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ENTREVISTA CON MARCELO: 11.01.91 


Fuí ayer estaba prácticamente todo en el secretariado había 17 menos la 

gente de Salto te acordás que habían dos plenarios . 

Que eran rotativos. 

AhÍ está hay un poco de puteríos con eso porque te acordás que había 
Paysandú y Canelones y de buenas a primeras se había dicho que hicira 

rotativos teniendo en cuebta lugares geográficos distantes por ejemplo 

uno del norte y otru sur,uno del este y otfo del oeste. 

Claro ir contemplando. 

Ir contemplando todos los zonales én cierta forma.Delas nocke a la mañana 
por lo menos fue el secretario de interior de la federación nuestra nos -. 

preguntaba y no se le pudo dar la explicación cob respecto a eso,cambiarona 
a Artigas y Salto están concurriendo a Artigas y Salto el de Artigas ereo 
que es aquel medio tupa que yo te había dicho ,cuando no está pasando nada * 
igual hace un pa.ro de 24 horas y movilizar vamos arriba,el de Salto no 
vino .Como primera medida resulta que le secretariado convoca: una mesa 
reprsentativa para el día ló4 para el lunes,en ese” secretariado fundamental- 

mente se hace una evaluación de como viene la pelota pero apuntando a una 
reunión que se tiene con la gente sindical coordinadora de entes más allá 
que dentro del secretariado hay gentede los entes,a su vez, se nutre conla 


presencia de dos tipos de Ancap,que ds el CHOLO BENTANCOURT que va,es el 


que coordina todos los movimientos de la mesa .sindical coordinadora de entes: 


que es unrepeesenbante de Ancap,un loco de allá greo que es de la IDl,este 

bueno ahú tiene un informe que es bastante tétrico referente al tema 

sálariáal:, que pasa por el jema de la gente que se va algunas que se van 

úe causa jubilatorio se ve que se les termina.. 

Algunés curros. 

Ve que no,o sea ven que le empiezan a recortar tantas uosas que no pueden 
seguir desarrollandose esto se está dando mucho en la Intendencia y se está 
dando mucho a nivel de los ...empleados públicos especialmente en los entes 

esas dos cuestiones eso y sumado al tema salarial fue lo que giró la mesa 

sindical del secretariado :con.la gente de la mesa sindical coordinadora 
todo eso o sea todo el informe todo lo tétrico que dan,que hay con respecto 

a las desmonopolúuzaciones al tema privatización al tema salarial al tema 

de los incentivos para irse todo ese tipo de cosas,hay dos posibilidades 
incluso dentro de la salida para irse de la organización pública hoy día 


tenés losque tienen causa jubilatoria se pueden ir y le dan le dan el 


sueldo íntegro actual más un 25% por el dos años,siguen cobrando un sueldo. 


un "25% ,por encima,y los que no tienen causa jubélatoria y que se quiere 
ir por la de ellos hay hasta 12 suéldos a lo que están ganando que se lo 
dan $ se van a la mierda,este,en ese sentido informe de todas las movili- 
zaciones que se están haciendo informa de ántel,que está haviendo un paro 


de 24 horas en algunas secciones no en todas ,Ute está llevando adelante 


30 4 “horas en algunas secciones y en otros entes se está dando lo > 
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mismo,llama ¿a atención Pluna que no ha concurrido para coordinar nada,ni Pi 
Tllpe,no se tiene notivias de esa gente,no ha coordinad medidas en la coordina- o 


dora,contrariamente con lo que yo te había manifestado,quizás yo me refería 
má s el tema privado,no al tema público se ve que yo tenía una visión distinta 
de loque está pasando en ese. sentido,o por lo emos se ve que los locos están 
mandandoles el perro gero lo que están ,lo que plantea la gente de la mesa 
sindical .coordinadora de entes es que viene la gente muy armadita viene 
bien para la movilización hay sectores uqe antes prácticamente carneriaban 
que están apoyando se están metiendo en todas las medidas,claro al tocarle ] 
el bolsillo. 
R: Claro si nos mataron a todos. 
M: Eso,y sectores que uo están radicalizad.os pero que a veces cumplian las medi 


das unas veces y otras no,plantenado que viene bastante armada,es lo que e 


plantean en el secretariado, dan ese informe ellos dicen por ejemplo hay un LE 
tercio de la actividad pública que está de licencia esté,la gente del secretaiT -.- 
riado afirme que es un -poco exagerado eso del tercio se plantena como objetia 

vo “se lo plantean al secretariado que hay que superar el porcentaje de 

aumento hay que hay que buscar un ámibto de negociación frenar negiciar de 

'alguna forma el tema de . privatización el tema de desmonopolización como 

membrana de todo esto el tema de la reglamentación estos tres temas son el a i 
último el tema el de reglamentación era para darle un carisma más generali-.. 

zado no a la problem.ática de los públicos se le pregunta por partedel 
secrebariado hasta donde piensan ¡legar y los locos:según las evaluación que 
hacen es que hasta donde les de la fuerza elllos van a seguir peleando el 
tiempo que sea para lograr los tres objetivos,superar el problema el aumento 


del 11 si no llegar al 25 poder llegar a un 20 y pico lograr"el ámhito de 


negociación el tema de reglamentación desmonopolizacioón :privatización,y 


RAS ALLI RA EEN A pr 


qquí es donde ptoponen es se propone de que se impone una respuesta de conjunt 
to todo aquello que muchas veces algunosgremios planteo de unir la luubha de ¿  'T= 
d los públicos conlos privados de que los bolches eso lo desechó,incluso en el 


tema privado cada uno iba a hacer conveniós por su lado eso hay lo propone 


la mesa coordiandora y de ahí surge que la mesa haga una eualuación. con 


esa gente y proponga. un paro de 24 horas general,. 


M: En primera instancia se plantea para reslver ese paro para el 18 es el paro 


. . 4 + 
te aclaro que no tiene nada que ver la fecha con ninguna colocación de algun 
. , . ld . . . s 
para que se hizo en el 84 que quedo como un paro historico,no tiene munguna pe 
cognotación de este tipo porque que pasa,se hace esa aclaración porque?porque 


el 12 de enero es un viernes el movimiento sindical generalmente no t e hace 


un paro ni un viernes ni un lunes,por distíntas razones,genr”*'mente se hace un 


martes o un miércoles o un jueves,pero lunes y viernes solo * cuando se hizo 


el paro de maestros yo leía el otro día en BUSQUEDA cuando el cónflicto de les 


D 


maestros y previo a las elecciones nacionales gu el 90,e n: el 89 a fines, 


que se hizo en pleno noviembre que se hizo porque venía muy apretada la cosa 


¡ 
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sale un viernes porque el tema está en más,yo venía leyendo el titudar en el 
ómnibus de algunos diarios hay una amenaza de decreto que sale hoy o el martes i 7 
que viene. ' 
Un decreto de que? 

Undecrio del ¡i2.Decretando un 11% para todo el mundo eso hace que se tenían 
que apurar algunas acciones desde el punto de vista político ¡incluso,capaz 
que ni salía el paro ayer se daba una reunión que por lo que veÍanyo no sabía 
porque hasta las 9 no tenemos in formación,? econtadda ar ERUUIO O oraiñadóra 
de entes con oO sea los funcionaries publicos mesa :.sindical y todo con la 
gente del gobierno o por: lo menos con el equipo económico paraver si se podía 
mejorar el tema económico por lo que ví es inmamóvible el tema del 11% y eso 
va a generar dela conflictividad de que hablamos la otra vez,mal o béen 

se podía arreglar algunas cosas salvo algunos conflíctos que podían quedar 
pero será menor de que lo que puede ser....primeramente se planteo una MR 

para hoy para el ll en esa mesa es para evaluar lasituación*rilPBra gue 

hace tiempo que plnatea la globalización de públicos y privados como es que 
ahora se le pretende dar eses carísma cuando las condiciones se mantienn 


en los mismos escalones se sugiere que fuera la mesa eepresentativa ampliada 


con previas asambleas con participación del interior o plantea que fuera 
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hoy viernes 1l la MR y que además fuera apmpliada,para discutir el paro del 18 | 
y que además se hiciera asamblea en lugares detrabajo pero con participación | 
del interíor a darle carácter nacional. 
tendría que haber sido ayer eso? ¡ 
Lo que pasa que a partir de ayer ya se bajo para discutir el tema del paro 
del 18.Luego se opto por le lunes l4 para decidir no solo por lo ppúblicos 
para hacer un plan de aación ,esta es la mesaque se va a hacer al final | 
p ¿ ' E A i 
pero no ampliada que los gremios puede llevar mas gente sino ampliada dedde f 
ds ' % j 
ek punto devista que serán los 42 o 46 que dorrespopden a la MR mas los E 
rios del interior parasacar un paro nacional para el 18 se ga hacer en ADEOM i 
el días lunes 14 a las 17 y 30 se pretende np mostrarlo como un paro de todo | a. 
el movimiento siddical o un paro gemenal nacional en solidaridad en apoyo 
a los públicos sino que se buscan elementos que sean comunes porque los E 
privados en este caso si bien no han perdido salaries por lo menos se ha ¿ 
- , . . ! 
perdido muy pco pero hay casos que hay casoss que estan sin convenios que van ; 
aestar prácticamente como los públicos, 
¿ 
un 5 más nada más. a 
un 16. ? 
O unl5,. : 
Un 16 con 3,pero además a venid o perdidendo salario el privado ha venido 
salario en ménpr escala pero ha venido perdiendo salario,con lo que refiere a  ; 
salario real,el tema no va a hacersuiu por cl teme público sino por un 
salario mínimo nacional,por el tema de los trabajadores sin convenio por 


libeetades sendicleas y por eso está la propuestade l secretariado para el 18 


R 
M 


M 
R 
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y HOJA No.4 


que el paro del 18 no sea un paro descolgado un paro frío que esté planteado 

en un plando de organización,de movilización el posible plan de movilización 
que esté : marcado el paro del 18 de 24 horas se daría a conocer en la próxima ' 
MR. 

: Hl l4,entonces habría movilización y.. 

: Y yo pregunto que pasa el 15 en la. instancia que hay unareunión del secretaria! 
do afuera le digo,y la el informe que dan esareunión que se dan el Toledo 
el 15 se hace el miércoles l16 para elsecretariado únicamente no es una reunió 
de cárácter secreto pero si únicamente pretenden estar alejado de lo quedicen | 


. . A % ! 
algunos estar alejados de los telefonos,el secretariado funciona son muy pocos | 


momentos que bos podescontar con los 17 yipos reunidos salvo que el tema lo 


requiera pero siempre que hay una llamada para fulanito,entonces entra ese 

y sale otro y entonces no los tenés todos juntos siempres es asf.Nunca estan 
tranquilos no se donde será en la casa de quiaa ni en da quinta de quien se 
sabe que esToledd y nada más,empieza alas 9 de la mañana hay 4 puntos uno 

es un análásis económico va un economista creo que es NOTARO o BOTARO 


JORGE BOTARO,QUE VA A HACER TODO UN INFORME DE ANALSIS económico,el tema 


integración va a hacer el otro puntolo va a desarrollar LUIS,el 30. debate 
nacional ud desafiós para el próximo desafío del movimietbo sindical lo desarro 
lla: DE MELLO y se va a dar un debate de la problemática nacional,salarios,etc. 
eso va a hacer sobre esos cuatro puntos va a girar la reunión y se fijarán 
una aproximacijon de la estfategia que se irá a zseguir de aquí en más al 
análisis de situación que surga de los 4 puntos estos.Esto es lo que se ha 
tratado al nivel del PIT/CNT.Hay un chusmerúo que anda por ahí,que alguien 
del secretaridose afílio al PS creo que pueda ser el CHANGO DE HELLO. 


Me pregubtaba a mí ADOURIAN de quien podía ser pero.el único que puede ser 


le dije ser BE MELLO.Yo te digo por los bolzasos ,porque LOUISE anda imde- 
pendiete,me estaban diciendo que tienen apoyo de los tupas,. ¡ 
R: La pregunta que me hacían referente a la reunión de Toledo chico,era una vez | 
que estuviera confórmada la reunión que será el 16 de enero en que localidad 
de Toledo chico se llevará a cabo la misma. | 
M: Incluso no se si será Téledo Chico,dijieron Toledo. | 
R:Quienes fueron los intervinientes n a ser los: ])?7 miembros del secretaria- 
do más un economistas JORGE BOTARO,que temas se trataron es eltema. | 
M: Análsis econéminco que va por BOTARO,integración que lo desarrolla LOUISE 
debate nacional y desafío por éd mov.sindical por DE MELLO y luego problemá- 
tica gral. : 
R: que línea de acción se va a seguir?Se verá cuando termine.LiA Asociación de 
Cobradores Municipales de Impuestos sabés algo de quien es? 
: No sé quienes son sabía que tenían un problema y que lo habúa solucionado 


: No tenemos más nada? 


Lo otro es interna nuestra. 
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A A CALC LON 2 TI GR ANC IR EN RE 


FUNCIONARIOS PUBLICOS 


MESA SINDICAL COORDINADORA DE ENTES LO F. E. (Ministerios y 220) 


ANCAP; Cholo Bentancur (IDI) Preside Luis Iguini PC 
U.t,e. Cerardo Rey PC Morales PC 
Antel Cristina Dalmás PC José Washi Rodriguez PC | 
OSE Caratajal - (suplente) naton 
SUANB Nestor Louisse ind. (pro tupa) 
UV,¿Ferrov. Toledo oBlanco PC ambos 
Í 
| 
; 


Tanto MSCE coro COFE coordinan entre sÍ ademís se une a esta coordinación la CSEU(Coordina= 
dora de sindicatos de la enseñanza del Uruguay) FUM -ADEMU yAFUPRIM. poo 
FENAPES (profesores) 
] ASCEEP-FEUU | 
3 SINTEP(enseñanza privada) 


Esto es a efectos de movilizaciones conjuntas que se ha dado pocas veces pues siempre hay 
alguno de estos organismos que no funciona,-= 
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-ASUNTO: ACTIVIDAD SINDICAL 
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I1.-EVALUACION: C-3 


LIL.-TEXTO: 2, Ye 
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Se DO Y acto con la fuente la que informa que la única 
Pos a, > 


nivel sindical es la creación de una Mesa Ejecutiva 


A A mr 


novedad trascendente 
geducida ice por 5 miembros(E. [FERNANDEZ( AEBU) BARRIOS (SUNCA)MALGAREJO, 
(ASU), pu E E(FFOSE) Y SILVANO (FOT)en lo que en ciertos tmmas A 
JOSE D'ELIA. 

La finalidad de esta nasa ir participando en las actuales 


negociaciones por salarios y ser a 1 emp te ejecutivas y con capacidad de 


ta ur 
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resolución. e 
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Según .la fuente sy creación ya había sido prevista en el 
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último Congreso de la A | 
AIRES! 2, el dia de hoy se reúnen con el Secretario ¡ 

de Trabajo CARBONE A ablecer las causas del RES a los públicos y | 


: tratar concreto el “aumento de la: gente de COFE : 08) articulo 220.Conu 
respecto a la gente de los entes Autónomos,al tendr" “estas empresas pro-ventes 


el tema salarial estaría séólucionado pues se ofienaria de aquí los fondos 


e | 
| necesarios para realizar éncrementos extrasfParo” “los problemas surgieron | 
| con la gente de COFE y el 220 que podrí » extremar las medidas de la lucha ? is 
1 
| dependiendo de lo que surjan en las ¿Versaciones dél día de hoy. > i 
mm % | 
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IV-COMENTARIOS PERSONALES: La fuente vuelve a mostrarse leal con la agencia | GE 
pues a pesar de estar con licencialincluye también febrero)obtiene este dato ¿ 
! 


considerado importante e inmediatamente se pone en contacto e informa.La fuente 
; Pe, A a - 
vuelve a mostrarse algo reticente por el futuro relevo,preguntando quien sería, 


no pudiéndo responder en concreto a esta pregunta. 


V-DIRECTIVAS: 


AI 


VI-SOLICITUDES: 
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VII-FECHA PROXIMO ERCUEWTRO: PLETEL- 
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«Con cual hablastes? 


ENTREVISTA CON MARCELO - 8.2.9l 


Bueno, lro. que anda gente de licencia, de vacaciónes, de vacaciónes de la 
gente esa de la Mesa 


= SS a 
cnica que tia 


hablado el otro'dia, de la reunión 


cr 
q 
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aquella de Toledo, surgió dentro de las cuesbtiónes organizativas todavia 'no- í 


| 

| 
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3 

: 

; 

El 

z 

tenemos el documento ese, por lo menos yo no tenia acceso a él, pero dentro E 

de las cuestiónes que habían la formación de ese mini-secretariado, de las a 

. » . . . . . . 5 

comisiónes más representativas, más básicas vamos a decir. E 

Ej 

Ve esa gente la que está trabajando más ha sido la de conflictos, justamen- ; 

te por los temas que se venian dando, COFE, AGUA JANE, BANCARIOS. 

Y ahora ANCAP. 

Y abora anda ahi el problema de ANCAP, del espinillar. 


¿Quienes son los de' conflicto? Los de esa mesa que estan a cargo de contlic 


A a PR A rr 


tos. : 
Los que estan a cargo de eso, fundamentalmente ROMERO y ADOURIAN, hay otro 
más que no sé quien es. 

AGUA JANE se solucionó, se habrá tirmado ayer, era para haberlo firmado 

antes de ayer, mejor dicho el mártes'se tendria que haber firmado, rompieron. 
las bolas, el tal LARRANAGA ese, el tupa que rompe las pelotas ahi adentro 
del tema de AGUA JANE, e incluso hizo que en determinado momento no quisie- 
ran firmar tampoco, a instancias del, pero hubo una amenaza de la gente que 
estaba actuando por el secretariado, en la negociación, que si no firmaban 
ahora se retiraban, y quedaban al libre albedrio, y marchaban a la B. 

La cuestión era que lo ultimo que habia, que la empresa iba por 24 despedi- 
dos, sin reintegros, a despedir y a otra cosa. No hay ningún despedido ahora, 
se acordó un régimen rotativo de seguro de paro, es asumido como solución 


por todos, y empezarian a trabajar ya. 


0" sea que ya quedó solucionado. 

Si, AGUA JANE está afuera vamos a decir. : 
Otro conflicto que andaba ahi en la vuelta es el tema bancarios, que la otra: 
noche en el mismo acto tuve la posibilidad de hablar con uno de los directi- 


vos de bancarios. "EL LALO" no está, anda de licencia... 


Hablé con ANTONIAZZI, P.C. es del Banco La Caja Obrera, pero de la parte 
privada, también hay una formula de acuerdo, todavia no se ha bajado a las 
asambleas pero, pareceria que hay acercamientos bastante importantes a nivel 
de la banca oticial, donde sin haber una equiparación, con banca privada, 
pero van a estar por encima del 11% y ese tipo de cosas que era lo que no 
aceptaban. O sea que habria una fórmula de entendimiento. 

Queda para atrás el tema de COFE, más allá de que se van acercando de a poco. 
pareceria, asi que practicamente, contlicto grande no habria. 

El. tema del Espinillar, que es el tema que puede traer algún problema en el 
futuro, que lo va a traer en su momento igual, pero no ahora, tue fundameútai 
mente por la rebaja de los sembradios,que querian ya en esta ler. instancia 
creo que gesar de mil hectáreas a setecientas o quinientas, algo de eso, no 
se cuantas aran, y eso traerian desocupación en el próximo año. 

Por lo tengo entendido hay una fármula de acercamiento,téncluso hay la posi- 


bilidad...., los trabajadores plantearon de hacer la siembra gratis, una 


| 
] 
1 


IST 


O A A A AN AA A NA A A NN A A A [Pf O 5 A A A 5 O A a e 


0 


Z » Ep 


M 


.. 


HOJA 2/... 


una cuestión que fue un poco inédita, y sin ]Jlegar a eso, parecería que 
los directivos del espinillar, por este año van a mantener, o por lo menos 
se acercan a la fórmula del programa de siembra planteado por los trabajado- 
res, y eso por ahora dicipa un poco los nubarrones que puedan haber, pero más: 
adelante se va a tener que seguir discutiendo, porque la idea es sacar parte 
del espinillar para afuera. 


O sea que practicamente conflictos no hay, salvo el de COFE, que puede ser 


A A A e a 


el que esté un poquito más lejos, pero me dijo ROMERO que se estaba cerca, 
que dentro de todo el planteo que tenia, algo se ha movido, pero no lo sufi= 


ciente. 


Hay alguna tórmula "intermedia? 


.. 


Hay una tórmula que se está manejando, donde pareceria que sin llegar a ser 


Lo que pide COFE. 


.. 


Lo que pide COFE no, en ningún momento se va a dar,si una cuestión intermedia 


.. 


que tampoco llega a lo de la otra gente, a la de Jos ENTES, pero contempla 


ta incluso el tema productividad, relacionado con la baja de los puestos de 


trabajo que quedan libres ahora por la gente que se va. 


» O sea seria el único que quedaria ahi, un poquito con algún problemita, se- 


; 
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; 
en cierta forma alguna recuperación, en los años que vienen, teniendo en cuen; 
| 
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ria COFE, pero que también habria vias de solución. 
Es decir que por lo que resta del verano otra cosa así grande no hay. 


:¿Se prevee un conflicto de primaria ahora para las clases? 


Por ahora nada. Yo no tuve oportunidad de hablar con él, lo saludé asi no 
más, con GARIBALDI, “ño me paré a hablar con él. 
Tuve posibilidad de hablar con mucha gente, en el acto éste de la PAZ,organi-' 


zado por SERPAJ, pero no he oido nada. 


¿Como estuvo el acto ese? 
: Estuvo bien, podría haber habido más gente. ¿ 


¿Cuantos habian más o menos? i 


: Habría una cuadra, no llegaba a una cuadra, más o menos a la altura de la 
sede del PIT/CNT, unos metros más para el lado del obelisco, desde allí hasta 
la esquina. Ponele unas 4 o 5 mil personas si habrian. 

marcada presencia de algún sector politico determinado. 

: Me llamó la atención la presencia de los tupas, de la dirección de los tupas, 
no vi muchos P.C., estoy hablando a nivel de dirigentes, 
P.S. vi, se ve que habia gente convocada por el partido socialista, porque 
estaban hasta las secretarias administrativas, del P.S. 

Lo vi a José DIAZ, lro. estuvo conmigo alli, y después fuimos a tomar algo 
con mi Sra. y estaba el loco también con gente de los palestinos, 10 sé si 
eran los palestinos del CHUY, pero era:: gente de ... 


Eran turcos. 


Si. Uno con una pinta de judio que mataba pero... 


Era turco. 


Si, debería ser, y los otros hasta con los pañuelitos esos, negro y blanco. 
Me imagino que eran gente de dos palestinos. 

: Estaban con los socialistas. 

: Con JOSE DIAZ solo, con JOSE DiAáz y la Sra., se ve que alguna cuestión para 


impusar a nivel parlamentario, por lo menos para intormarlo, que el loco andaba 
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con esa gente, yo conté 6, por lo menos 4 eran, 
Alguna otra cosita. 
No, eso era lo más, el tema conflictos. 


¿ Que opina la izquierda sobre el atentado a HUGO CORES? 


Como opinión generalizada yo no tengo ninguna, tengo parcializada, y no jus= 


tamente del grupo del, porque yo no he tenido oportunidad de hablar del te- 
ma éste con RICHARD. 

pero hay mucha gente, no sé si es porque HUGO CORES ha sido un tipo un tan- 
to cuestionado a nivel de la izquierda, que hablan como que se lo hizo el 
mismo, te acordás que algo habiamos hablado. 

Y lo otro que anda ahí en danza, el tema de la bandera y todo ese tipo de 
cosas, pero no tengo una opinión generalizada. 

Una definicón de la izquierda con respecto al tema no hay, lo que si algu- 
nos se expidieron, más bien a nivel de prensa, como que la investigación 
iba muy despacio, y que preocupaba de que no hubieran elementos nuevos a la 
cosa. 

Había una discusión ahí por el sistema del explósivo, que tipo de explosivo 
era, 

Y eso es muy dificil sacarlo. 

Además parece que después de la intervención de los bomberos como que quedó 
medio lavado todo. Ú 
Ahora está ahi, lo que pasa es que hay mucha gente que no está en el mojo, 
porque andan en otras cosas. 

Y a eso le han dado muy poca bola. 

Otra cosa por ahora no hay, del funcionamiento del PIT/CNT, la novedad era 


esa, de la mesa chica, y crearon por lo menos creadas algunas pautas para 


empezar a trabajar para el Congreso. 


¿Cuando va a ser, en junio? 

No, posiblemente salga entre agosto y setiembre, posiblemente setiembre, 
para definir principalmente problemas estatutarios,donde creo que ya se fi- 
jó fecha, algo de mayo para empezar a trabajar lo antes de mayo empezar a 
trabajar la comisión de estatutos, para resolver ese tema en base a los 3 


pvoyectos que habia. 
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I. ASUNTO: ACTIVIDAD GREMIAL 
IT. EVALUACION: € = 3 
111. TEXTO 


Se toma contacto con la fuente la que intorma: en principio que durante 
el acto Por la Paz del SERPAJ tuvo contacto ctón varios dirigentes sin- 
dicales, entte ellos ROMERO de FUNSA quien le informó que actualmente 
esta a cargo junto con ADURIA del sector del Secretariado a cargo de 

los conflictos. Estos eS A todos solucionados, el tema del 
Agua Jane se solucionó el marfes y comenzarian a trabajar entre ayer y hoy, 
en un principio la engrága abia decretado 24 despidos y por una fórmula 
intermediadora pos, parhe del PITICNT quedó qué no existiria ningún despi- 
do sino que pqsarióp en un sistema rotativo a O de Paro estos integran 
tes, a pesar d a discrepancia de: : .. Larrañaga, que no quería autorizar 
al gremio a firmar este acuerdo pero como el PIT/CNT amenazó que se retira- 
ba de las negociaciones y los dejaba solitarios, por fin se llegó a este 
acuerdo. Á su vez un alto dirigente del sector bancario también le informa que 
el conflicto con los bancarios quedó solucionado y que habian logrado la 
equiparación que pretendian. Por otro lado ROMERO también informa que de lo 
conversado con lá gente de COFE se habria buscado una fórmula intermedia 
que ayudaria a una posterior A a pesar de no ser la 
misma lograda por la Mesa Coordigadora)de Entes pero se acercaría un poco 

a lo que desea COFE; por lo A gos tres grandes contlictos estarian 
solucionados restando ahora sáNigionar el tema de la gente de ANCAP y del 
Espinillar, el cual dd estaria casi solucionado, sobre el tema 
del Espiniilar la solue Sh qúe se habria buscado es que aparentemente los 
¿dirigentes habrian autorizado a que,por este año,se cultivara las hectarias 
previstas, por lo tanto los trabajadores no irían a la huelga. 

La fuente por otro lado informa que concurrió al acto del SERPAJ en dunde 
había una serie de dirigentes politicos y sindicales entre los cuales vio 

a la mayoria de la dirigencia del MLN, poca gente del PC,y mucha pente del 
PS, estuvo con José DIAZ que estaba acompañado por 6 lestinos, incluso 
posteriormente fueron a tomar algo con su señora y ¿o en el mismo bar 
Al ser consultada la fuente sobre la actitud de la izqesaitan> el atentado a Hugo OORES, el 
o OS de que no pudo tener contactos AS este tema con Richard 
RAN" q uE pertenece al mismo sector político de Y, PVP pero por lo hablado con 


a 


otros dirigentes politicos de otro AS PC, PS ellos opinan que 


's, 


como H:ugo CORES no «es una persona muy rida dentro de los demás sectores 


.1que ha sido un acto organizado y promovido por el mismo Hugo CORES 


A A A A A A A A AI nm 


A 


E) 
A ss 


ie Y 

Figo 

pe 
ú 


IV. COMENTAKIOS PERSONALES :pLa fúente continúa manifestándose leal al 
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1. ASUNTO: ACTIVIDAD SINDICAL. 


11. EVALUACION: C-3 
TIL.CEXTO: 


EVALUACION DEL PARO 18 ENERO PIT/CNT 


El paro fue evaluado como muy bueno,incluso tuvo el apoyo de un amplio 
sector del comercio y del interior de la República. 


PARO EN ENSEÑANZA PRIVADA 


Se prevee varios conflictos ef esté ector lo cue podrían atrasar el 
inicio de las clases en Ta Enseñanza Privada pues existieron muchos 
despidos.en 2 o 3 colegíos (por ejemplo Juan XXIII) pero según comentarios 
escuchados por la fyente habría una solución intermedia con una redis- 
tribución de profesbtes. 

E 

-DADEMU : 

Guy Este sector está al inicio de comenzar unas asambleas técnicas docentes inte- 
gradas por gente úel sector,el gobierno y CODICEN para analizar una nueva 
ley de la enseñanza y sus reformas,Este hecho fue una de las conquistas del 
gremio en conflictos anteriores,pues aducian que en los proyectos previos 
nunca se los consultó para las reformas. 
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UNMTRA : a e 


Se ha tomado conocimiento que referenge a la expulsión del dirigente comunis- 
ta PIETRARROÍA de la UNMTRA, la mjsma se debería a que existe una gran tiran- 
tez con él pues pretendía hacer un gobierno sindical dictatorial,hecho que 
fue muy resistido por..la:.corríénte apoyado por OSCAR GROBA,la que finalmente 
triunfó. qt 
ro? | 
Se ha tomado conocimiento que un caso similar sucede en la federación de la 
BEBIDA con MIGUEL SILVA (PCU-SALUS en línea ortodoxa)gque trabaja permanente- 
mente en la Federación y es de personas que no evacúa información a los 
gremios,política gue comenzó a adoptar ADOURIAN (PS) pues aun no ha reparti- 
eS las últimas resoluciones del PJIT/CNT a las diferentes Federaciones y 
* estos no tienen conocimientos de la situación actual,todo este tipo de corrien- 
tes es para ic sacando de lado a R:¿READ . 


COPREN (_COP.PRENSA PCU) 


A 

Según ¡información obtenida por personas que trabajan allí(editan LA HORA 
EL TUPAMARO ,etc)existe un tremendo malestar de'lo8 “obreros pues se les debe 
mucho dinero y hay una pésima administración,la, gue está a cargo de MIGUEL í 
CARRILOL (Economista del PCU'que anteridrmegnfe era asesor del PIT/CNT) el 

que fue designado administrador delas empresas del partido (siendo los más 
notorios COPREN y CX30).A raíz de estos problemas económicos los obreros  es- 
tán saltando escalones jerárquicos y van a plantear sus probiemas al Secre- 
tariado,por lo que: se produce un inminente resquebrajamiento de relaciones 
pues proximamente CARRIOL tendrá por este hecho una reunión con el ejecutivo. 
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INTEGRACION: 


La comisión del PIT/CNT presidida por LOUISI (SUANP) emitió dos documentos 
al respecto los que salieron en LA REPUBLICA mostrando ya la posición 
del gremio al respecto. 


PROXIiMA ACTIVIDACL: 
El próximo 26 del corriente hay previsto una MR ampliada desconociéndose el 
motivo que presumiblemente sería cumplir con losestatutos de llamar por lo 
menos una MR mensual. 
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HOJA No.3 


En el temas de reforma el mismo LACALLE dentro de suss progrmas dijo que ib 
a haber una reforma 

Hay una posible nueva ley de educación pero para eso necesitan el concenso 
sd la parte de docencia que no se había tomado en cuenta los últimos años, 
por lo menos las últimas dos décadas.O sea mayormente no habría mayor 
problema ya que le dieron el 27% de aumento .El tema salarial no va a hacer 
problema en este momento ,anivel de enseñanza es más de repente en el tema 
SINTEKE todavía hay posiblidad ...........de que pueda conseguir algo de 
consenso con esas,porque está en manes del Ministerio ahota,y consiga 

un consenso entre ambas partes de repente se puede negociar. 

El tema de JANE quedó solucionado. ”, 

Prácticamente quedó solucionado. Tuvó problemas a último momento en esta 
semana en los primerds dias,se dió algo inédito que se dióalgo inédito 


que fue la gene, de: JUAN BENZO,los directivos de JUAN BENZO en el Sindica 


to de la Quími taglello que te habia dicho que casi estaba firmado el e DEA 
caso con la intervención de ROMERO y ADOHURIAN como comisión de conflicto ' 

de la central creo que estuvieron presentes en esta reunión y hay posibili- 

dades de que se firme de que se levante el conflicyo y se empiece a trata 

jar... 

No quedaría nadie en conflicto.Así grande que signifique alguien grande : , 

que pueda afectar la cosa. y 


El tema UNTRMA con les: bolches que pasó? 
Que pasó no sé. 

Que 4 dirigentes. £ 

La última cosa de la UNTRMA no la tengo. 


Salió en la República que aun bolche de Ja UNTRMA lo expulsaron. 


...+ROYAL que lo sacaeon del medio. 


É 

.....+.ROYAL en el asunto de los metalúrgicos. 
Es + ¡ 

1 


Lo echaron. 
Lo expulsaron del gremio. 
Te voy a dar la visión que tenía yo honestamente no «conocia el tema ese 
hace 10 días que estoy medio desentufado ,de vez en cuando compraba algún 
diario pero PETIAROYAL es una cosa que se venía que era imprescindible 
más allá del respecto que le tenía la gente de adentro "porque el loco 
cuando viene al gremio agarra su propio sillón,t tipodictatotial esto le 
hA TRAIDO varios problemas internos,hay algunos que hasta ahora eran muy 
pocos los que lo da pe ro las nuevas camadas podemos decir, si querés 
ponele nombre con GROBA a la cabeza no compartia la cuestión de ahí,de 
ahí es la guerra que le hacían a GROBA a partir de este momento a nivel 
de secretaria y demás son problemas que se estaban basando lo que es la 
estructura PC— en da parte sindical de lo que yo te decía que estos 
días.....de un loco que más o menos podíamos hablar que «estuvimos 
charlando unas cosas y de eso,PETIAROYVAL responde que hay muchas 
desaveniencias entre ellos me refiero justamente a la parte sindécal 
de como se viene planteando fentro de los aires renovadores pero déntro 


de los aires renovadores pero no tanto renovadores hay una corriente 


bastante importante 
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HOJA No.á4 


que quedó plasmada en el congreso de los locos,que si llegara a hacer 


opuesto contrariamente opuesto totalmente de lo que es hoy PC 


dentro del movimiento sindical pero que entiende que algunos cambios de 


deben de baber y uno de los cambios deben ser uno de lostemas que síiem-: 


pre utilizó el PC el sindicato como polea de transmición de 

su partido lógica y demás y de ahí su trabajo medio maneobrero y medío 
sucio que siempre hubo . 

No están de acuerdo. con ellos? 

Hay mucha gente que no está de acuerdo con todo eso,lo que estamos 
viendo nosotros que me lo decía esp bolche,que ha sido muy crítico zon 
respecto a este .. 


.....€0. 0 (6.0000 8 f 


A las adi de partido que nos está pasando en las Federaciones 


Se 


mismos,en las re: ejeciones había un tipo que hace unos años atrás hace 
2 años que consigúeó que hace añares que estuvo peleando por el,que 
estaba destituido un tal. MIGUEL SILVA de SALUS cuadro del partido, 

y el loco pelió del 84 por su destitución,la pessonal de SALUS no quería 
nada,el VIEJO MADESTA no quería nada una cosa persónal el loco parece 
que era administrativo y que había afanado sacó información y la prouesó 
para otro lado,ese tipo en el 89 en la negociación de Consejo de Sa- 
lario y demás consigue reintegrasla pero no a su trabajo sino en lag 
mismas condiciones ¿por ej. de THELMAN BORGES cobran pero la fábrica 
no pise la ffábrica nc quiere que pise el lugar de trabajo la fábrica 

no quiere ,y va a cobrar hasta que se jubile.Se llevó adelante con el 
compromiso que aportara algo,eso no se dió dentro de una correlación 

de fuerzas distintas dentro dé la Federación lo tenemos todos los días, 
en el escritorio y hay gente del-Pc que está en contra de esto,es BC 

el loco . o SR 

Es PC el loco pero de que línea.? 

Viene por la Línda ortodoxa. 

Contra los renovadores. 


En cierta forma apoyando lo que era la política de la Central,no en 
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ESTE MOmento que hay más apertura ponele 3 años atrás que los looos venia 


en bloque con la mano levantada tipo yeso todo este tipo de cosa,viene 
en ese sentido con la misión fundamental de arrancarle la cabeza al 
RICHARD y apoyar al armenii0 gs decir mantener al armenio en el 
secretariado es un trampolin que a ellos le va a servir por la BEBIDA 
para ellos es un gremio estratégico porque toda la vida estuvieron 
acordate que hace un tiempo atrás había miles de dólares para comprar 
delegados y demás ellos avanzaron un poco en COCA-COLA a instancia 
ADOHURIAN que des abrió las puertas para mantenerse él hizo una lista 
únicadonde está él que le van a comer el bocho con el tiempo en NFC 
no van cada vez a menos personas están más abiertas todo este tipo de 
cosas es lo que está pasando en el UNTRMA que hay distintas corrientes 
que manifiestan en diferentes gremios portando la cabeza uno y cortando 


a otros 
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HOJA No.5 


o levantando a otros,acordate que hace un tiempo atrás a GROBA lo 
tenían muerto. 

Acá hay un problema fundamental con el........el problema fundamental 

QUE..... 

Yo desconozco como venía lamano.Sé que el tipo venía pon poderes absolu-. 
tistas momento... 

Sabés ..... inclusive lo que estas hablando vos hay mucha democracáa 

podemos decir dentro de las nuevos militantes que cuestionan mucho al 

nuevo jefe al padrino que está regentiand09 que antiguamente lo que 

decía al.padrino todo el mundo se callaba a la boca y se terminó en 
cualquier lado ahora la gente Van a conversación y va a dialogo con 

el típo pequeño obrero que Llevá- el pedazo de flauta lo para y yo 

creo tal y tal cosa lo cdéstionan al tipo. 

Está pasando a nivel de Copren la cooperativa de Prensa.la imprenta, 


Kg > 
Los gráficos. o 


La imprenta de Ea que hacen de todo hacen TUPAMARO estudio,hacen.: 


de todo la HORA,20-2l esa es una de las empresas del partido igual 

que la 30 netamente partido después del congreso hubo una reestruv ctur 
en el partido que pusieron a MANUEL CARRIOL añ economista del 

PITÍ/CNT que es comunista lo ponen: como coordinar ':. de la 
administración de todas las empresas del partido las vásibles son las 
conocidas en cuánto a la comunicación son la 30 y la HORA POPULAR 

el tipo está mandandose cagadas tras cagadas tal es así que mandó al segu 
ro de paro gente de COPREN. de la parte de obra quedó otra que 

quedó pera hacer folletos y revististas solo en un solo turno en 

CUANTO "al tema sueldos no sabes,es dé terror, es peoo que el patrán 
nuestro es -peor ,el que estaba antes ya.había tenido situacione$,y eso 
hoy los tipos los obreros cómunes piden una entrevista con el 

partido lo queman abierto “y hablan mano a mano con el manda más con 

él del partido ayer falta ,el novio de mí gurisa ahí está mstá como 
medio delegado a parte el loquito está como integrante de fa juventud y 
demás medio desengañado otra vez ayer fguvo una reunión apretó de tal 
forma a este CARRIOL>? SACO UNA REUNION con el Ejecutivo del partido 

por el tema ese,. 
Desmotivado no desengañado. 

Puede ser que esté desmotivado pero desengañado tambien.Yo cen lo per- 
sonal mi gurisa era una loca militante y hoy no te digo que haya roto 
el carnetito pero está en la mesa de luz pero no concurre a nada y como 
ella te puedo citar muchos gurises,el congreso dejó mucha cosa, todo 

el simbronazo del este todo eso traJP,y todas estas cosas se están 
sintiendo.y se están sintiendo. cada vez más, a nivel de la dirección 
trajo y todas las cosas se están sintiendo. 

Vamos a hacer unestudio .... va a tener una masa de ......... 

No sé que otra cosita más tenias? 


Lo más imprtante hastael momento com0o.....,..cuestión hasta el momento 
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R: Tenemós menos para ofrecer. 


M: Tenemos menos oportunidades hay cosas hay renglones muy chiquitos 


HOJA No.6 


No tengo información de los papeleros de JUAN LACAZE que quedó 
que era lo otro que quedó,de eso no tengo infommación lo que se está 
dando hasta el momento esel tema de integración por llamarlo de al- 
guna forma un cuestionamiento e n el tema ¡integración en lo que 
refiere a la óptica en la que pretende dar es decir,ese apuro 
por integrarse y medir las consecuencias y que se está haciendo a nivel 
económico y se va a ver lo que vaa servir y que podemos meter y que es 
lo que nos pueden meter a nosotros pero los aspectos políticos no 
están siendo analizados por el poder Ejecutivo ni por nddie entonces 
hay una preocupación por el movimiento sindical hay dos documentos 
hay un documento donde larga ese tipo de cosas donde la cuestión no pas z 
sa por el analisis económico de la integración del Cono sur sino que 
de los fesultados económicos, sino LES deben ser vuomplementados por 
una profundización de id discusiones a nivel político al tema 


integración por yo (Bh nádie se les ascapa que una integración dentro 


del panorama y m rg de lleno dentro del Uruguay nos puede llegar 


a cagar la vida cofo nos puede llegar a dgqr salir del pozo no sé 
que salgamos podemos evolucionar positivamente pero en pocas ramas 


yo creo queen el balance económico va a hacer más jodido. 


donde tenemos oportunidades pero que no son las de más peso.acá en 


A O 


lo que som aspectos secundarios como ser la lana la carne,la pesca 
alguna otra cosa por ahí,esas cosas vamos a la paliza de repente tenemos 


granes posibilidades en los temas de los marcapasos que se puede | 
competir con buena tecnolggía pero no es la cuestión esaes la parte 


económica pero la integración para llevar adelante una cantidad de ' 
cosas que sabemos que de antemano de que muchos aspectos va a hacer co 


contrapuoducente para trabajadores qesde, el puito de vista político 


em 


va a haeef acompazado por ciertás cosas entre ellas una reglamenta- 
cipn sindical esa es “Ta preocupación que kay que está plasmada en un 
documento donde hay yo no do pude leer todo porque es muy extenso 
pero que está boro sants hay otro docuemnto donde se instrumenta donde | 
se haría todo,este es reciente porque lo ví en la República salió 
como exclusivo y lo tenía y la República ya lo tenía y se habla 

lo que está en el dpcumento. 


R: Esos doscumentos los hizo LOUISE? 


LOUISE con asesores.Después lo que anda en danza el tema de las 
después de la reunión del )6/1 te acordás el documento que no hemos 
tenido yo por lo menos y muchos de los dirigentes de la Fedesación 
no hemos tenido acceso sin embargo salió ADOHURIAN salió en la Prensa 
diciendo que ña Federación de la Bebida está inmersa en la discusión 
de este documento Ogganizativo que pun que pan que puede ser,puede ser 


que se hayadado en la última semana nosotros yo no lo he podido leer, 


R: <<... las nuevas pautas... 


M: Claro hoy ál mediodia o el lunes si lo puedo sonseguir porque si son 


los elementos organizativos de alternativa de alguien mas para la 


Central por lo menos es bueno que lo conozcamos y si e loco sale a la 


a. 
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Prensa diciendo que la Federación está metida en esa discusión cosa que 
yo no lo cxonozco y otro que estaba conmigo no lo conoce me voy a dar 


una vuelta el lunes me voy a dar una vuelta pata ver las propuestas que. 


hay una de ellas es la formación de esa mesa chica. 

Alguna otra conversa que hayas tenido. 

No,las discrepancias que han habido en el partido incluso habladdo 
del dovumento de lo que surge cuando ADOHURIAN trajo esto a la mesa, 
para que los manejen todos pero cuándo uno le habla y se lo pide 
para fotocopiarlo dice que no hay quéddivulgarlo y lo guarda quedamos 
los 17 de la mesa de federación quedamos los 17 sin: conocerlos, 


or lo menos teníamos que saberlo,es un cuestionamiento interno enlo qu 
p moís q g 


respecta al P.C.U, “también que ese tipo de cosas porque cada tipo que va 
al secretariado o Gúe está en lugares de dirección u' organismos . ..* 


Que curro 


A 


Lo equistan de tal forma cosa que no era el trabajo nuestro,antes yo cuan 
do daba un informe del secretariado en la mesa,lo máximo te lo doy a vos A 
con lujos de detalles que si fulano dijo tal cosa yo quemaba a fulano y 
no daba el nombre,o si alguna quería yo afuera se lo daba y cosas así,o 


sea decía lo que había pasado,y después manejaban donde túvieran todos 


los elzmentos,acá no,y no es solamente de ADOURIAN hoy se ha generealizad 

do en gente incluso del P.C. y entonces este muchacho me decia,dentro del 
P.C.unos de los cuestionamientos que hay es eso,que el tipo que está en A 
el ámbito superiores no da nada,la enquista de tal forma como que yo y 
soy el dueño de la pelota y bueno la tengo debajo del brazo,si vos queres 
saber algo tenés que venir a mi,una cosa así y eso es un cuestionamiento 
que hay también por parte de La gente más crítica dentro del P.C. 

Martes 26 E 

No se si es ampliad%,pero creo que no es ampliada,cahe la posibilidad de 
que sea perono la tengo bien confirmada 

Y por que motivo es la mesa esa del martes 262 
Me imagino por necesariamente como se viene manejando la cosa,pot lo me- 
nos una mesa.......tendría que haber....así con el tema de integración 

y de algunos otros temitds que puedan haber,pero fundamentalmente el te- 
ma de integración.Y otra cosa con respecto a la Guerra del Golfo y esas 
cosas ya salió declaración y demáa de apoyo a la paz y cosas de eses. 
Cuando sería el próximo encuentro? 

A que estamos,?.viernes,yo digo que a mediados de semana,por ahi,yo para E 
un poquito,yo en esta semana,yo me reirtegra el viernes de noche de re- 

pente no se como te viene a vos 

No pero ya este vierne3? 

No el viernes que viene 

Hoy es viernes 

Yo me reintegro el viernes que viene que es primero,yo me reintegro ese 

mismo viernes en la noche, 


Bueno,a que hora? 


A 


e. 


O 
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M: Nos podemos ver O antes de yo entrar, 
MAR: A que hora entras? Ea 
Se 
M: Yo entro a las 10 E, A 
MAR: A las !0 está de noche.Entrá marca) tarjeta y 10 y cuarto 10 y veinte nos 
encontramos : e) 
M: Nos encontramos allí gn la YTE 


MAR: Nos encontramos ahí en.e] semáforo,yo estoy caminando,como la ves pasada 
yo dejo el auto lejos ¿y caminamos y vamos hasta el auto y nos metemos 
cerca de la pescadería porahí y charlamos. 


M: Perfecto. 


e 
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I.- ASUNTO: INFORMACION GENERAL 
I1.- EVALUACION: B-6 
TI1.-TEXTO: 
INFORMACION GREMIAL 


- La tuente no ha tomado contacto con ningun integrante de su Federación 


debido a que en el dia de la techa Apgresenco a trabajar luego de su li- 


cencia anual. IN 
a 


Eo. d 
KUSAR IQ IEFRARROIA (P.C.- UNTMRA) 
Es - Al comienzo del año 145 súPge en ei gremio de ia bebida la primera inten- 


ción de tormar un Ninas de Metalurgicos en el cual denominaria 


en un futuro UNTMKA.Sus principales dirigentes de la época eran: 


"PANCHO"  ECHEVERRIA (P.C) 
“EL GALLEGO" GARCIA (P.C) 


O 
. A 


"EL VIEJO” TRINIDAD P.C.) 
OSCAK Gros, (P.C.) 


pS 


- Posteriormente de que R. PIETRARRÓTA, cp? 'C) cumple su condena,éste se inte- 
gra a dicha dirección contradifiende La directiva impartida por el P.C. 


que todos aquellos "CROS “qUe”: 


se Fhtegren al Partido luego de su exilio o 


NI 


condena deberan tener y estrucción la cual seria dirigida según su 


nivel de militancia. 


NAS SO 


End - Al integrarse en la misma comienza a trabajar principalmente en lo que se 
Ñ retiere a leyes laborales y debido a eso,hasta el momento actual es un 
punto de consulta permanente al respecto. 
En su carrera politica se destaca como suplente a dipútado por el P.C. 
En lo que se ret1iere a su persona,éste ha sido siquprlfonerente con sus 
lineamientos,pero es muy personalista (retlexióón deáa fuente) en estas. 
- No obstante a lo expuesto esta persona aunque Sn ortodoxo nato,ha si 
do intluenciado; por la politica AS 6, lo cual,lo ha llevado a to- 
mar ciertas actitudes no propias O sino propias de los camb10s 
coyunturales de estructuras como resu 


ado de la Perestroika,la que tina- 


Llizó tactitud) con su expulsión dentro del Sindicato del UNTMRA. Az 


a > A 


ES 
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IV.- — COMENTARIOS PERSONALES?-. 3.3 ? ; 
No se profundizó gh: comas gremiales de actualidad debido a que la fuen- d 
te se encontraba, háglendo uso de licencia. | 
a, ) y 
ji | 
y 
i 
V. 2: DIRECTIVAS: ó 
5 Documento organizativo, dehagrr- CNT. 
- Quien lo elaboró primar famente. : 
- Que tendencia mayokitaria existe l i : 
- Información geles iento. eS 
- Vulnerabgil idades “Ye los diferentes gremialistas que en la actualidad eS 
asisten Qy: importantes. Ñ ; 
VL.- SOLICITUDES: CO 


VIl.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: Viernes 3 hora 22.30. 


VITI.- DISTRIBUCION: INTERNA 


Hoja Nr0.2Z/..... 
JORGE SILVANO (PC-UTC) 


Mencionada persona en éstos momentos se desempeña como Secretario 
de Organización del PIT-CNT a E ser el principal dirigente 
de UTC. En esa Secretaria se esta desempeñando en forma muy favora- 
ble, la fuente manifiesta gue E primera vez en la historia, la 
Central Obrera está enviandidintegrantes a los Sindicatos y gremios 
para explicar el do o Hed organizativo de ésta y a su vez solicitar 


aportes para enr el mismo. 


Esta actitud es vita a nivel obrero positivamente ya que da partici- 
pación a éstos. 
Se le pregunta a la fuente como surge el citado a nivel de U.T.C. 
comentando que no fué por su política gremial brillante sino por la 
mala u horrible politica llevada a cabo por la lista 17 (M.L.N.) cu- 
yos dirigentes fueron F. ARDUZZO (MLN-C/A) y ¿W. OTERO (MLN- C/A- ex 
PVP) en su momento; con ésto se quiere explick que J. SILVANO no es 
una persona meramente sindicalista, ni un ¡ler gremial hasta el mo- 
mento, simplemente surge de una mala ON de la dirección 

t 


anterior. 


La tuente al finalizar el pur que J. SILVANO fué uno de los 
1 


0, 


últimos militantes que curso lamada "ESCUELITA" escuela Ideológica 
del PC3lo cual tiene como finalidad formar cuadros para que éstos se 
desempeñen en distintas tareas, dando principal interésal tema Sin- 


dical. 
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M, 
L. 


AL 
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M.: 
Lo + 


> tánc _uestionando, caso TOLEDO. 


A 


ENTREVISTA CON LEANDRO - 04.03.91 


Rue ; 3d 
ueno LEANURO, vamos a ver un poquitito el tema del UNTMRA. Tengo varias-pre- 


guntas para hacerte. Entre ellas, si sabés algo sobre la historia de ROSARLO.| 
Si.- 


Empezamos no más, larga.- 
Hay algunas cuestiones muy sintomáticas,que hablan de que el loco no ha actua 
du bien. Ñ 


Debido a? 


. 


Las acusaciones que hay, sobre el loco, se creen que son con fundamento, oO se 
esa negociación que hizo, con. la patronal de 'TSAKOS, por detrás de la gente, 


que no es la unica por otra parte , anteriormente en su historia, en su haber 


tiene algunas otras, donde puede estar implicado alguno de los que hoy lo es- 


TOLEDO antes estaba en la maniobra y ahora lo está cuestionando, eso me decist 
Claro, algo de eso. No está bien contirmado, pero tengo algunas versiones... | 
Yo agarré genes de las dos campanas, o sea unos .sacan trapos al soi, otros. ec 
mierda contra otros, y cosas de esas. 

Por la gente que está cuestionando, dentro de la misma lista 2, del UNIMRA 


que es la gente de 1 PC, por la gente que está cuestinando, la cagada: debe hab 


| 
| 
1 
| 
g 
existido por parte del loco, porque tenés ahi por ejemplo, un ortodoxo, más | 
alla de que hoy esté dentro de aun corriente seudorenovadora, como puede | 
ser ECHEVERRIA, un tipo viejo dentro de la UNTMRA. 
Del Partido? | 
Si todus estos que te estoy hablando son todos del Partido, son todos dentro | 


de la lista.2, ECHEVERRIA, por ejemplo, es un tipo que trabajó desde el prin 


cipio en Ja reorganización del UNIMRA. 


Bueno, la historia anterior al 43S no la conodco. NO sé bien como viene. La mano. 


¿lo que si te puedo hablar del. 82 porque ellos surgen de acá, de la Federación 


“de la Bebida, se reunen ahí. En una primera instancia Los - «únicos PC que anda- 


ban en la vuelta, era el "GALLEGO" GARCIA, AQUEL QUE estaba en- CUTCSA, que mu- 


rió el año pasado y ECHEVERRÍA justamente y despues este otro viejo, que no 


4 y 
eel - me acuerdo como se liama, que trabajaba en Julio Berg (7) que es una metalurgi! 


ca que hay alla en Gral. Olmos casi Garzón, esos 3 eran los únicos del PC que 
estaban. a mc... - o o. varo 
ECHEVARRIA, cuanto es el nombre? 

PANCHO, tudo el mundo por PANCHO, debe se FRANC$4CO, supongo, no sé, me imag3- 

no. Ese es un dirigente super viejo de la UNTMRA. 
Ese loco estaba dentro del Partido. 

Si son todos del Partido. 


La UNTMRA se formó cuando se unie ron dos sindicatos. El SUN no se cuanto... z 
: 
xi 
¿ 
i 
| 
A 
¡ 
| 
j 
| 
! 
| 
| 
| 
Si, si, pero aparte no sabés si estaba en el Comité , en el Ejecutivo, no ces 


no te acordas? 


Me imagino que sí. Ese tipo llego a estar en el Secretariado en el tiempo que i 


estaba yo, en el 83,84, 8>; en el Secretariado de la Central. Pero quiénes de: 
los llevaban muy controlados, y eran quienes ponian más la cuestión ahi, la ne 
M4 E LOAMERA, era la gente de ASU. Te estoy hablando del año 82, cuando recién 


empieza el pro-UNIMRA. La gente de ASU, con este otro que murió el "PETIZO" 


e 


0”. A A nn a 
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SANGRANDO: y algún otro que andaba ahí en la vuelta eran los que llevaban 
adelante la cosa. Después se tue decantando y se Ílevó a su vieja época, que * 


. dandó en el cernidor . en-primera linea la gente del pc, ECHEVERRIA, el “GALLE 


AT RITA ARI AN it 


g0" "GARCIA (muerto), ese otro viejo.de Julio Berg, que no me acuerdo ' como se 11é 


ma, ah, TRINIDAD, el VIEJO TRINIDAD. Después surge esta. gente nueva, como GRO- 
BA que anda ahi en la vuelta: y hasta que sale la gente de la cána. Cuando sále' 
la gente de la cana, entra á tallar el viejo PIETRARROTA, contraviniendo inclu: 
.S50 cuestiones que estaban' dadas de las reuniones que se hicieron allá en BUENOS; 
AJRKES, en el año 83, con la gente de la CNT en el exterior, donde se dejó sen-. 
tado que aquellos que venian del exilio, que salian de la caná, y todo ese tipo 
de cosas, iban abajo a la militancia para ¿llegar sil.tos gremios .1o aa 
asi, llegar a Los! lugares 8 privilegio que . habian estado «en Bs momento. ' 

E PIETRARROIA, desoyendo todo eso, llega y en la primera - elección, el Loco sin. 
hacer ningún trabajo previo, sin ponerse a trabajar ni nada, Llega y es propues 
tó por el PC, y como ellos tienen una cuestion... no es una elección directa, 
es la diferencia que. tenemos con .ótras concepciones, ellos se manejan igual que 
el SUNCA, ellos se manejan por Congreso, elitos pueden manejar politicamente, 
pueden armarte ,"aparateárte" una elección Sin ningún problema, y sale- el VIEJO 
3) PIETRARROÍA "como _una cuestión histórica: dentro de la UNTHRA, sale. primero... 
M.: ¿Cómo es -eso que decis. vos? Por congreso? Ñ q 
L.: Claro, hay una cuestión, por ejemplo hay. Pie cioncas que por su propia. forma! 
“de ser, Federacionista,-:se integra Las direcciones de esa Federación de acuerdo; 
a lo que aportan cada uno de los sindicatos que la componen, O sea se hace por 
elección directa. Vamos a suponer: Fedetación de Ta Bebida,FNC hace su elección? 
Le corresponden de acuerdo a la cantidad de afiliados 5 representántes en la 


“Mesa de Federación, van directamente los 5 primerós que salieron votados en el 
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centro gremial' correspondiente, y asi Ue ae ncS cotorman la dirección del 
gremio. Pero esta gente no. Esta gente pasa por un ámbito, "que Llaman' Congreso, ' 
"Congreso ' de Delegados, activo de Delegados, yo sé: como es que le dicen, donde: e 
generalmente los delegados que salen de las tabriquitas, de esta fabriguita, del 
la otra y son gente afin, al Partido que esté dominando, vamos a decir, Te apa- : 
ratean un Congreso y de ahi, de ese Congreso no es la gente que elige a PIE- 
ERARROIA, sino que son los delegados practicamente, porque en la mayoria de las: 
veces no llevan voice de base. Es la diterencia que hay. Es lo que. Llamamos 
nosotros el “verticalazo" que hubo siempre del PC: Cosa que también en otros : 
lugares. se puede dar, pero con mucho menos intensidad. Asi llega PIETRARROTA E 
á la cuestión, al año y poco, no más de estar, ya empieza a ser cuestionado. Ya 
en el 86-87, ya: hay cuestionamientos hacia PIETRARROIA, en cuanto a actitudes” 
que el "loco tenía, de corte dictatorial,dentro de la dirección del coso. 

M.: Te acordás de' algún nombre que lo cupstione en ese momento, en esa época? 

L.: Un cuestionamiento de trente? 

M.: Si. é 

L.: Y GROBA es uno de los que lo cuestiona, te digo de los visibles, pudden haber 
otros. El sacudoóon de da perestroika, de toda la bronca del Partido, de los 
Congresos, y de todas aquellas broncas. trajo todo esto. O sea, de las distin 
tas vertientes que se forman dentro del PC, a partir de las nuevas concepcio- 


nes, todo ese tipo de cosas, a partir de ahi, empieza haber un..., más allá 
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¿Qué aspecto te da el. tipo? 
Mirá cél tipo... 0 
Tipo asqueroso, medio llevador para adelante, quiereh que lo pongan en el lugar 


- se lo: reconoce, es un tipo.que en lo que refiere a leyes laborales, sabe los 


7 a A . A . E y r.. Ds 
-Un tipo que ha sido suplente de la diputacipn, es.decir que tiene sus conoci-. 


Ya impresión que te da, en la medida que vos. empezás a hablar con: él, vos, ves 


'“ahácia la mayoria, el sector mayoritario dentro de la CNT, e' incluso dentro. 


HOJA 3/... 


de que ellos pretenden mostrarse como algo mónolitico, pero se Llega a este 
último Congreso de ellos, sl XX! creo qu jue, no me acuerdo cual tue, se' llega 
practicamente con 3 vertientes, por Jo menos con 3 vertientes: renovadores, or 
_todozos y tna vertiente media hibrida en la cuestión. 
¿Vos conociste a PIETRARROLA? 


Lo conoci, 


que le corresponda; .. 


Hay una cuestión, que yo por lo ménos en lo personal, y creo que mucha gente. 


kilos, es un permanente punto de referencia para consulta. Ñ 
mientos, estuvo, generalmente ha estado .en lo que es el cc , muy respetado' -por 
generaciones anteriores. Pero ese respeto también “en base a determinadas cues- 
tiones. que :é1 loco lás ha. impuesto un poco a fuego, me entendés, ahí adentro 

de la cosa; medio lo que vos decis, de llevarse la gente por delante. La impre' 
sión que te da, puede ser una cuestión generacional, asi hablando con él, “que” 


es un bolche de mierda,_un viejo que no sirve para un carajo, esa es la prime= 
que* el loco ha llevádo una linea de acuerdo a los pianteos que en su. momento 


del PIT/CNT en Los primeros momentos. 
El loco... vos pensás que pueda ser medio "pesero", que ultimamente o hace años 
el tipo ha dejado,...dentro del estudio de él y todo esó, PEO que pueda -ser 

un poco coimáado por las direcciones de... o 

Por las patronales decis vos? 

Sá 


No, -yo' no creo que sea un tipo de meterse en ese tipo de cosas, creo que n0, 


no como algo sistematito, Pero si ante alguna situación... no creo que haya lle 


* gado. a... pero que si que haya Seno cosas que no correspondian desde el punto 


de vista orgánico,.me “entendes? 

Si, como.no te voy á entender; 

Ahora en contrapartida de esto, Jos tipos que 'se le alzan y lo echan: Teúdencia 
y nombres, si te acordás de algol. NN 


Los fundamentales, los que plantean la cuestión, BIANCHI , veterano, PC, ECHE-. 


-VERRIA, son los dos más visibles. 


De dónde? 


PC, son todos PC . E - 
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Pero cuando vos me decis PC, y yo te digu de dónde,. te estoy: buscando la linea: 


si el tipo es un ortodoxo puro, o un-tipo que está en la transición del orto- 
doxe a la perestroika o perestroiko Puros : 
Tanto ECHEVERRIA, como BIANCHI , por su condición de dirigentes viejos, deben 
estar en plena transición y marchan hacia una perestroika pura. 

Ahi está, ahi va. 


Porque encontras OLFOs que son perestroikos putos. Ahora dentro de esos dos 


e 


RANIA, 


L 
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Yer 


M.: 


. 
. 


L.: 


Ahora: tanto BIANCHT como ECHEVERRÍA fueron tipossintegros ellos en la parte des 


PC ] 
Como fue PIETRARROTA entonces? 


Peortsrroa 
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por ejemplo, que son las cabezas más visibles; donde no aparece GROBA, AN 
de... porque GROBA dentro de la Dirección, está por allá abajo, en la gran pu 
ta. ] 

Aparte el Partido no quiere.que se ande manoseando. — . 

Hay 4.0 5 tipds que lo cuestionan asi en grado -SUMO”, me acuerdo de BIANCHI, de 


ECHEVERRIA y los otros no recuerdo bien quiénes son. 


EXA Le 

ECHEVERRIA me consta que si. AS 
Proletario, el tipo que desde' todo SUN de vista era el obrero puro? 

Si, ECHEVERRIA,' me consta que En 

Y -BIANCHI? o NES Eo 

ECHEVERRIA ' noTuda es.un' bolche sano, con el que VOS, yO por 'ejempló siempre. 
pude énarlar, siempre, ¿"no solamente yo, sino mucha gente . A BIANCHI, Ló' conoz- 
¿co menos', mucho menós, pero me da la sensación dae es más malandro, tiene 


pinta de ligero.Los demás que escsn cuestionando, no sé quieñes pueden ser 


no. los ubico, por. lo menos por los apeliidos. rero-te estoy nadiando de US vi” 


pos'que son integrantes incluso,' o que han sido integrantes del CC... tánto 
BIANCHI como ECHEVERRIA. : 


Cúando hablás del cc te referís al... 


Ahi está 
PIETRARROIA. estaba dentro de los: o 


Ahora cómo vos explotarias este tema? -Ya sea como para reivindicar a PIETRAI, 
-RROTA” o como q sembrar descontento general asatro del UNTMRA: por esta situa 
ción? 


Yo, hoy lo explotaria para generar un descontento, porque. es importante que 


cambie la corriente mayoritaria dentro del UNTMRA. 


Perfecto, ¿cómo lo harias? 
Yo creo, no sé si los losos se prestan, pero hay una cuestión que ha s3d9 muy. 
efectiva que es el tema de la prensa, o sea largar uno una cosa y que venga 


otro y pregunte otro al otro, y asi que se arme un -gran globo. Ellos en algún 


momento lo van a “pretender parar, pero generalmente en el gremio eso, en la pri 


mera elección, queda trasuntado de alguna forma. 190 6H80 que hay corrientes: 
dentro del UNTMRA que si la agarran también le van a hacer mal: 

Péro vos por ejemplo te dicen, pensame, como podemos explotar el descontento 
que existe en la UNTRBA, vos vas a la prensa y escribis articulos como forma 
independiente? ] 


No, no, pidiendole declaraciones a uno y al otro. 


Ahi esta. 
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PIETRARROIA se salió de las casillas, salió a decir por algo de TOLEDO, quizás): 


por algo que él le conozca a TOLEDO, que los que están hablando que están pisan. 


do basuragy tienen los pies enchastrados o algo de eso, dijo el VIEJO, eso no sé 


a. quien alude. 
Nosotros no sabemos, pero a alguien toco. 


Ahi está, alguien ha hecho alguna cosa similarza la que ha hecho él. 


Y INN SANA A Y 


SS 
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Y si yos mirás' edlmapa de edades ahi, el tipo más viejo, «más viejo después de 
—PIETRARROIA ahí es el NEGRO TOLEDO, JOSE FRANCISCO “TOLEDO.. 

M.: Entonces vos pondrías el "chupete” a uno... 

L.: Le das:el "chupete" auuno para que hable acá. Y va a salir la respuesta del 
otro, Y debes diarios chismosos como LA REPUBLICA , BUSQUEDA que se mande 


.alguna. Explotar, para resquebrajar: esa hegemonía, que hoy no es tal en el 


UNTMRA, mirá que ya se venia gestando por parte de gente de los tupas y de- 


n 


e] más, se venía gestando una avanzada. 

M.: Por eso es que y0....  . . MS : a : a 
8 L.; . Ahóra yo entiendo que esá és la gente que menos debería agarrar el UNTMRA: 
y ” . Ñ A e 


EN _ M.: Ahora por eso yo te pregunto, todo ésto, con BIANCHI a la cabeza, con: ECHEVE- 
-RRÍIA .a la cabeza, vos no pensás que abajo hay una corriénte: que. también 1os 

esta impulsando... que ellos sean” unos misíles pero la base, que despidieron 
esos dos misiles esté atrás los troscos y el MLN. | ¡E 
A E E A , 


M.:. Es así? 


mismos estén generando todo a planteamiento general. Que ellos mismos Lo estén 
haciendo ya. de 
M:: Vos te acordás de TOR cabeza medio visible los troscos? 
Sube: ENT «siquiera de las corrientes, vamos a decir si hay algún. socialista: no la nen 
go honestamente no la tengo. tal 
M.: Fenómeno. 


. 


É 
| 

L.:Síi, sí E E o 
e e la gente: que viene a más -ahí adentro. Y. es posible que esa- gente, ellos 
| Vós estás en la: teoria de que el Eroquismo*:: a medida que se van focalizando 
los problemas gremíales, principalmente en Jo económico, puedan agLomo rar gem 
te, no' porque sean troscas sino por la linea que siguienon, desde el año 85 had.» 


“ta la fecha? 


Ra O E E E CG 
E a 


e: e Ellos se juegan al” foquismo úscamente a eso. 


peana 


M.: Porque ellos han sido. los más' coherentes desde' el* año 85 hasta. ahora 
*L.: Sí que no están de acuerdo con nada. y 
M.: ' No están de acueardo con nada y los tipos llevan una 196S permanente, AUGE 


al' gobierno 


Liz Y guasca a todos lados, desde LACALLE al Pepe D'ELIA 


M.: No se salva nadie y cada vez.que la meten la meten bien. 


MLN, como :'26 de Marzo, como todo, "que digan yo no soy trosco pero lo que están 


diciendo los troscos está bien. o 
L.: Corrientes de ese tipo vos la encontrás,y la encontrás muy arraigada dentro 

del PS. No te digo fracciones,porque no está determinado, pero te digo sí gen 
te que ves que raya.en el trosquismo. Te pongo un ejemplo con nombre y apelli-- 
do, NUNES, el de ANCAPL, es un tipo fabuloso, un bocho, después de DANTEL MAR- 

-. TINEZ, incluso politicamente, ideologicamente, mucho más fuerte que DANIEL MAR 
TINEZ, qe el Ingeniero, el'que es dirigente de ANCAP. NUNESpor ejemplo" tiene 
planteos bien: troscos. Yo te puedo citar tipos que empezaron siendo trosquis 
tas y terminaron siendo: socialistas, el loco aquel el de la UITA, (Unión Inter. 
nacional de Trabájadores de la Alimentación), que ustedes le llamaban el FAR, 

' ENILDO IGLESIAS, de los Tabacaleros, ex- tabacalero, él era tvosquistas y has 


» 


te hoy tiene sus cosas, y sin embargo es un burócrata del verticalismo a nivel 


r 


V 
3 
| E Y uno ve que hay gente descontenta tanto del Partido , como socialistas, “como ¿ 
A 
| 
i 
É 
E 
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L.z, 


Mo: 


Mo: 


«Lo: 
-M.: 


M. 


M.: 


Yo no sé si podemos ver , por esa brecha. de que hay gente, que aunque no está 


“la perestroica y cuasca al liberalismo gremial, y al liberalismo de las pancar 
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Oo sea que vos dentro del socialismo encontrás gente que raya con eso. 


de acuerdo, aunque no,es trosquista, pero si;,'ve una política coherente en el 
troquismo a nível gremial.Yo cuando te hablo de esto te hablo a nivel gremial, 


porque si lo llevamos a nivel. político es una cagada. Vamos a hablar del nivel 


v 


“gremial, que ahí se junta todo, el vino, el ácido,todo, Estos Porque si lo. lle- 
vaMOS al campo político, las cosas se pudren. 

A nivel gremial, la gente dice, estos tipos han :sido los tipos más. coherentes 
del año 85 hasta la fecha. A : S 

Han sido también los ' más radicales y eso los ha llevado a que la” génte, las. otr; 
corrientes, le diga, mirá nó seas anormal, no estamos para esto. 

Por, supuesto que sí. Pero si hoy llegas vos al descontento que tiene la gente 


al descreimiento que tiene .la gente y vos márás... eN o ¿ 


A 


Si, ya sé, lo vivimos nosotros acá adentro. , 
Entonces vos decis, qué es lo que pasa en el Partido? , qué es lo que pasa'én 


el: MLN?, -qué pasa en el socialismo?, qué es lo que está pasando?, estos tros-' 


AR e a 


cos radicales de mierda, estos tipos que siempre quisieron ir a la. paliza, son 
los tipos que son más coherentes desde el año 85 hasta esta fecha y sdn' los 
que la tiénen claríta, clarita, clarita. Apoyamos o no apoyamos? y ahi entonces 
empieza el dilema. .Cuánto apoyamos? Con qué grado apoyamos eso? 

Lo que pasa: QUe .... 

Acá “es Lo que yo te voy a decir,lo que está pasando nales en UTE con esos! 
que: te levantaron a vos'a una cuadra de donde vos laburás, que es el Frente. Sin 
dical lo. de Mayo, que te lo pusieron ahí, al lado de la Estación dd Esso,del- 
PT. 


Tl 

4 

] 
: ] l h 
¿Dónde? : , : 
Ahi enfrente a donde vos trabajás, en diagonal, pusieron un local del lo. de 
Mayó , del PT. 
No me fijé. 
Esos tigres de ahi, te aglutinan todo lo que es anti-PC, te hacen un trabajo +; 
viene un socialista y dejan, y lo integran ahi; viene un maoísta y lo inte- 


gran al grupo, y los tipos lo que dan línea es anti-PC, anti- PC), y cuasca a y 


tas, 0O'si no ir de frente, se acabó el que anda -rodeañdo, el comunista es el 
que anda rodeando, [nosotros no tenemos que andar asi, porque tenemos las 


cosas claras: 1! hos-kocos se basan en eso. Y hay una serie de gremios, ¡incluso 


ANGAP;sque ahora también están formando algo muy peligroso. Qué hasta dónde a- 


guan:a. eso? La gente esta estará decidida, ir al garrote,-o simplemente va por-' 
que es una' cosa coherente. z 
Hay una explicación para esto. Qué es el momento político, El momento político: 
donde hay un descreimiento, donde ya por más comunista, por más socialista 
por más lo que seas, no ves nadie que agarre la manija. : 
Estos tipos están sacando....Ponéle, no es el caso, pero ponéle que en lo per > 
sonal, un trosquista en la Fábrica, en una asamblea, en los 3 últimos años 
hablaba y lo terminaban chiflando, hoy lo aplauden. 

Ah eso voy 
Pero por qué? Porque el resto no tiene propuesta, no tienen alternativas claras 


Porque el resto es contestatario 


E 
E 
E 


er 
y 


ETALIERES PATO DADO AREA NEIRA DAA OCASO LN EAN REANUDAR 
, ” . + 


o 


PATATA RON RIO IL RRE IST DEN ETE LORENA? DA AN 


M. 


Te acompaña a vós; porque canali 


simo, á nivel gremial, incluso'a nivel político, estoy segurísimo. 


“Lo que.pasa es que hoy estabamos en una charla, es difícil la gente que no. es- 


esos. pensamientos, esa línea de razonamiento del trosquista. 
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Pero eso no quiere decir que los-:locos tengan posibilidades de agarrar manija. 
Pero qué pasa con el resto de la gente? Yo entiendo que tanto el Partido como 
aquellos: gremios que no se han definido politicamente, sinceramente,' son tipos 
simplemente reaccionarios y contestatarios a ciertas cosas, se pinta una pa- 
red blanca, y bueno, esa pared blanca no se puede pintar por tal cosa y mañana 
la pintan de negro y nadie dice nada. Sin embargo la gente radical, también de 
repente llegando a troscos, y algo de anarco, dice esa pared no se púñta y no 
se pinta. Yo mí pensamiento es el siguiente, la gente hasta cuánto: acompañará? 
Hasta la paliza? o simplemente acompañará . ' 

to. el 

Lo están utílizando., 

Pero ponéle que mañana los trosco3 dicen esto se endurece y hay que agarrar 
fierros, hay que hacer... no es asi la cosa, no la acompañan. , 
ahi' está, la brecha sirve y se explota. Cuando la cosa “viene de caer en la i- 


deología trosquista y en el fin trosquista la gente se abre.+..: 


_Agarra para el P.Colorado. Prefieren agarrar para el p. Colorado, estoy segurí- 


* 


tá en el tema, separar lo gremial de los político. Porque en lo político,. “jamás. 


ES 


se van a:dar coyunturas políticas de meterse un anarco adentro de un trosco, un 


trosco dentro delun socialista, pero dentro de los gremios para luchar contra” 
el patrón): contra lo que sea hacen fyuerza-y se JunEao y hacen una coalisión. 

A nivel gremial, lo: que vos decías, por ejemplo, para luchar contra el patrón 
en determinadas coyunturas, no quiere decir que, sea algo permanente, pero en. 


determinadas coyunturas, sus expectativas, la de la gente, so canalizadas por 


Muchas veces uno mismo, queriendo allanar la cosa, poner el traje de bombero ” 
para apagar el incendio, no tenés más remedio que cambiar dá manga de bombero 
por el hacha y ponerte,a la par de los locos, sino la misma gente te mata a. 


vOS:; 


Se ve ese tipo de cosas, por eso vos tenés que dejar espacios políticos, que 


tenés dentro de tu sindicato. Entonces vos tenés “que tener cierta cintura, vos 
no podés ir contra la corriente, salvo que tengas fundamentos muy de peso, 
y eso.es lo que está faltando... 

Vos no pensas que no son tanto los fundamentos.... 

Sino la.fortaleza ideológica 


Ahora, esa es la palabra. 


No hay foítaleza ideológica dentro de los cuadros sindicales, juega mucho los 


personalismos, por qué el despelote que. hay? Justamente por eso, porque no hay 


una fortalece ideológica que te diga bueno, este es el loco que me sirve, y la 


_porpuesta de este, la analizo y veo si está bien, la arreglo o la mejoro, pero 


esta es la que me sirve. Entonces ves que surge uno, por acá, uno por allá ,pe 


ro Lo hace surgir la prensa, es una cosa muy transitoria. El avance que puede 
haber. tenido el movimiento sindical como organización social y lo que alrede-. 
dor hasta el año 73 había aglutinado y en el 82 pretendió llevarlo adelante 

hasta mediados dle 83-84 todo eso murió. Estamos, ponéle, en la época, como si 


existiera en estos momentos la FORU, y las 3 Centrales antes de la CNT. 


za una cantidad de cuestiones, de su pensamien- 


A A O A A A MR A ON NUI E A A A A A A A A A NT VA en 
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ahora hay un problema de fondo que está confirmado,que . decís vos ,ideológ- 


co una base con todo. lo que está pasando a nivel del otro lado Be Alemania 


. 
o A a E 1 rn a 
s 


pero 'este,ojo,yo no «de lo atribuyo solamente a eso, mirá que hasta el tema ecór 


Es ] "nomico tá estoy de acuerdo hablan tanto de la ticas que nos falta 


o o NN TA ES 


55h 


militancia que nos falta eso tambien entra a jugar. 
M: Ahora yo te pregunto una cosa eso tambien está mezclado gapaz que yo estoy 
equivocado le faltan lideres renales nacidos y creados por alguie n con: 


experiencia hace muchos años que yo no veo que . tanto: el partido colorado . 


non 
a 


A ii ia 


AS 


vai 


dá 


el partido nacional el partido comunista se dedique a formar po seá en el. 


./, 


ceo 
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exterúóor acá gente que cuando llegue acá los .tipos se forman en Líderes 
los tipos no hay no existe y creo yo que más allá dela ] a Ej dea 
"ÑAS allá: de los esfuerzos que hacen algunas potencias extranjeras por dar 
cursos por todas esas cosas,vos sabés que van a RUSIAL pero cuando. Llegan, . 
acá te cuentan de las mujeres,del: vodka de estos de los .... 
Mi Ahora yo te voy a decir una cosa,los tipos quisieron ser lideres ono 
to ser líderes para quedarse: con ellos la manija ser personalista 


como el caso de PETRARROILA ser personalista y no crear detrás de elios 


un fanstasma. que va a empezar a hacer sombra.. S 
a, L: - No sé si fue tan asi. Puede haber algo de eso;pero creo que puede ser 


ter > 


tego; la dinámica de la misma,de los hechos que se han dado es para: acá 

han hecho que no se háyan podido abrir espacios para' formarse, te dágo que. 
Mi La gente que- está ingresada. ll SS ] o 
L: No es el término porque. vos si querés yo no lo llamo así, vos escarbas en_La- 


le ] gente si querés escarbas en la fábrica y vos a? colorado al blancogya. no 


” 


A ÓN NN IO UI A PASITO DIRA LIO ER IIICDUDA ITA DS TI y. 


te hablán del militante dzquierda al blanco o al colorado vos. lo rastas un Bo; 
co todavías. mantiene cohcepcionas asista no está burguesado: el tipo, , 
lo que paso es que lo acusan los problémas económicos, eso have,que si mes 
dijieras los anarcos el loco, va a la paliza deja los Bages sin comer 


y va a la militaneía, eso no pasa en todos los lugares,en todas las corrientesí 


e 
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yo creo que el tema de que hoy no haya cuadro, formado no “es que los dirigente: 
] antiguós ser hayan guardado ese patrimonio que puede existir yo Lo. pongo en: 
0) NE un 10% de la cosa, el -80% se lo atribuyo a la dinámica de los hechos | 
que 'bace que vos' te enfrentes a la cuestión distinpa,a un problama distinto 
frente a una luchas constante,que. -tenérs que atender una cantidad de: cosas, 
7 E y dónde no tenés el tiempo sufiuiente para decir yo dirigente me reuno” y 
con 20 8 tipos que yo sé que .pueden servir y le. empiezo á dar linea, e : 
M: Entonces volvemos al principio de la conversación que es una base ideologica.' 
b: Claro.Quienes semos los dirigentes que salimos a la:..del 81 ., E 
ERamos todos' sin espedientes sin nada,y nos hácimos ahi,en la cuestión en 
la cuestión de que la cosa,había que arreglarla de alguna forma y de 
explotar en el momento político y una vez que se .... uno se pone a pensar 


y escuchame..bajo los brazos y anda a cagar,entendes esa es. la realidad. 


ps 
.. 


Vos pensas así con todos. los años que: tenés de experiencia que tenés 


calcuals...de un muchacho koven. 


e. 


Pienso que todo ese tipo de cosas, se presta para la corruptela. En estos 
"últimos desde el 82 para acá,mno son vistos, pero acordate que e. . ideológicamente 


mejor formados,yo te cito ul caso de PEDRO ANDOBALDI. EL viejo de la Central 
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CM XA 


de la parte del interior tenía los conflictos del interior). 


M: 


“Bb : 


-...q“ue pasa en CUTCSA dos por tres. 


¡Claro que no nadie nó la derecha ni la izquierda. 


CUTCSA que se habla,que se arreglan las cuestiones medias de.parado,ese - 


Quien está detrás de eso? , 
Me” imagino -que debe de haber una corriente renovador del PC ahí. en cierta 
forma me Parece que si está alaro que sí,al loco lo han ke vantedo en forma 


escripitoza le dieron organización de la central, eso no se lo. dan porque ¡dos 


más importante. s 


No sé. 


No que hay alguien que le da la línea,y hay alguien que... 


xo 


HOJA No.9 


Eso hoy no se a visto. se ha visto si resignar posiciones ceder un espacio 
a la patronales, porque el moménto te lleva a ese típo de cosas,pero se termin! 
la época de..como yo te: iba diciendo se termino la época que agarras un cen 
nicero y se lo partis al patrón y....parlar hablar. negociar miti,miti.,. 

vos te quedas con el 100% y yo con el 1002. si podés sacarle un-60'0 un 40% 
o sea-es muy" distinto se ha cambiado es muy ditinto cambiar los tiempos pol 
líticos a nivel mundial estamos asisitéendo prácticamente a una segunda. 


revoluciób indústrial vos tenés que acompasarla porque vos no podes seguir 


haciénido,viejos esquemas,. 


ESO te lleva a lo que yo te iba diciendo a esa deficiéncia desde Sl punto de 


E A E E CA 


de vista. “ideológica lo que pasa due a nivel de: los partidos de' Marx. 

de los grandes partidos del partido comuníbta no han sabido acompagiar 
esos cambios y. han quedado en cuestiones muy esquematicas, y todo ese tipo 
de cosas,..una izquierda jodida como la que hay “acá. Zo. da a 


A: JORGE: SILVANO : lo conoces? 


p 


Low conozco. 
Pensamiento de donde es el tópo de donde nase3? 


No sé de donde nace,lo veo un loco muy movedizo,un loco que vos me decías 


aspecto no se lo conozco lo veo como. un loco que lo estgn levantando -lós 


primero planos. ¿ 


RI A A A A RAR, IA DO LIN RL ANDE 107 


La organización si, la secre taria de la organización del PIT/CNT eso es 


E IA 


SAbías que vendía caramelos en los ómnibus el. tipo? 
4 


Puede ser sí... E 


%, , 


Es. A pesar del cayo está ahí donde está. Quien es el padrimo de 


(O. 
ad 
5 


- 
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Hay alguien que está bien,el loco la está pEéparando bien. 


No sé si:ces JAIME. a nivel de comité central 


Yo creo que debe ser gente del VIEJO JAIME. 


Como lo ves vos,ligero de mente,medio bobón lo ves agil de pensamiento 


o lo ves de esos tipos que asimilan todo van.y piden ordenes y vuelven. 


con la respuesta . : A ] - z y 
Lo. veo como que "asimila mucho,es una congunción de todo lo que vos dijistes: 
o sea vos lo ois hablar vos decís este tipo nunca puede ser el dirigente,por-' 
que. no:sabe hablar,vos lo óís y es un anórmal,es un loco que lo han bapuleado. 


lo han matado a piñas, los locos aquellos PEREZ ARDUZO, WILLIAM OTERO acorda- 


te las palizas que le daba y el loco volvía y lo buscaban y se- la daban 


de nuevo.El tipo no sé como recupera CUTCSA más por la cagada de los otros 


que por sus.. 


1 
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El 
La 


Ahí está y de ahí es donde le -pegan “el espaldazo, ». 


Es. 


tipo agarra un gremio como es la UTC la fuerzavy vos ves que estos “tipos' 


no 


.Y lo otro,a mí se pone y lo he visto actuar siendo,no “siendo el secretariado! 


el 


y te estoy hablando de las MR cuando todavía no había ni siquiera mesa” 


Sin hacer nada por la cagada' que hicieron,por la cagadas dé AN 
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loco vuelve: a traer á los primeros planos, 


famosa lista 117 del MLN. 
acá donde vos ves la debilidad gremial qué simplemente superficial ¿el 
tienen base ideológica “no tiemen base de nada, 


loco siendo delegado nomás,del transporte en la mesa, representativa, 


representativamcuando era plenario en el tema del PIT de aquella. época, 


es 


-el tipoque pide órdenes, ahora no es tarado no se da. contra la pared; 


viene con óddenes expresas hechas muy bien,como viene la cosa: pará no quedar ¡ 


tiene su cintura dentro de su...que yo siempre. lo tuve como un loco que iba, 
y que venía que levantaba la: mano que iba y venía, : E 
Peligro “del .1po aan Ñ ] y A , 

No. e En 
Vulnerabilidades del tipo? 
No 


el 
ta 
El 
de 


.comisión,de organización gente de secretariado está. Liendo está recorrien- 


_do' mas de 15 gremios no le da la cabeza expliivuando el documeñto organizativo” 


de 


federación. Trato una cantidad de cosas», 1 volcó en la mesa R; ; 


Podemos modificar podemos agregar ustedes que piensan de: eso. 


se quiere. mantener ahí yO creo.Es más está haciendo. un Buen Erabaso: dentro 


AGA e pure cet 


» 


podría decirte no me. AUEndS” 0 sea aspectos personales no _los. manejo much 


tipo cuando está- en actividad le importa decías vos esta personas, le : “impor 


el que dirán," 


organización. - Primera .. vez "en: las historia de la “central: que la gente: de. la 


la “central para que le hagan aportes estuvo acá el otro “día en la 


$ 


Todo le mundo tiene el documento.Yo de boludo no lo he podido conseguir 


Es 


- 


portantes 


Si yo sé.Se lo prometi aquel yo antes de que saliera con licencia. 


La. 


úba' a la MR. 


Se 
de 


. Que posibilidades teñés para conseguirlo esta semana. 


semana que viene capaz que esta noche porque ya ví que había “un gurí que 


Mn 


está manejando: el docoanes el loco cae a un sindácato con 2 0 3-más: 


secretariado que” realmente gon lo 2 se hace una mesa directiva,de este 


sindicato y se discute.Eso me parece que podía ser de otra forma eso está 


bien esto hay que ordenarlo esto hay que sacarlo o sea que este es el 


proceso que se está dando y o sea,que la gente del secretariado eslo que 


se 
el 


Que 


Y e 
Por 
“tuvo antes el viejo FELIX[la tuvo LALO FERNANDEZ,NINGUNO Hió la tecla 


Lo 


te decía que ¡a gente del secretariado está apartada de. los gremios Ñ : 
trata de toda fouma de ir zurciendo posibilidades y esto' lo está haciendo 


loco este. : ; ñ 


lo parió. 


so se está viendo bien. 


supuesto.Hirá que bien, 


este loco hay que ver > 


como se llega al congreso con este ñoquito. 


ES 0 AAA a EP A IA A SS 


ES 
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M: Hay que ver quien está detrás de este loco dirigiendo la pelota que es muy im 


portante,quien es el balero porque yo sé que este loco . 


= 


E L; Por da del no es. l de 

$3 ez : . » iS j e . 
M: A parte es medió retrasado el día....llega acá porque . «está matando. 
L: ' Hay una cosa que el loco tuvo la posibilidad de-fotmarse' yo nó sé en “que 


, 


-épouva estuvo en CUTCSA pero capaz que entro después del 84 o antes "porque - 
en el 83 cuando se: armó el despelote acá en la Federación de la bebida ' 
“antes del 1 de mayo por “la subida de los políticos .él ya estaba ahí,y era vos 


. 


cantante del Pc en ese momento el lóco agarro la época de da escuelita 


A 


que hoy ya no existe dentro de la juventud esa,ese. tipo: de 508487 


.- 


es por eso que de las debilidades ódeológicas ''es que. por problemas económicos pori 


los problemas ” que sean o porque no tiene línea muy clara .en el. caso del: PC. 


po E 2 la escuelita por éjemplo te formaba cuadritos formaba: cuadros no había ni 
guríses ni gurisas hasta ciérto punto hasta su momento pero concurrieron ' 


a la:escuelita y los loces ahí son cuadritos él que sigue culturando fenómeno 


AA O A A A A AA A O A a A o 


el que se dejó se dejó pero ya esto no. exite más E O 
: La escuela idesiógica a de 
L:. Si la que había en la seccionales de la juventud nosotros decíamós despenti- | 
SS : vamente la escuelita eso no existe: más. 'La escuela del 'leninismo y Y , ¡ 
Mi Lo que se llamaba en el REcdS la escuela vespertina y matutina. A > i 
DA Creo que si. SS : NN o : A , 
Mz -...de la semana creo que era.Labase marxista la base: leninista ; 
L: Se quedaban los... de Lenin. . i 
2 Que pasa con GROBA que no esrtá, desapareció. “del mapa hace. 3 o 4 años 18 
y anda con un GOL diéd, celeste. A y 
Lo El tema de "GROBA arranca por la primacia de THELMAN BORGES. la caga en: aquel | 
«congreso. y le tiran las .-orejás ál comité centrla y lo bajan suben a otros 
dos y GROBA ya no puede hacer más pie,los dos que suben en aquel momento . : A 
: era ROSSI .,Y VILLAVERDE ese si es un tipo de fuste al lado de todos ellos : 
es un universitario fustrado pero que tiene su formación universitaria h gn NS 
* , +». «ANALCO no sé que mierda era, sólido ideológicamente fenovador nato »hoy, E 
e MN que rayan louis cosas con la souial democracig¿,a partir de ahá GROBA | 


entra en unO0CASO por cuestágnes conjunturales la UNTMRAle mantiene e en el 
centro del secretariado porque al secretariado nunca fue PETRARROIA sino 
el que iban era GROBA Y TOLEDO” últimamente como TOLEDO! .ESTABA EL QUE '*LO 


sigue dra GROBA pero no tiene la. fuerza que tiene hace unos años atrás .-: 


Se mando alguna cagada GROBA?Que hubieras sabido. 


Lo que pasa que el loco yo tengo en un altísimo concepto,en lo personal 


ES 


es un obrero nato más allá de que el loco no iaburaba pero su pensamiento +: 
es un pensamientos obrerista. el loco en su discurso no es un discurso alinea. 
do del PC "es un discurso ambiguo a tenido discursos duros duros yo recuerdo! 
hace dos años en el pará por junio creo que fue el 27 de junio paro general 
no sé si estaba en el 89 a él le tocó el acto en Millán y Castro y Rasco 

guvo un discurso que un tupa estaba para la risa al lado del loco en cuanto 
a la radicalización ahora:en cuánto a los conceptos bien vertidos 

bien puntualizada la cosa,dl momento que se estaba viviendo y eso le: lleva 


-al respecto .de mucha gente es un loco bien querido dentro del 


A A A A A A O NA A MINA SN AAA MN IA A A A ANI A AN A INN AE A rr AP A IGAC ARIEL 
Ñ 
; p 


y 
| 
| 
| 
| 
| 
| 
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qm: 
ES 


M: 


L: 


M: 


L: 


M: 
_L: 
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movimiento sindical pero se sabe que...a él hace dos o tres años cuando 


lo bajan y suben estos dos ROSSI Y VILLAVERDE ,que despúés ROSSI pasa. 


_para la intendencia y- queda VILLAVERDEL y queda SILVANO prácticamente. 


al loco lo mandan a laburar a un..te puedo decir que pudde terminar como 


CACERES con un bombazo 
A' nivel gremial se está comentando algo de HUGO CORES.?. 


Para nada,nadie le da'bola,le dije aquel sin ponerme én acuerdo de nadie 


hablando ...hay mucha gente de: izquierda que me dice escuchame es cosa de. 


" HUEO para hacerse ...mucha gente que dice:eso 


"Ya sé.que la pregunta. ya fue echa pero capaz que surge comentarios 


Vos tenés el resultado de da licencia antes estabas por ahí afuera. 


-bueno no vamos a aplicar más la masa,la semana que viene cúando te conviene 


vernos. ] 
y cuando necesites algo me llamas.de noche acá la ssemana que viené cual- 
quier día. : 

Primero que no me gústa llamar y segundo vamos a poner hoy estamos, hay 


algo significativo la semana que viene 


Que >»yo sépa no.Aquí hay seminario sobre integración que va,a haber en ña 


federación de La bebida no de si va a venir algún loco ASTORI a nivel 
de centrál no sé hasta el lunes. > - 
DEjamos hasta el viernes.En el :semáforo.A las 10 podés vOS. 

Y 5 iguál es mejor en seguida arranco para acá. 

Más contra las 10 .que hasta hora. 

Yo a.las 10 ya estoy ahí.No creo que haya nada digénte con lo que me 


“dijistes era lo que quería saber, y el tema más imprtante es la parte 


del trokismo y más o menos la parte que me estás definiendo vos que es 


5 


“ese tenor que estamos pensando como venía lá cosa. 


A 


A o ds 
a 


a x . : did 
A e NN A A A A A A A A A A A A O A a e 


dt 


A A A 


ES 


«ws Z) - Con motivo de haberse realizado recientemente un >eminarlo sobre integra 


6) rios y realizar el mayor estereo en beneric1o de la Lentral. 


a ón 


Ap rs 4 
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Poli. cor... .UYfYdoccccco o o AGENTE. Ud ON 


r, NC E 
ENC. A SN CN LONE. .1L.US.Y ib... ... ¿MANLEULADUK +... .LULAS... 


LUGAR ,.Palaciotde.12.LuZz.......DESUE Ho... LL). ..... HADIA Ho. .L3UV 0... ... 


VEHICULO EA a E 0 E A ASIN a a a A ia as 
l.— ASUNTO 3: £NFUKMACIUON >INVICAL 
LlL.— BEVALUALIUN: L-5 


lit. TEXTO : 


( Anresracon DE EL 


- Contesta C?. 1c1tados el U/.MAK.Y1 por 1 NO.3>5/Y1 del pto. 1: 


1) Encuadre 1d o o de las autoridades recientemente elegidas de la 
Asociacion de cionari0os Administrativos de Casinos municipales (AFALM). 
- Consuitada : la. Gente, se adaesconoce dicho encuadre, dado que siempre 
tue un gremio que asgtuo en torma independiente y nunca se habia con - 


tormado como A sinúá1ical. 


cion Kegional en la FUEB (rederacióon de Ubreros y Empleados ae la bebida) 

se requiere saber por que este gremi0 tue eleg1ao para realizar el men - 

cionado evento. 

- La Federacion de la bebida, se JO tomo como bandera, en virtua de una 
nueva mentalidad impulsada por ANTUNIU APUUKIAN y FUSE de Feps1i-LolLa 
(MNK), que actuaimente se manltiesta independiente. Que Je han puesto 
un tinte politaco a La o AAA en algunos casos de social-democra 
ta. Sos 


SY" e 
DVado que en estos O 0 EN en ja Central un descreimiento y deso 


pr 


AA PU IAITOIINSADISDIN ARCOS RNPOR III PASA ERRE ROSTRO ETE S EARLY CCA NELLA DIDIER MESAS SIS GELT TRAINER DARA TT 


AS 
ganizacioóon y no runcionan casi La totatiadaad de Las comisiones, dicha 


p 


rederacion se ha propuesto Aa todos 1OSs aportes que sean necesa 


el 


UN TMRKA 


27 


A 
pa 


$ 


EA 


- se ha tomado conocimiento que KU5SAKIO FIETKARKRUJA CUNIMKA-PUUU real1zo 


una reunion , pretendiendo que se 1ba a realizar una asambiea; pero dicha 
reunion no supero ja docena de personas. Loncurrieron gente de “PANCHO” BI- 
CHEVAKKÍIA y U5SUARKR GKUBA ha man1itestarle a FIBLIRKRAKKULA que ese t1po de reu- 


¿ 
niones no eran organ1cas, por Jo cual eso requeria una nueva reprobacion.- l 


ATENTADO A HUGU CUKES LPevr-Mrr) 


Ss 
- pe acuerdo a manifestaciones reaiizadas por Ricard ES LEVE-FUEB) no ex1s) 


te una atribucion directa a ningun grupo mas alla ag Lo que hay a nivel prensa. 


a 


pero La evaluacion que hace la gente del Pvr es que es up “jaqueo” entre ¡Los 
. ¿ 


Partidos tradicionales, es decir desde lOs cojorados hacia l1OoS blancos, en 
A A > 
: pe 


virtud que en azcha evaluacion ellos man3t1estan que dentro de los mandos me- 


Pa 
alos de las FFAA, donde pueden ex1Sst1r grupos que pue edahn Llevar acciones “ex 
tras”, 1iundamentaijimente estan s1endo controjados por el Partido Lolorado,aado 


que segun su evaluacion h1storicamente Las rFraAa han sido controladas por el 


rartido Ltojorado. a AE AR : 


ar 


pa 


1 


VrrU. 


. 
. 


PKUX. ENCUENTKU 


DISTRIBUCION 


r. 
MEMUKANDUM NO.Y1U>/ 
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3 
A 


Y es de an1, aconde el rart1ido tolorado esta realizando este tipo de acciones 


para poner al gobierno DLAa ojJen jaque,dejandao en teja de juicio la 1neticien 


cia para las investigacione A 
e 


Existe otra evaluacion A dentro del Frente Ampi10 en base a la Oop1 
nion del Pvr que no pueden salTr a hablar este tipo de cosas a la opin10n pubia 
ca para jugar un partido para o o para el Otro, y permitir que el gobierno 


“a, 


quede como victima. 
JUKGE SILVANU (UTC EE AD 


=“ Yégun la tuente :JUKGE*SILVANO, conjuntamente con FAGGIANI de SALUS estan satien 
do a: recorrer tabricas y>hacer.entrega'oe- un. documento titulado “ALGUNAS BASES 
UE DISCUSIUN PARA LA INSTKUMENTACIUN UE L£A FULITICA UKRGANIZATIVA DEL YLI/UNTT. 


lei .cual se aajunta). 5e destaca que ya han recorrido 135 O 14 ¡abricas.- 
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con darte mucho alaraca,pero se h1z0 seminario que vinieron los asesores de 
la central,v1no ULESKEK,JUAN MANUEL KUDRIGUEZ,esta previsto segulir con ese tipo | 
de seminar10s, hay uno previsto pero no tengo techa,en proximo instancia es 

con ta presencia de ASTURI1,de FAKOFA y otro contador de los partidos trad1c1ona 


les para seguir,elementos del tema 1integrac1ion,nosotros,no vamos a tener en lLo 


A 


que se retiere el tema integracion en ¡o que se ret1iere,al cracter transnaciona 
de lag companias,inctuso en algunas ramas Salimos tavorarecidas nos jode en el 


tema de las bodegas. 


MANI ARA A FARO 


£n el fpema de las bodegas vamos a la pal1za yo Oo1z que el tepo de —CALNUK,CALVI 


cano 


NOR saiza a dec1r con el tema de la Azucar,y con el tema del vino iban a salir 


rr, 


trente,nosotros ja evaluacion que tenemos es otra respecto a eso,porque dentro* 
de la bebida el sector mas perjudicados es el de las bodegas,porque no podes 
competir aca,el bodegero aca es muy tradicional muy artesanal y no ha se ha te 


niticado en la medida de salir a competir por ejempio con los vinos argentinos 


An e AN 


o con venos cb1iienos,con esa tesitura. 
LUCAS:Con lOs argen1itnos no yan a tener... 
L: Yo le decia,a la gente ,aca todavia pisa nel agua con los pies,no es as1, pero 
de muy metatoricamente hablando es as1,el santa Rosa es lo mas grande y vos ves 
la «maquinaria de Banta Kosa y es obsoleta. 
LUCAS: En ese sentido es una de las cosas que a m1 no me sonoba en absoluto 


L.: Y conste que Santa Koga todavia maneja cosas de exportacion,sea mas alla del 


mercado 1nterno,hay ramas que por no haber tenido pos1ib1lidad porque la menta-, 

lidad del empresario a sido esa,que va s1 no va al muere esta casi tecleando. 
LUCAS: £L ASUNTO de la AUROUKA se soluciono eso O eso ya no tendra mas arreglo. 

L: POr añora LO de AUKURA quedo en aguas de borrazja,yo esta semana practicament 


no he oido nada,ilo que si 01 es que le estan dando mucha bandera,a la ¡ormacion 


A A A 


úe la coordinadora, de esa zona,esa coordinadora portabajo,todo este tipo de e 


sas, pendiente de hacer un apendice a algunas de Jas mesas zonales, agrutinando 


a diterentes secbdores,sacando ,esta muy metida la igles1ia,ios cooperativistas 


Ae RAR 


E) los estudiantes poca cosa,algun viejo pensionista no se si hay alguna coordina- 


dora,por esa zona,eso es mas cuestion politica del PC que esta manejando eso, 


pad ea 


se ve en esos terminos, mas alla Ja cosa mas contiictiva desde al momento 


mas el tema onda, que de repente ge soluciona,lo que va a traer problemas 


RAI e 


es UCUNAPROLE. 
LUCAS: UUNAPRULE ya viene muy embromada. 
: tiene previsto ¿UU desp1dos,+a semana pasada tuvo dos tandas una de ¿Z y 13; 
otra de 1/,este tin de semana habia >Z mas y Seguz1 sumando,nasta 2UU, 
HUCAS: Numero bastante importante. Ñ 
: kste va a hacer,eso que todavia no empezo la 1integracion,la :1ntegracion en lo 
que yo te decia ninguno ssabe nada,en la medida que le da el entoque,nadi1e 
sabe nada,no sabemos nada,no siendo algun contador de estos,t1po ASTURL t1po 
FAROPA,algun loco lo demas talian le gobierno tiene claro el fundamento 1deolog 
gico ue la integracion pero en cuanto a los resultados seccagan de la risa, 
pero van a hacer un ganto tunesto,los resultados,portque s1 bien van a haber sec 


tores que se van a haber benet1iciados pero van a hacer los menos,vana hacer los + 


í 


PA 


A ASAS e O ESO ES EA a 


LUCAS: Salio en Busqueda. 


L; Que se 1ba a integrar en Yo ramas en lJras. etapas,eso seria mas racional. 


HUJA NO./ 


secoores de incidencia tundemental,hay una parte de la 1ntegracion,que se Llama 
integracion y se meten con YUU rubros,a integrarse e6on los demas palses 
cuando no hay una cuestion sejectiva, en que te:mas nos integramos primero 


ahora anda un bolazo,que de Yb subgrupos . 


Basandose en los aspectos economico tinancieros de los cuales podrian ser loss 
vesuitados,hay un documento de la CentralL,que salio en el vulari0,que esta bien 
entocados,que no solo se debe tomar los aspectos economicos tinancieros 

de la integracion sino tambien 1O0s aspectos pol1ticos,1integrarlos a la d1scu- 
sion O debate nacional s1 es necesario porque hay aspectos pol1ticos que hay 
que acompasar todo ese tipo de cosas, por citar un ejempio como Ja reglamenta- 
cion de huelga nosotros en ese sentido no tenemos la misma regliamentacion 

que tiene el Bras1!1,0o que tiene Argentina,estan practicamente reglamentados 


nosotros:no estamos reglamentados,se impone que se regliamente,e 


LUCAS:Ese es el motivo principal por el que el gobierno esta presionando. 


eb: 


! y 


For ser un o de los aspectos politicos que no se pratundiza: y por eso la 


gente le pinta un aspecto como que va salar muy lindo pero cuando...... 


LUCAS: Pero evidentemente la reglamentacion de huelga no se Jo que pensas vos,perojia 


L 


. 
. 


Teglamentavion de huelga,a traido consecuencias muy graves. 

Yo, una razon de principio nuestoy de acuerdo con la reglamentacion de huelga 
incluso yo he participado en seminario anivelintenacional sobre el tema 

de la reglamentacion de huelga con la gente de la 01 — la huelga se puede reglas 
metar,sin necesidad de que sea una ley,yo me atilio a la tesis que manejaba 
FEKNANDEZ FAINGOLD en su momento, un articulado de que n1 siquiera tuviera 


caracter de jley,articulado de 4 0 > clausuias a los etectes de servicios esen- 


ciales tádo tipo de cosas,ahora,hay un desconocimient o por parte de las 


autoridades en ese sentido vu un pretendido desconocimiento que nos hace a noso- 


tros ponernos tirmes en la tesitura de que no la acrptamos la organizacion 


A 


por do menos dentro de estos parametros porque aqui no se ha muerto nadie 


por parte de no asistencia en un dia de paro, hay una autorregulacion ya 


NS 


sea de agua de energia electrica,es dectr,en algun momento por el /l o /3 
pero no se rconoceninguna cuestion que ponga en réesgo peligro, hay una autorze- 


t 


gulacion por parte delos sindicatos de aquetlos que considera serv1c10 


esenciales que surge historicamente por citar uno,podemes estar de acuerdo 


de que puede de haber excesos y tambien tenemos que tener en cuebta desde el 

punto de vista que tenemos que reglamentar la asociaciones de los darigentes 
de empresas de las patronales,osea, hay una serie de cuest10nes,tiene sus 

pro y sus:contras,s1 entra a tallar otros temas del voto secreto y todo lo 

demas,la cuestion lo basico lo basico que vemos en el tema de ls reglamenta- 

cion sindigeal de huelga que tiene que ver mucho en el tema de integracion 

y no solo con el tema de integracion sino con el tema del paquete delo que : 

puede ser,de acuerdo a las medidas economicas de la politi1ca,que se siga apl1-: 

cando en el pazs,que va a llevar,que ne algun momento, no te digo que va a 


ver estallido social o de alguna torma ea que amordazar 


BUCAS: Consecuencias las va traer.No va a haber estaiiddo social pero consecuencias 


va a haber. 
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L: Va a haber desocupacion,liega un momento que hay desocupacion muy importante 
por otro lado el tema contrabando ambulantismo,todo su empleo,se pudo ver por 
otro lado hoy tenes la central de trabajzjadores,s1l quieen hacer ¡la central de los 
tratajadores,desocupados le da > vueltas al Pli/CNT. 

LUCAS:La gente... 

L; Mas alla de alguna apoca particusar v daigúnk ¿grupo que naya hacho algunos plant 
teos de Jlucha armada,aca no hay no hay una tilosot1a,de llegar a estallidos 
sociales muy..aquíi se las bancan.Mas ahora. 

LUCAS: inclusive se ve que ia militancia esta bastante baza. 

L: Claro,yo el otro dia hablaba con aquel hay una “part1d1endo 'de estratos dirigente 
pasando por Jos cuadros 1ntermedi0s,liegando a la gente de base hay una detic1ien- 
cia 1deo10g1ca,hay una traqueza 1deologica en toda la cosas,no,eso hace que 
a partir del dirigente para abajo,mas áil¿a de los momentos politicos ponele 


ano82,83 que todo estaba tenomeno,todo eso, 


3 


A A o A NN A AICA a A 


LUCAS: Hay una cosa cuando el partido empieza a tallar empiezaa tallar todo la vuelta-' 


L: Hubo cuestion que tue muy sintomatica yo le digo que tue potque hoy no lo es, 


cs id Las teperctusiones del este tueron braxas. 
sao? 


Mare 


L: Primro eso,pero una cuestion muy sintomat1ico primero que vos hace 
506 años atras,el partido se poni1azponia en movimiento al aparato y movia 

a todo el mundo,1incluso jo viste en el voto verde y cuando se:met1ieron metieron 
para adelante,hay que tener en cuenta que el partido de 1zquierda el partido 
de masa mas importante,o por lo menos en la militancia hoy es un partido en 
descomposic1on,total,se puede contabilizar 3 lineas por debajo de la pata 
consecuencia de todo el cimtironazo del este,no,los locos que se mantiene en su 
linea ortodoxa,otros que media iurila,y otros que «dicen esto no puede segulr as1 
vamos a cambiarlo todo,los renovadores y otros que van masalia de los renovado- 
res todo ese tipo de cosas se nota,no quiere decir que la 1zquierda marche a 
158tluencia del partido pero en lo que respecta alam1i1tancia a tenido caracter 
patticular,hoy es partido en descomposicion. 

L_JAS: Lo que ha gacado provecho es las ultra! 


L: Me hablaba,me decia eso,yo Lalcomporta*' vos la vives a diario en asambieas, 


aquí en Cerveceria tenemos algunos tro1ikos ahi beran uno dos organico no 
O ——— yo Mi y 
juzgan a nadie pero rompen las pelotas, anos atras un teusko habiaba y ¡o 


siibaban venia con la radicalizacion al max1mo,hoy siguen con esos m1smos 
planteos y: ia gente lo apiaude,porque el resto de la 1zquierda no ha sabido 


canal1zar,muchas espectativas de la gente de darle coraje de salir a la lucha, 
3 


LUCAS: El1OS. mismos estan contundidos. 


L: Lo que elvosan algo respecto a eso,sonm los roquitos del MLN del MPP ,pero 
despues no ves aninguno de ellos haciendo nada,ellos son retormisfas pero despues 
ellos son peor que los otros.No hacen nada,salen a joder,que los comite que estam 
vac1os,mos le pregubta a la gente que va al comite y va gente y te dice que no 
encontras alg»n boiche muy 1deal1ista que le da por meterse en el comitp ¡odo 
el dia, 

LUCAS: Fero no encontras ninguno. 
L: 5e andan mamando en los boliches,y bobeando con la guitarrita. 
Es una de las cosas que yo cuestiono,en lo personal,a gente,que lo integro, 
hasta las ultimas elecciones integraba das i¡1stas con  BKISIERK desde el princi 


pio siempre lo cuestione,o sea, distinguir de ¡os demas ultima onda del FvfP ia 


agarra el partido socialista que esta tranquiio 
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no jode a nadie,no le venia bien nad1e,s1 d130 a,porque d130o a.sS1iempre 
tratando de marcar una cuestion distinta, io plantearon cuando  yi1no BUu5sH 
aca,por el tema de ¡ASARE VAZQUEZ por el tema de lasllaves,una cosa,la parte 
protocolar y otra cosa,ia parte 1deologica eso no quiere decir que te vayas 
a alinear con el Loco, 
LUCAS: LOS locos perdieron puntos . 

L: Quedaron como unos navos.Quedaren como tipos que viven en la pre-n1stor1ag 
No pasa mucho,un problemaentre dos dirigentes yo no se como nabra quedado 
no tuve tiempo de hablar con ninguno de los dos,son eorrel1gi0nari10s m10s 
pero,no he podido hablar,hay problema entre LALO FERNANDEZ. ....oooooooo.. 
VEL 3> Paña aca y se habia protuna1zado algunos cuestiones hay mas proble- 
ma de rorma que de tondo,por fo menos ,io hicieron publico si fo joden much 
se lo Van a comer Jos bolches,habia renovacion total para las listas,para 
la lista histotica del PUC es la 3,1ba BUUZA,DKESCHEK,esa gente no esta no 
se s1 no esta no se presenta no se'rs1 es porque 1ntegran.el comite central 


y le dapara algunos espectativas politicas mas adelante,aparece unviejzo 


i dirigente de AÉBU,que no tiguraba puede ser Pau,creo que es,que parece 


que va a encabaezar la ¿ista 3,y despues un bolche medio nuevo Ja Y no se 
que destino va a tener,con quien va a 1r,L1Oos social1stas,y s1 Jilevan a la 
misma contormacion, con el loquito de Ja ZU> con MAKIU con ese que no me 
acuerdo del apell1d0,y gente de la Y3 PU,PS,y ZU5>.y la 1Y95> que era la mano 
de FASSANU” Y VE esa gente,. 

LUCAS: que es la vida de ese hombre¿ 

L; Anda ahi,anda por Canelones,no se si saizio algo. por Caneiones,s1empre apatrec 
yo lo vi en el acto que se hizo trentea la Central,tuz a saludarlo que hacl 
tiempo que no ¡o conociamos. 

LUCAS: Fue mucha gente a ese acto! 
L; Mira para áa epoca mira estuvo bastante bueno,no muy bueno para decirte 


que barbaro,pero como venia la mano, 


! 
2 LUCAS: Lo que pasa es que enero y tebrero no es buena epoca para reufilrse 


L; Iinciuso ahora nay un receso,en estos meses,se agudiza mas por la parte de 
militancia,de una cantidad de cosas mas. 
LUCAS:Esta carta oOrganica.. 
L; Esel dovumento que salio de ¡a Central tue un documento que salio por alla 
Toiedo. 
Yo la ten1a,cuando vine a verme con aquel no la tenia .Y me habia bOoludeado 
poco para conseguirla,ahora se me hace d1t1cC1! porque al no estar en la 
direccion de la Federacion,no concurro salvo que sea suplente de alguno 
que soy el primer suplente el lero. que salga soy yo el suplente,perdiesa 
intormacion. 
LUCA5: El 16 vas a andar por ah1.!f 
L: sabado ,s1,vOy a tratar de estar ah1, voy a 1r,generalmente siendo el bto. 
de la lista para la Central,1gual 1ba por mas que no me correspondia,me 
gusta sacar apuntes,voy a intentar el lb de alguna torma.para sacar las 


cosas mas importantes. 


o 


e 


a 


[e 


o o 


e 


A A AN A a 


OA 


| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 


INZALa ASA SANA CAI A ver 


DD 


Enero de 1991. 


ALGUNAS BASES DE_DISCUCION 


PARA LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA ORGANIZATIVA 
DEL DEL PIT CHT - k ES 


La primer lugar nos (7 necesario fijar en que momento histórico caonore- 
to debenos encarar JWftejas de la estructura orgánica y da política « reani 
zativa del Hovimiento Acal, para en función de ello definir los ovjeti- 
vOS fundamentales de e etapa. al 


> 
Parti “a ello d ez lejada de cualquier ión estructur 
Srtimos para e O e un .Sion alejada ue cuaiquier concepcion estructura 


lista, administrativa de lossproblemas de la organización. La vemos como un 


instrumento apto que permi al Movimiento Sindical dar respuesta a los pro 
. blemas concretos de la lucha AiO y programática. 


Vemos la misma como til el enc O - linómico, en constante movimiento y trans-- 
formación, donde las formas y Er a contenidos de la política y la estruc 
tura organizativa se modifican,“de acuerdo a las necesidades del Movimiento 
Obrero frente a los cambios económicos=sociales y políticos de la sociedad: 
y los cambios de la propia vida social y cotidiana de los trabajadores y de 
la gente.” 


Por lo tente creciios que la organización no es un ¿in en si miso, don: > 
los planiilados, planes, etc., sustituyen fríamente, la vida. Si no que 
por el contrario la organización debe ser un instrumento apto para dar 19s- 
puesta en forma simple, sencilla.y efectiva, tanto a los grandes objetíc=os 
tácticos y estratégicos del Movimiento Sindical, como de ser instrunen” A) 

de responder adecuademente ante los provlemas de la lucha cendiodas 
va y de la vida cotidiana de los trabajadores, 


? 
Por io tanto no existen para nosotros recetas Ct sibles de ser aplicad i 
cualquier momento histórico y en forma igual en ettrjquier lugar. Las £ ES 
de organización no se resuelven de una vez ka ¿Oupre, das mismas se 


ben de adecuar 2 des diferentes monentos historicog.sapncreLos de un paí 
de una sociedad, del Movimiento Sindical,. de un Sindicato, etc., etc. 


ye 
ESTAMOS ANTE Un HRUSVO TIL” 57 


ao comorot 


Estamos ante un uuero eS desde ei puulao de vist: 


donde confiuavez ui conjunto 4e fact es positivos y que se el 


lazan, que liada cambios tante on de interracional “acciona. a 
ja econemña, Ja seciolad, Cn pgolitioa, Celoni ml... ha o a 
les 2 aámn la aisla: ? s ts E, 
A EN E sd . : Peñon 

Pensenos por un exento; Ls que sipaificará acia vida de ads 
ante y tarbién del Soviniento Sindica, por e doplelo (alo precesa .2 dr Le, 
ción ¿oesionas. 
ste siquone dio gras Ccesaldieo pava el dovasien so Ed RA adi ca 
cidad le crención y Ciabor ación de quepuestas s 
E A E O A A e 
conslcuir el PloOque pupulii que Seclecnga AnS : ' ¡ 
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+ sucial y polática del Uruguay; su poder de clase, la interacción de los 


a e a A 


SITUACION POLITICA pS 


Estamos ante la cruda realidad de un País en crisis, donde las clases domi- 
nantes y sus sectores más conservadores, llevan adelante un programa de re- 


ajuste estructural del capitalismo uruguayo, para reinsertarse en la nueva 


realida económica internacional; que afectará toda la estructura económica, 


diferentes pos y fracciones de clase que rigen los destinos del país y 
.que supone z perjuicios para los ma3 vastos intereses populares y na 
cionales. 


. 
» 
y 


El gobierno de La 1 gnifica en ese sentido un cambio cualitativo, desde 
el punto de vista de omposición de clase, de su gobierno. 


Su concepción de país; 1 de 


A : : 
lelante agresivamente desde el punto de vis 
ta de la ofensiva económica tica e idiológica; lleva a una profunda 


transformación del Uruguay, un sentido negativo que junto a afectar los 
intereses más generales del país, golpea duramente al movimiento popular, 
al nivel de vida de los uruguayos y en particular al Movimiento Sindical. 

- 
Esta situación se opera a la vez en un cuadro de agravamiento de la crisis 
económica del Uruguay y el fracaso ostensible de los propios objetivos eco- 


nómicos del gobierno que ponen un tono de incertidumbre e inseguridad para 
el futuro del Uruguay. 


Junto a esto debe tenerse en cuenta que estos cambios' se operan, en el mar— 
co de fuertes reajustes estructurales de Ja economía a nivel del continente, 
que aumentan la dependencia de nuestros paises y empobrecen aún más a vas- 
tos sectores de la población, en una situación donde la ofensiva del capi- 
talismo a escala mundial tiene la iniciativa estratégica en lo político, 


económico, social, ideológico y cultural; ante los combios operados en el 
Este Europeo y en el Mundo. 


Las políticas que hoy se aplican en el Uruguay, se aplican por igual en 
Argentina, Brasil, etc.; como si fueran en calco y obedecen a las necesida- 
des del sistema y a las de nuestras bueguesias nativas, de acorodar su es- 


tructura de acuerdo e excs pecesicedes generales del sistema capitalis” 


2d ACA 


Dichas politicas se caracterizan por 


s ajustes estructurales de la 
>conomía, con grandes condicionamien 


Exterior. 


¿ políticas que se apiican en nuestros p 
el exterior, donde operan los grendes ceñ 


Ss se definen cada día nés 


ErgsS “de decisiones. 

E 
5 términos de la Carta de Intención firmada por nuestro pais, en noviem 
e, con el FEÍ[, son una nueva vuella de tuerca pára adaptar nuestro país 


Jos requericilentes de los prendes Centros internacionales. 


H ás, Lerner on Cuente que ante el sfianzeaniento de erandos 
PS micos iplernpricoiaios y *n OS E A A 
á q eS . A E E NE A O IAS 
pióten en sejores cendicicnes el hercs elo con Nerteamerica, que viene pei 
cendo espacios ccoonómices con EsRetto a decadas anteriores, lo que e de- 
“erminage tenbión us ruevo interes paralos E.S.U,U,, su dominio de esta re- 
S olas 
ln eperade a partir de la diclatiica un conjunto 
te irepia composición de “lercado de ivebesa, que 
conperición del Movimiento Sindical urugnayo. 
piser Juro los suecteres primarios de la esoncuía (Industrias, sectores 


iexcindustricles, etc.) lueren cediendo Lerreno en su participación en la 


ctoeres terciarios de la economfe cue como los 


seración cel Pule los se 
enteres financió nos han aevrvoniado se incidencia en la cco- 


DUO: e ABE 


en 7 y EE LO ds ds £ 


La restructura- productiva y la descentralización del capital sustituyendo a 

las grandes empresas con grandes concentraciones obreras, por las pequeñas 
y medianas empresas, e a mayores dificultades organizativas en los 

sectores Industriales, lo fe se ha constituido en una modificación impor— 
tante de las AO la composición del !llovimiento Sindical uru- 
guayo. 


* 


Esto da llevado a un mayor Pas de las organizaciones sindicales del Esta- 
do, de los servicios y del sector, financiero. : 


Pero a la vez los cambios operad8z% “alcanzaron aspectos esenciales de la vi- 


da cotidiana de los trabajadores >? familias. La mayor cantidad de horas 
de la jornada de trabajo, la ínco ación del conjunto familiar, de los 
jovenes y las mujeres al Mercado de jo, a ya vez de sumar nuevos cam- 
bios a la composición del Hovimient ndical, ha modificado la vida coti- 
diana de la familia y ha incorporadoríma nueva valoración de su papel como 
instrumento de resolución de los problemas económicos, los cambios que se : ¿y 
van operando también en torno a las necesidades culturales.y costumbres de 2 E 

la gente, forman parte de este proceso multifacetico que va modificando el A E 5 
Uruguay y que obliga al Movimiento Sindical uruguayo a estudiarlos para : 
buscar respuestas organizativas adecuadas que permitan acercar el sindicato 


y su estructura a la vida de la gente. 


Ánte todos estos cambios y nuevos desafios no hay duda que el Movimiento 
Sindical debe de enrontrar los caminos para resolver la inarmonia y la dis- 
tancia existente entre su ran peso e incidencia en la realidad nacional y y 
por ende sus responsabilidades y per otro lado su incapacidad de respuestas E 


adecuadas ante estos grandes desalios. 


No hay dudas que la Central Sindical como tal atraviesa por elementos de 
«crisis de credibilidad y de confianza frente a lez trabajadores; y frente a 
Jos propios dirigentes y activistas de los Sindicatos, que no siempre lo ven 
coo el instrumento más apto para resolver sus problemas y para dar respues- 
tas a las grandes inquietudes de Jos uruguayos. Sería absurdo no ver la rea- 
lidas E 7 
“Lo Gov Lu es que se han acumulado un es vz Lo rores que hoy hacen 31ue 
versible la necesidad de transformar las formas de actuar del movimiento sin- 
dical para dar respuesta a los grandes y pequeño temas del Uruguay y de los 
Gi.” uruguayos. 
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1 Hosotros 
gico, €e comcejción de 
la propia Central. 


pensamos que estañsos ante nada, ante + “biema político, ideoló- 
nuesiura propia visión de el del Siutdícato y de 


. “La gran interrogante es: o costará quizas, psuestra prepia 
A .. . ; - o. e 
z y concepción de la exganización? 
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lerminanos un año que ha Lroascurrids cul un gras cuasi y que ha siuo 
¿ 


muy intenso para el coviniento Sindlcol uruguay. 


Los secteres pejyucares han a cetonas Ei o 
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Por un conjunto de elementos se logró frenar, en forma momentánea, los ob- 
jetivos políticos y sociales que se había planteado el Presidente Luis 
Alberto Lacalle. Está claro que en esto influyó el propio fracaso de Jos 
propios objetivos que en materia económica se había planteado el Gobierno; 
que jugaron las dificultades internas de la propia coincidencia nacional y- 
que las movilizaciones de los trabajadores y los sectores populares, tuvie- 
ron una gran influencia, sino un papel fundamental, en que el proyecto anti 
popular de Lacalle no prosperara. 


E po. NACIONAL : GRAN INICIATIVA POLITICA ) 


En el cuadro de la moviVipación sindical jugó, además, un papel importante, 


la iniciativa del "debaré 1 ya ional”, que luego de unos primeros meses de re 
sistencia con marchas y Ed Ad colocó al Movimiento Sindical en el 


"90, por primera vez, siva, desde el punto de vista político, i- 
deológico y de la ión y guay que quercmos. 


Ed del debate nacio- 


La lucha del Movimiento Sindica K la iniciativa polí 
gobierno, lo que se- 


nal, logró frenar el ritmo arroPlador del proyecto d 
ría el elemento más importante del balance del '90. 


n 
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En el marco de esta afirmación fundamental, creemos que un hecho positivo 
fue sin duda, el que se logro modificar sustancialmente Ja política sala- 
rial, al menos en el sector privado, lo que permitió que 400,000 trabajado- 
res de la actividad privada lograran convenios a mediano y largo plazo, lo 
que significó un paso atrás del gobierno, Jograndose un triunfo significati 
vo de los trabajadores uruguayos. 


stos acuerdos son sin lugar a dudas, los mejores logres salariales para el 
sector privado en los últimos siete años y para el Movimiento Sindical. 


IEL debate nacional permitió incidir en forma directa, con la posición del 
PUT OCHTP, en la política salarial en el sector privado y permitió también lo 


erar reivindicaciones salariaJjes importantes en practicamente Luvas Jas em 


presas públicas del Estado. 


Táwbién es importante agregar que tos Municipales en la mayoría de los Depar— 


i cai dae 
eo toallas co daias y acnerdos salarial y e AT 
a : . 

y orachos iugares por pri 


gado una movilis cación en el interior, A e 


mera vez la organización sindical. 


" 2 año Ol j La O % 
De todas LS queda en el "debe" ud Lance del año 199, 2) no haber po 


dida modificar en forma sestancial, cd da 


res públicos y la creción de ámbitos defnegocion» o pura 2u mica 


<alerinles de los traba ado- 


bien las autoridades de gobierno habían manifestado que en las em 


Pues si , 
presas pibiicas se llegaría a convenios a mediano plazo, esto aím no se ha 
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5 jor ÓN 1 
gunas excejodones de gran adhesión, cono Co pot: A 
de rayo Gola movilización del 24 de agosto, luviert extasa Perticipación 
sobre la ecortuaidiado o ceonvoriencia, la falta de 


lo que pere una luz roja, 
discución y elaboración política en la resolución de las mismos, asi como 
sativye alenar ror parte del loviniento 


mua praa Ínlerreranle de esi no cs neg 
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Otro deficit del Movimiento Sipsical ha sido que no siempre encontramos los 


4 
| s 
caminos para que los trabajadfre 2 hicieran síntesis del resultado de sus 
propias luchas y movilizaciones E las grandes iniciativas de la Central; 
por ejemplo: ¿Cuantos trabajadgfos*s son conscientes que el debate nacional d 
jugó un papel positivo, en su propia lucha por el salario?. . 
] Existe, evidentemente, cierto rá rtiÑ ento real entre lo realizado por la 
.* Central, sus iniciativas y la vida _ye' los sindicatos y de los gremios. ! : 
4 A h 
AS Ñ 
El debate sobre Reforma del _Estado nossfiicuentran a la defensiva, salvo al- 
. gunas exepciones “(como en torno al igAle El Espinillar donde Lora Fanmos mo- A 
vilizar bien con propuestas concretas, eo aJgunos momentos en ARTEL) co“ | 
* ausencia de capacidad de iniciotivas y westas, ni de rovilización impor o] 
tante, ni a nível de los Entes ai a aAWirtreneral del Horimiento Sindical, ¿ 
de acuerdo a la importancia estratégica de este tema para el [uturo del puís. : 
4 
o. Todo estou forma parte de las luces y sombras del debate nacional que hemos 
impulsado y que debemos analizar en forma de balance, para saber donde esta 
ar mos parados, con una valoración objetiva que nos permita ver donde hemos a- 
» 2 . . . . ns . . . 
ss vanzado y donde hemos tenido dificultades, insuficiencias, carencias y e- 
rrores, que debemos analizar autocríiticamente, pues nos aprestamos a enca- 
“rar temas de fundamental trascendencia para el futuro del pais, como la in- 
P tegración Regional, que nos obliga a transformar nuestra capacidad de res- 
pueta e iniciativas. 
: Ho hemos sido capaces de modular y conducir correctamente nuestra prepia i- 
niciativa lo que ha limitado sus propios resultados. 
so Quiero señalar algunas de Jas que creo han sido las carencias fundamentales 
de este períudo: 
" 3) insuficiente información y comunicaci ón con el conjunto del movimiento 
: sindical, a todos los niveles, sobre los temas del debate nacional, que 
so ka perwitido la particiooción y discución por peute de los tralaia- 
“gres A 
A 2) Falta de iniciativas polí! as y de propuestas, que her iimitado nuestra 
Su capacidad de propuestas +* co, pasibles y concretas y de aiiauzas nece 
sarias Con OLTOS Sectores. ca llevarlas adelante. de que o nos ha per 
tido cenerar el debate la ogien interrogante de ¿iacia donde va 
pd vo Uruguay? a nives ue le A CA o A ACTOS 
YN 3) lusuficiencia en la capae: le cialviación pepeepuestas, con la que lie 
O sos concurrido a das reus. cos elo grata ode conducción y 
Qs de dizección de Lodo el: mo cel ogebale sacionaj. 
Eb Oivos de lus denlócjo «il Est End, dar pal iticostorgar 
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"o tiva que le permita al Movimiento Sindical y a su Central, tener un contac- 
to más fluido con Jos trabajadores a travez de un sistema de organizaciones 
* <+- intermedias y de base, con una dirección con mayor capacidad de desarrollar 
A propuestas creibles, pósibles y concretás para los grandes problemas de la 
población, pero que E de unir también a la lucha reivindicativa y 
programática por las solúciones a Jos problemas del país; una política so- 
+ cial, que amplie la vinculación. de los Sindicatos a Jos problemas cotidianos 
. de los trabajadores y sus fámilias, creandoles espacios de participación a 
+ la familia trrbajadora parts da lua serie de beneficios sociales que for 
wan parte de los problemas diolígé de la vida de Jos trabajadores. 
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| 4 + Quízas el ABC de la decada que comienza sea elaborar una política organiza- 
Í 
¿ 
| 
| 
E 
1 


En fin que el Sindicato sea un estas! o que permita el desarrollo humano y 
colectivo de los trabajadores, donde 4 nismos lo sientan como a veces de- 
cimos en las asambleas ''como en su prgfáa casa". 

1991: AÑO DE GRANDES DESAFIOS 
El '90 fue el año en que el PIT CAT tomó conciencia de los nuevos desafíos 
que hoy tenemos planteados en el Uruguay y en el MNuado. En el *91 tendre- 


mos que comenzar a encararlos, para dar respuestas a estos desafíos. 


A 
AAN 
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Este año se nos plantea; la Tntegración Regional, la Reforma del Estado, los 
intentos de reglamentación Sindical, la difícil situación económica del 

i país, que plantea problemas cada día más acucianles para los uruguayos, el * E 
salario de los Lrabajadores públicos, ele. 5 
En función de estos grandes Lemas, debemos claborar nuestros objetivos polí 

ticos y nuestra política orfanizativa. 

El Movimiento Sindical por sí solo no podrá frenar la política neoconserva- 
dora y neoliberal. 


Por lo tanto sigue siendo un objetivo prioritario para el Movimiento Sindi- 
cal establecer una política de alianzas concreta y posible con otros secto— 
" res sociales, que permita ir ganando un bloque popular alternativo. e 
"Para avanzar hacia cste objetivo es imprescindible avanzar en la idea de que 
Uruguay queremos, avanzar en nuestra capacidad de elaboración de propuestas 


y «“otbuciones nara al Urusuav de hoy. 


S eo 
no la decada del 62 hoy ja to 
o oy ono pasa de defljnicienes rus 


EL Programa de la Central Uluera elabour: 4 


responde a las rrevas necesidades del rá ES 
generales; que hor oos necesmdo readecuat ed uueva realidad; para cofía 
con mayor precisión y en un plano mucho táN Afuerreto nuestra propuesta de A 0 A 
país. Fsto ticne urna importancia de primer de cara a este objetivo. 

] e 


y de da política de aljanzas : 


Pero si eslo es cortante paro el desarrodos 
PIT CUT con eoros sectores sociales, Lan de ortaífle corzo esto será tambjón 


Ja metodolerte e co ico Gual se elabore puestas propuesLas. 
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; 3. l 
Proponemos, además, incorporar a los miembros de la Mesa Representativa co- á 
. Io integrantes permanentes de las Comisicnes de trabajo más importantes, á 
fortaleciendo el equipo de eo con la incorporación practica y diaria 
"o de los dirigentes naciefales en el trabajo directo de conducción de las á- 
reas de trabajo fundamentales de la Central. 
: 
4. ' 
En cuarto lugar proponemos realizar en el trimestre febrero- marzo- abril .' i 
A d » : k . 2 o 
y reuniones con las direcciones nacionales de 15 gremios de importancia estra | 
tégica para el PIT CNT (tanto del áhea privada como estatal, sobre los temas | 
de la política organizativa del PIP CNT de acuerdo a su orientación política | 1 
general y sus objetivos ito ads | 
5: o | 
. Promover en el transcurso de este E | en esos mismos gremios, la reali- a 
. a En ¿ . n ñ 
zación de encuentros y talleres quérpefmitan intercambiar y recoger las me- oz | 
jores experiencias organizativas de los trabajadores de esas ramas para ir ! AS 
elaborando ideas centrales de la política organizativa del PIP CRT. e 
¿ A 


CE] 6. dl e 
A Junto a esto creemos inprescindible la realización de una investigación de i e: 
caracter sociológico con el aporte de Centros de Investigación amigos (el 
CIEDUR, por ejempla), sobre estos 15 centros de concentración que nos per 
bs wíta conocer en profundidad, con mayor base cientifica, Jos nuevos proble- 
mas del trabajador, las razones de toda indole que hoy limitan sa participa 
ción militante en la vida sindical, ¿si como conocer coro ven los trabajado 
res uruguayos a sus sindicatos y el 301 CONT, : ! E 


7. 
Revalorizar todo el papel de las Mesas Zonales del PUTO CE, como instrumen— 
to para establecer alianzas concrelas y posibles, en cada zona, bario, etc; 
a con el entramado social que permita ir generando el blogue popular alterna- 
tivo por las soluciones nacionales, 
+ 7 
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Luny invirtiendo tiempo en algo til y nu cole le pena. 
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sindicales que es 


uo La cuestión es «rro 3scroar el papel clásico de la Mesa cono hara: Ñ 
ejecutores de Ja política del PIP CHAT, siendo capaces der. ios ale Pos E 
dear los conflictos y ¿2 ser bastienes de Jucha y de cor: dar respues- 
tas a las uecesivadus de Jus sindicatos, de los trabaja! E 
d ción de la zono. El gran centre es LransJormar Ja esa 27 cOmO vaso co- 
EZ municador con el conjunto de las fuerzas sociales, con te rue vive y 
> ». ¿ctua en el luar lar cocos de casas, Tos tubilados, Jos tus ósprrtivos, 
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9. 

Proponemos de cara al desafio de la lntegración y de acuerdo al organigrama 
elaborado por la Comisión de Integración del P1T CNT, crear los agrupamien— 
tos de estudio por ramas de actividad. ; 


ln ese sentido proponemos distintos responsables del funcionamiento de los 


diferentes agrupamientos de estudios, y propuestas: ; 

./ (e 

a) Alimentación......... FOEB pe ] ES | 

b) Vestimenta, textil, cuero......... COL ] | 

c) Estatales y Servicios, y > ] ] | 
d) Quínicos. oi : : 

e) ¡ladera, metal, construcción....... SUNCA | : Ñ 

E) Transportt.......... FOP E | 

ojo? | 

Ñ 

1] 


listo nos permitirá dar una respuesta organizemaivo adecuada al estudio de to 
dos los problemas inherentes a la te oral en esas ramas de ac= 
tividad, mejorando la propuesta global del PI. CHI y mejorando también nues 
tro grado de organización interno de cara a uva realidad. OS 
5 á 

10. 

Creación de la Comisión de Organización; como un equipo de trabajo dedicado 
a los problemas de la política organizativa, con cuadros sindicales determi 
nados a esa labor para la Central. — 


11. 


A Otro objetivo primario a encarar por parte de la Central es una campaña maz 
] siva de afiliación sindical. 


Se ha hablado de la baja tasa de afiliación sindical, como uno de los maro- 
res problemas dei Movimiento Sindical uruguayo. Crecios sin embargo que es- 
te no es el problema principal. Yi Movimiento Sindical uruguayo sigue le- 
niendo una de Jas tasas de afiliación sindical más alta del Mundo capilalis 
ta, de más de un 26% sobre la P.F.A y el 17% de Jos trabajadores asalariados. 
" El gran problema es realizar una gran campaña de afiliación sindical, que 
permita crecer la tusa de sindicalización a mayores niveles y neutralizar 
los cfectivos ves Civos cebhe da misida como resuitado del crecioiente de la 
desocupación ed mts Suctures indust cies 


pevz*" 


0 Se debe de econo usa caripaña masiva de ajábliación a Jos sincGicatos con 
mecanisios daa occ yo abracliros que ponpai*én el cetro del ploiles la 


propuesta de país de los trabajadores uruguayos, ¿como una gran iarea de 
este de las organizaciones Síndicales. 
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1.- ASUNTO: INFORMACION SINDICAL 
11.- EVALUACION: 


T1IT1.- TEXTO: 


ESC A A II RR A NN O IN A od 6 


TÍ 2d a rca 


PHILIPS 


Y 
- Se cas conocimiento que las plantas de PHILIPS de SAYAGO y 
CENTRO están ocupadas porque se produciría una reestructura que trae 
aparejado ell despido de casi 100 funcionarios. En una primera etapa se 
despedirán 35( siendo en su mayoría dirigentes sindicales y activis- 
tas. Uno de los a sindicales BERACOCHEA (a) "EL OSO" le co- 
mentó'a la fuente” que: «a patronal de PHILIPS estaba aprovechando to- 
dos los problemas inférnos de la UNTMRA para despedir a los obreros. 
Este gremio es de orientación PCU, pero la gente de otras Agrupacio- 


nes los está apoyando por la importancia del tema.- 


FEPRABE-SUTCRA 
- Los propietarios de los camiones que realizan el transporte de bebji 


das sin alcohol son E están afiliados a la FETRABE. 


Los afiliados al SUTCRA son os peones de los camiones de reparto de be+ 


bidas y es de orientación PCU;, ' 
La FOEB no mantiene ninguna vinculación con ninguno de los dos sindi 


catos. 


ANCAP- MARCHA CONTRA LA DESMONOPOLIZACION 
- RICHARD READ (PVP-FOEB) le comentó a la fuente que "EL CHANGO” DE 
MELLO (ANCAP-PVP) había planteado que estaba prevista una nueva marcha 


al parecer con. más gente si se cp. la desmonopolización de 


alcoholes 


Se había hecho , según la fuente, un buen trabajo a este nivel porque 
todos los puebtosvan a ser muy castigados de concretarse la desmono- 


polización.- 
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IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 


V.- DIRECTIVAS: 


VI.- SOLICITUDES: 


VII.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 


VIII.- DISTRIBUCION: INTERNA 
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de: oche, pero de todas: formas los comeitarios andaban ahí; salió tipo ablandaos ; 


Lira La. cosa, los :ÚbicoS. a votibs"en contra QUe ; fue alguna gente del pUp. y. ae] 


tarios e todo. ese tipo. de Iugarésspero' ys la declaración, que seg bor parte ' 


que sean, _hegesarias, pero eso no :significa' que ya se abrán, pará discutir. 


por parte de ésa gente, justamente | cuando se habla el tema de debate nacional, 
y cuando se" habla - del tema" de comó se gestó sl, debate nacional, como. se 


empezó -la. INSTANCIA “de la discusión de los. sala rios: de los públicos, como ya 


e. +. ' ¡ENTREVISTA CON LEANDRO: Y 


qa 


Le, Por cada. £in desemana- agarro tres días Libres, salgo los. , 


viernes! :a la 3 de" la “mañana Y no, vuelvo hasta el domingo de noGhe, ... .-estabá' 


+ Hinao es: días, como ' para. ir” bara allá afuerá Y. no “us, y me vine, el domiágo: 


LA 


- la gente del hospital de Clínicas . son cómunistas : los locos pero son muy A 


: especiales, són: muy desalineados que se pusierón en el: tema de, debate nacional; 


a 


de “formarón 3 comisiones : 'úna sobre, débate nacional , otra SobEE integración; 


y otras sóbre' aspéctos organizativos e que más. tuvo” problemas. fue en". la 


debate haciónal más - allá due después sálieron - que había: una mala interpretación 
, A 


, 


¿por algunos: eros. BL tema: era como se' “había planteado. en: La mesa rrepresentati- e 


- ya eñ- SL debate. nacional, es decir abrit la cosa' de: nuevo con el. gobieiho 


E ES pee 


.. 


de con : 108. empresarios, Y había “gente qué «sostenía: que' esé.no. era" “el debate E 


ES , r 


[ Bacional: qué. se' alerta” en primera instancia, que por. to tabito lo, “cuestionaban. 


en ésta. “oportunidad, que el debate 'nacionaY estaría abierto: a todos Los. sectores” 


oe za 
' l 


fuerzas. socÍáles. yá todo: ese : tipo de cosas, y trasladario. a “Los ámbitos paran 


s 
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« 


der da; ¡MR la declaración final ante ese “cuestionamiénto. de: esa “votación 


em, contra de la: gente. del Clínica y de la. Cia; del GAS, gente del PVP, 


«se dice qué ss abrirá Jas instancias de: diálogo con. el gobierno EN veces” 


todo, a, queda por ahí: esp, da 108. aspectos orgañizátivos inás o: menos. se: camino e 
sobre' da documénto ése . No hubo aporte de mucha impórtancia, eso “estaría. 


más. Bien concensádo , Porque. salió. bastante. unánime, Lo quo sí se cuestiona : 


se desclavó. el tema salarial, y todo lo ondas el tema de las reuniones; ; que. 


' se catalogaron ae. secreta Y todo eso, * y ahí en én documentó se da que 
> cOmO que es. Un. tema cial aYalado, ADOR el mov. sindical cosa que: no 


es fácil, y se qeja constancia que eso había que cambiarlo, la redacción porque 


eso no: es la esencia, la ,MR en sí por. lo que vos podés: percibir en la gente - 


“más. o menos el militante que más o menos importa, todas'esas cosas, supuesto 
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Ao «gente: ni bola le da al tema Mr que pasa, que sale, que. paro, que ete del 


AR no de pelota, no está.......pero lo que se PO en esa, gente de 
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_ "LUCAS: Asi que . vino gente” del Interior.” ptudn A DES o a 


¿LUCAS Déció: una cósa —reférente: a la parte de. organización se hablo ' algo, 


de importáncia, e 5 a Dep E : pas e e da o 


LUCAS: -Hubo buena concurrencia de gente. 


HOJA No.2 


los. más. militante en las fábricas en la federación y demás;,de que note 


a 


digo y un. sentimiento de: Frustración, - Pero sí de que se espera una cosa más, de 


may ¡0% “péso “político que callera de esa, MR que ' ño fuera. tan “declarativo, eso 


es máso ménos. . que ROY FOSpeoko: a eso, 


- Ly. e Mirá" yo ho sé como se: manejo el tema. de: la parte organizátiva, lo 


ES és que “prácticamente por unaniinidad, se plantes. la parte organi-. 


aátivas “era '' 1leyable toda como : se pláhteb en el documento: No” hubo" aportes. 


ES 


; que «cambién' sustancialmente la : cósa;más ' A11á . PUBS haber sido de instrañiepta-.. 


4 


“ción los pa “rtes que: vinieron, otra cosa más: «de ta' MR no Cha: venido, nadá más- 


. 


. A ÓN rn. 
* » . .. : , 
* 


L: an Hubo, ajeha concurrenciá, otra que' se asomó: zen. otro: de: los “aspeétos 


LE me. acuerdo en que “acuerdo fue “pero me. * parecé que fue el de debate nacional. 


a téma de: las. reriniones” como $e gesta: la cosa: fue la gente del plenarid o 


i 


bs “St, porque, era una MR ampliada, el Plenario. de Artigas viene' en actitudbástan= 


¿te erítica, de Yós últimos dos. años. hay ' “unos gútises MLN “socialistas, a' la 


cabeza: ique, viene ¡duros . 


.LUCAS+ La 


LE Fundamentalmente” PVP. : 


-LUCAS: “Te * 


A L: ¡Claro los miéxcoles háy' mesa, ¡nacional | , Yue viene. la: gente. ael interior, que: va 


toda la dirección: nacional, 'en” esta oportunidad más: allá de que vinieron: que fueron! 


Y 


e pocas ya 


¿entros de 


agarrando. 


due empezár a discutir el tema salarial,se priorizó eso porque lo de 


. 
- + A , 
.. 


? : : , e . ERE de , 
7 A 2 Sa a A E sa a .. 
s > .- . : , CN 

r 


parte crítica fue de. parte de gente | del MENAPVE. 


c 


, , e, Ye . : a “ E Ny E Ñ E ? Le 


. 


es Y la: gente de la. Bebida que actitud tom6,27. a 


L: PE hizo. una mesa en lo previo, que fue medio: rara. 


ro 


£ OS o 
, . moi , 
y 


.- e 
. s 
A 


, ) 


que, había' otros problemas con: “las bodegas, uña cónversatión “con la gente 


Sea de Norteña" QUE estaba. agarrando de a uno los, que ' cortan el bacalao, a. nivel. de 


Fabricantes dé la' camara de. la bebida, a nivel patroñal ya "estamos . 


“de .a uno para seguir HACIENDO, UN SONDEO porgie ya éste mes tenemos. 


la: MR:había un relativo concenso en cuanto al. documento la. bebida . vos sabes 


muy bien 


hubo en su momento" opiniones ERcontradas con lo que repecta 


acordas que vos: me nato dicho que añtesde la: MR" había. una Re e 


o 


ed EN e e y Ñ HOJA No.3 

pa la forma en que 5e llevó adelante la apertura del diálogo .NACIONAL úbdso. 
el debate , de no solo conóuzs gesto , sino: como se había presentado la cosa, 

de en. lo. Jeeel. gobierno llamaba diálogo sócial, donde había arterencia dentro de e 

Bebida, fundamentalmente por pares de RICHARD READ , o 

- LUCAS», Son gente del PVP. ' O 

Ls _Claro, el tema de. debate naciónal la gente que rombE .es la gente dél pvp, 

-en algunos lugares joden: tambien los del MLN, orgánicamente no es una. cosas 

due no, se nota, se nota: ._más claro PvP más O menos encaja con: sus características” 

“fundaméntales, com el aneseE marcar perfil; mE todas' esas cosas; ¿YO creo que ni ellos 

“eses convéncido; Bueño eso esuno de los' temas, referente 'alltema de ¿La ÚNIMRA:,, dd 

| *.que habíamos «hablado salió un tema y un problema de -UTE, el tema 'de “Ure referido 


“al convenio, que. firmaron. con el di a di una especie de movimiénto, 


“con distintas cognotaciónés ' pero que apuntada “a: lo mismo, q cuesPionamiento - 


AA 
ES EA 


es la. mayoría. comunista de UTE proveniente eeoLa ¿no me acuerdo: de que lista, ponele. 
áxa savia? ¿de ds comunistaas; 13,¿B un conglomerado de PvP ,ÍDI: sociálista Y. la S 
E, ponele: es - ¡cuestiohesmás *- rádicalizadas, MLN Tróski que andan por: ahí en ese” contex” 


Cto lá lista B vamos a decir, es socialistá. PvP e IDI, resulta que lo: que: sale ño 


se conoce, es. que: :hay un cuestionamiento de parte; de está gente “en. su conjunto : 


00 equ: se» .retira, de la dirección abandóna | la dirección, y. hace el bombardeo. desde. 


“afuerá, e A : 5 o COS a a 


LUCAS: ESta gente instaló no sé-si vos sabías, se instalaron en un local creo” 


que era 861 Pr 


Li No: yo no sé. si era ésa gente,esa debe ser la gente de la otra lista 


LUCAS? Tá¡lro. de e MAyo.: 
L: - Que está cerca de lafábrica,creo que era la gente de los troskos ,y no se si 
“había. algún MIN metido ahí, pero esta: gente PVP, socialista e 1DI, el otro día 2 


. 


“hablándo con RICHARD parece que le tiraron - UN poco de Las Ds a. los' Logos, 
a ta uépes(ds esa rúpasSton le liamaron al ordtn del PVP ¿por nabos. _por haber. 
cpicado en el juego de la.IDI,vos sabés que la IDI anteriormente era la due 

| : osténtaba la mayoría E A de la agrupación. que tenía la DIRECCION 

Ñ , del gremio que tenía anteriormente que tenía PONCE DE LEON, después de PONCE DE 


e A 


" LEON estuvo un botija BELTRAN un botija, de lentes,de la: IDI pero después que. 
entro' ese botija la arupaciaaperdde mucho peso, los. socialistas tocaban poco' 
pito, elPvP se movía en distancia de uno o dos que también bajaron la militancia. 


“y los locos eso is que chapatap de nuevo la manija de. la cosa los comunistas 


“y 1A 1DT "hoy por hoy no tiene mucho peso se tiene que resogtar a ááguien para 


ES HAS ERA nprinta FAN ELIANE IA POTASA RIN DU RAN ACAIAOSICO FA IN LAIA OPI DELS ARS ADN ED ESAS RITOS TELE SENCEGE NOIA ADS A SRON DERRITE NRO ZACIALA. PS 0 ta 
do A A e > A E y E 


MEROS 


El 


AIN 


Xy 
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. Poder mantenerse dentro, dei. ámbito de. la dirección, en ejerta forma 12 tienden 


De cuna cama buscando” algún carrito, me imagi 10 >” algún Ministerio, dentro de. la cosa, le: 


tiondéna una cama; dan la manija a los efectos del. cuestionamiento qe la dirección 


4 


7 mayoritaria del PS, y tánto socialistas como: pevepianos, entran -cOomo. caballos y. 


se suben al carro con. distintas cognotacione8> 8fiestionan uná cuestión : más bien” 


de £orma, de haber" pasado por congresos 'la decisión y una cantidad de. “cosas, 


Y los otros dan la manija- La empiezan con el tema= del ésteagiiono, con distintas. 


Ss la mano . ahí, se recuesta: en” el” PC, el PC le largué, que quiere. un: a dan. mb 


ps 


ción le dan. alguna | secretaria. de . importancia y 1óS: Otrus. nabos quedan cagádos * 


*cognotaciones, tienden, los eE a lo. mismo. Entran: los socialistas, él PVP. en esa, 


: y: lo: que se. estár evaliiando por gente que: no es de la. IDL, .6s que socialistas. 


E> 


ñ y peyepianos | enitráran en. esa; Y ahora la —IDI Lo ' gue : “ya a hacer es” que . suavice- 


E 


“'que* cuestiona, el problema del éntregismo, que es: la gente de 1ós troskos' Y. 


an puede” haber MLN 


++ LUCAS: La gente. del Y: de: Mayo. E E E e do a ne 


unas “déclaraciones de . GERARDO REY. y de aLgán Otro Ko) sea; alguno de la ditección 


L: Puede. ser. pero ño sé que pudo haber pasado hoy no tengo conocimiento. de ello. 


e 


a La: gente! “del 1 de mayo, la. mano viene ant ahora: quisieron tapar todo, que no. 


1 z 
comunista es “una UC stlón que * se vaa _resolyer interfñamente . 


a 


-Lootro. téma “que venía era el de la UNTMRA “surgen las acusációnes, dentio de 


a, 


"todo! ese ámbito, que se venía. dando Lasacusaciones. sobre el manejo. de £ondo, 


del: ¡gremío: pará hacer determinadas cuestiones se va a la asaiiblea, del ovtro' 


a cal PC mueve el aparato más «conservador, y sacan la' declaración” de que. 


no se llegue a la Vamos. a: .decir, , que 'no' se llegue a la investigación en : ¿Una : pala=" 


. bra,del tema finanza en el tema está métias uno de los dirigentes que * hoy. está 


- despedido en PHILIPS, el conflicto que explotó ayer o antedeayer que ayer llar 


A ORRRRON8 se si 10” desañijaron yo' éstuve de mañana hablando con -61 y €l de 


Ñ 


me dscta gue una de las' cosas, que más lo joden que la patronal. an PHILIPS 


por, ejemplo que pertenece: a la UNTMPA: está jugandó: con todo. el despelote. 


IMÉSrDo que hay en el gremio,en ese sentido están jugando' “con el despelote 


"del gremio te daas cuenta que en el tema de las. finanzas del gremio yo estoy 


en el medio,está BERACOCHEA, "el OSO" no sé el "RUSO"no sé como le dicen. 


Los . socialistas y “PVP que dan; pero hay otra, posición - mucho más tsdicaltanda, 


088 diéra más declaración a da. prensa, el otro día estaba leyendo. en La. .-prénsa e 


Po. 
» y 


LUCAS: :Salierón . en “la REPUBLICA. ns da p0S | O ON 


e. 


RAT IRAN AA TIA MIRNA SMN ITA APNEA DEAD DASS ARO RENA LAMA DDR 


AROMA NY On A RN IZ IA ate 


EscAS» ¿No sé una de das: cosas, que: Yas: dejastes. ahí" apuntadas; por las dudas E 
eL gremio de la, gente. del: hotel, RO sé si. te acordas, del Casino. q 
és" pidode que si me podés . averuguar . LO. otro que tenfa e contigo. era eso a 


“del transporte. as la gente. de la Bebida, como es el asunto 


"HOJA No;5. 
ún loco gordo que ahora está flaco. 
LOCAS: Que estuvo metido en asunto: de la UNTMRA: de Finanzas,” A 


hs No! solo de. 14 UNTMRA tambien de la CENTRAR en el año 84: y 85 cuandó estaba ¡ 


ECHEVERRIA, A de - la central el que le dabá una mano era GROBA exp” 


_ BERACOCHBA que andaba con. la guita, en el. año 84. . para ser - más preciso Yo recuerdo. 


qué habían" tenido _úna reunión de 18 cur. en Borto Alegre, que me dió la guita: 
para movilizarme “Eds: esdte muchacho BERACOCHEA, y “viene 'podrida “el asunto. de: de 
-fihañza porque: parece que saltarón' asuntos, cuestiones arreglos de, autos. de “asrigon 
tez:co ¡con guita. del: gremio, préstamos” muy. soliviantados viene bastante” podrida la 


cosa. “y ño le están prestando y por. aghora no le cetán encontrando solución : “a 


i 


cla cosa; j eN e ae e je EE As 

“nucasy mas van. A dejar. por “ahí la cosa, pa pin o 
Le Por” 'áhora, salió” ésa “declarációna en dejarlo medio. quieto el tema fiñanza E 
“no se como actuáran las Otras agrupacIoNES no. -se: si reAccionaron, si: ya" no o rensélena, 


¿ron yo ho he. tenido Maso “oportunidas. Después -no a que otro; “cosa! había, a 


+ é Tea ro NA 


Pe a . . SE e 


e > p d UN 


» A: 
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Ls Quien decís vos? 


LUCAS» “EL sindicato, único de trabajadores y de. transpórte Y cargas afines de. 


la bebida, 


Y 


bs -Qjo hay dos cuestiones por: un. 1ado está la. FETRABE: "no as a -yos' has" visto 


los “camióhes de: PELSEN a sea, prácticamente! La bebida “salvo CRUSA que tiene eN 


ea 


8 camionbs: Y. “derpués lo. que. es Montevideo refresco Pilsen, Pepsi: “Cola” todos. tieñe 


E eN o "sea la. misma gente - que estaba. antes pero vendió los. camiones, esa: gente. o. sea 


: los que "son enpresas ¡uni- -personales pequeñas” SRE _me - entendes esa geñte está” sindic 


. L: Es uno de los temas. que tenemos que detusidar, - el tema de la relación 


_Calizada Aentro' de lo -que “se llama FETRABE 10 que .se Llama. pederación de. 


Transporte. de la BEbidaTrANSPORTISTA' DE. LA "BEBIDA, Y después. está el. SUTCRA' 
que tienen el local “junto'.a los. molineros, que es. Sindicato. Unico de Trabajadores 


qe: cargas dE ramas afines, tos que se afilian al SUTCRA son los ayudantes de esa 


gente 


" LUCAS: Ahi está yo: tenía confusión. de l asunto 


de FOEB con FETRABE y relación de FOEB con SUTRA.: Porque qué pasa? Noso- 
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tros en el: caso de PILSEN, 'SHAndS se firma el convenio de salida del conflic= 


to “en el 87, se hace en condiciones bastante ventájosas, salvo pára los 14 
carneros. que opptaron por la persónal en un primer momento y no' se unieron 
a todo el conjunto, la empresa - los cagó en cierta forma.Pero. el: resto de: la 
gente salió bien dentro «del convenio del conflicto, con opciones bastantes 
importantes, O. sea practicamente ala empresa: les vendió les radios Y tipos » 


“quel practicamente “quedaban: sir laburo , hoy Elónós capitales,” «sin. contar * 
el camión, “pero hay radios que Boy se están vendiendo a. 80, 90: mil d6- 
lares, eso' sin contar el camión. 
En ese convénio ES comprometía a la gente que salía con camión, a darle. 
laburo a un ayudante o a dos, en época de .alta temporada, con la: condición de. 
que se le pagara a esos: ayudantes él laudo del grupo 22 de la Bebida, yg seá. lo 
«mismo qué. obrá un peón común acá . Más allá de que. hay. algunos : que los. cumplen * 
otros no los: cumplen, hacen ac. uerdos bajo cuerda, Son tipos que salieron de” 


acá, ' de la pelea: o ahora ' son pequeños empresarios ,61 que “tiéne' mentalidad : E 


o. conciencia más O. menos lo respetó, , pero otros vieron la quita fácil y bué 
“ño. empézaron a cagar: gente. “Ahora. la gente que está ' en: él: SUTRA, por sus carab : 


' Ahora nosotros dentro de la Bebida, no hemos hecho un trabajó coherente como: DA 
* ra. poder traer a esa gente, por qué? Porque el. SUTRA: desde un. Primer momébto 
<'ha insistido con que a. ellos les' corresponde ' esa gente. A: los. ¿Sfectos de no' “ge= 


¿herar roces intergremiales, nosotros lo. hemcs dejado, - hasta: -de" exprofeso te. 


diría, correr “de esa” forma. Pero se tiénde' á que el' ESUDORATNENE1éñda. «que. 


“gente. púedeestaf en mejóres “condiciones, en: el. cáso as Cervecería, desde: el: li 


: puntos de vista sálarial, de no estar con a E sn a 


LUCAS: Decime una cosa, el "gpo. 22: de la Bebida ' qué es? 


by . “Bebida, todo. Bebida sin alcohol, “cervezas. 


eodal Y a esos les dan una determinada sia 


L.: Claro; esos Taudan . igual que ¡(nosotros , 


e. 


LUCAS:- Y esta gente del SUTCRA en éste momento no está... 


Los. Claro está sumamente. muy pór debajo. 


.. 
1 


LUCAS: Y ahí. quienes tienen más influencia. 


«Ja.s Mira: yo. no sé que gente. hay ahí. ¿Para definirtelos “político- :partidariamente; 


no los tengo, pero entiendo. que el SUTCRA está manejado por comunistas. 


LUCAS: Y el FETRABE2 
L.: No sé. Péque como esos son... ñ 
LUCAS: Porque los dos convergen en forma separada, pero convergen en la FOR 
¿L.: Ellos practicamente no tienen relación con. nosotros, porque es dispar," si: “se 
quiere la relación. COCA-COLA, la parte. nuestra de bebida de Coca- Cola, ha hecho. 
un “trabajo us poquito mejor con la gente: de FETRABE, "O SEA -CÓN: SUS fleteros,. 
mantiene un laxo más íntimo, hacen asados, se ven en la Federación, los locos , 


vienén muy seguidos a'la' Federación, la gente de Coca- -Cola. Ahora no sé Pepsi. 


Cola, .-puede andar un poco por. debajo. 
LUCAS: Sería la gente de Coca-Cola, Pépsi-Cola 3 
L.: .Sí, pero fundamentalmente Coca-Cola donde hay más «nexo con FOEB, Ahora el resto. 


ee 


: té lo puedo decir ¡por experiencia propia, cero al as. 


, LUCAS: Ahora andan complicando, andan.medios...? 


terísticas, tiene un Jaddo - muy por: debajo de lo: que - es el” -gpo. 22 de la Bebida. 


A, A SN: 
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pa No sé en "qué. andan. La verdad que no tenía. 'cóonogimiento. -.. A Re $ 3 mE. 
: "LUCAS: Incluso salió en el diario hace unso días, pidiendo: algo. Por eso yO te. preguh 
taba». a ; MESA : a AA 
e : tendéía ' que verlo con la' gente de “acá. ] EN 
"LUCAS: ¿Acoráate el asunto, péro' a mí. no me cefraba, DERGUE no: entendía domo, gra. 
ás Así que son FETRABE. . 
ta FEPRABE* y SUTCRA; FETRÁBE: a de empresas Trahsportiátas de la. E 
O Y el SUICRA,, “este agarra Los camiones. Es el sindicato de - Los' Pácnes: de canión - 
E la. gente: que “andáacon.. -1os camiónes.- dea l 
ES isbas, Es” el sindicato” de: :Carga. y Ramas Afines. ; 
mt Són los: transportistas: de caryá y ellos agarran a “los. ayudantes de da gente de 
ES : - PETRABE / Los tipos que bajan el- cájón en el ¡PORTEHE. esós son, Los - a 
- LUCAS; Del' SUTORA. .. i Ñ 

¿La 


ad Ahí está; El: «que. va manéjánao er camión, el: que. hace la venta es de lá erase 
és “el dueño: del camión. Es para «que. sea. bien: gráfica la' cosa: ' 


A 


O A A A 
E o g E o 
EA -. 


Ya te digo, cómo' FOEB" organicamente no: se ha “llegado” á. uña * instancia, ¿de una. ey 


más; problemas: porque sabemos de su. extracción: comunista, y siémpre “hubo tirantes 
“porque La Bebida tenía otra: “línea. hs ES EN A da o EN ca é 
UCAS: Decíme: úna 'cOSá, lo” otro: que tenía para' preguntarte . es si. escuchastés : algo”. 

¿sobre él. asunto. -del "ANCAP el asunto de: “alcoholes, . si. escuchaste algo? -. e 
Es Bueno: el tema ' de los ¡alcoholes en la medida - -que. se. definió: la: -aSsmonopóliza= 
| ción: es: muy- posible que. sé ¡empiece a: reactivar. todo lo: que. era... incluso: a 
.cxéo que le: “escuché * a RICHARD, no” “sé si. era él que “me” estába' ¿omentándo algo 
- DEL, CHANGO . DE: MELLO . ¿donde él había. planteado, que . estaba previsto, una. nueva; o 


SS 1 “nuéva. márcha;: incluso: parecertá. que “con” más gente. 
(epucase he allá pará acá: o A a | 
a “Ahí. está; .De la gente. “del Espinillar en virtud£de. a “que salga Ho porgaé 


IN 

El 

p. 

Eo 

Los 

ES 

po 

| 

A A inclusive sale hoy en el Parlainento, no “tiene una media sancipon, está casi ao. 
pe Sa casi aprobado, así eso' va a hacer un temita para hablar. EStá' bastante. bien organiz 
E des zado allá, de ;. repente" “el canariaje, ¡no' te ¡agarra .en el: téina sindical: -pero: ¿se E 
po “hizo ún: buen” trabajo porque se apretó, porque hay cosás porque: ahí hasta los pi 
eS “pueblitos van a .1A PALIZA. > A: A EN o 

ON Aci: Todo. eso desaparece. l a e da 

PES L: Ño tiene más remedio! nó tuvo más remedio . de tallar la iglesia. los” cómierciantes ' 
la iglesia: porque el cura. se va 'a- quedar sin iglesia los: comerciantes | 

E - porque no vah al tener a a vender1es,'. 

a “LUCAS: Desaparece todo. . . ' . a 

Poe L: Desaparece todo. Vos: sabes la. realidad del interiores más . + que acá, esa gente 

E : el otro dáa cuando estaba hablando con RICHARD. se puede hasta redutiar. esa 

Po marcha, ......Un tipo hasta. la combatibilidad: de este momento... ee 
Eonia una cosa ¿YO pienso qué hay. idea de eso. Ea - 

“Ls: Yo pienso que sí. NN q 

E 'LUCAS:Una de las cosas más grandes es que* los tipos van a ES los tipos quedan 
l x Pa ..0 

i 

p 

¡ 

Í 

i 


la lona, 


> lación: “£liida ni con" 'FETRABE | ni cOn "SUTCRA. - En el SUTCRA todavía. tenemós! e q 


e E o HOJA No.8' l US: 


e Porque' uno habla de la realidad que tenemos nosotros * en el asfalto, que está | he 
todo el mundo. para la jodita, que. se están sacando súeldos y que la gente 
bajó 105 brazos y vengar:lo que venga nadie va: a salir con un palo a la dalle. 
] En el: interior, porque bien o. mal acá arrancás con, el: ambulantismo, arrancas: a 
aa ¡para . el achaque, cualquier cosa, desgraciadamente la cosa es así, Pera en eL. 
interior la gente, primero porque. tiene, :otra: escála. de valores, que no se va" 

a meter en joddas de' esas y los. tipos la: pélean de otra forma. ; 

74 LUCAS: Es más concientizada. la cosa: ¡Ne E q : ión 


f 


UL.f' Uno: a'.véces va' “por. ahí y te encontrás: con cada' canario que el problema de 
E ¡clases lo tiene más clarito que: 'más de 4 de acá adentro, y: que si vos: le plan pS. 
teas todo - como" viene: y. le das' más elementos ojo al gol. Mirá que acá. practiz 
- camente ho hay un. campesinado y el poco que hay está dentro de ese _páñoráma do 
- paternalista; de peón. del campo, que . .Estuyieron. los abuélos, los padres EN amb 
MEN ra' citoe, pero. ojo que si se 'prehde la mécha por ese lado, OJO 
ó —EUCAS: De los! vécinos tuyós,, de la gente. de la CONAPROLE ' supistes algó?. 
DOE No nada, Nada más. La' que - está ahí está esta dé la PHILIPS. 
¿BUCAS+. Estuvistes hablándo con* él BERACOCHEA este, y. qué te dijo? qe 
bis “Justo cuando estuvo la gente de. sSeccioñáles;' de lá Seécional de. Sayágo, de la. 
| Bas que había: ido a hacer: un relevamiento Y: que en cualquier” momento 1os. íban. 
Va desalójar, - que habí. La. un “tipo” de negociación, yo Llegué en ese. ¡monieñto..Lógi. 
e 60 ño 'me' dejaron entraron, yo estaba hablando del: otro. “lado- del tejido. CcoÑ: Pi 
te” hombre. ' "El, comando fue y" pidió ordenes más: arriba. , al: rato, Vinieron y. dije 
bl ron. hasta la tar cde queda. todo el: Suspenso," porque: había: una inskéncia as. Cons 
versación en: “el Ministerio, pero por lo 'que me: decía el 1oco van. A LA: paliza" 
' van; a tratar: de- hacer “Un “poco de Fuido. en el: caso: de que Jos desalojós,' en= 
“seguida p ván a acam panar enfrente ¡' pero ás bLien 'en formá simbólica, con” 'una: 
o carpas que durante el. día va, a habér gente, Y én la hoche ' no aras. de. e E 
a . locos. A : E. | ñ 
0 LECAS: Qué, pretendan” Los locos? Es por los despidos a a . e 
La No. solamente por. eso.. Es lo que está pasando ' en todas las empresas y. más: en” 
LA tipo donde- en el término de électrodoméstitos “doñde domiha. el: tema: de 
«la integración van a la paliza, porque : no' vas A competir . con: Los! brasileros 
y ese tipo “de cosas. Sabes 'que el tema de la PHILIPS de Holanda, también ' .ye-= 
nía mál, a los tumbos y bueno, se planteó una reestructúra.: Lo que pasa que 
a E e E en la primera etapá de esa reestructura. limpian a todo el Cté 
Lo N de la empresa... a todos' los dirigentes, delegados, militantes y activistas. 
EA són los 35 Primeros. “Son más. : Van a ser como 100 y pico, porqué es acá y en 


el Centro. Están, ocupando los dos: lugares. Bhi las odiginas: yi acá, 
el total - son 100- y pico largo que despiden, todavia: salieron 35 donde da: 
mayoría es decir la primera _camada,es la gente que más le joden; pára- 
decirlo de alguna forma, activistas militantes detegados donde ' bay intluso 
gente de la dirección, Nacional del gremio, pero todavía no le han hecho' mano. 
a laalínea de producción que va a hacer teestructurada, que ahí va,a venir 
una tanda de 70 y pico más, y : 


en 


LUCAS: Entonces van a ir 200 Cer DN 


E E 


; E E " ; = a Lar adi 
Los RY total de la reestructura son los 35 más el reste de los que habianos habla 


HOJA No. Yeso. 


e 


d0. 70. sería en una segunda etapa y después otr:y llegarían a Te 
ciento y pico. “s un golpe bastante importante. Yo creo que ellos ahí 
son unos 300. tipos» a 
LUCAS, 2 “a cagi el 50% 


so .No llega. bero es un » 


5 mn - 


to importante. . “o. 
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LÉ Claro, 6l es... AÉÍ es gente PC. Peeco me estaba diciendo, que la sente 


- 061 PS, de las otras Agrupaciónes,' están trabajanóc muy codo con codo 


con ellos -en este sentido, : “oxque les van la ida a todos. 


Me “comentaba, un tel BALBO (2) un muchacho que era de ASÚ, 0316 en 


el año-84, no sé ahora en qué puede andar. Rie contaba él, está trabajan- 


do con nosotros, 


| 
LUCAS: es quién está llevando esta voz cantante, BE?ACOCHEA? 
| al lado huestro.Y fue un tipo muy crítico para conh e 


llos, pero claro en estas instancias no bienen más remedio QUes.. 
LUCAS: Agvantarse “piola.” 


cr Lo que está es eso, más bien a nivel de cosas priyades. El tema ONDA quedó 


un poco frio ahora. Hay que ver las cons ecuencias fe esto de PHILIPS aho” 


ra, Se van a comer el despido y nal a mágporye. no da para otra! cosa, arre- ' 


glarán con cguitas.. Y bueno, cuestión de Ensoftanza, creo que está caminan 
do. | E: 
- Practicamente dentro de esta segunda revolución industrial que se está dan 1 
-doy la idea de la empresa moderna es prolucir solamente lo que hace. o 
sea solamente lo que es epecífico de su rama, lo demés son servicios que ¿ a 


- los da para afuera. Está pasando en todos lados, que es el tema de la rees” 
MN 


EN 


tructura justamente. Var mos. a suponer acá, se cambia la mentalidad del Ta- 


Ver Central , se achica,sse arregla con guita. Se achica el Taller, se. . 
.Dide más eficiencia y se ee ¿mbia la mentalidad del trabajador, o vor Jo me- 


nos se le pide una nueva actitud frente al trabajo. “j 
taller de reparación, o sea acá se rom-Ía una maguina y allá ararecía el 
tipo con el cortafierro para repararia en el momento. la nentálidasd ano 
ra es 3 turnos de Taller , incluso turnos “cuando la fábrica no está tra- 
bajando y que se transforme en un taller de mantenimiento a los efectos ' 


de medicina preventiva. n el supuesto caso de que se rompa, ese motor 


cuando lo adquieren, ya 1o adquieren con el services Ye rompió por una, 
cosa accidental, más allá de mentenimiento y too, Lañan al service, 


llevátelo y te iraen uno nuevos. - e 


UC CAS: A Jos efectos de darle una reyvor ¿des al movimiento. 


r 


Ls hí cstás Que para, sueede con cli bea talier mee 


mecánicos» =suecsdió con el te 
ma acá por ejenpie con cl tema carcinteria.s “hora va e sucefcer con el te 
ma imprenta, hay empresas, Sian ie erepnéo con “T0merado c enperta cono 
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Ñ : HOJA Ho. 10/... 


AN 


estas que llegó a tener cuando yo entrá 1400-1500 tipos, la idea es 
empezar a trabajar con 400 tipos. “orque qué pasas Beta empresa con 
soda esta iArrarso taras esta infraestructura posada, burocrática A 
Gn la parte aduinistrative y una cantidad de cosas. EPO+, el £po. | ' 


- 


. de patrones, vanos 'a decir, a. nivel internacional, el Ep0+ a nivel de 

la transnacional, tiene una Cerveceria en PARAÑA abierta él año pasado 

con tísima tecnología produciendo... acá creo gue se producen : 360: mil 
hectolítros, -bueno no me acuerdo muy bien la cifía y allá es un millón | 

Y PREOO: BEBO ON OSOS lo que se produce acésLe esa Cerveceria con alta tec- . 

oa nologia no llega a 200 trabajadores. Aquí se foduce la 1/3 parte con E 4 


pfacticamente dos Veces y niedia la cantidad de trabajadores, 


LUCAS: —  Decíme una cosa, tsto al reducir la propias estruéturas es perjudicial 


para la propia milivencias. 


Les  ' “Claro, porque te utoniza, el tema Ge, la microcmpresa. ntonces' , noso= , eS 


tros cuál es el tema? Nosotros qué hacemos? e plantea una reestructu- Jada 


AA Ad 


ra para determinaco “sector. No qúeremos tener más la carpintería. Bue- 
no “perfectos.: susquenos una salida, cooperativas, .4 p DO croS. forman. una 
“cooperativa, una SEL, lo que quieran, hacemos un convenio, un contrato ': 
con la empresa de que la empres a les ve ende las máguinas 39 les da tantos 
áfñios de gracia,que se compromete a darles el trabajo de. cerpintería a en: 
llos, de aquí a dos años, ua vez que se e capitalicen que puedan largarse: 
_con sus propias alitas, entran en el mercado Competitivo en cuanto al 
tema costos y demás, pera hasta ese momento la empresa no manda «reparar dl 
ni hacer sus sillas , a otra gente gue no sea ellos, entonces desde el E 
punto de vista del sindicato, vos mantenés un nexo con el tipo, po?que ] 
esa Cooperativa, vos inclus0... Nosotros ño lo henos logrado del todo, e 


pero sí que se mantenga una Correspondencia» s' más, en algunos casos - 


a 


log repartidores de Cervecerias, Cervecerias vendió el denósito de Mal 


Lai nde mien 


donado y los tipos por ejemplo de toda la guita gue cobraron que fueron 
miles y miles de dólares, ios locos Ppúsieron 2300 dólares para “lá or- 


ganización, para comprar fotocopiadora y cosas, el sindicato sacar una : 


tajada, que sea beneficios para ULÁOE A AO O Ajo e E > + Porque no hay 


más remedío de ir a esc. Porque laotra que. le queda a la empresa es | 


te de salida y vos salis cun un mano atrás y otra adelante. Aní por 


lo menos, vos le asegt 1ras determineta fuente de' trabajo, que va a estar 


en relación directa a que vos te rompas el culo para que esa empresa 


camine. 
LUCAS: Y te permite mentenerte enganchago con el sindicato. 


L.: Ye mantiene engenchedño. Yero desgraciedamente por las ca ¡dales que 


AE, 


o . , - - de h . 3 a] ES 
A. $ hay, ese engarche no e cfectiviza MUucno. Porque falta un trabajo de ca 
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LUCAS: 
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LUCAS; 
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- CÍaro. 


ECJÍA 11/03» 


bío de mentalidad a 


so dice acás La carta dice eso, una cambio de estructura. Yo lo entendí 


así, que. era necesario ua nucvar reestvúctuta para la propia mili tancia.- 


Porgue sino van al muere. € ; y 


Claro. Nosotros tenemos hoy en la empresa». y añora te digo porque ge 


nace difícil para la militancia. Ácá en la empresa hay en este momen to 


yo tren ngo mucho contacto con los porteros, porque tengo el problena de 


lla negociación de ellos arriba, yo les miro las planillas, aquí entran 
“alrededor de 90 personaspor día, que no pertenecen a la enpresa, perte- 


necen a 12 microempresas que están trabajando acá dentroyzuna arreglan. 


do la azoteá, utra arreglando el sótano,otra instalando caños para las 
calderas, otra instalando un sistema de seguridod y toda' esa oie add 
ejemplo, teneños un pro! ]ema nosotros y toda csa Beato no Para. | 
Sigue trabajando en sus tareas 

Porque son. pequeñips talleres... Vos ponés un taller con 5 tipos y venis 
y ofreces tus servicios :cá en la Cerveceria. Vos vas a permitir como 
patrón que los 4 gatos locos que vos tengas que se afilien a la UNTMRA 


del taller.... Salida venga Otro y vos £sa sente no está organizada. 


La URPTNRA antes tenía grandes talleres sz hoy tiene 40 mil tallercitos y por- 


¿que es una atomización de la Eran puta. El problema, sebés cuál es, el 


trabajador nuestro, no nemos evolucionado en una cantidad de cosas. No 


nos hemos puesto. a la par de lo que se está dando a nivel mundial, Acá 


“se terminó esas empresas boludasypesadas, que pera Cada 'Cosaz hay dos 


tipos «Ahora es cl tema de la eficienciasahora ' eg un mercado competiti 
“vO que te arrancen las muelas. Y la más fácil es “achicar. 


“on el asunto del «¿ERCOFSUR ye a Ser peor. 


Claro. Pero se tiene que dar todo un proceso de nueva mentalización,que 


es lo que se está hablando acá 
Eso al leerlo , me puse a interpretarlo y no le va a ser fácil. 
la elaboración es buena, el papeleo está bárbaro, hay documentos 


divinos en el PIG/CRT, millones, el tema es como 2o instrumentas,: Anda 


vos a decirles este tipo de cosas a un tio veterano o un tipo'10 años 


más que yo, cincuentcn, te relaja todo o no lo entiende, porque ya es- 


tá formado de otra forma- 
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LUGAR. ..CENTRO........... DESDE H..J9.00.......HASTA MH... I9.bh........... a 
VEHICULOS... . PARTICULAR. ......... CENSO ai a: 


ASUNTO: TOMA DE CONTACTO CON EL AGENTE. 
EVALUACION: ] 
TEXTO: a k 


ol tomar comáceo con.la fuente éste manifiesta es- 


tar con gran 4 ho 1 Tas familiares y personales por lo cual en 


éstos momentos no está realizando ninguna actividad política. 


NN A A O Ar ma 


a A A ANA A MD 
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IV: COMENTARIOS PERSONALES: AN 
La fuente durante la ¿e a se manifestó muy alterado y preo- 4 
cupado por su sitgacióni particular en lo económico y en lo | 
social; acotafdo du$ se encuentra en trámite de divorcio ha- 4 
ce 5 coses k yy dé su madre padece de cáncer y estiman los mé- + 


dicos que s ida será de muy corto plazo. 


A E E 


V: DIRECTIVAS: ¡ 


VY: SOLICITUDES: di 
a: 


VII: FECHA PROXIMO ENCUENTRO: A determinar. 


VIII: DISTRIBUCION: INTERNO. 
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P.I.B.Nro....014,91 ARA DEL AGENTE... 1/74... (ROSA) 

F.ENC..... 1 A P.CONF..11/1/97... MANIPULADOR. ROMEO. , 
LUGAR. . HOXUÁLRE el tn DESDE. ..1030......... ¿+JHASTA..... pl AN 
VEHICULOS... CHNEDID coco roo ooo... CASTO ii A 


I.- ASUNTO: 
1IT.-EVALUACION: 
111.-T E X TO: 


DS 


OBSERVACION ES- eN 
Se toma contaapo, con la fuente a los efectos de mantener 
el enlace y averiguar si ayorta gún dato ampliatorio sobre el inquilino z 
del Apto. NA 3 de la Pensión o Maldoasad que trabaja en OSE y es militantél 
de FRBSy¿ e izquierdista od yLa fuente al estar con licencia no concurro a 


a O0Sis,quedando como tareÁ Qpaionte esa averiguación. 


e 


en” 


e 


IV-COMENTARIOS PERSONALES: 


V-DIRECTIVAS: 


Vi-SOLICITUDES: 


VII-FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 


SiO 
vrrr-oistrigucion: INTuUtNa 


| MEMORANDUM: Nro. 
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LUGAR cuida ic aa DESDE Mesa HASTA: ocaciiic 2 
VEHICULOS...PARTICULAR........GASTOS...ooooooo.o.. IO a RE 
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11.- 
ELIT. .=S 


ASUNTO: TOMA DE CONTACTO CON EL AGENTE. 
EVALUACION: 
TEXTO: 


” 


Se toma contacto con el goto a los efectos de reali- 
zar una operación en a > Aso rtiormente a la explicación de 
ésta, acepta la misma; ma iFegtando que se comunicará telefonicamen- 


te con la Agencia a brevedad a los efectos de coordinar ésta. 
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Si . y 
La tuente comqes costumbre de él, toma todas éstas requisi- 


1V.- COMENTARIOS PERSONALES:. 1) 


5] 


torias con joer: de colaboración y sin un interés par- 


ticular. 


V.- DIRECTIVAS: 


V1.- SOLICITUDES; 


VIl: FECHA PROXIMO ENCUENTROE P/LL/TEL. 


Mr” 


VIII: DISTRIBUCION: INTERNO. 
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ORIGINALA 


P.1.E.Nro... 014% l,,........ «<DEL AGENTE. .2976,......(IMENA 


, 


FEJENC.. O ltd oco oo... .«F.CONF...97:01-91. MANIPULADOR.ROMEO . 


LUGAR.ELAZA ,BOHBEROS | DESDE 1830 apto EBSTA 1290 


...vo..os 600. ...9..o o. o os e.>».<o.».. . ..*.) 010.020x_..0.ww.x4..06.€..<. 


VEHICULOS... .CHEVETTE 1.1... ......o..ooo... «GASTOS... 133 STERSSESERERER O, 


eaHé 1.-ASUNTO: Sdo.la. NELLY MALDONADO 
a: .“EVALUVACION: — C-3 
¿ 


ro 


AN A a a) 


ILI.-T EX 23 ' 


A Se toma contacto con la fuente a los efectos de ampliar 
datos fi ¡atotlos de su primo, de quien informó previamente está de. 
novio con Ñasgo la. Nelly Maldonado, de esta Agencia.- 

[ uente provee una tarjeta de la persona que se llama 
ANDRES FRANCISCOFD ANTES de 27 años de edad, domiciliado en Ramón Már 
quez esquina San Marta (no recuerda el No. de la casa) Apto. 2. Según 


la fuente, la Sdo.!la. Maldonado compartiria la vivienda con DURANTE,con 


quien comenzó a salir hace 3 meses. La fuente efirma de DURANTE es mili 


tante de la UJC y su padre ANDRES DURANTE es militante del PCU, del gre 


mio SUANP (PUERTO) y habri Estado detenido anteriormente por averigua- 


ciones. Esta persona, tenia Ls poder armas las que entregó en présta 


mo a otro familiar de la fuen 
según la fuente desconocía el pxoblema(no aportó el nombre de este: NNM). 
ANDRES DURANTE (h) «fávbia en AGRO METAL URUGUAYA en eec- 
ción compras (Valladolid 3525 tél. CE 18). 
La Sdo.la. MALDONADO ¡Lofogento a la fuente que conocía a 
GUILLERMO (dió el nombre real) a ROMEO (¿dem al anterior, a RAUL (ídem) 


y a la ex-Sdo.la. CECILIA SAINZ; desconociendo el nombre y a la persona 


de DIEGO ALVARIZA. Tas 


$, exrintegrante de la Fuerza Aérea; el que 


pS 


ITALIA DAN rie 
A 


as. ON 


Los datos aportados por la P/S fuerqfí a consulta de la fuen 
te por su sobrenombre si los conocia y esta respondió que si, que fulano 
es tal o cual. > 
También dijo las causales de baja de la di- Edo. la. CECILIA 
SAINZ e hizo manifestaciones sobre RAUL, textualmente Efe -es un sorete")¿ 
A su vez le comentó a la fuente que trabaja en CEPRODA y que «fue Secreta- 
ria del Sub-Director. A 


Actualmente la Sdo. MALDONADO se encuentra con livencia a- 


nual y viajó a BRASIL (PSRTO ALEGRE) junto con DURANTE .- 


e a SIN es IONES a AGO, 


IV-COMENTARIOS PERSONALES: 


+. 


Es de vital importancia cambiar a La 'Sdo. la ¿Nelly 
MALDONADO de esta Agencia pres presta servicios en un punto AU piRo de 
la misma (BIOGRAFICO), el cúal conoce a la perfección por el tiempo que ha 
ce que está allí y su conductd no ha demostrado ser la deseable para estar 
en ese lugar más allá que se puede probar o no la filiación política de su 


novio. Pues le grave de este caso,'es. los comentarios realizados a un primo. 


2do. de su novio, el cual recién conocia. Su desvinculación con esta Agen- 
cia deberá ser con mucho tacto puesf.Lós conocimientos que tiene de la mis- 7 
ma. son<démasiado importantes. E E 
En primera instancia a criterio del manipulador deberá coordinarse con su 


Jefe de Dpto. a los efectos pertienentes.- 


e 


V - DIRECTIVAS: Ampliar más datos sobre NURANTE y Flia. Ea 
nl 

i 

| 
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VI-SOLICTTUDES: | 
h 

| 

í 
li 
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VII-FECHA PROXIMO ENCUEWTRO: Previa llaídda telefónica!. 

P o 
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viti-DistriBucion: ORIGINAL - REI 


COPIA 1 - JEFE SEGURIDAD PERSONAL.- 
MEMORAMNDUHM: Nro. 
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= ASUNTOS: SDC. No RALDONADO 


EVALUACION 


Informa la fuente qye el fin de semana pasado concurrió al domicilio 
de su primo (novio urcubino de la Sáo.1ra. Ne. MADZONATO) y que 


este le dijo que Le dolía “ejarlo contraer pues su novia (N.1.) no 


quería; pensando, que sospechaba algo. 


También informa que el 3do. del ESNACO que le informó e gerca de las 


actividadde Eraudulentas con dinero en ese lusar def Cap. REISSIG 
al pearffiugio ampliera tés informpció snÓmes cutgka: Benoaliaso por un 


E 5 
Doa ó 
ti me era Y ennaat im mi > a E: 
o Que erá un Sentral 1mcrortantey a cesar 00 gao oT Sd0. no Se quiso 
; o E 
comprometer pues edujo tenor 14 años le de Y no querer más lios. 


nte . RA sá e Dni -.% 
iosta a la fuente el alolanmio MA a anirulador (e la Agen 


01 y que proxliuscate so le Presa tetá 


MENOS papis ¿o . 20,7 . e G, .....o de ARIUL) 
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1. ASUNTO: “SDO¿ NELLY MALDONADO 
11. EVALUACION: Co - 3 


I1i. TEXTO: 


Se toma co cpo, co 14 fuefite fa que informa que no ha 
tenido nov 4% fespécto;: se Afisolicita una entrevis- 


ta con el n MÁBCELDO: paa ed martes, hora 1900.- 


in ON 


y cotarro 
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RAS 20.2.91 21.2. 
PANEL PL LL. F.CONEEC. ...2/:2:21......MANIPUALDOR MARCELO 

] CENT z P 
A a DESEA o MABDA E ea 
A e eo IN CASTO iii atada as 
T.- ASUNTO : SDO. IRA NELLY MALDONADO 
I1.- EVALUACION: C - 6 

pa 
T1l.- TEXTO: -La fuente al ser inte erpgadgópor el manipulador referente 
í 
a la actitud tomada por su primo Ao RANTE (UJC), este manitestóo 


que la Sdo. Nellv MALDONADO y cp o Cecilia SAENZ, tenian conocimien 


to de que él habia concurridó, a* “43 D.G.1.D. en el año 1989 a los etectos 
de presentar su soci aspirante de esta. 

Debido a esto, presume (ePYagente) que mencionada soldado le comentó tal 
intormación a su primo y que desde ese momanto comenzaron (DUARTE y MAL- 


DONADO) a guardar distancia (tamiliarmente hablando) con él. 
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ÍV.- COMENTARIOS PERSONALES: 


V.- DIRECTIVAS: 
Concurrir al domicilio de ANDRES DURANTE, 
expresa su desinteres por su amistad qu e 


nes de estÉ£, por tal actitud. 


Vi.- SOLICITUDES: 


VIJ.- PROXIMO ENCUENTRO: Lunes J)93U hs. Centro 


VILT1.- VISTRIBUCION: INTERNO 


y si 


nuevamente le 


pregunte las razo- 


! 
N pto” ¡ 
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NO nero me a. 


DS 


NT 


momo. 01/91 ] e 
¿B.Nro, . DEL AGENTE 21 (ADRIANA 


(61 U...1.0..0.... 00. 
e... «<.« o... ....... 


F.ENG.... , 
$ ++ 0.0 A cc ro PA CONF 0 220.012 1. MANIPULADOR. ELIAS , 


LUGAR. cocororccorco nio ¿DESDE 22. .18:30 HASTA. 19230 00 00000, 


VENTO ta dro adiós 


1.-ASUNTO: _ INFORMACION GENERAL DEL MLN. 
11.-EVALULCION: 
LIL.-TEXTO: 


M.R.O: 
Al parecer por lo comebtado por el "FLACO"PONCE a la fuente en un asunto de 
dinero ocurrido en INAME (posible robo o defalco) habría participado un 
integrante del MRO poslbiemenie 4 ezatera de "PANCHO" MORENA y el MRO lo tuvo 
Y por unos meses y la Policía no 


que sacar clandestino hacia laY 


a a a Es yx 
intervino desconociendo a 


Sagunto CHEQUE FALSO: 


El grupo que esta. inte tando confeccionar el cheque falso estaría ittegrado 
por: el hermano del" NEGRO" LOPEZ MERCAOyLOPEZ MERCAO ,"EL VASQUITO"(Trabaja 
en la Hora y Mate amargo),ALICIA LOCATELLI (PST) y GLAUCO(PVP).Cada uno 


de estos miembros entregaría una parte de lo obtenido para su organización po- 
lítica. 

HERMANO DEL NEGRO LOPEZ MERCAO: 
Esta persona está vinculada a un NNM de nombre SILVIO ,que fuera:cuñado de 


LILIAN CELIBERTI ,el que actualmente vive epiitalia y viaja 3 0 4 veces en el 
año a Utuguay y es el novio de la AG HG dos personas habrían 


realizado asaltos en Venezuela, México e algún otro país caribeñol la fuente 


|3 


desconoce la fecha exacta pero sabe ¿Ue es reciente,a partir del establecimie 


A 


TA 


to de la democracia en Uruguay). 
O DE QUINIELA DE 8 DE OCTUBRE Y JAIME 
BER AAA A A 
CIBILS: _ 


A 


Esta persona es propietaria del vehículo matfícula 224.183. 


LUIS VINASÉMLN): 


o 0h o 


Esta persona integra el GB 6 y se domicilia en Jaime Cibils casi Centenario 


donde funciona una frutería. es .propietario de un cqgán viejo.Es flaco,alto 


ÓN 


rte 


de bigotes gruesos medio apaisanado.. os 


TA 


"psT: 


La fuente se éntero a través de ALICIA LOCATELLI que el PST afiliado a la 4a. 


Y 


internacional tiene una filial en Europa posiblemente en Holanda que se trasla-' 
daría a Brasil a comienzos de este año( febrero o marzo) para reali*ar cuesos 

de política exterior,comunicación de masa,etc.Siendo posible que se haga 
extensivó esta invitación a Agua) miembro. del MLN.LOCATELLI estaría interesada 
que fuera la fuente solo: por motívos amorosos. ¿La duración ds de 10 o 15 días 


en una ciudad cercana a San Pablo donde ya se habría alquilado una casa, 


NS 
s 


25 va a EA 0 tr . po . Ls . 
PARAR va Y A ar nd nn cn O o IA INIA O LTDA ARES MARIO sp EA PYMES IFA 
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HOJA No.2 
FRENEE JUVENIL: 


Al parecer (la fuente no puda. onfirmarlo) pero el frente Juvenil se separaría 


del MLN para formar un nugvo “móvimiento.Desconociéndose si a la fecha ya se 


habría separado y sí ya tendbían esta nueva organización más o menos A 
CANCEL CANEPA: 
: E ON sI . É 
Si ha podido “saber. que esta persona milita en el MLN y le debería la suma ? 
de US$ 200 a A CIA  LOCATELLI(Desconociéndose el motivo por los cuáles 
se los pidió pregtado). 1%, 
e 


2 


El taller donde se elabora el MATE AMARGÓ será cerrado por eealixar trabajos 
particulares solo se confeccionatá "MATE AMARGO" y "EL TUPAMARO" quedando 

solo SONIA MOSQUERA y ”EL NEGR" LOPEZ por lo que puede ser que haya juiciós 
contra el Mate. ad 
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Ea $1,e1 tlaco PONCE. El MRO tuvo que sacar,no se, estuvo clandestino,tuvo en, 


-Argentina,se tue.¿l pr, 


“Seguro, pe pancho MORENA puede ser O no de esós;o un colorado -,No entendi 


Jlo,el tlaco dice:los botones habian o lo dejaron todo tranquilo, porque moti- 


El del correo 


ENTREVISTA CON PAÑCHO 'VAVEX e. 


Nos enteramos que en Argentina agarraron a unos locos,con el manejo ilegal: 


de dólare esy no se en>que otra joda,no se si son los........si tiene algo que 


, - 


ver estos amigos tuyos que andaban,no se s1 ya lo hicieron ¿después te voy a 
preguntar haber como marché la cosa,pero la mano viene que todocel mundo. Rut 
Paro alia en Argentina;la gente de La - Interpool esta trabajando en esosy. cui 


date porque en cualquier momento le dan un MAMPSRRO. . . .y va ser teasa qa ta 


- PERS, .. que pasa porque yo me quedé con las dudas despues de-que vos me 


cd 


habias dicho el 28 y el 29 del cheque ahi .* 


j Ye AS Bro ] 
No,no,metieron nada, lo van a meter no se si en marzo.que le dio todo el asun 


to con el loro de que no Lo podias 1mprimir y que nopodia consegu1r el éecl 


H 
que original, se que yo no tenNng0:.......- 


Cuando mas lejos te mantengas mejor,porque estos locos van a arrastrar a un 
pueblo,sotlo para adentro no Se la van a querer comer,y'“vos que sos Lag pún= 
taf de varias piolas, de.un grupo y de otro,se va armar una cabeza que... 
Un 40000 

Que necesidad de hechar: a perder una cantidad de cosas" por. no 

Tengo un dato que aparentemente. la poiéradsave sí £ fue un asalto -0 ua o un 
quedada de guita del INAME,no se,se que del (NAME es, SES con qurta tue, el. 


tiaco me 'nombru al “pinta este 


t. 


El tlaco PONCE? A 


> 


El pirita ese es del MRO E IS: ea 
NO se si: es del MRO, tiene que ver con el MRO 


Fue el:que hizo la joda en el ¿NAME 


Ss 
cn A A A Da A A 


bien se Gue los locos se mandaron una cagada y la policia dejo” todo besaqura 


ad, 


vo Pone dio dez porque la policia se queda tranquila¿pará que engorde El loco 


ta ] 
dijo: La cana sabe,a este loco Lo EUYVie col que pasar a clandestina unos meses; 


estuvo, viviendo en Argentina,uno es el PANCHU MORENA y otro es el PANCHO 


je 
h 
1 
4 
1 
: 
; 


-CAKDOZO 

Este 1o d16 como MKO. NOS 

5i,s1 como MRO,esta relacionado al MRU ¿sl va AA Pe: 

Se esta moviendo el MRO o eE 
pon t pa E , 

si aparentemente si,el loco tamb1en......en asuntos politicos 


Que locos? dl ! j 


Ese ,hoco no sabia a que tracción pertenece 


.Fero que este asunto E cuestion de politica 


Ve las estampiilas del correo 


ñ 
7 


El tipo del cheque perteneció a una barra que estuvo en el exterior,es el 


hermano del negro MERCAO, parece que el negro.Mercao,esta metido en el asunto 


el algo sabe del asunto,esta entererado,va una parte del asunto del cheque, : 


por ahora tenemos al hermano de LUPEZ MERCAO, a LOPEZ MERKCAO,al e is ae 


es el_que hace las dapal que trabaja en 1As Hol, tambien trabaja en LA HORE 


| 
| 
| 


NN A e A A A e 


han asaltado para el MLN,en Venezuela E en Mexico 


: NO te “podria. precisar a 


De la epoca delGgJ om tasma OIOARMAsAo o IMDEAAAD” 


de LILLAN. 
_La hermana de: LILIAN,se separaron se divorciaron, y esta con otra loca y tie 
ne dos o tres hijos,y este loco esta vinculado tambien, dice... .... QÉLIGER=i 


“as estampillas 


“menos lo mismo,no hay 


A 


HOJA Z/...+ 
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y tambien trabaja para otro drarso y. PAra MATE AMARGO, La la loca ésta y el 


SLAUCO : 


GLAUCO, PVYr7Además el tlaco PONCE 


NO, el tlaco PUNCE no tiene q ue ver con el cheque,todos dan una parte a cac 


da_una de su organización,o sea se han juntado varzios,una barra 5 . 


ey pvp, hay MLN, vos me mostrastes var1o0s,los únicos que los une es el MPP 


Ha ay otro loco sILvi0 que esta en Italia quercon el hermano del negro LUPEZ E 


E 


Keciente 
e ro ¿Fa 


o,no,no te podria precisar,pero hace tiempo: 


. j ” 
Hace mucho tiempo atras a 


« 


No,no de la Pemocracia,han asaitado han hecho lisa allá en Venezuela, joda. 


de enegues y alla en Mexico Venezuela y ahi por et-Lari tbe.kete expo SILVIO 
era el marido de la hermana de 'LLILLAN BGELIBeExT1, esta en ltali y a 3 O 


O e ie A ona re a 
SCI 


4 veces al año al UKUGUAY y es el novio oticial de la LOCATELI 
O A 
Mira vos,vos me habias hablado de ES tenia un novio por ailazes. el. extuñadó 


Z 


r 


Ls e 2 A | Ñ ¡E 


Y de la otra barra del tlaco PUNCE7Congretaron el assunto de los timbres,de 


. 


51,de tássestampilias si 


e 


Lo hicieron! 


Estamos porhacerlo 


No se podra saber quien es el capo an1f? 


HARAN ye LITIO LAR PA mer br de er me! a ONIS LAIA AN UA 0 0-0 al al a tl e 


Ayer,el pelado que tiene una cosa de pantaLlas ahi..en JAIME. C1iBIL5S Y Y UL z 
UCTUBKE 
El peli bado del camb10 de la agencia de quinielas,porque ai Lado hay una casé 
de ¿cúal es €el de la quiniela o el de La. pantallteria? 


BL de la quinielajel. loco tiene un coche,la matricula es 224.183 y tuve que; 
1r a la casa de VINAS,no del negro VINAS,nada que verjel VINA que esta corn ! 


nosotros,creo que se llama LUiS,el loco tiene una ffuteria en CENTENARIO, no +! 
€ A A —__ AA A a : 


está por JAIME CIBILS casi CENTENARIO, en la esquina hay.una casa y tiene una; 


casa con toldito y'un cami0n,el i6co me estaba campañecando de lejos, , nO quise; 


¿ 
ni mirar, tiene un camioncito medio viejo,es una casa que está metida como 
IU metros para _adentro,y ahi.tiene la truteria, es un loco flaco,alto,t1po ; 


paisanado,de bigotes gruesos, es del grupo.mi0,del grupo >(Qi“;ayer nos reu! 


i 


nimos un rato,haber que otro dato, bueno, au todo asi dentro del MLN,mas o; 


> 
Seguzs trabagando En. <L.. lochi epa? E RORAGASDA * 


$1,lunes y jueves uo? 
Cuando pensas tomarte la licencia? 


4 


Todavia no se,en cualquier momento, puede ser está semana la semana que viene 


no se. Ñ , 


ES 
Ze 
E 


O 


II LN o cn cp 


A A A O 


>. 


'_Bueno,por ahora no se mas nada ,eso es lo Unico que eS 


ibi 


. 


HOJA 3/,.... 
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YO. tevoy la dar vacaciones, 


PR A 


.PDertecto 


r 


Tomate todo enero y dedicate como marcha el asunto de la mudanza7has big- 
cado algo ] | 
Pase a V1V1Y ahi, 
A la/calle COLONIA, 
“si sobte eso queria hablar más allegado a la techa 
A la casa de.(4. ANDRE 

No,no,a la casa ahi de TRISTAN NARVYAJA 

Ah,a la casa de ese loco 

De RAFAEL As 


RAFAEL ARAGON, pero has seguido buscando,estas buscando - 


No,no. -yo queria en tebrero,pero a partir de tebrero entraba a, buscar” 


E 


AS1 que efipezas a buscar a partir de rebbero, porque no te empezas “a buscal 
ahora en enero,que vas a estar ¡Libre - o EA 
Bueno a AS De 4 


Tomate un descanso y empeza a buscar' 
-Bueño * Ñ . - ñ 
Cualquier cosa si te Lega surgir algo llama para alla 


>. ES S , a ó $ 


. E y a, 
: ee ig - 
cd A + crea ARNES - 


Bueno, como no Pos E - E 
Fero ya te digo ahora en enero dedicate a desenchutarte un pocó' ¿hastá: Los 
PEADEROS dias. de tebrero, igual. teprero es cortito, es mas corto que enero. 
se va volando .. E 
Bueno, ótra cosa; ; podemos, ponernos al tanto - decomo viene la cosa,to' peligro=| 


s9 que pude Egar a ser esto de los sellos: 


a ra era me 


Buend; ¡Mira nosostros por la polic1i1a nuestra,no nos hemos enterado. de madai 


esto vino por un chisme de la Argentina.,,pero no sabemos “ni cuantas soh,n1 


quienes son,y s1 son uruguayos o s1 son Argentinos, daria la'.impresión de. 


que los locos son. EPA Cno? como que. están haciendo una especie de dóla- 


res.o que mierda están haciendo acá los locos, esta medio en el aire, La co-; 


sa,pero vino el dato ahxz» que. allá habian desculado ahi a unos. Locos 3y A y 


rentemente, integrantes - -de una organizacion,no se sabe que MAGMITVDA La or- 


ganización si grande o chica, si delincuentes comunes. o una organización 


A A E MAA AIN AM A 


con trasfondo politico,pero que aparentemente los Locos estaban Waciéndo 
grandes manejos de dólares y tenian intenciones más o menos que me habias 
dicho vos,de trabazar con .chequesrcpara el extranjero,yr icon los bonos esos: 
que tiene la Argentina,por eso nosotros ante eso... ..yo te paso el dato j 
para que vos estés en la disparadoraly no te regalés mucho - porque capaz 


i 


que ya “stan jugando a espaldas tuyas y vos no estás muy por dentro del 
asunto y esta,caen y te lievan de arrastro. 

S1 vamos a saber algo más quedate tranquilo que vas a ser el primero en en 
terarte,porque no vamos a esperar que estén adentro para.tener .que despues: 


ir a sacarte,porque despues se complica la cosa,pero cuanto menos bolas le' 


des mejor porque puede ser demasiado peligrosa la cosa que se asma cagada 


allá y entra 2':i3 a la Interpool y te piden la......+.del Loco y piden le ca 


captura para acá y empiezan a escarbar acá y empiezan a saltar tarros y a 


la mierda negro. 


+» 


¿pero énseguida me 


S 


s 


Hn, 


¡ 
| 


A 


O 


_menos es con esa, vence si los locos pisan en taíso que mañana o 


gua, otros en Chile dehtrosiciaA. y en algún otro pais pot ahi que estén 


HOJA 4f..... 


sa 


A 


'atordé,a La mierda este locq,como estos dias no nos hemos v1sto,me acorde 
del cheque ese del banco 
Esto es una chumingada, 

Vos me habias dicho que estos grupitos es de unos locos sueltos,que se ibar 
a mandar una cagada y No WAY ma9.que ya se las mandaron 
Todo el mundo “su parte las reparte con 5us DOS esto es para: cuz 
brirse tambien Ñ | 
Claro porque “no quieren querer que la organización lo dejen atuera,que a 


les liega pasar algo que la vrganizacion les. de una mano, supongo que' mas o. 


A 


pasado tanto una como otra organizacton les de una manito y lo saque pane 


ÓN 


algún lado,p1ienso y0,porque s1 los locos la hacen poR la de ellos -y cortan 


ná 
k 
solos ta á4rganización se Cabo el c...con ellos 
. a 
Se lavan Las manos NE : , 3 
La $ o A 4 
Claro,se lavan las manos y anda a cagar,lo mandan a la guerra con una cu- :; 
ar - : 4 
E e de y A ; A ño ¿ 
chara. fengo una dato ahi,para este periodo ahi que vas-a estar medio des- 17 
. : A Ñ á : 4 ¿ 
conectado,me averigues algo. dd 
, e ña y 
Haber si se puede averiguar algo sobrequienes son (nombres me retiero)los. 


que vos me habias comnetado algo hace mucho,los uruguayos que puedañ' haber 


no se si trabajando ó militandóo,o como mierda se llama,algunos en Nitara- 


ARA LINDA NR ALLA A are 


en centro america, en suf-america,que se yo aprendiendo algo, haciendo curso 


de algo O intruyendose, adistrándose o como quieran llamar. 


Para que tengo un datito. acá 


ES 


Me interesa ya sea ML, 181 o lo que a : A 

PSL, Lo que corresponde «a La rs ei Touro lo máaeioga mucho, porque. yo 
no manejo nada de eso, y en la cuarta 1nternacional,van haáoer una reunión. 
kilos tienen una filial en Europa,creo que es HOLANDA, o , Ma 
Del PST me estás hablando.? . i a : 
-Si el PStT,pero que lo nabre para otra organizaciones y estan hacient o reur; 
hx0nes en surepa y Hloven gente Pará aLiajhaver que es lo que pueden hacer | 
¡ 


con éste asuñto de la Unión Soviética, que habia del Socialismo,y el loco 


s 


A tr 


ahora va a trasladar a Brasil un grupo “de gente que enseñan desde politica: 
O rana a : 


> 


exferior, comunicación de masas, comunicación « de a traves de situaciones de situaciones po'i 
liticas,o sea,que van a tendel hacer una cosa muy amplia, el PGT interna-- ' 


_cional,que aca se llama, PGT,en Bras1l,PT,y aparentemente, la tlaca me dijo . 
j 4 


que era posibie que lievara Alguna invitacion al - MEN para' tebrero- marzo en: 
AA A A A A O A A A A A A o 


Brasil,es un curso que dúra más o menos 1U o 15 dias y la loca quiere ir 
AAA A O E o o A A 


A A A A e A 5 A A A A A A 


ella y además maniobrar para que el MLN no camine en comunicación de masas 
RS lc ii di at DA E A E A sc RN DU RE E a 


porque qa tenia maniobrado el PST, ai tin la loca capaz de extender una 2 


vitae 1ón 


DepwuDó 


Yaa vos que te parece que es ONUDI, ida? 


YE : ra 
No, e. qué vos aprendes,despues te ayuda la Vinculación conTE ¿PM3 $ pre 


paganda,se da en unos diaz,es importantisimo;yo les: dije que yo no tenia 
mucho interes que acá con lo que yo sabia alcanzaba y sobraba,pero yo no 


voy a saber si el MLN un dia dice,bueno anda,y voy,pero dice:zno que vamos 


Pa 
a 


a i HOJA Df. ... 


> 


a an 


CIRIA 


alla y no se cuanto,todo en. joda no,y bueno' quedamos, en eso de como iban a: 
da : : Manejar el asunto. | 
“Vos en este mes que vamos a estar un poco 'dgtsvincuiado,si te liegas a enz. 
terar de algo de eso me pegas un teletonazo. 


Es en Brasil,y no se me nombró dos pueblos, cerca de SAN. PABLO,ya ge que 
DORE 


tienen alquilada La can 33 es algo parecido a un monasterio,porque tambien 
estan vinculados con unos curas la Ali gente que es cristiana,no “se sl 


. CUTAS,pero que son cristianos,y aparte que habían conseguido un monasterio 


A eN que esos cursos van a dar 15.10 Mi, no se algo por el estilo,el loco: por aho 


ra me lo (tiró asi y yo no le dí muuha importancia, pero ya te digo que alla 


en America va haber ese tipo de cosas, no se si van a estar: Las caracterist 


EDU 


ticas: que vos me decis que, van a ser A o "eso viene por el eS o» po 


E 


Es 


SS 


Sn 
PALTA REO ET, LAN VAARADARIA, MIA YA 


EE 
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por la cuarta internacional gue no se quienes-la integran integran un mon 


RR 


ete 


; ton de grupos 
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A mi me liego el dato sde que hay gente,algo me habías adelantado,de que 
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E 
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hay gente de ditérentes organizaciones das estarian,que no se como, llLamar- 


Lado * les porque unos de Llaman de una torma. y otro les llaman de otra,ponele 


entrenandose o adiestrandosé" ohaciendo otros tipos. de cursos. ahi,en el 


extranjero, uno en Chile con el Mir, otros con FAKAQUNDO AU rocros: en el 


M-19, otros en senderos Luminosos; . A 


P: _ CLaro,no te olvides que hay gente en todos lLadde, E E 


E: Lo que interesa es pescar algún nombre, supongo. que' en el caso del MLN. por 


4 y 


E ej. .deben ser regional exterior, todos, o casi todos” clan con 
A : : 
qe y el REGINA OFTEMLOR 


A A 
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ha 


pa Vinculacion recibe,no se de que' ds 


TN 


; LESA 4 Vos me has dado una vantidad de nombreés,tulana de regional'exteri0or,tulano! 
: ] A 


..«(.....y en el transcurso de estos años hemos 1do juntando: uña vantidad : E 


a _ de nombres que pertenecen al regional exterior. E 
Vos para la oreja-.ahi, haber si pescas algún nombre y anotalo y dejalo e é ds 
en la memoria y io nos veamos de nuévo yo voy haber si te traigo to- 
dos' los regionales gue tenemos del MLN para ver s1 Los repasamos FOIOS 
y vos me decis,si tulano todavia esta atd. o no,o fulano esta aca porque 


lo vi .¿......en tin, 


P: Ea otra 1ntormación que yo no la puedo contirmar todav1a,pero aparentemente 
! A IR DI lid a AR 


AAA A AA a ri 
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í 
yl A . 
Ñ : se abre el trente juvenil,se abre y va a tormar un movimiento,un nuevo mo- 
> NN A - 
1 . 

1 vimiento. : e Ñ 

: Pb a 


d E: Con que nombre no sabés. 

¡ Pp: No,no,ni siquiera lo confirme,eso tue anoche en la reunion,no tue dicho 
oficialmente pero en Jos comentarios surgio eso _ aúe.sé ab abrio el 

2. E: Ya se abrio o se va abrir? 

pP: No aparentemente ya se abrio,aunque yo hace 4 0 > dias,el domingo que estu: 

ve,vV1 a groso. 2.0tro mas que entraron ah1,pero veo que, viene poco la 


gente,Pero yo pense qué era por el asunto del verano,porque en verano todo 


el mundo se borra,se pela como el ajo, 


RA A 


El asunto de que decis vos? 


El asunto de que 


Vel Golto? 


TE FE E 


.. 


No,no del verauo,no del golto hadie dice nada. 
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me pegas un telefonazo y conversamos;,sino si te sale algo ya sea de la: 
A 


' De BELGICA, yO... ..... «noticias 


“ver como vienela embajada por dentro, . pero parece que los tipos no dan 


HUJA 0/..... : 


£l lro.de tebrero cae viernes,s1 no te surge nada de todo esto que esta“ 


mos hablando para antes del lro, de tebrero,el viernes lrv,. de tebrero - > 


mudanza o de esto que hablamos dei regiónal exterior+-la gente que, esta en 


“el extranjero,del asunto de los dolares, los cheques,s1 te sale alguna otr 


otra cosita ahi en el transcurso de este mes me pegas un teletonazo. 


Pertecto. 


Ayer mande ahi a la casilla de correo y no ha venido nadá de alga de 


Vos sabes que estan demorando pila, Las cuestiones 


Si tuve noticias, lo que pasa gue vino el hermano del pichicateo, si vino ¡ 


el 2l o el 22,si yo lo vi,me mando un cassette.No tiene novedad ninguna, t 


1 
tiene una mano tracturadi98e Flacturo una mano. : 
ZUM. 
E RR que le paso?Y se cayo? 


No se dice que cayó sentada,patino y dice que se entero a. la semana que / 
estaba tracturada en la muñeca,pero no la enyesaron ni nada, Le puREcS9a 
una venda elástica, pero estaba trabajando a medias, un trio de cagarse que 
para salir.a la calle hay que ser mago, 4 o 5 grados, nieve hasta' la gran 
PuUta,-....3.....porque yo tambien le hábia qUEteTa ALauna pregunta, o' Seaj 
mas O menos como ustedes hacen conm1g0,yo hago con ellazlo que hay. un, _có=z 


mentario que tue ahi a la Embajada que hay una Loca que “aparentemente 


MA O 


no tiene pinta de uruguaya arrastra la rr, no la invitaron porque se haci 


ai A, 


una fiesta y parece que quiere. que la: inviten paraver “que pasa y para 


bota a nada están para ellos. 


4 


O A 


E: Creo, que no me olvido de más nada.HEi asunto de la cacerola marcha? 
Hasta tebrero o marzo. z a ps A 
Lo de la Tierra? o AS E: 


No lLo-he visto. 


A 


Vicha.Conectarte un poco'ahí con la gente. 

Voy á hacer un fin-de semana. 

Pará donde vas? . 

Para atrás de la Universidad. voy para la casa de la loca esta. 
quslinOS asi.Queda el asunto del regional exterior. y esas cosas ahi, 
esas pregunttitas que te dije movete por el asunot de la US 


Resulta que a esta loca viene un viene un loco y le pide 400 dólares der grupo di 


base del m2 y .la loca me dijo que si se lo podia cobrar resulta qeu 


laca le dió 200 le quedaba debiendo 2UU más se llama ANGEL CANEPA 


S 


a 
pos 
> 


y es del MIM. 


A quien le pidio. 
A LOCATELLI.Voy a ver si lo veo para meterle la pesada para ver si. se 


lo paga. 
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El taller del Mate lo cierran para terceros y dijieron que van a haber 
juucios contra el Mate,kos empleados.Lo único que sé hasva ahora es que va a 
cerrar el taller para 30. va a seguir SONIA MOSQUERA y el '"NEGRU” LOPEZ 
van a seguir tirando el MATE Y TUPAMARO.Por ahora es eso lo que tengo. 
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ASUNTO: INFORMACION GENERAL. 


3 


11. -EVALUACION: 


111.-T E X TO: 


FRENTE JUVENIL-MLN: 


Se adjunta fotocopia del documento manuscrito presentado por 28 integrantes na 
ucl Frente Juvenil donde se expdican los motivos de renuncia.Entre los 
renunciantes figura:Miguel Eno , José MINARRIETA, Marcelo GALLICCHIO%a) 


“GUALICHO" GUSTAVO LEAL »Fegn84J BRIOZZO(Mijo del Dr.BRIOZZO). 


o dl  n 
| 


La fuente dejó una t ques on) del documento a "PANCHO" como es el telefonista 


ces, %, 
a del local<e central goseto ¿que conocer los nombres de los renunciantes ya que 


al parecer se gd prohibida la entrada. 


Se adjunta foto 


pía de un documento elaborado .por el CC. en relación a la 


renuncia de miembros del Frente Juvenil. 


RAPINA: 
La fuente se enteró a través de Mario PAGOLA que MIGUEL (MLN que trabajaba 
hasta hace unes meses en la planta A de CX44) y un NNM del SUANP(£ilo 


A A a 


tupa) intervinieron en una rapiña comet en la tienda los 4 Ases. 
este NNM le habia entregado a la «cuacha: una bolsa,la oual contenia una pisto 


la o revólver para que se la guárdara en el local central y el dia de la 
d ? a 


ODA TY rre 


rapiña. la retiro. des 


El monto del robo el c a aber sido entregado fue de 5 millones de pesos.Estas 


ná 


, dos personas fueron captúradas,cuando escapaban,por un soldado 0 funcionario 


A AN, 


de la Metropolitana. 
Estos acontecimientos fueron vistos por la"CHACHA" y el "MUERTO"VINAS que al 


ver que estaban siendo detenidos pensarun que se tEataba de un hecho politico y 


avisaron a un abogado quien se presento inmediáramentes en Jefatura,siendo 


A 


i 


informado que la causa de la detención era rapiña a mano armada. ,lo que hizo : 
que el abogado se retirara inmediatamente y ¡ego llamara al MLN para 


insultarlos. 
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¿PETIZO LEGUIZAMON: (7, a 
Esta persona trabajaba: en la ión del VIEJO MARENALES si bien no militaba 
en el MLN estaba siempre en la vuelta , tue muetto el otro dia de un tiro : 
en el Cerro,sán tener este hecho ninguna vinculación politica. Ñ 
ATENTADO CONTRA HUGO CORES: 


De acuerdo a lo manifestado por la fuente los comentarios que hubieron dentro 
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IV-COMENTARIOS PERSONALES: 


V-DIRECTIVAS: _ Averiguar más sobre el atentado. 


— Averiguar posible relaciones con.el MRO y el atentado. 


VI-SOLICITUDES: 
VII-FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 22.1.91 PLLTEL 
he 
ViTI-DISTRIBUCION: DPTO. 1. 
MEMORAMBDUM: Nro. 910054 


O RT o 1 INDIA 4 


A e cn a a 


RIN tas 


A A A A A e 


zS 
3 
3 
7 z 


E 


| 
| 


A ANA AN A A 


$ 
var 


e ——— 


HOJA No.2 


del MLN era que fue la genté de la TFP,comenta que SILVA LEDESMA tiene una audi- 
ción radial(desconoce emisora )de la Unión Patrúotica,la cuál terminó 

siempre haciendo mención a la de lución de la bandera de los 33. 

Al parecer alguna persona Le habria manifestado a CORES que ¿a bandera tiene 
que aparecer,se deseñoce quienes fueron estas personas. 

Posiblemente “BIE NATO" HUIDOBRO Y MARENAEES o gente del Ejecutivo, se reuniria 
con CORES  palk ón] 


-ónbnzar una investigacion. 
Tambien se mané dentro del MEN que el atentado fue realizado por gente 
del Ejército por éd material utilizado, habiendo comentado "EL TAMBERO.” ZABAL 
ZÁ que en el pasado ese material fue muy utilizado en la Argentina,siendo; 
practicamente de venta libre. 


Comenta tambien que la gente de izquierda está realizando una vigilancia en la; 


a AE a 
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calle Uruguay y Vázquez,posible domicilio de SHVA ' LEDESMA u oficina de 
La UNION PATRIOTICA. Eo 
Es 
EL VIEJO “MARENALES hase un :abálisis de que la UNION PATRIOTICA es quien 


ha dado manija a los«gurises de TFP para realizar el atentado y crear el 


a 
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terrorismo.Comenta la fuente que todo el asunto es bastante confuso. 


GOLFO PERSICO: : 
Comenta la fuente que: el MLN no tiene posición internacional.El VIEJO 
MARENALES expresó que existe un deseonocimiento total de la situación,des- 


conociéndose porque el resto de los árabes radicales a, saber,no ha: tomado 
A ao 
posición. 


El. 


CHEQUE FALSO: so 8 


A A 


Todavia no se ha podido terminar de imprimir el cheque ya que el hermano 
del NEGRO LOPEZ MERCAO estaba ¿net interior del país. 

En cuanto al asunto de los sellos está parado porque estan buscando una 
perforadora especial. 

EL "VASCO" vinculado al asunto del CHEQUE, mencionado en partes anteriores 
como empleado de "EL POPULAR” Y "LA HORA" se trata de FERNANDO + IRAZABAL 
téner en Cuenta que no se trata de FERNANDO IRAZABAL de Bellas Artes. 
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ENTREVISTA CON PANCHO - 17.01.91 


Dame lo más importante que tengas. 

Lo más importante que tengo son 3 cosas, es el documento ese que ahora 

lo tenemos que pasar a buscar por allá, que es del Frente Juvenil. 

¿Dónde esta? 

Allá en la calle Vidal, cerca del Servicio. 

¿En dónde? 

Eusebio Vidal no, en Pedro Vidal, lo dejé ahi, porque no quería andar con 
él en la bolsa, porque la bolsa la dejo en cualquier lado... Fue el docu 
mento de renuncia de una parte del Frente Juvenil, que son en total 28 o 
29, no me acuerdo. 

¿Están los nombred de los que renunciaron? 

Si, están firmados, lo hicieron en manuscrito... 

Hablan de ¿por qué renunciaron? 

Habla,yo lo leí asi por arriba, pero eso después lo vemos. Y después un 
documento que yo no lo lei, y te voy a pedir fotocopias, te voy a pedir 
fotcopias de los dos, porque hay gente de Pancho y no sé quien más que 
sabe que yo tengo una fotocopia de eso; porque yo le hize una fotocopia 

a PANCHO y además me pidieron como 1U, y no estaba en condiciones de foto 
copiarlo más, yo le dije a PANCHO, mirá yo te copio uno a vos, me dejo 
una para mi y cualquier cosa, la pasamos entre nosotros.Ye voy a pedir 
autorización para fotocopiar y me dijeron que no, que dejara una copia pa 
ra cada Zonal y además que llevara 21 3, y_ dejara _una-a: PANCHO; -los-nom- 
bres de los que ya no están mas en el MLN, o sea que han renunciado al 


MLN, porque el como telefonista, como oomunicador de ahi adentro,tiene 
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que saber, parece que le van a prohibir la entrada a cualquiera de ellos. 
De los que renunciaron? ds 

Si, de los renunciantes. 

De los del Frente Juvenil? 

Si, te digo por ejemplo, te nombraria a gente conociada LEAL,BRIOZZO, el 
"GUALICHO" 


LEAL, es el guacho aquel que se habia quejado de .... 
Las torturas 


De las torturas 


Si, es ese LEAL .BRIOZZO, que es hijo de médico, el Dr. BRIOZZ0.Yo no me $. 


acuerdo, pero están los nombres. 


Ahora el motivo por el cuál renunciaron ¿ también está ahi? 


do 4 ts 


Lo principal que he visto ahi, los locos no están de acuerdo con lo Terri: 


torial, trabajo de masas, lo que pueden llamar un fracaso ideológico, la 


falta de categoria ideológica, meten todo en una bolsa... en realidad 

no es... ellos dicen que se viene arrastrando de la [IV Convención, todos 
los distintos Frentes que van al bombo, por la forma en la cual están... 
Pero lo más importante, yo no lo lei, pero me dijeron que lo leyera, por 


eso te pido fotocopia para cuando nos veamos la proxima vez, que es el 


que este, no están los dos juntos, yo los fotocopie juntos,pero es una y 


contestación que le hace ej CC a estos guachos.. 


Eso por un lado. 


El otro dia, hace más o menos una semana, un tal MIGUEL y otro del SUANP, 


A A A 
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cayeron presos, ahi a la vuelta , metieron un cañazo. ! 


A la vuelta de dónde? 


P.: De acá del MLN. La cosa es asi, el del SUANP, el amigo de este tal MI- > 


SL GUEL, que era del Zonal 3, que trabajaba en la planta emisorá de la ra a 
gos dio, que abandonó hace como un mes y pico, andaba garroneando a todo un 


pueblo, viene un día, el dia antes, del atraco ese, vino ese del SUANP. ' 


que es filo tupa, le da una bolsa al "CHACHA", diciéndole guardámelo has ¡ 


ta mañana, si como no, el loco tantea y se da cuenta que es una pistola 
AAA rt rr A 0 A 


A 
o! 
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o _un revólver, no sé y lo deja ahi. Al otro día viene este loco y le di 


ce me podés devolver la bolsa que te dí, sí como no, y le devuelve la 


bolsa. Es5sto me lo cuenta MARIO PAGOLA. 


E.: ¿Donde fue esto, en el Local? 


A A 
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P.: En el Local Central. Al otro dia, a los 15-20 minutos que este le da la > 
bolsa, se sienten unos gritos afuera: Agareenlo, Agarrénlo!!! Y salen l 
para afuera, y ven a dos camisas celestes y a vutra persona atrás corrien 
do deseperadamente. Dan la vuelta ahí y la TAE estaba cerrada.Dicen me ; __— 
parece que uno de esos estuvo hace un ratito acá adentro. Dice no pue- d O 


de ser un cro. nuestro. 


a DAS 
El 
Xx 
1] 


¡e E.: ¿Quién dijo que podia ser? 


"EL CHACHA", no, no, "EL MUERTO" dice me parece que uno de los que paso 


AS PIS a a mm 


corriendo por ahi, fue uno de los que estuvo acá, eso lo dijo "EL MUER- 


Ena ¿ A 

TO", el VIÑA>(?). No, no puede ser... A los 5 o 6 minutos un revuelo de ¡ | 
gente por Tristán Narvaja y Uruguay, ahi, ellos iban corriendo y venia | 
un policía y un soldado, o algo por el estilo, o alguien de la Metro, ¿ 
venian caminando para este lado y vieron que venian corriendo con un a 
arma en la mano, el tipo sacó el arma, lo puso contra la pared y ha | 
| bian afanado a uno de los 4 Ases, 5 palos, estos locos, ahi en 18 de Ju y 
¡ lio. : 
E.: 5 mil peso o 5 millones? : 

| P.: No, 5 millones, parece que estaba vendida la cosa de ahi adentro, no sé ] Ñ 

como fue el sun tos Seguddamente estos cuando lo ven preso, pensaron e E 

Co que era por algo politico y llaman a un abogado, el abogado se presenta! 
en la Jefatura, y en la Jefatura le dicen: Mire Doctor, que estos tipos : 
no es por ninguna actividad politica, acaban de cometer una eapiña_a ma! 
no armada y dicen que el abogado pegó una estaupido para atrás, que se 
fue a la mierda y llamó de vuelta al MLN, y los puteó a todos. Esa es | 


la otra. : 
La otra es que hace como un mes y medio, dos meses, mataron a un petiso 
que es conocido nuestro, porque yo lo iba a vincular con la colaboración: 
el "PETIZO" LEGUIZAMON, lo mataron de un tiro en el Cerro, 


A E.z ¿De quién era conocido? 


dia ser reclutable, pero resulta que el loco estaba trabajando con el 


"VIEJO" MARENALES en la Carpinteria y andaba en la vuelta, no militabu, pero 


andaba siempre en la vuelta, un loco muy chusma, y agarró__y parece que 


e andaba por el Cerro, en una excursión, no se que mierda, le pegaron un 


| E e P.: Era conocido mio, yo lo he nombrado varias veces acá, de que el loco po 
s 

¡ 

H 

| E.: Pero por problemas politicos no? 


| 
| 
| 
| 
| 


E. 
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No,_no, estaria en pedo, pero allá en el Cerro te matan jugando. 
Y? 

No, no es a modo de información.Bueno y después no sé, ayer estaba reunidc 
el CC y el Ejecutivo, se reunieron ayer, el área de análisis y no sé que | 
más, pero no era nada por la guerra. 

¿Qué se dice de al guerra? 

Y... que se iban a agarrar,pero no... Antes de ayer, el _ martes llamó "EL 


TAMBRRO"” a las 6 de la tarde estaba yo ahi, llamó y no sabia qué ponerle 


de titular al MATE, andaba buscando un titulo para el MBTE, y al final tu 


vo que ir el "“NATO” a resolver el problema, porque a nosotros no se nos 
ocurria nada, los bolazos que le tiramos ninguno le servia, 

Ási, que eso, es más o menos en lo que he andado. 

El_Zonal 3 hace un receso ahora hasta el 2, creo que es, hasta el primer 


“lunes de febrero, va a haber una guardia que es lo lunes nada más. 


¿Qué opinión tenés del petetazo? Eso es lo más importante, vengo más que 
nada por eso.La inquietud es esa. 

Claro. Lo que se comenta, que no es nada oficial, es que aparentemente son 
gente de'esto Tradición, Familia y Propiedad. 

TFP. 

Aparentemente vendria po ahi el asunto. 

Eso es a nivel bajo? 

Puede ser medio, vamos a ponerle medio. Porque está basado en la teoria 
de que gente que le pasa propaganda a él, caso SILVIA LEDESMA, qwa tiene 
un programa radial, no sé en qué radio es, nunca lo escuché, pero me di- 
jeron que siempre termina con la devolución de la bandera, y que hubo 
un_ agite, por parte de algunos ' politicos, que no sé sabe por qué, cómo o 


Por qué surge el bolazo ese que el HUGO tiene que salir... o fue una gar 


A O 


ganteada del HUGO , todavia fió Se £ábé bien, como empezó el asunto, que z 


alguien le dice al HUGO ; bueno, hay que hacer aparecer la bandera y el 


HUGO dice que va a hecer un informe escrito con precisiones por el asunto 


STO A 


de la bandera y bueno pasa esto. 


¿Quién le dice al dUGO de que la bbndera tiene que aparecer? 


Eso es lo que no se sabe. No se sabe si fue un politico.... 
¿Quién lo presiona, en ese sentido? 


E 


Lo que no se sabe, todavia, es cómo empezó el asunto, quien fue que le 
dijo al HUGO empezá a hablar de la bandera, para que el HUGO saliera de 
clarando eso. Se iban a reunir esta semana, O se reunieron ya no sé. 
¿Quienes? 

Todavia no habia ninguhá información. Era "El ÑATO" y MARENALES , no sé 
si_el Ejecutivo, sé que habia una gente de ahi, que se iba a reunir con 


él , para hacer una investigacion, por lo menos para saber por que el 


HUGO larga un bolazo de esos, y porque después esta gente vincula a los 


tupamaros con esa cosa, porque pasa por dos o tres lados que vinculan mal: 


al MLN. A la YESSIE MACCHI por ejemplo, que dicenoque no tuvo na” ue 

ver, “EL NATO” que tampoco, se hacen unas vinculaciones ahi me Po 
ói 
w 
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que no saben por qué, es todo medio enredado. Y después las declaraciones 
de POZZOLO que después se ajustan más o menosag lo que es la denuncia 

del comunicado terrorista, digamos asi, vinculando a'este viejo PANCHO, 

RODRIGUEZ CAMUSSO (allá le dicen PANCHO) y no se sabe mucho, lo que si 

E£ Supone que hay gente involucrada del Ejército, por el matertal que se 

utiliza, el Goma 2, que fue utilizado mucho en Argentina por los dos, 


bandos, según dice "EL TAMBERO", creo que era "EL TAMBERO" que decia que 


; - ! 
eso, en una epoca se compraba en la Ferreteria. ¡ 
PAR e a O 


E.: Ahora se confirmó eso, de que heya militeres involucrados? 


No. Lo que por el lado que se involucra, es por el lado de como se consi 


gue el material ese, y que los únicos que tienen acceso a eso acá son los 
militares. 


E 


E.: Y no cabe la posibilidad de que se lo hayan robado al ejército, o a la 
Marina Oo a la Fuerza Aerea? 

Bo z Eso, no sé, eso no sé. 

E.: Me nombrastes a un LEDESMA, quién es? 


Pis Es un Juez Militar, un catedratico, SILVA LEDESMA 


E 


ay E.: Ah, ya sé. Y ese loco tiene un programa de radio? 
a P.: Se llama Unión Patriótica 
E.: Ah ni sabía. 
P. Creo que la casa está siendo vigilada. 
E.: Por «quien? 
Es MO 736 mirá, supuestamente nos estamos fijando a ver si existe alguna, vin 
E culación, yo ahora no te podria decir la dirección exacta 
| E.: Pero vigilada por gente de él o por gente de izquierda? 
P.: Por gente de izquierda, o por lo menee pasan a cada rato, a ver qué puede 
pasar, no sé si es la casa de el, es por Uruguay y Vázquez o una de esas : 
E por ahi hay un club o una oficina o algo por el estilo. Se qué es por : 
Uruguay, la otra no me quedó. Me dijeron vos nunea lo vistes?!! Tiene una 
chapa redonda. Ahora no sé si es un club, una oficina, no tengo idea, por 
y que no la he visto. Y esa es la Unión Patriótica, que es... que segura 


e LAIA 


mente es la que le da manija a la TFP, que además dicen que hay gente del 
Ejercito metida ahi. 

E.: En la TFP? 

P.: Si, dicen que si. Te estoy hablando... eran 6 o 7 y después se iban al- 
gunos y llegaron a ser como 15 a dar opiniones y cualquiera decia cual 
quier bolazo, yo te estoy repitiendo los bolazos que escuché, que los 


guachos estos, le daban instrucción militar algunes militares. 
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E.: Decime una cosa: no barajó nadie la posibilidad de que hubiese sido gente 
de otra fracción u otro sector de izquierda, más precisamente.... 

P.: La gente del VIEJO MECHOSO? 

E.: Pensando un poquito en los problemas recientes de la dejada afuera del 


MPP, del MRO? No cabe la posibilidad de que venga por ahi el asunto? 


Sobre el MRO no se barajó, ahi se barajó el VIEJO MECBOSO 
E.: 0 alguno de los MECHOSO, de los anarcos estos, que para tirar mierda al 


techo 
P.: Se barajó no, se dijo esto, Te digo más esto no es ningún analisis serio. 


EL NATO, lo que hace es hacer un descargo contra POZZOLO , sacandola por 


"O 
ve. 


el lado de qué tanta importancia a los 33 se hay 3l desaparecidos. Salio 
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en un diario. 


Te voy a dejar la duda ahi planteada, para que vos tires las piolas , 


chusmees otro poquito y cuando tengas algo me llamás. Cuglquier cosa que 


tengas me llamás y nos vemos y me la pasas, porque me tienen con la tripa 
adentro. Porque como no se sabe nada, todo el mundo quiere saber. 
Me imagino. 


Porque además no dejaron ni el olor. 


A O 


i 
1 
Í 


Entonces yo necesito argumentos para mandar para arriba y decir bueno fue 


de acá o de alla, alguien fue evidentemente. 

Posibilidades de que haya sido él mismo no hay? 

Nadie pensó en esa posibilidad? 

En un eautoatentado no. Yo lo pensé, como el HUGO está perdiendo autori- 
dad. 

Tú opinión personal del asunto ¿ qué lineas o teorias tenés? de quiénes 
pueden haber sido. 

A m? lo que me parece que el Comando eso, porque ellos dicen que el Coma 


do que se autodenomina Libertador Lavalleja, no sé como es, que ellos se 


Pt lao 


definen de centro-derecha y me parecio bastante bien el análisis que hace 


A dai 
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| 
1 Os A A A A 
ie dado manija a esta gurizada' para que salga a hacer punta, para crear el: 
terrotismo. El VIEJO dice esta todo bien pensado, y es una de las cosas 
que me tira a mi por tierra la teoria de que puede ser un autoatentado, 
porque si el loco lo hace en marzo, 

1 E.: El VIEJO MARENALES apuntó para ese lado? 

] : Apuntó para el lado del TFP, si hubiera sido en marz0... porque la teo- 

i ria de! VIEJO es que la hacen en un mes donde no pasó nada y es cierto __ 
le metieron el petete al loco y los únicos preocupados deben ser ustedes y 
porque el MLN, 160 Mfás pancho, no toma.... : 

E.: Eso es lo que me lleva a pensar, que como no hay tema, se acabó el tema 
del referendum, se acabó el tema del pitrufio de la Convención, se acabo 
el tema de los DDHH, nadie da pelota, todo el mundo de receso y de vacaf£ 

ES 


] 

É 

| ” 

| do) ciones, todo el mundo tomando sol y playa, me lleva a pensar, aparte de 

| la mansedumbre con la que tomaron las cosas, me lleva a pensar...el auto 


que no tenia seguros, me lleva a pensar que se lo haya volado él mismo. 


o que le haya pedido a alguien que “se lo volara. Ror otro lado me rompe : 


1 
la teoría el cuestión ese que sale en LA REPUBLICA, de la Brigada ese 
Comando 33 Orientales. 


P.: La cosa es muy confusa. 
E.: Chusmea un poco, tirá la lengua a alguno, cualquier comentario me sirve 


para tener elementos de juiciospara poder apuntar para algún lado, sin 


necesidad de querer profundizar para saber quién fue para ir a buscarlo 


Yo me voy a pasear por ahi y voy a recabar algo más. 


Para que me digas las versiones son tales y tales. 


No está alejado eso, de que puede haber sido el TONY, nó es descabellado. 


HN vns” 


.. 


Yo la otra teoria que me habia argumentado para mi mismo, era que podía 
haber sido la barra del TONY medio resentida, porque el PVP tuvo su gra 
nito de arena en la quedada atuera del MPP, y que mejor, que más hombre 
de peso que el TITO para darsela. No sé cómo andaran las relaciones? 


P.: Las relaciones no andan bien. 
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4) Zee E.: La otra ; k A ¡ 
NS cosa que me interesa saber es cómo andan las relaciones inclusi: l 
Y WY/ ] A a o ¿ 
eN VE MISMO, poder chusmear con los locos del MRO, a ver qué opinan ellós? 


y Porque a ellos también les habrá llegado el comentario, el rumor, medio | 


en joda, medio en serio alguien les debe haber dicho tan calientes queda-: ES 


ron con el MPP que le volaron el auto al HUGO. Quizás ellos mismos estén 
buscando al culpable para sacarse el lazo de encima, capaz que ellos sabe 


algo más, por eso seria interesante hablar con los locos, a ver qué ver- 
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sión tienen.Escuchar todas las campanas, a ver cuál tiene más peso y más 


rr 
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argumento. Ese es el único deber que tengo,para vos. 


pS 


Yo voy a tratar de recorrer por ahi. $ i 
: Pegame el grito,llamame el lunes al mediodia y nos vemos el lunes de tar 
de y me bajás una linea de lo que haz chusmeado. 


como tomaron el asunto del coLtOs ya me dijistes? 


ARAU A RAI A 


E.: ALOE petetazo que tengan mcado en hhcer en apoyo a... 


1 
P.: Es que no van a apoyar a HUSSEIM | qe 
E.: en contra de LA ACTITUD de los gringos? P a A 
SN P.: No, no, por ahora no se baraja nada, porque el hecho es que el MLN no tie: 
| há ne posición internacional. Yo estuve hablando con el VIEJO MARENALES | i 
el VIEJO se sienta ahi y conversa.... 
E.: Pero no te Olvides que muchos han hecho viajes por LIBIA... : 
| P.: Todo pasa por el VIEJO MARENALES, no hay nada que no pase por el VIEJO. : A 
| El_ VIEJO decia que hay un desconocimiento total, que no se sabe porque' 
| les otres radicales arabes no toman posición, más allá de una declaración, 
! contra los yanquies pero no ea. favor de HUSSEIM, eso es el ibero de la Eo 
| cosa. Nadie sabe nada. Por lo menos el MLN tiene. ninguna posición frente : 
a esas cuestiones internacionales. Mirá que ayer se: reunió,. el CC y ; 
antes estaban todos ahi y estuvimos tomando grappas y nadie dijo nada. : a 


Después no hay otra cosa. 


E.: El asunto del cheque? 

| CES P.: El asunto del cheque todavia no está caminando mucho, una patte esta l 

| q hecha que yo te habia comentado, la otra el hermano del :1 NEGRO estaba pa | 

! ra ca afuera, _no h: habiahn_ hecho Mucho y que hoy o ayer venia el tipo para ha ' 

cer_el trabajo ese. La de Los sellos está parada porque hay que eaconiear. 

: E una perforadora, y todavia no se ha podido imprimir, en realidad no se | 

Sl Á ha hecho mucho, está todo medio estancadito ahi, porque las imprentas : 5 
a AA están cerradas y bueno por problemas, porque habian hecho la chapa, y la 

A chapa da hace el VASCO, el _ VASCO qua trabaja en EL POPULAR se llama IRA- 


í : 
| qa PY ZABAL. Ojo al gol'! que se llama igual que otros TRAZABAL, inclusive:ftiern 
| dl Ñ ne el mismo nombre, se llama FERNANDO IRAZABAL, que es VASQUITO chico de 
BELLAS ARTES, 
EL VASCO IRAZABAL trabajo en EL POPULAR y trabajo en EL DIA, y tiene 
el mismo nombre, que el otro IRAZABAL , que el VASCO CHICO, que tambien 
] se llama FERNANDO IRAZABAL, ojo que no se preste a confusiones. 
| O sea que hay dos IRAZABAL, uno estuvo preso y el otro que está en Bellas 
| Ártes, uno de ellos es del MRO, MARTIN IRAZABAL, y el otro , este IRAZABA]J 
| QUE YO ESTOY Nombrando , el involucrado con los sellos es FERNANDO TRAZA 
| BAL, que no se si llegan a ser parientes, que trabaja en EL POPULAR y en 
1 
1 


EL DIA. 


DB 
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e 2 Otra cosa que me interesa saber es cómo andan las relaciones ineclusi 
oS ve Mismo, poder chusmear con los locos del MRO, a ver qué opinan ellóst 
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Ñ Porque a ellos también Jes habrá llegado el comentario, el rumor, medio 
en joda, medio en serio alguien les debe haber dicho tan calientes queda-: 
ron con el MPP que Je volaron el auto al HUGO. Quizás ellos mismos estén ? 


buscando al culpable para sacarse el lazo de encima, capaz que ellos sabe 
1 


algo más, por eso seria interesante hablar con los locos, a ver qué ver- 


2 e 


se 
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sión tienen.Escuchar todas las campanas, a ver cuál tiene más peso y más | 
argumento. Ese es el único deber que tengo,para vos. 
e P.: Yo voy a tratar de recorrer por ahi. 
A —E.: Pegame el gríto,llamame el lunes al mediodía y nos vemos el lunas de tar 
de y me bajás una linea de lo que haz chusmeado. 
Cómo tomaron el asunto del Golfo, ya me dijistes? 
Si, si, el MLN no toma posición . 
Algún petetazo que tengan pensado en hhcer en apoyo a... 


P.: Es que no van a apoyar a HUSBSEIM 


en contra de LA ACTITUD de ¡ios gringos? 


ES P.: No, no, por ahora no se baraja nada, porque el hecho es que el MLN no tie 
ne posición internacional. Yo estuve hablando con el VIEJO MARENALES 
el VIEJO se sienta ahi y conversa.... 
E.: Pero no te olvides que muchos han hecho viajes por LIBIA... 


P.: Todo pasa por el VIEJO MARENALES, no hay nada que no pase por el VIEJO. 
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El VIEJO decia que: Rey un desconoce miento total, que 10.56 Babe porque 
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So 
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les otres radicales árabes no toman posición, más allá de una declaración» 


contra los yanquies pero no en favor de HUSSEIM, eso es el abece de la 
cosa. Nadie sabe nada. Por lo menos el MLN biene alacena posición frente 
a esas cuestiones internacionales. Mirá que ayer se: reunió.. el CC y 
antes estaban todos ahi y estuvimos tomando grappas y nadie dijo nada. 


Después no hay otra cosa. 


E.: El asunto del cheque? 
CuE_ ANS P.: El _ asunto del cheque todavia no está caminando mucho, una patte esta 


hecha que yo te habia comentado, la otra el hermano del NEGRO estaba pa 
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ra afuera, no habiahu hecho mucho y que hoy o ayer venia el tipo para ha 


cer el trabajo ese. La de los sellos está parada porque hay que encontrar: 
una perforadora, y todavia no se ha podido imprimir, en realidad no se 


e j 


MOS Ñ ha hecho mucho, está todo medio estancadito ahi, porque las imprentas 
> 


SE están cerradas y bueno por problemas, porque habian hecho la chapa, y la 
CELA So chapa da hace el VASCO, el VASCO que trabaja en EL POPULAR se llama IRA- 
os ON ZABAL. Ojo al gol!! que se llama igual que otros IRAZABAL, inclusiverfien 
ao E el mismo nombre, se llama FERNANDO. IRBAZABAL, que es VASQUITO chico de 


EL VASCO IRAZABAL trabajó en EL POPULAR y trabajo en El DIA, y iene 
el mismo nombre, que el otro IRAZABAL , que el VASCO CHICO, que también 
se llama FERNANDO IRAZABAL, ojo que no se preste a confusiones. 

O sea que hay dos IRAZABAL, uno estuvo preso y el otro que esta en Bellas 
Artes, uno de ellos es del MRO, MARTIN IRAZABAL, y el otro , este JRAZABA]! 
QUE YO ESTOY Nombrando , el involucrado con los sellos es FERNANDO IRAZA 
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BAL, que no se si llegan a ser parientes, que trabaja en EL POPULAR y en 


| EL DIA. 


0 


in 
AER 


E 


SS 


pa 


Ce 


| 
| 
| 
| 


HOJA 7 f.... 


w 


Pos La bomba estaba puesta en el lado izquierdo del auto, supongo yo que 


1 


arriba de la cubierta, porque estab hecha pedazos la cubierta y el guar 
dabarros yo _ creo que no fue encontrado nunca,porque pedazos fueron encon 


trados como a 50 mts. del auto. Lo que me extrañó es que también tenía. 


frente a la casa, al otro lado de la calle, hay una casa que tiene otro 
piso, y tiene una ventana que habian esquirlas, no sé si tornillos o tuer: 


can o esquirlas de la bomba. En el guardabarro derecho, el guardabarro 


tenia perforaciones como que hubiera sido una bomba de fragmentación 0 


tornillos que saltaron a la mierda, porque la tapa del motor desapareció. 


la tapa de válvula. 
E.: ADelante no pasó nada,porque de adelante estaba intacto y el auxiliar tam 


bién. 


P.: El guascazo fue la rueda izquierda y atrás.La cubierta estaba desgarrada 
y el guardabarro no apareció y el techo se dió vuelta para el otro lado. 


Después se prendió fuego. 
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- EVALUACION DEL PEOGTSO VIVILC FOR EL FRENTE JUVENIL- 


F1 desenlace cor 6csrekej- “der to de ura treinte- 
ra de crogsjuveriles vor sup pusgto cue tíicre sus causas 
de larr: dnta en cuarto a "rébror satilidaó qué le cabo 
a los orearisros ec direcciór cr el tejer crecer fgua- 
ches cr coreccpción PA prácticas orrarizativas a un Fren 
te de la Crgsrización”, corserar diranisco. 

Ta nbiér por'si puesto are es saticdo cue las del 
firicicr es cgmplicso: Sales ¿el EF” cor O a Con- 
cerciór. Crroki' (Territcrialic 
rental) no fv to:odar vor ersriridad, y coexiste<r IX 
En Su £2no Corrientes Y Troquentos, eros. y gruros,c Y 
diferertes rivelés do restorsabilicd-,cortrarico 2 EX 
esar defiricicoregz, 

Zo fue execlesivo c:1 Fd,icro er Él essg corrien 
tes Cirerovartes, eros y ET F,to cre cutre padrino 
rcr corristerciosy descrrcidaro pra “rhctica cclerti- 
Va Y CO sSecurrtao 00 Ta Tic y. coste El CC. 

Príctic» colectiva > verte ex 0d tido 
Gs estructuras ro lar el rete, ue ro elsgrifica 
E Cressroile del tralejo de eceritr al procti- 
262 Goclreecuido roer Cl orocto yo ULT, 

Fl erfocue 6 est: SAS ertá dirisido < ta 
cuestión 606 la corccrcié: orimjuativa er razón ds qu 
ella es vna de las corcafófurás o tolez de ente dese 
pre: civicerto.Ios crosga! se dEUiA ch eo j 
cor los orictivor ectr ds cc? YIU,vero Circ: 
cor las retoóologíps y 93 cr” crizativas Para 
varlos 7 caro. Em obvio eve esto En ¿Ce a ura co: 
ció: iecclópicithct la revolución, decai Ce la er. 
zación (e cuadros o ilitarntes e miosiós nl trayc 
dC :2528,y es er esa rarnifeBtación cue decos centrar 
el anflicig, E 


roiarificste per sr 


Otras dos curas drd ácoprerogiicr.to, pero que 
coacyuvar coro motivos fuertes s1 rc: Yo actual, son 
el cesgeste y cerezrcio poleas ¿r la esterilidac 
y herru"bre del furcicrarierte :cti 41 y parado Col LN 
así corc un sertiriento de hostigid:C Kecia el Frerte 
por varte de cros.y Orgarismoge cs1 NIF, ,acudizado espe= 
cial-ente con un 25 ral de Hoftevidoo. * 
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Antes de conergear el arílicis y dar opinión 
sotre el fenórero cue ectudiaros,erbe uticarlo en ex 
sarco gercrel de 15 orgrurizaciór para no sobredinen. 
siorarlo.Fs verdad cue ¡perdemos de vr saque a ura kx 
treintera de cros.nero cr €l rierco de ira pérdida per 
rarcrteo de cros, en todos los Frertes y Zorales,que au 
sor ciortces er estos “tés años paerdosn, y ave son tan o 
ás valicsocs ore log crog.que perece cr ahora,y cue no 
hay. sido objeto de w análisis ecpecísico. 

SÍ es verd-d que el CC ha tenazo corciercia 
ác ello y extá e de decisicres y mecarisos pa- 
ra cortar cl chor y €l sotco.Fcro para efectivizar- 
lo rocuierc uí uargo corjvrto,de vr espíritu de 
cucryo y ro co cr cr todos los Os ¿s1 NIF, 

Ura vicio od —Ctarrocticada ero este 

SL" es 12 de ficiercia rolíticoccrrarizativa pare dar 
cosión ni cc € 10e e iótos ÓN untos El Dro- 
nor” sa coo ano ianatefoy rreva (nt en este CC la cues 
tión UL leeis Ol O O SE Oe 
carfeter e poterciar el trairío ún nan) o,es 
Es etapa 
E decisión (el CC drl 32 de refic tro,resper 
r eTerritorio,ticre ero rnortos irnctov enta 
roterciar el 2 atajo de canos a través del 
la foros cue CE, TETU oiiaroo den cefis 
overnecionslez, Dee: la rá: eyta para po- 
FI" Hacia el trad jo € e La corncin— 
Pads croctga tivo cn lia ¿ornles,con 
e Tres tes invertigs Sd9rar (e la riplicd-¿ social 
r-“orse ec 1-s ¿fFoques estas ¿o acción polític 
orig cd Ln 519s.zor>olcs.Esto implica ho 
O Os orsgarnizstivos entre Frc:. tee 

y WT QUE sb ceracidad rara aterder,seguir,o 

2 ES S"sociales allí corée las hireccios 

ral voz) supuesto el CC slo estiren priori 
NO DReS ps definiciones .corvernciorales, 

cice critericam,energertes de la resolución e: 
del CC dcl 32 eet 99, con considerados, sir ningún tipo 
ce ciecución ¿coro perjudiciales para el trabajo de 
Éas25,y cozo elgro de destrucción de los Frentes por 
parte fe la Asarblea Juveril.Los ceros rostíeren que 
este planteo RO eS RUevo y que ya corocen su resulta 
Go, negativo; que ese rlanteo llevó a la desaparición 
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del Frente sindical. y Social.Ellos sostiener y así lo 
define la As Juv.,ura estructura propia para el FY con 
todoz sus :arndos irterzecdios y posibilidad de Cefinír 
prioridades,accicres y asignación de recursos nu:2n08 
y materiales aterdierco a £ rrovias recesiddes y no 
dener.cdiendo de 118 ouve sean E al NIF er sup 
conjurto. 6 ; 

Nosotros creernos o se estructuras cramrizd- 
tivas del UIE Jueror, Causa' ce disclució: de los 
Freortes Sird y o e la fueror las dizcrepar- 
ciós en torno a fijar. Las políticas a llevar adelarte 
er. cada uro cc egas Fiéntos)1 l8s5e discrepancias en tor 
ro A pe MA a O la Pobreza,2l ES, intermretacio- 

Ls de tase,etc,arí co 15 10 decis 
Ko crog.acimacos' a las NeBes 00€ ECOS 
gave da estructura EAS Cool del 
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X rars £ s Frentes o 
*unte ac ia oriariaativo. Es recccsrio 
ácece ed (€ so Le rai. DE da 
al ccr. E eioO E ERA JO E AE ESA UTERO 
Nírcii a cuota Ce expecintiva roer” en: Tr 
CU Cono Orriris,? rea E ER tivo A a id £ 
Ellcs cuieicror ver en RAY a cislores exi € 
fo de upa rosició: ce: cioñhol cortra,la cvs! €: 
Aa estado y con iAbi ep en ls VON Del enílicis 
aca cro pueda hrcsr 06 ense resoluc4deres y “cste 
a ¿PoCrá verse lc heciivocado de tal exreciación, 
No:otresz dos úe las reconvel:1cs 661 


CC terbtiér rotor SE trarejo ce es cor jóveraos 
cuya ireficiercia preocupa tantién al Clslucia” 


bajo,irnserciónftmexisternte en UZU y en liceos,lucha 
cortra la Es yScrinio A eeoIóO del irndividua- 
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Nosot creeros que las estructuras de Frente 
de Xasas que los eros. pregonan son adecuadas a orgari- 


zaciones revoluciorarias de masas dei tipo EPF,pero E 
que ño son 
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cue no son adecuzdas al papel de. una organización, re-' 
volucionaria de cuadros y-rilitarntes.Pero sí recono- 
ceros cue esto ro ha estado claro cn el “IN,ni rucho 
renos que se haya pra a Mbeo correctas nente¿por el con 
trario,esz cierto cue esta corfusiór es causa: de la 14- 
re? rctercíz y el nerfirbre de la estructura col MIX, 
Pero el dar la lucra iéedórica, con sus corrc roréicá 
tos ajustes príctigomogconirstivos, e Ss var rosotros 
3= colución a esto ProhberÁtica,v ro le trarefcorra- 
ciér cel PI" en f, eración ec Frentes o Zorales, 

Esc herrú re ha sido causa sel (el gotes ver- 
uanento ác uchoz, Cros, To sglo juveniles,cue se des 
¿nztar vor las LÉO Uhr £tices irterras de corto nivel 
relítico y format ivofEste CC est£á logra: do atravesar 
€E€ CCTCO, TÍO Mco ele entos cue ticridar a fe: crter 
1 discusitr de "éticos que der a los cror.elcocrtors 

: lincaviertos pira le rróctica revolucioraria cor la 

vertantila abierta, 
Tos cres.rrl Ti, ¿lors 

e roto o asa OS Ta cErcroro cl des” 

Gustan construir cti errar cir donde Y 

rc erictastiorotror crecros eve cile ec rosi 
roo co pra erre dira fr tal coo conontiras a 
Ora AOS ONES EA ETTO US PROA E 
ervt: coro receosidrites A resolver, eta nar” so- 
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cidad de super rációr ante las dades objeti 
sutjctivas dirá si.los cros el irse murieron er la ori 
lla. z 
dl or fltiro los cros.al renurciar exticr.ccr. 
el “LM er Et eorjunto' ur» relación de prevotercia er € 
trato entr 'reros.Ellos rerifiestan cue laWtesis del e- 
renmiro írt error La gesrado al YIN.Nosotros' creeros nue 
tal. acerto ro es real. Si bier mo cerra”os los ojos 
a la realidad de cue har brotes o reranercias Ce es- 
píritu falto de corpañerismo en el seno del MLX,no 
ereScos: cue sea la norrza,o cue el forerte tales 
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ción del Zon-1 k en ta1 dtfcpora 9. Esc es tz asunto 1 
abc está er corsicerrofór, eri CC para tuscir solucicre 
nes y corresir lo uE, entjjer do eve está incorrecto, se 
esa del FJ cozc Ce Zlta " 
La certo os fe los eros eisrdrner este 
zo conjunto e: cÍÓGY desd odo de í 
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los Láner: dentes sobre Lon ia 
jóvenes.Torenos comisiones, har o blenarico 
mos cros.y G20B7 para producir;ro partiendo ¿ 
siro rescatarcdo la experiencia y resclucicr.oe 
rcs,incluyerdo lae Ce la fíltira As.Juv. 

La préctica articulacz, deste los Zonales daró 
efectivicdac a las propuéstas,cóno ha sido y es ya er [ 
varios zonales. No poderos seguir estando en situació 
de ro estar al ¿ía deflos acontecimiento a Juveniles 
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PLAN DE TRABAJO DEL MLN 


E 
La tuente hace entrega de una poes sel plan de trabajo del MLN, 
manifestando que en el mismo ademágj de star planiticado el trabajo 
para el año en curso, hay proJébtos a largo plazo. 
También manitiest E de e eí tin de semana del 2 y 3 de tebrero se 
reunira por primera vez en el año el C.C. del MLN, tratando segura- 


mente éste plan de trabajo del MLN. 
FRENTE JUVENIL 


La fuente manitiesta que el grupo de integrantes del Frente Juvenil 
que se fue del mismo, son en su mayoria un1versitar10s, y que no se 
fueron por ningún problema politico, sino que se debe a qué sus ca- 
becillas, entre elllos , Miguel IROYAGA, GONZALO LEAL, y BRIOZO, lo 


que buscan es "tama", y en el Frente “Juvenil no tienen perspectivas 
Pa 33 Eo 


DU 


y 
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de progresar. ] En a 


¡0% 
5 
YA, (rtirmantes del documento que' sa- 


Eyer 


E 
Dehtro de los 28 o 2Y%,qué $e ; 
lió en La Repúbli Y Salva 2, los demás son todos universitarios, 


esta gente maniti Ba de que se tueron el YU% de integrantes del Fren- 
te Juvenil, pero esta cifra no es cierta, ya que es el 9YU% de univer- 

sitarios integrantes del Y*rente Juvenil, habiendo quedado en el Fren- 

te solamente 4 o 5 universitarios. 

No se sabe nada sobre si piensan armar algún movimiento, pero aparen- 

temente lo que buscan es ser politicos, buscar carreras politicas, no 

carreras revolucionarias. Se piensa de que trataran de tormar algun 


movimiento juvenil dentro del MPP, trabajar ahi, y tratar de progresar 


dentro de este. : . 


Mencionada revista habria cerrado hasta maxz0, pero hay comentarios 
de que no iria a abrir mas, ya que tiene blemas de dinero, ya que 


no le mandarian .mas gek CAECETOES ao a que CANALDA no habria cum- 


gue ¿gaia 


plido los compromisos 


CANALVA habria manitestádo de que daba licencicia hásta Marzo, para no tener 


que pagarle coo. el despido a Jos. empleados, liendose del pais 
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+ mismo. ls $ 
| Tambien manitiesta de que recibo carta de su novia, la cual le di- H 
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en el momento cuando tuviese que abrir nuevamente la revista. 


MILITANCIA DEL MLN 

La fuente manifiesta que la militancia dABaMLN, en estos meses de verano ha 
sido diferente a la de otros años, ya d e anteriormente la misma era nula, 
este año, a pesar de haber un /9%:48 gente dé licencia, el resto trabajo. 
Se considera que esta milifane 43 se debe a la movilización que se está ha- 


A 


ciendo con los centros forales. dando eso un poco más de interés, y a 


E ES A e o 


que la gente participe m 

El MLN en Jos centros comunales se esta moviendo por tuera, no dando la cara,': 
la táctica que está empleando es de poner gente en los mismos, que Vayan, 
escuchen, participen, trabajen, pero que no se den a conocer como MLN. 

EL MLN, está haciendo un trabajo como MPP, siendo los que más estan trabajan- 


do junto al PVP.- 


VENTA DE BALCONERAS 

Las  balconeras de "PAZ", que estaba vendiendo la TAE, y que habian sido pro- 
porcionadas por el SERPAJ, no Jas va a vender más. Tanto "EL MUDO” LAFERRAN- 
DERI, como JULIO MARENALES, no estan de acuerdo con el asunto de la PAZ, ya 
que consideran que hay que darle el do ai "imperi0”, de todas 
las formas, y en todo tiempo. 7 

La fuente considera de que dentro der se Miestia todo el mundo simpa- 


Ss 
¿o ayóa de ta gente se encuentra desori1entada, 


tizante con L1RAK,:. aunque 


ya que ¡ia única declaraciyni lies tue la de JULIO MARENALES, eun el Comite 
Ejecutivo, se espera que el Comité Central, despues de que se reunan saquen 


alguna declaracion, de s1 se apoya, y como se apoya. 
8 


Se adjunta: Copia de FAX enviados al MLN 
DELCARACION DE MARENALES SOBRE LA GUERRA DEL GOLFO. 


ENTREVISTA CON PANCHO  - 3]1.].91 


P : Este mamotreto que te doy, son 40 y pico de páginas. 45 y pico, falta una 
página que no se hizo, creo que es la 23 nada más. 


No se hizo porque dejaron páginas aparte. 


E : De que se trata me dijistes. 3 
É : De todos los temas. S A 
e 
ES E : Plan de Trabajo. ¿Brand ¿Y A para que? 


.. 


¿Para el MIÉN, gi MPP? 
Para todo e LN, Hay temas ahi. 


: ¿Para todo el año? Es un plan de trabajo anual. 


Sesión 


Ped 
1) 
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No sé si es anual, creo que hay proyectos a largo plazo. Hay de todo. 


: Ni lo leístes no? 


A 


No, que lo voy a leer. Lei lo de finanzas, que oo dice nada, lo que me inte- 


resaba lo viche un poco por arriba, nada más. 


Me olvidaba de otro documento que se hizo público. 


El de La República. 


No, nó sé. Es esa la que vos tenés. Lo traje con una semana de anticipación, 


le gané a FASSANO. No, ese no es. 

Yo todo lo que encuentre te lo traigo. 

Mas de una semana hace que lo tengo, lo fotocopié, porque esa declaración, 
que la hicieron en la radio, id de Ó muy tibio todo, no hay una posición 
concreta, creo que a partir ya L de semana, que el sábado y domingo 


se reúne el C.C., y peta ven Ad es éste. Lo terminé de fotocopiar el 


martes. 


> 


¿Se van a reunir del Local Central? 


.. 


Sí, supongo que sí. Y el temario es éste. 


.. 


.. 


El documento ese grande. 
Veo que pudo el cigarro más que vos. 


No, lo que pasa es que estoy en la máquina, porque con la cuestión ésta de 


.. 


los falsificadores... 


e. y 


: Marcha eso, va para atrás. 


Está parado, pero está en vías de caminar. Ando buscando una perforadora, 


quieren comprar una perforadora, pero la quieren financiada. 


: ¿Como está el asunto con el Frente Juvenil, que se sabe? 


Con el Frente Juvenil, te voy a dar la versión, anoche estuve con el QUICO, 


Ma] 


y con "EL CURA" VILLANUEBA, e hicieron una declaración pública en La Repú- 


blica y en varios lados . : 
En La REpública la ví, firmada “sobe 


No queda nada claro. Te acorgás ue yo te dije, que yo no tenía claro sobre 


.. 


el documento ese. La. es que los tipos se van, porque quieren..., 
A 


SS son IROYAGA, LEAL, BRIOZO, falta uno que no me acuerdo, 


hay 4 cabecilla 
que son esos 4 lótos que quieren fama. 

E : Uno de los firmantes de La República... 

P : Ahora los tipos que dan manija, que hace tiempo que estan dando manija en 
éste asunto, son estos que yo te nombre. 

EL hecho de que los tipos se fueran, no es ningún problema político, ni nada 
por el estiiu, se van porque ahí los locos no tienen perspectivas de avanzar 
o de ir para arriba, y lo que quieren es fama. 

El anflisis que hacen estos locos, es que todos los que se fueron de ahí, 
son universitarios, salvo dos. 

E : ¿Estos locos quienes? 


: Todos estos firmanes, son 28 o 29, esos locos son todos la mayoria un) 
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rtesaba lo viche un poco por arriba, nada más. 


¡ 
ENTREVISTA CON PANCHO  - 31.1.91 | 
P : Este mamotreto que te doy, son 40 y pico de páginas. 45 y pico, falta una 
Página que no se hizo, creo que es la 23 nada más. Es 
No se hizo porque dejaron páginas aparte. 
: De que se trata me ciiuacess £ : E 
: De todos los temas. : A : 
E : Plan de Trabajo. Pe baje para que? : 
¿Para el MN. o: 1 MPP? ; 
P : Para todo UN Hay temas ahí. 
E : ¿Para todo el año? Es un plan de trabajo anual. : 
P : No sé si es anual, creo que hay proyectos a largo plazo. Hay de todo. : 
E : Ni lo leístes no? + 
P : No, que lo voy a leer. Leí lo de finanzas, que no dice nada, lo que me inte- | 
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Me olvidaba de otro documento que se hizo público. 
E : El de La Republica. PS 


No, nó sé. Es esa la que vos tenés. Lo traje con una semana de anticipación, ¡7 


.. 


le gané a FASSANO. No, ese no es. 
Yo todo lo que encuentre te lo traigo. 


Mas de una semana hace que lo tengo, lo fotocopié, porque esa declaración, 


Má que la hicieron en la radio, pero queló muy tibio todo, no hay una posición 
ss 
concreta, creo que a partir ges qe ¿9 de semana, que el sábado y domingo 


se reúne el C.C., y pera Cenjanid es éste. Lo terminé de fotocopiar el 


1 
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Si, supongo que sí. Y el temario es éste. 


.. 


El documento ese grande.. 


Veo que pudo el cigarro más que vos. 


P : No, lo que pasa es que estoy en la máquina, porque con la cuestión ésta de 
los falsificadores... 


E ; Marcha eso, va para atrás. 


Está parado, pero está en vías de caminar. Ando buscando una perforadora, 


quieren comprar una perforadora, pero la quieren financiada. 


pS 
E 


¿Como está el asunto con el Frente Juvenil, que se sabe? 


Con el Frente Juvenil, te voy a dar la versión, anoche estuve con el QUICO, 


y con "EL CURA" VILLANUEBA, e hicieron una declaración pública en La Repú- 
blica y en varios lados . 3 

E : En La REpública la ví, firmada por 

P : No queda nada claro. Te: acorgásuhue yo te dije, que yo no tenía claro sobre 
el documento ese. La ¿Cuegrió es que los tipos se van, porque quieren..., 


dy son IROYAGA, LEAL, BRIOZO, falta uno que no me acuerdo, 


hay 4 cabecilla 

que son esos 4 lótos que quieren fama. 

E : Uno de los firmantes de La República. - 

: Ahora los tipos que dan manija, que hace tiempo que estan dando manija en 
éste asunto, son estos que yo te nombré. 
EL hecho de que los tipos se fueran, no es ningún pro ¿ema político, ni nada 
por el estilo, se van porque ahí los locos no tienen perspectivas de avanzar 
o de ir para arriba, y lo que quieren es fama. 
El anflisis que hacen estos locos, es que todos los que se fueron de ahí, 
son universitarios, salvo dos. 

E : ¿Estos locos quienes? 


: Todos estos firmanes, son 28 o 29, esos locos son tudos la mayoría universi- 
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tarios, el resto, ellos dicen el 90%, es una cifra mentirosa, los que se 
fueron son el 90% de universitarios, que son ellos, quedaron 4 o 5 universi- 


tarios que andan en la vuelta. 


E :Se sabe algo de que movimientó pican armar, o formar. 


P :No, además estos gurisés lo“que,ibuscan es ser políticos, buscar carreras 


políticas, no yascar carjerts revolucionarias ni nada por el estilo. 


E :Sí, porque yo hn: 3c Eb que el LEAL éste sea muy guerrillero desde el momento 


FR 


A | 


en que protestó porque les hicieron hacer un cursillo intensivo y con simu- 
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lecros de torturas. 
de. uras 
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No, ninguno de ellos, estos locos van a buscar hacer alguna cuestión juvenil 
para el MPP, trabajar ahí, y tratar de irse para arriba, en eso. 
Comentarios de que fuesen a crear tal y cual movimiento. 
Todavía no, les va a pasar lo que a CANALDA. CANALDA ya cerró hasta marzo y 
se piensa que no va a abrir el diario. 

El 2121. 

Sí, parece que no va a abrir más, porque le van a cortar los víveres de 
guita, no ha cumplido los compromisos que ha tenido con la gente del exte- 
rior , y lo que hizo fue dar una licencia hasta marzo, y después borrarse, 
para no pagar nada. 

¿Como ves la militancia del MLN en éste periodo? En lo que va del año. 
Mirá, es regular, estamos en el recegos, pelo la gente está cumpliendo, ex- 
trañamente ha sido mejor que forros “años. 


Ya te digo, yo no iba ee, yempezé a ir de vuelta, porque hay gente todos 
AA 


los días, y todos los ay chusmerios. 

A que le atribuis vos, que te parece que puede ser esa constancia de con- 
currencia, una militancia que no se daba otros años en ésta temporada. 
Mirá,creo que hay otras espectativas, la espectativa es por todo lo pasado 
en la convención, más los temas que se estan discutiendo como todos estos 
temas. No sé de repente hay un poco más de confianza en el C.C. o al eje- 
cutivo. 

Se ha reunido el Ejecutivo. 

No, esta es la lra. vez del año. Por eso el temario es larguísimo, pero 

es la lra. vez del año. 

Yo no me acuerdo ahora cuando es la fecha de reunión, pero creo que es ca- 
da 2 meses, que se reúne el C.C., o sea que ésta es la ler. reunión. 
Supuestamente van a definir algún trabajo, no para ahora, porque no tomés 
como que hay mucha militancia, hay muchísima gente de licencia, pero la 
poca que hay, se está moviendo . 

La actividad ha sido diferente a otros años. 


Sí, muy diferente. Ya te digo, a pesar de que un 70% está de licencia. 


Nuevos, o gente conocida toda. 

No, gente conocida. Yo creo que a erpolyos la movilización que están ha- 
A . t 

ciendo con la revolución esta de lógjcentros comunales, eso da un poco más 


de interés, y la gente ffarticipiómás. 


a, 


Se está moviendo fu rheugi MLN en los Centros Comunales. 


Regular, pero siempre" por fuera, vos sabés que no dan la cara los tipos. 
La táctica que está empleando el MLN es meter gente en los centros comuna- 
les y que no..., escuchar, participar, laburar, pero no darse a conocer 
como MLN. 


Estan haciendo un trabajo como MPP. 
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Si estan haciendo un trabajo como MPP. 


Ellos son los que estan haciendo más, ellos y el PVP, pero el PVP está hhora : 


de verano. ¿ 


¿Como siguen las relaciones con el MRO? : 


He tirado lineas y aparentemente como A el MRO hubiera desaparecido, yo 
no he sentido absolutamente nada, ES o dos veces por el local en 


Maldonado y esta ablerto, pero WAcio, no se si tienen algun otro ¡ocal, y 


N 
he pasado para ver 4 pu” 'UNY para meterme para adentro, a charlar un ra- 
to. 


Y ah1, donde imprimen el”"pasquin"éste de LOS ORIENTALES, no has pasado. 


NO, ¡ 
sabes donde esY Atras de la Universidad, al otro lado de ls. 
Yo no se exactamente cual es, pero agarras un ORIENTAL, “y dice la direccion; 
de redaccion, y viene ja direccion. No me acuerdo como se liama es la conti": 
nuacion de Tristan Narvaja pero para el otro lado. 
Si, conozco todo por ahi. 

por esa zona es. No o1stes mas nada del asunto del “petete” : 


NO, tu sabes que todo el mundo esta calladito, no comentan más nada. 


Yo anoche tire varias lineas en varios lados, y en tono de joda les d1go, ya 
sé, ya se quién lo tiro, cengdrorlkgentes que me dijeron que tue el TONY 


E 


ROSSY, el que le tiro los as :ad HUGU, me dijeron, eso ni en jodas lo digas,' 
% 3 


que te van a matar AA A 
¡AS 
Bueno ahora, vafds' 


ver que pasa con el C.C., detiniciónes van a haber, pe- 


ro no sé si a 


¿Cuando es que tenés la reunión esta? 


¿ 
É 
; 
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| 
El sábado y uomingo. 
Me Llamas Ja semana que viene. 
Si, : 
| 
¿Que dia me pagas el teletonazo? 
Si yo no estoy, pregunta por MARTIN. | 
1 
Lunes Oo martes te pego un bubazo para ver que paso. 
Me voy a dar una vuelta, como vivo ahi al lado, ahora tengo "coberta" empila. 
fo sé s1 te comenté que querian sacar la balconera de PAZ y. todas esas cosas l 
Asi, que paso, vi que la estaban vendiendo. 
Si, pero ahora “EL MUDO” Habló con "EL VIEJO" JULIO, y no las va a vender más: 
La TAL. 
¿Quien la habia impreso? 
Creo que el SERPAJ, la trajeron ah1, no se s1 PAZ Oo JUSTICIA, O algunos de 
esos organismos, o madees de los decanta ed 
“EL MUDO " dice que no esta ae acuÉrao ¿gn el asunto de LA PAZ, JULIO tampoco. 
Lo que dice “EL MUDO” A doo ad tenemos que darle el entrentamiento al 


x * , 


imperio de todas la órmas' es instantes, siempre. 


Y Ó 
RAY 


Ahi se muestra todo a do simpatizante de JIRAK, no sé lo que va a pasar 


si va a haber alguna declaracion del C.C., yo supongo que si, porque todo el 
mundo está medio desorientado, porque la unica declaración publica tue la del 
"VIEJO" MARENALES, EN EL C.E., vamos a ver lo que dice el C.C. . 51 se apoya, 
como se apoya. 

Sé que hay jodas por todos lados,"bueno, sacate el pasaporte que nos vamos pa- 
ra IRAK", pero todo joda. 

¿Que andás haciendo por S5SOULYMAR? 

Cuidando la casa de CECILIA. 


YHas tenido noticias de ella 


TEX E 


.. 


.. 
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Tuve un casset +: 


A nosotros nox nos ha liegado nada. 
Hace como 2U días me llegó un caset, a nosotros no nos ha llegado nada, 


pero que no habla nada, ni siquiera de la guerra, me habla la loca. 

Yo he mandado a averiguar todas las semanas a la casilla. 

Estuvo, enyesada, y estuvo metida en la casa. 

Se mejoró. 

Si, ahora empezó a teaabajar de vuelta, un mes san laburar, y no creo que 
se esté moviendo mucho. 

Le has escrito. E 

Escribirle si, pero ahora no puedo 1 Lamál más, porque hay un parte diario 


de llamadas, y controlan mueho,: y, s'pó lo joraban mucho. 


Supuestamente la foc 


O nada, porque dice que habían 


cero grado, que est igJando, que..ni salia a la calle. 

La guerra dice que alfa esta todo muy trio, que no se comenta mucho. 

lo de la embajada, de que no los habian invitado a tin de año, que varios 
habian presentado una queja. 


Eso me Jo habias dicho. 


A 


Y 


A ESARo, 


A 


lkontevideo, 11 de enero de 1991 


MOVIMIENTO DE LIBERACION NACIONAL : 


(TUPAMAROS ) 


Yell HOVIXIENTO De LUMERACTON NACIONAL (TUPAMAROS 


CORULICADO 


Ha comenzado una guerra, genóciga; s principios morales que se invocan 


PS E 
. 5 » 


¡ , 
para a 2 fuégen,, fesuirs e brevemente en CORTHOL DIL PETROLEO. 


di 
Los países Sp feliStas no pueden permitir que existen, en regiones 
q 


tan importantes estratégicamente, ¿gobiernos díscolos, no complacientes... 


1 pecado de Sadam Dussceito to fue Luvedicoun pas, sino invadir a un país 
petrolero como Kuwait, y poner en grave riesgo el control de la zonas 
La razón o la sin razón de Jraq cerece de importancia para los k£. UU, 
La impunidad imperialista es de todos conocida. Fiénsese en Granada o 


Pansamé, allí no tubo indignación universal. 


Lo potencia imperizliste cuente ahora, «además del apoyo del cipayismo de 


todas las latitudes, cor el terreno libre dejado por la Unión Soviética, 
que está meniatada por vu contradiccioves internas. 
able una re«ldidid ton erudo, do: VUpamaros Dénos: que las palabras de 


z 
$ 


nada valen. Ruestru lucl:s contrá el Egreso imperialista nc es circuns- 


ad 


tancial sino permanente),: desde elumomeuto en que luchamos por la Libera- 
ción Facional y por-la Vir. de la Dependencia. 


¿n eso estarnos eo la medido de nuestras fuerzas y repudieios éste nueva 


masacre imperialist:. 


: ULBRA PATETA PAña CU 


O O il A 
+ A A 3 aL 


Y rd 


O A A a a ns pr 


TÚ 004114931841 ZAS ZUERICH 25/01 *00 00:14 PO3 


A AD «A 
> 


Suiza: Gobierno, mayoria de par rlamentarios, partidos etc. culpan a Irak de guerra. 
La derecha burguesa habla de “de ion de policia". El PS trata de acomodar a todos. 


Apoyo el embargo,. Unas ' s$ecct nésMlaman a protestas contra la guerra. Su presi- 
dente "pr gréssistat ciática de razonable accionar militar gringo. dd 
Suiza pel tia on militar belya uso de espacio aereo por "motivos humani ta= 
rios". Prófestas espontaneos relativamente pequenos: marcha de 3000 en Basel, -. 
1000 en ZurichsxlKXx etc.) ca 
RFA: Ayer ciemtus-de- més en ! todo territorio (tambien ex-RDA) en la cate. Occupa- 

ciones de estaciones de trenes en varias ciudades despues de saber que trenes :; 


transportan bienes de guerra. En varios lugares choques con policia. de 
Paris: 50000 en la calle. Tambien marchas en varias ciudades de provincia (hay. 


gran poblacion arabe y africana en Francia). 


FA: hoy huelgas en varias universidades, marchas, pero no tenemos informacion 
global. , es 
Suiza? para no olvidarlo: exportacion de armas. Hada fe paises de la region de. 
guerra. Para Turquia: suspensdon de pepnisós £yo llos. Para otros paises OTAN: 
de, sigue. ((Mayorta de armas suizas gesprógucen en filiales en el extranjero; no: 
caen bajo la ley). EN 
Discusion neutralidad: esfe*cambia de caracter, ya que ahora ONU como familia 
de los pueblos funciona. Sín' embargo hay que ser cuidadoso (tendencia en URSS 
es ¡rreversible?Y, tambien para no perder funcion de "buenos servicios” suizos. 


IÓ 


aby ri o 


lo te arc dico E ES A A A 


E 004114931841 E ZAS ZUERICH 25/01 * 00 00:15 E9A 


A a a 
e E 
, hos 
. 
' 
Á. 
» 


AA A PX NA NS A A AA NN A A 


ap am 


1 
> 
Í 


se 


* 


PLAN DE TRABAJO 
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IV Metas.y plazos 

Y Controles A 


l introduccion S 


En el MLN en'este momento es Ss es ene ¡al la planificacion del trabajo 
politico. -* E 
La unica forma de superar la vision de cada frente, regional o zonal, 
. 8 incluso personal Ye -ádé mbtente, dul proceso revoluciunario es utihzar 
el principio de Direccion colectiva del trabajo, con todo lo enriquecedor 
: que resultá su aplicacion 
1 El présente plan de trabajo se apoya en las orientacione me 
generalegbara la etapa provenientes de las Convenciones Nacionales Y 
- «recoge los aportes posibles de los organismos. 
intermedias(Regionales, Frentes Zonales)re eferidos a la ap licacion de esa 
linea general. ] 
Debemos superar los metodos artesanales de irabajoque | mos us ado 
__hasta ahora en nuestra acción politica, para, aprovBghando mejor los 
" recursos escasos con que contamos, logremos 4cumpRg fuerzas para el palo 
a a el procesa social y politico racional. 
Cada AranO mStoriEs deter mina metas y metodos | mas Rep nRnoS para 
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g caminar colectiva y ordenadamente, a utilizar metodos de me abajo 
superiores, para los que nos debemos preparar. 


Tenemos que organizar nuestro trabajo, tanto en pe1 CC, en el CE, en 
las Dúrecciones Regionales y Zonales, en los Frentes y en la bóse. ad 
Para ello es necesario ¿a A E 
pls ? . EE / Es 
Y [ y h l j ! ¿CS A > 
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ello debemos aprender a hacerdo tanto en el estudio, en discusiones, como 


- condiciones politicas, ecgnoriidas y leg 


Analizar los principales aspectos de la coyuntura pe en 
2. Definir nuestros objetivos a corto y medióno plazo eS de, 
3Evaluar nuestras fuerzas militantes y materiales 
4Establecer metas, plazos; Histr ibucion de responsabilidades. 
3.Controlar lá marcha: del tigajo plariticado. 
Solo cumpliendo la lotalidahi de estos puntos esta “emos 0 organizando, 
dirigiendo, da el traba Jb A su vez estu es esencial para: A: 
-pri ye pue Siempre hay muchas flareas e realizar 
-coofdihaffues necesitarnos unir compañeros y organismos * : : 
en un plan concreto de trabajo. 
¿terminar el voluntarismo, el querer salirle a todo, sin prio- 
¿rizar 
=repartir la tarea terminando con la centralización excesiva 
-en compañeros que absorben todo 
Queremos aplicar el princigro de la planificacion del trabaja, y para: 


en la practica.Estáa es la manera como vemos que hoy planificamos dentro . 
del Movimiento , para despues hacerlo de id en. e) conjunto de: 
nuestro trabajo político, a todos las VIE: 


| ll Coyuntura y pe "spectivas | 


l La situacion economica 
a El sistema capitalista y America Latina 
Para Comprender la situacion economica nacional es. ioreccindible” 
tener en cuenta la situacion del sistema capitalista en la region y sus' 
planes en America Latina.La extraccion a nuestregseconomias a traves del A 
mecanismo de la deuda externa se ha col vertuido en el centro de las A 
politicas economicas del imperisligrpo qu obli 


te a traves del Plan Brady crea Lasa: 
5 para su resolucion.Paera ello es. 


crucial el vistobuene:del' FI acerca de la situación financiera;puesta en 
practica del aj esfiscal. y ratificacion'de un presupuesto coherente con 
Al criterio de c us vez mayor disrminucion del gasto publico.Solo asi podran 
tener via libre en el mercado financiero internacional para poder ES 
renegociar la deuda externa con los acreedores de la banca trasnacional. 
A su vez, paralelamente, hacer tudo un esfuerzo para desregular, Y, 4: 
de esa manera garantizar las condiciones para entrar en los requisitos del *: 
plan Brady, y poder reducir la deuda.En el fondo se vuelve a confirmar la - ; 


_ existencia estrótegica del brutal volumen de la deuda externa, que há sido + E 


la gran Nave del capita; I trasnacional pará a dominar economias como la * a 
nuestra.Fue y seguira siendo el elemento clave par aurnentar como nunca 
nuestro subdesarrollo y dependencia capitalistas.En este marco, la Mo 
concepcion ideologica neoliteral-monetarista de la inflacion tiene su. 
aspecto clave en que ella es producto exclusivo de factores” elaloledteo 
sea, es el resultado de aumentos de creditos, deficits fiscales, salarios, e 
tipo de cambios,etc...La realidad no demuestra esto sino que la inflacion es. 
consecuencia de innumerables elementos, melyso no solo economicos.La : lo 
ideologia neoliberal impone que el aspecto centf: | de la economia es eli; 
aumento de la inflacion y para combatirlo hd hay cb bajar el deficit Tiscal.S8: . 
realiza el ajuste, votado por la coincigene je baja el deficit fiscal coma 
pocas veces, y con El rapidez cómo pocas veces, crece tan rapido la. 3 
inflacion.Este el mejo ejemplo de la inexactitud cientifica de esta ABOCIO. 
bElc ambio cualitativo necesario en Uruguay ón e me z 
Transcurridos nueve meses del gobierno de comedencia de Lacalle, 
el panorama economico que se esta viendo no pueda derirse que resulla EEN 
si se Llene presente lo que la Mmoyoria de lu. cundidálus ee 


cialmente Batlle y LacalNejhabian planteaco durante la 
A SOrpr es iwo ses la e 


sorpresivá, 


presidencialestes pe 


compaña electoral Tal vez la que 31 pueda ser algu sE 
ue las medidas tomadas por el gobierno desentadeneron una . 
o lc qa A La 


velocidad con q 
aguda crisis economica en e) Pals. 
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No puede caber duda que se están viviendo las consecuencias denia 
inicio de lo que muchas veces se há hablado:el salto cualitativo que 
requeria el modelo neoliberal en el camino hacia su mayor desarrollo y: 
consolidación en nuestro pais.Perojgdemas, y en concordancia con lo 
anteriormente afirrmado,de 14 vblocidad de deterioro de lá situacion 
economica, asi cord del equipo. economico de gobierno, debe agregarse 
todo lo que, enffér realidad significa la poca capacidad y oficio de 
corducctol de estado” por parte de los blancos, en general, y de los 
personajes sighados en concreto para dirigir la economia 

De todas maneras, mas alla de estas carencias de direccion e 
implementacion de la politica economca, el propio proyecta, en la actua) 


etapa de intensificación de sus caracteristicas cualitativas, no puede 


conducir a otra situacion que no sea el agravamiento de lo misma.Esta 
consecuencia, incluso, se discutio, y la afirmmamos mas de una vez ala 
hora de la promulgación del ajuste fiscal.En ese momento declaramos - 
enfaticamente que las politicas de ajuste(que en otrtos tiempos tambien 
se larnaron de estabilidad, equilibrio, reajuste, congelacion,etcltraen 
inexorablemente situacviones de recesión o de mayor inflación 1, por 
supuesto, indisciubiemente unido a ellas, una nueva distribucion regresiva 
del ingreso, esto es, lina nueva cajda del. salario real, .y, mas en general; dei 
nivel de vida da las mayonos trabajadoras. Á si, en pocos meses seha 
perdido promedialmente, bueña parte de lo que el salario real habia apenas. 
recuperado, a nivel privado sabre todo, durante los primero años del 
gobierno de Sanguinetti.En efecto, el promedio del salario real total del 
pais.expresoícomo señal clave de la crisis economica y social)para agosto 


de 1990 un. indice de 113,29(con base  pctubre-diciembre de 1984= 100), el E 
— mismo indicador pará el sector publico Ye] privado, tambien para agosto; 


á—] >. a. 


marco 193,66 y 120,97 , respectivamente cual significo una Caida“ 
para ambos de alrededor de 13% del sario real si se los compara con los : 
promedios de todo el año 1989.P4r otra parte, el indice totál 
mencionado(1 13 ¿repre señtaba en agosto el 54% del salarió promedio 
total vigente en Tage, 8 que resulta ser similar al del promedio de 1985, es ' 
decir solo menos al conseguido en 1954, que es el mas bajo de toda la 
pistoria, Los numeros vuelven a cantar, y son los propios de Busqueda. 


Cuando en el parafo anterior se afirma que la implementación de este” 


selto cualitativo no puede menos que plantear una situación de mayor 


agravamiento, no se refiere solamente lo gue implica un nuevo avance del. 


proyecto neoliberal en su conjunto.Se refiere tambien ,y 
fundamentalmente, .a la situación concreta que viene caracterizando a la 


región, y más en particular todavia, a la crecientemente sudo sarro nto Y 


dependiente economia uruguaya. 

Lo anterior se refleja en el proceso que el Uruguay viene viviendo, ya 
desde mediados de 1985, en la última parte del gobierno de 
Sanguinetti Veamos como se Megá a tal situación. Nuestra economía pudo 
lograr condiciones ventajosas, precisamente al comenzar la apertura 
política post- dictadura mihitar.La realidad internacional de aquellos 
momentos implicó uná baja del precio del petróleo junto a una caida de las: 
tasas de interés internacionales e inclusive, el dúlar.Tál panorama, unido 
al critico momento que en esos años vivieron Argentina y Erasi) con sus 
planes Austral y Cruzado, permitió la utilización de la capacidad 0CI0sa. 
instalada en Uruguay á un Mitmo que gumento, en terminos relativos, de un 
modo importante la producción para ta exportación, y la economía pudo 
crecer, en particular para afuera 

Pero los vaivenes de l4:egonomia uruguaya, atados 3 lus 
desequilibrios prapiops del funcionamiento mundial capitalista, han 
venido caracter izandose como atípicos de aquella.For lo tanto, pesadas 
esas ventajas transitorias, el ¿619 vuelve a una situación, mecluso peor a la 
existente antes de la etapa beneficiosa. Esta es la mas clara consecuentia 
del acemtuarmiento de la dependencia, que actúa sobre el sutdesarrallo, 
incrementándolo.En efecto, la gestión económica del gobierno de 
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-. Excepciones corno lá de : Brasil, lá pr getica demuestra que-los intereses de 


«¿que realiza el estado,cormo primer paso hacia el objetivo de más largo ' 


Sanguinetti se basó en el aprovechamiento de esa situación favorable para. 
poder cumplir con algo central de la política económica desde hace  ” 
alrededor de tres decadas, la congolidación del 2rsteme financiero como eje 
vertebral de la economía jupto olgpaverato productivo cada vez más 
orientado al exterior, dejando prátBticarmente de lado toda expectartiva del 
mercado interno, és decir; la 8tonomía ur uguaya propiamente dichaa lo 
sumo,int -náfiiente, SE vé al pais como prestador de servicios para ur “00 
runcionelntgyegiónas o internacional(puerto, turismo, hidrovia, 

etc... Estáreoncepción deriva en que resulta prioritario el pago de lu Jeuda 
externo, o por lo menos, sus intereses.Ello se hizo, vinculado al plán Baker, 
en el entendido de que exportando más y siendo puntuales y obedientes con 
-l pago de los intereses, se puede aspirar a un determinado volumen de: 
inversiones extranjeras que dinarmcen la econornia.Como todos Sabemos 0 
para el Uruguay, y en general para America Latina, con contadas... %. 


las trasnacionales, ni siquiera dan margen para esa esperanza. Huestros 
. pajses no están considerados como lugares de inversión poroductíva, a lo 
sumo, eso puede darse muy coyuntuz|mente.En concreto, el Uruguay tiene * 
reservado el papel de inversion especulativa y, en consecuencia, es0s, —; 
- capitales importantes con destino inversor (ya sea productivo o para 
serviciosini siquiera aparecen de maner sustancia) cuando existen 
condiciones internacionales favorables, como sucedió entre 1985 y E 
1958.41g0 similar ya había sucedido entre 1976 y 1980. En consecuencia, el. 
gobierno de Sanguinetti a Jo sumo obtuvo a qjgun apoyo del BID:y el BIRF, : 
unos pacos cientos de millones de coa rovechando.)a: capitalización. 
de la deuda externa, que se volcaron alt risfáo, el comercio, y alguna : 
producción agroindustrial cia al in capitales de origen nacional, 


pero tambien con meros objet1yos Éxportadores.Ni el crecimuento(ya no el o 


desarrollo)interno ahare ESe presente, por lu'tanto. 

De éste modo Ya contigura la-situación que lleva a que: el gobierno 
actual haya planteado su gestión, primero, ajuste fiscal, para poner las A 
cuentas en orden, y despues comenzar el necesario proceso de estimulo, a: 
la privatizacion y desmonopolización de algunas actividades económicas: 


- A Ñ 


plazo, de desregularización que no es otro que el de crear las condiciones”. 
más favorables para la introducción de capitales trasnacionales, ya sea 
directas o indirectamente, cuando éstos lo consideren conveniente y en las 
actividades que, segun ellos, sean efectivamente rentables.En suma, 
privatizar, desmonapoliar gestiones estatales, de sregulasr, para- 
oligop.olizar E o monopolizar la economía y asi favorecer a) aran capital: 


*-irasriacional- y al capital macional vinculado al: mrisio. Esto es; «dar et: ; 
“cualitativo de una vez, aunque haya dentro de la EES y los partidi ; 
tradicionales diferentes enfoques en como irlo dando.,: : 
El fuerte y rapido deterioro de la situación económica del país $ 
expresa no sólo en la caida ya conocida del salario promedio, sina. incjUso.. 
“en las horas trabajadas y el nivel de producción.En erecto, la producció 


fisica del segundo semestre de 1990 ha disminuido casi un 8% en relagión a E 


con igual periodo del año anterior, mientras el indice de horas trabajadas 
“por obrero,para el mismo lapso, se redujo en un 1 IXadernás, la respectiy 
cantidad de obreros vcupados cayó ut b, 5% Toubsééstos indicadores dan E 
“bajas menores si se considera el primer selñestre de 1990, lo cual: im Nica 
que el deterioro pro oduttivo más importante se ha manifestado, id 
precisamente, durante, ¿ste gobierno, si bien el mismo ya venia danddse;, 
como se afirmó anteriormente, desde mediados de 1968.(Estos datos” Son + 
grandes numeros que indican tendencias, pero existen sectores específicós. 
en los cuales éstas cifras medias se expresan con otios valores) ES 
e-El rol del satário 
Es necesario agregar algunos elementos en relacion ala politica: 
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ial del gobierno implernmentada ultimamente a traves de los conventos 
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sálat 
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iales.Esta aparece como intento de alivia de las Consecuencias ....  cosshlito 
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“producidas por el ajuste. Aunque este tema es discutible, no puede 


a 


. modernizador desregularizador privatizador y reformador del dos E 
. como profundizador del Uruguay como econorki ro 


descartarse una postura € contradictqr tacon el resto de | politica 
economica, e imcluso con la propia pájglica s salarial de este gobier no hato 


oc tubre, que tambien podi 1 sér Y elémento a favor de la necesaria a , 


selectividad que se Fequierg para tener empresas eficientes, concepto En : 
central de ), -méder nización y reconversión industrial Dicho de otra. : 
manera,el Mm oñtO s salarial que implica la confeccion de convenios que 
intenta recupérar el salario del cuatrimestre que comienza en octubre 35 
195 (aceptando que es el rmoyor del ultirmo periodo, lo cual es de por :: ha 
muy polemico, y puede cuestionerse que sea todo lo que el movimiento A 
sindical puede aspirar a conseguirdes de tal magnitud relativa, que muctas 
empresas lisa y llanamente ho pueden pagarlo en los primeros meses dl 
1991;de esta manera se estaria abonando el cierre de empresas, es dect: 
capítalismo con lagrimas de Hugues, que cuando es llevado adelante par : era 
gobierno no se está refiriendo sólo a los trabajadoresíque para ellos es 
obvio)sino que su mensaje va dirigida también a la burguesía. 

En éste momento, tanito la nueva política económica del gobierno corr: 
las reformas de fondo que impulsa estan'en un punto crítico de avance. - 
deteriorada situación económica y social há. incrergentado como nunca las. 
contradicciones y diferencias entre ripas y más' 'Bifbiquecidos E 
ermpresarios,por un lado, y tr abajadores pobres y más ermpobrecidos por 
otro;pero, también se hallan giertos desencuentros entre banqueros y 
exportadores,entre coinofilentes y nó coincidentes, yentre integrantes « 
los mismos partidos tradicionales ya sea a nivel político como de la 
instrurnentación concreta del salto cualitativa de la política económica y .. 
su coherencia con la estrategia económica neoliberal. 


»] 


Ely Las dos integraciones en pugna IN E ao 
En éste marco aparece el acuerdo de integración en un mercado 00 
regional MNamado MECOMSUR.En esencia éste es un acuerdo entre Collar e >: 
Mello y Menern que arrastra á las economias más chicas de Uruquay y 
Paraguay, y que consiste en la desaparición de las bá rréras aduaneras 
entr e los paises firmantes del acuerdo, en un proceso que culminacá el - 
primero de enero de 1995. -' 3 
Este proyecto se venja manejando pára fines del siglo, pero Menem my va - 
. Lollor lo apuraron y lo enfocán para actuar en bloque en la economía + a Ed 
mundial,y no puede vérsele de otra manera que como el PeENeO cierre de e 
toda la propuesta de salto cuelitativo : 


especulativa 
financiera,con lá única perspectiva. pr Jl e especialización 
exportadora de determinados bienes cumipe itivos,o la de ser centro de 
servicios para Isá integración de la región.Por lo tanto, proyecto coherente” 
con todo el rmodelo neptiberal, y eh lo internacional, también conda 
propuesta Bush de libá raliZaf los servicios en el continente, (incluso. el 
comercio y el sistema fifñanciero).Propuesta ésta, tembién coherente en lo“: 
económico con el beneficio y la expansión de las empresas trasnacionales 
en ésta parte del mundo, aspecto estrechamente vinculado en lo politics 3 
-nuevo reparto del mundo que se esta haciendo entre 103 grandes paíent 
capitalistas industrializados.Los bloques que aparecen en éste reparto... 
conducen a que EEUU consoliden su predominio en el continente amer icano. 
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Esta integración nada tiene que ver con el objetivo histórico de las 
sectores progresistas y revolucionarios de A.Latina de la integración de 
nuestros pueblosGla Pátria Grande?que tuvo como objetivo central mejorar. .. 
los niveles de vida, la solaridaridad,la reivindicación de nuestras 
culturas, la lucha contra la desigualdad y tado tipo de 

dominación. integra +ún que parte de la base de respetar la soberanta ¿e 
cada pueblo y de la Teglun. he dla de 
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: desigualdad | £n la regiorstomo forma de desarrollo.£s su esencia. 


- ternas en el PIT-CNT, en el FÁ, con el PT de Brasil y las or ganizaciones + S 
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primero, ante todo, es esencial para dejar muy bien sentada nuestra: fi 


Estos elementos sún atecados por las ideas de Menem y Collor, pues * 
su proyecto conduce á sinentar las desigualdades entre países, dentro de * 
cada país,entre lás o y tambien entre los sectores dentro de mad 
misma economia. e , 

Este proyecto es “ho y E hoy, el mayor avance posible de la 


E és valíí o ú lizar, para propagandear la integración, el ejemplo pi 
EurfpaoiNu Nypsti as ecunomías desestabilizadas, subdesarrolladas y o 
dependientes no son las desarrolladas en 40 años de postguerra, que + 0% 
buscaron mecanismos de planificación, intercambio y crecimiento dos dd 
explotando a pueblos dependientes.En nuestro caso se agravarán los ¡> 
problemas de fondo de la región, y será una verdadera integración de la? 
pobreza para el capital ld dolida y su did Inqusiriale : 
financiero. a 

Este proceso será, ya no sólo en E Urugua y, sino que tendremos cada 
vez más elementos comunes con los demás paises de la región, lo que nos 
lNeyará a ampliar el marco de nues tras luchas, relaciones, y alianzas —*' 
ademas de las logicos entre orga Zactones suCtales, movimientos, 
etc. entre los paises de la región.Es fundamental ernmpez ara tratar éstos: a 


argentinas y paraguayos de similar orientación. 

Z-Una politicas económica global 

To anterior nos cor. dyce a reafirmar más que nunca. la importancia de. 
la lucha reivindicativa de los sindicatos por el salario, la unica maleta de., 
superar g¿unque sea un riinjimo,los problernas que viven los sectores - 
populares.Para ello es imprescindible el carmbio profundo. de la política; ; 
económica vigente, la cual, los equipos económicos de gobierno, tratandi 
hacer avanzar Luchar contra la política satarialB luchar contra esa. 
politica económica, y es fundam entaf hacer lo adernás, porque el salar La 
un aspecto esencial en la concepcion de que la produccion en Úruguay de LE 
ser mas que nada expo tadór Tambien debemos preocuparnos mas que nunca”: e 
de que la actual situacton; solo es posible de revertir variando toda la: E 
politica economica, espétialmente las medidas vigentes en el area 
financiera, eje vertebral de toda la economia uruguaya. 

Como consec 'uencia esenci .al de la anterior resulta que" el planteo. 
salarial a hacer no puede ni debe quedar eludido el conunto de ta politica” A 
economica, asi como la propuesta de lo que debe ser una nueva política, a ES 
económica que apunte a otras priomzaciónes en todos los ámbitos y áreas . A 
de la economía, sociedad y Estado uruguayos, que deterramnen otro modelo A 
de desarrollo para el País.Política económica, y modelo de desarrollo: 00 
Que,por supuesto, tendrá como prioritario a á los ys trabajadores coma clase: :: 
social, y a la actividad productiva como área económica, dejando deladó de: 
una vez por todas, la especulativo- financiera Como el eje del nuevo papel 
que las trasnacionales le estan haciendo jugar al Ur guay en las region en 
las dos ultimas decadas HOY, frente a los avances y riesgos de la : 
integración, éste planteo, sí integrador pero de la economía uruguaya *: 


Elio e 


propuesta, incluso ante las formas redlist: s 5 que hoy aparecen dentro del FA: 
para ubicarse en la coyuntura y las persi" ctivas del pais. : 
2. La politica del bloque de poder 


pi La tevé édel, iraper 1alismo 
La teoría Pofítico- -militar del imperialiémo para América! : 


Latina fue estructurada despues que éste sufrió y asimiló , : a ] 


la experiencia de la derrota de Vietnam, y Uiene uná valoración , e 
importante ue la situación social, la . información, las llamadas acciones ; 
sicológicas, lá infiltración, el trabajo con las organizaciones políticas y 
sindir ta -<quierda, y otras multiples formás de hacer politica.Su 
objet.,. apedir o retrasar el nacimiento y fortalecimiento de PLaDLEOS 
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revolucionar los, y para ello parte de sd base de que la guerra es un es 
permanente en la sociedad latinoamericana, y que en EpnEOS ose. 
existe en forma latente, embj ¡onaria(de baja intensidad). * 

Conflictos de baja mtenSigad(CBI) 

Los CB tienen cora, 6bjetivo cortar desde sus Imcios cualquier 
agita ción popular, evitar la insurrección o la guerre prolongada que 
empafítane al imferio, por eso el ejército yankee crea cuerpos de élite 
cuya Hqúesticia es cada 22 más común en la zona, utilizando excusás 
corno la narcoguerrilla,etc...La tarea de los ejércitos criollos es actuar 
politica e ideologicamente en la sociedad, al tiernpo de modernizar el 
aparato represivo legitirmándolo con tecnología contrainsurgente En . 
Uruguay, éste proceso esta avanzando coordinado con Argentina y Bras??. 
ejército Uruguayo plantea que su esivategió para la etana es defensiva 1, 
ofensiva en lo tácticolSintesis de etapa y coyuntura, Y C.N.) 

Dernocraciás tuteladas 

Hay mucho escrito sobre el terna, pero conviene acotar dos hechos 

DLa dificultad para que éste concepto sea comprendido 
masivamente Despues de haber vis to actuar a las FFAA durante la 


“e 
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dictadura, es difícil ver corno ahora están presentes en Ja vida cotidien: .: 


en la vida política.Lo visible es la acción de la policía a traves de las - 
razzias recientes, la represión en es pectaculos públicos y acciones 


sindicales, pero tiende a olvidarse el. papel de poder genes del troso Qt: - 


juegan las FFAA 
, 2El sisterna represivo se compone de varios MYelEs, BSenciatidicano: 
cuatro, cada uno con su función e specifi ica, y que se complementan en el 
conjunto; $ e e 
 a-La policía, Visible en su luch contra la delincuencia y por el órden - 
público. Á su interior.se destacá 1á formación de cuerpos especial12a0n=, 


_bien adiestrados:disciplinados, modernas, y can dirección militarizañia, 
destinados a'repres sión de masasthuelgas, manifestacion es, elo. JA traves . 


de su pa Úigipaci oñí par el órden, los medios de comunicación tienden a 
ideologi Zagal" policia mostrándolo con una función justicieraltipo serial 


yankee) 
b-Agencias de seguridad, paramilitares,etc, que son organismos máss o 


«menos privados, pero dir igidos por golfistas y torturadores, cuyo role 


brindar información seguridad, entrelazados con los órganos. 
policiales.Hacen trabajos sucios, los venden en su beneficio, y nadie es 
responsable formal de sus acciones. 

c-FFAA, jugando un papel sico-tdeologico(político,disuasivo,hacia lus 
planteos populareslreservados y preparados para la represión a mayor. 
escala en caso de desborde de los anteriores, 

d-fFuerzas de ocupación yankees prentas a apoyar y dirigir el sistema 
represivo que organizan, cuando su presencia sea imprescindibleínunca 
antes). | dE 

2 El continúsrmo 


» En lo económico. 

Los gobiernos post-dictatoriales (Sanguinetti, y luego Lacallejhan. 
tnantenido las mismás priorizaciones continuistas en su politica 
economica, consistentes en; 

=ajuste propuesto por el Banco Mundial y extranjerización de la 
hantá ee 
=ajuste propuesto por el FHÍ para negociar la deuda, con el Plan 
Bradytatora Bush) 


Ima: 


=mayor captación de recursos por parte del estado por vias fisco” 


y salariales 
-caida del salario real y ataque a los sindicatos 
=plazá financiera regrunal el servicio de la banca acreedora. 
complejos exportadores 


=inversiones extraujeras y privatizaciones... AE 
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4 En lo político ¿sn l 
No es correcto hace afimaciones generales basadas en analoglas con - eS 
la decada de los años sesenta.£ dose comete en lo que tiene que ver con. 
lo sindical, lo político, y matiz dóvo 
En el caso de) pachecati, tal como lo conocimos a patir de 1967, se. 
daban dos factoeg due cenfluián y ayudaban a definilo: 

1)el ifmpuls: a des política economica que introducía, so por lo menos 

acentuahyFaM ios impotantes que además significeban un golpe muuy daros 
qara vastos sectores populares 

2Jun movimiento de masas creciente y radical que respondia con fuerz 28 

ante los golpes que surgian de la politica economica.El impulso pasaba por. 
repimir la protesta y reprimir el movimiento sindical y popular La 
conjunción de los dus factoez fue lo que conocimos como pachequisimo 0 
pachecato.En ese escenario nay que sumále el componente de la lucha. 
armada presente en aquellos años. 

Hoy asistimos al impulso de una política econormica concentradora yo 
acumuladora en pocás manos de la riqueza, con los consiguientes. efectos'., 
sabre. las. clases ponulares, pero no asistigos e del movimiento de. 

mosás.Por el contrario, asistirnos a un ado necimiento del.«mismo,más alla” 
de la expresión creciente de varios conflictos sucesivos:Hay.un estado. def 
descrcimiento que Meva de la mano al inmpvilismo.Y en éstas condiciones 
- ho se puede hasblar de pachieca ba La pregulita que puede hacerse es hasta; 
- cuendo durará el quietismo, y si cuanto; ¡este se haya roto y se haye creadó 
ma | la segunda condición, lo que ¿e oduzca. «Será comparable conel  ; .. 
pachecato.Hoy tenemos que GR claro que la teoría de CBl es una doctrina* 
sobre todo politicaly 1 n£doto militar) Pone él acento en la información, el 
análisis de la situaf.ción social, la infiltración, la acción dividiendo a la: 
izquierda, generando una oposición de buenos mudales.Su rol noféntrenar 

alos G£0 para enfrentamientos armaádostque también lo hacen)sino el * 
despliegue de toda una táctica tendiente a no Ugo al enfr entemiento: 

.« Es necesario el autoritarismo.? 

: La logica de los ternas tratados CBl democracia tutelada y siz 'stema 
0 JTepresivo , nos llevan a trabajar, sobe la hipotesis de que, aunque se haga”: Ñ lá 
necesario el autoritarismo, no nas aproximarmos a lo que conocimos como 

/  pachecato, sino a una politica represiva distinta, que compomete menos al. 

/  — estado,Se puede plantear, que, a traves de algunos conflictos sindicales,:.- . ': 
estamos asistiendo a un ensayo de lo que vendrá.No a la reclusión masiva. ¿5 ; 
de.síndicalistas en cuarteles u otrus centbs, sino a la selección cuidadosa : E 

a , de aquellos a quienes hay que reprirnir, y esta represión puede llega por : 
al medio de las agencias privadas de segur idadi .Q de los organismos para- 

policiales(ilegalesja taves del terorisrño seledkivo. El pachecato se S 

desarrolló sobre la base de un gra adó de degarollo de la termca represiva y - 
de la inteligencia que hoy están superados. La nueva técnica les pemite  ; 
actuar de otra manera, sifi que el gobierno o el estado paguen los costos 
que pago el pachecató,coma,fal. Ésta hipútesis significa que hay desarrollo: 
de la concentración ecbnámica y represión, pero que asumen otras formas, 
más modernas, más políticas a las que no habría que llamar pachecato 
para no confundir el análisis. ad: 
¿Contradicciones en el bloque de poder ME 
El bloque social y político que detenta el gobierrno y el poder, que es” 
-«Unáa especie de política de alianza, ha reconacido contradicciones, á veces, 
graves,desdé el plebiscito de 1980 hasta la fecha. Entre las mismas hay. qe j 
recordar, dd 

-conversaciones del parque hotel o - + 

-pacto del club nava] 5 

-ejecciones de 1954 

-gobernabilidad de Wilson Ferreirra 

-Jey de irmpunidad dd 

-elecciones interns sel P. Colorado 

-coincidencia de' .alle 
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sector expotador-sino también púr” 18 


-separación de Zurnarán d O EN 


-división del pachequisimo 


-situación poblemática gel Mov. de Rocha 
Hay dos cuestiones ] en lo concreto e inmediato 


agudizan estas ¿óntradiccfónes; el radicalismo neoliberal de algunos, y i 


—— quede defitedrración Ambas cuestiones en el marco de Cr 1818 
| A ¡ida Y:dgl sistema político (resultado electoral del 89 y quieba del 


tidismo) 
n ésta situación cabe señalar el siguiente dibujo aproximado de NN 


+ Bloque radical neoliberal Lacalle, J. Batlle y Pacheco, inspirados 
ciegamente enla eceta neoliberal como dogma y utopia E 
-—k Bloque discepante Zumaran,Mov. de rocha, Vaillant, a los que se van 
sumahdo Millor y Sanguinetti(con el Foro) 

Es indiscutible que una aplicacion radical del modelo neoliberal y del 
modelo de integración Eush-Lacalle, constituye un reacornoda fuete del 
sisterna en Uruguay, que lesiona intereses economicos 
capitalistas.Cualquiera de las dos cuestiones planteadas lesiona o favdece, 
comé nunca, a uno u otro sectores económicos dentro del capitalismo. 

_Esto es lo que explica este poceso de contradicciones entr e ellos, y 
es previsible que estas contradicciones sigan y se aguaicen.Es en el marco: 
de esá botalla que se perfila en el futuro inmediato que hay que ubicar el 
plan de refoma de la constitucion.El capitalismo dependiente yel 
imperialismo permanentemente crean estos problemas. 

¿4 Coincidencia y gobernabilidad . 

Fesulta obvio que la coincidencia se ha venido deteriorando 
rapidamente.Ello se debe na solo a algunas diferencias que puede haber 
ente:los coincidentes-valga como-ejeñglo el relativo a los reintegros yel 
¡ costo que están pagando las 
sectores políticos que ño s son. di rect mente responsables del gobierrno: 
partido rs, el u sectores minoritarios del partido nacional.De todas 


maneras, el Pográma de gobierrno del que es responsable el hererismo se 
ha venido ap tando sin que lograra los efectos buscados, o, por lo menos, 
- Que se anunciaron como posibles, fracasando una vez mas las medidas 

- monetaristas tendientes a abatir la inflación.No ha fracaasado, en cambin 
el envio de capitales para el pago de deuda o de intereses.Es dificil, por is 
tanto, para los sectores de mayor tinte nacionalista o populista, 
mantenerse sin costos, en el plano de la goberrnabilidad.La goberrnebil1da! 
es algo que puede volverse mucho más problemátic en el mediano y largo. 
plazo.La cdéglacion de fuerzas surgida de las elecciones pasadas no es 
garantia de la gobernabilidad y la que puede surgir enel futuro mucho ' 
menos aún.La gobernabilidad puede tansforrmars se en un impotente poblema 
3 resolver por el bloque de poder. 

“> Reforma constitucional. Ya a ser impulsada potel bloque de poder, 
tratando de llevar al p.lano jurídico la mayor concentración económica y 
política alcanzada desde el periodo de la dictadura hasta el momento 
áctual.No se trata de un problerna menor ni de jueguitos intrascendentes 
para entretener a 1 pueblo con temas secundarios.3 egun articulo 
publicado en Busqueda se intenta. una reforma de es aspectos 
complementarios: I)limitacion de la repr esentacion propecional, mediante 
un sistema tal que la mindia mayd-lá que gane las bi ecciones sin alcanzar 
--e1 503 de los votos-tenga la mayoria absaluta en el á 


lamento.Un sistema 
páecido al que se UtiZS en la eleccion municipaliLa Fépesentacion 


o FO rgciontl solo se 9phica para distibuir e cagosrestántes. lugo de ---.. 


háabers e aujudicado el 513 a quien gáno las elecciones, 2)establecimiento 
de AS electorales mucho ruas reducidas,bus cando la elección de 
diputados porbarrios o zonas:por ejemplo, t por ce8,1 porbuceo,! p0s 
Carasco,etc..De esta foma sereduce el posible pesode la izquierda en la. 
oposicion, haciendo pesar distibucion zonal que la cóblación de Ñ 
fuerzas global _33eliminacion del tercer escrutinio, ya Que $1 $e elimina. 


ce 


E 
, 
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AO 
reduce lá representacion propocional no tiene sentido el esdutimo” que +: 
afina dicha representacion DAI 

En los análisis de busqueda se señala que éstarefolna apunta a 
perjudicarr al FA y al Nuevósé4pacio. eS 
Nosatos ya hemos plenteado la necesidad de revisar algunos ospectos he 
constitucionales Are la transpare nctá electoral y permiten la 
tomacion de gobiernó mediante mecanismos concentradores que no 
responden a: us ttenciones realez de los votantes. Ahora nos encontramos 
con que 1 la pépia derecha se plantea reveer esos mecanismos que, mas alla”... 
de nuestfa crítica, ya no le resultan suñicientes.En politica, no siempe id 
alcanza una lectus corrrecta de la realidad pará tansformar los —. +0. 0407 
hechos.Tambien se necesita el peso suficiente para ello.Dentro de poco nos 
vamos a encontar con un proceso que no será producto de nuestro : 
esfuerzo, sino de la politica del bloque de poder tendiente a manipular la * abs 
voluntad del elector y consolidar su posición. Ñuestra respuesta ya a tener 
gue basarse en las conclusiones anteriores, pero lo que no podernos hacer : 
- es rehuirle al poblerna planteado.La Reforma constitucional Ya a estar a 
el camino del 94, y más en general, en el camino del quehacer político 3 A e 
futuro.E) bluque de poder va a tratar de esolverno en las alturas Nuestrra : 
tarea en ese caso ser a apelar a los procedimientos democráticos y ala * *: 
practica politica de las grandes masas, tratalldo de vincular los aspectos 
institycionales, con las reivindicacignesé er -onómicas ¿sociales y políticas *- 
de los distintos sectores del pyeblo“urruguayo, dandole un gran contenido ' 
de justicia social que garapta los dereéhos sociales del pueblo en la nueva 


constitucion, ente cd dedos citar; As E, 


-lirnitacion del derekti debropiedad privada en funcion el caracter 
social de ta misma 
pestablecte el derecho a lá vivienda, el trabaja y la salud, 
cestablecer la vigencia de los derechos humanos 
ad ar el estado o pa 
--mayor democracia parlamentaria para el gobier no, ya sea por el 
mecanismo del ballatage, o mediante ' acuer "dos par lamentar los antes de: 
1 drmar gobierno. 
La dirección de la propuesta e estará orientada a una refoma que. e de, 
re espuesta a las necesidades concretas del pueblo, que sea demper ática, 
Y que resulte de un proceso de gumar gente con un planteo : 
abierto ,fentegrandistáa. , E 
Mediante la combinacion de estos aspectos pensaínos que podemos 
impulsar un planteo que apunte al for talecimiento de la conciencia y la, 
or ganización; y áyude a la movilización popular. 
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4. LA IZQUIERDA FRENTEAMPLISTA - AA 


“” que de poder a operar ( tres direcciones; 
8-se apresura a empujar cuanto“úbtes el conjunto de su política de trans. 
formación, con el freno dejla resistencia popular y de sus contradice 
ciones internas,:. 


E 
b-trata de [ierpara po bloque(gobernabioidad de W.Ferrsira,coinciden- 


l. La nueva situación as fytro y política nacional conduce al blo=' 


cia de La 8) le)para poder aplicar, con gran trabajo, su políticas, a 
muchas vecs, muxa simplemente para poder gobernar.Consciente de su de 
bilidad en éste terreno se apresta a librar una batalla política en tor- 
ño a su proyecto de reforma constitucional, que apunta a garantizar la 
perdureción de su control del estado acomodando la institucionalidad 
frente a la crisis del sistema político bipartidista, y por otro lado. 
a impedir los avances de la izquierda en ss8s terreno. 
C-actua intensamente en dirección + la izquierda con el objetivo central 
de integrarla al sistema mediante la domesticación, dado que de ahoxa 
en más debs contar con su presencia,la división(caso del PDC y del PGP] 
que hastaahora ls fracasó pero que no tiene porque abandonar como lí. 
nee,y la dureza o pepresión selectiva, según a quien enfrente en tal o , 
Cual frente de luahs.Para ello actua también militando directamente en 
los espacios socialesímov. estudiantil,sindicatos, barrios,etc,..) 
2e La política impopular de los sectores tradicionales más una 
pérdida de los lazos de pertenencia políticos que se viene a- 
gudizando en los últimos años ha conducido a avances electorales de la 
izquierda quexpuredan en 1989 y que pueden repetirse en 1994.£xiste la 
posibilidad de que el FA gane las elecciohes nacionales, y més alla del. ' 
grado N en que ésto sea posible,nos obli9á% poner sobre el tapete una 
serie de importantes temas estrutégicosy Actua como agravante el hecho 
que con las,particularidsdes de la legislación uruguaya, éste hecho es * 
posible sin que el fÁ saga “la fuarza mayoritaria, como. le sucede a las 
demás fuerzas políticab.* : E o 
3. El pleito electgral de 1994 va a ser el escetiafio de un cómulo 
= de contradicciones de larga data en el que se confrontarán to- 
das las fuerzas políticas racionales con su proyecto.Los haschos Condij= 
cen a ello y será un/¿cBntséimiento político de síntesis. 
Esta encrucijada puestapor la historia en elcamino del pueblo uruguayo 
nos encuentra a todos, pero en especial a la izquierda,ante una Situa- 
ción mundial, regional y nacional de perfiles desconocidos hasta shora, 
al extremo de sembrar desorientación dentro de filas, 
Viejos temas” que creiamos sólo de épocas de auge de la lucha rsecobran 
vigencia en 6sta situaciónsmodelo de sociedad a construir,vias da sc-» 
ceso al poder, relación gobierno-poder, etc...Cuando discutimos éstos 
temas, no estamos haciendo yn ejercicio académico, dino que consciente 
O inconscientemente estamos dirimiendo cuestiones vitáles, incluso pa- 
rta enfrentar la simple situación táctica.Hoy no existe practicamente > 
ningún tema(actuación parlamentaria,trobajo político-trabajo social, A 
política con FFAA, recapción de Bush, Ref. Constitucional, stc... )por 
dentro del cual no transcurran cuestiones de fondo pára. el futuro ds 
la lucha y de la izquierda. o 
4. Le izquierda política va enfrentando la nueva, 5ítuación que la 
= coyuntura plantea con dos actitudes básicas(simplificando el anh- 
lisis); á : 
a-uUNa postura entiende que la via electoral es la única que conduce no 
solo al gobierno sino tambien al poder para realizar los cambios de 
fondo necesarios en forma inmediata, y más aún, para la construcción 
del modelo socialista posible en Uruguay.En éste sentido las eleccio= 
nos no son solo una via de acceso al gobierno y al poder sino el ins- 
trumento fundamental para mantenerse en el mismo. Hábrá elecciones an 
tes, dursnte y después da la toma del poder o no hdbrá socialismo, 
En éste sentido, le violencia popular es negetiva por el dolor que an- 
traña y porque resulta incompatible con su modelo de socialismo.Se a- 
grega a'éstas consideraciones .de fondo, la tesis de que en Uruguay la 
revolución es posible por via pucífica si se logra conjugar a vastas 
mayorías.Como complemento, ésta teoría sostiene que es posible ganar 
o neutralizar a decisivos sectores de las FFAA.ftn relación al mundo y 
_la región, seetiene que bs imposible todo tránsito que no sea pacific0s __ 


a 
t : 


La violencia popular la reconocen como necesaria resistiendo a une  ¡. 
tiranía indiscutible como tal, aislada militar y politicamente, con 
el objetivo exclusivo de volver a poner las cosas en su luger.0 sea 
el “derecho a la resistencia"tal cual lo entiende la jurisprudencia 
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j 
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- ñ 42 
liberal burguesa. La violencia. popular solo es legal pura defender la 
legalidad “existente, por lo que se le excluye par: cualquier otro obje» 
tivo, y fundamentalmente para: imponer una nueva legalidad,Por ello 
se la descarta por razones de incipios como via revolucionaria, 5ps- 
tiene ésta teoría qué el AS es sólo una cuestion militar(aune 
Que también lo es)sino' quesBiguiendo a Gramsci, es una cuestión de 
hegemonía política, mobbl y cultural. Un producto del consenso socisl 
que hasta que. ña saslogre inhabilita por completo la visbilidad de la 
revolución ¿dt cuando el tema militer este resuelto(como en Nicarg- 
gua, paisestdel Este, etc...)S8e puede dur lo situaciónde Nicaragua 5 
en cualquier pais. Se dsbe dar, y en ese sentido aplauden a los aandí. 
% níistas por considerar que Nicaragua es.el país donde ésto se dioda la 
| : mejor manera posible.Tratar de mantener el poder por medios exclusji- 
E 


vamente militares, como en el Este europeo, es nefasto a la larga. 
Esta es la: tesis de fondo.Los demás aspectos de su postura abedecen 
a respuestés coyunturales y son tácticos.No hacen de ellos cuestion 
de principios. 
Rigurosamente hay aspectos Que se derivan de ésta concepción; 
Hi tipo de trabajo y actitud hacia las FFAA A 
Hi el consenso, la concertación y todo tipo de pactos y compromisos ] 
que aÍgreguen fuerza a los objetivos trazados 
i los cambios se dan paulatinamente, en la medida de, 10. posible, 
*-por pequeñas xreformos sucesivas 
Hi evitar toda confrontación que puedaÍgerivar en Co Atógica de la Violencit 
La cuestión no es"reforma o Zevélución" sino "refarma.y revolución* 
Segun suliconcepción la lineg” divisoria entre reformistas y revolucio»s 
nerios pasa por quienes 3 traves de las reformas se plantean mejorar 
3 el sisteme a” y Quieñesmediánte ellas aspiran a Cambiar= 
m0, lo porotxo. 


1 
| 
| 
1 
ii La via electoral tonoce asi una lógica y forzosa reponderancia fren- 
tea todas las demás 
; £i hecho de que algunos agreguen posturas tales como priérizar el tra- 
: bajo social ante el político, q los medios de prensa sobre lo orgáénji- 
co=político y la movilización, nodeja de ser, y eso lo debemos tener 
Claro, asunto tactico y de ninguna manera fundamental, _pera la con= 
cepción(auñque sí lo ss para algunos) 
b-una concepción radical,tanto en los cambios necesarios Como en la mato 
dología del trabajo político a seguir.Pero la izquierda que sostiena $5- 
tas posiciones está muy dispersa, lo que constituye su verdadera talón 
| de Aquiles, y explica nuestro fracaso en revertir la Situación al inte= 
i rior de la, izquierda.Las derrotas sufridas ¿or el movimiento popular, 
| los cambios a nivel mundial, plantea una tarea dificil y complicada, 
desde posiciones rupturistas con el sistema. Es difícil tener una 
propuésta concrete, creible, de la sociedad que queremos, así como 
la construcción práctica de una organización cóncreta, Creíble, para 
llevar adelante esa propuesta.Debemos elaborar teoríá con cabeza pro» 
A pia, sin aferrarnos a dogmas salvadores, que no los hay, No sirve 
| cambiarsa rapidamente de gamiseta, que: 8s lo que han. _hechamuchos intae- 
| lectuales de izquierda. 4 


S. Las dificultades de de! inqulerida: solttiza son muchas.La crisis 

= de militancia no es sólo un fenómeno nacional,sino que es parte 

de la lucha ideológica a escala mas general,y atraviesa al conjunto de 
organizaciones transcendiendo el ámbito político. Más en “general, afecta 
a todos los órdenes en que,para sacar algo adelante, se apela al esfusr= 

loo. 10 colectivo.Hay una tendencia a Que lo individual prime sobre lo colsc- 

] tivo, por lo.menos en todo aqueldo en que el esfuerzo colsctivo no sig. 

| nifica un beneficio individual inmediato.Én el plano político, ésto se 

i constata a nivel de la masa, pero también empieza a' darse en el nivel 

| de la militancia organizada.Clada vez son más los adibiscuten y resuelven 

| que hacer, pero lusgo quedan esperando que otros Jo hagan. Se elaboran ' 

| lineas correctas pero no se hacen las tareas goncretas” pera instrumen- 

| tarlas. Se configura una actitud. colectiva, peligrosa, del sálvess quien 

| pueda. E ww a E de 

| Es frecuente una =ctitud de pasivigbd expsctante, muchas; veses hipercri- 

laude los aciertos, 'e»incluso, en las 
o o y upasota a la militancia.Esa especie de a- 

| momentos pigo, sepliega tu cuentra.canales de 8X- 

¡ plauso, .o crítica pasiva y no on ia emoB.y el voto, y» 

- s encuestas los vaciamientos de organism y 

| Ap a en la concurrencia a actos y convocatorias. 

| ; me 

| 

| 
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6. En toda la izquierda, y en éste marco,hemos sumado a las difi- 
= culiades anotadas una actiitud política esquemática, consisten 
te en considerar que nuestras posigiones son las justas, y KUN D an 
dea Ax de los demás son las. soe enemigos.Esto pátaliza la discus 
sión y obedece a una postura dogmática qué deriva en una. conducta 58c- 
taria.Nosotros herdamos está concepción, ,inventada por el Stalinismo, y 
laporar, nos conduce a un inmovilismo político. 
otegáa que criticamos contiene errores globales y ver- 
¿cíeles, y debemos cuidarnos, cuando la enfrentamos, de 
no tirar el bebé con ku el agua. Nadie puede discutir hoy la importancia 
de los medios modernos de difusión; tampoco el impacto de la tecnología, 
ni la importancia que puede tener como via de aproximación al poder sl 
acceso al goBñierno;tampoco el hecho de concebir la cuestión del podex 
como un la de tareas y batallas que incluyen todos los campos 
de la vida pólíticay social, tampoco el replisgue objetivo de la miljitan= 
cia y organizatividad política constetables hoy.Nosotros somos poxrtado- 
res de principios teóricos diferentes, en el sentido de que no Creemos 
Viablea un tránsitoidilico hacia el gobierno popular, y menos hacia el 
poder popular.Concebimos que el ejercicio del poder popular solo puede 
hacerlo quien maneje los uparatos coercitivos del estado(sea cual sem 
su carácter)y sello no quiere decir que éste aspecto de la cuestión sea 
suficiente.Es sí necesario.Én las circunstancias actualás no prevesmos 
que las FFAA se replieguen(pasiva o actiyamente)a un proceso de cambios 
profundos, No descartamodaxm la acción política en su s$no, como no lia das- 
cartamos de :ningún otro ámbito social. * 

8, En ésta 5ituación incluimos lo que hemos llamádo" -los cortes"horio 

= zon ales? en lo édeológico, Debemos tener cuidído de no paralizar 
la discusión de éste tema pensando” que. É£Btos cortes RECOnoen al enemigo 
de lascusas,populares dentro del F.A. ó : 
Una segunda: precisión es que luego dúel proceso de discusión interna que 
se dio durante el año 1990, esa line: horizontal se va borrando.La prác. 
tica va daa demostrándo que no se producen divisiones automáticas ni nus» 
vos reagrup mientos.Las minorías, y a veces mayorias, póstergadas pueden 


- Optar por li aceptación de los resultados de las discusiones,o por la 


desasimilación más o menos pasiyalaunque a veces mayóFitáráa), desorign- 
tada, escéptica o desmoralizada. Tarde o temprano se produciren los xua- 
grupamientos, pero ello depende de múltiples circunstáncias y mm de 
ninguna manera es un proceso mecánico, Tampoco es mecáhico que dichos 
reagrupamientos 58 produzcan a favor de. las ideas que: cónsideramos CQ= 
rrectas. .- 

d. Dentro de nuestras definiciones, debemos tener claro que para 

= cada instrumento político(F, Grande, F.Amplio,MPP,MLN)debs haber 
objetivos y tarees concretas y diferentes, (ue no podemos exigir a unos 
lo que le pedimos a otros, y eso en cualquier direccion que se mire la 
cosa.Clonsideramos correcto que en relación a la estrategia frentéamplis- 
ta(que es lo que estemos considerando)sea el MPP(concentrando todas las 
fuerzas Que pueda aglutinar en el marco: de la construccion de un polo 
dentro del FA)quien elabore y lleve adelante las propúgstas dentro de 
las aTidneas expresad s en el FA/ 

10. Cómo Tupamaros debemos tener claro que para: nosotros la batalla 

— electoral es muy importante, pero una más en. el conjunto de las 
batallas donde conviene actuar en el marco de un proceso de acumulación 
de fuerzas.El mismo encare es válido pwra el ejercicio de cualquier ti- 
po de gobierno (Municipal o Nacional), De ninguna manera idsologizamoa al 
respecto, como lo hacen las otras propuestas, cayendo en el mismo axrror 
en que "par la izquierda"se cayó cuando se ideologizó, e ideologiza en re- 
lación a la lucha armada. e 
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y Política.Hace veinte años no existia y hoy constituye un factor importante : 
* pará cambiar la correlación de fuerzas en el pais, siendo fundamental su. 


5. El movimientode masas 


El sentir de las masas'es de desckimiento en las belu sociales 
y políticas existentes, hay. péra acción colectiva, y predomina la lucho. 
individual en-Jo economigp y en lo s sociallocupaciones). 
La-desmovilizacion' se pofundiza y el pueblo trabajador esta sometido" 
8 105 mecánisimós de sujeción ideologica al sistema, que le incopora al 
diartg io la justificacion de la violencia represiva y le desmorona las” , 
perspectivas de justiciaíderumbe del mundo socialista). Este descrermignto' 
y desmovilización son el poducto de: 
a)la presion ideologica y politica de la clase dominante E 
bjla posicion conciliádora dominante en la direccion del movimiento” 
popular que contribuye al desaliento y desilusión de las másas * 
ic)la debilidad de una pr opuesta revolucionaria alternativa 
El reflujo no es uniforme en todo el pueblo; 
1 ás nuevas cooperativas, ocupantes ú no de tierras las comistones de ¿E 
vecinos y de fomento, la prensa barrial, estan mostrando un dinamismo que o 
se expresa en respuestas novedosas y en paticipacion real de la gente. Son úl 
pea LES donde el canto! de la izquierda conciliadora no pesa, y no :: 
rena.Por lo menos en Montevideo, contribuye mucho a este fenomeno la: 
de eptividad y apoyo de la intendenciá, con lo que se: puede empezar a. E 
revertir la situac lon desc riptas pero es Lo no se da en el movimiento. pe 
Agea. ; E: me 
lay manifestaciones sueltas lA cha y dotesta e en ciétos 
situaciones.No tienen continuidad, e a o en cietos sindicatos donde la 
represion patrona l extendio los conflictosgá nivel de má: sas ha: y algunos 
cásos de accion directa de masas co Cd eo en la lucha: AS 
por” el techotocupaciones) , jor dd gonestbarricadas).Esporadicas Yi : 
“aisladas, rompen los ar ar “tiguadores e nefiauores de la. 1zquier da, aunque. Ñ 
no: garanten e, 
* Mas votante d%e militante, se mueve uná masa te enteamplista en el 
seno del pueblo con úñ nivel mayor de formacion e informacion * E 


ci rio 


:Ed, 
Ed 


trabajo con el pueblo no oganizado, sobe Lodo en el máne a maño de todos. 
los dias.Es mas importante este tipo de trabajo que realizan los q e 
frenteamplistas que su militancia organica en el frente amplio.En esta '; 
masa hay sectores que suscrriben planteos de un frente.amplio mas 3: > 
movimiento que coalicion, de movilizacion popular, de participacion de las 
báses, del comite como centro politico del FA, oposicion frontal a la 
deecha, etc... Da 
Tambien hay pequeños gupos aislados entre si, de militantes que han 
participado en conflictos radicalizados, discrepancias en sus 
organizaciones politicas, y que se han volcado a espacios dinamicos de: 
masás .Cuentan con formacion, experiencia, y tienen pequeños circulos ode ms 
influencia. : 


Perspectivas z 

= £l crecimiento de la desocupación, la politica' de rebaja salamal, la: 
Persecución sindical, la marginación de lá juventud, é cecimiento ento de los 
Mamados sector es intor males, J9S nuevas Pb de relacion” laboral, . : y ú 


de sectores muy amplios de tr dla lados con el modeto economico 
impuesto por el bloque de poder. incluso pueden haber manifestaciones :: BA 
espontaneas de descontento E margen de las estructuras del movimiento? ; 
popular.£l gobierno buscara desalentar la movilización y-o lener 
respuestas auluritarias que aumenten la movili2 ación Puede haber o 
represion. ] e 
La tactica en el movirniento de masas debe orientórse hacia la . 
acumulacion en el pueblo no organizado, masá frenteamplista y ....... 
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sectores más dinamicos, con el note estra ategico de acumular en la close AS 


trabajadora y para la volveras a 

Esto implica definir los lugares de trabajo en el movimiento a E 
obrero,en el movirmento social y ronalecer CERA u cab) iDconando E 
recursos para ello(militan 


6. ZIMUACIGA HULDIAL 


Pd 


La situación muudial vs la último Je cel del siglo 2% se presenta así; 


¡ri Jismos tien cambiado de forma pero no de 


a) Desarticulución del colonialismo. és i 


Y 


es encia. 


A 


b) Vivisión aa. estel, Cratiajo, cu detec les falses desarrollados absorven iusu- 


mos por los que CedeaBfv ¿pág HEMOS. 
c) Desaparición del Mio Zafiño sociéclicts, luego de un proceso de mas de 70 anos. 


d) Cuetro NOS de situación ccónómico, política y social a escala mundial. 


a) Imperialismo Merritórial: 
Los imperios: colouiales se han desarticulado y a resulias 


L 


de ello han wecido una multitud de nuevos rafses. rero estos nuevos países han que lido 


en une situación de tremendo «treso, pues les potencias colonialistas no permitiera el 


desarrollo a lo ir:terno dé cade ua de sus colonias, ni de una economía autosuficier.te,. pon 


vi de formeción de sectores secicles cor copacidad de edministreción de nuevo paísg. For 
ello los priies vurjidos en do Últitne 1 itesoaod cau do al ce debaten en un mar de difio 
cultides, cuinque halle elfos pxepejeres COMO por ejemplo Dudofrica o China, que 1 
realidad fue un país remiccolopirl. 

Fl impericlisno se expreca de mover diferente, lo lereudencia es el modo de relacion del 
tercer mundo con 20 ¡eíses desarroll: on. 


b) División Inteerscional del “retojo: 


Lado 


¿guer exictíenio las condiciones yue empezaron a 
gesterse con el deserrollo ce un capitolisno ventral heció el último cuarto del sigloXIX. 
“O. veldores de jnsumos en los ¡..Íses 


? - ; * 2 » ? 
LOs paises cturnimente uerarrollodonecutínn 


E 
subdesa arrolledos, que ón slÍía0 iucuposes Je geoí T los lenos úe 
bienes goder de desición, Ko 


deperdendencia y £i.uen. 


A, cris, ¡3 YM e dilo Ea 
caombic esti situ: ción cesto de que el desarrollo tervélogico les permita a los países, 
desarroll: Joer ¡roducir ibaumor de olla tecnóloyia par uba producción sofisticada, :.uedan 


todavíz omplios márgenes de ¿ronuctos que «deben comprar en el mundo subdesarrollado. 


Debe «gresurse a esto que cl mercado europeo tiene une demanda cada vez mayor de produco 


tos «limenticios proveniente: de zonas doude la utilisación de tecuólogias productivas 
(fertilizentes, herbicidas, pleguicidasjete) no tienen una greo incidencia.Por el desarro- 
llo ternólógico el abismo entre los prises desarrollzdos y el resto del mundo creci 2 pa= 


sos agigentados. Las relaciones de iutercambio tan desfavorables, producen una trar. :feren- 


cia de riqueza heaciá los poísez centroles, que en gren verte está financiando ese desa- 


rrollo tecnolóxyidco. 


Cc) Desaparición del Ciumpo 5ocialisti: 
+1 hecho mas significativo de la última década del 


siglo XX es el derrumbe de lor experimentos sociales que se iniciaron con la Revclu-ión 
De Uctubre de 1917 en la burla lericle.scoldernos ¿PFirmar vin riesgo de egbivocarnos mucho 
1 

= Es 
Algo que sebo tenerse presents enzo lo ir e GUA a TONES Lio me] tomado un camiio que 
A iS £ E RRA tr vw iatoe fuercu realliz: DES rn nombre «¿el 
puede ecns ALACTaryne erTGCrac ola ida GANE ei fuercu Yvtendigado e 3 
Socialismo, Y Eta ar li intención que uo individuos invlu:o has- 


cir? ruíiy ui aocioaas HI Juntos 


uió e cientos de niles 


te entreger su Visa, enu le 
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AD admitiemio como ge indica ..1 priscipio que estamos «n el punto mas bajo de la lucha 
revolucionaria del siglo 2, la joe socialista en uns idea fuerza incorporada definitiva- 
mente al proceso histórico de la cubanidade Tanto las racuvados procesos de lo que por 
comodidad llamaremos "Socialismo «utoritario", coro la presencia de fuerzas políticas so- 


cialdemócratas, que en las primeras téc dasiae u desarrollo sostenian el ideario socia.- 


lista, aunque hoy día lo hayan o tanto otras fuerzas políticas 


4 
2 > de ES y % no. : 
que también se autorotulan DofTAL uste, uicluyendo rovimientos ¿ristianos, no hay otra 


eS 


el 
Propuesta que la de A dd er la cual todo sistema económico- político y social 


tenga como centro y Oo ivo primordial el desarrollo pleno de la persona humana y no la 


ad 


producción de mercancias; el hombre como objeto y sujeto de la historia. A esa sociedad 
cuyo modelo no puede elaborarse de antemano, sino que se irá conformando en el proceso 
histórico a través de la experimentación de diversos modelos, tanto como sociedades exis- 


tan en la tierra, cada una de ellas con sus peculiaridades, la llamamos genéricamente, So- 


ciedad SVocialista. 
d) Cuatro niveles de situación económica - política y social: ; / ñ 


ln materia de poder, enten- 
dio como cconómico= político y adlitor, exioben a exesla mundial cuatro niveles: 
1- Káximo niv.1i hunresenteuo por Japó , “UU y .lemani. , anora unificada, 
2- Nivel Alto ¡ Representeot: .rbre otros yor ot cia, los países pequenos de Europa, 
Países nórdi, ¿02 Italia, “iiwen, Cingepur, Loli Kon¿y Úcrea, eta. 
=3- Niwel Medio : rueden incluirse aquí a los ex- países socialistas, Espana, fustralia,- 
hueva ¿elenda, ete. 
4- Livel bejo .: Tal vez aquí deba ester ¿ortugal y por supuesto todos los países que 
componían el 1llemdo tercer iodo, que «bora pusaria a ser el cuarto mundo. 


a 


o 


PiUlhioén RIViL: De éste primer nivel ha queda ado eliminada la UnSS, al tomar estado públi- 


co mundial sa problematica inberna y OY «combi simue mnteniéndos se como superpotencia 
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a 


mundial en materia militer, por pogee ro ún superarocñal nuelu:r. 


do tradicciones y como dato importante, el hecho de la 
poe 
los rl. Ahora comperte la supremacía mundial con Ja- 


in el primer nivel se den seve 


pérdida de hegemonía por parte 


pón y iuropu. 


Japón ha pesado 4 ser una superpotencia desde el punto de vista de su poder financiero 


pasando a ser el principal acreedor nundial, el yen se ha internecionalizaúo y Se consoli- 


¡dan las corporaciones financieras japonesas en el mercado internecional. *l desarrollo al- 


canzado en algunas áreas de la tecnología y su capacidad de recuperación después de la 


guerra han llevado a éste país a disputerle espacios a J4UU, y a asociarse con empresarios 


norteamericanos y de otras vaciones, imponiendo su propla tecnoloyía. La penetración tec- 


que lao uitons=ción mundial dare elo quedo mee bedo ex boda Ta hisloria moderna de las lu- 


chas revolucionarins. Desde los inicio: del movitujunto revolucionario moderno, con la 
fundación de la 1 Internacional hasta el triunfo de le revolución Nicareguense, el pro- 


ceso de las luchas revolucionarias en sus rrandes resultantes, no en sus aspectos coyun- 


tureles históricos hebía experimentado una acumnuleción gconstente, al punto que, desde 


ser en sus inicios una moderte croariaución prolut:: ria, 2 altura de la revolución Ni- 


caruaguense el como socialisteo incluía o ¡feos sun Srgh con millones de habitantes,+Sólo 
ev el caso ue Uhina 1011 duciemcafitillones ae p Psenas. La situeción noy es completamen- 


» 


te diferente. quotan solamente la 4 eos todes su ¡¡roblemas, vUhina y Cuba, cada una 


también con los zuyos. 11 Cero cecialista he deseperecido y aún no puede saberse si la , 


URSS seguirí tel cual os hey. La irresolución de las contradicciones nacionales pueden 


llevar su cesnoubranento. cÚn quedordo prácticomente sola la vieja husida, es un cnorme 
país cuya capacidad poter al (esmitiendo el atraso tecnológico con respecto a occidente) 
no puede ser subestin: ci. day qUe beer presente tambien que frente al desarrollo yea exis- 
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| tente del Japon y el posible de vChina, países de ruza amarilla (y éste subjetivisió cuenta * 


en la cabeza de los estrategas de occidente) los urcidentales pueden pensar en una alian 


. 


va con lor vuropeos de da bi. Lip roma Lar Bucar cobelaciones definitivas sobre tal 


Sperar mas “pera conter con meyor información y «poder apre- 


que Se fue for ando en esos paises, pero tampoco era un Ca= 
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pitalismo típico. Habrá quever si podría delínitise como un Capitalismo de istados 

hón a la espera de un balance mos profundo bay algunis cuestiones sobre las cuales no po- 
ría haber dudas: 21 régimen de li URSS fue capez de permitir el salto de une, situación de 
capitalismo incipiente combine:do con sectores de economía feudal y de subsistencia, hacia 


el desarrollo de una potencia mundial y sugerjotencia militar. Permitió que durante déca- 


Pd 2 z ; % 
pare dicto poseo: place sia 4 Velarde ro rio je a Pure dardo deraute 01 trauecurso del 
siglo y a le vez sirviera de contención £ ler destienes imperialistas, principalmente de 


| 

[ 

das, sin entrer 2 ¿uz¿ar le pureza de intenciones de quiénes gobernaban en la URSS, Éste 
! 

| los ci. izo qoniblo también cat ur cade pr o dual te contiene a le cuarta parte de 
le humanidid inlelsr ui ¡Tomvzo vola lonarío que con todas sus contradicciones sigue 
en cursoy y además brindó ¿poyoc Tel; le Nievolución Cubana no solamente en lo económico 
sino tembién er le político, con lo cusl Cube ha tularilevadeocl d uro bloqueo a que la 
tienen sometida 105 7.«UL, 


ccicnsrics, pero los de m.yor impor- 


hubieron durante éste siglo vario: prom 


tencia por su ónio fueron el voviético, yl Clino*%+l Jubenc. il vovietico porque marcó 


3 


| rui:bos, el Chino ¡¿Grqúe di.volucró + tal ae Blranidad, y el Cubance prque se dió en el Seo: 
| coto de caza del imperialipmo rán. ¿tas procesos Lay que distiuguirlos de aquellos que 
paa O ea dar o a $ tro, ez be a ye r de ar prisiciecda del pjercito soviéti 
CO, 2 Fives de ja segunda UCTCa una e . 
ae O 


¡ nológica y linouciera de empressrios ¿eponesds tanto e lo interno de EEUU como en lnda 


Asia, alarman a los estrateras yanquis. 
Algunos autores y analistas plentezn que la fortaleza financiera de Japón ha servido 


2 “ y “ . so . 5 +. 
para subsidiar la hegemonía estadounidense, ( sobert vilpin), peros en la medida en que 


la primacía financiera jeponesa se consoldiño, este conducta tienac a modificarse para 
Ufa nanecl más ceti de liderey-r 2 El merca Miranda internaci al b 
Jugar uti papi ras ¿ctivo de AE TEO E a RNercado tl1tiarnciero i1nternaciona y sobre 
todo en la vuenca del Pacífico, cuya importencio estratéicea nadie ¡one en duda. 
álemania unificede y otros julzes uesarrolledos de le CEE están inviertiendo acelerada- 


mente en los pafoes del este, denplezoraddo e las empezar norteamericanas en la batalla 


A AS e: , e 
or el zigente mercado de consumo que ofrecen los países del ex- campo socialista. La 
“tb 1 


perspectiva de una gror curopa ubida e la Laso! ( que se mantiene a la cabeza em el con- 
-  tinente como potencia militar) vo es muy alentadora también para la Casa Blancas | 
'Pomado eglobulmente e escala muarticl, el copitolisio en su desarrollo natural viene 
experimeontancio am orisic endémica, que se wadifieste on un casí permanente estado de ines- 
tabilíded económica, hiperinfleción y un verdadera ¿guerra económica mundial entre las em- 


presas y estador capitalistas. Lo cenbi: ésto, el hecho ue Gué puntualmente algún pafs ten- 


O 


e crecimiento económico, como por ejemlo Japón o Alemañis Ceciiental en su momento, ni 
que ahora estén estudiando los posibles campos de inversión en kuoropa del iste, o que por 
otre parte, paralelamente se está intensificando la Transnacionalización del capital, Es 
ci modo de lun ioniideu bo del cord tod a arbol. 

áún cuando la inversión en el lx- campo docialista puede configurar un respiro para el 
capitalismo mundial, ello no será suficiente pare superar la crisis endémica. Y ello es así 
porque la scriede?r “apitalista desarrollada, tiene como fundamento económico la producción 
vez más dependen de una altísima tecnología. rsta tecnología presenta 


de bienes que 
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- cada vez mas 
nano de obra vn un mubdo en es cuél la población creces isa automación permite una capacida 
productiva que vi en aumento, pera o boo del mismo múdo la capacidad de consumo a nivel 
mundióel. Por otro lado, los vsencs pels em él iñnundo «ctual requieren una intensísima 


inversión ener; séticas sorÉ nec :sariaiménte casaron, Miunbien Jebe agregarse que el modo productin 


irracional,basa. 2. eñ a busgueda de ganancia, paulatinamente está incidiendo en el equilibri. 


ecolóy ico, que o ipsed tierra Je ivrumió miles de millones de anos lograrlo.Las consecuenci 
de esa afectación 21 equilibric exvolocico,es +lgunos lugares empieza a notarse y ello lleva 
inevitablemente « que se tengon que adopter medidos de cierta protección del medio ambiente 
que resultan sumamente costosac. .n suma se podría osquematizar, afirmando que el mundo ca- 
pitalista, desarrollado en la forma que lo conocemos, exije cada vez mayor inversión para 

poder funcionar, y exo seltica Lio cuota de czurtcia. aunque da resuíitante en una gráfica del 


funcionamiento del capitalismo a escala mundial, de una línea descendente, su detalle puede 


tener la forma de una montana rusa. entro de los altibajos de ese proceso, es significativo 
el avance de kuropa. Si bien no han desaparecido del todo Jas contradicciones entre los in- 
AS E de la. Comunidad Lc. uropea, han avanzado mucho para resolverias en lo grueso, 
hh. puede discutirse de una turopa unida significa un centro de poder iundial muy impoxr- 
tante, pues ya comienza a serlo nuevamente sin haber llegado a una integración acabada. 
La redistri bución de poder en el campo capitalista no afecta Jos fundamentos mismos de 
ese poder. El derrumbe del llamado campo socialista, ha dejado el terreno libre y lo que 
constituía el freno a las con tradicciones intercapitalistas, al desaparecer puede permit 
que esas contradicciones pasen a tomar un vuelo que antes no podían permitirse, Pero en 
un mundo de alto desarrollo tecnológico in » las posibilidades de guerras mundiales 
ae carácter que tuvieron ias de 191410484 > parecen estar muy reducidase Las con- 
tiendas entre los paises capitaJistás,. quizás s se den anora en el campo económico y la 
arena en donde se desarrollen va ñ ser el 1V mundo subdesarrolla do, +«Sumadas Uhina y el 
resto de 20 puises subffesarrol todos suman casi los dos tercios de la población mundial, 
que aún A pesar de su daga; e cidzd de consumo constituyen un enorme mercado potencial. 
sin duda, Ja fuerza ea que tiene más claro el papel que: puede volver a tener EHaropu 
es la política mundial, es la socialdemocraciu. La socialdem. posee dos remanentes de su 
pasado marxista que le permite una mejor ubicación en la problemática mundial actua l: : 
a) comprensión de los fenómenos económicos con mayor profundidad. 
b) curácler inlermacionadicbas. coto le permilbe cer pionera es la lucha por fortalecer lu 
Comunidad Lconómica iuropea. Fer otra parte la socialdem. tiene muy claro que países su- 
mamente atrasados no son buenos consumidores. in una finísima aplicación del principio 
gatopardezco de que " algo ¡jene que cambisr para que todo quede como está", están presto. 
a dar cierto apoyo a los movimientos que luchan por los cambios en los países subdesarro- 
llados. 
respecto al Tercer hunic hay dos estrategias: 1) La de los ultraconservado- 


res, que propuenan la explotación sulvaje del ercer y “uarto jundo, exigiendo los pagos 


la deuda externa a cualquier costo y resolviendo los agudísimos problemas sociales gene- 
«ápido.- 2) La estrategia de la 


rados por la dependencia, con las Fuerzas de E 


Socialdemocració intermacional que es más sutrtl y m01É amente más peligrosa para los 


intereses de los peíses pobros e vivel ¿Diratégico,Fumque pueda ser utilizada inteligen- 


4 . 
temente por les fuerzas revoluce y prorresistas en el plano táctico: dar ayuda a 


las fuerzas de cambio reconeciaido, e es yu Perible perticipar en los procesea de cambie 
reconociendo que es preferitle participar es los procesos de cambio inclusive revolucio- 
narios, coro modo de influir desde adebtro y 41 final lograr establecer ciertos PROS de 
compromisos que concuerdes con los objetivos que la sociuldemocracia se plantea, in úl- 
time instancia, Una estratecia de re.entamiento de la depei dencia pero colocando arande- 
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los 
las de gomi. Tot. ésto consti luy: un ¡corona cum, logo, contradictorio y de cuertí. .:miento 
al sistema ceyitolista mundiel. iusde el búunto de vista productivo, el sistema capitalista 

no está agotado vi mucho menos. Lo ue sí está asotado, es la posibilidad de que éxte sis-=  , 
tema pueda dar solución « los problems de E pañcos atrasados, ya que precisameor:!o es la 
explotación de éxtos país ses la que permi te un margen de acumulación para la reinve:=ión > 


y la investi¿,mción aflos 


pafsosócecarrollados. ¿do suma su progreso lo pagamos nosotros, 
Arbriaon AFI Y 2 TM RA LO 


*stados Unidos es: el país con la meyor deuda externa del mundo, el mayor déficit fiscal 
y el mayor desequilibrio en la belanzo ccmercial. :n comparación con su propio pasado y 
en relación con el florecimiento ecoriómico, sociél y cultural de otras potencias, : pue- 
de afirmar que +20 se encuentra en una situación de crisis estructural. kita criria es 
funcional a su desarrollo. ce «stá dando una concentración y centralización del cie: tal. 
De ser un país acreedor pasó 5 ser el mayor deudor del mundo (con una deuda exterr: “de 
cerca de 700 mil millones de dólares) sin haberse desarrollado la infreestructura produc= a 
tiva de lo economía norleMeticiib:. 

f nivel interno los problemas socieles ( como consumo de droga, delincuencia, vi:»len- 
cia racial y social, crímenes y corrupción) aumentan de forma alarmante, convirtíriiio a 
algunes ciudaies en las mes vidlentas y _sejuras del mundo. 

si bios an ie unete Le lito e vaviss tecnoloylas en especial la armerentis- 
te“, globalmente há percido su liderazgo. es cb ¿nte el mundo como triunfador en la ES 
batalle ideológica llevada a cato «iurante cua HO y cinco anos ( guerra fría) contra el. 
campo socialista, csuerialmente comtr: la uÉS:. huero del derrumbe de les economías ¡la- 
nificadas del este yo ed pusejes lo IO E de tiercado" por purte de estos paíse, ¿E 
DU se muestre inte el ha como envalenmtonado, tretinlo de reafirmar su liderazgo ¡olí- 
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evériy nlemevia u otros pefscs u- la comunidad iconómic:: Furo- 
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con resjecto e países como 


Pez. 


Américo Latine: Dota situación + nivel muntial, cm la que LUV ueberá compartir su ..«gemo 
O “ 


nía cor poderoso” bloques que seo denerrollon entre les vaciones capitalistas poderosas 
del muudo, llevev a ésta potencio instieleda en el norte de nuestro continente a reufir- 
mar su poderío en su patio tresero y 4 readucuar sus lazos comerciales y económicos con 
los países de América Latine. uestro continente no cambia de duero, llevamos ya muchas 
décadas dependierdo fundamentalmente de :EUU y lo conocemos bien. Pero es necesario vi- e 
sualizar que éste reordenamiento de les estructuras hegemónicas del capitalismo ( que se- 

rá un proceso lergo) las potencias se han repartido el mundo y en nuestro contine::* la 
potencia más agreriva del mundo, recfirmma vu poder. 1or eso Hush lanza su iniciativa para 

las Américas, plentea que en toldo £l continente se forme una zona "de libre comercio," 

hay propuesb-: nuevas en relación con la Jeudo externa que agobia a las naciones 1 ':mo- 
americanas y la ole privatizadora cene terreno en la meyoría de nuestros países, con el 

fin de debilitar cún més los estados lotinoamerjcano:: y fortalecer las multinacionales 
extranjeras que tendrán el campa Jibro en el territorio latinoamericano. 


Los presidenico de lon iifrrmmtbes rafnes de latirno:unérica se han mostrado complacientes 


con la propuesta de bush y, Emp: iden una guerra contra las empresas del estado, regulando 


pedacios de soberanía con Gp + empresa que entregan al cepital extranjero. 


; ; ; » n 
México: is así que Héxico pasarí o formar parte de une zona de libre comercio con enadéá 


34 pa - me. . ” Mas 
y FU, donde ¿ésta mación qerda ropa Sreonber o, 01) o confoniarie una ¿grand on Franca que , 
, 


e 
permitirá la ivstilación de emprosas ¡gvincipolmente norte: mericvanas, que se favor": Ten C 
con la reno de puivi barata ¿y LUN enorme mercado de consirios Las textiles Ccruadienses: ya 86 
a vr, e «ys 2. - ” > JN 0 
musstran preocupiudes. 15 ¿Cel maquila n-xicena daré empleo a miles de trabajadores ue de 
to a CCOO. o 
; haonia FET Pa la mira de Buck extéá dirigida fundamentelemmte as  etró 
jeróán de emigrer hacia FEJU. Pero la mira de Bu ; a papal 
: : wuéric atina siués de Venezuela) presiona” pa 
¡ se -otuector de wmérica Lotina despue 
leo mexicano, (sesundo prot 
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que el gobierno de Héxico permita a li:: grandes empeesas yanquis (2330, XACO;¿ etc) in- 


vertir en nuevos pozos y aumentar La producción. :1 ¿robierno de Calinas de Gortari y los 


: €Mmpresarios mexicsnos seven frentuos por ¿randes me... ifesticiones populares que se oponen 


2 esa concesión: y por la propia const!1vu-: e cue estaliece que el petróleo es de 


- exclusivo patrimrorio de la pación. 101 a viteld osnequrarse la explotación del petró- 
leo mexicano en eY largo plazo, luly Gio Sd mi yor ¿rte del petróleo que consume es de O- 
rígen A sofo e] aa deme: da o sona del Colfo lérsico, siendo sí vítal 
ésta zona para la U “ PR ón y ue ahí que el sctu+l] despliegue militar yanquí en esa 
zona tenga tenta importíficia estratégica como forte de recuperar su dominio en las reser- 


vas energéticas. 

Cubas om edo Caribi, Cuba Se preguri pero resistir ca condiciones de mayor aislamiento y 
bloqueo, situaciones de ofensiva ideoléyica y política por parte del vecino imperialista. 
La disminución del intercambio comerci4¿l con el ex- campo socialista, en especial con la 
URSS, no solo restringe el suministro de petróleo sino que también disminuye la compra de 
productos de exportación como el «zúcar, que pasará a comerciarse en función de los pre-, 
cios del mercado internacional, usí tenbién como el níquel y otras materias primas. 

EEUU presioria al Congreso y a terceros países para que aumenten el bloqueo económico a 
Cuba, tratando de ahogar la poca capacidad para eutoabastecerse de alimentos y de insumos,» 
buscando lograr a lo interno, el descontento y la inestabilidad social que reviertan el 
proceso que ha logrado gran influencia y pr tigio en 30 anos de gob1erno TevolUCionarive 

Horas difíciles ne preven pora cl queblo cubero, que hi sabido resistir otros duros 

golpes y €s ejetijlo en solidaridad e intermuciopalisho, en América y en el Mundo. : 
Centroamérica: in 11 Salvador y ie “sob , deserrollo han logrado un 
equilibrio de fuerzas a lo id qué “Me > pémite una posición más firme para lograr una 


salida negociada u la guerra € Leo. sár de 10 aos €b 01 ¿alvador y cerca de 40 anos en 


Guatemala. La bandera de la pa , Tevanto la por lis fuerzas popnleres con las armas en la 


mano, posee tremenda fuerza volÍtin 22, cnerindo un gran apoyo de las fuerzas sociales y po- 
líticas de esos púíses. La disclución de los «ejércitos títeres, vencidos una y otra vez en 
el caso de 51 Salveodor, es el trofeo estratérico tuscado conesa línea. 

Dada la siguación desfavorable e. lo internacional y en el continente latinoamericano. 
para las ideas revolucionarias y gera los plenteos de construcción de una sociedad socia-' 
lista, el ovijetlivo de de destmidiloriónción ce le voviedad y la democratización de las es- 
tructuras político-eccrnómicio 2 vuclve nm el mediano ] pio, de fundamental valor reyolu- 
cionario. Ñ 


“, La larga agresión militar y el bloqueo ecoriómico a que se vio sometida la revolución 

S 

“Popular Sandiniste, fueron el Paictor principal, curque no el único, que desembocó en la 
derrota electoral del PoR. 21 terroric.o de Ja continsy el desaburtecimiento, el desgaste 
de 10 anos de guerra, con enormes pérdidas humenes, económicas y de infraestructura, así 
como el rechazo 41 servicio militer potiriótico, llevaron a un gren sector del pueblo a bus- 
car uná selida u ésta situación, lo que 11ev%5 41 triunic electoral de la UNO, instrumento * 
tianbién fabricado por Tos +06, 

La ayuda económico prometida lega con cuentarotan, las fuerzas reaccionarias de polí- 

ticos, empresarios y la cúpula de la J¿lestva Vatólica, se alían con las fuerzas contrarre- 


volucionarias que permanecen armados, buscando «rrebatho a campesinos y trabajadores los 


s A 


logros alcanzados en cuunto a títulos de propiedad ue tierra, empresas del kstado, vi- 


viendas, salud, educación, eto. Ja crisis evonáni ése profundiza, la inflación y el desa- 


bastecimiento van en aumerito, rs1Q _gue el dcobierno de Violeta Uhamorro posee una gran 


fragilidad. intre los sectores ro que se beneficiuron con la Revol. Popular Sandi=- > 
nista y que obtuvieron logros qhe o ven a dejar que se los ««»rebaten y los sectores mas 


id contre Virsilio codoy, que retenden volver al somocis- 
reaccionarios liderados por la contre ¿ /fircilio Jodo”, que retende 


mo sin Somoza, se encuentra Violet: Uli iorro cu un equilibrio inestable. 
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_€el Canal, y las Bases hilitares en las quéeoe han entrunmalo 108 dictwJpores y pi 
uBepinos” de los puebloa litinouwuricunga. 1 Gobierno títere de kaodere y pext 
dos políticos derechistas, 546 debuye en luchas intestinus por el poder, Gaia po 
,trandose al muñdo la fochady de un gobierno corrupto y fulto de di grs al. hs | 

, la oposición aha invebit astbontinía Ori ganisindose a nivel popular, siendo 2 : : | 
_ estudiantes, 105 poblad es de log barrios pobres, algunas Lueras POLL Sp, 


los trabajadores sindicalizados, los que oryanizan una incipiente, paro an 
m: 
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: no Bsgnilicutiva resiutenciu, - . 
=  PERU-COLOMBLA | 
in países cowo bolivia, Perú, Colombia y Léxico, lu ¿guerra contra «el aer- 
cotráfico es lu fechuda pura le presenció € gerencia directa en los HA Dos 
_JÁnternos y militares ( independientemente de que la producción de coga sen de 
- principal fuente de entrada de aivisas) de los LE.UU., a través de la 7 Y o 
con contingentes de harines directamente. Lientras se aplicaea, por waqdsq e ¿e 
represión y la desocupación, las uedidas neoliberales May Puras, sn que 790 
, Greandes meses de campesinos y oLreros pueden uar TOSpuenplda orguuisedes pe. os 
truyen carreteras, puentes y bases wilitares(y aéreas), -Que. Trans oryeo Pr "pus 
ses como Bolivia en. enormes portaviones, al estilo de lu Honduras Cani Var) 
canas constituyendo esta nueva situación, Ud grua peligro. Paura el regto dao 


:/ países del Cono Sur latinoamericano. ye j 
- ó 2 . ae aña y Ñ 
A : no 4 A 5d A 


¡CORO SUR A 
. polo 
£n el Cono, Sur uvenzun de Yormua asis cun dida, los planteos terapia: E 


liderados por Argentina y Brasil. se prevee paru el 94-95, una gona qe 11pre 
comercio, donde se borran las trontezas, Ígon cero aranceles para 108 pradye 
e materias primas, pasaporte úniga, polítidas contra el DACCOLIÁTICOS SoORe 
los indocumentaios, donde ya; Se habla" de una historia única pura lu región, 
donde será obligatorigphablar español y portugués, y con una única polítiga 
privatizadora, que permita la inptalación de las empresas mltinacioneles, $o- 


teamericanas Y que abra el enorme mercado que ofrecen los, dos grandes palgey 
s 
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vecinos al consuwo de los productos lenuracturados en lie UL» 


Le acuerdo u 1uformebn del encuentso du purleamantarios, que vu ruulisó ey pal: 
aunque está audosgo,* iba pido 


recientemente, Chile tambi én podría participar, 
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a Perú y Bolivia, en un corredor andino, 0*lacerlo com lus «Cuatro peñepo. qe 


E 


; Ja Cuenca del Plata (Argentina, brasil, Pur: ¿uuy y VUTUUL) 
| Conociendo algo de lo realizado por Menen y Collor de ligilo, que ya Tomar ogia 
decisiones y Lirueron low ucuurdos, puuduwow sSiruer que Únvba 10Lu¿Fación 2 


realiza como forma. de negociar desde una posición de Tue vino cou los oyo dor o- 
del FmMI y el banco húndiad, nz ponerles iravus « las muiiiVdevdional ue a 
ras, ni delenger nuestra soberanía ya busteu.te ultrajada, vivo Que ee trabar de 
una nueva forme ue dominación capitalista, que Priviligls a unos poco, PRERA 
rios criollos asogiados con las grauudes multinacionales 1001 umamaricans. e UA 
ñolas, O GSuecas Oo alemanas, expriulendo «u los asficultoren y obreros de eu. bro 


valses, pura que SigtumOs bl1enmuo productores ús calas Pilas y ¿lenta Qu ro 


ductos textiles y con poca inoustrialización» Y congumiBtisw de produotos impar” 
ue pu vecnoloyía y dependientes qe de que CN 


tudos parel norio, consum sudo" 

; Y 
las gucesivas administraciones, Que” "¿obiernen en Ebo.UUV.+ : E e 
los lJluúnmuoy u ¿Integrerse  oULTOCLANADLA . pum. 


Serán los pubblos del Cono bus 
unir fuersus-y. ¡JUnton, combatir ebta nueva estrategia i0poriáliotas qe0 o 
nuestra independencia y aventurs”nos, junto», a construir. ES Patria Gra» 40 e k 
E cad El a 


artígus, bolívur y (ra CEE CA 
9 » z nt Ts £ ! planes integracionippe 


8 rofuwidawente 108 
ara Ésto, se hace necesario, conocer p 
] e la esitrateyla perio 


into a 
tos países, profundizar en el conocl € 
pele : on les OFguldzwl0us dy pidrjrao 


: los lu € 
para nuestro cóntinente, y estrechar 
un Una Velar uatamperialo. pia y 


Privola), con las argentinas que Lens 
A polít.cua y LuC21aulunNe 


2oranioncionesa Pperaguay an y alo ; 
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CONCLUSTON SINTÉTICA: Las perspectives del panoramá únuial para los 
movimientos de liberación Nacional, son siniesteas. Puede pEnsarse-4n* par - 
combiciones abosalutamente desfavorables de la 
silúsción a escala muontial.br abi da dvd conmtinamial,4l perfago' de. 
las. más duras derrotas quizá ya ha pasaud.ANoOra psrece ser que camen= 
zamoOs un neriodo de: lenta acumuloc ión ¿muy difi Cita. derrata electoral 
erar que anorte enseñanzas 


lo menos una década 0: 


or 


£ 
del Fsandinismo no es estratégica.Es ue e 
nere ellos y nara tnons los demás. Ed?” las fuerzas progresistas 
sun irealmad lr PDurrZet y ema rua: purltan y uns rivitnus.La acumujJación 


auque con un costo alto, se ¿estár rkalt anda en experiencia. Y esta na », 
es poca Coses ci algo tiene mucho “menos que las fuerzas que defiangen'* 
al canitalismo que tene exnerjiencia secular,es justamente eso; EXAEs : 4] 
REENCIA.En el salvador, más: allá ue lo que pueda paser en lo inmegiato a: 

existe una gran proporción del pueblo salvadoreño que tiene un gren- dd 
desarrollo de las ideas progresistas y además en estos Momentos y, We - tegr > 
fuerza real.Sigue exe existiendo Cuba,que eunque no sabemos qué pasará 

con ella,si sabemos que Llambién una pronorción muy importante dee 
pueblo es revnlucionaria.la acumulación va a ser muy dificil y pos : des 
ello costasa y lenta.No será suficiente que en algunas partes a A 


qiones del continente puedan radicelizarse los procesos.Es muy Arq» 
bable que dadesaisladamente usos procesos seen Prustrado por aplasta», 


miehto.Be hace necesario un avance de conjunto y ¡quiza la lucha par la. 
comprensión de esta realidad,sea una de las más -difiicultosas.La "CONS nr 
TINENTAL TNAD DE OLA LUCHA ES UN IMPI TIVO ENTER OnqeO A 
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(EXT. OBJETIVOS YORIENTACIONES OBJETIVOS YORIENTACIONE II. OBJETIVOS YORIENTACIONES]. 
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1. Correlación. Del análisis y caracterización de la lucha de clases, 
resulta que la actual correlación c fuerzas es desfavorable para el 
movimiento popular, la clasé uN y la revolución. Tanto en lo ideológic 
y político como en lo militar nto en lo nacional corno en lo a E 
interhacional sdonde Na dbñacle del * “campo socialista” a grava y protunatzg | 


— la A de ME ble. 

2. Regr La clase dorminante está: remodelando la sociedad en - 
función de un proyecto que profundiza la dependencia y explotación 
capitalistas. Y lo está logrando casión resistencia desde el movimiento 
populár, sin necesiad de represiones vileritas como las del pachecato y. la'., 
dictedura. Es que ha temdo exito en cu estrategia de desalentar la 
movilización popular mediante la represión ideológica (desde las FFAA yoo 
desde los medios de comunicación) y la división del movimiento popular. - . : 

El desarrollo de 1 apolítica de democratización de la gestión mumcipal. si 
en Montevideo, es la principal perspectiva de contención del modelo 
neoliberal y de avance en el sentido de liberación. 

3. Conciliación. Al interior del movirniento papular -y no sóla á «nivel: 
de difección- predominan diferentes concepciones que hacen de la vía 
elec tgral el único camino viable hácia la eonguista y mantenimiento del 
poder:en manos del pueblo. Los Erica dit quedan así 
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o condicionados al consenso expre sádo y vutgndo Cada CINCO años. Estas 
a contepcioónes n corErartstasiestah inpóriendo una estrategia de PO ! 
conciliación de e Se: , Yue Pta y amortigua cualquier movilización que, E 


pueda radicálizar ¿hañiendo eje de la acción política de la teguiecto el; 

diálogo y la negociación cupulares con el blaque de poder. . 
4.Debílidad. Existe una notoria debilidad dé los planteos 
“revolucionarios, que no encuentran. eco en las grandes masas y cuya E 
elaboración está todavía en ciernes. Ha disminuido notablemente el nivel: —. 
de la convicción revolucinaria de la militancia, fenómeno que se refleja en . a 

e la disgregación de las orgamzaciones partidarias Ja gero de toque 
y. proceso que tiende a superar esta situación de NÓ podr la e 
hallarse en la construcción del polo revolucionari : eN 

5. Reflujo. La conjunción de la acción necliberal de la neoretormista de 
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la debilidad de la revolución, produjeron desde 1984 a la fecha un - 
- creciente descreimiento y desmovilización que hunden en el AOS al 
mowmmenteo popular. l 
A - 6. Objetivo y estrategia. De la caracterizar ¡ón realizada se extrae un 
l claro objetivo político: revertir la correlación desfavorable de 
fuerzas. ne 

Para alcanzarlo se debe llevar adelente una estr ategia de acumulación. 
de fuerzas para el pueblo tra abajador, la clase obrera y la revolución. EWé 
plano de las ideas y de la teoria, en la movilización Organizada y la lucha: 
concreta. En cantidad y calidad. 

4. Tesis sobre acumulación. el actual marco de libertades ha 
permitido al movimiento popular recomponer sus filas en lo socral y 
politico. Tanto es asi que hoy el Frente e Ampligses ghbierno en Montevideo, 

Si en el curso de este proceso se logra acumular calidad -masas 
orgamzadas en movimmento- al- -bloque de pgder* e le horá necesario dd 
detenerio de alguna manerfó: El marco. Je legalidad que la burguesía se dio 
si misma dejará de ser undprrafnienta de dominación suficiente, y se le i 
volverá necesario romperlo en el grado que lo precisa. Mientras que para ::; 
las masas seria incomprensible que alguna fuerza popular quebrara las 
instituciones democráticas, el bloquede poder conserva la imciativa pra 
hacerio cuándo y del mudo que considere conveniente. 

La crisis económica por si sola no vuelve inevitable esta ruptura; sita 
hace una acumulación de tal calidad que ponga en peligro la continuidad del 
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sistema Y que, simplemente, haga que asi lo sienta la clase dorninante (éste 

-podría ser el caso de la acumulación electoral). En esas condic iones, la 

a de la legalidad seriá os a ojos del bloque de poder o de 
s sectores más fezcistás. Ello rfpusignifica golpe de Estado a la vuelta de . 


6 esquina, pero sí son de esperar ahizaciones, Medidas de seguridad, | 
terrorismo selectivo. 3 
: 3, Defensiva estratégica. Dadas la correlación de Tuerzas, €) reflujo y. 
| la deralla de, inigiativa, no es hora de lMamar a la preparación de la y 


insurrecci eheral 0 del asalto al ande Llemamientos de este tipo caen 
en el vacío político. 

Es hora de defender lo que se tiene y permite seguir curitando fuerzas 
Cobra sentido revolucionario acurnular ton las banderas de defensa de las 
libertades, la justicia y las instituciones democráticas burguesas 
(incluyendo libertades y organización sindical); defendiéndolas ante el - 
malón resccionário que ya las está agrediendoy pisoteando. 5o0n conquistas, 
cuya pérdida pueden significar desacumulación y retroceso. Con los DDHH -: 
se demostró en los hechoz córno es pos 1ble acumular defendiendo banderas. 
muy sentidas por el pueblo. 

Es hora de llamar a defenderse y a prepararse para los oie quiebras - 
de la legalidad que puede llevar a cabo la reacción. La estrategia de 2 
acmulación de fuerzas toma, en consecuent la, un car acter defensivo,” 
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9. Táctica ofensiva. La acumulación de fuerzas, aún en la defensiva 

estratégica, implica de hecho acciones políticas que tiendan a quebrar el: 
quietismo y la pasividad a ctuales, que permitan responder alas, 
agresiones econórnicas, politicas y represivas del bloque de poder. En este: 
sentido, tiene crucial importancia las acciones tácticas de masas que : ; a es 
demuestren que la lucha es posible y que rinde frutos, asi como la ofensiva... 
en el clan de las ideas (propagand,a a agitación, medios de prensa). la 
táctica debe tener un carácter de permanente ofensiva. 

Si algú está demostrado en estos cincg sf e tutela, es que mediante. 
tácticas siempre defensivas -concesionés grátiitas, diálogo a ultranza- el 
| -— *imovimiento popular desocumuls fuerzás en lo politico y organizativo. 

40. En resumen: lás líneas generales paí la etapa son: 
e comrelación desfávor: able de fuerzas 
a objetivo: vera 


HF" 
ñ sq : 


0 e 


é + pérdida de iniciativa en lo estrategico; 
e recuperación de lá iniciativa en lo táctico; 
e estrategia defensiva activa (estrategia defensiva y táctica a1e0S va) 


ULA TACTICA 


1. El problema. En la década de los 60 se acumulaba hacra la lucha EE 
directa por el poder, hacia la confrontación abierta en todos sus áspectos, 
pero fundamentalmente con las armas. La táctica, en consecuencia se dE 
subordinaba a esa perspectiva, y era de radicalización en todos los Irentes 3 
y situaciones particulares. A ed 

Era la respuesta adecuada a una etapa caracterizada por da 
a articulación politica e ideológica de la doqunación ino ocurría lo misino 
on lo militar), el auge revalucionana y la reprgsión sangnienta. Para las 
tuales condiciones lá respuesta tacitca na puede ser da misma. 

Es itamás omentaciaenes claras para la realidad de Poy Se debe intentar 
responder a los interrogantes. 
e es posible acumular”? 
eécr se acumula en conciencia y organización en épocas de reflujo? 
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2.6. «ntaciones políticas. Si, es posiiie acumular. e 
A) La primer tarea de acumulación es mantener, fortalecer o crear e 
orgamzaciones de masas en cada situación concreta especifica. LOS caca coil 
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sindicatos, gremios y 0 ei nizaciones de base se estan desarmando y es de 
Ñ A vida o muerte preservarlos. Defender el principio de solidaridad y 

colectivización que es intrinsgco a Yoda Torma organizativa. 

- . —B)Acumular puru.el moy to popular tembien significa cambiar las 
concepciones y.lá estrategia que lo está dirigiendo actualmente, se 
sustituyéngoles: wRéoncepciones, e estrategia y políticas que cuestionan da, 
realfiente 8l sh emaá, que obran en dirección a la acurnulación de masas en a 
rioyikgientó y no únicamente de masas votantes. : Es e 

C) Se acumula en conciencia cambiando la actitud de res ignación y de 

ios —suieción ideológica por una actitud de independencia 1 deciógica, e 
- confrontación y lucha. Permanentemente se dan situaciones favorables “MET 

para avanzar en este sentido, tanta en lo sindical como en lo barrial A 

político: conflictos del transporte, papeleros lacazinos, Espinillar, Benzo,. 
ocupaciones de terrens y viviendas; lucha por el Referendurn, ratificación: yo Ñ 

Voto Verde; gestión vecinal del gobierno municipal de Montevideo. " ..+* 

D) Tenernos los instrumentos políticos-organizativos para trabajar en A 

esos mveles de acumulación: 4) el trabajo de base con los militantes y.” 

insertos; b) los medios de difusión masiva, c) la caja de resonancia que Y, 

constituyen los organismos centrales del Frente Amplio, PIT-CNT, 

FUCVAM, etcetera. Son válidas las experjentja as de Cultelli, (Mesa Política 
FA) y Fourné (FULYANM) La situación na esslá misma que.en 1987: estamos -: 
er el FA y el PCU ño es el mismo, y) log parlamentar los; e) los ediles y : 
miembros del gobierno. municipalas z 

Mo ¿Cómo acumular?. Lá- -3curnulación ten un ¿sílicio sindical, un 

rabajo barrial, ung mowización) debe dar cuenta de los siguientes: 
oo S 
8 la acumulación en las grandes másás s (pueblo ño 0r ganizado y mása, ES 
frenteamplista); cantidad de gente que resulte organizada' y avance en su 
comprensión de la vida sucial y política del pais: 

la acumulación en los nucleamientos más avanzados dentro de esas 
grandes masas: : 
ela acumulación en el fortalecimiento de la conducción revolucionarig ea 

de esas masas mediante la afirmación de los vínculos políticos y A 
y Organizativos. E : 

Se debe acumular en los tres aspectos simultánea y glábalraente para 
que del trabajo resulte realmente una a oro imación al objetivo de revertir. : 
la correlación de fuerzas. qa 

4, El todo. El que debe avanzar es el conjunto; debemos ser muy - . 
objetivos al momento de analizar el estado de ánimo de la gente, definir 
uná línea pooítica tácitca e impulsar una acción de masas. Siempre el : 

LS conjunto marcha tras los * -ectores S mas dmármcos, pues la masa se integro 

| cón varios mveles diterentes de conciencia, pero debemos tener claro ei 

Moe la acumulación se da en el avance conjunto y no en la ra adicalización de: 

ne hue neños nueleamientos ya radicalizados. q ; sa 

Debe pesar más el análisis de la situgcióntonch8l a que los deseos E 
personales. Los nucleamientos quesal interior. de Ta nasa, piensan con : + ages 
Cabeza independiente, por al quietismo y la sujeción, deben ser el e UtlA 


O 
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; centro del trabajo politito; pera iempre en función del conjunto, del 
crecimiento en conciencióy organización de la masa y no exclusifivamente. 
de sí mismos. También se desacumula radicafigando a partir de estrategiós EN 
previamente deifnidas sin considerar el contexto. DS: 
] S. Las acciones emprendidas hacia la acumulación no se las puede E 
| valorar en función de lá intención can que se las instrumentó (que puede * 
| ser muy correcta), sinó en base a sus resultados concretos y en función de: + > 
| 105 objetivos de acumulación: ¿dónde, cuando y en qué se acumuló? ¿para > 
| 
H 


qué? Las masas en movimiento son lá esendia para cuelqiier respuesta y 
resistencia a las agresiones o rupturas burguesas de las Ibertades. No. 
puede haber acción táctica que nú se valore a partir de esta fundamental s E 
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vará de medir, porque exe es el márco e stratégic y e la acción 
revolucionaria. El avance es Sd grago en que las ideas revoluctonarias se 
afirmaron en las masas como pda adoras de su actividad, porque este 
es el aspecto que asegura la contifluMfad del proceso Más allá de las 
derrotas y retrocesos que puede g pS las organizaciones 
revolucionarias. ”» 


y % dd 
HI PLAN 1991-1992 


Objetivo. Si nuestra tesis sobre acumulación es correcta (ver a 
cui 7) y la acumulación se produce reslmente, a Uruguay le espera un - 
período signado por rupturas burguesas de lá legalidad y la 


-institucinalidad. Es importante entender que el proceso de acumulación 6s, 


á la vez ednseprablemente, un proceso de ascenso en la lucha de clases. De 
utra manera sería imposible acumular fuerzas; ello no puede logr ar se 
solamente a partir de la voluntad poltica organizada. 

En este sentido, el objetivo general de este Plan de Trabajo es preparar 
condiciones para la resistencia popular a las agresiones y 


- rupturas en que caiga el régimen. Condiciones que se preparan tanto a 


nivel. de masss como en lo interno. El MLN trabaja hoy, enfrentando 
tarifazos, desalojos, rebaja salarial, ataques a la organización sindical, 
pero preparando el mañana: ilegalizaciones, Medidas Prontas de Seguridad, 
terrorismo, etcétera. 

2. Condiciones. Pára el MLN, a partir ge las escasas fuerzas de que 
dispone, preparar la resistencia popular gicas tr trabajar en tres 
direcciones principales: 

A) Dentro delmavimiento popular ys do izquierda frentesmplista, ganar es 
peso político real'para los plañteos "evolucionarios. Hablando en 
concreto, consisfe*en alcanzar la capacidad de convocar movilizaciones 10. 
O 12 veces mayo asique la realizadá para la contrarrecepción a Bush. Con — 
la capacidad organizada de movilizar 20.060 rilitantes se acumula lo 


* suficiente para pesar en el movimento popular y estar en condicioens de 


revertir el predominio de las concepciones neoreformistas. De ahí la . 
importancia estrategica de la conformacian del polo revolucionario, línea 
de trabajo politico para los próximos dos años. 


B) La consolidación y desrrallo del MPF como organización política de RE 
'masas y eje movilizador del polo revolucionario. En concreto, de los 48.000 - 


votantes, trabajar pára orgamitar a 4 0 5.000 rullitantes en la estructura: 
MPP, algo que de ningún modo parece impos ¡ble de lograr. 


L) La CONSONGACIÓN del MUN como orgamaación de cusd” ros, concres 4da: 
en 300-400 portadores activos de las omentaciones políticas tupamaras,. 
capacitados para resolver con iniciótiva y cóbeza propia los innumeratiles; 

* problemas prácticas políticos de la lucha diaria, a la vez que para acti: 
coma un cuerpo única en función de los lineamientos del presente Plan. : 
3. Las tres O deben ser desarrolladas juntas, estrechamente 4 
unidas politica e ideológicamente. Construir el. ¿palo revolucionario a parti 


de un MPP eat idado noes tarea de laboratortoh de un grupo de - 

- compañeros. Es la construcción de la dirección revalucionria del. 
movimiento de masas, y por consiguiente debe conformarse en una pri 
muy pegada a las organi izacionez sindicales, grenmales y bar males. L.:» 
ideas revolucionarias pará afirmarse en las masas deben contr tarea 
la actividad práctica, para probar su capacidad de transformarse en 
dinamizadores de la movilización política y social. 


Pero las ideas revolucionarias y 15 mazas or gamcadas pueden terminar . 


desfibradas sin una organización de cuadros que iransiaita dinámica 


convencimiento y disaplina Térrea. Que sea el reterente obligado de : > 


masas receptivos a les ideas revolucióntids. AN 
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De 2 S 
q, Movimiento de Participación Popular. El aspecto central a e 
trabajar es su crecimiento corno conducción del movimiento de másax. Ello 
determina, como línea de tra Ae para este Plan, que todo el trabajo de, 
masas del MLN se realiceWBk SDE el MPP. Tanto en el movimiento: Al 
sindical corno en el Frentedamplio, en 1 los barnmos y en los CCZ, entre los E : 
jóvenes y en la IMP. +. “b qa 
Degde'no quiere decir a través, que uns la utilización del MPP y no 
su cr iciéptento; desde quiere decir que los trabajos de másás que el: MPP. 
fo haya encarado, deben ser e: por los tupamaros. En: os 
organismos MPP. Sería limitar las posibilidades de acumulación. R 
revolucionaria seguir haciendo desde el MLN, por afuerá del MPP, lo que q 
puede potenciar y ampliar desde la or ganización de masas. 
S. MLN (T). La base de todo el trabajo político e ideolágico, tanto” con 
laS grandes masas como en la construcción del polo, con militantes . 
preparados política, técnica y teóricamente. El trabajo con las masas: 
desde el MPP no será eficaz si lá militancia tupamara no ha comprendido; a 
cabalidad e integrado a fondo las orientaciones de este Plan de Trebajo: Y. E 
los elementos teóricos y estra atégicos que las fundamentan. De ahí que'la: 
ementeción para el trabajo interno séa la priorización. total de la 


lá orientación para el trabajo con las masas: Pesde el MPP. No hay de 


que se aplique con éxito ne estructura que: Fur one si Pen nivel de formación: 


rastas mó en paraliz ante y dé sar ticulador a raíz de las careno las en la 
formación política. El papel del tuparnaro al interior del MPF, del Fr ente: dl 
yde las organizaciones sociales, es el de un instructor político, en métodos: 
de organización, de trabajo con las masas, de agitación y propaganda, de. ón 
autodefensa de masas y lucha popular. OS A 

: 6.En concreto: Ñ a 

“ A) desde el MPP, significa: .. : e 

e presencia física, planificada y organizada de los milítentes tupamaros. 
en los organismos de base, intermedios y de dirección del MPP; Le 
, eesos militantes deben impulsar las orientaciones de este Plan sim . 
dilaciones, aunque no estén de acuerdo con ellas y hayan quedado en da 
minoria. Actuar coro un cuerpo único es la primera lección teórico- caso 
práctica en el curso de formación revolucionaria. a 
2 elos problemas concretos y la slíneáas operativas para el Frente Amiphio;: 
polo, movimiento sindical, gobierno municipal, ea se resolverán. an 
el MPP, en la discusión átuerta u fraterna con los com S 
“independientes y organizados, sin previa resolución interna. en el MIN: 

(Significaría duplicar esfuerzos nuevamente y no poder priorizar la á 

forrnación), salvo en los casos especiales que ¡o hagan necesario. En E 
Congreso" del MPP dernostró que ello no sala es viable, sino que de esta. 
manera se elaboran soluciones prod lineas operativas 5] pana de 


elementos muchú más numerosos, aproximáffnos asi mucho más á la 
realidad. Las resolyejones para el trabajó con las másas, tomadas en el 
MPP, son válidas p: á,todos los militantes del MLN, 
6) priorizar Ya formación en el MLN, significa: 

e aplicar el Plan 1991, propuesto por la Comision de Formación del CL, 
duplicando las actividades prpuestas (cursillos, bochos, etcétera) ed 

e formación es también discusión politica; cada uno de los miembros del 
CC debe ser asignado a un 20n81 de Montevideo o de Interior, y debe L 
participar obligatoriamente en los Flenariós del ERFP ylos “bozhos al. 
día”, con la misión de dinamizar la discusión y aportar elementos. 


e recortar al minimo toda otra taros interna en Montevides y en el. dea 

interior; es decir, reducir las tareas de propaganda, mátendas, actas, - 
“etcétera para dejar iugor a los cursos de formación y facilitar la 
«integración de los militantes a los arganismos del MPP. 0 
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las fuerzas reales con que contamos y de los lineamentos del PLan. 


morcha del Plan, sobre todo en el aspecto" Interno (formación) y de exixtir 
condiciones, en marzo de 1992 se inigiará “una campaña de Ingresos 
seleccinados con la meta concreta de duplicar la cantidad de miembros 
del MLN. Estar en condiciones de absorber militancia en esa cntidad 
significa que par cada nuevo peca hay una tarea de masas y que el 
MLN cuenta con I0Bbrganismos necesarios para la formeción de los 
ingresos. E 


. experiencia de los trabajadores ál pere cibir: ye cofitradicción de Icases. La 
«única manera de profundizar este nivel, básico de conciencia es en el plano 
- poítico, verdadero objetivo de lu a ción sindical del MPP-MLA. Se debe 


- IA 


e resdecuación de la estructura y funcionamiento internos, en función de “3” 
do 


C? Balance: en enero-febrera de 1992 se hará el balance de la 


IV PARA EL TRABAJO SINDICAL 


1. Orientación principal. Es cierto que los trabajadores organizados ss, 
enel movimiento sindical son una rainoría en el conjunto de la clase, pe A 
también es cierto que sun el sector más avanzado , el de mayor ña 
experiencia de lucha. Por lo tanto, es tarea de primer erden darle a la ;. 
Céntral un contenido político e ideológico revolucionario, en 
definitiva esencialmente clasista. 

Organizar a los trabajadores no organizados es también una tares paro 
í pea los a la colurmnóo principal, dende profundizarán. su conciencia de 

se y madurarán su comprensión paltica. Pero, en la medida de las 

o fuerzas militantes con que se cuenta, es preciso no dispersar 

esfuerzos: lo principal es el cambio de contenido de la Central. 

:2 En lo interno. a) Crecer como MLN, como MPP, como polo 
lolletonamo: tanto en lo cualitativofkjrcidencia, inserción, conduccit: - 
como cuantitativo (agrupaciones Mstas sf litencia ori ganizada). 

b) Para un revolucionario, £l militór o no en su sindicato, no puedé ser 
una opción personal. Hoyino pueden quedar dudas de ello dentro del MEN. 
Todo tupamaro débe militar” organizadaemtne en su sindicato. ! 
Hacerlo atenta contra, Ja disciplina y el trabaoj colectivo y planificado. La 
posibles excepcionks solamente pueden ser decididas por la Mesa Sindical. 
y el Regional respectivo. : 

c) Elevar la formación para 'el trabajo sindical. Durante 149) la meta Y 
una jornada (3-4 horas de duración) por mes, sobre temas como salario, 
privatizaciones, integración u otros que puedan surgir. 50n jornada sque 
debe organizar lo Mesa Sindical. 

d) Realización de Plenarios de militantes pára der lo discusión sobra? 
temas que hagan a lo estrategia y a las orientaciones generales de este 
Plan, apra su aplicación en el Frente Sindical del MPP, en los sindicatos :: 
-en el PIT-CNT. ñ 

e) impulso y desarrollo del Frente Sindical del MPP. integrarse. 

3, En el movimiento sindical .Desarrallar la conciencia de cláse y 
Solbes entre los trabajadores. La afirmación de las ideas revolucionarias 
es el aspecto determinante del proceso Ce pe Ea de fuerzas Se 
entiende por conciencia de clase el,nivel más¿$gmentai de Comprensión 
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trabajor hacia el desar rollo de la conciencia poítica clasista, que es-. 
"sinónimo de conciencia pólítica revolucionana, pues implica la 
comprensión de la necesidad de solucionar definitivamente la situación ce 
explotación y del camino para lograrlo. 
4 Partidización y politización. Partidizar consiste en confundir los; 
planes del trabajo sindical, poniendo el sindicato al servico de un aparato a 
partidario, utilizando la estructua sindical para propagandear” . 


- abiertamente un partido, movimiento, ú frente político. Estas practicas :9n 


hoy divisionistas y paralizantes o desicumuladoras 
Palitizar significa el desarrolle * a conciencia politica Sin dudas, 
este desarrollo es inseparable € istencia de organizaciones PO 
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- hacerse sobre la caida del salario real, sus causa sy efectos sociales, la 


- 30 
Los tuparnaros no debemos ocultar a los trabajadores que estamos : és 
organizados en el MLN y HPP que impulsa en lo social una concepción de” 
participación, no partidizac ión y confrontación con la clase explotedora. 

5. Lucha ideolóyica. a) Contrahegermónica: cuestionadora de la actual 
estructura capitalista. Contra un Hapital cada día más trasnacional; 
predominantemente espegulát ito Piinanciero, que estrecha la dependencia 
imperialista. Contra Jas: ideas: antidernocráticas y la amenaza represiva; 
desde cuarteles, cómíis arias y Poder Ejocutivo, 

b) Al Rs el movimiento sindical: contra las falsas soluciones que” 
todavía IéypieFPótulo de socialistas. Contra la conciliación de clases ylo 
resignación, planteadas por los burgueses y aceptadas por quienes debigrán 
estar representando los intereses del pueblo tr Aejadhr Por un dde i 
de liberación y socialismo. E 

6. Lucha económica. Hás allá de los diferentes análisis que puedan E 


cuestión es “cómo” luchar contra esa caída. Cómo Trenar y cambiar la... 
política económica del gobierno desde el movimiento sindical. Lo a 
fúndamental es desvirtuar los planes del gobierno endos hechos, obligando, E 
con la movilización y lucha de los trabajadores, a la ruptura de los 20 
alianzas que los posibiliten (salario, privatizaciones, integración, 
etcetera). Hay una tendencia a buscar solamente el desgaste de la imagen E 
del gobierno, pra cobrar en las urnas:él precio poítico; esto es insuficiénte.. ¿ 
7. Lucha política. La experiencia de los últimos años indica que' las 
burguesía ña empleado su poder con tada fuerza y rigor, reduc tiendo el” 
poder de las organizaciones populares: El proceso de desgaste y . 
descreimiento debe revertirse, pasando ge-seriy movimiento sindical E 
cuestinado por el poder burgues, a uffsindica lisrño cuestionador de es: 
poder. El planteo de Poder Populár incluye isso del poder del enemgo 
de clase, enfrentado a lus trabajadores conscientemente. organizados, «que. 
participan democrátic inerte en sus sindicatos y asumen postciones : 
clasistas cada día más úefimdas. La acumulación de fuerzas no es una 
sucesión de experienciós que se suman, sino que á partir de éstas se ' id 
fortalecen las organizaciones de clase y se desarrolla la conciencia en: Jos. 
masas. 

3. El militante tupamaro. a) El militante sindical del MILL debe ser. 
hasta cierto punto, uno más en el conjunto de los trabajadores, pere al; 
raisrno tiernpo, destacarse del conjunto por sus valores hurnanos, su po 
espiritu solidario, su consecuencia con la clase. Ser uno mas no es ; 
mimetizarse con el medio. Recién después de haberse ganado el respeta; :de ' 
sus iguales estará en condiciones de destacarse como indicador del camino 
á seguir en cada circunstancia. La efectividad del militante coo conductor: :. 
de meses depende de su capacidad de escur har, aceptar iniciativas ajenas - 
correctas, asumir errores y cr íticas nuclear las voluntades e. 
individualidades de los trabajadores. En segundo término su efectividad, pa 
depende de la capacidad -que es posible desar rollark para: Civusar ideas,' AS 3 
conceptos y experiencias. Pr E 1d 

b) El erraigo y peso poítico de cada militante en su sindicato debe estar 
en función de la inserción de línea MLRN-MPP en la mása, De lo contrario se ei 
acumula para fulano y su chácrita y no para la a revolución. 

c) El militante debe ser disciplinado. Debe estar permanentemente es 
concectado a la vez con la masa y con su organización partidaria Mo sat 
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puede ser militantes sindicales con isnerción en el MLN (una reunión cada | 


tanto o correr a buscar apoya cuandy-se la necesita). Y no se puede ser ¿+ 
militente de aparato que se cae en paracaídas a las asambleas de Pg de 
trobajadores, tii nd 
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5: Para el trabajo social 


1 Orientacion general. La accion del MLN en este frente estara 
enmarcada tras la consigna de lucha contra la pobreza. 
Este marco nos de la persectiva elucha por loas cármmbios de fondo, 
—Sus se el EL Al O ea al, PELEA nuestro tu O se UDICO: er 


trabajedordk, “gcupga0o- de 200 da 


2 SucialA sindical. El trabajo social y sindical es una unidad 
dilectica.El trabajador vive en un barrio, las fabrica an en los barr: ibas 
y muchs veces es fundamental en los conflictos sindicales tener el apoyo 
de la familia y el barrio Eo la medida que aurnente la coriciencia y 
organización barrial, habra mejores condiciones para enfrentar a las 
patronales sin 1 presiones logicas que se sufren á diario por no púder 
solucionar como individuo aislado las necesidades basicas de su casa. 


2Estilo.fl trabajo apunta a crear conciencia política (eteiicionariay ys 


organizar a la gente trás los objetivos del poder popular.No hay una receta $ 


unica sino que debe adaptarse a las distintas realidades donde - 
desarrollamos el trabajo.Descartamos concepciones y practicas que ed 
enel mero asistencialismo social o caridad, asi como la política de) 
lineazo,o querer meter,con forceps nuestras concencinnes noliticas, sin 


tener en cuenta el momento, el lenguaje yel respeto por el trabajo de la” 


gente. 
: Hay que ganarse la val onfianza de la gente, ser uno más entre 


ellos.Confienza que no se a is de un día pará otro ni estando afuera de 


los problemas, es el led o del trabajb serio y responsable.El grado de 
organizacion, aunque sea minimo debésdecuarse a la problermtica de Cada 
lugar.Ho sirve crear estructuras éputic ales. i 
¿eun nuevo fenomeno? 08 a 
Tal vezís:e este ge£tando,a la luz del descreimiento y de la falta de 
] bala de lajzdílerda, un fenomeno a nivel social.Mientras que no se 


t. encuentran formas de orgamzar, y respuestas politicas movilizadoras, 16 


gente se organiza por sí sala para enfrentar y solucionor sus problemas 
más inmediatosfocupaciones de tierra, cooperativas de consumo, etc... ¿Hay 
que preguntarse porque, rmientras que los cormites de base se vacian, hacen 
conistunes barttules ulentudas por la vexprrtaliva que ha generado la IMé: 
con los centros comunales. Este puede.ser un fenomeno que: apunte a Jos 
.germenes reáles y no prefabricados de poder popular. La mayoria de la gente 
no piensa en el 9d, sino que piensa en sus prob lemas de hoy.Por eso, en la 
medida que impulsemos nuestros planteos en las comisiones barriales,: 
trabajarnos para construir un FÁ que sea relmente alternativa para 103 
cambios.En este sentido,los ternas mas ur Ens y prioritarios para 
trabajar son, 

-la vivienda E 

la salud 
-alimentacioniconsurno; 
-medio ambiente(habitati 
Si bien son prioritarios, no son los untcos:esta lá lucha por fuentes 

de trabajo, la educacion, las expresiones culbgrales, ele... 

S5La vivienda.Sera el principal eje del trabajo s de del MLN. No ¿so pur 

E la Ctual coyuntura, sino porque eesós amplios Sector < de pueblo tras Una 

necesidad muy sentida, la mas-Sentida tal vez y sin res: soler por el 


gomerno.Es una situación de' emergencia nacional, que con las 
medidas de Lacalle seguramentd continuará agravandost, 
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El trabajo mRe=I" estara dir igido al nuclesmiento de la gente enla 
“lucha po por vivienda Donoe ya exteten niveles de organización, SImnamos 8 
ellosícooperativas en formación, comisiones de vivienda, Poio qe 
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desalajados,etc)bonde no existe nada, ir creando formas organizativas 
nucleadoras de gente. a 

En estos ambitos encontraremos gente de otros partidosyse puede 3 
ganar la cabeza de la yente a partr Je nuestia practica Peal, sm temer la 
lucha ideologica que seguramente háépra que darí(diferencias en cion 
y métodos de trabaja). pe 


El MLN-MPP se huclecra noboto en FUEYAM sino en todas las formas | E E 


que hoy tiene 13 lucha gor Tá Yá vivienda y que comprenden el cantegril,las A 
ocupacionez 1 sgpsalójos,etc.Es preciso coordinar las actividades con la:* 5 
IMM y el Pañtémento, evitando asi el aislamiento a que nos quiere condenar”. 


la superestructura de la izquierda. 
6.La salud.En esta area el trabajo abúrca tres vertientes; 
apoyo al trabajo social que or pea grupos MPP. Apoyar, nO Como - 
individuos, sino como grupos organizados.£l tipo de trabajo tecnico sería 4, 
el denominado Asistencia Primaria de rs con un contenido “>: 
participativo y educativo para que la gente resuelva lo que esta a su 
alcance a reivindique niveles asistenciales mayores. ! 
birabajar en el interior del MLN-MPP para integrar la orientacion sobre 
salud y salir a dar la batalla ideologica en un medio ten comercializado y - 
dificil como es la medicina.Ganar sectores tecnicos y no técnicos para que 
vean la profesion con un enfoque social y Hu meramente economico. : 
7 c)continuar la actividad sindical que: sed gorrolla:en los diversos * 
gremios de la salud, incluyendo las aspgc ctos politicos de la propuesta!- 


junto alos re eivindicativos propios: de lugar. Psra:comenzar. reunir los 


dde cada ns Si te 
el zu 
¿Ú 
+ 


En] 
grupos de base de (ás alud que estan. en nal 3 que nuclea el 80% dele 
infraestructura prisa ds de la salud, como tembien varios hospitales qa 
facultades.En una pes imera ronda, ir elabora ndo . Tdeas hacia la : 
elaboracion de pautas de trabajo, para en la segunda fase, armpliar aye 
roba Jo en el marco de la cunasión de salud del MPP.. 


3 
? 
a 
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6: Para el trabajo cor los j ovenes , e 
me Dada la situacion de dis gregación y division, lo que se impone en 
alle lugar es o eelabir ar un planteo con la participacion organizada de 
los jovenes integrantes del MiNItodo compañero menor de vembicinco * 
años). e 
2.a-Crear uná comision de 2 0 3 compañeros que 0 e un punteo de pi 
discusion. EN 
b-Debatino y reelaborarlo con los jovenes, zonal por zonal. .... 
c-Oiscutirla en todo el MENEsin limite de edad)... 
d-Asambles juveml 


¿Para el trabajo en el interior 
1.Objetivos.a-Tortalecirmiento de la organicidad, instrumentando 1 
relacion acia 097 para YE la pcia mision qe e ecicid 


enla comision del intertor del CC En el nivel regional. en los zonales, de 
democratico. o 
: > b-Trabajo con las masas desde el MPP. Implica integraci n: 
los organismos del MPP, impulso de linea y ac tividades 
-  2.Organicidad.Es un objetivo s alcanz e almente el MLN se encuentra 
desestructurado en el interior, a yiz dell cias en el trbajo anter lor, 
de los efectos de un mal ¿per ¡6do preso cohuencional y de Una Peor omo 
convencion.De ali que) cormstón del : 


interiór se planteo revartir esa 
situacion generando' añ) iv de discusian permanente de los problemas: : 
politico-ideólogicos 431 corno organizativos.La idea central es que los 


problemas de desarrollo del interior no se resuelven desde Montevideu »ina > 


fortaleciendo alos compañeros del interior. ] l 
3Prioridades politicas Prioritario no quiere decir exclusivo.En el 
inferior se conjugan dos tipos de prior idédes que es preciso combinar 


correctamente para no convertirlas en escluyentes:a-en 10 $0£ A 
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desarrolla en las zonas de frontera epi argentino y brasileño)y en 


prióriza el trabajo cón lus trabajadores industriales, agromdustrisles, 
rurales y de servicios;y b-en lo territorial el trabajo priariano se” 


Canelones. 

En general, las pr loridadés s Ages s están presentes en todos los 
departamentos, y también" Se éncuentfan otras formas de trabajo que,stn 
ser pr toritariag.gn genera al ¿pueden tener fundamental impor tancia en lo 
local; co0 aúyas de.divienda estudiantes, pequeños 
productore 40d, 2.0rganizacion. Se confirma como forma de al opa 5 
regional el nTvel de compañeros que está funcionando hasta ahora.Para e 
funcionamiento se instrumentan;a-una reunion mensual de informe y 
OsecustoniDe Jornadas de formacion. 

El regional se estructura en cinco zonales 
a-canelones 
b-litoral argentino 
c-litoral brasileño 
d-centra 
g-estes Desde el MPP:La linea de trobajo para salir desde el MPP son: 
afortalecimiento de la secretaria del interior del MPP,c ambiandole su 
caracter administrativo por el de organismo político de direccion e 
b-promover y participar en actividades del MPP, como talleres de 
militanters sindicales urbanos y rurales, campamentos de jovenes, -.: 
encuentros de cooperativas de vivienda, asa mbleas de militantes en el. 
medio rural: 2 hs 
c-Iimpulsar la visita de rajembros de la direc ción nacional del MPP dr 
nteriór 
6. Formacion. Orgónizacion de NoEhde al dia para preparacion política 
concreta sobre; Plan de trstajo 
“Organización de cuadros-organizacion de masas 
Trá abajo, de máses 


“Lfinanzas.El objetivo en este sentido es el sutotinanciamiento La 
onecca: n en cuento al presupuesto es eliminar gastos en locales y: * 
audiciones radiales y dedicarlo al funcionarmento político y formación 

Se promueve que cada grupo haga un plan de pagos de su deuda, 
organizando actividades de finanzas con el fin de cubrir esas deudas YE 
solventar el funcionamiento. Ajuste en las cotizaciones. | le 

ae Hasta que no haya una politica global de ingr esos limitarse 3 
felevar la cantidad y calidad de los posibles ingresos en cada 
a nal. Agruparlos para atenderlos de acuerdo a pautas anteriores” por us; Cro, 
zona! que coordme con la Comision de Ingresos central. 


O: Los medios de difusion 
-Ubjetivos s.Lo fundamental es ayudar a la aer de la eselidan 
social, reflejandola en toda sy complejidad sin recurrir a simplificaciones. 
" que puedan deformarla y empleando siempre un lenguaje adecuado para s. 
facilitar la comprension.El desárrollo de estos objetivos determina ES Ea 
funciones principales; 
ajla simple cronica de lo que sucede en el pars y el mundo, volcande la 
mayor cantidad posible de informacion para que cada lector se pueda hátrr 
su propta composición de lugar. Esto sin prelender uno objetividad 
imposible de alcanzar. do e E 
b)reflejar la realidad de los divers vs sectores populares ña 
cdactuar como elemento de diagnostica ce a estIgacIones $ Serias qu as 
coadyuven a que la gente descubra y se de rca e problemas que muchas .%%, 
veces están enraizados en su vida que los ve como algo natural, ignorando 4. 


de neo su senda 
2 objetivo.Rol contrahegemonica.Poner en tela de juicio las 


onceponss hoy dorminañtes enla sociedad camitalista, enla izquierdo, l 
el movimiento popular, ayudando a que ca dá individuo se ubique en el 


gs 


contexto social y politica. impulsar la formación de modos de A 
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critico, que no da nada por sentado, hi acepta pasivamente lo que se le, 
informa. 
20bjetivo. £l medio de prensa debe ser tambien un medio:organizador en' 
mano de los sectores ponulares: e e 
estando al servicio permanente de las organizaciones o po 
e leseidtates barriales cooperttls, DDHH) 
b-abriendy espaciós a las Tuerzós politicas populares, facilitantdo 
conexion, ind rcguripio:9) idéás Opiniones, e incluso la coordinacion de 
esfuerzos, Nu ey a 
c-reflejan 0 la política del MLN de modo de contribuir a la conformación 
del polo politice revolucionario > 
4. pluralismo y comprorniso.Pluralismo significa abrir. los Hialibs de. 
préfisa a ala confrontacion de ideas en tádas sus formas, cotejando las A 
nuestra en el de-bate y la penes poniendo a prueba lo correcto de los” 
analisis, caracterizaciones y estrategias,De ninguna manera el pluralismo 
puede operar en el sentido de la dispersiion ideologica y polltica, —— ++ .<eyo vn 
contribuyendo al reflujo del movimiento popular y al desarme dela 00 
E militancia de izquierda. Pc Por el contrario, el el medio de prensá ha de estar: 
abierto' a todos con el objetivo de reafirmar el compromiso Ta 7 
liberacion y el socialismo, con la Revolucion:rermarcando la singularidad -: 
del camino revolucionario en el seño de la pluralidad nótural en la sociedad. 
y el movimiento ed anto el compromiso como el pluralismo son ., 
principios irrenunciables, que páautan y tiñen toBla la accion de los medios pe | + 
de prensa del MLN. Pa Bona: 

3 SParticipacion.La. participacion tiénide d qye el individuo abandone el 
consumismo politica, desarrollandáse caño productar de na política, 
protagonista y con: Lructor de la historia de su comunidaú,* e 

_ Participar en la acáión de un medio de prensa no quiere decir que - ¿3 
modes s estren involucrados directamente en su conduccion.La participacion 4. 
implica CAAÚZAOR AMA Us, tonales, tiempos y es ii de ad 

los sectores populares e Individuos se expresen el 2 0 q 

enriqueciendo el pensamiento colettivo. l a 


X%  G6Particularidades.La aplícació de los lineamientos varia con el 
mómento politico.Hay coyunturas donde predominás lá funcion E 
informativa;en otras, como en el ¡eferendum, el medio pasá a ser “i-. 5 
principalmente agitador y organizador Pluralismo-y pár ticipacion. también 
- varian en funcion de las circunstancias. A 
2 + Asimismo las orientaciones y abjetivos no pueden ser aplicados 
- esquematicamente en los diferentes mediosíPanamericana, Mate. 20, 
Amargo, TAE, Tupamaáros, etc... inciden las realidades diferentes en cuanto; 
a pt posibilidades tecnicas, alcance,, Como Pe las Mera 
“elaciones laborales y politicas en cada uno de esos medios. 
_7 Mate amarga. En el marco de la a a de la 12quierda que 
hate el MLN Mote Amargo debe pasar a des med E importante papel en 
la conformación del polo re volutipnar ¡implica vertirlo en polo de:.' 
referencia, organo olicigso de. esá izquierda revolucionaria que trasciende; E 
al MPP, utilizarlo cornoféelernento nueleador de ese espacio politico, :** > 
conservando sus caractéfisticas de pluralismo, compromiso, estilo de 
lenguaje y comunicación. ' 
El MLN aparecera en el Mate desde el MPP o, en circunstancias . | 
esp ecificas, como una Ar anesción p artidaria mas en el seno del me 
FA. 
Es un profundo cambio politico en el papel del Hate. No puede darsgifom: 
un salto al vacio, sino que habre que irlo instrumentando gradualmekkB)*:* 
pero slempre con sudacia.El proceso debe culrmneor con la Ad de 
una agrupacion Patrocinadora y de un Consejo Editor que refleje el 


espectro de la izquierda FevoJUcIaNOr 13. ; E j 
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un instrumento de lucha y una referencia politica identificada plenamente 


general, comprometido en los hechos con los sectores que estan ed a E 


9: Para las alianzas politicas. 
JObjetivos. 

“A) En el Frente Amplio; Los hechos han demostrado, a traves de la a 
incidencia adquirida por el MPP, tanto a nivel de mesa política como ¿e E s 
movi lizacion, que es posible dar,la lucha interna por recuperar el FA que 
 aspirarnos.El objetivo para.el pest wo es lograr el cambio de las 

concepciones predomiñiantes én 9 tonduccion frentesmplista, dando. ae 

contenido revolucionario; al pFagrama, organismos y politica del Frente pH 

Amplio" E e E 

B)Hoyiyg esten condiciones para convocar cun namietea 101 agrery 
un frente grande o verde, sin embarga, sigue siendo posible Erabajer Cu dE 

acumulación en la rección frentegrandista, siernmpre y cuando se lo haga . 

sobre la base de hechos concretos y acuerdos puntuales que luego, en otras 

circunstancias, se plasmaran en movilización orgamzada.Para este 
periodo,la reforma constitucional aparece como un hecho que hace po: : Sie 

el trabajo en direccion a esos acuerdos puntuales, 


de 


A e ag 


2 Omentación irenteamplista. Seria una grave irresponsabilidad Alo al, Mi 
gobierno nacional por descarte de las dos opciones tradicionales, pues * 53 l 
ese gobierno frenteamplista cuestiona el poder de los sectores 
dominantes, impulsando el programa popular, antiimperialista y. 
democratico, el bloque de poder puede entender necesario quebrar la 
legalidad que facilito la acumulacion electoral del Fá.Por eso el MLN dene 
dar la batalla ideologica, y desde el MPÉE para que la conquista elector 
del gobierno este unida cón una clará estrategia de poder:Ja conformar” 
de la fuerza popular | caspaz de imponer y defender el programa nacioné). 
popular y democrático. 

Mucho mas que una opción electoral de recambio, el FA debe 
recuparar el entusiasmo militante, el compromiso y la entrega que la? 
caracterizaron en el 71 yel S4.Pero ese componente mural e ideologito.,- 
solo puede máterilizarse si desde la direccion frenteamplista se de el 
ejemplo can actitudes y opiniones concretas. Esa es-la linea de conducta : 
que el MLN debe exigir a sus dirigentes y parlamentarios, tupas y no tupas -* 
del MPP. bi 

¿Una perspectiva de poder s1gmfica tambien trabajar hacia el a 
fortralecimiento de las organizaciones populares.Dueremos un FÁ que sva a e, 


con las reivindicaciones de los trobajadores de este pals y del puebla er 


mas los erectos de lá supere xplotacion neoliberal. 
4.El corrirmento del FÁ hacia el centro, las actitudes conciliadoras con: 
el gobierno(que por ejemplo, luego se reflejan en el movimiento. 
sindicalóno soto son un camino electoralista que apuesta a cobrar en el Y 
sino tambien una pesima e strategia, ínóluso en el plano electoral.El FA, 
salo pierde ante la gerite e uanda sé confunde con los partidos burgueses. E 
Una estrategia de poder y gobierno, que tome en cuenta el 94, pasa +84? 
por la re esistencia ergarzada hoy al proyecto ne olberal, desde el : 
parlamento, desde la movilización frenteasmplista y desde las OS 
arganizaciones sociales; asi tambien como en el sosten a la gestion. i 
írenteamplista en el depáartmento de montevideo. 


5 En concreto. 
La batlla ideologica en la interna del FÁ, no puede quedar 
circunseripta a lon que hágan los parlamentarios del MPP o los delegacr< 
la mesa politica Hay que sacarla de la cupula alterreno que mas interesa: 1, 


cabeza de los Trenteamplistas. 
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' definiciones acerca de la Defensa de la Soberania yel Pátrimonio Naciona! 
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Los tuparmaros en el MPP debernos impulsar el crecimiento en cantidad ** 
y calidad de lá militancia en el Frente Amplio, con compañeros . : 
impulsando lás lineas en todos log organismos frenteamplistas, pero e 
especialmente en la re cuanto e los comites de Dase, instrumento: 0 
esencial para llegar a todos 1 ¿Cmos en el interior y en Montevideo.En la' 
capital el comite debe ve de un complermento politico del tr abajo. 
social en las Ebo Mrriales. Su dinamizador y referente. 
En si gundo ugár, esta demostrado que se tuvo incidencia en los 
debates dehBA(éhcuentros y plenariosMogrando acuerdos con otros de 
sectoresy, lo que es fundamental, con delegados de base.Desde los comites .-! 
de base debe reforzarse esa incidencia que se tuvo en el debate, sobretodo . 
en lo inmediato para el congreso del Frente ármplio(1991) e 
Tercero:se debe exigir que los parlamentrios frenteamplistas rindan!: 
cuentas frente a la masa frenteamplista y no solo con sus respectivos 
partidos politicos.De esa manera se cogdyuva a que el caracter de - 
movimiento predormine sobre la coalicion.Y se pega los par lamentarios a” ; 
las bases e 
Cuarto:En la base. en ta mesa politica y en las instanciós democraticas 
internas del FÁ 3 bd impulsar posturas coherentes sbbre las co 


E e 


alertando sobre la duplicidad de actitudes que lead ul da la amortiguar 0h 
dé la lucha. Ñ : 38 
Asimismo se habra de impulsar la movilización contra lá cares tia; 
búscando que desde atajo y « desde arriba se apoye € LA CACEROLA. 05 
Vuinto:En lo organizativo, buscar fórmas que Taciliten-la incidencia 
“las bases frenteamplistas y que impidan el funcionamiento clandestino! 
los equipos asesores de la presimencia:y OS: fuera de los :; 
organismos publicos . e $ a 0 
: 6.Reforma sala A 3 
= Para el MLN es a oportilnidad de: * 
:aJimpulsar la Ar irentegrandista en la medida de lo posible. 
--bdar la distusioh Sobre el frente grande en el seño del MPP a 
-C)propagandear a ñivel popular las problemáticas sociales que estan stes 3h. 
ausentes de los proyectos refarmistas, y que podrian ser incarporados á la: 
constitucion y alertar de que con la reforma no se resuelve la crisis 0% 
política, como lo sostienen las fuerzas de derecha y los neoreformistas; Es 
tambien la oportunidad de recordar los pr oyectos Penta cuos por Raul en: 


1985 Ñ 


10 :El trabajo enla LM: 
- ¿Para que? 

3 desarrollo de la politica de los CC.es el objetivo principal del 
trabajo MPP-MLN en el trabajo del municipio frenteamplista de E 
Montevideo.Es una herrarmenta invalora able para el desarrollo de formas de 2 
órganizacion popular que apunter a crear germenes de poder popular. o 

2 El Como 

El trabajo social en Montevi o, y la accion desde la drainistracion: ; 
municipal, con los cuáles o iunvolucrados como MLN-MPP, no pueden 
estar aislados del conjunto del trabájo da e ideolagico. : 

El primer hilo conductor entre ambos es el cumplimiento del 
programa departament! del FÁ que Ampul á un proceso de aovilisadica y 
organización permanentes. Dicho pr dra ebe ser integrado y promovIdO. 
tanto por nuestra militancia so :cial gn los barrios montevideanos como! * 
por los compañe E9s: Que tenernos en la administración mumcipal y en la; 
junta.Su analisis Ú estudio debe integrar el curso de formación sobre 


trabajo con las masas! 
El segundo vinculo entre lo comunal y lo palitica-partidari 


mediante la elaboracion de uñá linea política municipal en el marco de Una 
estrategia global. Todavlo no está resuelta la instancia orgenics MPP=MLN. 3 


ide se puede elaborar de conjunto esá linea y estrategias 


a se realiza 
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: politicas neoliberales vinendá, ambula : 


historica de los trabajadores mumcipales, que siempre hán elevado 


Tilo zoctal. E y ES 
Cos grandes problemoós sociales que le pe los uruguayos, producto de las 
'mtismo, salud, alirmentación, 

bafos salarios de los trabajadores muñicipales, NO PUEDEN SER RESUELTUS 
POR LA INTENDENCIA DE Son aralebi se resuelven quebrando la 
politica economica del gobier no y ngicon parches parciales en lo ” 
municipal. : sé Ñ k LA 

Comno tesis gener al, essélido acompañar todas los demandas populares, PE 
tanto desde la tpo oyilización barrial y gremial corno desde la ] 
administracion, Tón nuestros compañeros que alli tgbajan.Se debe evitar =' 20 
paternalismo a la vez que el asistencialismo, que soluciona problemas al : 
regimen aliviando las tensiones sociales.Lós criterios son los del 
capituloTRABAJO SUCIAL, que sirven de plataforma a los tuparmnaros para 
impulsarlos en el NPETALCZ y comstones borriales. . 

4 Los trabajadores municipales. > 

adalertar sobre el metoda con que fueron implantadas las COMIPA en ei 
municipiio, sin ningun tipo de consulta 4 los trabajadores, m siquiera 9 13 


Cormision Directiva de ÁDEOM. , a 


biadvertir que asi no se resuelven les, problemas de buracra tismo 2 Aid 
ineficiencia de la administracion municipal. Que para res .Olverlos na Se: 
puede desconocer la rica experiencia organizativa y la preoc upación 


propuestas sobre su resolucion, o A 

cjadvertir que el verticalismmo con que Í uegon introducidas las COMIPA 
Neva implicita la misma deformación burocrática que se quiere corregir 
mediante la particigagión y la descentrálizacion 


dicombatir esa Helormaciones burocráticas mediante el ejemplo - 
personal de cúda uno de dos cros. MLN-MPP en su trabajo, tanto los qu: 50 


trabajadores £ Cofno los que ocupan jerarquias administrativas.El grupa l2” 
base debe estar alerta y plantear internamente los errores que detecte. 
edimpulsaf la participación, tambien a nivel sindical,combatiendo las 
concepciones burucraticas que alli existan. 
participar en las COMIPA, luchando por dotarlas de un contenido 
- - autenticamente democratico y participativo, combatiendo la concep tr 
tecnocratica para cambiar lá por una que tenga en cuenta los intereses 1 1 
xperiencia de los trabajadores en cuanto a la gestion mumcipal 


tl:Para el HPP 


: VObjetivo y orientaciones ge enerales. 

0 = Consideramos que ya están suficientemente explicitadas en el 
articulo MASAS, MILITANTES Y CONDS iS. publicado en el Tuparnaros, 
numero 34, que esta siendo tóse de discusión en varios zonales de 
Montevideo y el interior 

2Independientes.La integración, militancia, y promoción de compañero 
independientes en el PF, son en gran parte, las garantias de su caracter. 
E movimento Cuantos mas independientes militen y asuman roles de P 
esponsabilidad interna, más se acercara el MPP a do que es un moyimior to; HE. 
El MLN inicio el trabajo, en 1955,que dio origen a al MPP, nucleando Una self 
seña de figuras independientes de Iña 12quierda uruguaya.En este sentiuo- 5%: 
el MPP no ha crecido pára náda.Es hora nuevamente de retomar el camita. 
Esta OnES ld un Lo er Q si Eds en 20 niveles: 


opar a conocer y para, quese reconozcan es Cros. idependientes que A 
adhieren al MPR:Se debe ser consciente de que hay una enorme cantidad de . * 
dichos militantes con gran inserción a nivel dle masas, pero que por su 1” 
caracter de independientes no han sido aprovechados por el MPP. z 
b)por otra parte, se deben impulsar actividades con los Cros. 
independientes que se hán destacado en el cómpa de la cultura, de la 


ciencia, el deporte y aun de Ja politica. Compañeros que se les puede. at: 
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co por la vivienda, en lon estudiantil, en.el trabajo con los asalariados rurles 


* elaboren y ejecuten, 


38 
encuadrar enla categoria de personalivades, y cuyo apuijo publico al MPR st 
ene mucha significación política. NS SS 

HJAcciones de acumulación 
El MLN impulsara en el HPP movilizaciones que partan de las 
orgamzaciones sociales donde estapgos insertos e incidimos(comisiones - ,: 
barriales, sindicatos, c cooperatrivadÁ vivienda, prensa barrial, jovenes, * 
nto eneandas 4 luz Midis ty 33 que se fealizan desde la ds 
superestructura politica(Frénte amplio, Parlamentojo desde la prensa. No. 
significa dejar de plandear iniciativas como la del Palacio 
Peñarolíse jernbre de 1490)que luego fue tomada por el FA, pero si 
condicionar!88 a una evaluación de las fuerzas necesarias para 
dinarmizarlas y de las circunstancias particulares. a E E 
HOrganizacion da de 
“Coro organización de masas que es, la estructura del MPP debe teciniter 
la lucha por las reivindicaciones inmediatas de la gente; salariales, 
fuentes de trabajo, vivienda, salud, agua, luz, alirmentacion, salud, 
presupuesto nacional, libertades y derechos.En el transcurso de los Ce 
proximos dos años antes que se pudre todo,el MPP debe afirmarse como 
conduccion revolucionar la del movimiento de masas, y su organizacion 
debe reflejar esa necesidad tactico-estrategica. La estructura del MPP > 


debe contar con poderosos frentes en lo sindical, en cooperativas y lucha 


> 
de 


E 


y 


pa Ps 

y los pequeños productores, en el trabajo al interior dei frente Amplio.La : 
organizacion por frentes no solo facilitará la Ifkpo dl el: 
crecimiento en incidencia, sino. qe tombienglo hdra con Ja. relacion másas- 


parlamentarios. . E 58 SS 
Tambien es cierto afie er eñ e sie social de Mente+H0e0 hay que se 
respetar la estructuratparriól que es de caracter termtorialLo mismo dl e 


ocurre con el inrterior del pals.Los vecinos se O organizan termitor lalmente e 
5us demandas inmediatas tienen radicacion geográfica... ta 
Al mísmo tiempo, el MPF-organizacion de masas, debe contar con pan 
pequeño aparato central para finánzass, orgamzacin y. a 
propaganda¡asimisimo ese aparato debe estár concebido. par el apoyo ÓN A 
político y material del trabajo parlamentario, nunicigs! 0 institucional. - 


Sta propuesta del MLN para esiruétud ar el MPP es: 

ajunos pocos zonales en Montevideo, dir EL por un plenario . 
departamental en el que participen ediles, “abajadores: runicipales, crog 
que se desempeñan en la administracion y en los CCZ.Este plenario dirige: y 
elabora, conforrando comisianes para temas cds ds ia per dE 
ejemplo) 

-bluna estructura zonal para el interior, con un or ganismo político dei. 
dirección, que este conectado estrechamente con parlamentarios y frente + 
amplio, a 

c)irentes, sindical, juveml,de vivienda.Con organism s de dirección, que al 


ejagrupacion mumcipal 
comisiones FOP E 
La Direccion Naciona debe organié arse por areás que atiendan y se : 
vinculen con todos esu Úr, ganismos colectivos de direccion. % 
Deberá implementarskguerñas, Uns mesa Ejecutiva. 


, 
2001 desids- 


- d)agrupacion parlamentaria YN ho 
ES 
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12:Paro el trabajo internacionalista 
y Fundamé ntos. : sio 
Hoy más que nunca mantiene su vigencia el principio de, continentalidad 


de la lucha, establecido desde los origenes del MUN.Es que hoy resulta 4 e 
imposible contar con el apoyo de aquellas naciones que se lNarnaban cármpo uE 
socialista, que ademas hén dejado en ibertod de acción al E e E 


impoeriahizmo.No nos queda más remedio que la unificación de esfuerzos 
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de las organizaciones progresistas y revolucionarias del continente ,, 
americano. 

Sin duda el frente continental es el prioritarioPero la extension de 
la relaciones a otros continentes tiene tambien IAS rana estrategica, 
pues se trata de constitu una verdadera rofuguardia para el 
futuro Nuestra propia expertenciasy la de 'rfpizaciones hermanas asi lo 

A ha demostrado. 
En la priorizaci 


-cdhiinontyl ddunción relevante importoncio los 2 
organizaciones deRBhasi, donde la colonia uruguaya es relatiarente É 
pequeña, pero la CUT y 21 PT tienen un grán peso politico Diferente es la. 
orientacion pará ra laa argentina dende háy casi 660 mil uruguayos radicado: 
pero la izquierda no há conseguida recuperarse del genacidia que lá a 
2 Objetivos. 
aJestablecer y consolidar vinculos a nivel continental que nos permiten 
arribar a una estrategia elaborada en comun.Froceso que reguiere un gran 
conocimiento mutus y el desarrollo de una gran confianza politica entre 
aquellas fuerzas que sean potencialmente revolucionanás 
ten funcion de lo anterior, tornar conocimiento del especiro politico de 
cada pais del continente para determinár con cuales organizaciones 
mantendremos relaciones, en el entendido de que ellas se dan a dos 
niveles nivel politico, y mivel de colabora acton en todas $ sus formas. 


E 


Clextension del contenido del punto dos a otros paises Méra del 
continente A , 

¿Drientaciones. a 

Ssalidar idad con todas las organiZaciopss defimidamente 
antiimperialistas, en especial cón aquellas que luchón por la liberacion +. 
nacional y el socialismo "7 di id 

bjlucha ideologiga a nivel nacional y continental para enfrentar el 
condicionamiento intelectual, en todas sus manifestaciones y Tormos, y 
pára elaborar y dirúndir una nueva escala de valores soclalas tendientes ? 
uná sociedad comunitaria de moral solidaria 

cHucha contra el armarentisimo guerrensta, sin perjuicio nde defender 

+ el derecho de los pueblos a la autodefensa contra la agresión 
-—.OMucha por lá unidad de las organizaciones revolucionarias hermanás 

eJampliar el espectro de vinculos politicas solamente cuando las 
condiciones materiales de la orga permitan establecer una continuidad.Es 
negativo establecer relaciones que no se pueden cultivar á end iO 
por falta de medios - 


e 


A 


PLAN DE TRABAJO 


- Consolidación úel equipo de Comunicaciones, porque de éste equipo uepenaes 
toas las comunicaciones hacia el exterior. y 
- Consolidar los equipos de las áxeas ( Zonal Argentina; Zonal Brasil; ¿4ona. 


Centroamérica; Zonal Europa, kustralia y Canadá). a 


a A A 


- Kkegularizar los plenarios mensuales de Iilit tes del kegional kxterior e 
hontevideo. Da, Y 
-"Garantizer la asistencia de los militantes ag kegional a los Grupos de Ba: 
para la discusión política; el control de dicha participación será de par 


de las Direcciones ¿onal es E 
- Elaboración de informes binensuales sobre situación política de las Áreas 


para el Comité Ceniral y el Comité Ejecutivo. 
- informe Político mensual para el exterior ( para 0s compañeros or,zanizade 


en uYrupos úe sase y, para Kkelaciones Políticas). 


- Atención de los compañeros que vienen del exterior y ae las udelejuciones «€ 


nos visitan. 
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, “ Elaboración de Folleto informativo sobre el LN, como presentación de nues- 


tra línea, para las Relaciones Políticas. 
Elaboración de un Boletín Interno para, información a todo el MIN sobre tema: 


internacionales y sobre tareas que. realig4an nuestros pOupaiStoR en el kxt. 
TAREAS EXTERNAS se de 
A 


- Asistencia a la Comisión de OA Internacionales del Frente Amplio» 
- Asistencia a los coste. ge oltaurtdad ( Nicaragua, Cuba, Selvudor, Panmaué 


y en el futuro de Guátémala) - E i 
- Asistencia ala Comisión , en lormación, de Internacionales del MPP. 


AS HACIA EL DAPR OR o 


- Atención a 105 compañeros organizados en: Gas de Base en el kxterior; 
atención a compañeros organizados en Grupos de Apoyo y atención a compañe- 


Ñ 


ras en forma. individual. Po 
- Atención a las Relaciones Políticus con Urg ¡anizaciones  evoliclonenies y 
Progresistas amigas. da 
- Propuestas de viajes al exterior ( dependientes de la situación financiera 
de la organización y/o de la financiación desde el exterior): 
4 Posibilidad áe radicación de un compañero en kiuropa por un año, de lo con- 
E trario la ¿ira en los meses de marzo, abril y mayo 
H Viaje a Australia por un mes de un E cra; teniendo en cuenta 
que hay varios grupos y campo id Pe IR eODeS Políticas. 
Posible viaje a Ceniroan.érica á medigdos ue año: se realizará en méxico 
el próximo encuentro úe prefáhi zaciones tolíticas de Latinoamérica, como 
continuación del de San Ra 1of posible invitación para 19 de Ju zO en Ni- 


caragua y/o Congreso úel e a realizarse en junios .. 


dé Necesidad ' “de viajar con mayor asiduidad a Argentina y Brasil, por ETA 


nes Políticas y para mayor acercamiento a los grupos MIN y MPP de BS.AS. 


PLAN DE TRABA2JO RADIG- KEGTONAL EXTLÚRIOR 


A partir ue marzo de 1990 comenzó a impulsarse un trabajo en forma 


+  esordinada entré la Radio CX 44 y el Regional Exterior, e 


OBJETIVOS: Proyección úe la kadio en el Exterior lo que siznifica hacer 
llegar información de nuestro país a otras radios y medios 
de preñhsa para su difusión; intercambio de programas con 
otras radios; lograr apoyo desde el exterior desde el punto 
de vista técnico y financiero y lograr el respaldo interna- 
cional que necesita una E con las características de la 


nuestra». Ps 
LOGROS: lioy la Radio torma parté de AARC, un organismo internacional de 
Kadios Comunitarias, fiántegrado.::por radios latinoamericanas, euro- 
peas, africana Fasióticas. justo le dará a la Radio una amplia 


ieVadiones futuras. 
s Grupos de Amigos de la Radio en varios pátees 


a 


posibiliaad a 


ve formaron vari 
áe kuropa, aliunos formaúos por nacionales... 

fstéán en marchu elgunos proyectos linancieros y la posibilidad 
áe tener un lóvil propio, y Cintas Ge grabación, lámparas, utCe 


e 
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PLAN PARA 1991 


4 


Impulsar nuevas líneas para establecer relaciones con otras radivub. 
Atención a las Relaciones ya establecidas, dandole continuidad. 
Atención a los Grupos de Amigos ya formados, con envío de informes se- 
meanales, cassettes con programas, material de propaganda y venta, etc. 
Impulsar la formación de nuevos ¿poo Amigos, en todos los países 
donde haya conáiciones ( yan, existen jen E ropa, Australia y Venezuela; 
también en Canadá; 2 fipudgpr: nuevos grupos en países de A.L.) 
Atención a delegaciiprifeswextranjeras, “vinculadas con el tema Radio que 
visitad Lruguay. Actualmente visitan la Radio, delegaciones o indivi- 
duos, casi semanalmente, y a veces diariamente. 

Aáriar nuevos Proyectos para lograr financiamiento a programas, uctivid 


a 


des concretas, equipos técnicos, etc. 


HH Este alg se priorizará er úesarrollar las relaciones con Radios y 


amigos de América Latina. 


if También; la integración úel Kei. al trabajo hacia el exterior de la 


Kkadio, agilita la coordinación del 1 LN- Regional ixterior con 1-+spec- 


to a información internacional y  Helaciones. 


13: Politica interna 
1.0bjetivas 
= Priorizacion de la formacion y del quféfinamiento 
politicoídiscusion)para alcanzar la” chicos organizativa y avanzar 
hacig una organizacion de cuadros: 7 E 
' 20Orientacian en lo organizafyv0 : 
Sen cuanto al rol organizacion de los frentes es valida la resolucion 
del CC del 30 de Setiéribre de 13990 
b)el regional Montevideo debe reestructural la divisioln territorial en 
ZOnas, teniendo en cuenta; a 
-las fuerzas militantes de que disponemosisi se DN 
organismos intermedios se vuelve escaso el tiempo para el trasajo con las 
masas) 
-la estrategia de acumulacion y defensiva en lo territorial 


Ao 


-la division politica de montevideo en CC? A 

cidurante 1991-92 se debe centralizar lo mas posible toda la estructura 
de propaganda y finanzas, creando conmeiones regionales que aliwen la 
tarea zonal ¿ 

d)a principal tarea a argamzar es lá tormac: ón, 

Ubjetivos del trabajo de formacion. de 

ajelevacion general del nivel política de los 'militantes 

b)Mortalecimiento politico.de los nucleds de direccion de GLB6 y de lós 
direcciones zonales pa o 

cClelevacion de la formaqión y para el trabajo de másas la 

d)apoyar una palitica ne Ingresos que promueva un crecirmento sostenido 5 >> 
y selectivo . 

e)conformar y EOnsoltaar una estructura de forrnmación que unifique, 
perfeccione y desarrolle el trabajo Mientras este ultimo objetivo es 
puramente instrumental, los otros son centrales y apuntan a largo ÓN 
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Formacion mbhltente. y de me 
aJBochos al día sobre la coyuntura politicas y sobre las necesidádes de 
ta practrica social.La primer serie es para la comprension- enn a 
contenido de este plan. 
bjdifusion de una bibliugrafiá rmirima alApnoye lo discutido en los: 
Bochos, y sirva a la elevación general x4 de 
- cjcreación de bibliotecos zonaleg : y un sisterna de pedidos interz onales,” 2 
djactividades egpeciticas de formación en los GG6bB, utilizando para Sto de 
las instancias northsles-del grupo.como meta, una reunion mensual de ee 
horas. 
SFortalecimiento de direcciones intermedias 
a)cursillo de 12 jornadas de ocho horas a lo. lado del año para: la 
integrantes de nucleos de direccion yde DDZZ, 
blademas estos compañeros participan en los bochos del parrafo 
anterior 
6Para el trabajo de masas de IA 
actividades puntuales por frente, duracion tres o cuatro horas; temas. 
propios del trabasjo en cada frente o general EN 
. blel frente sindical debera realizar una actividad por mes 
- Zingresos LA A 
Es necesario homogeinizar el cursillon para o a Ive! de todo el 
MLH.Su contenido sera predominantemente informativo” 

. £ Comisiones - e 
“Se plantea la realizacion de jornadas s de a pará los Integrantes 0 
de las comisiones de for riacion.Temas; materialismo... 
dialectico.materiallemo histarico, dhiamica de grupos.Meta:en 1991 
jornadas de cuatro dea 
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- 14: El trabajo del C.£. 


Objetivos e 

Lorna maximo organismo de direccion hasta la proxima CN, el cc di e B: 
organizarse en funcion de los objetivos y orientaciones de este plan.Si e, 
plan fracasa en su aplicacion es responsabilidad del CC y de nadie mas.* 
El funcionamiento del CC debe, por lo tanto crear las posibilidades par 
que el ce dirija el trabajo de masas desde el MPP, y por otro lado, trabajé! 

en lo interno en formación y discusión politica con los cros. de base dE 

2 Periodicidad Bl 
Una vez caracterizada la coyuntura 4 definido el caí 1991-92, al cc les = 
resta definiur varios temas que quedaron de la Y CNCe] socialismo. e 
que queremos, FFAA,etc. y ademas realizar periodicos baslances de la * ade a 
coyuntura y de la marcha del plan, pudiendo cambiar las orientaciones en... 

E de ser necesario.Tambien debera resolMer asuntos de la LAI y otros. dao 
azracter imprevisto. EN ES 

Los temas de fondo(delegados por la Y ÓN y 8l analisis de coyuntura 
deben ser discutidos par informes elgbarádos por el area de analisis; los : 
cambios en las orientaciones serán propuestos por las distintas areás. Los, 
imprevistos vienen sip que: “e sepa de donde. 

En consecuencia,el CC debe sesionar ordinaniamenteipara resolver sobre. 
ternas de fondo y coyuntura)cada les meses; extraordinartamente, cañas 
vez que la mesa del CC lo considere necesario. Ed 

3Areas de direccion 

El CC se dividira el tr abajo de direccion en las siguientes 
areas:RegionalesiMontewideo, Interior Exterior) Frente Es 
Sindical, Juvenil,Socral,Medios de prensa y Relaciones Politicas(MPP,FA) 

Estas areas constituyen la dirección de cada sector, pudiendo mentat a: de eN 

compañeros que no sean miembros del CC para que psrticipen en la tal e A 
irección, pero can el aval del CL. 

eee al ael funcionarmento que considere mas adecuado, pero . 

es responsable de lá march del piuñ én su sector de gdireccion., se corte dÓ cabii- 


pa 
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bas, A Es, 


_4Area de analisis 7 E 23 : 
FEstara constituida pór un representante de cada una de las ar ess de 
direccion mas el C. Ejecutivo en pleno.Su mision sera:5)preparar las bástu5 
de discusion sobre los lemas dele - es por la CN:bjanalis1s de la ESA ¿ 
coyuntura, c)temas de. for macjof, otros temas a iniciativa de cualquier Enea | 
OA | 

| 

¿ 

l 
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miembro del CC o del: LEA 
: erjodicidad de las reumionez sera:Ordinarias cada quince diés .35 


7 


-MmórtesteK Paordinarias tada vez que la convoque 21 CE o una de las ares 


de dirección, para la consulta de ternas que se considere necesario 
48s resoluciones del 4 de Á tienen cto de resoluciones del CC 

_ Comite Ejecutivo. 

“> Es un organismo de dirección que controla los tres regionales, la 
coordinacion ejecutiva del trabajo militante desde el MPP,la. comision de 
finanzas central y la marcha del trabajo de formacior 

Esta constituido entonces por seis miembr ostuno por cada: regiónal, sarro 
finanzas, formación yi NPP) : ; 


El CE es tambien 1 responsable ded. ded las relsciones con la prens 3 y las 


“declaraciones publicas del MLN. E 
El CC resuelve que haya un Cro. responsable de la Comision Central de SL 


“Formacion en regimen de dedicacioh total a la lares” 
_6 Relacion con la base a, 


participan obligator jarmente en las actividades y funcionamiento de sus 
 repectivos zonales 
tel restro de las rotembros del £C, incluidos los del CE, ei ser 


cJel CE es a de Pe cb el oo de estas lareas. 


15: Politica de Tingnizas 


] I.Mientras ño se constituya y Tuncione la Lomisjon de Finanzas es 
ienposible tener una politica y un presupuesto. 
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COYUNTURA Y PERSPECTIVAS (CONTINUACION) 
3: EL GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTEVIDEO 


El documento "Aportes sobre gobierno departamental" para' ey Congreso del MPP 
plantea los ¡temas esenciales. A él agregamos algunas puntualiXaciones: 


cioz serár areyados o subcicia 
dos ipor el Yet160.EFl resto cid» 
dará lítraco 1 la. rentatilide 
a de las emprcs»s y no a las re 
triunfo del FA e y por consiguiente cl cesidaces porularess ¡Es lo que 
primer gobierna má pal de la izquierda cn cl visje sucedisrdo OY, 
Uruguay, resuló sorpresivo para militantes y orga- suando el «odeto. se vuelcwe 
ala satisfacción de .lag,rece .. 


DIZACIONOS políticas. Y esto uvo SUS CONSECUENCIAS 
novedosas, por primera vez nos encontramos for- sidaices de la »obl 3ción,loss 


mando parte del Estado, no desde un organismo servicios derzrán acompañar e 
parlamentario q legislativo departamental, cosa ase desarrollo.Tal puece sere *. 
frecuentemente lasumida por organizaciones con dezgde un Gobi:rno. progresista 
intención revolúcionaria considerando csos ámba- o vopular,co::9 pueda ser el : 
tos como ral de denuncia contra el sistema y del FA y 
e 


En primer á sar cabe dar respuesta a dos pre-, 
guntas ( aqua tales que se formulan. muchos 
militantes: ¿Porigué y pe que pare ¡partos enel 
gobierno munic 2. E y 

Dichas prey 


En el plano político” si e ideo= eS 
 lógico,em la lucha “continua” ae 
 la* Hegezonía, el Estado Jegitimai 
su,pod: r coercitivo a tfavés de; pa 
trindar ciertos sergicics a la-sd 
poplación.Te otra “arero,oecría >> 
diTícil vara el Estuido colrar 
imiuertos sólo rarí uanterr.or 


amplificados dla difusión de un programa, sino 
como parte de uh organismo ejecutivo del aparato 
ostatal. A 

Exto origing4 una aparente contradicción con 
lu premisa del lisalto definitivo al poder para la 
destrucción del uparato esiatal, ya que una gestión 
cn su seño pue no acompausarse con la premisa 

Proponcino que las respuestas a las preguntas 
iniciales, así cgmo la supcración de la aparente 


contradicción, dtben surgir de una actualización de ¿Ue y 
conceptos icórigos a la luz de experiencias recien- sufi fusrzas ar” ars “y roliciad- 
tes de la lucha de los pucblos. Les : pp 
Dicha cxpel tencia determina tanto cn los paí- ES a pa 
ses del Este eufopco, como cn Nicaragua, que la AE DES el pobierno municipal por primera vez 
q, : CELOS SOFVICIOS 
lucha no culmina con el acceso . * poder de las... de ie sE condiciones de Brundar ciertos se 
fuerzas populares. "3 Gal un caracter absolutamiente distento a como 
A 2 sucedió hasta ahora. Al serlós propios interesados 


Se ajusta más a la realidad roncebir da so. 
revolucionario; como la lucha por'la hegemonía 
popular* de forma continúa. Proceso en el que se 
producen rupturas revolucionarias cotél sistema, 
consolidándose en esos momentos cl poderrevolu- ccadiciones de una vida ura. lograda dirccta- 
cionario. Ñ mente por la gente. : 

A Es notorio en las (rimeras caperencias de 

Los servicios como legitimadores debate en asambleas de vocinos, a centrarse cn “la 

á bombita de luz”, la basura, los pozos y el sanca- 

miento. Esto ha provocado ta reacción de algunos 
militantes que han entendido estas demandas como 
un quedarse en el municipio. tradicional y no ver 
tarcas más “importantes”., Pensamos que ninguna 
de las dos posturas; los vecinos deben superar, a 
través de una prácuca educativa, su visión de inten- 
dencia tradicional y los milrraftes comprender que 
si no se cumplen dichos servicios será imposible 
llegar a una globalidad, det pensamiento y acción 
política de los vecinos 2h tomo a sus necesidades, 

Si encaramos en este sentido la gestión munici- 
pal a ravés de una descenialización política que 


quienes definan prioridade s y evalúen directamen- 
te la gestión, los serviciós dejande ser una cOnce- 
sión paternalista del Estádo, para transforararse Cr 


Precisanco corceptos,sim ser 
JexMaustivos en el terna derexos 
ver quí bapel juegan los sa.:r- 
viciosón;las sccirdades, 

Toco Estado brinda aquellos 
servicios 1 la votlación que 
sirven al cesarrollo (2 su 10- 
delo ecoprérricc,trirndírdoles + 
dircctactrte or travís de en- 
presas privado, 


Los servicios perniton y fa- abra espacios de participación real para los monte- 
cilitin el desarro 110 de tn1 'vidcanos Jograremos impulsar un po de organiza- 
moarlo, * A 'Ción, diéfínueva para cl Uruguay que no cuenta 
Los Be" “yiUci ob acia tan el . CO opjradic n de un movimicato vecinal vigoroso 

bierestir de la cano LO otero. . e COMO OIFOS países. E 
5 Para aplicar la des éntraluvación es necesario 


ce los consuridores enanco. 61 
zocelo es de d:sarrolló-sé2 la se retirará sin resisiencia:: Es una micro Musión 
incustria nacicral tonada or? - pensas que se pueda aplicar el programa guberna- 
el mercodo int rro.Fl risterrB mentál de) FA en cl: Mifnicipio basándose en la 
de transtorte,-1 alu rrogo, da estructura herodiida.d det sistema político tradicio- 
recolección, etc, e tarárn nlari- “nal. 
ficacos n ara sue enc sicto > 
car ire bbcr.Arí fue curarte 21 
Uruguay Fatllitta, 

Cuardo el orelo se vclcon 
al cavital extranácro sólo es - 
rán bueros loz servicios ru ee 
coadyuven al concrcio ++ te: : 
a "su ro ¿> otraya "ou" 
eado corsúu iccr y tales 


desmontar el aparato burórtático central y éme no 
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Capítulo ll 


Una de las mayores confusiones que sufrimos 
es la siguiente: ¿cuál es el límite entre nuestro 
compromiso con la IMM como institución, y con 
toda la gente que se ha nucleadocntamoa nosotros, 
con toda la as es decir, ¿cuál es el límuto 
enure la sociedad y da Institución” 

Cuando asumimos el compromiso de represen- 
tar al Intendenie en un CCZ (rol maptucional), 
seguimos siendo representantes gob lA: y del My 1? 
(rol político) y seguimos siendo trabagádores y 
vecinos (rol social). ¿Por dónde f e] clueañino de 
la, ¿Coherenci 1, nue estas situaciones? 


Una primera respuesta parece ser, por el cum- á 


plimiento del programa depanamental del FA. Es 
decir, ante la génte y ante la estructura adimimstra- 
tiva debemos paramos con hincamentos políticos 
claros, única manera de no cacren contusiones M 
contradicciones que nos alejen de los objetivos que 
perseguimos. 

Ejeasplo: ed problema de la vivienda, de das 
ocupaciones de terrenos, de las ocupaciones de 
viviendas, de los desalojados que van a li calle, de 
la confusión que hay a nivel masivo entre la expec- 


tativa que despierta la IMM y la real responsabili- 
dad política que le correspende al gohierno central, 


Aunque au es Muy promo, es evidente que 


existe un pelifiro claro de “cooplación” por parte 
del “aparato Estatal”, en este caso de la 1MM, Es 
decir, podemos terminar poniéndonos los lentes de 
la función y alejándonos de la gente, sicimpre más 


urgida por lo inmediato. Durante años hemos escu 


chado cómo reacciona la gente ante esta actitud 


burocrática y-tienc r:1óÓn. 
Pero exime otro peligro: acabado de la autono. 


mía de lo social respecto de lo “estatal y de lo 
político”, podémoscacr en desarrolas una autoges- 


tión funcionata la modemización conservadora. 


Moy la butguesía ha descubierto que “el apara- 
to estatal puede ser mucho más barato” si se dde. 
prende de compromisos característicos del. Estado 


uruguayo hasta fines de la mea los “60, 
Ejemplo: una buena sed de pole 


peligro de separar lo social'de lo político. 


El clientelismo de izquierda sería su contraca- 
ra, es decir; que los compañeros que ticnen cual-- 
quier tipo dé responsabilidad, ya sca en la IMMoen 
la Junta Déparamenta, desarrollarán una especie * 
de “paternalismo” 0 * clienicligio” en sus relacjo- 


nes políticas con el resto de lasgocteda:t) 
El imisiho Ienómeno se pue eópr cu con la 
concepción de la IMM, es dect, impulsar una 


intendencia “gallina clueca”, que trataría de tapar 
todos los Agujeros que deja o que viene dejando 


hace 160 años la política del Estado central. 


Estas actitudes, estas políticas son claramente 


desmovilizadoras. 


Nos atrevemos a decir que cl camino parece 
estar cn ló que hemos llamado estrategia (polttuca) 
Je poder popular, que implicaría la combinacion de 
las fuerzas queanivel social conte Suye a dosiutarel 
proveso de descenualización, con la acción desde 
la axtministración municipal que, cumpliendo el 
programa departamental frentcamplista, impulsa 
un proceso de movilización y Organs ue 1Ón popular 


permanente. 


( En el YLE esta te: órrcia 1 
preciawos er cros mue al 


lo orráírico rera militar sccial- 


línicas, 3dmi- 
mstrada por los vecinos y finance saga; ¿on álguna 
medida por agencias del caterior, púede mr un 
excelente alivio al presupuesto gubernamental de 
salud y un atloje de la presión social, es dect, ss La 
capacidad que tiene la gente organizada de resolver 
sus propios. problemas no está camarcada cn un 
proyecto político de ruptura con lasactualos bormas 
de dominación, podemos cacr en costeanos la 
canasta básica al autogestionarnoas una seric de 
servicios con nuestra militancia social en las horas 
que nos deja libre el pauón. Este es el principal 


A e iii as 


s. 


Capítulo IM o y 


Y al planteamos una estrategia potifica como 
elenento rector de nuestras acciones Cn esta capa, 
nos preguntamos entonces ¿cuál es o debe ser la 
relación entre la organización o el partido político 
con lp institucional y con lo social? 1144 planteo 


inicial gn este tema lo hizo Tabaré cuando manifes- 


tó la sidad de cortar el cordón umbilical entre 
“di IMM cl FA. Con lo que definió una distancia 
con el FA que fue muy útl en los primeros meses 
de gobierno, donde cl Intendente tomó decisiones 
y cligió colaboradores asumiendo Cl la responsabi- 
lidad, pero el verdadero problema noque 1 resuel- 
to. Porque ya enese momento coordinó illo loque 
pudo con las fuerzas políticas, pero cada día que 
pasa se ve con mayor claridad lanecesaria interre- 
lación política entre la IMM y el Frente Amplio, 

Lo mismo pasa con Jos compañeros del MPP en 
la estructura de la IMM y de ta Junta Departamen- 
tal, ¿cómo? ¿de qué mancra? ¿en qué relación 
trabajan y responden ante cada problema que se les 
presenta ca su vínculo con eliMPP? 


En lo social ya hay antecedentes de esta pro- 
blemátca cuando se daba a nivel sindical. La 
relación de los dirigentes. y. militantes sindicales 
Con sa organización política és quy vieja y sabe- 
mos por Experiencia que Ya Única la duba cada 
organización política cn particislar. 

“Podemos decir que en los niveles barriales hoy 
elo anlitante Irenteainplista esta resolvicado este 
tema, militando con la lnea política ca la comisión 
y abandonando el comité de báse. (Ak) 

11 MPP es un caso agudo, los compañeros se 
cmd prendio cl abra ca dá iia asia ly no 
setos ve en los zonales (del MPP), parecen haber 
optadB por una práctica polílica en el campo social, 

tondAidyqnayoría no duda itiidentlicarse aunque 
A Ed aval de voto con cl MPP, 

3 No cstá resuelta la. ínstancia organizativa u 
orgánica donde elaborar. de FOUno la línca O 
dial política. 


Capítulo IV + 


. Es necesario abordar el tema de la relación 
ente el Municipio y el FA ¿omo partido político 
gobernante Desde ya podemos constatar que el 
VA no ha estado hasta el momento a la altura de 
desempañas el papel de insirumento politico dina- 
ouzador de da organización. popular y apoyo a la 


gestión municipal. Es” más cuando han surgido 
controntaciónes entre cl ¡gobierno racional y cl 
inunicipal ha sido Tabaré quien Hama a la movili- 
zagión siendo solo apayado'en forma declarativa, 
sal] hstrumentar ni impulsar la discusión ca los 


descentralización. Recién'a los seis meses de go- 
bierno se está discuticndo' “la instalación de un 
ambito político que cdiio comisión de la Mesa 
Política discuta con 1 “abaté, 

Es un error sterprelar estas CONSLALaciones 

como simple ineficiencia. Enel FA coexisten visio- 
Nes distintas de qué papel debe jugar el gobierno 
Municipal. Para la mayórta del FA la coexistencia 
"con el gobierno nacional hasta el "94 es la manera 
de ayexurar la posibilidad de un gobierno fren- 
teaumplista nacional que ño encuentíc una Oposi- 
CIÓN tenaz. 

Esa poxura difiere con la nuestra que CONSi- 
dera que el compromiso de la aplicación conse- 
cuente del programa de gobierno municipal lle- 
vará inexorablementé a: lu confrontación con el 
gobierno de Lacalle y la'“coincidencia”, por ser 
dos proyectos políticaxincampatibles 

Laos sentido y basándonos en las resolu: to 
nes de Solís, debemos procedera afianzar el instru- 
mento FA como oposición clara anivel nacional y 
apoyo ala gestión muncipal. 


: qe (Bs de base en toño al tema del gobierno y 


e A É—Á 


i 
¡ 
¡ 
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* La lucha por la hegemonía popular 
El desarrollo de este concepto no es antagónico con el de toma del poder, significa admitir que “hacer la 


revolución” es asumir no solo los aspectos militares, los económicos (socialización de los medios de producción), y 
políticos (control del aparato estatal burgues), sio que en la cabeza y en la vida de la gente (lo social y lo cultural) 
la transformación debe comenzar mucho antes, debe contas durante y quiZas no termine nunca. Es docir da lucha 


por la transformación social es un proceso “total” que abarca politazar aspecióp gue antes no los relacionábamos a lo 


político, o no se nos ocurría que formaran parte de la “estrategia” revolucion 

La experiencia de las grandes revoluciones deja al descubierto RS e caniñios estructurales son gigantes con 
pies de barro si no van acompañados por cambiosrevolicionarios en Ja cábérade las grandes masas, enlas costumbres, 
en la cultura, en los valores. rx + 2 5) 

Entonces, debemos incorporar ya ia Quategiá poljuca revolucion 1, como un plano imprescindible, el de 
la vrganización de nuestra vida cotidigha “tl de la orgaización social de la vida condisna. Los valores dominantes 
se reproducen fundamentalmente allí ten Ja familia, en el barrio), subvertirlos, pero prniero lograr detectarios 
Gndividualismo, autoritarismo, machisnióf. De ahí la riquera del concepto “poder popular”, que creemos globaliza 
tudos los aspeciós que venimos mencionando, incorporando al enfrentamiento al poder estatal burgués la necesidad 
de la reorganización política de la sociedad 

Lneste sentido, el desarrollo de la polttica de dos COZ se convierte enutta herramienta mvalorable para mpulsr, 
investigar formas de organización popular que impliquen un verdadero desafío, una verdadera ruptura con el orden 
político burgués. 

Ejemplo: El plan de limpieza de la ciudad en 90 días de la IMM, lo único que dentastró es que no alcanza con la 
decisión burocrática para que se hagan las cosas. Hasta que o se incorporen los vecinos y los trabajadores a la tarea 
de mantener limpia la ciudad, esta va a permanecer sucia. Como se demuestra en los pocos lugares en que esto se ha 


logrado. 
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ENTREVISTA CON PANCHO 


Contame : ¿donde estás viviendo? 
Ahi en Tristán Narvaja 
Estás laburando en í imprenta? 


Si en la imprentas, 


ÓN 


Laburas ES A ? 


No t$do ld n0, 3 0 4 horas 

Y Ue que haces? 

Lo"que venga, Fiolo, lo salga, y ahora voy todos los dias a ver al nene 
Yo en la licencia vi un diario que estaban cayendo falsificadores y llame 
por teléfono a Elias y le digo mirá dile al Panchulo que se borre 

Si me dijo aquel, que me tome un tren al Africa ja, ja, no no tiene nada 
que ver con esta gente 

Noticias de allá has tenido? 

No, las noticias que tengo son todas de guerra, son todos partes de guerra 
que me manda 

Á si? 

Si, acá el hermano se fue ayer 

Ah. el hermano estaba aca? 


Si, andubo un mes acá y le pidieron que le llevara unos diarios y el loco se 


negó a llevar, era un Tupamaro, 14 Tupamaros habian y el loco agarró y di- 


jo que'no, no es reaccionario, el loco no levanta a nadie, está para la dél, 


está para la música y la joda e 'm 
Estubiste uharladdo con el? pr; id 


Si, bueno lo que la profe mándo a decir, lo que me habia escrito ... 
en la carta, asi eno Fo 3habian invitado que iban a hacer una carta de 
protesta a la embduYd y no se que más y este loco dice que ta, que los es- 
cupen, escupen a un pueblo si no estan para nada, hby una que arrastra la 
R o que hablaz toda asi no se como habla que ha de ser uruguaya todavia 

y trabajan en la embajada y son unos soretes de mierda, al Consul o al Em- 
bajador no se le ha visto el pelo, antes recibian un cosa hace como un año 
y medio que no reciben nada, antes recibían un boletin informativo, una 
sintesis informativa de lo único que saben es de las bombas que pusieron 
en Perú, Ecuadov , no se donde fue 

Cuando viene aquella? 

El 14 de marzo 

Tienen algo para la semanita de Carnaval ahi 

No, nada ..... no se hasta que punto es cierto¿o no es cierto, el PC le 
ofrecio la 36U y el Popular al MLN, el concréto a. Ver si le podúóa dar una 
mano para poderselo vender o dejarselo á1 FA y estan estudiando pero la 
posibilidad es 1l cada 2 millonesy'que, de que el MLN se haga cargo de eso 
que no se haga cargo.- En otiiiepoca capaz que la agarraba pero ahorá no 
Bueno y toda la bronca con Los bolcheas los boches estan hecho flecos .- 
Después interno... eso de la sintesis, me pidieron 7 juegos de esos que yo 


A ? z - e er 
te di que eran pera el exterior que los imprimimos antes Aa] AÑ 
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esperando a ver si traian algo para imprimir, pero no, todavía no se imprimió 
ese documento que vos tenés, no se paeza cuando estarán, yo estuve ayer en lo 
del Negro ........ y me olvide preguntarle 

M: 


P 


M 


.. 


$ 


Hoja 2/... 


Que se dice del bombaso del Hugo 


E 


Vos sabés que nada, n , nada 


Nada dicen, que fuedjon los milicos, fue él, fue el MRO 
E 


N 


A A Xx 


Vos sabés pue yá tiré varias puntas, y nadie la quiere y todo el mundo se que! 


jod FAU por el asunto de la bandera, alguna vendeta personal, pero 


da A: y nirando para arriba viste, nadie sabe nada, eso debe ser una 
lo q extraña es la gran explosivo, si hubiese sido algo más chico , pero 
ojo Al gol que la FAU andaba, te acordas que hace cono dos años atrás anda- 
ban con granadas los tipos, no se si vos llegaste a tener esa información 

no es de extrañar que los tipos tengan algún material, que le hayan metido 
una bomba como para que no pueda dormir en lU díaz, a lo menos que se acusa 
es a los milicos , ni al ejercito, o es una asociación derechista, esa 
patriótica o no se como mierda es, te digo la sintesis de todos los bolasos 


que se han sentido, o alguna venganza personal, porque el loco ha hecho cada 


cagadas barbaras , y bueno no se qye cagadas politicas habrá hecho que yo 


AIN ALAS CON SATO TE IR CARR ANOS PANES SA OJOS OA 


sepa no son como para meterle UFI, P Ez te, es para cagarlo a patadas o quemarlo 

pero para hacerle lo que lechiciefon no, bueno eso quedó en la congeladora, 

eso solamente lo estan agútandgo em el partamento pero nadie le está dando 

bola te aclaro, e Le 
E pee 

Lo importante par estás cosas es escuchar al Nato 

El Nato, el Nato aítlaba con "cagalera” , hace como una semana que andaba 

jodido, mo se si agarro un virus, y ahora hace como tres dias que no aparece 


no porque la mujer estuvo hace 4 dúas estuvo, se que andan por Montevideo 


yo me olvide de preguntarle si andaba bien de salud, si andaba por acá y el 


A ON A A A A e O a A rt 


resto está vacacionando, Punta del Diablo, Balisas, Cabu Polonio 
Pancho vos sabés lo que necesitamos, vos te acordás que nos entregastes unos: 


documentos con los intormes de los guachos del Frente Juvenil, los exindidosj 
z A 
del Frente, entonces que pasa , entre las firmas hay algunas que estan clari 


tas, Gonzalo Leal pa,pa,pa, pero hay algunas que no se entiende , yo presisa- 


3 


ría una lista, yo supongo que deben haber hecho una lista ahi en el local par 
ra no dejarlos entrar, para sacarlos del padrón e 
Yo voy a ver que hago, ahora cuando vaya, peto yo de digo al Pancho bueno ; 
decime quéenes son, yo estuve von el Cura Villanueva hablando de eso y yo : 


a aquel de dije más o menos la versión delÁcura' Villanueva que no extaba 


a LaS 
a p) 


; o 
para nada que como ellos no tenian muckoxespacio, los locos trataban de 


es A 


hacerse espacio para otro lado CO ro juego, era por ahi el asunto 
PEN ho 3 p : 
pero que el loco no estpa para juga ela, para jugarsela desde el punto de y 


Y 


vista pariamentario eso gue io el Cura Villanueva . En marzo va a 
salir el NIS , asi que eN mos a tener problemas 

Tenemos colgado en el Frente Agrario, aparece un tan Gustavo CHIAPE, en la 
integración , en el Frente Agrario viste que estp el flaco este AGASI, DE_ 
pues está el CHACRA no se como es la interrelación entre el Frente Agrario 
y el Mov. Por La Tierra , y aparece un tal Gustavo CHIAPE , estudiante de 
Agronomia, el tipo para que tengas una idea nación en el 58, es un tipo 


jóven, y este tipo en sus origenes parece que fue blanco , de Por La Patria 


e HOJA 3/ 


la juventud de Por la Patria era más revolucionaria que el Frente juvenil 
del MLN , entonces queremos confirmar si todo esto es del tal Gustavo CHIAPE 
a ES qe 
M: Bueno, vivirían en ANP y Chucarro estas chiquilinas, asi que Manuel 
BALPU ? a a y Urquiza habia una fábrica de armas , en que horario 
esta e. b ; 
P: EL locd : e. a las 10 de la noche sobre todo los viernes antes de irse, 
o los sábados, o los domingos de tarde 
M: Y habrúa una salidita con gente que va ahi y unas gurigsas nuestar , muy 
bien 
P: Yo; creo que el loco no sabe , ademas de esto te comento que el loco 
habló con DUBRA, que el se poda meter en el Servicio y DUBRA le dio 
manija y lo mandó al estrellato y el del POOL creo que se llama QUEIROLO, 
algo de ese, te aclaro que este Manpe l.zes tarado sera buena oportunidad 
para hacerle la contaa, la rosca para sacarle información,y sino lo cagamos 
a tiro y que se salve el Nqee 3 abay que estudiar bien ese panorama 
eS y que el loco entre a lárgar información de que el Nato esta en comunica 
ción con el SIFFAA Qe pueblo atrás del 
: Lo enloqueces 
: Es buena idea , O sino apretarlo a Manuel, que es cagonaso 
M: Como esta barbudo Y 


P: Si barba recanosa , es jovensgito, anda en una moto negra ZUZUKI 440/72172 


hay una loca que en el informativo de medio dia que se llama Susana PEREIRA 
CREO QUE ES (CX44)esa loca es del grupo 15 del zonal 3 , de la sala del 
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JUBTCUDO ¿A GASTOS ...oo.o.o.. EA A a ... 


I.- ASUNTO : INFORMACION GENERAL DEL M.L.N. 


il.- EVALUACION: l 
T1I1.- TEXTO: SILVANA MARIA LOPEZ DIFORTUNA 


Se tomó conocimiento de que la mencionada persona, que habría estado : 
detenida en el periodo 1972-71, sE habría ido nuevamente a radicarse 

en SUECIA, Ja semana pasada. - 2% 

Aparentemente el motivo por quel habria decidido irse, es porque 
tiene un hijo acá y otro aja, y como está separada de su esposo,lel 
cual vivé en Syécia), EÍte no le dejó traer al niño. 

SILVANA LOPEZ ae estuvo casada con BETO ClA .. 

Antes de irse, estaba trabajando en el VIDEO 44, al lado del Teatro 


el Galón. 


o” 


7 DELCARACIONES EN "TUPAMARO" 


Referente a las declaración salidas en '"TUPAMARO” sobre de que en«la 
Intendencia no habia libertad de expresión, las mismas habrían prove- 


nido del "TAMBERO" ZABALZA, a pesar 19 que él no es el firmante de la 


nota. Esto se deberia a que ZABALZ; “no sabe redactar, el realiza las 

: gravaciónes de los temas que .qyiete desarrollar, y después "EL ÑATO" 
HUIDOBRO, o "EL NEGRO". LOFBZ MERCADO son los que se. las escriben. 

| ZABALZA habria cs que esas declaraciónes le habían armado un 

j 


lio barbaro, pero e las había hecho estando algo .tomado. 


_LOCAL CENTRAL DEL MLN 


As PP e TR RAS NR A A 


| 

En el mismo en estos momentos estaría funcionando el zonal Il, el zonalZ 
y toda la parte de propaganda del MLN. 

ES Se estaria pensando también en traer a tuncionar al Local Central a ¡ 


MATE AMARGO y a "EL TUPAMARO”, estos en estos momentos ocupan un. local  ; 


que era del SERPAJ, que al no poderlo bancar estos, pot los gastos de al-! 


quiler, y no siendo los mismos demasiados excesivos, lo pasó a alquilar 


| 
+ MATE AMARGO. 
: El zonal | habria tenido que entregar edyyoros dias el local que ocupa- 
ba en la calle Maldonado. También se éstaba viendo la posibilidad de vol- 
| ver a llevar la parte de Propaganda para el zonal 3, frente al posible 
¡ traslado del diario. ¿> . 04% 
| UY 
j ZONA -GRUPO DE BASE 3-18 


En este grupo estan habiendo problemas entre los integrantes del mismo, 
ya que aparentemente MANITTO HERNANDEZ, y *'UJAN (de la calle Roletti) 
se habrían quedado con dinero. Se estaría por producirse la separación 


de dicho grupo, por un lado solamente el grupo 3 y por el otro el J8, 


A A A O A A A A A A O A A A AE A CLAS 
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IV.- COMENTARIOS PERSONALES. 
-La tuente manifiesta que el dia jueves 28 de tebrero, arriba al 
aeropuerto de Carrasco, su novia proveniente de Belgica,, a las 


1345 hs. 


V.- DIRECTIVAS: 
“Conseguir los páarratos 4 y 5 del plan de trabajo del MLN que 


habia entregado y que faltan. 
_Conseguir la sintesis de los mifkgpos que el MLN va a bajar a 
los grupos de base para su disc ¿Ón. ó 
-Tratar de estar a la espectari a frente a los integrantes del 
Frente Juvenil que se fuergn del MLN. 
TEstar alerta sobre. algóy dato que pueda coneguir sobre el POOL 
. iaa ld 


“Consultar a: sobre que van a decidir respecto al ofre- 
- e 7 
ign 


cimiento de vi que le había realizado esta agencia 


VI.- SOLICITUDES: 


VII.- PROXIMO ENCUENTRO: A coordinar. 


VITII.- DISTRIBUCION: DPTO. 1 


MEMORANDUM : Qlo 131)3 1 
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M.P.P. 


Se tie imi i 
tiene conocimiento de que el MLN, la linea que bajó a sus militantes es que 
a partir del l14 de marzo, todos tienen que pasar a militar en el MPP, siendo 


Y 1 . 10] Ss (0) 


de la licencia. : 
Todos los militantes tienen que pasar al MP?P, a, A efectos de agrandar los 


Comités de Base, ya que en julio,el 25 o oe AA comienza el Congreso del 


Frente Amplio, ya que aparentemente lo gue quiere el MLN es meterse en la di- 
rección del Frente Amplio. 6 dd 

Aparentemente renunciaria SEREGNÑÍ, ya que el ha manifestado en varias oportuni- 
dades de que está agotado,que 2U años es demasiado, pero por otro lado se comen-. 
ta de que él "se las ve venir” de que está en minoría, y de que Jo quieren sa- 


| 
| 
car. Dentro de los grupos que lo quieren sacar se encuentra el MLN, existiendo | 


el gran problema de que quien es que lo va a sustituir. 


ATENTADO A HUGO CORES 


Después de conocido el informe de lo utilizado en el atentado de HUGO CORES 


Ñ l 2 ; - 
20 coi, se comenta de que es muy provable de que el mismo se hubiese rea- 


pa 


lizado el atentado, o que hubiese sido por una venganza personal. 
En algún momento se pensó de que podría haber sido la FAU, pero después del :.2 
informe de la dinamita se decarta la posibilidády ya que los mismos poseen gra-: 


nadas, y les hubiese sido mucho más simple tiyar Le una granada, la cual además 


| 
É 
. ¡ 
iba a crear más confusión. o | 
FRENTE JUVENIL Lis 
Dentro del grupo del Frente Jú enil que se fué del MLN, hay algunos que quieren | 
H 


volver, tal sería el caso de "EL PETISO" PALMER, al cual se lo ha visto varias 


veces por el Local Central del MLN ,manitestando de que quiere volver. No se 
j 


sabe aún cual será la actitud que tomaran los dirigentes del MLN frente a éste 


caso. 
El MLN estaba convencido de que habia 3 infiltrados del Partido Comunista den- 


tro de la juventud, ya que estos ahora se los ha visto conversando con una per- 


sona mayor que tiene un nombre ruso (no se tiene conocimiento de éste nombre). 


Después se pudo confirmar de que IROYAGA conversando con esta persona, siendo 


>> i 
uno de los infiltrados junto a LEAL y a BRIOZZO Estos 3 integrantes del FRen-; 


te Juvenil pertenecian al Partido Comunista! So tueron múy afines al mismo, vi-: 


niéndose después ahi, yu lo que les ingeresaba fis dividir al MEN: 
¿léghisión (dividir al MLN), pero habiendo necho 


Aparentemente habrian cumpli 
las cosas mal, no pudiéndolas entender ni el propio MLN, ni gente de otras or- 


ganizaciónes. 
EDMUNDO CANALUA 


Después de una comisión que se formó a tales etectos se habria realizado la 


expulsión de CANALDA del Movimiento, rechazaddo la renuncia que éste habia pre-: 


sentado y decretado su expulsión. 


ARTHURO DUBRAS 


Esta persona va a abrir el boliche de "LA FALTA", que está en una plaza de Poci 
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tos, la cual se encuentra a una cuadra de Rivera y l14 de julio. 
Este boliche se habría inaugurado c.. He de semana pasado,siendo un local chi- 
quito que se encuentra frente a éstay placita. 


e 


Aparentemente el MLN le a dinero para abrir éste negocio. 


EyEié 


Ge la mencionada persona prestó servicios en Caballe- 


EX SOLVADO PEDRO SI 


Se tomó conocimiento d 
ria l, siendo baja del" mismo. Actualmente trabaja en la Junta Departamental 


como sercretario de Graciela POSAMAY. 


Esta persona estuvo preso,en la época del proceso, teniendo el número 9-21 eni. 


el Penal de Libertad. 
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ción, porque "EL TAMBERO" no sabe dedactar, te lo digo posta,"el loco" no... | 
si es brutazo, no sabe hacer la o, ni con un vaso. El loco de repente en las 

ideas es medio claro, pero cuando empieza a hablar la embarra. El loco las i- 

deas las desarrolla,y las desarrullabien, el por ej. graba, dice cada dispara-' 


rate, ¡as transcripciónes cuando hay cosas sin mucha importancia, se las hace 


RAQUEL DUPONT. Pero la redacción las hace o "EL NATO”, o el “NEGRO" LOPEZ 
MERCAO , porque no escribe o porque él no sabe escribir a máquina. 
El loco lee algo, y apart dé lo que ¡ee, algun extracto de alguna revista | 
cubana, que le llega, .gévista por ahi, agarra graba, y se lo redacta otro, pe-| 
ro el armado to Y óBace "EL TAMBERO". 
Además, el no lo oculta eso, eso lo he visto, yo voy ahí y lo veo grabando. 
Decime, como esta el ambiente en el Local Central, ¿como está la actividad? 
El asunto está medio compliceddo, ahora está de licencia "EL PANCHO”, que se 
fueron para afuera con "EL POTRILLO", "EL POTRILLO” Estaba haciendo de sereno 
en la CX 44. En él local ahora,está el zonal 2, el zonal 1] funcionando ahi. 
Lo que me dijo ZICARI, que me ofreció incluso trabajo en "EL MATE", si.:yo se 
10 armáava, y Le dije que nú, púigue yú ús soy armador de eso, que andaba Dus- 
zando traerlo para Central, "EL MATE" y "EL TUPAMARO". En "EL MATE" no se ha- 
cen más trabajos para 3ros., se trabaja nada mas que para los 2 diarios, y se 
pide ahora que todos los que trabajen “Ey "EL TUPAMARO" o en "EL MATE", sean 
del MLN., no quieren a más nadie queno sea de la Organización. 

No sé si sabés que rajaroní 3. todps que no eran del MLN. 


Si, porque el A ed ser alquilado. 
$, 


e 


Es alquilado si, , Local lo tenia SERPAJ, no sé sí una de esas que daba 
eo 


RA menea 


guita para losjartesanos, no sé que historia era, y como no lo podia bancar 
más, lo empezo a bancar el alquiler como era barato "EL MATE", pero ahora pa- 


ra tener un archivo como el que tienen que es chiquitito y 2 computadoras. 


a 


Pero el local central se les va a quedar atestado de cosas. 

El 1 lo tuvieron que entregar, , de ahi en la calle Maldonado creo que era, 
¿Lo entregaron también? i 
Si, lo entregaron. Lo entregaron en estos días. 


Asi que estánN: el |, el 2, toda la parte de propaganda, y donde tengan que 


traer eso. 
Yo no sé, pero se está estudiando otra vez la posibilidad de llebar propagan=-: 
da para el zonal 3, y en el 3 hay cada despebote. MANITTO y JUAN ARRUA se han | 
estado para agarrar a trompadas. Se van a separar el grupo de base 3-18, pare-' 
ce que hay despelote entre MANITTO,jubo una reunión, que la suspendieron por 
15 DIAS, entre MANITTO, LUJAN, que se habia guedado con guita, es la de la 
calle ROLETTI, Se quedó con guita, ha désaparegido guita, parece que ella y 
MANITTO metieron la mano, MANITTO dice” que no, que la guita le faltbba de unas 
mesas que habian armado y o Todos unos lios barbaros, y nos que- 
rian tirar en el grupo mes nos querian tirar a MANITTO, pero le dijimos 
que no, que a el territoridimente no le corresponde el grupo nuestro, y que 
además nosotros somos 1U, y somos demasiados. 

Lo más importante de todo, que es una bubada, es que se le va a dar importan- 
cia, prioridad uno al MPP a partir del 14 de marzc. a partir de ese momento 
todo el mundo tiene que pasar a militar al MPP. 


A partir del 14 de marzo, ¿porque? 
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No sé porque esa fecha, supongo que porque vendrá todo el mundo. 
Porque ahora licencia tenemos todos, las licencias son de un mes, o un mes y 


pico. A partir del 14 de marzo, gue creo que se va a hacer un acto, mo está 
muy clara la situación, el tren y va a funcionar es el del MPP. El 164 ya 

% 
tiene que estar todo el oa LO medio a la orden del MPP, darle para ade- 


lante. E 


M N Todos tienen que trabidar en las distintas áreas, pero siempre... 
3 s Y 


P 


TZ "vv" okhx 


Todos tienen Mé a para el MPP, todo el mundo, agrandar los Comités de Ba- 
se, Lo que quiere en concreto el MLN es ganar todos los Comités de Base y me- 
terle al MPP. A traves del MPP,meter a todos su militantes en los Comités de 
Base, porque en Julio porque creo que el 25 o él 183 de julio, comienza el Con- 
greso del Frente Amplio, asi que todo el mundo tiene que estar ahí. 

Tengo en casa las cosas, me gasté como 15 pálos, entre pagar lo atrasado del 

MPP, y lo atrasado del F.A., porque me habian hecho la fécha para votar. 

Me parece que lo que quieren hacer los tupas es llegar a los Comités de Base y 

meterse en la dirección del Frente. 

Lo otro es que aparentemente renunciaría SEREGNI, él dice que está agotado, 

que 20 años es demasiado, pero él se la ve venir, de que está en minoria, y 

que lo quieren a e que lo quieren sacar es el MLN, ahora la polemica 

va a ser, de quien lo va a sustituir. Eso va a ser para alquilar balcones, 


con eso voy a tener para decirté: aa 


:Repercusiónes del tema del HUGO'.CORES, alguna cosa ha surgido. 


:Lo de ahora, del informé ese due parece que fue una dinamita, nadie se anima 


.. 


.. 


a arriesgar, pero casjjsóguro que el loco mismo fue el que se la metió. 

Porque nadie en éste pais dicen que tienen la capacidad, para haberla hecho... 
o pasó algo, una venganza personal, algo muy jodido, viejo, hasta se descarta 
la FAU, porque la FAU tiene granadas y le hubieran tirado una granada, 

La FAU que eran los únicos que tenían más posibilidades de metersela, era más 
facil meterle una granada, para más confución y todo, y no un petardo de esos. 
O el loco quiere jugar, te estoy hablando porl lo que dicen en general. 

Ademas todo el mundo que lo conoce te va a decir lo mismo, cualqueér loco te 
va a decir lo mismo. Es muy extraño que una organización de ultra-derecha vin- 
cule a SEREGNI, al "NATO”, como no tienen nada que ver, porque si quisieron 
vincularlo con la bandera, no conoce nada, una cagada personal que se mandó el 
HUGO, que tampoco nadie arriesga nada en eso. 
Lo único que hay es algo que no se sabe que es, pero que de acá no salió, que 
la izquierda uruguaya no tiene nada que ver.-Los que estaban más propensos a 
metersela, que se puede decir que son más enemigos, no para meterle un petardo, 
pero los eaauemigos mas aserrimos entre la izquierda la FAU, y nadie cree que la 
FAU Lo pueda hacer, los únicos que lo pueden hacer son ellos, y ellos no, por- 
que le hubieron hecho otra cosas. 

DEl tema del golfo, cero pelota. 

El apoyo ese nada mas. 

Pensar que hay una guerra boluda ... 

Y vos sabés que no le dan bola. Le daban bola a través del "TUPAMARON, pero 
internamente no se discute nada, nadie habla nada. 

De los guachos, del Frente Juvenil. 


Del FRente, parece que hay algunos que quieren volver, el caso de PALMER, el 
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PETISO PALMER, parece que ha venido 2 o tre veces ahi, que el no estaba en la 
barra, que estaba comprometido, pero que quiere volver. Ahi lo tienen al loco, 
como él renunció. No sé, capaz que piensan hacer alguna jugada con el petiso,de- 
cir, bueno, acá los tienen a los guachos. 

Es fundamental de que el MLN estaba ¿envencido de que había 3 infiltrados del 
Partido Comunista ahi adentro, engke la juventud. Aparentemente lo locos ahora 
estan conversando con un. ¿pavo ruso, un loco mayor, después salta la punta de 
que siempre se 10; vá Sah IROYAGA, que es uno de ellos, el otro es EEAL, que tam- 


bién fue de la juventud del |Partido Comunista. Y el otro BRIOZZO creo que es. 


PRATEATIDAA PRR NT 


IL, 


Esos 3 pertenecían al Partido Comunista, O fueron muy afines al Partido Comunis- ' 


ta, se vinieron ahí, y lo que les interesó fue dividir, el MLN. 

Y habrian cumplido la misión. 

Ellos consideraron de que habían cumplido la misión. 

Pasa lo siguiente, lo que pasa es que demoraron tanto en armar el quincho, y 
fue tan mal armado, porque hasta ahora nadie entiende nada, no solo nadie del 
MLN, sino de otras organizaciónes, incluso periodistas como SERRE, QUE los han 
invitado y los locos no van ahora, haber cuales eran las discrepancias, porque 
los que les pedian era una fundamentación polptica, no es decir nos vamos por- 
que no nos gusta el método de trabajo territorial, o personal, y ahora casi la 
confirman. 

Lo otro es que salió la expulsión, después de una comisión que se formó,contra 
CANALDA, se rechazó la renuncia, y se le, ¿da la expulsión a CANALDA, del MLN. 
Es como hechar a un jugaddr que está en La vestuarios, 


:Yo creí que iba a quedar así no más, Y, ¿que habia sido una jugada. 


:Canalda se mandó una jugada, “aparentemente el loco no piensa abrir más 2021, y 


le dijo a todos los yineión: ahi, que se habian ido del MATE, que a partir 
u 


de marzo, volvía de vuélta a salir, y no tiene ninguna mira. 


:NO tiene mira, o no tiene guita. 
:Yo por la guita no sé, todo el mundo anda diciendo de que le mandan guita de 


la socñal democracia, ahoga no me acuerdo si Alemana o Italiana. 


: £e la mandaban antes. 


Y claro, ahora que va a tener. Además un diario que sacó la lra. vez 8 mil, 


después se fue a 6 mil, después 5 mil, estuvo en 4 mil varias semanas, estuvo 


en 2.700, y creo que la última eran 1.700 tiros, O sea que no le alcanza ni 


para pggar los sueldos. El loco saldra con otra cosa. 


PANCHO eso de los gurises va a ser una cosa interesante, porque ahi, vamos a 


A A A a ns o 


A 


descubrir nosotros alguna fisura para un lado o para el otro para poder entrar.: 


Se que habia un chusmerio, 


na de ahi intiltrada, ahora no me acuerdo ni,guién, es, se me fue de la cabeza. 
EN e 


Ahora hasta marzo. ¿a? 
es 


de que se habia creado desconfianza sobre una perso- 


Yo lo que te digo que con esa gurisada, es una fisurita linda que es importante 


A 
constatarla, haber que pasa. ES, 
z E OL 
+: Si, los locos quedaron en banda; porque se fueron del MLN, 


Expulsaron del sindicato de la UNTMRA al viejo 


pero el Partido Co- 


munista ahora esta hecho fleco. 


PIETRAROYAL, por malversación de gastos, el acusaba de malversación de gastos. 


Vos conocés dentro del MOvimiento a un tipo RIVERO de apellido, que 


No. 
Después te voy a dar más datos, y te voy a mostrar una foto. 
El que fue soidado, que fue de Cabalte ria 1], fue PEDRO SILVERA, PEDRITO le di- 


era milico. 
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cen, trabaja en la Junta Vepartamental ahora, es secretario de Graciela POSAMAY. + 


Hay una cocoa ahi adentro, que"El E€oloraá4o le está ganando el espacio a la gorda, 

que hace todas las declaraciónes. "EL COLORADO" FERNANDEZ no es nada, él era 7mo 

en las lista de ediles, y el loco ¿ ha ganado espacio militando ahi, se fue me- 
tiendo ahi, y agarró, un Cecroco lá que no sé de quien es, y el loco hace las 

declaraciónes él por el MPP, dE las1 investigaciónes, todas las cosas, y anda 

todo el mundo calienes gn A. La Graciela POSAMAY ha querido renunciar varias 

veces, al carg aguit, ella no sabe ni áunde estjá parada, ella se sienta y 

se duerme la vieja, ya no se hablan con la Graciela POSAMAY por ej. 

Y es el secretario de ella. 

El Pedro SILVERA si, era soldado de caballeria, secretario de la presidencia o 

guardaespalda, no sé que era. PEDRO SILVERA se llama, 9-21 creo que era el núme- 

ro de preso. 

Después te voy a mostrar una foto de éste pinta. 

En carnaval todo chato, no has agarrado ningún fax del MLN. 

No nada. 

Salió un documentito que era una sintesis de lo que se habia discutido, sobre 

la base de aquellos documentos que yo te di, para las discusiones del Comite 

Central, para los grupos de base. 

DEl plan de trabajo que vos me AN 

Si. Una sintesis de eso para los grupg4 de base, es lo único que se ha hecho. 

Preciso que me consigas uno. ne 3 

Esta noche capaz que hay. La 3 q 

Como yo tengo todo 1 ógumento, me faltan esos 2 últimos caputulos, haber su 
los conseguis, y E es importante, porque ahí vemos, comparando uno con 

el otro, que es lo que baja, y que es lo que no baja. 

Yo no lo vi, como tengo el otro, tenés razon, por lo menos ves la síntesis. 


Ahora que es lo que van a hacer los tipos no sé. Á cada grupo de base le iran a 


a 


dar uno. 

Asi que la doña viene el jueves. 

A las l1345hs. 

Fenómeno, no precisas nada. 

No, por ahora nada. 

Te vas de luna de miel. 

Pero no voy a ir esta semana, voy del lunes al viernes, tampoco puedo dejar ni 


la imprenta, porque sábado y domingo le estamos dando duro, porque estamos RXBREx 
XARMÁARXMAX imprimiendo unas revistas, y sen unas revistas de primaria, para guri- 
ses de escuela, que lo hace AULA, un ¿DoLdpe, que está en la galeria....Bartolomé 
Mitre, entre Sarandúa y Buenos Airés, en, una Galeria que hay ahp, esta arriba. 

El bolche ese, está haciendo gUita, a lo loco, y el loco nos pidió haber si las 
podiamos entregar antegadél 4, y no se va a entregar, porque en la imprenta cuan- 
do te dicen entregame algo “para el 4, te lo entregan para el l4. 

No te ha comentado más nada MANUEL de sus idas por el POOL, porque el POOL lo 
cambaáaron ahora. S 
Si, me dijo que se iba para donde estaba la bicicleteria. E 
Si, arriba de donde estaba la bicicleteria. 

Cualquier dato que te pase es muy importante, porque inclusive me sirve porque 


me puede descular algún otro. 
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El “FLACO” DUBRAS, abre el boliche de "LA FALTA" que está en la plaza de Poci- 
tos. En Pocitos hay una plaza que jgstá a una cuadra de Rivera, en una plazita 


que tiene unos pinos, el boliche del “La FALTA” es muy conocido, y no sé si no 


KA 


io inauguró este fin de semana A lo inaugura el fin de semana que viene. 


Y como se llama "EL BOLICHE“DE LA FALTA" 


Yo no sé si dd E nombre nuevo ahora. Está a una cuadra de Rivera y 

14 de julio, por”“ahi, por ahi hay una plazoleta, es la que esta a una cuadra 

de Rivera, hay un bolichito chiquito frente a la plaza. 

Ahí está DUBRAS? 

Si, ahi, la inaugura. 

Lo inauguró él por cuenta del o por el Movimiento. 

No, no se, le habrá dado guita el Movimientó. El tenia un coche y lo queriá: 

vender porque era viejo, porque se lo habia regalado la madre. No se si tiene 


madre, parece que tiene una hermana quéses abogada, alla en el Palacio Diaz 
BORA” 

vive la loca. ga 

3 h 


3 E 
“EL NATO"” anda ahi en la vaeL Ea ,) "EL VIEJO" JULIO armando kilombos, "EL V1EJO” 


9 


está todos los dias ahá¿%:: 
y Y E 


E, 
SS 


El otro día le habi espparecido 600 palos, y aparecieron en un sobre no sé 


como, alguien se los*Pacó al VIEJO, y despues se los pusieron. 

Ahora cuando venga aquella, tenés visto ya que van hacer. 

Y no sé, todavia no tenemos muy clarg.cuando venga vamos a ver que vamos a ha- 
cer. 

UNa vez que decidas, te digo el asunto de casa haber que van hacer, una vez 
que lo decidan nos reunimos y Charlamos. 

Estamos. 


Pertectamente, y no hay nada, y si hay alguna cosa, te paso el dato. 


Hasta el 14 de marzo que empieze a trabajar en el MPP. 
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1: ASUNTO: CONFECCION DE SELLOS. 
II.EVALUACION: (-3 


111. TEXTO: 


arribo del avión en el cuál venía lalhgovia de él desde Bélgica. 

Se le ofrece a el respaldo correspondiente por si 
se le presentara algún inconvy, a su novia ante los trámites del 
aeropuerto;esto dió gran satis E, a la fuente, agradeciéndolo. 

Se le consfita erca del tema de la "confección: de sellos"re- 
sultando que: pa 


Se realiza un QA on la fuente mientras se esperaba el 


1) s8 confeccionaron 30 (cuarenta) planchas de 100 (cien) sellos 
cága una. 
2) El valor de cada sello esde N$ 500 (nuevos pesos quinientos) 
3) El trabajo lo realizó en la imprenta de ALICIA LOCATELLI. 
4) Tomaron parte del mismo la fuente,ALICIA LOCATELLI;,el 
FLACO PONCE y FERNANDO IRAZABAL quien los "coloca" en el 
Correo a través de un contacto que tiene. 
5) La fuente recibió N$ 400.000 (cuatrocientos mil) por el 
trabajo. 4 
6) Realizaron muchas placas, antes bg las cuarenta,en forma 
úe prueba,hasta lograr que ¿5 TÁ n bien. 7% 
7) La fuente manifiesta qug con, hiempo hablaremos más concre- 
- tamente del tema y que peri aba que esta Agencia lo tenía cla- 
ro al mismo. es 
A la hora 14.20 arribó la novia desde * gica no habiendo tenido ningún 
problema en los trámites del Aeropug 


Al salir del mismo el agente NS hace ver por ella quien le hace una 
guiñada. 
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ASUNTO : LINFURMACIUN GENBKAL DELL M.L.N. 


TE.BXXYoOUO: INFUKMALIUN DUBKE LU5S ZUNALES 


En el zonal 3, se estan realizando reuni0nes a nivel general entre sus m1lL1- 
tantes, con respecto a que segva a realizar una nueva division de los zona- 
les del Movimiento, ¿O 

Ei zonal I¡ entrego el logar pe la calle Canelones, y esta runcionando en el 
Local Central, al ¿eya Badue ya lo venia haciendo el zonal Z. Los locales de 
estos 2 zonaLe day alii qua tacos. Las reuniones zonales de LOs mismos se rea- 


i1izan en el Sl ende desconociendose los dias, 1a nora, y la habitacion 


donde se reunen. 


kl tema mas importante que se esta da1scut1endo en los zonales, en todo el 


Ñ 


MLN, es que se va a hacer, con Jos zonales, si estos van a Ser Z¿, 3 O >.- 
Momentaneamente se estaria a1zscutiendo a nivel base, viendo Jos pro-y Los 
contras de cuantos zonales se quiere. 


ES inviable hasta ahora, por ¿os probiemas organizativos y economicos tener 


BR O II A E IIS 


peon 


los > zonales, ya que los mismos no estan tuncionando como deberz1ianz los Z 


motivos mas importantes serian: el economico y la baza militancia que hay en 


AS 


10Os distintos zonales por ía faita de interes, y como atcra se tiene prev1S- 


: 


A 


to trabajar en tforma especial, aearcanaof gogo el esruerzo hacia el Mrr, lo 


Fiuncáh en un zonal, tuncionando como MLNÉ 


EA % 


que se busca es que la gente trabaje! 
e 
y a su vez como Mrr, para e el "mayor coherencia dentro de Los militantes 


del MLN con respecto al MEp. % > 


Yara la nueva di1irecci1o age. Los Zonales, se estaria teniendo en cuenta que el 


3 
MLN es propietario de 3% 


¿9cáles; el Local MENCEA LS la pase rFINEDA y el actual' 
local del zonal 3, consi1aeranaose de que se podria crear un zonal por cada 


tocal, de esta torma quedaria lO que seria el zonal 1, nucleando al Centro y 


que cada vez que nay una documentacion para enviar a este, hay que hacerla 


Pocitos, en el Local Central, el zonal Z, quedaria en eJ '¿ocal del zonal 3, A 
y el 3, en ia dase PINEUA. 5 
e 
Luego de que lOs grupos de Dase alscutan el tema de Los zonales, el mismo pa- 
sara para su discusion a nivel zonal, pasando despues al Kegi1onal montevideo. 
ror ultimo seria el Comite Central el que derin1r1a.La division de Los nuevos | 
zonales. Ea i 3 
ton respecto al kKegional kxter10r, por el momento lo unico que se sabe, es q 
i 


con / copias, lo cual quiere decir, que va una copia para cada zonal, indican-= 


do esto, de que serian / ¿os paises en 10s cuales el MLN tiene representacion. 
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1V.- CUMBENTAKIOS PEKSUNALES: e 


V.= DLKEBULTIVAS: 
TMantenerse en contacto con JESUS. 'FyU y ALIGLIA LULALELLI. 
=zkecabar el maximo de 1ntormaca om». terente al "vASsQUITO” ex-truncionar1o 


de “EL PUPULAK" 7 y 
-=Ketomar:contacto con Las teú 10nes del Movimiento Contra la Larestia. 
e 
Conseguir la dar a e E que quedo pendiente, rererente al ultimo do- 


o 


cumento del MLN, so 1OoSs Lineamientos de trabajo del mismo. 
4 t 
V.— SULICLTUDES: E 
Vi. PKUXIMO ENCUENTRO : Dia viernes I1> - hora JUUU.- 
VISIRKIBUCIUN: BPTIU. 1 
memoxaNbun Nu. A lO 188 | 9/ 
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HUJA ¿/5,.. 


_ ACTIVIDAUES DEL MLN CUN KESHE TU AL M.F.PFP. 


se ha azspuesto en el MLN, qué cómience a trabajar en torma masiva, volLcando 


$e 
el estuerzo hacia el Mer, e de ¿ograr que los 1ntegrantes de cada grupo de 
30% 
base, vivan en la zona? L oo en que vayan a tuncionar para el Mrr. Ademas 


a 
E 


que Las JAN A se dan como grupo de base, se den a traves de la gente que: 
esta mil1tando efLos lugares comunes dentro del MPr. bn concreto Lo que se quie- 
re es que La gente que trabaja junta en un zonal,del Mrr, se junte y runcio0one 
junta como MLN, y a su vez como Mmrr, a 10s etectos de que las trasmisi0nes sean 
mas rapidas, y haya coherencia dentro de los mit1tantes del MLN con respecto al 


mer. 


iNFUKMACIUN >DUBKE LUS GKUFU UE BASE 3 - 15 y 19 UEL ZUNAL 5 


5e tomo conocimiento de que el grupo de base 3-13 del zonal 3, se div10410, pasan- 


dao a rormarse Z grupos, el 3 por un lado, y el 13 por otro, los cuales aun no 


han comenzado a tunciOonar en forma separada. tsta division se habria producido, e 


por probiemas de manejo de dinero, como asi Cambien d1seusiones que se produjeron ' 
entre MANLIO HEKNANDEZL (AMLN-C/AT7 63h .5B5.19) , y ALVARO FEKONA (MLN-C/A-Z-4 G—bB-5) 
Ademas LUJAN ANTELULMLN-Z-3-=G.D.3), qúe vive en la calie Kojett1, se quedo con d1- 


nero del MiN. MANJTITO HEKNANDEZ caño élpo habria quedado con dinero de una venta 


eS 


reaizizada en 3 de octubre en La “recng de” “Reyes” 


LUJAN ANTELO, es la que vivia cón un dibujante dae LA KEFUBLICLA, de nombre Dan21el 


E” . e, 0 
ARGANTES. e q sE 


gs 


ÓN 


El grupo 3, quedo intel cado por ALVAKU FEKUNL, MIKIA KEBAGLIALL (MLN=Z-37G.bB.3), 
que vive en la calle pr LUJAN ANTELU, “LA NEGKA”" ANA FEKEYKA (MLN—=4-3= 
G.B.3), y -DANUVKA -KUDAS AMLN-Z-3-L.B.3) que trabaja en el Maestro Cubano.” 
Este grupo se comenzaria a reunz1r esta semana, no habiendo decia1do todavia aonde 
¡o van a hacer, Los integrantes de este grupo no es gente con mucha capacidad, 
sienao 1os mas destacables ALVAKU FERKUNIL, que seria el responsable pol1t1co y Mir 
ta REBAGLIATI. 
EL Grupo de base 15, quedaria integrado con HUGU MAKQUEZ (a) “EL MUNU” (MLN—=Z=3 , 
G.B.18), LI>ABEL SILKLING (MLN=4-3-G.B.15), esposa del antes mencionado, la) “LA 
MUNA”" 3 ALFKEDO MANLIO HEKNANVEZ (MLN=UC/A-Z-3-G.B.18), la señora de este, MAKIA 
UKEGGIUNI (MLN-4-3-G.bB.19), MANUEL PEKEYKA UML NL 3J7G.B.18), ULLAUVLA AKELLANU UMLN 
£-3-G.B.19), MAKGAKLTA SEUANEBLMLN—=L- 3-6. 5.15), FP ANUKES VUKLIALMLN-£2-3-L.B.19) 
Los que se habian 1d0 del grupo 3-18, ri nUEO Maur1ic10 LGAKCIA TUKKESLAa) "EL 
CUKA”, el cual esta runcionando en el grupo de base 15, Mar10 MAL¿BU GATITU (a) 
“EL SUPER KATUN"(MLA=L/A=6=3A9% cual no esta concurriendo al grupo de base por es= 
tar trabajando en “EL TUPAMARUV” y no concurrienao tampoco su señora M:ir1iamya Las Ñ 
reuniones del grupo de base, por estar embarazada. 
En el grupo de base />, hubieron 2:gunas deserciones, pero tambien nubo algunos 
ingresos, estando trabajando en el mismo actualmente, WALQUIKIA KULHALMLN-Z-3- 
G.B. 19-Kesp.FOlL.), >DUDANA FEKEYKALMLN-L£-3-6.B.1>), la cual esta trabajando en UX 
44, en el 1ntormat1ivo del med100d1a, MIGUEL (MLN-£-3-6.B. 13) que es guarda de 


CUTU5A| Hugo MAUKILIU GARLIA TUKKE> ta) “EL LUKATIUMLN-=L£-3=6L6.B.1>5), CLAKLU> LABAREL - 


(MLN=4-53-6.B.1>) y su esposa, que antes estaban tuncionando en el grupo de Dase ). 
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HUJA 3h... 
ademas hay una NNF, que esta real1zZzando el ingreso en este grupo, desde hace muy 
poco tiempo. 
vpentro de ¿as personas que desertaron Es e ste grupo, se encuentra "“"LHAku", la: 


cual -Vv1iV1a/en la calle “EL LANU, y: Coqui FELAYU. 


va 


INFUKMALIUN SUBKE GAnrAna) ve INGKEDUS AL MLN 


Hasta el momento no se eienéz Sonocimiento de que el MLN, este realizando una cam 


e 


paña masiva de ingregon Gg) pesar de que aigun ingreso se esta Llevando a cabo, 


Él curso de 1ngreso Ss sta llevando a cabo en el mismo grupo de base, donde el 

1na1viduo paBa a mii1tar:, Pespues de concurrir durante unos 3 meses al grupo de 

base, el zonal los atiende, dandoles Cursos por ¿O 3 meses mas. 

Una de Jas cosas que se cuestiona es que o' meses, es demas1ado C1empo pasa 1inte- 
grar a un elemento, no existiendo actualmente en el MLN una politica de 1ngreso, 


teniendo que ser el Comite Central al que Je corresponde deci1di1rla. 


INFOUOKMACIUON 5SUBRKE EL MUVIMIENTU NALIUNAL LUNIKA LA LAKREDILA 
BL dia ¡14 de marzo comenzara nuevamente a reunirse ei mencionado movimiento, 


habiendo permaneciao en receso, todo este per1o0do. 


MUVIMIENTO FUK EL IKABAJU Y LA VILA VILNA 
Con respecto a este movimiento, se tomo conocimiento, de que se realizo en LA 
TEJA, hace unos J> a1a5, una marcha, aesde, 3 care Agraciada nasta "bl Lerro”, 
AL MLN Se Je p1ia1o ek maximo de su concurtebeza, aparentemente era organ1zada 


por unos "cristianos", O vincuiados a 3¿un movimiento cristiano. 


ES 


2 


1NFUKMALLUN 2UBRE MAKJO KU55I1 Y EL M.K.0U. 
se tomo conocimiento de ue maxiOo KU5S51 GAKKETANUIM.K.U.-6/A) se encuentra actua 
mente en CUBA, O techa en que nebbria viajado. Ei mismo antes de 
viajar se comunico con el MLN, haber s1 necesitaban mandar algo, o s1 querian de, 
que trajese algo, ademas p1a10o una maquina totogratica prestada para llevar. 
bxistirian comentarz1Oos de que el M.K.U., esta nacienao mucho dinero, con una ma-; 
niobra de gadolares tfaisos. Aparentemente habrian contactos entre el MKU y el MLN, 


desconociendose entre quienes son esos contactos. 


VULAKRE> FAL>TU> 
Ademas de la 1intormacion anter1or, se tiene conocimiento de que tambien ex1sti--“ 
rian contactos con integrantes del radicalismo argenti1n0,10s cuajes tambien se 
encontrarlan involucrados en ef Ctratico de dolares ¡alsos. 
ye adaesconoce sí1 £0os raaicali3stas,tienen conocimiento de con quien estan tratando 
es decit, si saben que son integrantes 5.+- MKU, y L MLN los que les proporc1o- 


nan tos dolares talsos. Aparentemente, ésto En a que Argentina es Una 


plaza tac1i1 para el trarico de agrarás y yá que hay un ruerte mercado negro, y la 


gente compra aojares para gua dany jrarece que 1os radicales estarian tratando de 
tinanciar su campana electoral or este medio, Oo de real1zar una desestab1l1za- 


cion economica, a traves de 1os doiares 1taisos. 


¿NO existe la seguridad de que 1OSs mismos se tabriquen en Montevideo, pero s1 se 


“save que hay gente que llieva dolares a buenos Aires, para cambiarios. 


ceo 
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HUJA 4/... 


LELEXUNUS 
s5se tomo conocimiento de 10S figuientes teletronos: 
ALICIA LUCATELLI (ro) - ¿5.Mirs 
JESUS PUNGE €S1n encuzq rayo. 30.23 
LUPBL MERCAL CMLNJA he. 30 


UBLKEF IL AY aio del Movimiento contra la Larestia) ¿Y./53.53. 


VEKFIL non De 1aj "bil NELKO” UIMEN=4-=3=) Z43.UD.UU 
“BL VASQUITU tuncionari1io de “LA HUKA-FPUPULAK"” y de MAJE AMAKGU — 41.41.93 
WALQUIKIA KUCHA(MLN-£-3=G.B.13) = 294.1/9Y.1/ 


JNFUKMACIUN SUBKE >SELLUS UL CUKKEU Y UHEQUES FALSUS 
5se tomo conocimiento de que en el Correo se esta realizando una investigacion 
a consecuencia de que una tuncionaria habria realizado una maniobra 111c1ta con 
las cartas recomendadas, las cuales las cobraba como tal, y las timbraba como 
simples. Ademas ella, junto con otro tuncionar10, aparentemente abrian las car- 
tas cuando estas contenian cheques. Fosteriormente tueron pasados a iá justicia. 
Vebido a toda esta investigacion, no se siguio realizando la man1obra con Los se-. 
los talsos, en la que estaba o la tuente,junto con Alicia LULATELLIÍ, 
“EL FLACO” JESUS FUNCE y Otros, ya que 103 id de distribuir ¡as estamp1- 
llas en el correo, son los que actua¡mente estan realizando la mencionada 1nvest1- 
gacion. Con Lo que se ha recaugado as Y maniobra de Los cheques, todavia no se 


ha recuperado, jo 1nvert1d0 en ba, compra del papel, tinta, etc. 
2d 
La tuente mani1it1esta a en estos momentos tienen toúga la 1ntraestructura como 


E 3 


para Seguir haciendo e Mgd », peo hasta que no se enrrie la 1nvestigacion en el 


A o OS 


correo, no Oo pueden seguir haciendo, hasta la techa, habrian podido 1ntroquci1r 


solamente Z¿Uu planchas de sellos. 


Aparentemente “EL NEGKU” LUFEZ MBKUAU y su hermano, estarian tabricando cheques 
talsos, incluso se supo que la base del cheque, en la parte de atras, "EL NEGKU" : 
LUFEZ£ la habrias+hecnhews en la computadora del MLN, y la parte de adelante, la habria! 
an realizado por totomecanica, con participacion de "EL VASQULTU”, el cual traba- 


¡aba en "EL FUFULAK”, dei cual habria s1ao despedalzao. 


INFUKMACIUN >DUBKE “BL FIFA “lex-pvVr) Y EL HEXMANU PDbl 


“"NEGKU” LUFEBL£ 


se tomo conocimiento de que estas Z personas habrian reai1zzado una estata por 
UY>5 YU.UVU.- hace unos J> dias atras, des ÓN hasta el momento de que 


se trataba. 3 


El Iiro. de LOs nombrados, habria compiagorad, apartamento por un valor de =+--= 


US 4>.UVUV.T . Estas personas estártianá reparando otra estara similar a la Ira, 
aparentemente tambien le a en esta ultima a ALILIA LULATELLL. 
Lo otro que estan pre paranap es. uh cheque, el cual dijeron que lo 1ban a tener 
pronto para el d1a 3 de A hasta el momento no se han tenido novedades. 


5e Sabe de que se nan reunido en Ja casa de LUCAIBLLI, para tratar esos temas, 
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ENTREVISTA CON PANCHO - 23.91 


Bu La 
eno, contame un poco que has hecho, porque yo traje unas preguntas. 


Allá en el zonal, se estan haciendo unas reuniones ampliadas que van 10, 


mx 


15,: todavia la gente no ha retomado el ritmo. 
Estás hablando del 3? 


HU O PO TIMO VAN e nr A 


Si, del zonal 3, que es donde vVOy yO. 
Que día se siguen haciendo», 


Los lunes de 20090 a 2200; ses trictamente, porque el"NEGRO" perdomo es extri 


Ke] 


e A A A A A A A A IAEA A e 


to, a las 10 menos cin o % bices bueno,faltan 5 minutos, asi que vamos a redon 
eE EN y” 


dear y nos va 

Resulta que NS Stiones prácticas, te hablo de lo nuevo, se estan haciendo 
discusiónes a nivel general, respecto a que se va a hacer con los zonales. 

El zonal 1], entregó el local, el 2 hace tiempo que está funcionando en el lo- 
cal central. 

El local del zonal !, de la calles Canelones cerró, entregaron el local. 

Á quien se lo entregaron. 

Y supuestamente a los dueños. 

No sabes quienes son? 

No, supuestamcnte era alquilado. 

Cuanto hace? 

Y que se dió el informe hace unos 20 dias, que se entregó el local, y se es- 


tan reuniendo en el local Central. 


¿Que dias son las reuniones? 
Vos sabes que no sé, no sé que dias se reúnen. 


( , 
Y en que lugar no te acordás. 


/ 


O 


AN 


Dependen de las reuniónes que hagan. Porque yo he visto muehas reuniónes que 


se hacen en el Comité Central, la otra. semáh anterior se reunió el Comité Cent 
E 2% > E 


ES TE e 


tral para haces una evaluación... ,cpará, évalúar la discusión que se habia he= 

cho hace 20 días, cuando se aprobó ej dotumento. Salió hace una semana el do- 
cumento, a mi me tenia que haber, legado el miércoles, pero lo que pasa es que ¿ A 
nosotros nos reunimos ap ra “cdda 15 dias, el grupo de base 6, y yo andaba atrás 


de él, para traertelo hoy>3" 


porque yo hasta el miercoles no lo tengo. Siesta 
mente ese lo debe tener o "EL VIEJO" CLAVIJO o el OMAR, 
Se hicieron 2 mil, no sé para que tantos. 

Spbre que habla el documento ese? 
Es una sintesis del documento que yo te di a vos, que le faltan un par de co- e 
sas, que supuestamente no salieron en ningún documento. Porque lo que yo te 

di a vos, ese documento estaba completo, porque yo lo sqqué al azar, de cual- 

quier lado. No fui sacando, y faltan 2 partes que yo las tengo anotadas ahí, 

pero que yo no las encuentro. 
Estan numeradas las partes esa$?, 


Estan en el indice. 


Pero vos nu las te nes. a “d 
No, no cil doqunéBto. 
Esas partes justágánts, MARTIN me dijo de que te hiciera acuerdo de que no te 


fueras a olvidar de que las estás debiendo. 


:Lo que pasa es que no estan en el documento que yo fotocopié, que eran 41 


HOJA Z.... 


_ Páginas, y yo fotocopié 36 


ty 


Fue aquel que me distes con el de las firmas del frente Juvenil. 


to 
.c 


Exactametne, ese ese documento, que es el que le falta esas 2 partes. 


Yo me fijé en el índice y faltan, pero no falta ninguna hoja, o se la comieron los tipos, o 

la guardaron para posterior reunión, porque os no son los que se van a discutir. 
Ps 

Ahora, el documento que sale ahora, egrunná, són 


El documento está hecho a máguing?sa ófspety* tipo librillo, es un cuadernito,o una revistita 


s, es ese documento, más la síntesis. 


ed artes es la que falta. 


rnos, es la discusión que se está dando ahora a todo el MIN, 


como lo quieras llamar, 
e k 


Yo, a lo que iba, para' 


/ Ed al Regional MOntevideo,, gue es si se van hacer 2 o 2 zonales, en vez de ser 5 como son ahora, 
o 
| hacer 2 O 3 zonales. 


E : Eso se está discutiendo todavía. 
P " Sí, se sigue discutiendo... 
E : A que nivel se está discutiendo? 


P “ A nivel de bases. En toda la Región Montevideo, se está discutiendo a nivel de bases, y vien- 


| 


É do los pro-y los contra de cuantos zonales se quiere. Es ánviable nasta ahora, por los robles 
| mas organizativos y económicos tener los 5 zonales, no funcionan, porque hay zonales que estan 
2 
[ 


eS descolgados, mala trasmisión de todos los documentos, más que nada, creo que es ¿económico el. 
asunto. Quiero que se entienda bien, creo que por Jo quese ha discutido hasta anora, el tema 
es econgmico.. y después la la baja militanc militancia que hay en los distintos zonales, por la falta de 


a 


al interés, y como ahora se ya a poner. 1a a. poner, toga"1 catni, en el asador”.en el MPP,. se vata utilizar,_ 


S digamos las agrupaciónes | del MLN egra. € er MPB, ócomo núcleos de base. 

E Lo otro es un problema or anizativo de o fácil trasmición. 

O 3 3 3 

de E : ¿Como es el asunto del MESS que “no té entendí bien? 

E Aa 

Si P+-+-Los tipos dicen, vamos a obgahizarnos de tal manera, que podamos” edaNE hacia el MPP. Eso es, 
ni 


A 


a 
MAS 
he 


formar la.gente, los grupos de base, que.esten relacionados .con la zona, zonalnente, en vez 


S Y del grupo de. base 6, que hay un despelote barbaro, que uno vive en tal lado,, otro por otro 

Ñ EN lado, y yo que vivo en el zonal 1. 

PY YE : Que los “integrantes. de cada grupo, vivan en la zona' del grupo donde funcionan. 

qn > p” Claro, que funcionen entre sí, es lo que se está discutiendo, que funcionen entre sí, la gente 

e que está militando dentro* «del MPP. Que las discusiónes que se dan como grupo de base, , se den 

a a través de la gente que está militando en los lugares comunes; dentro del MPP. Te diría por 
é ejemplo, el zonal 3 del MPP, que es por donde está el zonal 6 nuestro, que toda la gente del 
Y MLN gue milita en ese zonal, se junten, que no funcionen como el grupo 6, gue funcionen Jun- 


p toel grupo 6, el 3, el 18 que se dividió, “otra información “que ya se dividió. Ahora es el 
] q 2? y el 18, y no están más .funcionasncdo. z 
“Que funcionen juntos en el zonal, para. +. 7 - pueden Funciogar en cualquier lado, se pueden jun- 


tar en el comité de Base, se Pueden juntar ensal local del MPP, o en una casa, como estan fun- 


A 


cionando los grupos de base. “0 sea, que éh concreto es. cane la q que. trabaja junta, en un 
¿A 
zonal, se junte Y. funcione junto, Sono MEN, . y a su vez como MPP, para las trasmisiónes más rá 


i 

| pidas, porque según se «dice, las críticas gue existen, uno vaa un a Comite, o a una agrupa- 
¡ ción del MPP, y dice una cosa, y el otro dice otra,, y no hay una coherencia dentro de los mi- 
| Jitantes del MLN con respecto al MPP. Para eso lo que se busca es , formar de tal manera que 

i esa gente se nuclee, por lo menos que sea en ese zonal que sea coherente. Más o menos asi es 


la cosa, pero eso está en discusicn. Coamo si se va a hacer el zonal 1 y 2,02 Yy 3, gespués, 


ERIGIR 


ca parec E ionaba 
hay gue dividir las zonas. Aparentemente parece gue en una época parece que el ¿úLN funcio 
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“Lo del grupo de base 3-18, ¿gue ég de que atañe al zonal, se hizo una reunión zonal, para eva- 


A 


: Vos sabes que no Se... iz 6 
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con 3 zonales nada más, que después fua ampliado a 5, después se amplió a 6, y que después 


LS 
AS 0 ses 


ps 5 z li - Sl 
quedaron 5 de vuelta, que es lo que está furcionando ahora. Pero parece que por un aontón de 


ers 1 


Pazónes, a la cui! yo te digo a vos, que” la n más «l1á es la econónica, y el desvande ye- 
neral, porque hay muchos cacigues Y F8OcOS, indios, y todas esás historias, es que se busca te- 


ns 


_her menos zonales de los que hay»., Esg és 13 más grueso. f 


luar todos los puteriod á due: “p bapían habido, entre MANITO y ALVARO, poc otro lado, otros líos 
de guita, parece que LUJWY la de la calle Roletti, se quedó con guita, y hubo un lío barbaro , 


MANITIO parece que tasmbién metió la mano en la lata. 
LUJAN la del 3-18, no te acordás que apellido era. 


te acordás que teníamos varias LUJAN... ES : 
Esta es la que vive en la calle Roletti, la del 3-18. 
Que andabamos con la duda de cual era la LUJAN ANTELO, y cual era la LUJAN..., 20 3, que una 


de estas era la que andaba con PAGOLA: 


No; parece gue no, gue no es tan así. No es la misma. Esta LUJAN es la que vivía con un dibujan 
te de "LA REPUBLICA, "y vive en la calle Roletti. Es una rubia, un ¿pitón+ patrio. 

Han habido puterios=con respecto a la venta que se hizo en 8 de octubre en reyes, parece que 
MANITIO llevó cosas del, y las vendió y se ¡AGOrK Pela guita, y hubo guita entreverada, y los 
guachos que vendian, que no eran cel pa pagece gue se quedaron con guita tasmbién, y el 


responsable es MANITIS, y es un puterio*bárbaro. | 

Estos locos, se resolvieron affonnar .ÓticO grupo + a grupo 3" está formado por, : ALVARO, la 

que vive en Larrañaga que 1 Lagh MIRIA, LUJAN, esta que vive en Roletti, "LA NEGRA" ANA, 

SANDRITA wque es la que traia en el Maestro Cubano¿ 

: ¿Donde estan funcionando, donde se, reúnen? 

" No sé todavía, porque empezaron en ésta semana, ellos_ van a, resolver su problema de donde ¿ 
se van a reunir, si va a ser rotativo, no se sabe nada todavía, pero son gente que no tie- 
nen mucha capacidad, hay una sola, que es la que vive en la calle Larrañaga, que es la más ] 
capás., y OR estáel ALVARO que es el cabecilla de todo. 

: ALVARO PERONI de | : 

: Sí. Y el 18, $1 ESSOL. Gwue es "EL MONO", "LA MONA" . MANITIO y la SRA. , MANUEL, CLAUDIA. ¿ 

: MANUEL PEREYRA? : 

si, Claudia ARELLANO, MARGARITA, una veterana, Y ANDRES. . 

Después los que han desaparecido son: "El CURA"MAURICIO, que está funcionando en el 1), con : 

RALQUIRIA, "EL SUPER" RATON y la SRA. que desaparecieron también, "EL SUPER" porque está 


trabajando allá, y la otra porque está enbarazada. 


¿Dónde está trabajando "EL SUPER"? 


SS E 2 
“, a i 2 


En el Tupamaro. 
Y.en el 15; que hubo deserciónes, pero hubo. un cresimiento, ahora está trabajando: MPLEDIRiAS 


SUSANA, que estaba trabajando en la 44, está g "mediodía, en el informativo, uno que trabaja ' 
en CUTCSA, y que se llama FIGUEL, "EL CURA" MAURICIO, y una piba que es un ingreso, que hace 
poquito que está,la mujer de CARLOS CASAREZ y CARLITOS CASAREZ. Creo que hay uno o 2 más ahí, 


ue :: A us - 4 ' . > 
QUE se me perdieron. Después hay unas cuantas deserciones, como es el caso de CHARO y CAR- 


s 
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"Los locales que van a quedar hasta ahora, es la base PINEDA, el 3, y el local Central. Esos 3 / 
¿ 

locales son del MLN. La Base PINEDA no sé si es del MLN,pero si no la compraron andan por sahí.; - | 

El local éste del 3, es del MLN,5e US a través del CARLOS UBIRIA, el titular es él. 


: ASIN AE tc, 
A 


: Si, sería el zonal 1, que sería tcodo el centro, toda esa-zona, y después partir al medio la 


/ 
| E : Sí, la "PRINCESA" UBIRIA. E 
Ñ P " Eso te lo digo, porque ahofás pa gido de vuelta, todo el tema, de porque los locales que han ; 
; quedado, . E > 
1 E : O sea que los ás qieJtiéne ahora el MIN serían 3, | 
P : Que lo más pr By óhue como tiene esos 3 locales, sean 3 zonales. | 
E : Pero tienen que flecer funcionar en el local Central un zonal. ; 
| 


"o 


| zona de Gral. Flores, para éste lado hasta Carrasco el zonal 3, y después el 2 o el 3, sería 
| aquella zona del Cerro. 

É Es . 
[ : Funcionando en la Base PINEDA. : y E 
| P : Sí, ya ves que los locos acomodan..., ceso son conversaciónes previas, pero ellos acomodan, se- 


le 


gún los locales que tienen, no acomodan según los interéses políticos, estan determinados un E 
poco por lo económico. | 
: Actualmente los zonales estan como estan. 
" Sí, hasta la nueva reunión del C.C. aye, colón esto. La discusion es ..., se discute en el 
Regional Montevideo. De..los grupogrge. "base, se discute en el zonal, del zonal al Regional 


Montevideo, y de ahi pasaria e ee Co; que definiría, ya en concreto lo haría el C.C. 


: Para cuando se prevee qugyel .Cs tome cartas en el asunto, no se sabe. 


¿ No, ño se sabe. Esta Eiscúsión: ve nedia para largo; na se han quedao sin locales... 
: Pero te digo, con respécto a la ubicación actual, por: SnpES estan funcionando todos en base 
a la ubicación geográfica del 1 y del 2. A 
: Yel $ anda ahi, no sé si estan medios orejanos, el de creo gue no tiene local tampoco, 
eso no te puedo asegurar porque no lo sé. 
: Y con respecto a los des Exterior. Ñ 
| P : No, ¿contel:. Exterior: no pasa:nadá. Lo de Exterior, el otro día me dijeron, cada vez que haya 


una copia para los zonales, y para los Regionales, el Regional Exterior son 7, O sea que se 


mandan 7 documentos. Serían 7 paises, en los cuales tiene representación el MLN. A 
E : Hay que hacer 7 copias y mandarlas al Regional Exterior. á 
(Sp : A nivel chusmerío me enteré hoy, que el que está en CUBA es el 'JONY ROSSI, 
NE: ¿Cuándo se fue, no sabés? 
e se : Se .ve gue” se fue esta semana pasada. Me dijeron se fué, comc st se hubiera ido ayer. 
sa GE: ¿Quien te la aió- esa? é | 
' Ub : Esa me la dijo "EL PANCHO" el del Local Central: El "Loco" había llamado no sé a quién, ha- : qa 
a he ber si necesitaban mandar slgo, | oa Jigvar o a traer algo, se habla ofrecido..., pero no le 

S preaunté cuando fue, porque yo me. hago, el sota. Se ve que se fue en estos días.” Y pidió una 
? máquina fotográfica, se ve que ni aóquina: tiene el pobre "ICNY", 
E Una pobreza ..., va, no sé, porque los rumores son que los tipos estan haciendo guita. Los 
locos tienen ahí, erstes, o! 
_ Bueno, no sé que preguntas tenías. 
No, segui y dejamos las preguntas apartes, era eso, de los nuevos zonales, la ubicación, y los ' 


OS 


zonales del exterior, y 2 0 3 cosas mas. 
Por lo que he podido saber, cnarlando con éste loco amigo, PONCE, el MLN, a través, el no sa- 


be quién, hay contactos con gente del YRO, e incluso él no puece ceterminar quienes son, ni 


A 


como, pero que hay dólares falsos.. 


¿t E 


A E llay dólaros falsos. 
% pe sí, se estan fabricando dólares..., hay en circulación dólares falsos, no acá, presume éste 
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$” " 2 e dia de E a A 
FLACO", que hay también una conexión, porque él se enteró, es un loco que se informa, yo no sé 


como, pero tiene una conexiónes de la gran puta, el tipo éste. Presume. que hay unos contactos 


en Argentina, que son. del. radicalismo,, ahora, el 


tan tratando, no le entra” en la cabeza que, ¿log fadicales estén - tratando con los tupas, y con los 


tipos acá, y metiendo dólares falsos. en Teínrgentina. Lo que pasa es que en Argentina es una pla= 


za fácil con los dólares, 
nea, pero como el loco hab] 


rado ya dedte los compra pata guardar. Eso fue lo que me tiró la 1í- | 


raro, medio bajo; y había un barullo barbaro, muchas cosas 


no las entendí, pero si le entendí eso. De que hay un conjunto de gente. del MRO, y del MLN, que 
han fabricado dólares, y gue creo que estan fabricando. Y que los estarían pasando, o les esta- 


rían distribuyendo en Buenos Aires, 


a UR A ANA 


a través de los' radicales. Parece que los radicales estan 


tratando también de financiar su cámpaña electoral, o de desestabilizar, a través de dólares 


O 


falsos.. 


/ 


¿7 


Te quiero aclarar,porgue esto es importantísimo, seguro que los radicales estan metiendo dbla- 


res falsos, los radicales como grupo político, en Buenos Aires, eso es seguro. Porque "EL FLACO" 


me dijo, mirá si nosotros tuvieramos una paga de esas, si pudieramos falsificar dólares. 


sabe si los radicalístas saben con quién es- ¡ 
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Ahora, el loco_nó. sabe, si los radicales saben con quienes estan tratando. "EL FLACO" tampoco es- 


táseguro cgeíque se. fabriquen acá en Xontevicdeo,, porque dice que hay muchas demoras,pero el sa=:;-- 


Ma 


be que áy tranza, que hay gente que lleva dólares a Buenos Aires, y gue pegan el cambiazo. 


¿Lo has visto seguido a éste loco? 
Lo vi la semana pasada no, la otra, el día.que vino Cecilia, y no lo pude entender muy bien, y 


muy claro, porque como estaba parada la cosa. 


No lo pierdas de vista porque el loco tiene buenas líneas. Diva 


No, que lo voy a perder. 


E 
Eta E 
vias? 


El 


esto salió informado en la prensa, yo, no lei nadedds esto. De que una piba estaba cobrando..., 


Á 
o sea las recomendadas las COuraDa: y “as tifibraba como simples, y parece que la descubrieron. 


do habían cheques. El loco no SaBía bien de si los cheques fueron cobrados, la loca pasó a juez 


y todo.No sabía si fueron cobrados, o como fue muy bien el asunto, si la loca se apretó y los 


quemó. Lo cierto es que a la guacha la agarraron, y por eso se paró un poco el asunto del co- 


rreo también. "EL FLACO” anda pispiando los negocios, pero no entra el flaco, porque, me parece 


que él está en la individual, se lleva bien con todo el mundo, pero a su vez no tiene respaldo 


político., eso es lo que dice. ve dijo, vos tendrías que aprovechar, meterte ahi, , y me ayudas 


a mí, y yo te ayudo a vos, hacemos alguna bronca ahí. Lo que pasa que el espacio para mi..., 


yo estoy seguro que "EL NEGRO" LOPEZ está metido en eso¡ y el hermano también., casi seyuro. 


Si la gente del MLN estan metidos en los 
ra descularlos es brabísimo , lo que pasa es que ahora tienen tanto campo abierto, tanta liber: 


“dólares, fesos locos estan metidos también. Ahora pa- 


tad de movimiento, gue es muy difícil deséílar a_los pintas. Y que además se mueven con crite- 


rios mucho más amplios, estan mas desffertos¿/ saben con quien tratar, ahora conocen mucho más 


gente Jos tipos.,m hasta que ye né me haga conocer, y los tipos no entren en confianza EOnugo, 


con eso no se van a regalar. Pero es “cuestión áe tiempo nada más, a través de que yo sé de que 


> 


estan falsificando cheques, mientras no pase nada, los tipos van a decir, -éste no abrió la bo- 


ca. 


Ellos estan en la de los cheques 


Sí, incluso la base del cheque gue es la parte ce atrás, donúe dice Banco no sé cuanto, que re- 


pite como 4o líneas, eso lo 
cheque, el aúorso del cheque 


cánica, gue eso lo hace "EL 


hizo el 
lo hizo 
VASSULTO' 


"NEGRO" LOL 


al"Nius 


WA. tl 
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EZ, en la computadora del ¿¿Li, o sea el fondo «del 


Lo otro no, porgue lo sacan a través de totaue- 


PES Y lo otro es que en el correo, parece que hubo? úna Meestigación a consecuencia de sue una piba, : 


Ya vé e 1 es E 
Eraves“de que 380 o E, descubrieron de que ella y otro loco más,habrílan cartas cuan- 
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A 


PF 
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iz BOJA 6... A 
Además de €so, te digo que «EL, VASQUITO" no va a trabajar con "El. POPULAR”, porque lo hecharon 
cerro "EL POPULAR", o cerró una parte dela "POPULAR", y al loco lo rajaron, y ahora está aní;,, : 
Ahora se encuentran conque mucha cosg=po en hacer, los tipos, porgue antes lo hacía .ahí,con 
la guita del POPULAR, con todo cf oralMek dol POPULAR, el loco era Jefe, y yO, presumo, porque 
hace tiempo la loca me invitfra Participar de una sociedad, para poner una imprenta, y creo que ¡ 
la imprenta está dirigigtijaciajeso. . : 

: ¿Que "loca"? ¡ 3 E 

: La LOCATELLI ,la del rá, T., está dirigido a armar una imprenta, en la cual trabajen para afue 
ra de día, y de noche hagan su trabajito, y la loca se quedó media callada conmigo. 

: ¿Dejastes de verla? 
Seguro, porque vino CECILIA, pero de todas maneras,J]a loca hoy me llamó por teléfono, que como 
andaba, que cuando iba a ir a cenar a la casa., a hacer unos fpquis. Le digo mirá, ahora ando 
medio complicado, pero en estos dias voy por ahí. Si, está nos poneños al día. 

: El asunto aquel de los sellos se había concretado? 

Y Claro, pero anora paramos por el asunto ese del Correo. 

: Pero vos participates también de los sellos. 

Y Sí. ' 

: Y les dió algún redito económico o algo. i es 


: No, con lo gue hemos:sacado, todavía no pagamos los costos. La chapa, ,e: invertimos en tinta y 
en papel, en papel no más gastamos como 120 mil pesos, y después en tintas. La loca cuando hizo 
el costo, metió las horas mías que yo habta gerdido de trabajar, por andar dando vueltas, ¿era 
conseguir la perforadora, que además no as AR podido conseguir, y los estamos perforando en 
otro lugar, una perforadora de mierda, Y esjan saliendo como el culo, por la perforadora esa. 


Eso lo paramos por ahora. $ E 


: Pero alcanzaron a meter alguna plancha en el correo. 


: SÍ, metieron. Habran metido unas 20 planchas. 


ES in 
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: Y recuperaron plata ya. 
: Sí, no alcanzamos a recuperar todo lo que habíamos invertido, pero tenemos ahi, para hacer. 


Ahora tenemos toda la"infra"como para hacer, pero lo que pesa que hastague no se enfrie la co- : 
sa, porque los locos esos son muy cuidadosos. y mientras esté la investigación, incluso creo 
que uno de ellos es de los que está investigando. el asunto ese, delos cheques desaparecidos, : 


porque generó un revuelo barbaro, en el correo. 


ASS 


: Uno de ellos gue es? 
: Uno de ellos, uno de los de la banda ésta, es uno de los que está investigando a la mujer esta. : 


. 


Parece que era una gurisa. Ya te digo, yo.nc lei:. nada, me dijo el "FLACO" medio a la apurada. | 

El loco me vino a decir, porque como ellos tienen una entrega, y como no habian entregado ni mn : 

mango, me vino a cecir de que no me entregaban ninguna plata porque estaba todo parado, que ha 

bían congelado todo. 

Los tipos como tienen todo el panorama, los locos salen cuando hay un movimiento extraño, ademas 

van y sacan, y los locos lo tienen encima. Si sg:vendió sacó, metió, es uy difícil pescarlos 

con las manos en la masa.. No es imposible, “además los tipos tienen proyectos, que no sé cuales 

son los proyectos. Yo creo que los proyectos de ellos, son también meterle a los cheques falsos. 
Yo todavía no entiendo muy bien como viene la rosca esd. 

: Yo te podés imaginarque si vos que estás adentro no entes %s, yo te escucho. 

: Yo me gustaría un día hacer alguna pruebita con algún yrabador O algo, para gue veas que es i- . 
legible lo gue el loco dice, porque el loco te enrieda de acá, te mete a locos que pueden meter 
cheques por allá, pero no acá, sino que en Alemania, o en el Este o en Canadá¿ 

: No es medio lírico el loco ese. 


: Es melo SÍ, pero mirá que tiene los cosas claras. es lítico, sueña, poro no ostá muy lejos 
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E de la realidad. Lo que pasa es -que:el loco no tiene..., yo creo que lo que quiere formar es la í ) 
E banda, O meterse en esa banda, y los de la banda lo tienen :nedio ahí, porque los locos se: ve que ¡ 
la hicieron, estan cómodos, y el "FLACO" está desesperado, por un mango, y los locos estan cómo 
dos, y mientras esten cómodos no pasa nada. j 

De los proyectos que el me dijo, yo los comenté gr 39 ATELLI, y con el nermano del "NEGRO" e 
LOPEZ,, y dicen, buena idea, si lo pueden hater Eengueno. , Pero hay cue tener "infra" para hacer 


eso.. Y el "flaco" lo que no tiene es "¿HEra",/ y lo que busca es «meterse adentro de la. banda, 


para abrir el jueyo ese. Ea, 3 

El _loco tiene cabeza, lo que n E nel es guita o respaldo. Por lo que supe, "EL PIPA" un loco 
ds que era del PVP, no sé si sigue siendo del PVP, SARLI lo gonoce bien, porgue lo trilló, metió un : 
e L puebló, trillandolo, y no podíamos dar con él, El loco es muy ábil para trabajar en la clandesti- ; 


nidad, ése loco "EL PIPA", que el Servicio tiene el nombre y apellico, y el hermano del "NEGRO" 


A 


LOPEZ, hicieron una estafa por 90 mil dólares... 
: ¿Dónde? 
: Acá., hace cuestiónde 15 dias. Ahora, no sé a quién, ni como, y estan preparando otra, porque le - 


compraron ropa... 


» E : Pero no se destapó, * Ss El : q 
3 X - e - La 
A A : se 
a Í ed 
S£Pp : No sesabe nada, lo que, pasa es que el loco trabaja entre bandidos ,” SY bandidea con bandidos, de ,.-" 
E] OS 
a ME 


y a repente cagaron a alguien, que no puede ni abrir la boca. Esa es” la que hacen los tipos. á 
y El "PIPA" ese, se compró ún apartamento, acaba de comprarse, un apartamento con esos 45 mil dóla- - 
e res que le tocaron. La bronca fue de 90 palos,S0 mil, dólares. 

fs. Estos locos estan preparando! "otra, gue no sé de. que se trata, pero ni ella sabe, porque sino 
Ni 'me lo hubiera comentado,y a la DOCATELLI, 18» -comprgrón en "pipi", oO sea que va a intervenir | , ! 


¡f en alguna joda, de esas, Va a hacér, entfar a: -2Iguien, ella trabañandose en mina de quita. 


EN 


E a pi 
po Lo 


a 


marzo, pero para el 8 de marzo”: Ss: Lar es eso no lo van a hacer. 
E 


Hablando así, yo le digo, esta nSÉne si queres paso, no, me dijo, yo voy a una reunión, 


j 
», ro ss ¿ 
E A alguien van a hacer entrar. Lo otxo que estañ preparando es el chegue, dijeron para el £ de | : 
y 
i 
j 


O sea la reunión era por el cheque, que. creo que no, o agarró algo más, porque el cheque creo 
que je redituaba elgo así como 7 mil ochociet tos úolares. Los locos hicieron una inversión ahí, 
: de una quita, ... a : ! 
Antes de que te disvincules, gueno creo gue te. vayas a desvincular, pero ahora que estás medio ; 
desvinculado de ella, por las dudas de que vaya a basar algo, un día vamos a pasar por la casa. : 
7 7 


- N 


mf í Xa A 
Así me marcas la dirección. mí qu dl Sí . : 


í P : Es facilísimo, te digo así nomás, y ya está. Porque la” Eos es la otra de Larrañaga, a una Ccua- 
| ára y poquito de Burgués. 
¡ E : Paralela a Larrañaga. A la derecha o a la izquierda. Por Burgues hacia el cementerio. 


P " No, para acá, para el centro, hay dos casas, es Úna entrada de garage, y hay un edificio de 3 


pisos, pero no, pasamos por ahí y yo te la muestro; tomamos la dirección y todo. .Ahora tiene 


ma £ 


Pero a vos te lo va a dar. 


[es] 


No, yo lo tengo. Ya me estaba olvidando de ese detallecito. El teléfono de la LOCATELL] es: 


Yo 


1 
Í 
Í 
| teléfono la loca.., pero no lo pone ni én la gula, y no se lo da a nadie. 
1 
y 
H 
13 
¡ 


| 23-68-73. Pará que tengo el del "ELACO" PONCE también, JESUS PONCE es 95-36-23, el del "NEGRO" 
LOPEZ ya do debes de tener, pero ¿sta es la casa del “NEGRO LOPLZ" 

í Ez LOPEZ  MERCAO 

X_P2 LOPEZ MERCAO, ,56-4786. 

E: Impecable 

P: Impecable eso no? 


E: Este MONZON es el de lacacerola? 


Hs A LO E O O TE 
al 
se . 


vd 

de. HOJA B.... | 
Qué número es ? gan dE. 
29-73-83,el NEGRO LGS del zonal 3,que es el responsable del zonal 3, de a: -políticos | 
es 23-08-00,el CURA UAURICIO po. e teléfono ahora,bueno el de BOVAR ya lo tenemos,el 
Sindicato del UNTMRA también Jo* Len | s, VBSQUITO, la. casa de. VASQUETG. El VASQUITO es sn SEL 
daba o «tapa «aleMNTE: AMARGO; :4149150%;ese es el VASQUITO, WALQUIRIA 
debe ser una AGS la gran p....,por Camino Maldonado, 1áwl4 o 13,54-79--17 
WNALQUIRIA 
WALQURIA,no yo no tengo más nada 
Bueno,no tenés más nada? ; 
No | 

w a , 
Bueno,vamos én plan,vos te has dado una vuelta por Aa SERA a 
No ténian función a la cero hora,lo que pasa que ya habían empezado, | 
Tenés que arrimarte, tenés que arrimarte naber como o tirar las piolas haber como viene rodan='| 
do la mano, cuando empiezan para empezar a entra” Je vuelta de la misma forma o con más fuer- | 
za de caño veníamos trabajando,volver hacer presencia ahí. | e E 
SÍ, porque en el zonal 3 | E 7 X 

E Del MIN z ; 4 Ñ 


e 

il 
FG 
so 


sí, 


E: Bueno,tenés el teléfono ahi del CURA,le pegas ahí un telefonazo y 


ye 
Ar 
ener 


sí,si,no,pero sé que no va a funciona hasta el 14,que se va hacer la primer reunión;para a 


EY 


ver si veo algún viejo sino no.Ya no tengo más nada.Que te. iba a decir? Ah,nosotros rompimos | ] ! 
á z 


los huevos ahí por problemas de finanzas, y dns a imos que se hiciera un informe de finanzas y 


en ese informe cuando se pidió el informe" y bucho,que nosotros no ibamos nunca,que no se que 


ses 
14 


CÍEE Pol. 


informes de finanzas no sefdan óralmente porque vos tenés que llevar número a los que te lo 


Es 


| 
| 
ibamosía romper las bólas que podíamos; informes que se daban oral, nosotros le dijimos que los ¡ 
: 
| 


reclaman,así que tieneñ q e llevar, cuando dijeron que nosotros no ibamos al zonAl,que no iba- i 
mos a ir al zonal,te acordás que yo pasé mucho tiempo sin ir al zonal,dijimos bueno está, 
pero nosotros tenemos actividades,y nos quicieron reclamar las cuentas de las actividades, re- 
sulta que el que está trabajando más en too el zonal soy yo,porque estoy en Central:en pro- ; 
paganda del primero,el primero no,el lunes, voy después del zonal,los lunes también voy a las : A do 
reuniones dela ceasoponea de políticos, este viene la cacerola,estabamos con el VIEJO CLA- 
vIJO | 
Los lunes es todo eso? 
P: No,no,lo de la cacerola es el miércoles creo,no me acuerdo 
E: Los martes 
P: Los martes es la cacerola,y teníamos la reunión en el Conité de Bese,que la haciamos los mier- 
coles / que es el día que nosotros nos reunimos, 19. haciamos en el Canité de Base allí donde 
estaba todo del F.A. y el *PP;y los cagamos” a Nos" ipsay los prendimos fuego,y no había nin- 
guno, yo porque era el que tenía más: ac ctividad: "en el grugo porgue yo iba a la cacerola,el úni- 
co que iba del yrupo mío a*la «cacerola, o sea que en ese sentido yo le llevaba las cacerolas de 
del coso,todavía dice:si pero la eacerola es un efendro que no;y bueno pero es un engenaro 
que ustedes lo largaron,lo largó el ÑATO y que yo en particular he trabajado torásticamente 
digo que el único que ha trabajado en la cacerolaydel BLE he sido yo,porque dice que los dos 
volantes que salieron,ese logotipo,así que ,hemos estudiado que vamos a mandar hacer un imolde 
y bueno después nos fuimos hace dos días con cl NEGRO PERDOMO ruuwbo al boliche,no emtro al 


boliche pero igual nos fuimos para el bolicne,bueno,por aní colorín colorado. 


A o 
s 
[e 
.. 


/ . y/ 
i » Ñ Y 
¿ : j HOJA 9... : 
Ba Ñ 
a e : 
Z Ez Hay una campaña ingreso? 
EE ! 


DS 


Nosotros tenemos un ingreso:EL PAULINO, d 


P 
E: Has oído álgo de que se esté haciendo una gampaña ingreso? : 
q : 


qué eso! lo tiéne quelefinir el Comité Geftral,o sea que tiene,el yrupo Surass creo que tam- 


bién tiene un ingreso,o sea,el, “ingresh se sigue hasta ahora hasta gue no haya la política de 


Nomo,la campaña de ingreso está al y que pasa gue ahí no hay una golítica de ingreso 


PI 
DEN 


SERIO IT III IN A E 
q 
an 
Us) En $ "O 


ingreso ,de nueva Unagmpe EE asulliareso sehace va al grupo de base, participa delas cosas que 


puede participar a no*gel muy delicadas, que no existen las cosas delicadas,o sea, las discu- 


9 BE 


PA] 


DE > TELESO 


siones internas de repente y después el zonal los últirmos dos o tres meses,el zonal los atiende 


S 


les da curso y yo que sé esas pajercias que los mata, y gue una de las cosas gue se cuestionaba 


A 
= 


era que era demasiado 6 meses para un tigo integrado no?,por otro lado era poco tiempo,pero a 


A n a, PY E A 
un tipo vos To terminas de conocer en Ú meses pero tainpoco lo terninásw de conocer toda la vi- 


e. 
M 


y 
A ERL 


da así que hay uña disyuntiva ahí que no la podía resolver. 


: Bueno,las cacerolas no tenían las síntesis esa de la parte que falta,de los nacionales ya está ' 


A 


lo de 1a- Campaña de ingreso, y nay un movimiento nuevo,un movimiento por el trabajo y la vida e : 
has oído algo de seo? NS 
NO, no d 
Movimiento poévat: trabajo y la+vidá- digna haber si me podés averiguar algo. 

: Mirá hubo una manifestación que se hizo de la TEJA al CERRO, de CARLOS MARIA RAMIREZ o ABRASLADA 


o con la gente y dando a entender que el MEN apoyaba' y creo que es esto, 


/ 
| 
PS E 

| Ez Cuando fue todo est? . E 
] M ñ 

| P: Y hace como, 15 días 

* Ez Movimiento por el trabajo y la vida digna? 

P: Creo que si, 


Quien lo organizavba no sabés? 


EA 
sd 


: A e 


dea : A, e a 
P: Me parece que son unos cristianos,o se vinculajóX, a 1so cristianos,o algo de eso,son unos locos 
risa A 


de de 


e 


sueltos los que lo trataban. O A ; ss 


Ez Cristianos 2 “El 


dd 
. 


Cristianos o vinculados a la iglesia,no sé,no le pongas camo cristiano, cristiano. 


E: Eso de cristiano la primera vez; 


El 


Aa 
a? er a rra 
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$ P: Hay si,no te haces la ide de lo que hay 
“* Ez Y son ateos 
l P: No que ateos,losanarquistas que son muchos más durós,hoy sndan con cristianos, yo estuve al TOR- 


TURA LARRAÑAGA que justificaba diciendo como ideólogo como el mayor del elemento cristiano era 


perfecto;hay para todos los gustos asi que no te hagas problema, 


Ez Me imagino 


P: Asi que 


E: Bueno,si sabés algo del Movimiento sin > 33 
* Pz bel “ovimiento por el trabajo Y la BÁCNIDAD 
' Ez Por el trabajo Y la. vida' digna. 


e: Sí,si,fuerom ell $ 10 que hicieron eso 


E: Y pára revandó me dijistes que tenés la 


SN 


P: Es más,creo que es con antorcha la 


Es 15 úlas atrás, 


NÓ 


Pb: $Si,15 días atrás,se nizo desde CARLOS MARIA RAMIREZ ab CELRRO,casi seguro que era con antorcia, 


por el asunto de la querra esto,cue el eslogan era por la paz,el traba! jo y la vida digna, por La 
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paz. pero por la paz,no sé,esto se llama así.Mirá pero creo que si buscas en el TUPAMARO, tie- 
ne que haber salido un tupamaro,dos tupamaros,dos tupamaros atrás o tres,debe estar ahí la 
invitación,para participar en el, cuand bi tipo fumando,creo que no hay más nada no sé. . 
Que te iba a decir,cuando tengas ENE Qy o algún mate amargo apretameló 
Tengó uno en casa si,estos O, ¿dos HEN los comentarios generales 

Estos últimos dos no osfvE, 2 
Yo tengo uno,el últi a ud tengo,éstos últimos dos tupamaros,fueron los dos mejores tupama- 
ros que han salido hasta ahora, y dice que nan salido inpecable,impecables mismos. 
Bueno,cuando nos vemos vo, yo te entrego guita 
Sabés caro te conozco, como csi te hubiera parido.Vos sabés que en cualquier momento le doy 


con un zapato de un chumbazo ,ah,y cuando nos vemos no,eso lo dejamos para,yo entre maána o 


pasado te consigo el coso. 
Me llamás? 
Te llame y nos vemos, 
No lo perdés? 

No gue lo vuy a perdor,no 
Sabés que,va,mos a ver si empezamos háBSÉ "lunes y Jueves encuentros fijos,haya o no haya ma- : 


da o en cualquier hora del día,más, te levantes salgas a la calle,me llamás y me de2eís,bue- 


no del viernes sábado y domingo,apuntá lo que tengás ahí después de noche viernes,sábado y 
domingo esos cuatro días y nos vemos antes del mediodía o después del mediodía,y después nos 


vemos-;el jueves E í 
Bueno,espera un poguito,el día que hay migracion es el lunes,porque sábado y domingo es .:. 
. O 


una mierda,quiere decir que sino que nOs, vemós el lunes,nos vemos el martes y el viernes. 
DN 5 
Martes y viernes de mañana A (X 


Para mi es mejor los martes y viernes,te digo porque:porgue todavía está del primero al lu- 


A A A A o 


nes para el martes, y después, todos los martes,miércoles y jueves para el viernes, porque si 
nos vemos el lumes no tenemos nada porque el viernes prácticamente nunca hay nada, 


Martes y viernes de mañana concretamos la hora , después 
Vamos a Ver porque yo tengo que retomar el asunto de los horarios de las reuniones y eso 


Mira que divina madre viene A 


Una madre como esa A 


Que dos nalgas tiene,tiene esa madre, Ñ 
Á 
El padre duerme en el sótano,que: te iba a decir y así 'gue ahora GuANDO nos volvemos a ver,me 


x 


llamas ahora cuando tenga el 
Luando tenga el coso sino lo traigo para el viernes, pero1yo te voy a llamar antes,porque ten- 
go interés qge lo veas a el documento, cuanto antes, par a gue veas el asunto vistes¿?Liguidar 


este asunto este del documento poroue me tidne preocupado. 


? 


Vamos a aclarar las cosas 4 
Lo puedo hacer yo o lo puede hacer otro,otro pinta,eso por un lado después vemos lo de algún 


el 
+ 


otro. A 

í 4 

¿ f a - e ha 

Decime una Cosa ¿kara el Jueves gue tenes para fmanana 
. É 


Por ahora nada 


Cuando nos vemos?Si llegaras a tener algo de uquí al viernes,el viernes a iwediodia me llamas 


por telefono,sino te llamo el lunes. 


Por ahora esta todo quieto 
Si surge algo de aqui al viernes a mediodia gue vos creas que es cornvenjente decin»beló,nos ve- 
mos y en un rato me lo decís,si no hay nada dejamos y nos veros el lunes a esta misma hora, 


] e a - o 
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ee 
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porque esta haciendo calor haber si rosolen el mismo lugar. 


A 


Xx la Y 
No te olvides porque de aquiad:: luñ 5 capaz guye no hay nada y el lunes andas boyando y 
ni te acordás, tenyo ye Fer asa por telefono llamando a un pueblo 
Quedate tranquilo ;sil 
lo dejo ahí si es un bagallo y lo vemos el lunes. 


Te vas para la imprenta. ? 


e heber hoy,esta noche, haber que dice,si es importante si, sino! 
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VEHICULOS e ORSTOS e ELIO da 


I.- ASUNTO: INFORMACION GENERAL DEL MLN 


e o A 


1I1.- EVALUACION: B-3 


TIT .- 


TEXTO: 


INFORMACION REFERENTE AL GRUPO DE BASE -6 


di el lugar habitual haciendo las 
sa d 5 dias.La reunión comenzó a la ho- , 


rató el tema del MPP;de las 2100 a las : 


El dia viernes ]5,se reúne ses 
reuniones a partir de este 


ea 
ra 2000 y hasta la hora, ¿e 


2115 se trasmitió ye. información existente concerniente al F.A.(que prac- 


ticamente no hayunada).Con respecto al MPP,se formó en éste una C.A.l., 


Comisión de Asuntos Internos,justamente para manejar asuntos internos de 7 
este Movimiento.La misma está integrada por 4 NNM,los cuales 3 de ellos 
son: PABLO ANZALONE(PVP),JORGE ZABALZA (MLN),y MAZZEO GATTO,hermano del 
"SUPER RATON".Este tal MAZZEO GATTO (a) "EL GATO" es MLN pero no está ac- 
tualmente militando,trabaja en el Palacio Legislativo y es uno de los se- 
cretarios de SARTHU.El cuarto integrante la fuente no recuerda su nombre. 
Estos 4 integrantes de la C.A.I. fueron désignadostse desconoce por quien 
y de que forma) por ser personas muy (Bao as ídoras dentro del M.P.P. 


Aparentemente el miércoles 20, hab eS una; charla en el C. de Base del M.P.?P. 


AAA RA A A A LI RE 


dende concurren los integrantes. del G.-B.-6 del MLN con gente del MPP que 

esta en la Intendencia a 185 efóctos de conversar con los vecinos del lu- 
Ea 5 

gar. Ya 


y 


O 


ais Es 


CITAS 


Us o 5 
Otra información que se difundió en la reunión del G.B. fue que el MPP se 


tomará licencia hasta aproximadamente el 2 de abril. 


Con respecto al MLN,el G.B. iba a recibir la visita de algunos integrantes ES PARAS 


de la Dirección Zonal 3,como ser MANITO HERNANDEZ y JUAN ARRUA,los cuáles 


no concurrieron ninguno de los dos. 
Aparentemente el encargado de Finanzas en este G. B% seria HUMBERTO CLAVIJO ¿ 
la) “EL VIEJO" al cual,se le pidió que contecciónar8un pedido de informe 
en nombre del G.B. para ser presentados an po lawVirección Zonal 3. 
Posteriormente se comentó el tema de, Las. “sinshzas del MLN y se plantearon 
algunas interrogantes como por ejemplo porqué se relevo a MANERA LLUVERA 

de las tinanzas del MLN Central Se designaron a LUIS ROSADILLA (a)"EL RATON". 
La aspiración del G.B. es e Ye explicación de esto,saber además cual 
fue el criterio empleado para designar a ROSADILLA y ademas interiorizarse 
sobre lo que fue que estuvo haciendo éste en Europa durante 4 meses ya que 
según manifestaciones de algunos MLN éste habria ido a recaudar dinero de 
los militantes allá radicados y otras versiones manifiestan que se pasó pa- 


seando durante los 4 meses. 
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IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 4 


Con respecto al pasaje de la fuente a militar en el zonal 4, actual- 


mente no seria muy oportuno, que existen 2 cosas que hacen inse- 
ro 


guro su pasaje al zonal:4% ue la fuente desde que:zse instaló 


Edi a % TA a : 
la parte de propaganda:del MÓvimiento en el Local Central, éste se 
encuentra casi en forma efectiva trabajando en el mismo, habiendo 
¿7 . 
adquirido un alto grado de confianza y vinculación.dentro de la orga- 


nización. PoÉ tal motivo sacarlo del Local Central para que pase a mi- 
(continúa en hoja No.3) 
V.- DIRECTIVAS: 


- identificar posibles objetivos .- 

-Conseguir el documento del Plan de Trabajo del MLN (aunque tenga que 
pagarolo). 

-“Concurrir nuevamente al Movimiento Contra la Carestia. 

- Procurar obtener el domicilio de los Colombianos como así también alguna otra 
información vinculada a ellos. 


% 


a DE a 
- Averiguar el nombre del 4to. Integrante ee, 1 g;A.1. del MPP. 


A La fuente manifiesta que según lo conversado hace unos meses atrás E 4 
concerniente a su cambio de domicilio y al alquiler de una vivienda,sería preferible 

que el alquiler de su nuevo domicilio corriergpor su cuenta, ya que no era muy ventajoso 
que este se mudara a la jurisdicción del Zonal IV.Por tal motivo como desde hace cuestión 
de dos años su sueldo no ha aumentado y teniendo en cuenta lo recientemente expresado 
solicita la cantidad de unos US$ 250 aproximadamente, como pago de sueldo,viático,gastos ' 


alquiler y otros. 


VIl.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: Miércoles 2U - P.Etamada. 


VIiTI.- DISTRIBUCION: DPTO. I 


MEMORANDUM Nro.: 91U175 
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Se va a incluir en este pedido de intorme una explicación de porqué 
LAFERRANDERI (a) “EL MUDO”",en un intorme de finanzas que dió en una 
oportunidad manifestó que el Regional Exterior debia una determinada 
cantidad de dólares,siendo que aparentemente es todo lo contrario ya 
que han puesto más plata de e 1 realmente debian haber puesto.Este 
informe va a ser planteado Dirección Zonal 3 el próximo lunes 

que haya reunión, sou NA se si el lunes 25 de la semana de turismo 
habrá reunión de A Zonal. 

Con respecto a Cs as del Central hoy en dia la tuente manifies- 
ta io a “exactitud quien es el responsable,ya que el dinero 

en efectivo l aneja MARIO PAGOLA,o por lo menos es él que lo tiene 

en su poder y cuando se va a realizar algún gasto este manifiesta que 

hay que pedirle autorización a ROSADILLA o a LAFFERRANDERI,lo cierto 

es que este tema según la fuente no está muy claro. 

Según manifestaciones de la fuente los documentos que salgan para distri- 
buir a Jos militantes,de ahora en más habrá que pagarlos oscilando su 
precio en aprox. N$ 2.00U,y además para tener acceso a esa documenta- 
cion habrá que estar al dia con finanzas.AÁctualmente la cotización es- 

tá siendo de N%£ 3.UU0. 

“BL GORDO" 


INFORMACION CONCERNIENTE A CARLOS COITINO (a) 


Esta persona,encargado de los Hoté Tes yr Casinos Municipales estaria a 
cargo de la contección o de 1Pereación de una panadería Municipal de- 
pendiente de la IMM y se po por boca de HEBER DE MELLO(G.B.-6) que 
COITINO le habria prop egto a ROSADILLA trabajar en la panaderia ya que 
éste es panadero.Este tema de la panaderia aparentemente tiene algo. 
molestos a varios MLN, por la torma en que se esta conduciendo. Aparente- 
mente también habrian versiones de que este COITINO tendria otros proyec- 


tos tales como Carnicerias y algunas otras cosas. 


GUSTAVO FRANCO,COLOMBIANO INTEGRANTE DEL M-19 
SEgún manifestaciones de la fuente la cual en otras oportunidades ya ha- 
bia mencionado a este tal GUSTAVO FRANCO y que además habia expresado que 
le parecia que estaba vinculado al narcotrático,éste colombiano está ra- 


dicado en MOntevideo y personalmente en el año YU le manitestó a la tuen- 


z 
a 
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NS 


te pertenecer al M-1Y.La fuente manifiesta que FRANCO concurre en 9028 20089 


a UX 44 y que además se sabe:que vive con otros dos colombianos,de los 
cuales uno de esos dos estaria saliendo con ANA PEREYRA (a) "LA NEGRA” 


sr. ze 
La fuente se comprometió en averiguar el FdomicKLio de estos dos colombianos 


qe 
CONTESTACION DE L¿E.L. 

La fuente es consultada con respecto a dos publicaciones aparecidas en 

EL MATE AMARGO de CX atestado la fuente que es intercambio de 

propaganda entre la 44,CX42 y EL MATE MARGO.Consultado si conoce alguno 


de los nombres publicados en los mencionados articulos,manifiesta que no, 


lo cual posteriormente averiguará. 


INFORMACION DEL P.C.U. 
La tuente manifiesta que el PCU está tundido y que además otreció vender 


la radio CX 3U al MLN,al F.A. y además aparentemente se la habian ofreci- 
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20 a German ARAUJO. Por el momeñto Mason de las ofertas habrian sido acepta- 
da, ya que el partido vendefla radio con una deuda de un millón de dólares. 
Además de éste problema ¿ta radio cuenta con una super población de empleados, 


lo cual hace que tenfáar entre un 5U Oo 60% más de los empleados que deberia de 


tener. G 


Continuación COMENTARIOS PERSONALES — 
litar al zonal 4, implicaria quizás un recrageso en su actividad en el Local 


Central, y una incertidumbre de su tuturo;e 1 zonal 4. 


ee 


En 2do. lugar, como está pendiente La e-O0rganización de los zonales, se plan= 
tea la duda de cual va a Senan zopal 4, € que zonal va a ser el actua! zonal 


4.- e 0d 


Se le fue entregado a la Eugnte la suma de N$ 50.000 
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“. veo del grupo es al OMAR que está ahí en el Central.Resulta que después | 


MAA AAA O 
. del MPP,de las 8 a las 9 y “de las 9 a 9,15 la *dest Catón del Frente Amplio - 


..” 


-MARENALES 2? 


_nos faltaba? 


es posible de, que ahora,es. lo:mismo, algún:: da Vasa sabgy, que es lo mismo, 


ENTREVISTA CON PANCHO 


Empezas con el tema que me dijistes el otro día ' 
Cúal el de HI Dsi no lo voy a dejar para lo último PRaane PuenOs tiene. 


] 2 yla 
su. Poder también. Bueno, resulta que el jueves... 


ON 
; 


A 
e. 


Estabas viviendo ahí en 


[AS : e E 
_No,no á4garsa que ahora te explico. Resulta que el jueves fui a la féntral aszej 

E 
añ, que voy casi todos los días a la central,;¡ pero la actividad ha sido PRES á 
-el otro día estuvo, el miércoles, estaba : a el CC 4 


e 


La otra vez que nos vimos fue. el martes, que me ibas a cónseguir,s.. 


Sí, si,que te iba a conseguir el documento. El eocumento lo tiene "el viejo , 
vo La Va toda 


No,el viejo CLAVIJO.Y se lo había pasado el mío y, el de ótro nághrtraco? 


CIAL 1 III EEG 


VIÑAS, para que lo fuéramos a retirar ¿pero como no sabía el OMAR, y al que 


le pregunté quien'lo tenía y me. dijo que no sabía, y me: quedé sin el documen- ' 


OS El jueves me pidió que hiciera la fotocopia y. resulja 2 la máquina” 
AMALA TOMAS y 7 RAQUEL rs Ros AAA Ls A . 
Sstapirtaetass Ed Y os quedamos sintla £ tocopia, si es Fotócópia' 


no se que mierda íbamos a fotocopiar. Los miércoles se está reuniendo el 
Ejecutivo. 


Bueno, así'que nos quedamos sin la fotocopia de esa de” las partes que 


No; nO, eso, supuestamente me lo tiene que dar el, viejo CCLAVIJOA completo, - 
mirá yo. anduve investigando ge: nadie sabe nada, dife! pero. cúal partos 


no la parte ahí, .Bueno, estuvo, mirando el 


Ñ ] y 
ee d A z Led 
A PR DORA JAR RNCAGRT NAF SLOAN NEAR 
E s 
es . 
. s 
4 


e««e«¿..que si le” faltan los pedazos esos es al pedo? 

No,creo que no, porque ya te digo yo las fotocopie y fue sacada al “azar: 

Ah, las ES vos? LTS 
> 295 en la imprenta, 


A£ 


A 


y sí, si RBA. de los 40 que las |" totgcopie y a 


AAA 


” 
AS 


Yo” lo estuve “bichañdo y no me dí Cuenta las partes que le: faltaban - 


Bueno, resulta que el viernes- en el Grupo de Base, primero hicimos la reunión 


e a . 


que no hay nada en el F.A.,y SS ués hab: at 
SN Lejano | 
que está:S ALZA, KAN NEN En a Lo 2 
a 10 su 
hermano del- otro yue trabaja en el Palacio a de La LR e E. 
aos! le feia ral Catia: 


OS : 
Mirá el loco es del MLN que no Seta m521tanao [Sir ez MLN,está en el Palacio. ; 
Legislativo ,xe es uno de los secretarios de dea e 


r-si A a de 2190? 


UR add, : 


Se creó una. especie de CAI? PO" Baño TN 


Y que es el loco? 


Está para la política? 

Ese, y paré. que me falta uno,bueno me falta del 
otro.Son 4:EL TAMBERO, una especie de.CAl, Ce sconate o O 
también, ANZALONE Y EL GATO,no*se-le“diten el GATO. OS Esti D S' E ba Ole 


peo que no me puedo acordar - 


Esos son los que integran esca, di 


Eso son los que integran, esa' “una comisión para ,.- 
Pára asuntos internos. del MPP 
Del MPP,que es una, _. 
Eso que vos me nombrastes son los del MLN, los reprentantes del MLN? 

No,no,porque "EL GATO" está.con ANZALONE que es del PVP.Son 4, en esa 


Yo00 OS 


: A A DTO SA, 
A A E O A a Se II A ES EE APOT 
qe E A s , | i 
h r . 5 S a . ] y ] a 


a 


. 


- y van a ir gente de la Intendencia del MPP,hablar con los vecinos ahí. 


* ser?cuando termina CAM PHO 


“Ex 


P: 


y no fue nadie de a ¿M7 ibán a ir - Mty MANITO? HERNANDEZ vo el 


WR el, Regional, y claro,el loco nos trae la noticia en el momento AA 0 


o 


o 


y eta o O 
Ds CAES ANACO AA O > 
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comisión son 4 integrantes,que son los 4 tipos más asedores de cosas,más 
firmes en hacer cosas ,1lo otro,del MPP,que van a ir de visitas ahí -al Comi- 
E Sr : E ES 20 . : 

EE paa terrajas que.van a hacer el día miércoles hay un acto ,un acto no, 


van a ir de visita de una charla con gente del MPP én el comité - de . base 


- Bueno,eso es del MPP, se toma. la licencia del MPP hasta el 2 de abril, puede 


US RRA AA 


Turísmo? Culminá el 31 de marzo. 
Martes> O miércoles,o! sea el 2 se reúne el ¿HQ as me | É 
Que se tomaron licencia ya? A 


Si,a partir de ahora se tomaron,otra licencia más. 


. 5 


» 


Entraron en' reseso los muchachos? 


Por lo menos el grupo mío. 


O 


árnual” 


us tonal 


Con respecto al MLN;,el grupo iba as recibir la visita “de la 


JUAN ARRUA AL grupo 6,no fue ninguno,el Lot se CUYO que ir temprano 
porque tenía una despedida, no fue el OMAR 4 la señora, el OMAR 
tenía una. reunión porque se. reunía. A, se reúne mel Regional de 
Montevideo, que era quien iba a traer la información' fresca pero no apareci ió 
el. tipo, estuvimos hasta-las doce ahí, pero no apareció. 


Habíamos quedado que: en enero, +el año pasado que se estaban reuniendo los. 


Meco bicurO a . 
sí, ahora sasi=érmen los viernes 


Otra vez los viernes? 
Otra vez los viernes en el Comité de base, (Gas) 


a : z , ir, ] 
a rl $ DEMANA VA Rd rn a A 


a que habían cambiado porque justo coincidía, con la reunión del 
O 
ari del Regional, y el loco había veces que-2odtá 


Y llegaba tarde a “las reuniones del. grupo de base. 


a e 


Porque antes se reunía los miércoles, y ahora cambió para .1os VÁSEDeS di, o we 
c940 t 


5 


Micracgr _ * 
Qe US ss "zonales . ,toda' la información ,pero no apareció el loco: se ve que 


. se extendió la reunión La información Si os Mo sobre el documento: ese, 


sobre ES de eso habíamos hablado -Adepuás esde tros nos “reúnimos(606) : 


E cada: 15 días.Bueno,el tema de que si va haber,ahora cambia de finanzas, ahora | 


E: 
P: 


va ir el- LUIS el que vende macetas, antes era el viejo CLAVIJO que estaba 


a 


El de ahí de VAZQUEZ? El que tiene un puesto ahí en EGuEsO 


No, el va ser el responsable político,no el de finanzas; ¿pero el de finanzas 


. es el VIÑAS, el responsable, o sea, el que recauda el grupo nuestro, ahora 


a nosotros paree que al viejo CLAVIJO el lunes le pidieron que hicieramos 
por escrito elpedido de O TIOS finanzas pr elgrupo 
de base, o sea ,no se pueús hacer Sor cácoranimidad os pedidos, hay que hacerlos 
través del grupo de base,eso lo ios pedido hace.15 días a trás, 
Bueno,el grupo nuestro,se dedicó a hablar un poco de laas finanzas del 
MLN.Resulta que en una época el que había sido el responsable de finan- 


zas era el viejo MANERA. 
Del MLN? 
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'P:' Sí,del MLN,del Central. 
E: Sí, si. 
Pr. Y parece que el viejo MANERA no se que lío le hicieron y lo corrieron 0 
Ls Se 9 
sin' darle explicaciones,lo corrieron de finazas,Y doin a 
- RATON ROSADILLA' y gente: del grupo nuestro. del Ko 2.4, IA bodine gente po 
Europa, dice que había estado el RATON ROSADILLA allá por Europa: paveando 


tomándose: vacaciones, estuvo ña meses allá ppor Europa. 


ÉS ' e An Aids 

Y qA. Con guita del MLN? lao Amp ¡Aa pais Oy 3 na ES 
E Pp: Recaudando guita por allá: , Y RERDUSA. ... SUN informe qué" dió: elni E 
A . 8 go? Sr BRA y un “informe.que al final no supo no “supo explicar: 
la muy bien, de todas las: dudas que todo el, mundo tenía y parece que * 

E 

5 Exterior según LAFFERANDERI éestái daBbiBnuo guita, y parece que'son menti- 


tas, que no “estan débiéndo guita aadadie, al contrario, han puesto más 
guita de la que debían de haber puesto, Y... Ahora nosotros en principio, 
el pedido de informe va a ser a ha Dirección Zonal, y después va a sera 
CEntral,. otra vez. O a travéz de la. Dirección Zonal. pedírle a Central que : 
es haga un informe, porque nosotros sabemos que en Europa la gente está al 
día, está pasada incluso, y que es lo qué va a hacer "EL. RATON", 4 meses. 
allá a recaudar fondos, * ¿como son.e50s viajes? 
LO.otro es que nos expliquen porque habían sacado a MANERA ae: FINANZAS. 
E : ¿Que explicación -diéron:? ASE Ea 
P.: No, vamos a hácer el pedido, vamos a dis eso, nos.va a llevar un tiem-. 
pito, pero vamos: a pedir” Porque sacaron a MANERA, PORQUE. está "EL RATON" 
porque "El: RATON” va 4 meses a Europa, y porque la génte de Europa dice, 


"que nó debe plata. O sea que vamos a armar un gorro que ni te cuento. 


SE: Eso ya lo planteaton, y lo'van a plantear a la Dirección panel 
P :' Eso lo vamos a plantear nosotros en la dirección' “zonal. 
E. : ¿Cuando? ! 
po: Y supuestamente él “lunes, el lunes que viene. Lo que pasa es que faltaba 
Ed informar al OMAR, Como el “OMAR no vinó, y el tipo es el que tiene vincula-' 
e ciónes con otro grupo, y la: Dirección: Zonal. : Po 
. Ñ Bueno, todo paso .por ahí, en el grupo de base la discusión fue sobre todo. 


el tema de finanzas. 

Con respecto a los documentos, hay que pagarlos por. adelantado. 
3 ¿De que documentos me estas hablando? : 
:. De todos los documentos, esbos documentos que nosotros cupuestamente tenía: 

mos que tener, el viejo MANERA .1levó guita, hizo una colecta ahí. e 

Al principio la Dirección Zonal, o Central habían dicho que'costaban N$500; 


: La copia que le iban a dar a él. 


Sí, ahora resulta que ..., yo me pareció.barato, pero ahora se les fue la o 
mano, son N$ 2.000.-, y lo otro es que para tener ese documento, hay que 
estar al día con finanzas. Hasta ahí vamos bien, yo estoy al día, debo és- 
te mes no más, pero no se cuenta este mes porque va corriendo, se paga a 
.mes vendido, así que no hay problema, pero el grupo no pudo retirar el 
otro documento, no el documento éste que vos tenés, el otro documento,que 
es lo que es la sintesis del Comité Central, 


Er: Anterior o posterior a ese que tenemos nosotros. 


A 


A Io 


tarea 


AA 


p rió as A e as 
ren EROS DEE NE En NOAA 


a 
y 


. 


Mirá, yo creo que es el mismo, yo ereo que vos tenés los 2, 


de recuperar los 2, los vamos a pagar, y Vamos a recuperar 


que vos lós ténés, porque el documento tiene el título ahora de "EL QUE HACER 


91-92" 

¿QUE HACER? 

Algo así lo hicieron. 
EL PLAN. | 


EL PLAN de trabajo que creo que es el' que tenemos nosotros. 


Igual de todas formas capaz que tiene alguna vatíiación. 

Yo no creo, porque de ahí, salía para la Imprenta, no creo 
todas maneras. o j 

Si lo podemos. conseguir, lo conseguimos y lo FABAMOS. 

¿La cotización cuanto está: siendo ahora? | 

N$ 3.000.- ! 

Ahora el responsable de finanzas, por ahora, el que maneja 
responsable, pará, porque acá tengo un 10 barbaro, porque 
¿De que me estás hablando? Del: Zonal. 
No; de Central. 

El' que maneja las finanzas de Central. es MARIO PAGOLA. 


Es'el que tíene el efectivo. Yo no te podría decir, porque 


“que pedirle autorización al "RATON", o a LAFERRANDERI, Lo 


él según dice, hay. 
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AR A 


pero yo tengo ganas 


tos 2. Pero yo creo 


A A JA O 2008 


ar 


que tenga, pero de 


las finanzas, no el 


es MARIO PAGOLA. ds 


A A O 


1 
: 
sl 
dl 
H 
; 


cierto es que vos haz 


blas con cualquiera de los 2, y te dicen que no quieren saber de nada, que ellos 


no son responsables. O sea que responsabilidad cierta ho hay. 


Y éste PAGOLA oficiará de tesorero, simplemente para tener 


serán los entargados. 


la. platas: y los otros 


tral, el: "RATON"- pidió por favor que lo sacaran de finanzas, porque con lo que 


éllganaba, no le aleéeanzaba la guita. O sea que le dan un sueldo, el MLN le pa- 


8 

] 

. > . * $ 

En el otro Comité Central, paráaque hay otra información, en el otro Comité Cen 
| 

t 


ga por todas estas cuestiónes, y bueno, pidió por favor que no le alcanzaba. 


Por otro lado, nosotros nos enteramos, de que "EL GORDOU COITIÑO;, anda llamando 


a toda la caterba amiga del, por el asunto de la panadería, 
"RATON" ROSADILLA es panadero. 


¿De que panadería me estás hablando? 


amas 


y ete aquí que el 


De la Intendencia, la panadería que está formando "EL GORODO" COUTEÑO. 


La Intendencia va a sacar 'una panadería ahora, Oo algo- por el estilo 


Sí, la panadería MUnicipal, o algo de eso. 


Exacto, y todo indica de que "EL. RATON” Lo ha tocado ahí, para que fuera a la 


" 


panadería. 


A cargo de la panadería. 


Eso es el comunicado de persona a persona del "sgordd COITIÑO, lo sabía "EL HE- 


BER", del .grupo de base nuestro, que le tocaron un amigo de 
grup q 


teléfono y le dijeron mirá, puedo contar contigo para la panadería, y bueno, 


1. Lo llamaron por 


dejame pensar; no, no, vamos a arreglar bien, vamos a arreglar bien dice "EL 


GORDO" COITIÑO. 


Y lo otro es que nosotros vamos a hacer saltar esa pelota, 


sa de trabajo,- los panaderos tienen una bolsa de trabajo de 


porque hay una bol- 


hace mil años, que 


es uno de los postulados que sacaron los anarquistas hace como 40 años atras, 


y parede que "EL GOROD" COITIÑO no le va a dar pelota a eso. 


El grupo va a ha- 


SS 


AN 


sx 


pN 


o | HOJA 5/... e 
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e blar, a través de la gente del MPP, va a haber que es lo que pasa. Vamos a tratar: 
«de confirmar si es cierto o mo es cierto:que. "EL GORDO" está tocando, porque vi- 

no un lodo: y dijo,- pero de repente. ... 


Y qúe pito toca el "GORDO" COITIÑO en todo eso. 


.o 


.. 


Y el GORDO COITIÑO es el que la está organizaddo. Además la Intendencia, tiene 15 
directores... E AN 


$ 
a 
A A A Ls a 


És Donde trabaja éste COITIÑO? Tiene algún trabajo fijo l 


.: Es el director de HOTELES y CASINOS, y a través de eso... 


y 


té 


E 


EMpezaron con dl año bien complicados, en vez de empezar con la mente fría, no. ; 
: Lo que pasa es que tienen muchos proyectos los pintas estos. 


: Si, pero pasan así, y se van en proyectos. oa 


E — E 


: Los largan ahora, bueno, ahora va a venir el receso de turismo, pero.. 

El "Loco" está. largando bolazos, además parece que también. está proyectando carni. 
cerías y E :alguna otra: cosa más. 
El loco está Largando proyectos, ahora si los lleva a cabo o no eso no te Lo, pue= 

do dci o 7 2 | 


“Por ahí sería más 0 menos la información de. ésta semana, que ha sido.... ; a 


FR 
A 


Es: Este fin de semana tuvistes algo? 


e No, el fin de semana nada... 


a 


. x 


Hubieron unas publicaciónes ahí, en el MATE. 


sx 


: Yo no lo lei. y o A Má | a E 


No, pero viejas, viejas de as no sé, ponele que de éste que aia tEine E 
yo..1ó tengo ailá, lo estuve vichando pero no lo- leí. Son de la CX 42, publi 
có artículos ahí, ¿sabés algo? o - 
“La duda, la intexrófaté es” porque CX 42, publica en el "MATE, AMARGO con tanta 
insistencia, y por otra parte haber si conocés algunos de esos nombres. 


r 


: No, la verdad que no oonosco a nadie. ....- ..... a AS 


IA AS AO AM ven ne 6 


Couriel ,,el Otro ¿.......- ios 
: Pará COURTEL está en la Intendencia, pero no tiene nada que ver. Dar O 
:ESto es un: programa deportivo, y éste otro música, espectáculo, deportes» 
“¿La 42? 
esti? 


Lo que debe pasar,yo no sé nada de esto, pero lo:'"'que debe suceder” es que se, cam-- 


y ES umm 


A 


bia publicidad, puede ser intercambio de publicidad. Estos le pasan la publici- ! 
-dad acá, y Los locos de la radio le pasaran la del MATE: Habría que escuchar los ; 
programas de eso. ¿Los escuchastes vos? , 


No,.no los he' escuchado, porque me los dieron hace poquito. 


me 
, 


ESO son intercambios que por lo general se hacen, incluso con la 30 también ha- 

ten, ALFA. > A 

E : Un tal GUSTAVO FRANCO que había estado en la 44 hace un tds que vos me habías 
hablado de que el loco era colombiano, parece que estaba vinculado al narcotráfi- 
co. Supistes algo más. 

P : Está viviendo con 2 colombianos más, Á mí el bolazo que me llegó, que el colombia 
no éste... 

E: Está viviendo acá? . d 

P : Si, está viviendo acá, te puedo liegar a averiguar donde vive y todo, El me ha- 

biía dicho de que era del M-19, despues por otro lado me enteres de que habia lle 


gado uno del M-19Y, pero estos son puterz1os de mujeres, yo me enterés por mujeres, 


A 0 IIA A PANAS LITO IP SII DLL DARA TAR ARA LEIDO) AALÉ SILLAS NIRVANA SIRIA PRA TN 


ES 


o 


.. 


.. 


€ 
TEMER 


“de 
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y parece que hay rinas y disputas entre los colombianos ah1. adentro, porque pa- 
rece que el loco este alquilo una casa, porque la gente está,de FKANCU tiene mu- ; 
cha guita, y le manda la guita para aiquidar y algunas otras cosas, y el otro E + 
esta haciendo usutructuo de la vivienda del, de FRANCO, el otro colombiano, que 


hay otro mas. Inclusive, son ¿ colombianos, yo conosco 2 FKANCU, a los otros Z 


no Los” conosco, uno de esos Z que yo no conosco, esta saliendo con “LA NEGKA” 
AÑÁ PEREYRA, y ella me contaba que este loco, FRANCO, tiene una heládera, que haz 
bia repartido a cada uno los casilieritos,' ymque bueno, que' el con dulce de le- . 
che, truta, y que el otro tiene que andar con sop1ita, y no se que otra cosa mas.. 
Todos esos puteries. Por eso se que está viviendo aca.% | 


Averíiguame haber donde vive. 


Vos me habias comentado..., te estoy habiando de diciembre,dei año pasado en una 


lás últimas charlas que tuvimos, me habias comentado algo una vez hablando,.. 


- me 
el 
Lo 


a la parte organizáda de tal manéra que ..., no todos los militantes tienen acce! E 


j 
4 
y — 
i 


dijistes, el aparato montado del P.S:T., a que se reteria, cuando me dijistes; 


aparato montado del P.S.T. En que consiéte el aparato ese; 


que pasa es que el aparato se le llama generalmente, a la parte clandestina, ; 


so, y en muchisimos casos, en Ja mayoria de los casos son rentados. U sub renta-! 
E Ñ a E . a ? 4 


dos, por.ejzj. en el caso éste del PST, el aparato que tienen está tinanciado a 


través de La imprenta,.y es una imprenta clandestina. Clandestina no, tiene un 
nombre común y corriente, tiene sus puertas a la calle; pero que nadie sabe que | 

es del- PST, y los que trabajan. ahi, son. rentados por el PST, es 

Es La de ahi, del Centro. - pS : 

No, esa no es, és otra. . : 
¿Cuál es, no sabés cual es? ) Ñ 

NO, vos sabés que no. Pero no es ditic1l de. 2sLer ds 
Esa imprenta oficia de medios de financiamiento, para el aparato digamos. | 
Para el aparato si, para el Movimiento, y a su vez renta a gente nas yo no sé , 
:siftel' PST vibe gente rentada, supuestamente estan rentados los que trabazan ahi,' 


y hacen tinanzas para el PST, y con ello abaratan los costos de publicaciónes, : 


etc. A eso le Llamamos nosotros aparato, y es un aparato clandestino, porque ¿ eN 


el PST.tiene. Casi todas las organizacioues tienen aparato clandestino, nosotros 
porque conocemos por ej. el de La UNION, y el MiN no oculta mucho su apárataje, 


lo da para atuera, para dar, un poco de ánimo a sus militantes. Pero en reaizdad 


-at .MÉN no le da benet1icios ninguno,ningunas de esas empresas “que tiene le da 


beneficios. Y es otra cosa que hemos tocado nosotrós como grupo de base, n1 la 
imprenta, que trabaja al costo, no da un mango. 


La carpinteria. 
La carpinteria, que no es tan asi, porque la carpinteria es más bien que es para 


ocupar mano de obra, el caso del "VIEJO" MARENALES, y no sé que ctro más., pero 

que no es del MLN. No es como fa 44, o la Imprenta Oo el video, que el video ade- : 
mas es una cuestion media extraña. La TAE y la IMPRENTA son pura y esclus1ivamen- * 
te del MEN, pero que no genéran..., la TAE mas o menos deja algún manguito, pero 


no es mucho lo que dejan, La radio da perdidas, los diarzos, a no sebr"kEL MATE 


que da algo, pero es muy poco. El TUPAMARO se mantiene ahi,,lo' mantienen al cos? 


to para tener un diari10 barato, accesible. Y la imprenta que se.mantiene, que man 


tiene a los que trabajan ahi, que es “EL NEGRO" PHILIP35, y creo que hay otro mas, 


después hay,3 empleados. que es a traves de ellos, esas cuentás de esas tundaci1o- 


Leo 


IS za SN 


> 
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, 


dólares en deticit, se va a hacer diticili. 


E ¿A quien se la ofrecieron? 


A HOJA 1/.., : 
DL z 
7d a nes que el MLN, saca guita. $ 
El "P,C.U/-que tiene ja imprenta,' bueno esta tundido el P.C.U., estásea la hoja, E 
a ES 
le otreci0 la rádio al MLN, o al Frente Ampl1O0m la anda otreciendo ahi. , 5 
; : E 
E :¿La 307 - E 
E? Si, lo que pasa es que la venden, pero la dejan con una deuda de un millon de “do-; 
y o ; E 
A lares, dquien va a agarrar? Con una superpoblacion de emprrados. que debe tener z 

Y 
un >5U o un 6U% mas de empleados de los que debe tener, y todavia con un millón del 
¿ 
Í 
| 


.P : Búeño, se ja otrecieron en lra. instancia al MLN, después se la otrecieron al F.A 


Y Está en oterta ahi. Se la otrecieron-:a ARAUJO, 
¿Con que la va a pagar ARAUJO? 

E .: ¿Que AKAUJO, GERMAN? : 

P :-S1, y ahi no hay nádie que la agarre. 


Bueno, y por ahi anda' mas o menós la cuestión. 


"TE : Y ARAUJU: no tiene acciones ahi, . 

P : ARAUJU en una época-fte el director, “.. . 
E : Yo tenia entendido de que el 'ténia. 
e 


que lo puso el Partido Comunista. 


: HO eso, va a llevar para largo. 


ppor N$ '1ZU.UUUV.—, y como debe “saber este nuevo 
han subido, y todas esas historias, y ademas. d 
gastos mas, que mé pagaban viat1cos, etc. Una 


te en: principio no la reclamaba. ... 


U 


lse corta) 

Ei razonamiento que estabamos haciendo, con La 
manejando, como se estaba manejando, va a desa 
quizas 2, a esta altura del Partido nadie sabe 

so EL > no, el 4. 

BL 4 si, E 


15 Si, va a pasar a ser bros 


KE HOR 


Va a pasar a Ber otro no, porque de repente es 
que va a tener su sede central donde es actual 
namiento que todo el mundo esta haciendo, para 
hecho es de que yo, en esa zona donde estoy vi 
que tiene el MLN, yo estoy ampecable ah1. Por 
que ademas me tengo que mudar, eso es logico. 
tl1it, ni nada por el estilo a éste asunto, no 


ro pensaba de que todos dos dias estan cambian 


: Pero en realidad la rad10', segun se sabe ahora, la radio es del: Partido, 

Que le halla dado participación, por esas cuestiónes de direccion, a ARAUJO, s1. 
Y. que este director (no' me acuerdo como se llama el d1tector), este loco que es- 

tuvo. enredado con el asunto de ELENA QUINTEROS, ahora no ,me “acuerdo, GRILLES+ 


GRILLES es simplemente el CASE SECEEO del Partido Comun1ista,. que es el dairector,. 
E 11 asunto de 106 zonaies;, no se sabe cuando se va a hacer. 


Bueno, ahora viene lapparte tinanciera del. asunoo; NOSOtros habiamos árreglado; 


con el Jéte anterior, hace 2 años, aprox..o mas. de Z años, habiamos arreglado 


alquilar la casa que pensaba poner con CECILIA, 


pero tampoco la quiere agarrar, 


Rs ES 


1 


+ 
"o 


xo 


jete, las cosas han-aumentado, 
elos 12Ú palos, yo tenia algunos 


plata extra que yoopor lo general, 


e . 


casa, el zonal' 5, si todo se esta 


A A a A 


parecer; van a haber 3 zonales o 


nada.de eso. 


e zonalj va a ser el -zonal 2, 
mente el zonal 3; ese es el razo- 
poder cambiar de asunto, pero: el 
v1e ndo, con las caracteristicas 
supuesto que me quiero mudar, por= 
Ahora, yo no le estaba echando 
estaba quitandole importancia, pe- 
do de parecer, una porque bueno, 


unrnegoc10o, serian 2.alquileres, 


e NE ID LN SAA A O A A A e 


N 


e a | HOJA B/... 


> 4 


vaya que un1ti1que con un alquiler solo. A 


E : A CECILIA le "vamos a poner CAROLINA, as1 no le quemamos el nombre. 


: Con CAROLINA tenziamos la historia de que 1bamos a alquilar para poner un negoc10, 


dadas 
ñ OA 
a] 


ai a 


q 
pe 


para que tener 2 locales, oh, alomejor s1, yo-:esto no lo puedo resolver-ahora,por-= 


Ei 

E - z » í 
E que estamos. pensando que negocios vamos a poner. Esa es la otra, : 
E . ; : 
E e - : 
g Lo otro que tenzamos que arreglar antes que toda esa situacion, es el problema 


BS , i 
financiero, . á 
: 3 


AS 


A PP IR RU EINEN O 


Yo me parece de que podiamos arreglar de otra manera, que tuera por guita, y nosox 
tros ese problema lo resolviamos, y chau. Porque ustedes 1zgual el alquiler lo ae 
a tener que pagar, y van 2 marir con la garantia, van a tener que poner un montón: 
de cosas, que a mi me serviria, porque para mi la garantia es un problema, 0% 4 i 
también 1r a'págar el alquiler es un problema, para eso resoivemos el problema e : 


ME 


y tambien 1r a pagar el alquiler es un probléma, pero vamos a ver s1 resojivemos | 


todo el problema de un solo saque, mejor para ustedes, y mejgr para nosotros. 
Y lo otro es el cambio de Lugar, yoppara m1, es impecable la zona donde estoy, 
cerca de Central, donde .todo el mundo viene, te. pregunta, o me llaman por- telétoñ, 
no, porque me llaman por teletono a cada rato, para ver si puedo 1r a totocópiar, 'i 
si puedo. hacer una cosa.» ES dE 


| ES "Me parece que nos tendriamos que sentarno a: conversarios todos, tranquilos, ahora 
que esta CAROLINA, de aca en adelante, lo podemos charlar ahora, o cuando quie- + 
ran, con el Jete chico, o con el Jete: grande, con el que sea, y resolver el pro- 
h ; 


: : Ñ 
blema lo más rapido posible. 


Bueno, entonces se hace un poco más tacil el asunto de las tin'añzas, porque él 


_mas Oo menos sabe como se manejo el asunto, sabe todas las cuestiones mias antes 


. 


los jetes, y bueno queda planteado eso. e 

E Y ¿Que cantidad? | ] , Ñ o E 
: in suma habia sacado algo as1 como 25U dólares, pero dadas las circunstancias 

actuales que ha cambiado, yo creó, el tendria que andar manejando “entre. Los ¿Z5U 

o 3UU, yo se que va a pelear algo más, eso lo voy a dejar a criterio del, y bueno 

que trate de solucionar el problema porque estamos asi, én una asticiante situa- | 


y ción critica. Más que critica. 


por supuesto que no va a cambiar mucho, porque yo se que se hace lo que se' puede»; 
* . y 3 i 


v4 


pero, hasta ahora estan planteadas as1 las cosas. 
Lo otro es que en “lo inmediato precisaria algunos mangos. 


precisas? 


a 
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lo que se pueda. ' , o 
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pao] 
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: Para: cuando podemos hacer algun encuentro para .'. presentar ó a 
Y El nuevo Jete, 

: Si, y para que converse ahi con ella. 

Y mañana, estamos ahi, medios desocupados, asi. 
'; No,nosseas malo, mañana es martes. El miércoles 
: NO se, cuando puedas vos. 

: El miercoles a que hora. 


: Cuando quieras vos. 


EC CRSFER EAN E.ERSCe Nx q 


á r A 
': El miércoles 2U de mañana puede ser, a las !1UUU de la mañana. Vos mettenes que , 


llamar antes, para ver s1 vamos para algún local, y conversamos tranquilos. 


P : Bueno, Si. 
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Lucar Domicilio de la Fuente pEespE HH .1?9%........masta nm... 1990. 


VEHICULO .....».oooooomoo ooo rn... GASTOS 2.ooooonooooonanorsooonooo$o osa 


T.- ASUNTO : INFORMACION SOBRE EMPRESA URUBALTIC, PARA INSTALAR FLOTA 
PESQUERA EN EL EX-FRIGORIFICO ANGLO 


11.- EVALUACION : 
111.- TEXTO: -Se adguntan 2 notas del presidente de la A.N.P. (Adminis- 
tración Nacional de Puertos) enviadas, al Intendente de Rio Negro, Dr. 
MARIO CARMINATTI, contestando un e > E antes mencionado, quién so- 
licitó un cateo de profundidades cónfiguas al muelle del Ex-Frigoritico 
ANGLO. 0: 
En la primera nota enviada por, La administración de la A.N.P., fija el 
precio de los trabajos solicit dos en 1.8060 dolares, para en nota poste- 
rior moditica el precio defándolo en 9006 dolares. Dicha modificación es 
motivada por la finalid perseguida y por tratarse de un organismo co- 
munal, de acuerdo a lo que expresa en su nota 34!, la administración de 


la A.N.P. .- 


eo : puso er 
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JV.- COMENTARIOS PERSONALES: pen j d 
» ¿ H 
Se retoma contacto con la tuente, ¿jarcandosele direcciónes de trabajo, 3 : 
siendo el tema prioritario a: sé tratado con la fuente, las gestiones ; o j y 
que se realizan para instalar una empresa soviética, para apoyo de su E j 
flota pesquera, que opera er el Atlántico Sur en el ex-Frigoritico An- , id 
glo.- a ¿od . 
| 
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E 4 
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| rd 
V.- SOLICITUDES. 4 
i 
po- SE 
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VI.- DIRECTIVAS: | 
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VII.- PROXIMO ENCUENTRO: 
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¿ 
VIT1.- DISTRIBUCION: DPTO. 1 a e 
MEMO No. : Y fo ss Y | 
| 
i 
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REPUBLICA ORIENTAL DEL URUQUAY 


Administración Nacional de Puertos 


Rambla 16 de Agoslo da 1828 N.o 180 
Antel: 050060 - 9503683 - 9525 $0 
Casilla de Correo N,o $06 
Montevideo 
Telex: NAVEGANP Uy 22351 


NOTA _No.332/90 
NB/IE R-830 
902871 
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Montevideo, 21 de setiembre de 1990.- 
Señor Intendente 


Municipal de Río Negro 


DR. MARIO HUGO CARMINATTI 


me o JO OS ARO 
A EA NN vt 


De nuestra consideración: 


Acusa recibo de su Oficio No.274/90, por 


el que nos solicitara-la reflización de un cateo de profundidades - 


| contiguas al muelle delex-Frigorifico Anglo, a efectos de comple- 
| E mentar el dae «de factibilidades que llevan a cabo en esa zona, 
| : las Ple AS de Estonia (U.R.S .S.) y Nacional Rin S.R.L., 


con el fÍ instalar elementos de apoyo a la flota pesquera de - 
ese país que opera en el Atlántico Sur.- 


A cd PAN NT 


El Directorio del Instituto manifiesta que 


comparte el interés demostrado por esa comuna en la realización de 


dicho proyecto, ya que generará nuevas fuentes ¿de a bajo. 


5 
En ese sentido, ponemos en su conocimiento 
que en su Sesión No.2.634 del 19.09.99, autokizó la realización de 
. STE 


A 


Nantes AAA 


AN 


uql 


o Ó 
y ¿ E 


los trabajos solicitados, fijando: para 1gs mismos a esa Intendencia, 
: e 
un precio de 


ÓN 


1.800 (dólares estadounidenses un mil ochocientos).- 


ERA 


Saludan“2Wusted atentamente, 


$3 
y 


er 
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: | DIRECTOR GRAL, DE SECRETARIA 
; o O A 


madera, 


e 


El | | 
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REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY 
» Administración Nacional de Puertos 
i 


Rambia 25 de Agosto de 1825 N.o 160 
Antel: 950969 - 950358 - 952550 
: Cablila de Correo N.o 698 
Montevideo 
j Telex NAVEQANP Uy 22351 


NOTA No. 341/90 
902871 R-865 
Y RRAB/IE 


Montevideo, 21 de setiembre de 1990.- 
Señor Intendente 
Municipal de Río Negro 
DR. MARIO HUGO CARMINATTI 


g De nuestra consideración: a 


AN 


a A a nuestra Nota No.332/90 
del 21.09.90 en la cual Laos en su conocimiento el precio de 
los trabajos por la reafización de un cateo de profundidades cont íguas 
al muelle del ex-Erigorífico Anglo.- 

+ Al respecto debemos presentar a Ud. nuestras 


a, “e 
7 


excusas Á ikecluír por error un precio de U$S 1.800 (dólares estadou- 


nidenses un mil ochocientos) que sería por trabajos.ja terceros.- 
o ñ $ 


is, 


E El Directorio en ftonsidetación a la finalidad 
y perseguida con dichos trabajos y porztratarse de un Organismo Comunal, 
W fijó únicamente el valor de sus costos directos que ascienden a U$S- 
é 900 (dólares estadounidenses goyecientos).- 


e 
E 
y 


Al E las disculpas del caso al Sr.In- 


“et 


tendente, do saludan atentamente, 
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IV.- COMENTARIOS PERSONALES; 


-La fuente actúa en forma temerosa ya que se siete vigilada y 
cualquier irregularidad que se pueda constatar en el cumpli- 
miento de sus tareas le puede traer aparejado, muy serios in- 
convenientes por eso se le recomienda sumo control y cuidado 


en toda la información que pueda sacar del Hospital para ésta 
Agencia.- 
V.- DIRECTIVAS: 


—-Lista de medicamentos entregados por los CCZ, ya que la fuente 
tiene acceso a todas las entradas y salidas de todos los mate- 
riales del Hospital de Clínicas y todos aquellos materiales 


que salgan del Hospital con un destino irregular o sospechoso. 


VI. -SOLICITUDES: 


VII.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: — viernes 22 - 1600 horas. 


VIII.- DISTRIBUCION: ppPTo.1I 


MEMORANDUM Nro.: A iC 15 
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P..I.E. NEO. .Ql/ Ol coocoooooooo... «DEL AGENTE. 45-G .............( ROMINA 


F.ENC..22/03/9lL ..........F.CONF..22/03/91 ......MANIPULADOR, . .ARRÍAN ......... 
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LUGAR... DiGuLiDeooooooooooooo. DESDE. .1030...... «HASTA. «LL .o..o.oooomomoooo. 


RAT CULOS ABASTO A a o olaa 


L..- ASUNTO: INFORMACION GREMIAL DE ANCAP 


TI. 


ITI. 


- EVALUACION: B-2 


- TEXTO: 


- La fuente informa que la situación gremial de ANCAP está 
en efervescencia debido al proyecto de desmonopólización del ente 
enviado por el Poder Ejecutivo, día rás tema que: - va a ser 
tratado por el Poder Legislativo el Í 094 de Abril del presente 
año. id : ? 

Dentro de la Federáción ANCAP hay tres posiciones en re- 
ferencia a las medidasfa adoptar cuando el tema sea tratado por 
el Parlamento: E 

- Una de ellaSiáue es la más radical, cree que las medidas 
que se deben de tomar tienen que ser drásticas y la más importante 
es la toma por parte de los funcionarios de la planta de alcoholes 
en ba Teja. Esta corriente está manejada por un ex-bombero SHUBERT 
SANTOS (P,V,P.) dado de baja hace tres años, por no cumplir órde- 
nes que le fueran impartidas, y que posteriormente ingresó como 
funcionario a ANCAP, 

- Otra posición que tiene los funcionarios es la de dialogar 
con el Directorio sin tomar otro tipo de medidas, ya que aducen que 
las medidas (toma de la Planta nIGOnoneS) no son efectivas y no van 
a cumplir ninguna finalidad. 

Esta corriente de opinión egrarigfhadejada por integrantes de 
la Federación que responden al partido compbista y al Partido Socia- 
lista. ¡e 

Una tercera posición, qu está sustentada por algunos funcio- 
narios de ANCAP que responden al Partido Comunista, plantean que es 
viable una medida como la toma de la Planta de Alcoholes, por un es-= 


pacio de cuatro horas, previo aviso a todos los medios de prensa 


oral y escrita, para ¿ue concurran antes que la fuerza del orden, pa- 


ra que dicha medida sea eficaz y bien vista por la población. 
Se puede decir que dentro de las tres corrientes ninguna es 


mayoría dentro de la Federación, existiendo reuniones autorizadas y 


otros no intentando la adopción o no de las medidas antes mencionadas 


ante el tema de desmonopolizacion ¡de 'Andap *Y que sel dia clave va a ser 


el jueves 4 de Abril cuando el mismo sea tratado por el Parlamento. 
Las Órdenes que ha impartido el Director del Ente Ing. Tierno 


son de inmediato desálojo de la Planta en el caso de que la misma 


fuese ocupada, pero existe la opinión de algunos directores de dialo- 


gar con los funcionarios para que dicha ocupación no se produzca. 


- Se adjunta documentación referente al tema 
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1IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 


V.- DIRECTIVAS: 


- Comunicarse de inmediato con esta Agencia en caso de que 


la Federación adopte algún tipo de medida de lucha. 


VI.- SOLICITUDES: 


VIl.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 


- Día Marte 2 de Abril 


VIIT.- DISTRIBUCION: INTERNA 


MEMORANDUM Nro. : 
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¿OTRA VEZ DE PARO? * 
¿AUSTEDLE PARECE? 


AS A nosofros 
e hos bajan 
O los salarios 


Los trabajadores de los Entes de nuevo andamos 


de paro, y claro, esto trae complicaciones. 

La primera es que, aunque no se quiera, en algo al- 
teramos el servicio (incluso simpre hay algún vi 17) 
que se aprovecha de esta situación). 


"La segunda, es que nosotros mismos, los trabaja- 
dores, perdemos jornales. 


Y el sueldo no nos alcanza para llegar a fin de mes 
(al igual que usted). 

Usted podrá decir, ¿pero entonces están todos 
locos? 

Y creemos honestamente que no. 

Primero que nada, porque no jugamos a los paro.. _ 
somos los primeros perjudicados, junto a usted. 
Segundo, porque és Ta herramienta con que conta- 
mos para. defender a los ENTES de los planes 
pri vatitadores, para defender al! País y Lido defen- 
der Jus propios intereses. A 

Y Por s: sobre 095: las cosas, para defender nuestros 
Salarios; * 

Paramos porque cada cuatro meses el gobierno 
nos decreta una nueva rebaja salarial. 


e E : > 
E E E a a La 
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MARTES 23 
PALACIO PEÑAROL 


PARO A PARTIR DELAS 13 Hs. 


EN TODAS LAS PLANTAS 


FED. ANCAP/ PIT «CNT 


£” Parargos porque para poder lograr ámbitos reales 
de negociación salarial (simplemente tienen que 
cúmplir con las bases del debate naciona). 

Paramos porque al igual que los trabajadores 
privados, queremos tener la posibilidad de realizar 


RS 
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convenios colectivos. A Ms y 
Paramos porque con lo que ganamos, un 12% de q E Ñ E 
aumentó no nos alcanza para mantener una fami- ASAMBLEA ABIERTA DE ENTES 

tia. ] VPF o a rr ic 
Paramos y á pesar de las dificultades a usted no le 

va a faltar luz, ni agua, ni gas, y el combustible a los MARTES 23 

hospitales estará asegurado, porque los trabajado- 2 PALACIO PENAROL 

res no necesitamos reglamentación alguna, sino NS EEE 
que nos autorregulamos. AR 

Paramos porque no queremos que sigan subiendo P O A PARTIR DE LAS 13 Hs.. 

los productos que fabricamos , que se desgraven á EN TODAS LAS PLANTAS 


impositivimente y que no sea usted, junto a noso- 
tros, los que paguemos la deuda externa. 
¿Sabe una cosa? Por todo esto paramos, por eso la 


moviliación. 
¿No le parece justo? 

Ayúdenos a difundir nuestros planteos, comente a Y INFORME SOBRE SUB-COMISIÓN 
-con sus vecinos, con su familia, DE SALARIO y COMISION DEL ROL 
Los trabajadores de los ENTES luchamos por : DEL ESTADOEN EL MARCO DEL 

nuestros reclamos, luchamos por el País y por DIÁLOGO NACIONAL. 
Usted. l 


Y PARTICIPACIÓN DE LAS BANCA 
SL: HIECNE ] ¿ DAS PARLAMENTARIAS INTEGRAN 
TES DE LAS COMISIONES QUE ES- 
TUDIAN LA PROBLEMATICA DE LA 
DESMONOPOLIZACION y del DIREC- 
| . | TOR DE LA OF. DE PLANEAMIENTO 
AUsted ; y PRESUPUESTO Cr. CONRADO 

1 VOI HUGUES. 


le suben ad 
de coria” + FED. ANCAP / PIT - CNT 


FEDERACION ANCAP PIT-CNT 
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Desde hace unos mses a esta parte, se ha entablado  * 
entre el gobierno, los empresarios y los trabajadores - : 
(representados por el PIT-N TP), una instancia de intiercam- 
bio que el Poder Ejecutivo ha dado en llamar Diálogo So- 
cial. 

El movimiento obrero participa de ella por varias razo- | 
nes. En primer lugar porque ni aún en las peores circuns- ' : 
tancias hay que despreciar ningún ámbito donde los tra- 
bajadores tengamos la oportunidad de hacernos oir. En : 
segundo lugar porque esta instancia es parte del necesa- 
rio debate naciona que definiera claramente el último ' 
Congreso de la Central. Y, en tercer lugar, porque dialo- 
gar no significa dejara de lado ningún principio, renun-: * | 
ciar a ningún planteo, ni frenar ninguna movilización. 


LR IA EZRA EE ISR TRATAR 
y 


22R 
eS] 
Z 
e 
0 
> 
cd 
3 
iS 
vá 
A 


“i 
e] 
El 
Ed 
A 
E] 
A 
% 
É 
: 
: 
h 
5 
7 
¡ 
z 
Í 
É 
¿ 
H 
3 


AR 


po 


El Diálogo Social ha permitido qu en este período el 
Movimiento Obrero incidiera en lal discusión de pro- 
blemas de primer orden, tanto para la clase trabaja- 
dora comoo para otros sectores sociales y el país - 
todo. Algunos de esos temas son: salario (tanto 
público como privado), rol del Estado y en estos 
momentos es el crucial tema de la integración regio- 
nal. 
También la discusión trabajadores-patronos y go- 
“bierno, unido a la movilización de los Gremios ha 
servido para que muchos de estos, sobre las pautas 


perturbar y/o impedir ta continuación de una medida. - 
No se le ha ocurrido al gobierno reglamentar la huelga del 
capital, no le preocupa hacer votaciones secretas pra 
definir nuestro acuerdo o no con la política económica y 
salarial, con el gasto para arreglaraa tanques de guerra, 
o nuestra opinión sobre el presupuesto de la enseñanza 
o salud pública, etc. 

Es evidente qu eeste proyecto, que viola lo planteado por 
el gobierno en las “pautas para el Diálogo Social” en el 
sentido de fomentar la autorregulación, es planteado no - 
sólo por las presiones pachequistas y jorgistas, no sólo 
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planteadas en el Diálogo Social, hayan avanzado en 
materia salanal. 

Y cuando decimos avanzado, decimos eso, no 
decimos que hayan resuelto sus problemas, y esto 
tanto es así que hasta Jorge Batlle pone el grito en 
el cielo por los “acuerdos” entre el gobierno y el PIT- 
CNT. 

Pero también es cierto (y grave) que la Central y los 
Sindicatos no hemos dado no sólo una discusión 
adecuada, hacia el conjunto de los trabajadores, de 
estos temas sino que ni siquiera se ha RIO sesano 
una información adecuada. 

Y esto es grave en cualquiertiempo pero más en los 
que corren, donde hay un grado importante de des- 
creibilidad en las herramientas colectivas ya sea 
gremiales o políticas. 

Hay un balance, una discusión que nos estamos 
debiendo, y que debemos encarar. 

Es en este cuadro de situación que el gobierno 
insiste con enviar al parlamento su proyecto de re- 
gulación del Derecho de Huelga que no es más ni 
menos que la Regtamentación Sindical. 

No es la primera vez que se habla de un proyecto de 
reglamentación sindical. Pero éste, es el más reac- 
cionario de cuantos se han planteado. Pone todas 
las trabas posibles para la lucha de los trabajadores, 
declara ilegal medidas de defensa de nuestros 
derechos de probada efectividad, como paros por 
sección, encadenados, parciales y otros. Solo es 
posible la huelga. Reclama el voto secreto de todos 
(afilidos o no), para declarar la huelga se necesita 
mayoría, pero si después una minoría quiere entrar 
a trabajar puede hacerlo, y además cada 5 días el 
gobierno o un 5% de los trabajadores de la empresa 
pueden llamar a votación (plebscito) para tratar de 


por fa convicción herrerista sino para poner un freno a la 
lucha de los trabajadores en la perspectiva de un 1991 
que se anuncia como extremadamente duro para las 
grandes mayorías nacionales. 

En la reunión mantenida por el PIT-CNT con el Presiden- 
te Lacalle (20/12/90) se le hicieron todos estos planteos. 
El Presidente de la República reivindicó su derecho po- 
lítico a enviar el proyecto, rechazó todas las'considera- 
ciones hechas por el movimieto obrero, habló: con 
franqueza, (también con soberbia) y exigió que la Central 
rechazara la actitud de un grupo de trabajadores que ti- 


- raron monedas a los Parlamentarios que votaban la Des- 


monopolización del Banco de Seguros. 

Le dijimos claramente que no fomentábamos la violen- 
cia, porlo tanto no la justificamos, pero entendemos la re- 
acción indignada de la gente ante la actitud de algunos 
parlamentarios y funcionarios de gobierno. Nos pregun- 
tamos quién es más responsable de generar una situa- 
ción de violencia, un potencial desocupado o un jerarca 
del gobierno que dice que no habrá desocupados porque 
el sistema capitalista mundial los absorberá. Para noso- 
tros no hay duda de quién es el verdadero responsable. 
En esta situación, y con un movimiento obrero que no 
podemos ignorar, que está debilitado, es que entre todos 
deberemos encontrar los caminos para enfrentar un pro- 
yecto de país, que al contrario de lo que se sostiene no 
es nuevo. Es viejo y reaccionario y una reglamentación 
sindical más retrógrada que la que intentara imponer la 
dictadura. 


Y la reglamentación hay que enfrentarla, porque intenta 
destruirla herramienta sindical, que más allá de todas las 
críticas que tengamos por hacer es el principal instru- 
mento que tenemos los trabajadores pra defender nues- 
tros derechos.-: 
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DESMONPOLIZACION 
DEL BANCO DE SEGUROS 


Finalmente y durante 
una tumultuosa sesión el 
Plenario de Diputados 
aprobó el proyecto de des- 
monopolización del BSE. 

Es sin dudas un paso 
importante hacia la san- 
ción de una ley que será 
tremendamente perjudicial 
para la economía del país y 
para los usuarios del ban- 
co. 

El proyecto avanza aún 
cuando en este caso, han 
quedado refutados todos 
los argumentos generales 
que sustenta el proyecto 
privatizador. No se trata de 


Asimismo querem 
nes y ala propue 


una empresa deficitaria 
(por el contrario tiene un 
superávit de unos U$S 10 
millones anuales), con su 
desmonopolización no 
se recibirá tecnología del 
exterior y mucho menos 
inversión externa (por el 
contrario, se trasladará al 
exterlor nuestro ahorro 
interno). 

Ejemplos como el de 
Chile, señalan que la libre 
concurrencia con empre- 
sas extranjeras llevan a 
una competencia desleal! 
(rebaja artificial y transi- 
toria de primajes) que 


la justicia a aquellos compañeros q 
- Juego de lá votación del proyec de desmonopo [zin (s) 
Las argumentaciones: son claré 4 
_ afirmamos que los desestabilizadores. no: 
“Jlos que levantan lal mano para vender el p 


Las diversas consultas que 
se han realizado entre los fun- 
cionarios dejan en clara evi- 
dencia que la vivienda es un 
problema generalizado. 

Cada día se reducen más y 
más las posibilidades de ac- 
ceder a una casa propia. Sin 
embargo aún existen solucio- 
nes colectivas que si bien 
requieren un gran esfuerzo 
para concretarse, constityen 
opciones viables en las que 
podemos trabajar. 

Por esto la Federación ha 
combinado con el Directorio, 
en formar una Comisión de 
Vivienda que actualmente 
está integrada por arquitecto, 
asistente social y 
escribano.Este equipo técni- 


VIVIENDA: 


co tiene como objetivos 
fundamentales estudiar ta 
situación habitacional de 
los funcionarios, brindar 
todo el asesoramiento re- 
querido y buscar solucio- 
nes para las demandas 
presentadas. 
Actualmente, se está 
haciendo un relevamiento 
de los compañeros intere- 
sados en integrar coope- 
rativas de vivienda. Esto 
permitirá organizar gru- 
pos, de acuerdo ala moda- 
lidad de construcción pre- 
ferida (ayuda mutua o aho- 
rro previo) así como hacer 
planteos concretos ante 
Directorio para avanzar en 
las siguientes etapas: ad- 


luego de captar la plaza 
constituye un monopo- 
tio privado que trasvasa 
la riqueza obtenida a 
cuentas en el exterlor. 

No daremos la bata- 
lla por la pérdida. Redo- 
blamos nuestra solida- 
ridad con los trabajado- 
res del BSE y AEBU para 
impedir que el proyecto 
logre finalmente Impo- 
nerse. Y de así ocurrir 
anticipamos nuestro 
apoyo al recurso constl- 
tucional propuesto por 
los compañeros banca- 
rios.- 


judicación de terrenos, fi- 
nanciación de la construc- 
ción, trámites ante el Ban- 
co Hipotecario del Uru- 


guay. 


Aquellos que quieran 
anotarse en este registro, 
deben hablar con Daniel 
Lindner, Carmen Souto y 
Laura Paulo en la Oficina 
de Servicio Social (int. 399) 
Oficinas Centrales. 

Cabe aclarar que este 
será el único mecanismo 
que se utilizará para identi- 
ficar a los interesados y 
que cuanto podamos com- 
pletar las inscripciones, 
más rápido iniciaremos las 
próximas gestiones. 
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REFLEXIONES 
PARA UN BALANCE 


Llegamos al final de un año que ha sido particularmente difícil y comple- 


mo 2 
e 


e 


jo para el país en general y muy especialmente para los trabajadores. 3 
Todos los pronósticos elaborados en base a lo que había sido la campaña -* 


electoral del Dr. Lacalle quedaron cortos y la realidad superó largamente 


aquellos cálculos. 


Aún antes de ocupar la presidencia de la República, el futuro mandatario 
lanzó su plan de “los 100 días” buscando la necesaria coincidencia para 
aplicar en dicho plazo un proyecto, un modelo de país, basado en el más 
despiadado acatamiento de doctrinas neo-liberales donde todo lo huma- 


no y lo solidario ha pasado a ser casi una mala palabra. 
AAA A A A A A E 0 AA A A A A A A A A 


Ya en el inicio de su gestión, el 
gobierno consiguió los votos para 
imponer un severísimo ajuste fiscal 
con la promesa de un rápido abati- 
miento de la inflación que, lejos de 
producirse, ha llegado al borde de la 
hiperinflación. La tan mentada re- 
ducción del gasto público (efectiva- 


mente lograda) supuso entre otras 


cosas el deliberado sacrificio del 
salario público que ha caido el nivel 
más bajo de los últimos 35 años y del 
recorte en las inversiones con sus 
nefastas consecuencias sobre el 
proceso productivo del país. 

Poco más tarde, la ley de funcio- 
narios públicos (también apoyada 
por el marco de la coincidencia) 
abrió elcamino para el proyecto des- 
monopolizador y privatizador del go- 
bierno. 

La movilidad del funcionario sin 
su consentimiento habilita al gobier- 
no aofrecer aeventuales comprado- 
res de las empresas públicas la do- 
tación de personal que éstas de- 
seen, ei resto puede ser redistribui- 
do. 

Luego de este preámbulo, ingre- 
só a la Cámara de Diputados 
(Comisión Especial) el proyecto 
sobre desmonopolización (inclu- 
yendo al Banco de Seguros, los Al- 
coholes de ANGAP, ANTEL, Admi- 
nistración de Puertos y Casinos). 

Fue un proyecto en el que el go- 
bierno cifró sus mayores expectati- 
vas y en principio se fijó un plazo de 
30 días para sacarlo adelante y lue- 
go debió ir aceptando reiteradas 
postergaciones e incluso retirar as- 
pectos parciales del mismo ante la 
carencia de votos necesarios. 

Al mismo tiempo, el gobierno 


remitió a la Cámara de Senadoress 
el proyecto de Reforma del Estado. 

Basado en los mismos argumet- 
nos filosótfico-jurídicos y huérfano 
de fundamentaciones técnicas, se 
plantea la reforma de las empresas 
de Antel, Pluna, Puerto, Gas, UTE y 


-la liquidación de ILPE. 


La composición política de la co- 
misión respectiva del Senado ha he- 
cho avanzar más rápidamente esta 
iniciativa para la que se anuncia 
estos días algunos acuerdos pun- 
tuales. 

Paralelamente a estas iniciativas 
sobre el ro! del Estado (considera- 
das como el aspecto más importan- 
te de todo el plan de gobiemo), se ha 
estado considerando el Presupues- 
to Nacional. 

Y en este aspecto, coincidimos 
en señalar que se trata de uno de los 
peores presupuestos que ha tenido 
el país reflejando una total coheren- 
cia con una política genera! del go- 
bierno orientada básicamente al 
pago de la DEUDA EXTERNA sacri- 
ficando la inversión en el sector 
productivo, retaceando fondos para 
la salud, ta enseñanza, la vivienda, 
el salario público, etc. 

Al mismo tiempo, un presupues- 
to que mantiene la grosera contra- 
dicción entre los recursos que niega 
para finalidades zuciales y cultura- 
les del Estado y que otorga U$S 10 
millones para reponer las orugas de 
viejos tanques de guerra o los U$S 
25 millones para adquirir 3 naves 
para la armada. 

Y ya al fin de la primer legislatura 
de este gobierno, llega el proyecto 
de reglamentación sindical. 

La última pieza de este juego de 
encastre, que acopla perfectamente 


con el resto y le da totalidad al pro- * ; 
yecto de país que impulsa el gobier- 
no. Le E 
Es natural que una política de lás - 
características que hemos señálado 
prevea los mecanismos represivos 
que ahoguen las seguras confronta 
ciones sociales que habrán de gene- 
rarse. 
Es lógico que el gobierno trate d 
“encorcetar' al movimiento sindical: + 
para tratar de reprimir su justificada ' ! 
reacción y previsibles movilizacio- |: 
nes cuando sobre todo este oscuro 
panorama que hoy vivimos el Minis- 3: 
troo Braga augura mayores sacrifi-- 4 
cios para el nuevo año. 
Atodo esto, ¿qué hemos hecho' 
desde el movimiento sindical?, ¿qué: 
hemos realizado desde la Central, 
desde la MSC?, ¿qué hemos reali- ++ 
zado desde nuestro sindicato? E 
En primer lugar, manteniendo la ' ** 
tradicional independencia del movi- 
miento sindical uruguayo, hemos ¿: 
RESISTIDO a este plan de gobiernó” 
por considerarlo totalmente opuesto”; 
alos intereses populares y decidida: * 
mente negativo para la economia: 
del país y su soberanía. 
En tai sentido, y con todas las ho e: 
mitaciones, carencias y errores qué: - 
podamos apuntarle, el movimiento 
sindical dio respuesta a cada uno de 
los proyectos que hemos señalado. . 
Y lo hizo, muchas veces ante la. 
pasividad (y en algunos casos, indi-. 
ferencia) de muchos sectores de ' 
oposición. 
Es bueno que insistamos aquí, . 
además, en las características *: 
transnacionales (foránea, en la peor 
de sus acepciones), del proyecto 
neoliberal para tomar conciencia de 
su enorme impulso, de sus apoyos - 
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externos, del nuevo marco internacional que lo 
rodea y en muchos casos va en su misma direc- 
ción. . A 

Y aesa política global del gobierno (muchas 
veces podemos caer en el error de tomar parce- 
las de la realidad sin visualizar el conjunto unita- 
rio que constituye) hemos tratado de enfrentarla 
no solo con el tradicional recurso de la denuncia 
-que se ha hecho y está muy bien que se haga- 

sino elaborando proyectos alternativos ante 
cada circunstancia y exigiendo ámbitos para de- 
batirlos. 

Ese criterio de globalidad para el análisis y 
discusión de la realidad lo hemos asumido como 
sindicato y trasladado tanto a la Central como a 
la MSC. Hemos tratado igualmente de adecuar 
los criterios de movilización a esa visión totaliza- 
dora de la actual coyuntura. 

En ese sentido, hemos tratado de enfrentar 
cada área específica, cada desafío, sin perderla 
perspectiva genral. Así, aúncuando tuvimos que 
volcar todas nuestras energías para enfrentar el 
proyecto privatizador hemos tratado de unir el 
tema al resto de la política económica y espe- 
cialmente el salario. 

Naturalmente, decirlo es mucho más tácil 
que llevarlo a la práctica. Mucho más cuando la 
realidad es extremadamente dinámica y hay que 
irdando cuenta de los acontecimientos a medida 
que se presentan, lo que muchas veces -casi 
siempre- no deja margen para una información 
inmediata al conjunto de los trabajadores que a 


- veces no se enteran o lo hacen tardíamente, de 
_ los pasos que han debido darse a nivel de 


diferentes instancias de gobierno o del Ente. 
Baste decir que nuestro sindicato ha dedíca- 
do algún compañero casi en exclusividad duran- 


- te un largo período del año a seguir el trámite 


parlamentario de la ley de desmonopolizacio- 
nes, manteniendo consultas periódicas con 
cada bancada y con los legisladores de la 
Comisión de los 13. A la vez, y soore la misma 
temática, otro grupo de compañeros debía tra- 
bajar en forma permanente en la elaboración de 
materiales programáticos de propuesta y de 
réplica ante fas intervenciones que se iban rea- 
lizando en la comisión parlamentaria. 

Otro grupo de compañeros ha debido hacer- 
se cargo de contactos con las fuerzas sociales y 
políticas del interior del país (juntas departamen- 


tales, diputados y senadores del interior, juntas 
de vecinos, etc.) 

Dedicamos los primeros meses del año a una 
intensa campaña de propaganda en defensa del 
Ente (campaña intensiva por TV y pintura de 
murales en distintas zonas de la ciudad; marcha 
desde El Espinillart y acto con integrantes de 
todas las bancadas parlamentarias; acción ante 
ta planta de Alcoholes con participación de legis- 
tadores; participación de compañeros del gre- 
mio en reuniones de sectores políticos y sociales 
explicando nuestra posición contra la privatiza- 
ción en ANCAP, piquetes céntricos, volantea- 
das, muestra gráfica y video, etc.) 

Hemos podido hasta ahora frenar el proyec- 
to sobre la privatización de El Espíniltar e igual- 
mente logramos enlentecerlo relativo a los aíco- 
holes. 

No estamos conformes con lo realizado, nos 
exigimos mucho más. Sin embargo, no sería 
bueno dejar de jerarquizar el trernendo esfuerzo 
realizado por el gremio. 

A nivel de la MSC, la tarea se centró funda- 
mentalmente en la coordinación de un trabajo 
programático que permitiera al conjunto de los 
ENTES asumirla defensa de la empresa pública 
desde una posición sólidamente documentada y 
en todos los casos con proyectos alternativos a 
los presentados por el gobierno. 

Es bueno señalar que ese trabajo se realizó 
y enun nivel altamente positivo generando el re- 
conocimiento de parlamentarios de todos los 
sectores acerca de la sobriedad y rigurosidad de 
los planteos. 

Más allá de que se compartiera o no, la 
posición de los gremios, quedó definitivamente 
superada la posición meramente protestaria y 
de denuncia para ingresar a otra de propuesta 
alternativa, positiva y constructiva. 

Establecido el ámbito de debate nacional, co- 
rrespondió a la MSC la representación de la 
Central en la discusión ante representantes del 
Poder Ejecutivo y las cámarar empresariales. 

Dicha comparecencia (mantuvo el nivel de rí- 
gurosidad de diagnósticos y propuestas más allá 
de los avances que pudieron concretarse y las 
dificultades de difusión ante los trabajadores y la 
opinión pública en general de los debates efec- 
tuados. , 

Ya en el te ma salarial, aún cuando se acordó 
presentarlo unido al de la privatización, existie- 


» a > 


ron destasajes en el nivel de movilización de 
cada Ente y en su momento, cada gremio optó 
por canalizara las reivindicaciones a nivel del Di- 
rectorio respectivo. 

Recién a fines del período se ha logrado for- 
malizar -por lo menos al nivel de la gestión efec- 


tuada el día de la última movilización- un planteo . 


unitario de fijación del próximo ajuste salarial, 

Enloreferente al salario de ANCAP pasamos 
por una época de indefinición en el Directorio 
(los primeros cinco meses del año) en el período 
de relevo de las dos administraciones. Estable- 
cido el nuevo Directorio actualizamos nuestra 
plataforma, dimos los plazos que entendimos 


- necesarios y desarrollamos las movilizaciones 


por mejoras salariales sin descuidar lo relativo a 
la defensa del Ente y de las fuentes de trabajo. 

No recapitularemos aquí sobre el último con- 
flictc. Apenas debemos agregar que se ha podi- 
do avanzar en lo relativo al mantenimiento de la 
relación contractual de los compañeros changas 
apartir de disposiciones de la última rendiciónde 
cuentas. : 

- Sindudas, nos ha quedado mucho por hacer. 
La complejidad de la situación de que dábamos 
cuenta no constituye excusa para esas caren- 
cias, para esos déficit. Pero esa complejidad sin 
embargo nos advierte de que tampoco existen 
explicaciones simplistas de que un sindicato de 


las características del nuestro (somos 4 indus- ¿—, 


trias) ofrece cada día nuevos desafíos. Sa 


Nosotros confiamos que esos desafíos (sala- 
rio, privatizaciones, seguridad laboral, regla- 
mentación sindical, etc.) nos encuentren tan o. 
más unidos aún que hoy. 

Queremos repetir una vez- más que el sindi- 
calo SOMOS TODOS, que TODOS debemos 


asumir el protagonismo de la acción del gremio — 


aportando en ideas y en esfuerzo para incidir 
censtructivamente en el debate y en las accio- 
nes concretas. , 

Con esa confianza en el gremio decimos NO 
a la resignación y a la apatía, decimos NO a la 
salida individual y redoblemos en nombre de la 
Federación ANCAP TODA, el compromiso de 
lucha junto al conjunto del movimiento sindical 
para enfrentar y derrotar la adversidad de hoy. 

Estas son apenas unas apresuradasreflexio- 


nes al culminar un duro año de confrontación, -—. 
que sólo tienen la pretensión de contribuir al “a” 


necesario balance que El CONJUNTO DEL 
GREMIO debe realizar.- 


28 de diciembre hora 17.00 


Finales de la Olimpiada 
(basquet, volley, frontón) 


Campeonatos de truco 
* y ping pong 
MUSICA 
CANTO POPULAR 
BAILE 
CINE Y VIDEO 
PARA LOS MAS CHICOS 


Chorizos, empanadas y vino 
PO A RAN 
CLUB CAPURRO (Uruguaya y Capurro) 
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PAYSANDU 

Una larga aspiración de este sector, vio su conclu- 
sióneneste año con la recuperación del local sindical, 
donde los compañeros brindan un importante servicio 
de Policlínica y Odontología a los familiares de sus 
socios. 

La presencia de los compañeros en el Plenario del 
PIT-CNT local tes permitió ser activos participantes 
de las distintas jornadas llevadas adelante, ante la 
decisión de la Gerencia Divisional de Portland, de 
eliraninar los turnos integrales establecidos por plani- 
lla, durante los mses de enero, febrero y marzo de 
1991. 

Esto determina el no pago del 33% que perciben 
los trabajadores turnantes, la decisión de imponer al 
funcionario el hacer uso de su licencia anual regla- 
mentaria, en casi su totalidad en el mes de enero, lo 
que implica un perjuicio económico y social a 98 
compañeros y sus familias, 

Los compañeros que participan en la Comisión de 
Asuntos Laborales, el Presidente del Sector y el 
Secretario de Interior realizaron gestiones frente al 
Sub-Gerente General, y se les hizo legar una carta a 
cada uno de los señores Directores el día lunes 17. 

En esa oportunidad, sólo se pudo entrevistar con 
el Director Saúl Posadas, quien se mostró sensible a 
nuestros planteos, recomendándonos la visita a bre- 
vedad aguardando respuesta del Sub-Gerente Gene- 
ral, quien nos indicó que aún no habría resolución. 

Continvaremosrealizando estas gestiones frentea 
las autoridades y trataremos de revertir esta situación 
de injusticia, que solamente la dictadura se atrevió a 
aplicar. 


TERMINAL DEL ESTE BARCOS 

Los 46 tripulantes de los buques VII y VIII, que 
realizan tareas de amarre, descarga y mantenimiento 
de la Boya Petrolera tienen hoy una situación difícil, 
ya que estos compañeros no son comprendidos por la 
Evaluación de Funciones, y a raíz de esto se ven eco- 
nómicamente perjudicados al estar realizando tareas 
y viviendo en Maldonado donde rige una economía 
paralela que es superior a la del resto del país. 

Luego de la decisión unilateral del Directorio dela 
anterior administración que congeló parte de la 
compensación por alimentación y vivienda, se en- 
cuentran percibiendo cifras que son ridículas para 
vivir decorosamente, se vienen realizando gestiones 
ante todos los Directores a los efectos de revisar y 
adecuar nuevos criterios que normalicen los ingresos 
de estos compañeros que se regían por un reglamen- 
to acordado en forma bipantita. 


TREINTA Y TRES 


Enel marco del último conflicto, el sector tomó las 
medidas propuestas de movilización del Consejo 
Federal y lasadaptóa su realidad llevándolas adelante 
con la participación del conjunto de los trabajadores 
afiliados o no, les permitió consolidara a la prensa 
local, y solicitudes a la Junta local, para ganar opinión 
pública e incidir con el conjunto del Gremio para 
lograr los avances importantes que tuvo el Gremio y 
obtuvieron mayor credibilidad de sus propias fuerzas, 
consolidándose con la afiliación de 7 nuevos com- 
pañeros al Sindicato. 


JUAN LACAZE 

Importante aporte también, realizó este sector al 
esfuerzo general con la totalidad de sus trabajadores, 
junto a los compañeros del Buque Tanque 1X. en 
medio del conflicto aplicaron las medidas de lucha de 
forma que les permitió neutralizar una jefatura repre- 
sora que frente a cualquier medida de lucha buscaba 
la efectividad de las medidas de los compañeros, en 
esta oportunidad lograron la total adhesión y levantar 


incluso una sanción impuesta a una compañera de 
forma injusta en el medio de un conflicto. 

Continúan realizando gestiones con Directores 
por su plataforma reivindicativa, Durante el conflic. 
to, cuando se descargaba el IX, los compañeros reali. 
zaron horas extraordinarias, las cuales fueron dona- 
das al conflicto de Papeleros. 

DURAZNO 

En este sector surgen en el conflicto nuevas con- 
diciones que anteriormente no teníamos, luego de 
meses de no existir un Consejo directivo y con la 


participación de compañeros del Consejo Federal se * 


logra en asambleas, discutiendo con los cros. se elige 
un nuevo Consejo Directivo, y aunque no existieron 
condicions para aplicar las medidas que el Gremio 
llevó adelante, aún así en esos días se realizó una 
jornada de movilización del PIT-CNT local por su 
problemática. 

Los cros. realizaron pancartas marcando su pre- 
sencia como Federación ANCAP en dicha jornada, 
con 10 compañeros de esa planta, lo que sin dudas 
fortalecerá al sector para su mejor funcionamiento, 

Estos son de alguna forma los aspectos de mayor 
interés, que cursan la vida de nuestro Gremio, de los 
cuales continuaremos profundizando en próximas 
notas. 


PLANTA CARRASCO 

Ultimamente, se han sumado a los problemas que 
afectan a los trabajadores de esta planta (menos votu- 
men de trabajo, falta de un funcionario encargado) . 
estos temas de no menor importancia como son la 
alteración significativa de sus horarios y descansos 
habituales y el no pago de las Horas Extras. 

Todosestos temas fueron planteadosen lareunión 


del día jueves 13 a la Gerencia de Almacenaje y 
Entregas de la División Cumbustibles. 


En la misma participaron el Ing. García Morales 
(Gerente de Almacenaje y Entregas),cl 
7 (efe de Planta Carrasco) y representan- 
do ala Fedración ANCAP los cros. Jorge Pérez, Julio 
Rodríguez (Pta. Carrasco) y Javier Cousillas. 

El resumen de la reunión es el siguiente: 


1.- NOPAGO DE HORAS EXTRAS- La Admi- 
nistración reconoce que el Art.6* del reglamento de 
Horas Extras es muy claro: es el funcionario que opta 
si las cobra o las compensa. De aquí en más, si es 
necesario realizar extras, se respetará la reglamenta- 
ción. ; 

2.- CAMBIOS DE HORARIOS Y TURNOS- A 
partir dei 15 de diciembre se confeccionaron las 
planillas que mejoran en mucho el régimen laboral 
anterior. Se respetan los 2 días de descanso semanal 
y (debido a la falta de personal por enfermedades) se 
realizará un cambio de tumo a un funcionario en 
forma rotativa, cada 15 días. 

3.- DESIGNACION DEL ENCARGADO- La 
Gerencia plantea estar de acuerdo e impulsará una 
solución al respecto, aunque plantea ciertas dificulta 
des. 

4.- POLITICA DE RECUPERACION DE 
CLIENTES PARA ANCAP- La Gerencia reconoce 
que tenemos cierto retraso o desventaja en la comer- . 
cialización de combustibles de aviación con respecto 
alas multinacionales que operan en el AEROPUER- 
TO, Nos plantea que discutirá el tema con la Gerencia 
de Comercialización. 

Además, se intercambió opiniones acerca de un: 
planteo vinculado al resultado de la Evaluación de 
Funciones, con respecto a alguna función que se 
cumple en la Planta Carrasco. 
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El 7 de diciembre los trabajadores de 


_ la ANCAP comenzamo a sacudimos las 


telarafías deportivas que teníamos y nos 
dedidacamos a la competencia en varias 
disciplinas, 

Hacía mucho tiempo que la Federa- 
ción no organizaba act:vidades deponti- 
vas y luego del conflicto dijimos: “si nos 
fue bien en ésto, vamos a ver como nos 
va con una Olimpiada relámpago” y nos 
largamos al agua, 

Sabíamos que íbamos atener proble- 
mas organizativos, que solo la podría- 
mos haceren Montevideo y que no era la 
mejor fecha pero también teníamos cla- 
ro que hacíamos algo ahora o pasába- 
moselañosin actividad, y preferimos lo 
primero. 

Otro detallecito importante es que 
creemos que lo hecho nos abre las puer- 
tas para realizar las competencias por 
deporte con más tiempo, más organiza- 
ción y más participación a partir de 
marzo fecha en que tomaremos cada 
deporte y organizaremos competencias 
por área. 

En estos 15 días jugamos al fútbol y 
se perfilan Mantenimiento y Adminis- 
tración Vs. Refinería como protagonis- 
tas de una gran final con Alcoholes ex- 
pectante. 

En fútbol de Salón ya tenemos cam- 
peón e invictos: es el cuadro de Oficinas 
Centrales y peleando por la plata y el 
bronce encontramos el partidazo que 
deberán disputar Alcoholes y Refinería 
(al primero le sirve el empate o el triun- 

fo, al segundo sólo el triunfo). j 
En el truco al momento de entrar a 
imprenta Antorcha, teníamos 3 parejas 
de Mantenimiento y dos de Alcoholesen 
Jas finales, o sea que cuando ustedes lean 
este artículo ya saben quienes son los 
dos más mentirosos del Organismo, 
pero a no desanimarse que el 28 en la 
comida de fin de año habrá revancha. 

En básquetbol la cosa estuvo muy 

pelcada: todos ganaron, todos perdieron 
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pero el 28 enel Capuiroa partirdelasl 18 
horas habrá finales, por el bronce pe- 
learán Mantenimiento y alcoholes y el 
oro lo estarán disputando Refinería 
contra Oficinas Centrales, dos cuadros 
que empezaron flojos pero se fueron 
reforzando a medida que pasaban las fe- 
chas. 

El ajedrez tiene campeón y es el 


- “compañero Reolón, al igual que el bron- 


ce del que se hizo acreedor Will López. 

En bochas, donde compañeros y 
compañeras de Alcoholes, Manteni- 
miento y Refinería todavía mantienen 
las esperanzas. Esperemos que por el 27 
0 28 tengamos un campeón. 

El voleibol está más confuso y el 28 
pondrán toda la carne en el asador en el 
Club Capurro a partir de las 17 horas los 
compañeros de Alcoholes , Manga, 
Oficinas y Mantenimiento a quienes ve- 


— AGRÁNADA Y SUAREZ 


mos mejor perfilados. 

Y por último en el Frontón donde el 
28 se realizará la final, tenemos un fina- 
lista (o dos mejor dicho) de Refinería- 
Mantenimiento y tres parejas de oficinas 
que se eliminarán para llegar a la final 
con los nombrados en primer término. 

Ya sabemos que queda la marathon, 
la pensamos correr el 27 en La Teja si el 
tiempo ayuda y los permisos están. 
Veremos quién es el de más aguante en 
el Organismo (corremos por categorías, 
por edad y sexo). 

Por último remarcar que el 28 es la 
Fiesta de Fin de año y veremos las fina- 
les de básquetboll, voleibol y Frontón, 
jugaremos al ping pong y saldrá otro 
campeón en este deporte y como ya diji- 
mos haremos campeonato de truco y 
culosucio para los que no saben. A todos 


Agrupación ex 


los que se animen que lleven bolsas, pa- 
letas, pelotas, equipos y ganas de jugar o 
desgarrarse: esa opción la toma cada 
uno. 


los compañeros del Dpto. Médico por la 
cantidad de deportistas que por estara 
fuera de estado (o en algún caso por 
patear a la pared en vez de la pelota) 


tuvieron que atenderse en estos días, * 


Aclararle a Collazo que se debió exclu- 
sivamente a los problemas planteados y 
no a otro motivo que alguien pudiese 
pensar. En marzo les avisamoscon anti- 
cipación. 

Hasta pronto y nos vemos en la s 
finales y en la despedida del año - Club 
Capurro en Uruguayana y Capurro (Por 
Capurro y a partir de las 17 horas).- 


FEDERACION ANCAP 


Uruguay 1255 Tel. 90 59 29 Montevideo 


ES AUTORIZACION DE DESCUENTO 
. DE CUOTA SINDICAL ADICIONAL 


A A Se cr. 


Registra. ______ 
de la División 


O 


autoriza aque le sea descontado de su sueldo básico la cantidad 
de 0,1% mensual, por concepto de cuota sindical adicional a 
favor de la Agrupación ex- Federación ANCAP (personería 
jurídica vigente, desde el 26 de diclembre de 1946), con domicl- 
llo en Montevideo, en Avenida Uruguay N? 1255. 
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(Firma del funcionarlo) 


Además, queremos pedir disculpas a. 
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| El Jueves 13 de diciembre realizamos en el local de Aute una reunión con los consejos 
. sectoriales de Montevideo y del interior del país con el objetivo de clarificar aspectos 
generales de la evaluación y a su vez ver el método por el cual los trabajadores recla- 


maríamneae. 
HEAD UA DA 


- Deestareunlón nos parece Impor- 
tante destacar algunos aspectos y 
conceptos que allí se vertleron. 

1.- Lo que se realizó fue una Eva- 
luación de Tareas por el sistema de 
puntuación. Para esto cada comislón 
confecelonó parltarlamente, manua- 
les con distintos factores (formación, 
esfuerzo fisico, responsabilidad, 
condiciones de trabajo, etc.) 

Son estos factores los que según 
las exigencias del puesto de trabajo, 
determinan el puntaje del cargo ubl- 
cando al mismo en la nueva estructu- 
ra escalafonarla. Es de destacar que 
en este estudio se analizaron los 
cargos y no el desempeño de los tra- 
bajadores, ni la forma que los mismos 
accedieron a él. 


2.- Estas comislones paritarias, 
trabajaron en base a las descripcio- 
nes del cargo, las cuales se obtuvle- 
ron al entrevistar al 60% del personal 
que ocupaba dicho puesto do trabajo. 

De estas entrevistas (avaladas 
por al Jete Inmediato superior) surgen 

los perfiles delos cargos y las exigen- 
clas de los mismos. 
(+ . 
, UNA VOZ apro- 
bados y dados a conocer a los funcio- 
narlos dará lugar a nuevas reclama- 
clones y ajustes. 


3.- Finalizado el estudio técnico el 
organismo realizó el ESTUDIO ECO- 
NOMICO y comenzó lo que se deno- 
minó la etapa de 
ind]vidual, la cual si bien fue Impulsa- 
da por ei sindicato, no pariicipamos 
en la misma. 

Esta otapa tenía como objetivo 
ubicar al trabajador en el cargo que 
realmente desempeñaba, actuallzan- 
do al mismo tlempo los roles de las dl- 
forentes áreas. De esta forma se crea- 
ban las condiciones para regularizar 
la situación de muchos compañeros 
que desempeñan tareas por encima 
de las exigencias del cargo por el que 
cobran. 

Esta etapa de empadronamiento 
Individual no se tomó en cuenta debl- 


do a que tenían que cumplir con los 
plazos fijados en el conflicto, si se 
aplicaba este empadronamiento indi- 
vidual (el cual no se había finalizado), 
en diciembre, iba a ser Imposible 
pagar la evaluación de Funciones. 
Por lo que la administración decidió 
pagarnos por el cargo que actual- 
mente tenemos en el rol. 

Debido a que en la nueva Estruc- 
tura escalafonarla hay cargos que 
desaparecieron o no fueron evalua- 
dos, hay compañeros que ocupan 
estos puestos que aparecen en situa- 
ción de pendientes, estas situaciones 
serán las primeras que fa comislón 
paritaria tendrá que anallzar. 

Para estudiar las reclamaciones 
que los trabajadores realizáramos, se 
formó una Comislón Parltarla com- 
puesta por cuatro miembros por la 
Federación y cuatro por el Directorlo. 
Los mismos son, por el Directorlo: 
Jullo Pasos, Margarita Delfino, Teddy 
Alvarez y Camllo Saravia y por el 


«Sindicato: Ernesto Goggl, Fernando 
Cnagas, y. Daniel Rivolr y Dantel Lin- 


der. 

Esta Comisión tendrá como co- 
metido (según resolución N* 8563/990 
del 12 de diciembre), “considerar 
ajustes, nuevas situaciones y recla- 
maclonesresultantes de la apilcación 
de la evaluación de funciones, en fo 
qua tlene que ver con descripción y 
evaluación de cargos administratl- 
vos, obreros, técnicos y paratécni- 
cos”, 

Con respecto a la escala de direc- 
ción y profesional el criterio que prl- 
mó fue el mismo que llevó a las auto- 
ridades del organismo de no respeta- 
ra el resultado de la evaluación y 
crear escalas salarlales aparte. 

Este criterlo se basa en la necesl- 
dad de determinar estas escalas con 
dos factoress. Uno de ellos es la im- 
portancia que el carago tlene para la 
administración, el otro, el valor de 
dicho cargo en el mercado laboral. 

Sigulendo este razonamiento se 
creó una 
que estudiaría las reclmaciones y 
ajustes pertinentes a estas escalas, la 
misma está integrada por Ang! 


An ] TABLA 


Bonilla, Marta Garofalo, Carlos Icasu- 
rlaga y Jorge Urrutia. 


¿QUE COBRAMOS 
EN DICIEMBRE? 


Todos los funcionarlos, cualquie- 


ra sea su relación funcional con 
ANCAP y cualquiera haya sido el 
resultado y aplicación de la Evalua- 
clón de Funciones, cobrarán retroac:. 
tivo al 1? de noviembre, el 10,34% del 
sueldo de octubre. : 

Esie 19,99 70 03511033 Ucigremio 
como base de la aplicación de la 
Evaluación de Funciones y significa 
un aumento de los salarlos de TODOS 
y deriva del aumento de N$ 20.000 al 
grado de Inicio de la escala anterlor. 


¿QUE RECLAMAR? 


Por lo lento y complejo del proce- 
so de la Ev. de Funciones y el hecho 
que se haya realizado sin una prevla 
Raclonajlzaclón de estructuras, ro- 
les, carreras, etc. ya justifican varias 
reclamaciones de los companeros: 

odemos resumirlas 

A). El cargo que se nos asignó en la 
Evaluación de Funciones no es el que 
corresponde de acuerdo a las tareas 
que realizamos (Puede ser por error, 
por carencias de los roles, por regula- 
rizaclones y recomposiciones de 
carreras NO reallzadas hasta el 
momento). 

B) y Ss enla 
Evaluación de Funciones queda en 
una categoría baja en relación a las 
exigencias que el mismo tiene. 

C) El cargo que ocupamos se ell- 
'minó o no fue evaluado, dejindonos 
en una situación de postergación o 
pendientes. 

D) La carrera propuesta para el 
cargo que se nos asignó, quedó sub- 
evaluada o truncada o el cargo quedó 
sin carrera. 

E) El cargo y/o la carrera se ubica 
en una escala de la nueva Estructura 
Escalafonarla que no es la que co- 
rresponde a las funciones que reali- 
za. 

ES Queel Cambio de Estrustura Es- 
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calafonarla o de Carrera propuésio E 
por la Evaluación perjudica al cargo o: 
carrera en determinadas funciones. 


¿COMO RECLAMAR? : al 


a) Luego de notificado, el eventual 
reclamante tlene 
para Interponerrecurso contra éfacto 
notificado. (ATENCION! el plazo. se 
supende desde el 26/12/90 al 31/12/91 
inclusive). 

b) Se debe realizar una argumen 
tación de lo que se reclama y el por 


hecha a máquina) 

c) Cuando un reclamo correspon 
diera a un mismo cargo, carrera o si 
tuación que involucra a muchos fun+* 
clonarlos puede hacerse una única”: 
argumentación que será luego prex;... 
sentada individualmente por dada *?; 
funcionario. le 

d) TODAS LAS RECLAMACIONES le 
DEBERAN LLEVAR LA FIRMA DE UN : 
ABOGADO Y EL SELLO PROFESIO- * 4 


NAL CORRESPONDIENTE. sl 


DESDE EL 7 DE ENERO DEL 91,- 
EN ADELANTE, SE ENCONTRARÁ . 
EN LA FEDERACION EL CRO. ABO-. 
GADO MARIO POMATTA, PARA UL-: 
TIMAR LOS DETALLES Y LA PRE- 
SENTACION DEL RECURSO. 
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A ULTIMO MOMENTO! 
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Los trabajadores de ANCAP despedimos el año realizando la | 
12 Olimpíada de la Federación ANCAP. 
Compeltiremos en 10 deportes y cada competidor represen- 


tará a su Planta o Sector. 


Están habilitados a participar todos los compañeros de Manga, Pando, Al- 
coholes, Mantenimiento y Administración, Refinería y Turnantes, Barcos y Oficinas 
Centrales. 

Las actividades comenzarán el 6 de diciembre y se extenderán hasta el 21 
enlo deportivo. pero la entrega de medallas y trofeos la realizaremos cuando con 
el conjunto del gremio realicemos la tradicional comida de Fin de Año. 

Los deportes en que competiremos y la modalidad en que participaremos 


será la siguiente: 


FUTBOL DE CÁNCHA: Todos contra todos, pudiendo inscribirse 1 equipo por lugar 
(se permitirán fusiones de sectores entre si) y luego de disputada esta primera 
etapa Jugarán el 3 y 4 y por el primer puesto el 1? y 22, 


FUTBOL DE SALON: Todos contra todos, pudiendo inscribirse 1 equipo por lugar y 
posterlormente se jugará por el 1? y 3er. puesto. 


VOLLEYBALL MIXTO: Todos contra todos, pudiendo participar 1 equipo por Planta, 
donde deben jugar un mínimo de 2 compañeras por cuadro. Se jugará a ganar 
2 chicos de 15. 

BASKETBALL: Todos contra todos, con 1 equipo por Planta. 
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La me AJEDREZ: Se Jugará por equipos de 4 tableros con 2 horas a finish, 
- ma Podrá participar 1 equipo por lugar. 


TRUCO: En parejas. Podrán anotarse hasta 5 por lugar y se jugará 
en régimen de doble eliminación. 


BOCHAS: En parejas. Podrán anotarse hasta 4 parejas por lugar. Según la 
cantidad de anotados Jugarán todos contra todos o en sistema de doble 
ellminación. 


PING PONG: En parejas, hasta 5 equipos por Planta en sistema de doble elimina- 
ción. 


PALETA-FRONTON: En pareja hasta 5 equipos por Planta, en sistema de doble 
eliminación. Se jugará con pelota de tenis. 


MARATON: Será con Inscripción libre, aunque representando el :: 
lugar de trabajo. Se participará por sexo y edades y la Idea es 
realizarla el mismo día de la comida de Fin de Año. 


Se repartirán medallas a los 3 primeros de cada especialidad, y los puntajes 
respectivos a cada Sector. 

Ahora sólo resta aprontarnos y participar, no queda mucho tiempo pero sí 
el suficiente para Inscriblrnos y tratar de ganar. 

Sería importante que cada lugar tuviese un responsable que coordinase 
todo lo referente a cada Sector. Cada equipo tendrá que tener un delegado que 
lo represente en cada disciplina. 

La primer reunión preparatoria se realizará el 28 de noviembre alas 18 horas 
en nuestro local (Uruguay 1255 esq. YH. allí informaremos de lugares y días, sortea- 
remos los fixtures y nombraremos un responsable por deporte y nos juntaremos 
con los responsables por Planta. 

Los esperamos a todos, es importante la participación de cada uno de 
ustedes. Necesitamos un gremio que crezca en todos los niveles. 


Entonces, hasta el 28. 


FED, ANCAP A 
PIT -CNT- 


PARO Y MARCHA CONTRA LA 
DESMONOPOLIZACION | id 


El día martes 11 de diciembre entra a la Cámara de Dipu- ÓN E 
tados el proyecto de desmonopolización del Banco de Seguros. 

Es la primera de las iniciativas que logra el apoyo de la 
mayoría de la “Comisión de los 13” para ingresar al debate de 
Diputados y, en tal sentido, el movimiento sindical debe dar una 
respuesta de rechazo al proyecto privatizador del Gobierno. 

Oportunamente la Mesa Representativa del PIT-CNT, re- 
solvió que ante el ingreso de cualquiera de los proyectos se 
realizaría una movilización del conjunto de los trabajadores, 
resolución que apoyó nuestro sindicato. 

Los trabajadores de ANCAP tenemos plena conciencia de las 
consecuencias del proceso privatizador. 

Sobre la economía y la soberanía nacional, las que serán 
seriamente agredidas de prosperar en el ámbito parlamentario « 
las antedichas iniciativas. 

Defender hoy al Banco de Seguros del Estado es defender 
también nuestras propias industrias, los Alcoholes, Portland y El 


Espinillar. 


MARTES 11 HORA 10:00 
PARO, CONCENTRACION Y MARCHA 


hacia el Palacio Legislativo 

con concentración frente al Ministerio de Trabajo 
por un fijaste Salarial a partir del 1/12 

con regreso a las Plantas al finalizar la medida. 
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LA LUCHA POR El SALARIO 


La M.S.C. de Entes viene realizando gestiones (ante la O.P. 
y P., Cr. Hughes y el M.T.S.S.) en procura de un ajuste salarial a 
partir del 1/12/90. 


El Poder Ejecutivo preiende aplicar el ajuste de diciembre 
sólo al Sector Privado que suseribe convenios, resolviendo el 
ajuste para el Sector Público a partir del 1/1/91 y por decreto. 


Se ha reclamado al Gobierno mantener la simultaneidad del 
ajuste (públicos y privados en la misma fecha) a la vez de mante- 
ner el compromiso en el sentido de proceder a corregir el salario 
cuando la inflación supere lo percibido en el ajuste anterior y que 
no sea el trabajador quien pague los errores de la política econó- 
mica del gobierno. 


Asimismo, se reclamó la inmediata implementación de las 
pautas del Poder Ejecutivo para iniciar la suscripción de Conve- 
nios por empresa. 


La M.S.C. de Entes analizará en función del resultado de las 


- gestiones, la posibilidad de desarrollar medidas de movilización 


conjuntas. 
En nuestro gremio estaremos atentos a este proceso que será 


discutido en las instancias que sean necesarias para la adopción 
de las medidas que correspondan. 
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Reflexiones sobr 
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EMOS protagonizado jun- 

tos un tiempo de lucha. En 

una muy compleja coyuntu- 

ra política, social y econó- 
mica, y enfrentados, junto al conjunto 
del movimiento sindical, contra un 
proyecto de país reñido con los inte- 
reses populares, hemos hecho un 
lugar para tratar de avanzar por nues- 
tras proplas reivindicaciones. 

De tal forma, sin dejar de contri- 
buir ala movilización general de nues- 
tra Central, sin dejar de aportar a los 
grandes temas que enfrenta el con- 
junto del movimiento sindical (tanto 
desde el Secretariado del PIT-CNT 
como desde la Mesa Sindical Coordi- 
nadora),. hemos desarrollado una 

aáhpa de confrontación para mejorar 

gunos aspectos de nuestra propia 
próblemática y para dinamizar las es- 
tructúrás (y'la moral interna) de la 
Federación. 


Corresponde hoy, tal como ha 
sido trádicional en la dirección del 
Sindieato, elaborar de conjunto una 
síntesis. un balance, de la etapa que 
1e2tnos prviagonizado, a la vez de tra- 
zar una perspectiva de futuro. 

Queremos destacar en primer 
lugár, la UNIDAD que, más allá de las 
¿palabras y buenas intenciones,.se ha 
instalado desde hace ya tiempo en la 
dirección del Sindicato, transmitién- 
dose con hechos concretos, con 
conductas blen clarasal conjunto dela 


Elipilitancia y al Gremio todo. El Sindt- 


Cato pudo disponer del esfuerzo man- 
comunado de “toda la Dirección, 
orientado tras un mismo objetivo, sin 
desaprovechar energías en inútiles 


- confrontaciones ni “perfilismos”. 


Pensamos que este paso de madu- 
rez del conjunto del Gremio, lo ha 
apoyado decididamente y lo convier- 
te en un valioso cimiento para las 
etapas por venir. 

* En segundo lugar, (pero no menos 
importante) destacamos el apoyo 
incondicional hacia el Sindicato de un 
grupo de compañeros militantes (de 
capital e interior) que, en un momen- 
to de bajón anímico, apatía y descrel- 
miento dentro del Gremio, cerraron 

“filas para vencer dificultades y caren- 
cias dando decisivo impulso para 
vencer el quietismo y el derrotismo. 

Y, cerrando este proceso: El 
RETORNO DE LA GENTE, la volin- 

"tad de la mayoría de los trabajadores 
de ANCAP de respaldar con su con- 
fianza a la dirección del Sindicato, in- 
grediente INDISPENSABLE para 
alcanzar cualquier objetivo. 

Lenta pero finmememente, el 
conjunto de los trabajadores fue 


comprendiendo primero, conflando 
(apoyando decididamente después) 
en la propuesta de gestión-moviliza- 
ción definida por la Dirección. 


. Y UANDO el Consejo Federal 

- planteó al Gremio la pro- 
puesta de movilización, tuvo . 
en cuenta las especiales característl- 


cas de la coyuntura política que, a su 
entender, indicaban que éste era el 
“momento oportuno de movilizar al 
Gremio. Entre otros aspectos que se 
señalaban aparecía clara la dificultad 
del goblemo en la aplicación de su 
política económico-salarial y de refor- 
ma del Estado. A partir del ambicioso 
plan de “los 100-días”, de las perma- 


nentes alusiones a la legitimidad de su . 


plan de gobiemo, de la construcción 
de la coincidencia nacional, de las rí- 
gidas pautas salariales, el gobierno 


tuvo que ir modificando tiempos y va- _ 


nando criterios. Y esas modificacio- 
nes, no surgieron de la voluntad del 
goblemno sino que le fueron impues- 
tas; en algunos casos por la propia in- 
viabilidad y fracaso del proyecto y, en 
todos los temas, por la acción perma- 
nente. y sostenida del Movimiento 
Sindical. Un Movjpiento Sindical que 


a pesar de las carencias y retrasos que 
quiéramos apuntarle ha estado en la | 


defensa de los intereses populares, 
haciéndose cargo muchas veces de 
problemas de los que se ha desenten- 
dido (o no ha tomado con la fuerza 
necesaria) la oposición política, 

En este panorama, el gobierno ha 
debido variar sus pautas salariales 
(anticipación de fecha de ajuste, apli- 
cación de criterios de mantenimiento 
y recuperación salarial en la actividad 
privada, compromiso de convenios 
en la actividad pública, etc.), ha debi- 
do quitar de la mesa el tema de la re- 
glamentación sindical, ha tenido que 
postergar sus planes de privatización 
y desmonopolización definidos como 


“centrales” de su plan de acción. A - 


todo esto, no sólo se ha visto debilita- 


“da la coincidencia nacional sino que, 


en el propio partido de gobiemo han 
aparecido disidencias y eventuales 
rompimientos. 

En resumen, no se sostuvo que el 
gobierno estuviera débil; pero sí que 
enfrentaba dificultades importantes 

* que no lo ponían en las mejores con- 
diciones de enfrentar situacionescon- 


- .flictuales de la envergadurá que podía 


llegar a tener en ANCAP. 


_En lo referente al Directorio del 
Ente, sedio un plazo prudencial para 
que cada uno de los nuevos Directo- 
res pudiera informarse de la realidad 
de la Administración y del alcance de 
nuestros reclamos. Se llegó a cada 
uno de los Directores con planteos 
firmes y documentados obteniendo 
en la mayoría de los temas receptivi- 
dad y comprensión para los mismos e 
interés de encontrar soluciones. 

En nuestro Gremio también consi- 
deramos era el momento oportuno. 
Pero aquí, no precisamente porque 
estuviéramos en el mejor momento, 
sino quizás por lo contrario. El Sindi- 
cato había definido en su momento 
priorizar el tema de la defensa del 
Ente ante el proceso privatizador y, 


“en ese sentido, había volcado todo su 


esfuerzo (trabajo programático hacia 
el Parlamento, en el Debate Naclonal, 
etc, muestra gráfica, piquetes, barria- 
das). Sin embargo, con toda su tre- 
menda importancia (que nadie en el 
Gremio desconoce), existía otro gru- 
po de problemas —vinculados funda- 
mentalmente al salario— que recla- 
maban por su gravedad un tratamien- 
to inmediato. Ñ 

De tal forma, el Consejo Federal 
entendió necesario ir procesando una 
discusión en el Gremio que uniera los 
dos grandes temas y nos permitiera 
avanzar simultáneamente en ambas 
direcciones. Entendimos que un 
eventual avance en lo reivindicativo, 
aparte de ser absolutamente necesa- 
rio, dada la situación de crisis ecónó- 
mica que atravesamos, podría fortale- 


cer la voluntad de lucha por los temas 
programáticos. 

Debló procesarse un largo camino 
de discusión interna, planta por plan- 
ta, sección por sección, compañero 
por compañero, para ir superando 
una situáción de descrelmiento en las 
salidas colectivas, para recobrar la 
credibilidad en el Sindicato como 
herramienta de lucha, para vencer la 
inclinación hacia la salida individual. 
Apelamos a la conflanza de los com- 
pañeros en la Dirección del Gremio y 
es bueno señalar, que aún cuando 
hacía un largo período (cualquiera 
fuera la dirección del mismo) que no 
se había logrado obtener ningún 
avance significativo, esa conflanza 


afloró y fue lentamente, haciéndose * 


ver en la participación y en la adhe- 
sión a las medidas. 
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“ PARTIR de un inicio en el 
que fueron muy pobres las 


: propuestas del Directorio y 
del equipo económico (apenas el 
pago de lo adeudado por horas extras 
cuando se aprobara el presupuesto y 
una aplicación gradual de la Evalua- 
ción de Funciones en base a futuros 
ahorros del Organismo), éstas fueron 
mejorando en sucesivas gestiones 
para concluir en la mañana misma de 
la Asamblea Departamental de Mon- 
tevideo, con la propuesta definitiva. 

Hemos repetido en cada Asam- 
blea, que aún cuando insuficiente 
(dado el enorme deterioro de nuestro 
salario) no deja de ser un AVANCE 
SIGNIFICATIVO lo que se ha obteni- 
do. 

Es altamente positivo para el Sin- 
dicato que se pase a implementar de 
inmediato (retroactivo al 12/11/90) 
la Evaluación de Funciones. 

— Aún cuando no alcanza a la totall- 
dad de los trabajadores del Ente cons- 
tituye un'aporte ala racionalización de 
las escalas salariales que afectan a más 
del 70% de los compañeros. Es im- 
portante además, que ha quedado in- 
tegrada la Comisión de Seguimiento 
de la Evaluación que en forma parita- 
ría va a entender en todos aquellos 
casos en que se hubieran verificado 
errores. h 

Es también pósitivo, que se haya 
logrado un incremento de salario con 
caracter'general. En este sentido el 
aumento mínimo PREVIO A LA 
APLICACION DE LA EVALUA- 


- CION será de N$ 20.000 (a los fun- 


cionarios del Grado 4 Esc. l) y alcan- 
zará al conjunio de los trabajadores 
(incluso contratados) en un porcenta- 
je de aumento del 10,36%, elevando 
en ese porcentaje la curva de la Eva- 
luación de Funciones. 

No menos importante es el com- 
promiso de suscribir un CONVENIO 


" COLECTIVO con el Directorio de 


ANCAP (con participación de la Ofi- 
cina de Planearhlento y Presupuesto y 
del Ministerio de Trabajo). En dicho 
convenio se incluirá además del tema 
salarial (evolución del salario real, 
detención de la caída del salario, recu- 

ción en términos reales, etc.) 
productividad, presentismo, incorpo- 
ración tecnológica, integracióh regio- 


nal, seguridad industrial, relaciones , 


laborales, capacitación, etc. 
En lo relativo a la SEGURIDAD 


LABORAL, el Directorio ha asegura- 


do que no.habrá de implementar una 
política de cancelación de contratos 
(tanto para los amparados por las dis- 
posiciones de la Ley de Funcionarios 
Públicos como para quienes queda- 
ron fuera de ella). De esta manera, 
aúnlos 30 compañeros con contratos 
posteriores al 13/3/90 habrán de 
mantener su puesto de trabajo. (La 
Federación tratará de promover la 
solución definitiva del tema a través 
del Parlamento o de la Oficina Nacio- 
nal de Servicio Civil). 

- + También con respecto a la situa- 
ción de 11 cros. Changas de El Espi- 
nillar se encontró receptividad para su 
relcorporación, ala vez de establecer- 
se una instancia de intercambio de 
propuestas para el nejoramiento del 
Ingenio con la gerencia respectiva y la 
Comisión de Asuntos Laborales. 

En lo referente a la prestación de 
servicios a' terceros (privatización 
perisférica) si bien el Directorio insiste 
en no discutir lo relativo a la política 
.de contratación de empresas, se via- 
biliza la posibilidad" de Acceder a los 
pliegos de condiciones para detectar 


todo lo relativo a falta de seguridad in- . 


dustrial, evasión de previsión social, 
etc. y, asimismo, se podrá analizar 
con las gerencias respectivas la con- 
veniencia de contrataciones externas 
cuando se disponga de funcionarios 
ancapeanos para la misma tarea. 

Otros importantes temas pen- 
dientes (como el relativo a TURNAN- 
TES) se decidió estudiarlos en forma 
prioritaria en la Comisión de Asuntos 
Laborales. 

En lo relativo al pago de las horas 
extras adeudadas en virtud de la apli- 
cación del montepío al viático come- 
dor, éste se hará en forma inmediata 
(en principio coincidirá con el pago de 
fin de mes). En este tema, aún cuando 
se trata de algo adeudado, es bueno 
recordar como se generó tal concep- 
to. Hubo que gestionar largamente la 
aplicación del montepío al medio 
viático de comedor, luego se debió 
plantear insistentemente su inclusión 
en el cómputo de horas extras y, 
luego de aceptado el criterio, que se 
pagara en forma retroactiva al 1/1/ 
90. 

Por último, Directorio resolvió 
aplicar un ajusta al viático de comedor 
(que constituye la partida de N$ 
26.000 líquidos a percibirse por una 

* sola vez) que se habrá de cobrar con el 
mes de noviembre. Se trata de un ade- 
lanto al reajuste que corresponde 
efectuarse a partir de diciembre pró- 
ximo. 

En resumen: insistimos en definir 


como UN SIGNIFICATIVO AVAN- * 


CE lo que hemos logrado con la re- 
ciente movilización. 

La duda puede estar (y de hecho 
algunos cros. lo han expresado) en si 
era posible haber avanzado todavía 


- más. Siempre al concluir una emapa de 


movilización sobreviene esta interro- 
gante, es lícita y la respetamos. Sin 
embargo, como Dirección del Sindi- 
cato y luego, con la coincidencia de la 
mayoría de los cros., hemos conside- 
rado que se daban las condiciones 
razonables para levantar el conflicto. 
Pensamos que hemos consolidado. 
mejores condiciones para seguir 
avanzando por nuestras reivindica- 
ciones y en el tema de las privatizacio- 
nes. Hemos empezado a recobrar la 
confianza en el Sindicato como herra- 
mienta efectiva para avanzar y se abre 
una promisoria perspectiva hacia el 
futuro. 

Creemos igualmente, que debe- 
mos insistir en el encare global de la 
problemática del salario y para ello 
reafirmar nuestra adhesión en ideas, 
propuestas y acciones concretas con 
el PIT-CNT y, en particular, con la 
MSC. 

Con la MSC pensamos se deben 
apoyar acciones de conjunto en pro- 
cura de un AJUSTE SALARIAL al 
1%/12/90 (el Poder Ejecutivo preten- 
de ajustar el salario público en enero 
de 1991). Igualmente pensamos que 
a ese nivel se deben coordinar esfuer- 
zos por el salario vacacional y por la 


* rápida implementación del régimen 


de convenios (fijación inmediata de 
las pautas correspondientes. 

En el plano de la Defensa del Ente, 
hemos contribuido con sólidas arqu- 
mentaciones en un trabajo perma- 


nente hacia el Parlamento fhacia la 


Comisión de Desmonopolizaciones y” - 


hacia cada una de las bancadas)" 
manteniendo criterios favorables al” 


monopolio de los Alcoholes contra el 


proyecto ue ley, A 
No menos importante ha sido el . 

trabajo hac la las Juntas Departamen- 
tales, representantes nacionales de 
distintos departamentos, muestra 
gráfica en distintos puntos de la clu- 
dad, presencia de cros. del Gremio 
ante organizaciones sociales y políti- 


” cas para hacer conocer nuestra pro- C "y 
mr” 


blemática, etc. 

Igualmente, ha quedado cerrado 
el camino a la privatización del esta- 
blecimiento El Espinillar con una 
acción sostenida del Sindicato en 
general y en particular de la filial 
salteña. 

Queda, sin embargo, mucho 
camino por recorrer en defensa del 
Ente, pues por encima de transitorias 
inflexiones; el proyecto del gobierno 
seguirá en ple por cuante constituye 
uno de los centros medulares de su 
propuesta política. 

Convocamos entonces, a todos 
los compañeros del Gremio a refle- 
xionar sobre esta etapa de lucha que 
hemos protagonizado, a sintetizar la 
experiencia vivida, a volcarnos a la 


tarea con renovado empeño, a mejo- * 


rar los canales de información y de 
participación del Sindicato. El Sindi- 
cato no debe verse como algo exterior 
a nosotros; el Sindicato somos TO-. 
DOS y depende del esfuerzo que 
cada uno de nosotros esté dispuesto a 
entregarle que los haremos cada día 
más fuerte y capaz de avanzar hacla 


" Jos objetivos que tenemos trazados. 
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- Las botellas quedaron 
en el Palacio... 


ICEN que los náufra- 
gos en actitud deses- 
perada, envían men- 


sajes en las botellas para que 
- los socorran. 
En nuestro" caso la cosa 
E al revés, viendo como 
taufragan los planes del 
gobiemo y en especial como 
hacen agua las razones que 
exponen para desmonopoli- 
zar los Alcoholes, los trabaja- 
dores de ANCAP llevamos 
centenares de botellas con el 
reclamo de la defensa del mo- 
nopollo al Parlamento, para 
tratar de hundir de una: vez 


por todas estos planes liqui- 


dacionistas del aparato pro- 
ductivo estatal. 


En una jomada memora- 
ble, a la luz del levantamiento 
del conflicto por los aspectos 
reivindicativos, todos los tra- 

,_Nadores de ANCAP nos 
if Irigimos golpeando las bote- 
llas de los productos que pro- 
ducilnos en la planta de Alco- 
holes, en una caravana que 
finalizó en las escalinatas del 
palacio Legislativo. 

Con este simbólico acto, 
arrancamos con la segunda 
etapa de un plan que nos 
pone de cara a revertir la des- 
monopolización, a ganar opl- 
nión pública, a poner al gre- 
mio de cara a esta batalla y 
por sobre todas las cosas a 
seguir sumando sectores 
para enfrentar la Privatiza- 
ción. 

Los trabajadores de AN- 
CAP, seguimos pensando 
que liquidar el aparato estatal 
y sus monopolios es algo 
malo para el país. Tan segu- 
ros de esto estamos que nues- 
tras razones, las dudas que 
hemos levantado a los pro- 
yectos propuestos por el Eje- 
cutivo, no han sido contesta- 
das. 


Creemos que los pasos a 
seguir dando son incentivar 
más los contactos con secto- 
res productivos relacionados 
económicamente con el 
Ente, seguir difundiendo los 
problemas que acarrearía 
desmonopolizar los alcoho- 
les (problemas sanitarios, de 
evasión fiscal, de incremento 
del contrabando, problemas 
sociales y sanitarios de la 
población). 

Queremos seguir llegan- 
do a las diferentes Juntas 
Departamentales, discutir 
esto con los vecinos en los 
barrios, los comerciantes y 
cada una de los hombres y 
mujeres honestos de este país 
que serán los primeros perju- 
dicados con la aplicación de 
estas medidas. 

Pensamos que debemos 
seguir movilizandonos y ga- 
nando la calle, para crear 
condiciones que hagan pagar 
su precio político a quienes 
un día nos dicen una cosa y 
luego se dan vuelta a la hora 
de votar, de espaldas al pue- 
blo y los trabajadores. 

La planta de Alcoholes 
sigue reafirmando su volun- 
tad inquebrantable de defen- 
sa del monopolio y encabezar 
este combate junto a toda la 
Federación. En ese marco se 
sigue manteniendo la deci- 
sión de ocupar la planta de 
Alcoholes (si es que el proyec- 
to se aprueba en la comisión 
de los 13) cuando se discuta 
en la Cámara de Diputados. 

Necesitamos seguir reco- 
giendo firmas contra la Priva- 
tización, seguir hacierido 
gestiones, informando a la 
población y movilizándonos. 

Las botellas quedaron en 
el Palacio pero la lucha por la 
defensa de los Alcoholes está 
en la calle. ¡VAMOS TODA- 
VIA! 
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la Federación; Comisión para personal administrativo y técnico: 4 nom 


. más racionales que las anteriores. 


En más de una oportunidad y por diversos medios (boletines, asarribleza cicibratas, ¿E 
asambleas por sección, etc.) hemos informado al conjunto del Gremto dé los alcances de la: 
Evaluación de Funciones. ao 
En resumeny viendo que todas estas informaciones, las que hemos realizado YN 
tante tiempo (debido a las continuas dilatorias del Directorio anterior), nos vemos en lane 
ec de recordar cuales eran los objetivos ylas etapas que este “trabajo paritario" había _ 
tenido 
Para situamos bien debemos decir que la deación de funciones es un estudio: técnk 
del el cual se analizan los cargos, según las exigencias que se necesitan para | ssarroll 


Á cada cargo se le. asigna un puntaje: determinado independiente d l 
como lo desempeña, y es en base a este puntaje que se reubica el cargo “en! 


Esto significa que al aprobarse la evaluación, los grados en ANCAP desaparo 
tituyéndose los mismos por categorías para las diferentes escalas. A' modo de ején 
escala obrera comprendida desde el grado 4 al 17; en la nueva escala: comprer 
la categoría l a la 11. 

ESTO NO SIGNIFICA UNA DEGRADACION SINO SIMPLEMENTE UNA NUEVA ESTRU 
TURA ESCALAFONARIA. 

El trabajo de análisis y asignación de puntaje de los cargos se o realizó e en forma 
en tres Comisiones, las cuales eran: 

* Comisión para personal obrero: con 4 miembros ombridad: por sal Direct oy 4] 


A A A A 


Directorio, 2 por la Federación y 2 por técnicos y profesionales; y 'Comis para: 
visión y dirección: 4 nombrados por el Directorio. 2 por la Federación y: 2. pof p 
dirección. 


escalafonaria en cada uno de estos agrupamientos, la que e puesta a consbderación de 
Administración fue aceptada parcialmente, - Ci, 

- La Administración unilateralmente decidió: . 

4) No tomar en cuenta el trabajo. de la comisión. de Superdsión Dir 
totalidad. 

b) De la comisión de Administrativos, Técnicos: y Profestónales decia 

1) - Retirar de dicho estudio a todos los cargos: profesionales. ' ad 

2) - Retirar y respetar parcialmente lo acordado en la Comisión para a gru o 
técnicos y paratécnicos. 

- 3) - Respetar parcialmente lo acordado para algunos 6 cargos qué quedaron 
escala administrativa. 

Como resultado de esto aúcdardáh en ANCAP 7 Escalas, las cuales e son: 

A - ESCALA DE ALTA DIRECCION ez 

B - ESCALA DE DIRECCION 

C - ESCALA PROFESIONAL 

D - ESCALA TECNICA 

E - ESCALA PARA-TECNICA 

F - ESCALA ADMINISTRATIVA : a LA 

G - ESCALA OBRERA ; ae 

Los últimos 4 Agrupamientos comprenden a sus respectivos Supervisores 

Es de destacar que en la única Comisión que se respetó en cas! un 100% fos estudios 
realizados (a excepción de los operarios de refinería de 1* y 2*) dia en la melón. Obre 
en donde el Sindicato tenía el 50% de los miembros. . 

A pesar de lo reseñado, el Gremio como tal considera que estas nuevas escalas son mucho 


Desde que comenzó este trabajo, hemos afirmado que. la Evaluación. o. 
AUMENTO SALARIAL PARA TODOS LOS TRABAJADORES. (de ahí la preocupación del Sindica 
tar un aumenío para todos). 

Dijimos también que en este estudio pudimos haber cometido: 'drvorés al valuar 
cargos, y por esa misma razón afirmábamos la importancia detener un ámbito paritario 
donde todos los trabajadores tuviéramos la posibilidad de reclamar las injusticias que est 
pudiera contener, tanto en lo que se refiere al cargo específico en la nueva escala como: 
se entendiera que corresponde un cargo superior al asignado por la Administración. : A 

Este ámbito paritarlo para atender los reclamos fue coneiderado enla última: reunión del E 
nuevo Directorio y fue aprobado. des 

Por lo tanto, se crea una Comisión Integrada por 4 miembros designados por la a 
Administración y 4 por el Sindicato. FA EE 

Esta Comisión paritaria “solamente”. atenderá las reclamaciones de las elgulentes : 
escalas: ME 
A - TECNICA 
B - PARA-TECNICA 
C - ADMINISTRATIVA 


e aciones que considereino del Caso, LE 
En próximas ANTORCHA desarrollaremos más en profundidad lo que significa la a 
Evaluación de aquí en adelante, proyectándola inclusive hacia el Convento Colectivo. “4 


IMPORTANTE 
Independientemente del resultado de la evaluación de funciones, ningun bajados - 
percibirá un aumento menor al 10,34% retroactivo al 12 de noviembre. >) z 
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I.- ASUNTO: INFORMACION GREMIAL DE ANCAP 
1I.- EVALUACION: 
111.- TEXTO: 
- La fuente comunica telefónicamentgsa ésta Agencia que en el día 

de la fecha a partir de la 0900 hasta- las 14 os una ocupación de 
la Planta de Alcoholes úe ANCAP, para A trasladarse al Palacio 
Legislativo donde en el (día de hoy  . se vaa tratar el proyecto de demono- 
polización de la Planta. Béábe agregar que dicha ocupación ya había sido es- 
tudiada anteriormente por la Federación de ANCAP según se informó en el úlx 


timo parte. 
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ENTREVISTA CON EL AGENTE 53-G - FABIAN 


OBSERVACIONES 
AO Y 


Se toma contacto con Ja tuente intentando reanudar el trabajo que el ha rea- 
lizado con esta agencia y se marcan pautas y normas de trabajos futuros. 
Las principales direcciones de trabajo que la fuente esta en condiciones de 
realizar debido a sus tareas en las que actualmente está trabajando en la 
D.N.I.I. son las siguientes: /.-* 
I- Seguimiento del tema "Carapintadas" 
- Objetivos que persiguen en nuestro pais 
- Incidencia que tiene la presencia de los "Carapintadas” en el ambito 
politico - militar. 
Z- Organizaciones Sociales no gubernamentales y el uso que hacen de ellas 
los"sectores ultra". 
3- Tema Irani. Es probable que a la fuente se le asigne la custodia for- 


mal de la Embajada Iran en nuestro pais. 


COMENTARIOS PERSONALES: 

Esta agencia debe eoordinar previamente el trabajo que se va a realizar con 
FABIAN, para que el mismo sea coherente y obtenga resultados positivos y fun- 
damentalmebte para no incurrir en contradicciones con la fuente y los agentes 
que colaboran con esta agencia: ALI, PINGUINO, Dr. OLMOS, y PEPE, vinculados 


estrechamente con rFrABÍAN. 
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I.-ASUNTO: VIAJE A LIBIA 


11.-EVALUACION: CC” 3 
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- Informá la fu AN 
La República,ha teni Qu es visitas 
raba ni conocia.L e está a la esper 
instalar os y realizar 


tarse con un NNM de apellido Trinidad el 
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revista PROLIBIA y mantiene estrechos confactpesicon esta gente. | 
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IV-COMENTARIOS PERSONALES: 40 
-— Resulta O a EE Fabián (DNI Dlestá manejando 
está situación y pretende lane económico del hecho. 
Este agente posee un valor estradégico por su negocio,por lo tanto con- 


viene mantenerse enganchado *egn el mismo teniendo como punto crítico 


su estrecha amistad y lay) ad a Fabián. 
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Ll. ASUNTO: 
11. VALUACION 


lll. TEXTO: 


CBSERVACIONES : 


la fuente informa que no tiene Anfogpación acerca de la solicitud de 


E 


asiló político pedido por 01 dosg) "carapintada" PABLO PRANCISCO LLANOS. - 


Asimismo agregó que no ha tegjao tiempo de intentar alguna información al 
respecto por problemas Lar ales. 
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MEHICULOS 4000 0 ROSOBE. BLANCO: a e CASIO a a 


l.- ASUNTO : TEMA "CARAPINTADAS" 
J1.- EVALUACION: 


liT.- TEX.TO: -La fuente informa qútaa mediados del mes de febrero, había recibido 


RO GORCSTIZA, vocero del Coronel M.SEINELDIN 
expresandole que un oficiapmgelejército Uruguayo se había comunicado con él mani- 


o 
festandole su deseo de gotrevistarse personalmente con él. 


una eS telefonica del Sr 


Pactan una entrevista ese día en SOKOS, y ALI le dice a GOROSTIZA que pase por su 


domicilio que éljalo va - acompañar . 

Arriban a SOKOS, tra rato después hacerse presente antes mencionado oficial que 
Oficial de la C.A. de C/l 
trabajo. 


"GERMAN" se mostró un tanto turbado por la presg ia de "ALI", no dejando en claro 


había solicitado la entrevista, resultando ser "GERi 
Cap. E. RADAELLI) con quien ALI mantiene vinpuLo 
cuales fueron las razones y que era en, .Conierégo los motivos de la entrevista. 

Conversaron por espacio de unos 45 pituto, E PAR SSAEnE retirarse de dicho 


lugar. 
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1V.- COMENTARIOS PERSONALES: 


El tema de la conversación que mantuvifecon ALI, GOROSTIZA y GERMAN, no 

queda en claro, ya que la reunión a2 JN y lo que diceFABIAN" no con- 
cuerda" :. E», o 

"ALI" expresa que “GERMAN”. no* 2 o nada concreto a GOROSTIZA, no en- 


tendiendo el mensaje que Prerpaso manifestar al dirigente "carapintada" 


En cambio "FABIAN" ro es O que "GERMAN" le dijo a GOROSTIZA, que lo ...-.. 


mejor era que el pi ge ásilo político, y que é€l le trasmitía la idea 


de PEDRO CONI( Médico-veterinario; --"carapintada") 
En concreto la versión de "FABIAN" y "ALI" son contradictorias. 


V.- DIRECTIVAS: 


VI.- SOLICITUDES: 


V1II.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 


VIIX.- DISTRIBUCION : INTERNA 
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T.- ASUNTO; INFORMACION DE VIAJE A LIBIA 


11.- EVALUACION: c=3 
IT1,- TEXTO: 


- La fuente informa que el día 11/0OCT. a la hiora 1000 pártió ha 


cia LIBIA con el "PINGUINO"” OLASCUAGA,y el "PAJARO" ENCISO.- 
Luego de hacer escala en an BÁFTALIA, el día 13/0CT. arríi 


baron al Aeropuerto de TRIPOLI, SA os espacio de 2 horas hasta 
que se presentó ante ellos una ombre SHAMIL, quien los guió hasta 
un coche que los estaba esperakd ra YA Aeropuerto. Dan una vuelta alrede 


dor del aeropuerto y son cambiados para otro automóvil, ya que de acuerdo a ma 


nifestaciones de SHAMIL el coche marca Mercedes Benz que habían tomado inicial 
mente estaba asignado a otra delegación. 

Arriban a un hotel "ALCAVIL", cinco estrellas, donde» también 
se registra SHAMIL, donde luego de ducharse son llevados a dar una vuelta por 
TRIPOLI, momento que aprovechan para revisarles todo el equipaje, de acuerdo a 


lo que cree la fuente, ya que las vueltas que dieron por la ciudad fueron sin 


sentido. 
Al día siguiente, domingo l e Ry , Aparece en escena un 
e 


nuevo personaje SHAMAD, que dijo ser _sir argo, la fuente piensa que 


por su acento era de origen cubark 


SHAMIL con IVANA el día domingo por la tarde al ho 
tel, con el fin de interrogar a la delegación visitante, acerca de sus ideas 
políticas, espectativas de su visita a LIBIA y de temas concernientes a la po 
lítica actual de nuestro país.- 


El día lunes 15 de octubre, fue recibida la delegación en for+* 


ma oficial, por las autoridades del Congreso del Pueblo (Parlamento nuestro),en 


cabezados por el 2do. hombre én importancia de Libia después de M.KHADDAFI. Hizo 


uso de la palabra "ALI" en un discurso donde agradeció la.invitación que le cur 


só la MATHABA para visitar LIBIA. Posteriormente con. 
Presidente del Congreso del Pueblo (la fuente O 
fundamentos de la Revolución llevada a cabo %L I 

DE". Los mismos se desarrollan a traves O 


gar, así como tampoco las vanguar- 


na: reves palabras, el 


da su nombre) esbozó los 


ueva concepción política, donde 
el sistema de partidos políticos no ti 
dias revolucionarias que se autodesignan como tales, para llevar adelante los 


cambios profundos que precisa la sociedad, principalmente aquellas del 3er. mun 


do, oprimidas por el Capitalismo impuesto por las grandes potencias del mundo oc 


cidental. 
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Y. COMENTARIOS PERSONALES: 


"Los resultados del viaje a Libía de nuestros agentes eran previsibles, 
debido a su poca “envergadura y peso político que tienen las personas que 
Dis iia la ea ac ello: entiendo: que' el: víní 


guna aroriielón o contacto, comercial le pueda servir a los Libios. En 
lo que tiene referencia diri al agente ALI presumo que hay informa- 
ción que no la brindó a spa agencia y lo que manifestó, que la' informa- 
ción importante que Sl odia de la MATHABA se perdió todo junto con li- 
bros en el e de Trípoli, sospecho que no es verdad y.que posi- 


blemente Mo obtenga y procese esa información. Y reafirma todas 


V.- DIRESTAMAR: AS deducciones, manifestaciones que hace ALI, de que él 


j 
4 
| 
t 
va a intentar*álquilar algún local que haga de oficina para instalar 
un Centro de Estudios que difunda información y propaganda del Libro Ver-| 


de y asi poder él dominar al grupo.- 


VI.- SOLICITUDES: 


VII.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: E 


VIII.- DISTRIBUCION: INTERNO. 
MEMORANDUM Nro. : 


E 
MRE z 


AAA e E 


PO rro 0 


“gata 


se 


A 


Ped? 
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La lucha para conseguir la "liberación" debía ser dada por un pueblo 
en armas, concientizado plenamente del papel que debe cumplir para llevar adelan 
te un revolución que líbere de la opresión gapitalista. Posteriormente se reunie 
ron con autoridades de la MATHABA (no «quo de sus nombres y/o cargos). El fun- 
cionamiento de la MATHABA se SA ¡68 un complejo compuesto de una serie 
de edificios, casas, oficinas y y y 


cursos. Qe 


donde se realizan charlas, congresos y 


El lunes, por la , estuvieron reunidos en el hotel con SHAMIL y 


SHAMAL, donde SHAMIL (el libio) a través de SHAMAL (el cubano) les dió los linea 


mientos de apoyo que LIBIA está dispuesta a brindar a determinadas organizaciones: 


tales como Institutos de apoyo a Libia, que no sean partidos políticos formal 
mente constituídos."ALI" les mencionó que en nuestro país habían formado un Ins 


títuto de Estudios Nacionales y del Tercer Mundo (cosa que no es verdad). 


Por la noche, cenan con MATOUG, hablando de temas políticos en general, 
resaltando "ALI" el punto donde el efectuó una defensa de la actitud asumida por 
R. ARISMENDI (ex-Secretario del PCU) de entregar los archivos microfilmados del 
PCU, luego de ser apresado, cosa que disgustó a MATOUG. Entre otras cosas "ALI" 
expresó que URUGUAY había sido siempre un país pací ho y que la violencia nunca 
tuvo eco en el pueblo uruguayo, establecie 0 relación entre estos hechos vio 
déntos y el MLN (T). Ante tales AN le preguntó porqué establecía 
dichas relaciones, lo que "ALI" e era lógico, dichas conclusiones ya 


evolucionarias del "CHE" GUEVARA en sus 


que la organización incluía las iY 
discursos, y que el (ALI) interpretaba que los Tupas se estaban organizando nue 


vamente, para hacer tal vez un nuevo planteo de lucha armada. 


i 
nu 


Ante tales conceptos MATOUG "se apretó" (textuales palabras de ALI) dándole la 


impresión de que el mismo tiene contactos actualmente con el MLN-(T).- 


El día martes se dedicaron a conocer algunas partes de la ciudad de 
TRIPOLI, solo aquellas que pudieron dado que tenían poco dinero, para movilizar- 
se solamente algunos Linares. El día miércoles 17 de octubre, concurren por se- 
gunda vez a la MATHABA, con un grupo de filipinos, un chileno del MAPO y unas 
personas de color, Sudafricanos, y allí les informan los tipos de acuerdes en 
los que la organización los va a apoyar para la formación de nuevos cuadros, 
organizar eventos sobre el "Libro Verde" y que las personas que puedan viajar 
a Libia para realizar cursos cumplan con los siguientes requisitos: que sean 
menores de 30 años, solteros, que la cantidad de hombr ico sea la mis- 
ma, Oo en mayor cantidad las mujeres y que no sean EN Dichos cursos tienen 
una duración de 15 a 20 días aproximadamente. mó ningún acuerdo, quedan- 
do a consideración de la MATHABA que est 1 Mona. 

Por último Je comunican a A) ación Uruguaya que el día jueves 
18 de octubre se van en el vuelo de IBERIA a la hora 12.00. 

Sorprendidos por ésta decisión "Pingúino” Olascuaga solicita para 
hablar con MATOUG. - Esa noche en el hotel se reunen y MATOUG le dice a "Pingiino" 


2 % e ”m . 
que la delegación "era de cuarta", que dejaban mucho que desear, y no puede ser 


Hoja Nro. 3/..... 
que tengan tanta irresponsabilidad en la contestación de los Telex y pregun- 
tandole ademas quien era el "sordo" (por ALI) a lo que "Pingúino" le contes- 
ta que es un viejo militante del Partido Nacfqnal.- 
. , e PDA: " 
Ese mismo dia por la NS 2 para hablar con el "Pajaro 


ENCISO, manteniendo ambos una conparigójón n la cual MATOUG aconseja a ENCI- 


SO, diciéndole que ¿l es muy ¿myvek, Aque tiene que terminar sus estudios, hasta 
que ENCÍ1SO le dice a aro y quería ir a dormir, que tenía sueño, ter- 
minándose abruptamente la c ersación.- 

Al día siguiente toman el vuelo de Iberia de regreso a nuestro país, 


arribando el día viernes 19 al heropuerto de Carrasco.- 


- Se adjunta material :MATHABA. 


Pe rms 


A IA NANA A A NA A A A A A A A A A A a e 
Ñ 


IRA ENEE IL IAEA 
; RAE AN 


INTA cd cr A 


iS EM SS 


ENTREVISTA CON _ALT:26-10-90 


+. 
r 


Ád ooroo.»..... Que es un grupo de biene de Libia . ] 
Ri Es un rompe huevos. Ñ ] 
A: Se pudrio todo..... cotos | MN: o de 
Ñ3 so... noté 1 pg e Yo eso ? | A 
KE A SÓ 3 
KR: En ORL Qu. | 
As Poy 
- - Ri Cuántas horas van a Ea 12 horas? 


A: Si yo. no fui porque estaba liguidadobd. 


É: ahora es lejos el aeropuerto de 1 centro? Lo conosco os dos, ahora no. mé : 
? Pp 


acuerdó bien, si era el de ORLY que tenía. escañdras,que es divino, escaleras 
en caracol,es pelotido,nó me acuérdo cuál es,. A o 

As A mí que querés que te diga.siempre corriendo. as o q 
. . R:3.Corriendo te llevaban" A 
Ir As Si a É 

e : “Fueron al centro vieron la “Tor de el abco. 

; Mas caro” Roma que Par ES ¿pero. ? 
Mr G 
R; Material que QhNa acá. bl Ñ 
Az Si. 


R: Lo, pordiermo ento ias casa que fue descohizo mismo del tipo. 


A: No no creo. 


A a A e A a Li EI A ar ocio ME uc 


R: Hicieron las denuncias. 
| “eoso.o.. contame.Salieron de acá, ? Y. 

A: Salimos de acá y' llegamos a: .Madrid,el .... que salia de Madrid a Roma, 
se retraso en vez de salir a las 10 de la mañana Salió ¿a las 5 de la taras 
llegamos a Homa para hacer cambio de Miro. vamosfuimos a la. oficina para E 

“que láámara a ¿« «elos vuelos estaban:. cerrados Y +ocoorccrorrr.1a mina se 


calebtó con el turco, .... una noche de Motel en Roma. 


; Impecable. me jor EUR 


: Fuimos al hotel conocimos “oma el d0l go lgo. 
: ¿taban como en la Koma. é EN 

As A mí la historia Romana me £ ga 

R: De garrón más divino.. Y 

Á: Más divino.Después una coga curiosísima,que nos eramos en —Boma, una termi- : 
| nal de ómnibus , que nos explicaron donde teníamos que ir a un lugar que se 


llamaba PIRAÑA y que teníamos que tomar el azul ,no entendimos un carajo, 


..» suban a ese, hasta que llegamos a PIRaÑe y nos bajamos,y nos quedámnos 


AO A a [E y RA 
a 


OS 


en la parada, ya cada tipo que pasaba le peeuotaDS peDo nadie nos sabía 


a A 


vos : 1 ONE R i Xx. a S .. e 
Ese Lo EN E o» y 3 s : ox Ea ES 
, a 
i - 
she 
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decirnos nada,pero imaginate como volviamos al hotel,porque el hotel estaban 


en una cóudad satélite Roma, y de repente viene un tipo y le explicamos donde 
queríámos ir,yo no sé en que idioma ro qua ek tipo porque nos preguntaba 


si hablabamos francés ingles Perka es nada,en eso el tipo nos 


explicuba como tení lamos q Ñ: llegamos y descubrimos una pirámide 
Una... parecida,de rep a el tipo corriendo con 2 o 3 más .....cue 
resultó ?que el tipo era efipcio no hablaba español ni italiano pero sabía 
donde ibamos y nos explicó en árabe a los amigos y por señas nos explicaron, 
donde teníamos que ir, con un poc de italiano y ahí el guarda nos explicó 
que habíames llegadoen tren y que el tren había funcionado hasta las 10 y 
media y que a part.r de 10 y medía o media hora salía un ómnibus azul 

que era de la compañia de trenes que hacia la recorrida de treneg...... 


Dijo algo de los turcoS +..........que cuando mataron a SáádK ellos festejaton . o 


y bailaron .... o E 

R: Contr.: SáAK., | | 

A: Sí contra SAAK.......Y eso también quedó parala historia. LLegamos,hicimos 
la colita A ira marcamos los pasajes,.. iden pasaportes. ..oo..o. 
y la hija que dice”....No puede entraryp Ly €... e. dijo tiene algun 
documento ,no ro tenemos ip QU 

: No llevaron el télex. QU 
A: No. 


: P¿rque con el telé es una especie de documento, 


O 


A A A A a a e 


l +. o.or.... por computadora preguntan.....y le preguntán los nombres que so 


A o A 
PON 
ES 


6,porque en la última comunidación .... la tipo le dijieron que sí,subimos . a 
la avión todo macanudo llegamos a Trípoli bajamos «....... i 
R: Bueno que toman? Una cerveza, | 
A: Una coca. 
Mivroorooo.. 
R; 2 notbtefias y una Pepsi. 
A: Repente aparece el comisaria de abordo con otros tanos más ,altO0,..oo... 
todos los ejércitos del mundo deben ser pr PS bueno 
nos teníamos que ir,como que nestenemos y i'sé tiene que ir pero 


como si nosotros preguntamos de maña Í yo era el que dí. .la 


y jo consulté aquí y dice ahob TYenó pero no podemos telefonear,no 


respuesta,eh encargado de la A e n Trípoli dijo preguntaron de Roma 
¡QS 
dice porque es la hora de la sissta. 
R: Donde estaban, en Trípoli? 


A: En TRIPOLI.Empezamos a discutir pero no podíamos discutir demasiudo.Subo al: 


A e 0 A A A A SS A 


avión los italianos furiosos). 


R: Tuvieron que volv:r para Roma. 


A a o 
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e 


A: Si,además nos querían cobrar el pasakje...... Nos vamos a la Embajada ¡ 


Libia ero la embajada libia todo esto te va a .....el sábado de mafana y 


O 
5 MRE INIA AMD AAA ma 


hastá el lunes no teníamos suerte, gue ' os a hacer.......salir del 


arrppuerto yo... el SN Bigorge a tener que comer bastante durante 
el vuelo. y 

R: Hagan muela. gu 

M: Hagan base. 

ál ..«...«« Aa aquellos les daban verguenza pero yo metí en la bolsita.Subimos al 
avión que nos ajustemos los cinturones y apagemos los cigarrillos de | , 
repente un griterio puran todo,se quedan,abren el avión, p:1dón,perdón 
disculpen,+..... bueno m, canudo,pasamos por todos los tuneles y llegamos 


de vuelta +. 


: R: Y ya se pelaba el avión? : : y 

> A: Si.El PINGUINO le pregunta la tano esto es sfmpre así.Es un despelote. a 
| Bajamos nos sientan ahí y esperamós «Nos e en la sula de espera dos a 

di horas y no pusaba nada,...una co ensa, televisión. 

De donde?De que país? Ñ e 4% 

: No pudim”s saber.Nos indy CON MAS + ..... 

En Trípoli eso. 

En TRIFOLI que se iban.tlodos muy bien A 

R: Pero eran libios. , 

A: No sé si eran libios,como había sido hacía pocos días el congreso del 


pueblo ...unos países árabes,..... los temas de mayor relevancia,que tenía 


-- 
.. .. e .. 


posición divina , 
M: Habían terminado eses congreso y se iban de Trípoli. 
A: Si es una conclusión mía........un grupo de prensa de otro lado,con aparato 1 


J a E i 


de televisión con cámara grande,.+.....una.tipa ahy se Ye que estaba espe- 


rando a alguien,o había quedado de MER ON y ior....un aparato ahf.. 
... eTojas (9) .. A 
Es NÓ me 
R: Y MATUG fue la aeropuerto? QU 
As MM fue aeropuerto. 


R; M*ndaron alguíñ intérprete a hablar con ustedes? 

A: No.Hasta ese momento no,después que se va esa gente estuvimos charlando 
con unos negros que laburaban en tibia y tobraban en Malta y después se 
iben para ARANA ap rece y vengan por acú,por acá, 

R: Hasta ese momento en que idioma? 


A: AH! en señas,un poco de inglés. 


R: Ningún agente espanoparlante nada. 
a: Nada. Aparece alguine que nos saluda y pide disculpa porque habla muy mal 


el españo.,por allá aparece un tipo y dice vamos en el idioma de 1 
as 


aid 
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señas. árrancamos cuando me van a revisar enla aduana el tipo dice que no 

un soddado,uniforme de verde,aparece otro tipo dice que no,tampoco nos hacen 

| 

j 

A: Claro.Por eso nos hubían poe SÁ en la mañana,pero un trabuco de gente: 
“b z 


R: Mirá que eso esmuy ponkojen sos turcos que son los informales que hay. 


declarar la guita que teníamos no nos hicieron declarar nada. | 
M: Ya sabían que ustedes venían? e la 


Á: LLegamos abajo un déBplegue de couhes de la gran puta,salió un tipo que 
habló español. 
R: Como se presentan? 


A3 SHAMILASHAMAL Je preguntamos por BáTUG,si nos va a ver,y suben a un auto 


| 

| 

| 

! 
y el auto da una vuelta y ahí nos cambian de auto ,de un Mercesdes nos 
cambian a un Honda.Después nos explicaron que el auto era del otro y que 
había que ir a buscar a otro delegación que venía cambiamos de chofer, | 
el 19 er un tipo alte cue ro sd 2 nombra lo SH.MIL y nos 
llevan al hotel ALCAVIA 5 dde E EN Pyáes 


ee 


BR: Los dejaron en el ca NN 
3 ..oc.o.o.oo. DH:MAD anduvo po ica por Brasil,. 
Hablaba español. 
Muy mal,pero para mí hablaba bien.Pe registra con nosotros SHAMIL separado z 
seo. =e.nos dan 3 habitaciones.” la noche viene,nos duchamos estuvimos un 
rato ahí. o 
R: No se fijaron que si estaban pinchados* 
Du corta** 
R: PINGUINO lo conocía le PAJARO no. 
Azt.... SEAMILISHAMAD llama a MATUG.........SE€ Val...o».. 


Calculo que si.Hub to que levaron a dar vueltaég por la ciuá al 
$ 


Ahí ya nos habíamos comido las galletitaS,......».. Be corta. 
- “ ¿Mz Que iddoma hablaba?español. 
A: Ahi! aparece otro personaje yo no sé si fue el dmingoen la tarde que 


apareció un tipo si creoque fue el domingo a la tarde que yo me levanté 


de la siesta y fui a la pieza del PINGUINO A Con SHAMAD 
SHA pd Ne bi 


E. ser sirio,y aque hablaba un español_coñ gcéndo cubano ¿Oye chico. Un cubano 
- , í E S 


2xbanísimo,Bueno ani m _interrfsgtario le quienes eramos noSsotroS,+..... 


CARA nr sra a PARA ATRIO LADA PAR LEIA s . CARDO ve te 
omar iia ur! A RA ANTI A A IR SSA EA 
' ñ S Po. > 
3 y EA .... 
.. .. e .. 


R: E*te loco aparte de este loco. ' 

A: SAHNAD preguntaba ... 

SHAMIL. 

Ese tal SHANIB o SHAMAD era todo. de las MATHABA “Rie queda la duda si 
“«SHAMIL lo era,si si toda la mañana esperund0.......En mi opinióm queda 


15 minutos de Trípdli hacia ....... 


A Aé 
» = 
.. .. 


ea 


Y 


E > SAN FA AR A : 
A A A A a AER ASS 
ER due E! A 
. . 
5 ze . “e, 
. E K 
E ? 
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. 
Ms 


Pero fisicamente que es? un edificio. 


Es una gerie de edificios donde háy lugares para cursos un complejo de 
pequeñas casas y oficinas y salonek grandes para charlas y congresos, 


ES 
a E 
y 
A NT A A A A or PAL AI en e 


¡ ta. a 
Me emplallece el WMinto........Digo oomo:un defenga del partido no ie 
gusto la.... 
: vps lo ves a MATUG- como. pro partido” 
: No. Es una defensa al contrario. 
M: Vos lo defendiste a MATUEG. 
A: Yo tuve grandes diferencias con ARISNENDI pero que de ninguna manera 
ARISMENDI puede ser dulpable .... además el .... Uruguay el partido 
cominista le dió cobertura . 
R: No le gustó tu defensa. 
A: Además le recalque que........Por Uruguay¿ había hablado de que el 
a Uruguay había sido un país para es. y Uhvsoneota. ent 
o muy probable que +... tuviera 3 táctio on el MLN1,....Dice que como 
lo sabía yo le dije q go bía que se paracía lógico que estuviera $ 
er otganizaciones de BN armada..o.oooooooo... por el mensaje del i 
CHE estuviera metido ahí,..dóscurso que iba A .... a esa gente . : 
Interpretaba .... que los tupas se estaban organizando ....... : 
R: Y este que dice? , 
: Se apretó. 2 
R: En te _basastes que MATUG tiene contactos ¿en base a esa defensa yg, 
A: E RLEiÓDO E 
R: Ya había dicho al tipo que sabía del tema pero no manifestó. 
a 4: IMpresión personal.Tiene un gran concepto PIPO:...... Se corta. 
q bs AHX! nos recibe todo el aparato de MATHABA ....+.. q 
M: Que idioma? t 
ÁS .o.eooooo.o E 
: Que les preguntaban? a : 
A: Las preguntas públicaS +.....o.o.... d E idó islámico,el interrogato- 
vio en serin de que eramos sobre AEAD OS... os locog explicaban 


...el sistema de partidos gonna ud no creían en las vanguardias 


; 
Culto o CA 
26900000900. . 


EStaban recibiendo el apo 


Veían que la lucha no podía hacer;... armada.La lucha se tenía que dar 


IDA ANY AOL NITRATO DR AMA 
A 


aso ALDERETE AR ARA A 


O a 


PR NT IDA DA 
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cr? 
pxEZ 
? 


por el pueblo ?7....Explico”la forma de la revolución es un mito,la constitu. 
ción iba a Ber y mantener porque..... 

M: Quien fue que dijo eso? AS MN 

As SHKÉIL el que daba. A o 3 

M: BEntro del hotel, quioh dp ta a dentro del hotel aparte alguna otra 


personalidad,dg 1 da 
A: El intérpre te, e . 
Ms Quien daba esos conceptos SHANIL? 
A: SHAMIL 
M: SHAWNIL era el 2 
R: SHAMAD. 
A: SHAVIL el cublno SHAMAD e ibio. 


R: El cubano era el intérprete elique tiraba línea era el otro. 


A: Y que no est..ban dispuestos a apoyar la parte de control de ios 36 


A: Ya estaba formaúo. ] 
R: Ustedes le difieron ue estaban formado es un bolazo cruel. 


Át.oooroooooeincluso ... en la embajaca de Libia. 


R: El instituto: como se llama? 


A: Enstituto de estudios nacionales y del 3% mundO .+...... 


R: No exitía nada. Y le tiraron para todo el mundo. 


Az tlgunog habían chapado alguno de mato. los locos en el acuerdo final en el 
último estu es una segunda visita a la MATHABA estom salteando .los 


tipos están de acuerod en apofarnos y entigndo que hay que seguir ... una 


el Libro Verde en la gente 
porque los casados . 


guales en cantidad o mayor 


la de mujeres ue la de hores que no hgya pare jas. Organizar CUPOS 


de 15 días de 20 días. 
R: Mandar esa gente a hacer esos cursos establecieron detorrir.dostipos de 


enlaces vía télex. 


A: Solicitosy Je bancan todo. iene a la MATHABA los alojan ahí. 


M: Nombraronque cursos son? 


A3 Sobre el-Jipco Verds. 


R: E alabras exportar la revolución al _mundo.De la ideología de.. 


A: Claro. 
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RI A 


» A: Después:ide esa charla en el hotel que fue la más importante,el domingo creo 
.«»€el pueblo el lunes a la mañana aseos en ir ¡al Museo pero nos dorminos, 
R: Les tiraron los linares o los ¿Love n a cenar. 

A: Nosotros comíamos en el hotél. 4) 

R: 200 dólares, por cápitaf, E $ 
A: Por PR reuniones en MATHABA donde los tipos dieron las | 
bases... del acue 

: Firmaron al;0? 


A: NO..o.oo. habla con el PINGUINO le dice que se le queja que fue una dele-. 


¿ación de 4 


M: ESto fue el lunes no? 


gordo un viejo militante 


od a 
o.) 
> 


43 En la ... fiñal el lunes nos dormimos y terminos llendo a visitar Al 


¡ / 
| Ministro de Cultura de li Municipalidad de Turismo..... enseñanza,al pao o 
| otro día disfrutamos e obaa dn a la revolución y la lucha en el | Ñ eN 
a Pacífico el miércoles : a Yez,con un grupo de 
| £ilipinos un chileno del MA SBLEÍS se de d de sudáfrica | 
que prece que tiene asscrepancióngo ANÑELA «Había dos de filipinas el chi. 

Jleno hablaba castellano EY. 2 explicamos quienes eramoS +...oooo.. | 
R: El chileno que hacía? 
1 R: Que es el MAPO? 

—AÁteocccorrsrsso E 
| El miércoles el último día en la MATEABA nos reunimos con XAHMAD y SHAMIL Ñ 
nos dan las condiciones. ber epic $ 
| ES R: SHAMAD Y SHaMIL son los que les dan las condiciones.Y no le hacen firmar ] 
i nada? 


ARA pra ser acordado aprobado : 


A: No.Él acuerdo queda,a consideración de la AM 


a 


ora de ¿parte nuestra en el 


$ firmado y PINGUINO pide var a MATUG efvay de... 4 MATUG se le explica 
Ed qe delegación de 4% y qe hay a Mo 


hotel que no puede: ser que pOñoRpa, $5, las A 


SHAMIL nos lleva a pasear pdr sx TRÍPOLI comemos afuera y conversa con 
más o menos lo mismo repite lo mismo que MATUG ide para hablar e 


el PAJARC le preguntó que hacía en que trabajaba . , + 
se E Ex Ds Po a A ÓN 
| RE Lo reclutaron. ._. ES y : 
! 


EOS e . .> . 
A: y empezar... con el estudio de E. ..el PAJARO dijo que se quería ir a 


dormir_ porque tenía sueño y se fue a dormir,y el otro día nos subimos 


al avión. 


R: Carretera. 


ISS, 
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GQuienes les avisá que se tenía ir Ea, otrp So 
A pe A ES S 
Nos avisaron cuando llegó el acueras. 
Concretamente ustedes agben.spgutr con el ibstituto ese formado. 


Ellos le van a brindar alfún apoyo .Hechos concretos. (Se corta) 


a 


O O 


” 


MA a , 
A A 


AS MR A 0 o ASA 


O 


LA a 


LA . «DEL AGENTE. Cao... (YENNY 


a 
EL ENC. .U3 AU Lloc o o o P-CONF UF LU LY Lo. MANIPULADOR. ROMEO o. 


LUGAR. .CHKRO .Mdeo....... .DESDE..1U3U....ooooo.. «HASTA... 1100... ..oooooo.. 


VEHICULOS.....CHEVETTE .».. o sos» Su a as GASTO Si ia de 


1.- ASUNTO: BULETINE DE C.U.T.S.A. 


IT.-EVALUACION: c-3 


T11.-T E XTO: - UBSERVACIONES 
La tuente aporta boletines de C.U.T.S.A. QUE Be adjuntan. 


a 


ARA ARRE A 


/ 


EIA AS ATI ¿EOI A A 


qa 


As 
IN 


IV-COMENTARIOS PERSONALES: 


V-DIRECTIVAS: 


OS 


A 


A 
«E 
y 


7 


VI-SOLICITUDES: 


VII-FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 


eS E E 
e A A e DA AAA ; 


VITI-DISTRIBUCION: Uriginal. Jete del Uepartamento JI1 (0P) 


A Copia. Jete del Departamento l. 
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38 %$ A PARTIR DEL 1DE DICIEMBRE 


El cenvenío cozzeguido por la lucha de los trabajadores del 
traaaporte sigue ¿ando sus frutos.Al 33,11 conseguido en 
setiembrezahora debamos sumarle al 38 $ (aproximadamente) 
qua vagirá a partir del i%da diciombre. 
Con este aumanto no sólo hemos- conseguido un buen porcen- 
tajo,s-ino también la roducción del período de ajuste,que 
ayuda a perder nonos poder adquisitivo entra aumento y au-, 
A mento. 


Or 


NUEVO REGLAMENTO PARA EL DESCANSO PAGO 


El sindicato viene discutiendo con la empresa al nuevo re- 
glamento para el descan30 pago. 

En el nuevo reglamanto,sa astán afinando criterios para que 
el trabajador pierda lo manos posible. 

Uno de los puntos en que hay acuerdo es el caso en que los 
trabajadores no llegan a las 192 horas,porque la empresa 
lo3 deja sin servicio o en blanco cuando paraliza la unidad 
Esto trabajadoros doben reclamar primero en la línea,lue- 
go en tránsitol(los 24 jornales) y en Sarandí el pago del 
descanso. : 


EL RECLAMO DE UNA CORRECTA: LIQUIDACION DE LA LICENCIA 


Como el gremio conoce nuestro sindicato,con el asesoramient 
to legal de nuestro abogado y de la Saia de Abogados l1abo- 
y rista del PIT-CNT, Realizó el reclamo en el Ministerio de y 


Trabajo por mala liquidación de licencia. 

Ya se realizaron las correspondientes inspecciones deal Mi- 
nisterio de Trabajo ante la expresa.En el Departamento de 
Inspocción de Trabajo y- la Sala de Abogados del Ministerio 
de Trabajo,afírnan que os justo y logal ol raclano del Sin- 
dicato. 

duestro raclano plantaado durante tanto tierno a la enproga 
es hoy avalado por ol inisterio.Sólo caba ahora en tiempo 
y favor mpesoivar da ccuondo a las noruwas legales corrospon- 
añontos.Nusgtro Sindicato como cionpra oatá abicrto a va- 
ensioacy las propusztas eonstovctivaa que posibiliten que 
93 chroros cebroa rápidacenta los haberos corrocpondiantes 
y 39 raguloriza ue acuerdo a las normzs vigontesz la liqui- 
dación do la3 liconsias para ol año 1391. 


BOLIZTO COMBINACION 


La Dirceción Sindical da UTC ya realizó ol roclamo anta o1 
bivactovio para que sa anula al boleto de plancha de combi- 


nación . 
Ea realidad os el vaslero dol E 
cali astas o1 gremio <€ 

ed ed odo,obraroz y propia 
sn sido paor el roradío que al mal, 
730; A. mm . e... a? ” 
AS tanto lo que corvosponda qua sa anula asto bolato "da 
el 22 vualya al viajo cistoma.Miontras tanto estamos 
ds das peopuagta de bolato de conbimación qua real- 
anta faciliítoy no que ontoroazza y 1 

ed z > y distorciona cl trabajo 


p2oraaromos al gvonío toda novadad cobra el tonma 
. 
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RISETTICGHO EN ADMINISTRACION 


ts e de junio de costa año,en la cual 
dla 2u ano o ea penas da qua la inflación ha- 
Moss e al 30 3 los tribajadoros de plataforma y tazl- 
cicpos de CUTCS. A fremaroa la robaja salaríal con la con-. 


auigta de los descansos pagos 
as ar ; 
bo nada que anortíguara' el goloo.. e 
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A pesar de que los administrativos lucharon a la par de no- 
potros por este buen convenio que tenemos y por el aguinal-- 
do extra,las diforencias de un auxiliar al ingreso y de un 
guarda al ingreso ce han profundizado.(antes era de un jor- 
nal hoy es do 5 jornalos). 

El sindicato le ha planteado esta inquietud a la enpresa y 
la ha propuesto un gremio por prosentisno igual a 4 jorna- 
das laborublica oa adninictración. 

Desta octubra hasta hoy konos vanido conversando con la aen- 
prosa codro esta problona,pero no hemos tenido aun una res- 
puesta favorable. 

El vifreples 12 tendronsa una nuava entrovista con la emsrs 
pya32 por osto problora. 

Para evitar una aituzción conflilcriva dobanas ancontrar 
vías de solución inrediata,para que administración no siga 
pordiondo. 

Que así sea dopendo de todos. 


CUOTA EXTRAORDINARIA U.T.C. 


sd la asamblea de octubre dal 89 sa vátd que en los aguínal- 


do3 oxtra3 que se consiguiocran se aplicaría tanmbián el des- 
cuonto de la cuota síndical. 

En aquatía oportunidad se argunantaba que sicndo al agul- 
2aldo extra fruto da la lucha de los trabajadoras en la 
V.T.C. siando esta al dóúzinmo tercor sueldo y nedio,corras-, 
pecadía ol desercato ya que oato aporto ayudaría a la orga- 
nización y al ongrandeciniento aun ús dae la UTC. 

En al 39 el aindicato onzió la nota al Directorio,pero por 
problomas en la información de esta no sa descontó$ y el 
sindicato viendo que luego de cobrado ol aguinaldo,era in- 
posiblo ol doscusato,onvió otra nota on la cual pedía la 
anulación del doscuanto. 

Este ado con uás tiempo y con una discusión previa con el 
garante, ,rosolvid el toma,así que esta vaz sorá descontado. 
¿Cómo viene al descuento ? Ho vendrá directamente del agui- 
naldo,sino que vendrá en los dascuentos nornales como cuo- 
ta extraordinaria y será descontado en dos veces. 3 
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La argumentación de la asmblea del 10/89 no ha perdido va- 
lidez síno que al contrario ha tomado más vitalidad. 

En oste año que se aproxima,afio de los reclamos ante el 
Ministerio,de las sanciones,días de licencias no cobradas 
por enfarmadad o paro,etc,necesitamos un poder económico 
mayor: para poder solventar los gastos de los juíicdos. 
Como asf tanbián los recáamos y movílizacionos por la ley 
de insalubridad y por la reglamentación de tránsito le 
demandarán al sindicato nucho esfuerzo y dinero. 


INFORMACION SEGURO DE PARO 


So resolvió: 


1) Un práístamo de liconcia a partir del iecro de enero de 
"NS 30,000, 


2) 30.000 $ 21 3 ds an3ro para práístamo de Reyes [para to- 
do:3) 


3) En marzo prístamo escolar da N$ 30.000 2iquídado por 
tarjeta da asignaciones familiares. 


ANTE LAS FIESTAS QUE SE AVECINAN LA 


V.T.C. LES DESEA A TODOS LOS COMPAÑEROS 


FELICES FIESTAS 
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| mio, como un sólo hombre, para defender y apoyar al compa 


UE E SUN CARNERO? 


A trabajador que: no acata las medidas de paro de gu gre - 
OQ, asume una actitud oportunigta y anti-demoorática que 
o la haca maracedor del peapoto y la estima da sus compa= 
Qrogo..” 

8 ANTI-DENOCRATICO , porqua desconoce resoluciones adopta 
39 por la nayoría da los trebajadores en una estructura 
OS y participativa donde el también tiena voz: y 

VOTO. 


¿ad moral pura bolcancas la, lucha ds yus compañicron, que 
¡an dofinitiva.c.o.tarbién estón luchondo pon” ¿l. 

207qu3a dos, esnquistas logrados con cl sacrificio da la 
¿van mayoría C3 das tranajecdores, gen _ nara tota ello sin 
dis contadas cuatro tonhajadoras hunsatos y Cinco y A Vo 
ca5 aún ein discnininao ont Cbwa203 y patronc9) ya que 
21100 tabiza ge bencficiaa dí nuesivas conquigiay. 

Por cello es OPORTUNTSTA, porqua compavio los beneficios y 
nó comparta los vic2308. Cerbia el respeto y cl aprecio du 
3úS CVUEDAÑALOL POP URI P2308 Zlaco3 qua en dofinitiva on ¡j 
aada solucionan su citusción aconímica, sigua a elundo un ex 
plovado como todos l<9 dais, 

ionza tembién que por ai 5 ocho d2 tombajar en los paros» 

Da Enpocaa va a tina» ena actitud deferonta. y toloranta 
Inacia úl, lpgranda probcadan y Ecomodo3 que 0t2o9 compaña- 
£93 ro tícnon. 

Porro a 13 empresa tampoxo. la gustan 129 ventajeroa, la en- | 
»rasa o rerala nedas )2 empecra slompre sa cchóca +. Lo que | 

803: Q9: ucilizarlgs para Su3 Pxupi0y iMturesad.. Cuando no | 
Lofnaps va más lesaplica el poglamanto como a cuslquier 

OTRO)" esba iendo cluro, que algenos uo0n Ttén Od3ucuguto3 que 
cuando log vrclva e necositane.. a11£ los va a tonun. 

-Para: hay otiag qua ss dan. erenta solos da corzo: esn lag . 
cogas: y cambian 6y estitus,: volviendo.a intogiorso al gru, 
30 da gua cunmpañaros. : 

Está” q). csco. tarbisá de los. compañeros nu2vo3, que ticnan 
Codo de purdes al trabajo. Mal aconsejedos por propistanio 
la inwpecctors3, piengen que 31 Hacen paro puadon quocirss- | 

en la calle. 

Pero la huelga es un derecho amparado por la Conetltución 
«No es causal de despido ni aún en período de prueba. ' 
Y si esa situación se llegara a dan, alli eutará el gre:- 


fiero. 

Abundan ejemplos de todo ésto. 

Sugerimos a los compañeros recién ingresados que ante 
cuaíquiev duda o presión , 88 acerquen al. Comité de Base 
de la linea, donde compañeros con experiencia los asego- . 
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1 qua no quiícra ejorcor dicho derecho no la bvinda autori |- 
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19%). COMO SE PARA 
- Supongamos 'que el" paro se inicia a las 9,00 ha. Se 


PA pues la hora 8,59 para la última salida, de manera 


ques 
a) Los coches que estún R Paso Molino siguen saliando 
hasta la hora 8.59 inclusive. El que tenga salida a la 
hora 9.090 ya no sale, 

b) Si el coche salió antes y Aa a Pocitos (cruce de 
la calle Manuel Pazola) a la hora 59, sigue con r8C0= 
rrido hasta el Paso “dolino. Si lleza a "la nora 9,00, 0ori 
tará 2111, proc=diendo de la siguiente manera; 

1. Sale de ?aso Molino con numerosa rajos. E 
2- á partir de la parada de ral. Flores inclusive, | 
con GA amu ica. ad paisaje pue guha.yue el.ooche 1 3010 : 
hasta Pocitos. 
3- Por supuesto que no se cambia el corte =n 8 de 
Octubre ni se hace el destino en Rivera y L.A. de 
Herrera ni en 3Hluvar y levar, 
4. Una vez llezado a Pocitos el coche se dirixicd 
Expreso hacia la terminal Puso Molino. 
'c) No se entrega el coche en viaje al personul del 
"servicio de emerzencia". 
d) En caso da paro anunciado, no se cambia el tarno 
t 


con el propietario. 

e) En caso de paro a0orpresivo, no se pueda avisar ni 
ir a buscar al propietario bajo ningún conceptos 

f) No se acepta ninguna modificación de horario en el 
último viaje. Si un coche detía salir a las 9.00 hu. del 
Paso y el larzgador lo adelanta un minuto para que sí 
tenga que salir, el coche de todas maneras no salg. 0 
sea que se corta asegún marca el cartón. 

20) COMO ES TL REINTIFRO 

a) En ningún caso se releva 21 personal d01 HO rvJezO 
de emergencia", 

b) El reintegro será vues en Paso Molino, presentando 


. al largador la planilla a la hora estipulada, comenzán=" 


dose a cobrar a partir de ese momento, Ane peopaonisnea 


te de que el coche esté allí o no. 


. 6) Si el paro es en horas de la mañana, luego du fina 
zizado el mismo, los segundos turnos relevan normalmen=. 


te, siempre y cuando el coche no venga con personal del 
- E "gervicio de emergencia", Si esto es así el trabajador 


se reintezrará en el Paso Molino, comenzando a cobrar a 
partir de la hora del relevo. 
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COMPAÑEROS: En los últimos días hemos participado en un 
conjunto de hechos,aparentemente contradictorios o por lo 
menos separados unos de otros. 

En prímer lugar las primeras evaluaciones realizadas por 
los propios trabajadores,luego del día del cobro,de lo que 
significó el aumento salarial obtenido con la lucha del 
gremio,aumentando esto por los dos descansos que están co- 
brando desde Junio. 

Por otra parte, fuimos sorprendídos por un doloroso hecho 
que costó la vida a una níña de 3 años y- en el que se vie- 
mA lamentablemente involucrados 2 trabajadores del gremio, 
pero por sobre todas las cosas asistimos a la inexplicable 
campaña que desde algunos medios de prensa,se hizo del te- 


ma, teniendo en cuenta que estamos ante un hecho no querido 


ni buscado por nadie,pero que tal como fue presentado,se 


lo hace aparecer casi como algo intencional o premeditado. 
Nuestro sindicato tomá las medidas que creyó convenientes, 
brindándole apoyo prfesional y legal a los compañeros que 
tuvieron la desgracia de protagonizar este hecho(podía ha- 
ber sido cualquiera de nosotros) y se había previsto un 
paro de la línea 185 para el día sábado para informar de- 
talladamente la situación en que se encontraban estos tra- 
, stjadores y- para iniciar una campaña de solidaridad con 


los mismos. 
" 
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Como decíamos más “arriba,el manejo que se hizo del” tema 
llevó a que hubieran varios roces entre trabajadores y 
pasajeros,motivo por el cual comehzaron a parar algunas 
líneas en forma espontánea. 

Tal como venía planteada la cosa,había ya un fallo de la 
justicia y- lo que correspondía era utilizar todos los me- 
canismos legales de apelación,etc. 

Asi se lo explicamos a los compañeros aque estuvieron pre- 
sentes en la asamblea realizada ese día y la misma asamble- 
a resolvió tomar un conjunto de medides para proponer a 

las autoridades públicas,a fin de evitar en lo posible en 
el futuro este tipo de nechos. 

Informamos a los compañeros Que ya se está realizando con-- 
tactos a fin de poder resolver un reglamento de funciona- 
miento para el transporte que permita,tanto a los trabaja- 
dores como a los usuarios una mayor Seguridad. pes 

Ya' se inició la: colecta para que estos dos compañeros pue- 
dan gozar del mejor apoyo profesional así como “para con= 
tribuir con la situación económica de las familias de los 
compañeros. | 

También la asamblea resolvió por amplia mayoría que las de- 
cisiones de paro o medidas de lucha por temas generales 
deberán ser resueltas en el futuro por la dirección del ? 
sindicato y- el Plenario de Delegados ,y-a que una medida 

de este tipo resuelta sin conocer todo el tema podría per- 
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judicar seriamente al gremio, 
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FONDO DE VIVIENDA | 


La delegación obrera de U.T.C. en el Fondo de Vivienda in- 
forma que debido a aplazamientos y enlentecimientos delBHU, 
en el pago pare los avances de las obras,desde el mes de 
setiembre,está en peligro la terminación y adjudicación de 
las mismas obras. 

Se están tratando de utílizar todos los mecanismos necesar 
rios,sean políticos o en último caso de presión,para lograr 
un mejoramiento v regulación de la entrega de partidas pa- 
ra terminar las viviendas. 

Hay ya en curso un pedido a la Comisión de Obras y Viviene- 
das del Farlamento,de una audiencia,a erectos de ponerlas 
al tanto en todos los detalles de la situación y que esta 
ejerza buenos oficios frente al BHU, 

Tenemos claro que sólo el gremio movilizado y alerta puede 
ser la garantía,pues esta actitud del Banco Hipotecario 

del Uruguay,es un reflejo de la política económica ove lle- 
va adelante este gobierno. 

Como dato informativo desde marzo no se realizan aportes 
del impuesto a los sueldos del gobierno central al BHU,el 
cual era originariamente su fin. 

Compañeros :mantengámonos alerta. 
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DESCANSOS PAGOS 


En los próximos días se comenzará aa discutir con la empre- 
sa,la forma de liq-uidación de loa cuatro descansos .Nues-. ; 
tros delegados llevan propuestas que permitan una mayor 
justicia en el cobro de los mismos,asÍ como una simplifica- 
ción del aistema que permita que cada trabajador sepa por 
sí mismo como acceder a este.beneficio sin.necesidad de 


andar dando vueltas. 
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Una pran Asamblea,con un Palacio Sud-América desbor- de 
dado de trabajadores del transporte vy-con una presen- 


cia multitudinaria de trabatadores de C.U.T.C.S.A. 
por primera vez en los últimos afos,resolvió aprobar 


la fórmula salarial loprada con-la lucha y la unidad 


de los trabajadores. 
“Biieno es recordar este proceso Que comenzó con el na- 


| 

i 

| 

rol y asamblea del martes 1% en el Palacio Sud-América l 
donde levantamos la. plataforma reivindicativa.Oue con- | 
tinuó luepo con el mapnífico paro de 21 horas de todo ¿ 
el transporte,que contó con la adhesión total de los : 
trabajadores de CUTCSA,COME,COPSA,de las COCPERATIVAS 
í 

: 


h a 
¿ del transporte urbano v de un gran número. de empresas 
" — .J) interdepartamentales que pararan nor primera vez. 

últimos - 


Fue el paro más prande del transporte de los 


años,que junto a las otras movilizaciones realizadas 


a tiempo polpeando tempranamente,antes de instalados 
los Consejos de Salarios,nos permitió comenzar la dis- 
cusión en los mismos pisando fuerte v nepociar desde 


posiciones de fuerza. 
Fs asi'que mientras se desarrollaban las mismas se rea- 
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lizaron dos importantes asambleas con una varticipa_ 


ción prande de trabajadores. 
El viernes 7 y el lunes 10 aue además de ser otro el*- 


mento de presión,nos permitió informar de la discusión 


de los Consejos de Salarios y resolver favorablemente 
A-- 
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la realización del paro de 48 horas del transporte.fi- 
jado bara el miércoles 3 y jueves ú de octubre ave no 
llegó a realizarse porcue se logró una fórmula de solu- 


ción ,fruto de la lucha v la nepociación que sipnifi- 


có un pran avance concuistado por el premio. 


LA FORMULA SALARIAL 
Ff.1 convenio salarizl obtenido sipnifica cue al término del 


mismo,a los 18 meses,se lofre a la vez de mantener el ac- 


tual salario,ajustando el mismo de acuerdo al eumento del 
costo de vida, recuperar un 22% de nuestro salario real,lo- 


prando absorver lo perdido en junio de este año(15%) y un 


4 
crecimiento del 6% que acumulado llega al 22f%de recupera- 


ción.Además de terminar el convenio en diciembre 291 o ene- 


ro 92[meses difíciles para luchar)operaría un nuevo alusto 


ave loprariía un 1% más de crecimiento. 


ee 


Ea necesario aclarar o0ue 0508 


128 mases de curación del cc: 8 
venio se cuentan a partir del 1%%e sotiembreliíncluvendo 01 


AAA 


aumento del 33,11%)?or lo tanto,sin contar el período de 
Curación de este último ajuste la duración será de 15 mess 
a partir del 1%de diciembre. 

Pero a la vez el convenio incgrpora dos elementos nuevos 
que asefuran este resultado: 

1)Por primera vez se medirán los salrios promedios del pe- 

ríodo de ajuste,lo que al tener en cuenta el SALARIO BASZ, 
de arranoue hace apenas una corrección que teniendo en 


cuenta la evolución SALARIOS y PRECIOS evita pérdida de sa- 
lario, 


2)Por primera vez se lopra luepo de reclamar durante tanto 


a nes los ajustes bimestrales;un"ajuste gatillo" ane one- cd 
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<ra a los tras meses cada vez aque los precios suhen más au: 
las pautas del ajuste anterior superada vor la inflación 
real. 


O sea que tendremos ajustes cada Y meses,saivo que la 


inflación suvere la pauta salaríal,en cuyo caso el aduste 
será trimestral evitando así un deterioro sifnificativo de 


nuestro salrio. 


Además el convenio salarial disvone el cobro del aruinaldo 
complementario a fin de año y un importante aumento de sa- 
larios- del 33,11 % a partir del 1%de setiembre,nor cierto 
muy cerca del 40% que pedíiamos y muv superior del 25 * 
q-ue quería dar el pobierno(Se suma a esto los dos descan- 
sos pagogcue a partir del primero de octubre comraremos, 
aprerándose a los dos conquistados pagaderos a vartir del 
1%%e junio.).Es sin duda alpuna por lejos el melor conve- 


nio salarial oue hemos formulado en los últimos años. 


RETROCESO DE LA POLITICA SALARIAL 


Esto ha sido sin duda un importante retroceso de la polí- 
tica salarial del gobierno,donde ha influído un contunto 
de hechos,fracaso de su política,dificuitades para rante- 
ner la coincidencia nacional,etc. 

Pero donde sin duda la lucha v la movilización de los tra- 
baiadores del transporte,pero fundamentalmente del con“un- 


to de los trabajadores uruguayos lofra la prirera imrortan- 


te victoria del movimiento sindical en este último neríiodo: 


Modificar la política salarial pubernamental. 
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POP VUEVOS OBJETIVOS 


Claro está nue la situación económica del peis nos derara 


. 
v í :a3 BS rufsuay-os debemos 
nuevos desafíos que los trabajadores urusuay 


enfrentar. 


Por lo tanto NADA de cuedarse auierteos. También los tenemos 


los 
A oa : a 
en los Ponseltos de Salarios cue Sefpuiran funcionando DO 


«rabalacores de CUTCSA.Fn lo inrediato seguir luchando 
Mm - e e 8 , 


ivi ] j administrativos v mo- 
la vrlataforma reivindicativa de los ad 


Aificar el actual sistema de sanciones que veriudica al 

má y y 4 

premio. 

trabajadores del TAXIMFTRÓ en 


de 25 


Brindar la solidaridad alos 
huelpa, participando del paro horas resuelto en la 
asamblea peneral. 

Sabemos que este tema es muv polémico en el premio.lon ra- 
zón los trabajadores recuerdan la soledad sufrida durante 
eRa, 


los 31 días de huelpa en el 


sez 
Así 
bre del 89,hablamos de la nueva FOT, 


Y así hemos procedido durante los últimos tiempos,cuando 


derrotado en el aislamiento. 


lo planteamos cuando en la asamblea de la FOT,de octu- 


la huelpa de C“OPSA,cuando el último conflicto de ONDA en 
+ulio de este año donde en ambas oportunidades el paro de 
E horas resuelto aportó a la solución de esos conflictos 
(lo que perritió luego levantar el paro). 


Así anovando a los trabajadores de COT. 
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Y ahora a los del taxímetro. 
Y 


esperamos sin duda que en el futuro de ser necesario 


por este mismo camino se apoye la lucha de los trabajado- 


res de CUTCSA educados en la solidaridad, 


ARORA POR LA LEY DE INSALUBRIDAD 


Como decíamos en la asamblea sacar experiencias de nuestros 
errores anteriores, 


No puede volvernos a suceder lo mismo cue en el pasado:0ue 


la firma del convenio salaríal sipnificó la desmovilizació: 
¿el gremio, 


Tenemos innumerables temas o luchas por resolver:las san- 
ciones,la cajade auxilio,etc. 
Y junto a 


¿¡TCómo la 


ellos temas de gran trascendencia para el premio. 
lev de insalubridad!! 

Esa larga aspiración que ponga fin a la iniusticia de ver- 
38 postrado luego de aos de trabajo fruto de las enferme- 
dedos peneradas por la profesión. E 

A través de la mejora del cómputo jubilatorio v del recor- 
te a la jornada de trabajo a 6 horas o la compensación sa- 
larial por trabajo insalubre. 

Ese debe ser nuestro gran objetivo de lucha. 

Por eso la asamblea general resolvió volver a convocar en 
el mes de marzo,luego del receso parlamentario. 

Es el compromiso colectivo que hemos asumido todos los 
trabajadores del transporte.Volveremos a ver las cosas en 
marzo para definir como luchar por esta querida ley para 
los obreros del transporte. 
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U.T.C. INFORMA 


EL CONVENIO Y LOS AJUSTES SALARIALES: 
UNA FORMIDABLE CONQUISTA DEL GREMIO 


NUESTRO MEJOR CONVENIO DEL PERIODO DEMOCRATICO 


El coraje y la decisión de lucha del gremio y una ajustada y precisa orientación de U.T.C. ela- 
borada de conjunto con la F.O.T. nos dio esta formidable conquista para todo el gremio. 

A través de la lucha particular y general de cada uno de los gremios y de toda la FOT encon- 

tramos los mejores caminos para que se manifestaran todas las expresiones múltiples del transporte. 


SOLO NO SE PUEDE LUCHAR Y VENCER. Haber comprendido esta verdad es una gran virtud 
de nuestro gremio. Y haberle plasmado en una orientación en la F.O.T. es un triunfo de toda la 
mesa directiva de UTC. Independiente de la lucha exitosa tenemos una visión crítica y auto crítica 
del papel de la FOT. Nos falta mucho para llegar a los objetivos del informe de la Asamblea de 
octubre del 89, 

El gremio de C.U.T.C.S.A. marcó presencia en todas las acciones generales del P.1.T.-C.N.T. 
y de la FOT y puso todo su coraje y espíritu de lucha en las acciones particulares del gremio. 

El gremio se fortalece con conquistas y recoge aceleradamente experiencia de los aciertos y los 
errores: PORQUE LUCHA. Solo la lucha da experiencia y si se conquistan reivindicaciones, se for- 
talece el gremio. 

Aquí está el gran acierto de haber luchado y logrado sentidas reivindicaciones. 


LA FORMULA SALARIAL 


Es que éste es sin duda alguna el mejor convenio salarial obtenido por nuestro gremio en los 
últimos años. . 

En primer lugar porque logró un importante aumento salarial del 33,11% a partir del lero. de 
setiembre, por cierto muy cerca del 40% que pedíamos y muy por encima de la inflación pasada 
de los meses transcurridos entre junio y agosto (22%) y de la pauta salarial del 25% del gobierno. 

O sea que hemos hecho retroceder al gobierno de sus planteamientos iniciales rompiendo la pauta 
salarial del 25%. ] ; sE 

En segundo lugar porque al término del mismo (15 meses a partir del ajuste de diciembre) vamos 
a tener una recuperación salarial muy importante de más del 20% de crecimiento de nuestro salario 
real actual; absorbiendo la pérdida salarial acumulada en este año (14%) y además recuperando un 
6% de crecimiento que se acumula. Esto nos permitirá un salto muy importante del poder adquisitivo 
de nuestro salario real, llegando al mejor nivel salarial de los últimos 15 años. | ] 

En tercer lugar porque por primera vez se incorporan dos elementos al convenio salarial que 
aseguran exactamente este resultado y evita el deterioro del salario real: E , . 

1) En cada ajuste salarial se medirán los promedios salariales del período anterior del ajuste, 
lo que al compararse con el promedio salarial del SALARIO BASE al que queremos llegar (el mejor 
de los últimos 15 años), de arranque, en cada ajuste hace operar una corrección que teniendo en 
cuenta la evolución salarios precios, evita pérdida del salario, logrando que los porcentajes de re- 
cuperación en cada ajuste sean recuperación efectiva del salario real. 
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2) Luego de reclamar durante largo tiempo los ajuste bimestrales, se logra una “cláusula ga- 
tillo”” que opera a los tres meses cada vez que los precios suben más (es decir la inflación) que la 
base del ajuste anterior. Esta cláusula gatillo al adelantar en un mes el ajuste salarial, evita €l pe- 
ríodo de mayor caída del salario que se produce en el último mes de cada ajuste, limitando la pérdida 
financiera del salario, a además permitiendo la recuperación de la misma. pues al operarse el 
gatillo junto con el adelanto del ajuste salarial establecido en el convenio y la recuperación salarial 
correspondiente se recibe el porcentaje de diferencia entre la base salarial del ajuste anterior y la 
inflación real operada en el período. 


EL MEJOR EJEMPLO: 


En diciembre opera el gatillo, ajuste salarial superior al 35%. 

Tal cual ha evolucionado la inflación en estos dos últimos meses (14.66% en setiembre), (6.47 % 
en octubre); con la inflación de noviembre se superó la base del ajuste salarial del 21.8 del aumento 
del rial a partir del lero, de setiembre. 

n ves de ajustar en enero a los 4 meses, opera la cláusula gatillo y tendr í 
3 meses, a partir del 1? de diciembre. E i á da 


COMO ESTABA COMPUESTO EL AUMENTO SALARIAL DEL 33.11% 


le ad o de la siguiente manera: 

ero) Existe una llamada “base de ajuste”' que representa al 75% de la inflación de los últi 

4 meses. En este caso (o sea para el período junio-agosto) fue de 21.8%. E 

ES o ds Lol TOA ad AE ». SA rif entre el aumento salarial que recibimos 
q ación acumulada (o sea la inflaci junio, juli 

este período). En este caso la diferencia fue de Era E ddacada 
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como y donde el trabajador debe reclamar las liquidaciones mal hechas. Que importa remarcar hoy: 
que el 10 de noviembre estaremos cobrando y festejando un triunfo del gremio construido con la 
unidad y la lucha de todos los trabajadores y una orientación única de la Mesa Directiva de U.T.C. 

Esta es sin duda la conquista histórica de este período, pero aún más importante ha sido luchar 


y ganar. 
Haber logrado fruto del esfuerzo de toda la Mesa Directiva, de todos los militantes y activistas 


sindicales y de la unidad de los trabajadores y el sindicato por encima de sus corrientes sindicales: 
¡Que el gremio haya superado la difícil situación en que se encontraba y haya retomado un camino 
de luchas y de conquistas reivindicativas. !! 


FORTALECER EL SINDICATO 


Y Es por eso que en medio de este balance positivo, debemos ver y reflexionar sobre algunos pro- 
emas. 

Porque creemos que para reafirmar el camino de lucha y de conquistas, debemos cuidar la or- 
ganización y la disciplina sindical, consolidando y fortaleciéndolo el sindicato sobre la base de la 
resolución de la asamblea del miércoles 17. 

Los paros generales del gremio los decide solamente la Mesa Directiva y el Plenario de Dele- 
gados y la Asamblea General del gremio. Por lo tanto nadie para el gremio, si no lo hace el sindicato. 
Los paros por línea los resuelve orgánicamente el Comité de Base con conocimiento y aprobación 
de la Mesa Directiva. 

Esta será la única garantía y seguridad para todos de reafirmar el camino de lucha, de conquistas, 
de evitar acciones desordenadas y desorganizadas, que debiliten el sindicato y el gremio, que le ge- 
nere divisiones innecesarias y nos lleven a situaciones de derrota. 

Estos dos últimos, los días sábado 3 de setiembre y miércoles 17 de noviembre se realizaron 
dos paros de carácter espontáneo, resueltos al margen de la Mesa Directiva de UTC. 

Hoy todos nos preguntamos: ¿cómo es posible que se pare al margen de la directiva y de los 


: > A : ==, comités de base? ¿Quién explica cómo es posible que un paro en una línea arrastre al paro a todo 
ale e E el porcentaje de recuperación incorporado en el aumento salarial fue de 3,43%. 3 “2 el gremio? Ñ E ES 
En el pe y read eá cra ple sae A á Podemos hacernos muchas preguntas más y a su vez tentativamente alguna respuesta. Preferimos 
: ón de los meses de agosto, setiembre, octubre y : : hacer precisiones: 
ios acumulación del : d 1) En forma muy positiva en el gremio se ha desarrollado y profundizado el coraje y la voluntad 
A esto hay que sumar] l ro: se tomará el 75%. ¡ de lucha que entendemos es un mérito de la distintas mesas directivas y de todos los militantes de base. 
ble menos ta 6 ho Ar ES 1erencia de la inflación acumulada en setiembre, octubre y noviem- ; Ahora bien, ¿el coraje por sí mismo es garantía de éxito? ¿Se puede luchar en forma desordenada 
A esto le área el Poe de ea SAA dd | y lograr victoria reivindicativa? ¿Se puede luchar en forma aislada y lograr los objetivos que nos 
T A a a peración que será de alrededor del 4,56%. proponemos? ] 
a sun nos falta conocer la inflación del mes de noviembre pero podemos afirmar que el au- ¡ ¡No importa preparar el paro, llegar y comprometer a todos los poderes públicos, ganar a la 
Te o ; opinión pública y tener siempre presente al usuario! 
de dánciónos. todo el derecho a festejar; sin quedarnos quietos. Ahora debemos resolver el Tribunal l 
o y correcta liquidación de las licencia. En marzo espera la Ley de Insalubridad y 
pe ie ca toda la FOT y en el conjunto de todo el movimiento obrero uruguayo 
p Jorar las condiciones de trabajo y el cómputo jubiltorio. ? PARO EL MIERCOLES 17 
AH t A! 
NOVIEMBRE PORRO DESCANSOS PAGOS LOS COBRAMOS EL 10 DE Mo adquiri OO apar dlens A AN para el usuario y el pueblo montevideano 
] o qbo que al ce todos e a del servicio, ppp raíz las iones del paro. 
La Mesa Directiva de U. : ] o , ¿Por pararon todos los trabajadores, propietarios y no salió ningún inspectos a trabajar? 
resolver sin robles el cateo de Sa bs entregó al directorio una propuesta seria para 4 ¡No hay una sola y única explicación! Lo que importa hoy es remarcar y valorar positivamente 
presa en la comisión paritaria. O descansos pagos y la estamos discutiendo con la em- la actitud solidaria de muchísimos propietarios trabajadores, Es que sentían el clima social adverso 
Te Sobra la baso de la experiencia seogia desd el mes de junio conos dos descansos, nismos EP | DO Tuisiat ada san Silos y quién resol el aro, Transzurtendo algunos das se puede 
ectorio para mejorar la liqui , E preguntar, cuáles eran los Obj y qui paro. guno; p 


dación de los cuatro descansos. Nos preocupa que se mejore 
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pensar que sin embargo han existido directrices y presiones desde dentro y desde fuera del gremio. 


Para que paralizaran todas las unidades de la empresa CUTCSA. Y si no como explicar el enrarecido 
clima que el gobierno, la prensa, y los partidos políticos '“amparados en una opinión pública favo- 
rable”* aprovecharon para golpear al sindicato. Es necesario decir que la mesa directiva de UTC 
y el Plenario de Delegados se plantea sobre estos temas una cuidadosa y seria reflexión que enten- 
demos se la debe hacer todo el gremio. ! 

Debemos profundizar en la reflexión, pues resulta realmente extraño como se produjeron los 
hechos tanto el miércoles 17 como la campaña previa en la prensa por el accidente en el transporte 
urbano, cuando han sucedido accidentes en el rte sub-urbano, con víctimas fatales y no ha 
pasado nada ¿por qué? ¿Qué motivó la campaña especial? ¿Qué motivó la unanimidad del paro? 

Son de las tantas preguntas que han quedado sin respuesta, como también quedaron sin respuesta 
cuando el paro del sábado 3 de setiembre. e n 

¿Por qué apareció el aviso de atraso en los pagos el sábado? ¿Por qué apareció la plata que no 
existía “*supuestamente”* luego del paro para pagar el lunes? 

La verdad que este conjunto de hechos, llaman a la mesa directiva y al plenario de UTC a pro- 
fundizar en el análisis de los hechos. Pues no somos indiferentes a la nueva situación política del 
país, creada con la existencia de un gobierno frenteamplista en la 1I.M.M, No somos, ni podemos 
ser indiferentes por el gremio que somos, por su importancia estratégica. Ñ 

¡¡Y la independencia de clase, del gremio y del sindicato, queremos resguardarla con mucho 
celo, y esto nos obliga a pensar más, para afinar la puntería!! 

Pues así como cuando tenemos que parar lo hemos hecho con absoluta independencia, pues nues- 
tro único compromiso es con el gremio. 

Como lo hicimos cuando fuimos a la huelga por los descansos pagos o cuando tuvimos que parar 
el transporte 24 horas por el salario, e íbamos al paro de 48 horas porque era necesario, lo seguiremos 
haciendo cada vez que el gremio y sus intereses lo indiquen. 

Pero también la defensa de la independencia de clase pasa porque nada ni nadie, nos use como 
carne de cañón, utilizando nuestra fuerza y el justo sentimiento de rebeldía de los trabajadores frente 
a la injusticia para defender sus “intereses de grupo ”. O que nos utilizen para definir enfrentamien- 
tos ““económicos” y * “políticos” con la Intendencia. No lo aceptaremos ni de parte de algunos grupos 
o sectores empresariales, ni de los medios de prensa al servicio del capital, ni de los partidos políticos. 

Y esto nos lleva a una mayor y necesaria vigilancia y disciplina sindical. 

Para que nadie utilizando sentimientos justos del gremio o exacervando la situación, nos utilize 
como instrumentos para fines ajenos. 

Simiaciones nuevas existen en el país, y ante hechos extraños y no explicables solamente de una 
forma simplista. 

Hay que pensar, analizar, y organizarse mucho más. 


REPERCUSIONES DEL PARO 
NUESTRA RESPONSABILIDAD 


Las salidas de todos los coches del servicio determinó un paro de carácter desconocido para 
A de Montevideo. Repudio generalizado, expresado en primer lugar en las paradas de 

us. 

Y sobre este clima social enrarecido las manifestaciones políticas. Duros juici - 
bajadores de CUTCSA. dd E 

_.. Y sobre este cuadro político y una opinión pública favorable el Sr. Ministro Cat decreta los ser- 
vicios esenciales. ¡Qué mejor ejemplo de oportunismo político! 

Sobre esta situación concreza debimos asumir nuestra responsabilidad y asumimos como corres- 
pondía dándole al pueblo una explicación, con la conferencia de prensa y el remitido a la opinión 
pública. Resuelto por la Mesa Directiva de U.T.C. 

.. Silvano: “Somos, hombres de trabajo, parte del pueblo y nos duele los sucedido, tenemos hijos 
igual que ustedes. '' 
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El accidente lamentable (no el único) que costara la vida de una niña nos duele profundamente 
a todos nosotros obreros y seres humanos. Somos trabajadores, vivimos de muestro salario y por 
lo tanto conocemos en came propia los sufrimientos del diario vivir. Porque sufrimos y padecemos 
las injusticias, es que sentimos el dolor de una muerte injusta y mucho más cuando el accidente está 
ligado a muestro propio trabajo. Trabajo que está expuesto a los accidentes de tránsito. Ahora bien, 
como superamos estos accidentes, ¿provocando falsos enfrentamientos entre obreros del transporte 
y trabajadores usuarios?; o adoptando bn actitud crítica y constructiva tratando de mejorar todo 
lo que tenga que ver con el transporte colectivo de pasajeros. 

sa fe la actitud de UTC, en la conferencia de prensa y el remitido a la opinión pública. 


QUIENES SON LOS USUARIOS 


Quienes viajan en el transporte colectivo son trabajadores al igual que nosotros. Son parte de 
nuestro sufrido pueblo, con los mismos padecimientos de los bajos salarios, de los problemas de 
la vivienda, de la salud o de la educación de nuestros hijos. A su vez son quienes el 12 de enero 
de 1984 y en otras jornadas de la lucha contra la dictadura aplaudían y manifestaban de las acciones 
de los obreros de CUTCSA, y éramos todos uno. 

Ese pueblo aportó solidariamente durante la huelga de los 31 días de 1983! En cuantas oportu- 
nidades nos apoyaron en concreto con aporte económico que nos retempló para la lucha, 

veces en estos últimos años realizamos campañas informativas con los usuarios respecto 
a nuestro salario y reivindicaciones concretas. 

Nosotros nos preguntábamos ¡Cómo podemos permitir que triunfe un falso enfrentamiento con 
el propio pueblo! o 

O acaso quienes aplican esta política económica, salarial, al servicio del extranjero y a espaldas 
del pueblo, ¿está preocupados por los accidentes de tránsito y sus consecuencias? ' 

Cuando el jueves realizamos la conferencia de prensa y el remitido a la prensa, realizamos un 
esfuerzo serio y responsable por mejorar como trabajadores nuestra relación con el pasaje. 


SERVICIOS ESENCIALES 
¿PORQUE FUERON LEVANTADOS DE INMEDIATO? 


Es así que ante la respuesta rápida y la actitud de ofensiva del sindicato que logró revertir en 
parte esa silación bres en la Oparión pública, la maniobra del gobierno queda al descubierto 
y este debe retroceder: los servicios esenciales, no tienen razón de ser, : 

Así lo tuvo que reconocer el propio director de trabajo Sr. Turcarti en canal $ y otros iS 
de prensa cuando comunicó que el decreto de servicios esenciales había sido derogado y quedado 
sin efecto. OS 

Claro está que sin rebajar el papel que la respuesta rápida del sindicato tuvo en esta situación. 
El levantamiento del decreto de servicios esenciales también estaba determinado por el hecho de que 
el Gobierno había logrado el único objetivo que perseguía con el mismo. Una maniobra pe pro- 
pagandística aprovechando el paro en forma oportunista para desprestigiar la imagen del sírdicato 
de CUTCSA y de esa forma al conjunto del movimiento sindical a través de una de sus organizaciones 
más importantes. 
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Por lo tanto el gremio está libre de toda disposición limitativa que impida la lucha por sus de- 
techos y reivindicaciones. , 

Así quedó claro en la entrevista que mantuvo UTC con al MTSS para dejar claro los alcances 
del decreto. ; . 

No existe servicios esenciales y por lo tanto por el momento el gremio puede impulsar con na- 
turalidad la lucha por sus reivindicaciones. 


NUESTRA PROPUESTA CONTRUCTIVA 
El miércoles 24 en la Intendencia 


Con una actitud responsable nuestra dirección sindical junto a muchos compañeros de distintas 
líneas de CUTCSA estuvimos el miércoles en la Intendencia. 

Aportamos en concreto la experiencia de guardas y conductores ¡Quién puede pensar que se 
puede desconocer la riqueza atesorada por años de los obreros de CUTCSA! Sin embargo, por pri- 
mera vez en Montevideo una intendencia abre el diálogo con los trabajadores del transporte. 

Solamente con una concepción de un diálogo amplio, abierto y permanente seremos capaces 
entre todos de mejorar y calificar el tránsito de Montevideo. 

Si tenemos en cuenta que la actual ordenanza de tránsito tiene más de 30 años, comprenderemos 
la magnitud de los problemas a resolver. Ahora se trata de pasar a elaborar en concreto y nuestra 
UTC desde la comisión de tránsito del sindicato recogerá y aportará todo lo que el gremio tiene para 
dar en materia de tránsito. 

1) La comisión de tránsito se reúne todos los martes a las 16 horas en el local sindical. 

A 2) Cuando tengamos el día y hora de la nueva reunión en la Intendencia se la comunicaremos 
gremio. 
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S 4] Sr. usuario: 


Io 
Hoy el viaje será diferente: queremos conversar con usted.- - ' 
5 Transportamos diariamente miles de UMQUAyos, y asumímosesa || . ' 


es q 
enorme responsabilidad, pero a pesar de ello nuestros safarios 
son de los más bajos. 


Muchas veces usted recibe nuestro mal humor -aunque no lo rie- 
rezca—, porque la plata no alcanza para llegar a fin de mes, o por- 
que trabajamos en condiciones cada vez peores. 


E 


Por eso hoy queremos que sepa algo más de nosotros: cuánto ga- 


namos, por qué a veces nos vemos abligados a parar y sin que- 
ser lo perjudicamos a usted. 


Un conductor gana promedialmente 7766 por día. Piense que un 
quilo de aguja cuesta 2900 $, un quilo de cebolla 3800, 1 litro de 
teche 375, y un quilo de azúcar 1020... y ya se pasó. ya gastó 
8095 $. ] 
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Pero ese trabajador paga alquiler, tiene que comprar ropa, pagar 
mutualista a sus hijos, etc. etc. ¿Cómo hacemos para sobrevivir? 
Hay quienes realizan la doble función de guarda y chofer y porca- 
da tarea ganan menos de 6000 $1! 


Hay trabajadores como el taximetrista que ni siquiera. 
cobran los mínimos beneficios sociales. 


Para nosotros como para usted y al almacen nos cuesta lo mismo, 
y no sopostamos más esta situación, j 


F.O.T. -PIT-CNT. 


| 
¿ , 
UN | 
El gobierno podría cambiartodo esto sipensara enla gente de car- | E : g 
ne y huesa, y no en tos banqueros y en los acreedores extranje- 
ros, porque esos sí no tienen problemas. 


Esperamos que hoy nos comprenda un poco más cuando para- 
mos e inevitablemente lo dejamos sin locomoción. No paramos [[_ 
contra usted, aunque sín querer lo estemos perjudicando, Sólo 
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tratamos de defendernos de esta lenta agonía que nos conduce || ” 
a la miseria. a A ; A de 
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ADMINISTRACION AL GREMIO 


UN ADMINISTRATIVO TRABAJA PROMEDIALMENTE 26.08 DIAS AL 
MES.TRABAJANDO LOS 26 DIAS MAS LOS U DESCANSOS PAGOS 
QUE GENERAMOS POR SER MENSULAES,COBRAMOS MENOS QUE UN 
GUARDA HACIENDO 24 JORNALES(SIN PRIMA POR PRESENTISMO) 
LA PRIMA POR PRESENTISMO ES UNA CONQUISTA DE TODO EL 
GREMIO PARA TODO EL GREMIO. 

ADMINISTRACION AUN NO LA HA COBRADO. 


COMITE DE ADMINISTRACION UTC-FOT/MT-ONT > 
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: PE Mer a ió AGENTE a ts . (MARTEL) 

E F. ENC. 08=02391.... F. CONF. .08702+91.. MANIPULADOR. .MARCELO/ROMEO 

] LUGAR Dom. PARTICULAR .....DESDE H. ..1130....... HASTA H. ..1230... 
B VEHICULO: 1 PARTICULAR asian pd GASTOS. ..... Oda Ns 

| 

m ASUNTO: RELEVO DE MANIPULADORES 

11. EVALUACION: 

| II. TEXTO 

Se concurrió en el dia d de" al domicilio 


particular de la Lu mo de llevar 


manipuladores. El mismo 


a cabo el r O : 
se «QU- dad, quedando a cargo del a- 
VIA 


gente, 


” 


A A AR LIA o PIAR (DES IAOAIIASTALANOLT REO 52 PARAR ENATT RESTOS TATI PCI ON UTE TA INCANSABLE NO ER 
a ; y 
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A A 
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Pos Nico a DEL AGENTE ba ( ELENA ) 


F.ENC..fU: lid 0d... .F.CONF....22:2:91,,... .MANLPULADOR. .MARCELO 1 
LUGAR... .CEBRO. ooo... DESDE... ..299U.......... HASTA. 2290... 0.0 0 od 


VEHICULO... YY BLANCO o GASTOS dl 


L.- ASUNTO: INFORMACION GENERAL. 


I1.- EVALUACION: (- 06 


ilf.- TEXTO: 
CARNET DEL CIRCULO DE PRENSA 


, 
_La fuente tomara contacto con esta age nilo en el correr de la semana entrante 


a los etectos de concurrir a digho es culo con el manipulador, con la tina- 


lidad de obtener dicho carnet, A 


_ SONVERSAL Ba LA FUENTE CON J. SILVANO (P.C.—-UTC-C/A) 


A, 


5 


Durante la semana pasada, la tuente mantuvo una charla intormal en su lugar 
de trabajo (CUTCSA) con J.SILVANO (P.C.-UTC-C/A) en la misma este ultimo le 
expresa distintas actitudes que estarian tomando los distintos miembros del 
Partido, y expreso lo siguiente: 

Hoy en dia el partido se encuentra con una dirección antigua con pensamientos 


obsoletos de décadas pasadas,tornados con un tinte no ortodoxo, intluencia- 


do por la perestroika, lo cual, trae una stabilidad en el orden ideológico : 
y sicologicu del militantes, e inc us Ey de “esas personas. 5 
Debido a esto existen DEN y yu partido de un cambio protundo en la E 
direccion del quehacer poli ayas. , 


e, 
. 

Las capas medias cumplen ufcion de un pequeño eslabon entre la dirección y 
con la tinalidad de manetener a estos ultimos con 


la sabia nueva del Part 


a NIN 


el espiritu combativo (politicamente hablando) de todo militante y que no cal-; 
gan estas en una depresión moral a causa de algunas manitestaciones o actitu- 
des tomadas por alguna o algunas personas a cargo del P.C. ? 
Por ultimo ímanitiesta la fuente) las bases estarianmuy inquietas por actitu-  ; 


des pasivas de sus mandos, frente a diterentes estimulos socio-economicos na- 


cionales, pero (recalca) que se esta notando en estos ultimos meses que esas 
inquietudes mostradas, comenzaran a transtormarse en actitudes de indefteren- 
cia trente a muchas directivas ordenadas pog e el partido, ya sea en lo social 


o en lo gremial. E. Ys 


En lo social, se ha notado una O O de militancia en actos, reu. 
niones, oratorias etc, y en Lo gHémiano, diariamente se pone en man:tiiesto 
cuando se llama a una aro a Lun paro de labores donde los sindicalistas. 
somos cuestionados duramen pOr Hno tener una politica coherente y ser sola- 
mente reaccionarios o contestfftarios, frente a diterentes situaciones gremia- 


les. 
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1V.- COMENTARIOS PERSONALES: 
Reterente al texto expresado es muy ditica1l saber con certeza su 
veracidad, ya que esta ftue obtenida por una tercera persona, y és- 
ta debido a su trabajo dentro de la empresa se le hace engorrozo 
interrogarlo y solo se limita a escuchar e intercambiar algunas 


palabras. 


V.- DIRECTIVAS: 
Mantener charlas en forma asidua con J. SILVANO profundizando, has- 
ta donde sea posible el caso "atentado" Hugo COKES y actividades 


gremiales de este. 


VI, _ SOLICITUDES: 


Vil.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: Previa llamada teletóonica 


VilfI.- DISTRIBUCION: INTERNO 
MEMORANDUM: 


ASTRO 


A SE A PS A e o E 
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A  . yqrTRT A A PSA rro mires 
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Paralelamente a esto, y principalmente en el sector CUTCSA,el personal goza de ciertos * 


estimulos dados por la empresa, el cual congiste en benetic1ios al obrero en 

A 
NS )16U.0U0U.—-, cuando este no falta ni n dia al mes en sus labores, por con- 
siguiente esto trae aparejado X que * l militante guarde cierto recelo en lo 


que respecta a irregularidadesgeh sú” labor. 
A “a 


En. 


ú 


ATENTADO A HUGO, GORES (PVP-MPP-C/A) 
*, “a £ 
Jorge SILVANO manifie ade una hipótesis que maneja la dirección del partido 
referente a este hecho que el mismo haya sido producido por antiguos "cama- 
radas“de lucha, los cuales al solicitarle alguna explicación por actitudes to- 


madas por esta persona, éste les contestó en forma inadecuada. 


y 
AS LIC IIA 


O 


A A A a y A 


A EPA e ANI CAIGA rn NCAA TO TUI ESTACA CIO AA NL ii e a o — + 


mu... E á E a E AN AN e e 


E 
A E CTE NCIRN 
2 


TIA ns 


noo , pd FE y FAA: TT >” > 
P.L.E.NO ! 04 Linea a ¿ 
s, .....10...EO OO _. p * * LA 7 E » 1 
es A caoba. 0 8576, ¡ 
F.ENC. ...19.2.91 A O H 
| Cc Fo CONPEC. 00, Io 2907. MANIPULADOR . TORRES, | / 
E LUGAR ........ j 
encsvrssrosaros DESDE BH ..... HASTA E o ibas l 
VEHICULO e ts GASTOS: E 


Loa, ASUNTO : RESUMEN DE ENTREVISTA MANTENIDA CON "BORIS" 
11.- EVALUACION: 
111.- TEXTO: 

1) Referente a la Cámara de Comercio Uruguay - URSS 


Hubieron algunos cambios pero todos con viejos inte- 


A) Comisión directiva: 


grantes, siendo el cambiogmás notorio el del Tesorero de la cámara (la 
vedad fotocopia con la nueva integración). 


A A A A A A A 


fuentewa a entregar a 
Socios nuevos: t%tdh tratando su afiliaciónyorias empresas, una de 


B) 
ellas que copiaba en Uruguay a una firma rusa que está en el negocio > 
de la yv Pas! “ROLES. 
Otra es Y Prima Exce elsior S.A. que importa autos LADA junto con FAUS- . el 
TINO DIAZ, habiendo vendido a la fecha 50 autos. Quien representa a O 
EXCELSIOR S.A. en la cámara es Carlos PAIS. j : 
de C) Socios: Se borró SAMAN S.A. (Arrozero) y Una provedur fa de Lanas.Estos 


últimos ( la proveeduria de Lanas ) porque no podian cobrar lo comerecia- 


| 


Lizado con la URSS. 


Referente al tema de cobranza,en la actualidad cobraron todos 


tadores, quedando pendiente la dx. contenedores y depósitos a la 


espera de la orden de embarquefg' URSS. 
Hay un crédito de los Lane f3s e de Directiva del Banco República 


y Directores de Comerc HPExes ior por 35 millones de dólares, que le 
daria el B.R.O.U. aFucordas Moscú, para que no se demore el pago del 


, A 
Bco. de Moscu a  —pr9veedores, como con la tana. 
Los proveedores y luego se arreglan entre 


105 expor- 


, 
RM ANDA IA IAN RANIA e JALEA UD rr so rs 
” 
f 


Entonces el BROU paga acá a 


los bancos, pero de MOSCU contestaron que no, que todavia no estaban 


AAA 
Ce 
E - 


preparados para hacer operaciónes de esta naturaleza. 
Es el nuevo Representante Cometcial que tiene le Embajada 


tos) 2) BORIS J. ORLOV 
trabajando en la 


ES 


de URSS. Este hombre ya habria estado antes en Uruguay, 


representación, luego viajo a la URSS de 20 enviaron a JAMAICA, de 
Luedo de cantes presume que viaje a MOSCU a 


Da 


donde viene para Uruguay. 
recibir directivas y a. ida ad inquiétudes que le plantearon en la 


Camara de Comercio referente a, lás diFicultades de cobro, asi como a la 


3 

| falta de formalidad en Log presupuestos, etc. 
Actualmente ORLOV está residiendo en la calle Salterain y conduce el Mer- i 

| 

| 


A 


cedez Benz blanco que tuvo FROILOV (FROILOV era el anterior Agregado Comer-:; 
cial y falleció en la URSS el año pasado) Según la tuente ORLOV habla muy 
bien español ya que en las charlas contesta rapidamente, lo que indicaria 
que piensa en español. 

Es conocido de casi todos los exportadores ya que los trató en las reunio- 


nes que se hicieron en MUSCU. 


) 


e 
13 
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3) REFERENTE A LEV KREPT. Los miembros $ la Cámara no estan conformes con 


la actuación de KREPT ya que no cúmp. on la misión por la cual vino a 
Uruguay. El día de fin de año! : que ab hizo el balance de actividades, estu- 
vo presente KREPT y leyó YA. ¡degrme que traía, pero que era una informa- 
ción económica a Mojunión Sovietica con respecto al mundo, infor-— 
me que nov“indicaba Eo lo que hizo por la cámara dAdurante el año. 

A raiz de esto los i grantes de la Cámara resolvieron pedirie una memo- 
ria donde indique todos los lugares-que visitó, que trató, que negocios 
abrió para la URSS y que mercados abrio «a Uruguay. 


Conduce un SANTANA dorado con ii A erpo consular y reside en un 


apartamente de uno, de las ade ade BINON SAENZ VIDAL (del cual se des- 


conoce el nombre y la direccon gs? 'qpártamento ) 


Pendiente de la fuente Po 

Debe entregar:aFotocopia delta” memoria anual y de la nueva Comisión 
Directiva. 

b) Matrícula del Santanmade KREPT y la dirección del apartamento que ocupa 


más el nombre del propietario. 


A A A A A A e 


SASTRE DNS RAIL R EN NERAL PRONOSTICAR RANA o CN a 


e 


A q ARAS ERA VINE, 


a 


E E ales 


Y”: Yo tengo el esquema armado de ésta manera; para darte una idea túndamental. 


ESE Pants actuales de la camara, actualidades. Miembros huevos, generalida- 
“des que alla. de ellos, comentarios, el pedrigue que tengan, y algun áantece- 
dente. ” 

2do. punto. Situacion reterente a reuniones, actividades sociales, s1 esta 
tuncionando La camara, como se maneja, comentarios que se hacen en las: reunzo- 


» 


nes , “que 1nc Linacion trene 


e 310, Bi-en -las reunzoneg > Duncnacions si los hay sobre el problema del 
E A) 


GOLEO, sobre el ch la perestro1ka, $Ñ sobre Lo que esta patando: Buoda 


en los paises baft: pe a a 


EPA PLN A O 


1d 


z e 8 AA ñ z . . e 2h e gaia 

3 a NNM- :Las autoridad 2 € 1aron, son las mismas caras, la comis10n directiva sigue. 
. . LS : E Aa na , 7 SS Ñ » o. . y 

E e siendo la 14 0 camb10. Walter RUURIGUEZ de presidente, despues Los otros cam 
0% ] ? ' AS E 


b10s no me uerdo, tengo La hoja en casa. Sigue estando BLENRAs quédo ÓTEGÚL 
s me tambien y UTEGUL No va el, va Otro. muchacho, todavia no tengo E nombre, “10 

tengo anotado, despues esta -por PAYCUEROS, A O aquel que. éra pre- 

“sidente de PLUNA, Sigue estando * SALUMÚON' que esta en. la. Comisión: Fiscal, que 


tue en lugar de Blanco: Vespues sigue estando LINA, que el otro dia apare-”. 


c10. Bl único que progreso dentro dgsja Com1s10n Virectiva, de estar de su- 


SS . Ll, A a a y 
ce : “plente de La Comision Fisca cd ePo tul yO. Lespues de Secretario s1gue 
.. : p a ' 


P nO "Jose LUis .PUCH, despues na ud acfío de apel11d0 WILLIÍMAN QuE va en lugar de 


vicente AGUILKKE, > UArAR de LA AURUKA, No trabaja mas en “La AUKURA, 
| y pocos años, OTEGUL no va mas. 


28y una empresa, -nue - que aparecio en O reunion, en la reunion de “tin qe 


4 
$ z : s 
RASO EI 267 DY, AID EA OC PEO AO Y PRETIE. IDA ERC a ROT ASS TAL 


ea año, de balance y todas esas cosas, no se a10 a conocer, por Lo menos' a. mi 
no se me d10-a conocer;,. yo vi que estaba' hablando con otro, despues me dize 
E O - on que esta tramitando;.., que esta representando a la empresa Kusá en lá 
compra de Los troles, que ademas de “eso anda UTEGUI' atras, en la ' cosa de eLa 


PS tinanciácion:' 


, 
AA A RA EIA bn LD 


En s1 la com1s10n directiva no ha. cámbiado, siguen siendo los mismos nombres, 
nada mas que han cambiado de AUS AE algunos porque viajan mucho, otros no E 


estan nunca, para tener mas o menos siempre un cuorumn. 


en. 


Cc 


Los nombres te Los tengo que tráet, ¡La hoja que me olvide ahora. 
TI: S1,-eso en cuanto a autoridades. Miebros nuevos. o Fago de SE E 
NAM: Miembros nuevos, esta este, que no me acuerdo, no se dio a conocer,-porária' 
a empresa, y el nombre 


tizarme en la lista esta nueva s1 vino el nombre de 


del al cda rorque ademas puede ser socio, pero. EAU La Comision. 


Utro miembro: nuevo - no hay, QUINTANAR que ya Lens ja anotado. Ahora hay uno 


| 
¿ 
i 
. Jn muchacho Joven 
| 
$ 
| 
a E que se va a hacer AUCTOS porque.se lo vafoa dy gr , que es el que. está impor-, 
E En y » Zo. le 
ES : tando lLos"“LADA"”. Trajeron »U A e coa vendieron, los esta trayendo una 
é : : E a 
: tirma, EXELSIUOK-:S5.A. con FAUSTINO UJAZ. El de EXELSIUR es Uarlos PALS, YO i 


y 


nunca jo habia sentido nombrar. vespues socios nuevos no, al reves, se borra”: 


ron algunos, se borro SAMAN, se borro Otra peinaduria de LANA; calientes, co-. 


mo no les pagaban, se berraron. 
T-2 . bl negocio de lanas y cueros, en detina2ativa, la gente que hab1a exnortado' 
a -cobraron todos. 
NNM: ad, cuna cosa particular, porque el otro dia comentaba, con FORTE, de PAYGUE-: 


RUS, que Los cueros los habian cobrado todos, y -.JUSE LUIS PUCH encaro al re- 


presentante nuevo, que cuando lo presentaron el otro dia en la reunión, que 


. 


» 


MELANINA AO ARANA PON DALAPALAD 


 HUJA Z/+... 


que además tue violenta la cosa, PUCH, le canto todo, y el vino con el cuento 


de que. se estaba pagando; que todo Dana que habia que tener paciencia, y 


a a 


PUCH. d1j0 que bieno, que pacie nc1a si, pero que. debian 14 millones de dolares, 
. más La: Lana que hay acá, quepo se ha embarcado, mas los contratos tirmados, 
qye la lana Ssta COMDASdS, pero qué. no se mando, y los intereses de toda esa 
deuda de una año para atras, Aver quien Los 1ba a pagar. > : 


A 


El tipo quedó molesto, por 1o que le di1jeron,' despues le cazr yo: con las cosás:. 


INTA ARENA A epa 


E 


de La empresa de nosotros, le cayo GEIBLIN de La Central: Lanera, también le ..- 


SN 


cayo con Lo mismo de la: Lana, IAE 


A as 


ALA 


e 


ASEOS 


Y .La lana quedan cosas: para “bo dicen. ASS se va a normalizar, van 


y unos datos ferrado$con respecto: a. los aus- 


ee 


-4a empezar a comprar mas La aos 


ea 


AAA 


e 


tralianos, que los austaai duo) les: hábian dado crédito, y. Jose. Luis5 PUCH Y el 


de la- Central Laner agua, están viajando permanentemente, Le dijeron que no, “te 


E 
E 
A 
E 
EA 
> 


_retútaron los d s di ciendoLes: que no era asi' la cosa, si Le habian dicho 


E 


. 2s -esó, tenzan jados Los “datos; que “Los datos: eran otros," que Los australia, 
PEN “nos no les -em an. hasta que no Le terminen de pagar... eS . 3 
¡eS : - Vespués se sufexto un prob amas entre el AAA el resto-.de LoS “Lanéros, port £ 
po que vino un télex de La empresa rusa"novo- HOYOS ERPOr Es 5: que es “la que/compta Lana Í 
de que ...>» vamos a histótriar un pocos pl año - L año pasado de la” empresa esa dije- E 
5 de ron: contrátos nuevos no se embarca nada, habtag nuévo aviso. Entonces La gente 
Ml quedó. con “las lanas en los contenedores y en Los depósitos y no embarcaron 5 
hada, y ahora creo que tue el 14 de enero, vino un: telex, pero de aca" La A 
a representacion comercial, tendrian que haber pasado una cópia a cada una de, 4 
Ñ É 
4 


las personas que: tenian contrato. de expor ción de “Janas, no La pásaron, yo 
es o soto Le 1ntormaron teLetonidamente a H RA e ¡tonces los demas se molestaron, 
porque consideraban qué tratando aos lefcio internacional hay ciertas. reglas 


de que: hay que. cumplir, si 110 nigviso, 1nmediatamente. hay. que pasarlo 


A 


% 


Aniy arsculpándose, y- no -«disculpandose le. dijeron: 


MA ES 


Wed 


por escrito, por telex, A ax, 20 mandar un mensajero con una cartas. No 
teletonicamente. Entonce 


Pe 


- que bueno, que ahora' estaba: todo el mundo enterado, y que se podia embarcar. 
-Entonces empezaron “a criticar que en. un negocio de esos, haberse perdido un 
barco s1gn1tica mucha plata de depos1to,: mucha plata”: de seguro» de “Lá: Lana d 
"esa que .esta asegurada, y mucha BENOS que esta Patadd que genera intereses, 
porque. ellos tienen que pedir los prestamos para comprar la lana acá. 


Fue bastante acida la PD . : Le . 0 
Y :.srkiLoWr ÍSoMds -YRILEVO E pS PE E 


NNM : Estaba. aca como Kepresentante Comercial, ahora el grepresentante comercial 
? 0 - 


nuevo es este .... na : E AA ' 


Ye 


xo: MURIS J. URLOV : mo 
NNM : UNa persona que segun el, vino de JAMALCA, ya) habia estado . acá en.el: pais, ! 
dentro de la pepresentación comercig4b, ahgra vino de JAMALCA, se 1ba ahora, 


A 
despues de Carnaval a. MUSCU, se vin, directo de TALA para sena y habra 1do 


a MUSCU a recib1r “sus directivas y “vuelta ¿BRE aca. Además a lLievar todos Los 


O OO E O E O E E E DO 
S 5 Ñ y C Ss 4 ' Se A 
mz a 


problemas que le planteo todo el mundo. . 


pS 


led 
= 
.. 


Una pregunta en término de autoridades, aquel hombre que habia venido para ttrá- 
O sl A / AA y da o 

bajar en la camara, y que no tenia rango diplomatico, CREP CRAPCH. 

NAM: 51, LEV Cros eT s1, sigue estando en -la camara, se le reprochó ... 


leo.el dia de tin de año, que se hizo el balance y todas.esas cosas, el saco 


RRA AO 


E A : os HUJA NO0.3 


_SUS papeles 


ya venia Preparada lo unico quev dio una 21btormación económica 
o de la Unipn Soviética con respecto al mundo, pero" nada de lo que tendria 
que 'haber hecho durante.un año,la iniciativa mia que yo le dije a ROURIGUEZ -en 
áa PUSEDAS aca RODRIGUEZ la cosa es clara nosotros estamos -aYalando La presencia 
ae una persona en el pais que no está cumpliendo instrucciones, le - deci a oa 
que nos haga una. memoria de todos Los: lugares” a donde tue;que visito, que: trato,” 
que negocios puede aportar que negoctes abrid,para La Unión soviética, que 
mercados abrió. para uruguay que ad ilego Llevo de Los uruguáyos y que . 


y 


1Aquistudes trajó de los rudos hacia acá, una sintesis de todo Lo: que hizo ten. Urusil 


E ES 


i 


guay pórque en detintiva LA camara que estaba aYalando allá es la que Le está” 


de z 
PONT 


". Bentos con el embajador . y e E a 

Ta $1 yo,me acuerdo que tue pay y Bentos. -, 

NNM: Si que salio en el e ; 
Ay 


cón el intednecte, con. Carmina 6 salió. ev el diario 


_dandó el trabajo al - tipo acá u. * hizo nada, presentó que tue un.dia a Fray 


N 


Me E PA que "tuvo ON por allá si no me equivoco, 


e iS 
Meg 


a 


¡-  NNM: No con SALOMO 


que. 1ban a Operar báncos rusos. allá y que en la zona” tranca que “ellos se querás 
unir a la zona tranca para hacer negocios, con Los uruguayos, 'pero Los uruguayos 
: tenián que: pagar La zona tranca, y hacex La infraeestrucutra para poder ¿no : pros-. 
Oo porque nadie: va a invertir en un- “pais que esta desacreditado económicamente, 

o tue NES TI el tipo una visita americancasm Ie. WALTER RODRIGUEZ . y”. una : 


que “true a 0. y acáatue a la Barraca de lana,y Los da... NO hizo nada, 


e 


mass.” sa a 


-T: en que duto se está movilizando? 


NNM: un santana dorado. pe e, 
2. ] : ias . . k SA E 
Y: Matricula¿diplomatica¿ ' > % $5 


NCSDTORICIOS DITETA ANIOS AENA BASA JCCADIDA NIP REA de GANEN SEI rias OIR SANTA ARA SAI 


NAM: No .deben ser Las mat (Putas. aquellas antiguas de cuerpo, cónsular creo que: 


“ahora dicenmatrivulas de “mAsiones diplomáticas, unas que “son. ,empiezan que 16 toda 
. , E my 


Tr: la mátricula la tenés tú. ] E Pa, - 
NNM: la matricula ja tenes vos,. 
T; se dió ya? ? A 
NNM; Si,chequea s1 la tienen a no sino la traigo: C E 
2 3 qu SE | e : eS SANZ NIDATL 
CREP alquila un apartamento de una de las: directoras de Pron AAA . tué : A 


ES 


Lo que dijo ALEX PELDRMAL Yo -Le pregunte y éste donde está viviendo y me” dijo 0: 
le alquila un parate a tulanita de tal. l 

3 el nombre de la directora no lo dabés? e . E 
NNM: Creo que | es SAINZ de apellido... E RE SN ea 
7 Tj3 y la dirección del apartamento. : 8 ce E 
en No, Pero .no ANO EIEUSMOS> ES S á 
* Quedaria pendiente,el nombre de ME y la divección del apartamento. 


De repente un cambio de tarjetas que” e de,jalgún integrante de la cámara. 


” 


NNM; Eso consulto con algun integrante de la cámara,que me puedé “decir. 
AMO A 
T: de (EREOC este nuevo que sabés?  VJonde viveY Vehúculo? 


s Y. 
NN n: CE “esta viviendo en Salterain ese dia de la reunion hace 1> Oo eVaias- 


r 


estaba reciéen.:dlegadito habia venido hace dos dias y lo alojaron ahi. 


ROCAS  ORLOV 


A A O AA WENN IÑUAVIS Dd GR ALADO PAID 
¿A 


E 


a] 


Ja 


A 


, 


TAS, 


y 


RAE RS E O OS 


E 


e 


_NNM; Uno blanco. está párado ahi ne La puerta de Salteraim np hay problema de La 


NANA; Este dijo: que vino de JAMAICA habla oy bien el español muy bién piensa en es- 


- NNM:' se hizo la extraordinaria esta, la tengo anotado en casa,en Lá agenda pero 


N 


 NNM: todos esos' diplomáticos protocolo tienen: que ser: ee qd0s tienen que. venir. 50% 


NNM; incluso La comida de tin dé año,no se hizo se organizo una ida al mediodia 


ES / HOJA No.4 


“Ti la techa. pres1sa? de 


A e | o : 
NNM: De Murcedes de alquel. que se murz10,de exo LOW. o 


Y; Anda: en el. -Mércedes de FROILOY . - 


a 


chapa,perb este no hizo nada a qué vino no sé. 


TN 'reterente a CRer hablas? A . - 


a" 


_pañoLporque cuando Le- preguntas algo larga. la trase quiere decir que ya: la 


ENVIA TE ARA 


procesó: en español,está BASTHEndS la traducción simultánea, uñas muy cuidadas rop 


1 


Ca E . 


A TN A AA 


buena, el Loco no tenia un “Erajectto de san francs$sco zapato italiano buen. -reloj 
>. no se que marca son. A o E > Z 
T: Hubo alguna reunión con Ja - E ba - 
ÑNM: se programó “pará pea AS s de marzo despues que se termine la liceneza 


de todo el múndo' Y E un recibimiento de: brindis,. 


“Y Vino con muje ' , 
“ NNM; No sé,sdebe h er: Sénido solo, cake Lo 9 que debe' de haber venido coto por 


el tiempo. que vino,. Si ES E á o : A , ES 


r 


: Sería importante que en la reunión esa debes: saber si vino solo,hijos. 


- con. su señpra. o gon: lo que sea,es una persoña que debe de tener” unos 45 ou. 


DS 


años,una persona muy prolija en “cuanto a sus modales, se Son TES eri Los couentaEiO: 
quiere decir que habla mejor español A PSU ES de 10s que hablamos. nosotros 
e eL está hablando 'oontigo y sabe “104 quel tan hablando: “acá, en la reúnión que se 


-h1ZO en comisión directiva ,ae fin Fly poor cu s1ib volver “hacerle eS pregunta 
contestaba “a La. otra -puntak és Ena -persona. muy agil mentalmente y de. palabra: . 
:15 sitvación reterente o np 


, 


la última vez qué: hablamos contigo 


AA ER a q e e a co 


la cámara habia susperyi a las” reuniones. 


habra s140 en eénero,en Los últimos dias de enero >. : E o o 
1: y anterior? - 


NM: Nada. - A 


O A 


TY: Asi que quiere decir que desde octubre estaria prácticamente: 


uE 
unas 


al mercado. del puerto, los > que estamos siempre ahi, SALUMON, RODRIGUEZ, PUCH, ¿ 
FELMAN,YO :y uno delos gutises nuevos DE ADAN no fui ye porque ena a 


tin de año y no. me daba el tiempo, + ; ES i - 
a 
Y; quiere decir que EOMENTAELOS sobre reuniones trafféito: tomercial ctividades 
nuevas, . SN , ; j a , e Es 
o 


NNM; WALTER RODRIGUEZ se habia 1do,esa semana *que úe habia otrecido si' queria 


En E 
comisiones me comunicó La embajada *péro 'héte aqui que el +: banco no: saben 'nada: 


ACER BAAL algunas 9388 alla,a mi naa! La orden de pago de parte de las 

ES 
no tiene información ninguna,allá insisten de que si,acá insisten de que no, 
se mejoró un poco la comunicación yo mande unos telex- el otro dia por unas 
maquinas y tue contestado rápédo . 


Y los telex los mandastes por tu cuenta O.por la embajdda. 


ONNMj vo POr. mi cuenta. 


A 


A 
, a 


* A ! HOJA NO.5 : 
tz; a que atribuis a -que haya un tlujo más grande ahora? : e de 


NNM; Allá, no sé, incluso .-...está: sorprendido porque tendria que ser la revés, 


no se s1 dose: departamento correcto correspondiente a ese t1p0 de máquina 
que pedimos que mandaron copia acá y a la embajada . | 
de -Que maquinas estas pidiendo? 
id tornos revólver : ¿procesadosMde micro piezas de esas de canti19s mangeras; 
y boquillas y-esas cosas y yo cuando son trabajos muy especiales le mande un 

tax -con- Los dibujos conh las cosas. que quieren y eélios alla estudian y me 
mandan un modeio que corresponde; No andan cotizando -mal me mandán la cotización! 
precio, £fcha de embarque todo, rapédo. Aparehtemente mejoró, ol cuero le pagaron 

“a a lana mejoró esto.,no sé Ss1 apguien alla dijo buenocloco' o: vamos arriba o 
_vamos.a la mierda considero qe PR estar ellos necesitando crédito . de “acciden: 


te porque sino se van A entraron a .Jugar con las cartas que le 


están poniendo los E Ne no, nosotros le prestamos plata “pero para. eS 
comercializar estas, estas asi se comercializa mundialmente estas 
es una regla O un crédi to de Los laneros a nivel de directiva 

de banco RepúblL a,y “directores. de comercio exterior;por 3>'millonés de dóla- : 


> 


res que le daria el banco República al Banco .de moscú "para que no existiera un 


detasajze tan grande .en el pago a Los proveedores es decir para que no pase: 


E con lo que paso con la lana, entonces el Banco república te paga y se arreglan e 


AE SAT ORAL O IÓ RL GAMA IEC ARAN o 


entre bancos, interésés. internacionales establecidos todas last condiciones 


con Las que. se hace el "COMETCAO exterior, de allá dij1gron que no, que' todavia. 


, 


. 


nO, que. no estaban, preparados - para Llegar a hacer una cosa de esa que más ade La; 
te se ibá a hacer en noviembre te de Fes de e se iba a hacer ta reimiónén 


Noscu, Mistás uruguayo y. soviética aye E a hecho doss años antes de 


le 


allá dijieron que no, que se peke dae no habia interlocutor válido 
. ¿ Ela OnLON 
disgutir. este tipo el representante comercial 


» sa a k 
EP - rue el que redactó el pg 2ontacoo de cooperación mixta. 
T; este OSROLK Y ONRLOV' té 
: lu YA ; 


NNM: Este ÚSR30K estuvieron todos los uruguayos que comercializan:con ellos 


e 


a PLANO UN E AITANA TEEN ATV TS e 


ES 


" Tj no estaba en JAMAICA? : E y 0 a . , o 


NNM; seguro, pero no se ceanto: tiempo estaba en JAMALCA. es una persona muy agil: en: 


C 


el” comercio por Lo que omtabs WALTER RODRIGUEZ que Lo. conoceWALTER 
o. RODRIGUEZ, y todos ¡esos que van una o dos veces por año desde hate  3U años 
, Porqúe: ya lo conocian. 


1; Asi que no es: un tipo nueva en la pares comercial? 


E 


epa 


NNM; aparentemente es una persona: de años. mi 
Tz sáco a colación por el conocimiento que tiene BO L50 SUEZ: y todos los demas - 
R a E E - Pa ] " : . i 
FELMAN. - q . , o; 


3 E rr de : he 
NNM: Sobre todo -porque PUCH va desde. el año 59, 3. antes 1ba al padre de el 


cÉ 


y sepidió para que tuera en mayo 9 mio. abril o mayo por el problema del trio: 
AA A E 
Ts lrian industriales uruguayos? : e g E .: 
NNM: Industriales uruguayos representantes de la cámara y a Le ne cuelgo del 
pulover de alguien por el asunto de que no vas quedas atuera en-parte de” lo 
que hablamos el otto dia en la cámara en parte hay que ¿águantarle muchas 


bobadas a pesar de que haya deudas tan grandes en dinero no por nosduros én 


HUJA NOo.6b 


comparación cpn lo que se debe a Los Laneros ¡chauchas “son mias pero son' 


chauchas porqueel que queda afuera ahora queda para 51empre,porque 's1 no' 
tunciona esto de GORBACHOV ida decir que tu posición como representante 
- COMO, comerciante con ellos va a quedar reatirmada porque seguistes comercializan; 
do con ellos a pesar de todo el problema económico que tenian y: si túnciona 
el asunto de las e todo el mundo allá en Moscu contestó, bueno el 

no vas ahora van a,it su millones de tigres que van a ir a sica io” 


negocios ,tengo: que ver cuanto me sale si me.....> mil dólares ld excursion 


no voy nada pero es imprtante por lo menos para traer ... db A 


ia 


IA ALO y y AER ad] Md A le A AE 2 de. 


4 


ES 


“%: Y un lic 


s 
4 


e 


NNM: Un caipak' Ñ ? cda 


E 

q NM que ótra cosa te iba a AS no. es de ahora “que se me pasg,se me “Ocurrió ho: 
| * de tarde porque hice a ugt, Y nod el año pasado, fue que se habia: armádo “una 
: reunión con sede PB Pr Este "que:habian venido de toda AAEApA que habian 
| vendio cua ,h no sé si te a 
: AAA: No me o , NO CEEO que no Jo tengo: eso,no se hablo, 


pan salió. en los diarios,yo no sabiavnt quienes venian ni quienes dejaban: de venir 
se porque sabian unos búlgaros .y el viejo tue “al hotel donde se ato Jebat. élto 


Y 


¿a _ que “se portaron: como el culo porque no Le dieron pelota y este, en ese momento” 
por comentarios: sé qe o rACUE les habia prestado un: apartamento y un auto 
AA: A los Fusos? 


at, no viene a cotación de nada te tocar qua. no sabia bi te Lo' habia: dicho. 


A A A A e a a RD 


para que veas el compañerismo qué Ed e OTEGUL es un invento de la gente, no,. 
e EE Por lo del GATO. * ad 30 
pam op; . Te. acordás que se ge Ga "O Ea reúnión del GAt. 
q 3: si pero nunca hablam 30 TTD o : al E 


e Es “eso eéntonces,es Lo más importante Lo: demás. no porque. no habia. acceso al. 
GAT porque la cámafa de comercio no “tenia nada que hacer, eso era -a nivel del; 
Ministerio de Comercio Exterior” eran dos Oo 3 por cada pais, OTEGUL le habia, : 
prestado el: ppartamento. ] En e Mi e a : 

Y: Desde eñ únto devista de ahora que estás en la comisión: que actividad ' tiénen i 

E prevista. o sea que reuniones más trecuentes- cada” cuanto se van a reunir» ; 

NNM: por. ahora no hay nada por el impaz de enero de tines de diciembre: ARES 

«marzo porque enero es cuando aprovechan para ir a Moscú, “toda esta, gente 


que el volúmen de PERUTRED ir a hacer Los nesociós alla,y además la licencia de : 


todo el mundo, ora Pe 


*; quiere decir. que a pag de marzo abril, E z : 
NM: Está programada,para la segunda semana de eE y es donde seva a hacer la de 

presentación oficial de del reprsentanté “otésal-. nde e : . E 
Tz en: la reunión de tin de año A repartido dememor1a anual Y' | Ñ 


NNM: No no el balance no” te Lo di yo ES e . 

de 1: no no me lo dístes. E 

NNM: entonces te hago totocopia de eso y de la comisión directiva nueva.Vos sabés 
que permanentemente estoy acordándome de las cosas pero como pasó mucho tiempo 
que nos encontramos la última vez. 

T; Asi que ngcesitariael balauce la comisión directiva nueva y la lista de nuevos 
socios. Ñ 


al 


A e o e A O PA TEN IIS ARO EA RAMA EA LIA IA AA AN AN A A AA A AAN A A e 


A E Ñ HUJA No./ 
NNM: No no su hay una sola el CANAL y este que Je vu 
T; Y. por QUINTANAR quien esta ahora? 


10 


n a pedir que se anote, 


NNM: No me acuerdo está en unas de las listas porque ya se habia anotado se: habia; 


anotado hace tiempo en una de las últimas reuniones de año pasado taca taca. 


Y: cuanto aporta cada ¿AUPEEBA a la cámara? 


1 


NNM: Ahota te 'cóbran cada: tres meses: ¿yo no mé. acuerdo creo que son 206. mil pesos. 


A A A A 


por mes, van a sacar.la plata so corriente y la van a poner en cuenta “de 


ahorro “para que de interese > do dfgo acá hay un evror'. lo' que tenemos que hacer 


/ 

| 

cuando nos reunimos acá. acer "una hielera traemos unas coca Colas unos na E 

whisky un -pitadito yenes Eastamos la plata hoy.o mañana se desace Las 

camara y adios; , Uénemos inversión - de.ningún tipo : o j a o 
O: 


T:se ha convers go para la próxima expo-Prado, alguna exposición alguna 


algo grande... NS : “e A E 
. z ES ñ ; ; S 1 A . y . % 
NNM:, Se habló a[gó.que habian mandado vr de la teria de Paysandú a la 


repsesentación comercial invitación pero sé eekó completamente. 


. . 


el curruculum 


a 


ro. 
ae 
p 1; La secretaria sigue siendo la misma? E 
0) j NAM; Si. esta cadalvez. ARE la GORDA. ze 4 
pa Tz Esta cagada? - os | 
. el 
> % o NÑM; Si con un muchacho CARDOZO . % y 
| : EE Sigue dando clases arribar” 
| e Re ei E 
> -NNM: Si. En 1a escuela “de colón “en la que estás al lado: del O PA AO 
pan no me acuerdo ¡como se llama, la que por MELILLA. Muy eticiente la: GORDITA. 1 
en. su' laburo, de secretaria la yd rrer.: B 0 : . A 
Ls T: Cuanto: gána. La- GORBa o ge 23 : : pS dE a 
y 4 
NNM: NO sé: cuanto gana. e 300 os es un chiche para La: CODA va a una reunión | 
ll que hay cada tantofa daa i 
t; Asi que novedades hás O prntes no hay a parte de esto. : 
| vo -NNM; No.Del representante nuevo,no hay .. comentarios de la guerra dei Golto' 
¿ ; porque. eso empezó después de ia última reunión,con respecto a la Perestroika ] 
1 Ñ esta todoeL: mundo caliente Prop10 por el tranranazo de Los: pagos, no,. Por ahora ¿ 
ee > e ¿ 
ua todo tratado. a nivel comercial. hemos entrado” en, contianaá para comentar pero todí 
se basa en maldiciones a Los rusos. E 
¡ T;z Asi que jo que nos quedatáa pendiente es memor 14 ia ¡ista directiva: Ñ 
qe NNM; Hay una. chica que se odreció de traductora. : á 
3 : ; Ñ 
Í "  Tjz Hay una que hace tiempo se otrecio. j 
i - .NNMz' OLGA. E ha e ke - a 
i pe e e : 
pa A A 
. e NNM:NO. : BENE £ . 7 z ta 
| er CANE Bdou A 
' Y: Que. trabaja en BROMDER. De . E SE me 
¡ : NÑM: No en BRONDEK NU es ¡ia y pe habia mandado a mi ,estaba trabajando en 
| ésos, estaba haciendo úna suplencia. 
| T; contame de esta otra? 
j e NNM; No me acuerdo del nombre, te lo voy a traer es joven, uruguaya,yo calculo que 
po uo debe de haber estado muchos años nap al debe tener 230 24 años por Lo que decia 
h. 
| 
ES 
E 
, 
2 
¿ 
i 
É 


HOJA No.3 


YT: La conocistes¿ 
NNM; No. 
T; Alguien la tomo? 
NNM: No sé mada. 
T; es diticil. 
NNM: A no ser caritativo como el LINAS que para que le sigan mandando los barcos 
entre paréntesis para que le A los barcos. 


; Írnas tenia problemas por los E go 


NNM; Pero los iS r ido fondos trescos o se habrán volcado más a 


Sudamérica O le habran co e Ergo: en todos os lados el resto de suministros 


es muy reservddo. € sd 


T: Sobre ATROFLOT PSN 


NAM; No. ES 
T: El tránsito de MA S sigue 1gual. 


NNM: El ALIROFLOT no sé que habia pedido estaba tramitando permiso para Operar en 


linea de pasajeros no se .... 
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Comun.Telefónica 13.00 
LUGAR vacano or eo ta + «+DESDE,...... aos vaso HAS T Aia es 
VEHICULOS o... ooo. ooo.. eo A de es 
1I.-ASUNTO: 


1T.-EVALUACION: 


111.-T EX TO: 
El dia a jas” iS sado viajó a Cuba el dirigente 
del MLN- T ELEUTERIO FERNANDE BRO ,no e saber si lo hizo solo 


o acompañado o motivos del mismo. 
Le 
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IV-COMENTARIOS PERSONALES: 


£ 
V-DIRECTIVAS: 
eS 
Nue 
VI-SOLICITUDES: 
VII-FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 
A 


ORIGINAL: R.E.I 
VILI-DISTRIBUCION: COPIA I: COTRA INTELIGENCIA 
DPTO. I. 
MEMORANDUH: Nro. 
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A 717 IA A DEL AGENTE..... 667... ..o.o.o.. ee TABANOS 
PLENO: LILLO Lai F.CONF..19/02/9)....MANIPULADORMARCELO-MAURICIO . . 
LUGAR....LAS. PIEDRAS. ........... DESDE. ..10,30............ HASTA. .12.00..... 
VEHICULO....VW.BLANCO..... E TER CASTOS ade 
I.- ASUNTO: 

11.- EVALUACION: 


TEXTO: 
OBSERVACIONES: 
Se tomó consace gon el Agente; durante el. mismo 
se realiza el relevo de penipujadores, retomando el antiguo manipu- 
lador (Marcelo) dicha ate. 

- fuegte informa que Eduardo VARELA ¿-MLN-C/A (So- 


E 


brino de AE y a HUIDOBRO-MLN-C/A) a. en 
r 
E 4 


Canadá, la dir ón se menciona a continuaciófs- 


566STE Alexandre Nro.4 Loiu Md y JH 365 Montreal. 


< 
-Posteriormente EN brique VARELA-MLN-C/A 
(hermano de Eduardo VARELA MEN-C/A y b 
estaría veraneando en el Balneario San Luis con su Señora esposa --- 


Valentina JAUREGUI (MLN-C/A. 


o de E. F. HUIDOBRO. MX- C/A) 


AS 


ID li e nr 


IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 
La fuente nuevamente regularizó su situación particular y está vivien- 


do con su señora. , 


V.- DIRECTIVAS: 
- Fotografías de la familia VARELA y FERNANDEZ. 


Z¿ 


- Información general dirigida principalmente al MLN. 


VI.- SOLICITUDES: 


VIT: FECHA PROXIMO ENCUENTRO: P/LL/TEL. 


VIII.- DISTRIBUCION: INTERNA. 
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1.-ASUNTO: INPORMACION GENERAL 
I1.-EVALUACION: C-3 


111.-T EX TO: 


FESTIVAL DE CANTO POPULAR EN EL FRANZINLI 


El Festival realizado el sábado 29.DIC. en el Estadio Luís Franzini tuvo 
un costo de U$S 18.000 que fue, :Ba Éyna que cobró la empresa organizadora. Se 
recaudaron U$S 6000 por Lo sque' nó adeuda la suma deiu$S 12.000. Se está in 
tentando, recobrar el chequí: ¿gue “e dió y negociar para pagarlo en forma escalo 
nada. La empresa organizadora ha expresado que no está dispuesta a realizar nia 
guna concepción y que lo único que puede hacer es facilitar la organización de 
un nuevo Festival. 

Los organizadores de este evento por parte de la Central, fueron EDUARDO 
FERNANDEZ (AEBU-PS) y NESTOR LOUISE (SUANP- MLN) a quienes la gente del Partido. 
encabezados por CARLOS BOUZAS (AEBU-PCU) están dispuestos a "cobrarles la cuen 
ta",porque la gente del Partido siempre sostuvo que la organización de este 


A AA 
A A a ta 


Festival era algo descabellado.- 
SECTOR ESTATAL 


El viernes 04.ENZ. a la hora 1000 se lLLgvó a cabo une reunión de la Mesa 
Coordinadora Sindical de Bntes bajo La ¡Presidencia de la Unión Ferroviaria. 
A11Í no concurrieron todos los gremios: fadeó SE (quíen está por arreglar su 
situación en forma ie iia faltó ILPE y AUTE (esta última por estar en 
asamblea). s 
Allí SUTEL planteó la moción, la cual fue apoyada por ANCAP, de realizar un 
paro de 24 hs. previsto, como es público para el día miércoles 9. Se manejó la 
posibilidad de que se extendiera a los privados.Esto no se concretó por varlas 


razones: una, porque la mayoría de los privados ya han laudado, y tienen buenos ' 


LIN A a e e 


N 
| 


convenios colectivos; otra porque existe falta de militancia d nivel de la Cen: 
tral y mucha desorganización. También se suma el hecho de que magejan de que :S 
el paro general no da resultados , por lo que gremios como el de ANCAP, ANTEL, 
ANPO y posiblemente UTE resuelvan la realización de peros perlados, aunque aún 


no existe nada: instrumentado internamente.- 


BANCARIOS en 
Los paros perlados que se vienen llevando a cabo en el BROU, a pesar de 

ser a partir de la hora 1600-causan graves perjuicios porque al no hacerse ho 

ras extras, no se puede pondr alídía el sistema de: <compitación hasta las 1600 


hs, del día siguiente. Se descoñoce si continuarán 'cón esta medida ya que .* 


A AAAXY¿ 


A A a 


IV-COMENTARIOS PERSONALES: 


V-DIRECTIVAS: 


ed 


'VI-SOLICITUDES: 


VIT-PECHA PROXIMO ENCUENTRO: 


— VITI-DISTRIBUCION: DPTO. 1 


MEMORANDUM: Nro. 910017 


de 


1 
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el personal del BROU recibió un l40. sueldo el que fue vobrado el día 4.ENE.- 


BANCO cies RAL RAMON DIAZ 


Se maneja la posibilidad de Gue RAMON DIAZ sea sustituído como Director del 
Banco Central por A de UELLI. 

El Cr. RAMON ed Pe expresado publicamente a los sindicalieras que Él no 
compartía alguno ineamientos de la política salarial del gobierno para los 
funcionarios de su Banco, y que él consideraba que tenía que ser mayor el Ín- 
dice de aumento a otorgar. Estas declaraciones habrían creado malestar en el 
Minsiterio de Trabajo y Seguridad Social.- 


BHU 


ds 
A 


Pm 
La actual resolución de la- Dirección del BHU con respecto al reajuste 
quiatrimestral de cuotas qye, es. llevado adelante por su director Cersósimp,- 
la que cuenta con el Sh e ds BATLLE, se considera que sería una “cama” 


contra el gobierno por e -ALcO costo sucial que tiene la resolución. 
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REFERENCIA 3 PANFLETO DISTRIBUIDO EN LA REPUBLICA ARGENTINA - BU£NOS AIRES. - 
INFORMACION 2 Se adjunta fotocopia de un panfleto que en estos momentos tiene una ofi 
distribución on la República Argontina, muy especialmente en su capital Buenos Aires.- 

El mismo está confeccionado por seguidoros del Coronel Mohamed AlÍ Seinel-- 
dín y constituye una convocatoria para "LA RECONSTRUCCION DEL PODER NACIONAL", a través de - 
una sevora crítica al funcionamiento del actual gobierno.- 

Entro otras cosas, surge como interesante un párrafo final del mismo, en el 
cual expresan: +..."SOLO NOS QUEDA ASEGURAR, COMO EL GRAN CAUDILLO ORI¿NTAL APARICIO SARAVIA, 
“QUE HABRA PATRÍA PARA TODOS O NO HABRA PATRIA PARA NADIE" .- 


3900917 90mJ 
Montevideo, 17 de setiembre de 1990.- 


a 


RON 


MA DE y 


A 


4 


os 


SO 


ss 


¿lei Loa MS a o 


- La convocatoria a los patriotas recorre 


Quienes miden cl derrotero de una 


, nación por los síntomas que surgen de 


7 los tan mentados indicadores:econó- 
- “micos —dólar, tabas do interés, infla- 
ción, etcótera- vienen informándgonos, 
desde hace un tiempito, que loa argenti- 
nus ya estamos instulados en los umbrau- 
les de la gloria contemporánca. 
Sin embargo, no hace falta alejarse 
Alemasiudo del Microcentro —-dunde los 


Uaretcipientes de basura, por ejemplo, son 


_hurgados nuche tras noche: por unu fa- 
"=mélica legión de seres huminos- para 
. palpar las abiertas llagas de la miseria 
que ertremece al cuerpo social de la Ar- 
gentina. Los indicadores reales están 
dramá,icamente alejados del optimismo 
economicista de que huce gala el gobier- 
no y su entorno liberal. 143 hambre, la 
marginalidud, la falta de horizontes, el 
desempleo, la paralización de lus (ábri- 
cas, log3 impuestos confiscatorios que 
ahogan a los pequeños productores ru- 
rales bunacrenses, las largas colas que 
los que quieren irse del puía soportan 
frente a los consulados extrunjeros, 
muestran a la Patria en el peor momen- 
to de su historia; arrodillada, sometida 
y triste, con la gran mayoría de sus ciu- 
dadanos excluidos de hecho en sus dere- 
:chos de participación, a pesar de la pro- 


a lo ancho y a lo 


7 y 
E. E 


Mohamed Alí Seiseldín 
en Puerto Argontino, 1982. 


largo la República Argentina 


clumuda “plenitud demuerática”. En ra 
sumen: el Régimen, una voz mis, go- 
bierna en la República Argentina, cun 
un desenfado —eso si- que no ruconuca 
antecedentes. Ñ 

Pero los argentinos de verdad, cansa lo 
dijo el Libertador en geilica fruso, nu 
8un empanadas que puedan comerso cat 
sólo abrir la boca. Esta ex la hora de uu- 
ticipurse a los hechos, de integrar y or- 
gunizar a las fuerzas nuelonnles, do pru- 
pararse para dar la gran datalla por la 
libertad, la justicia y la suboranta. 

La convocatoria a los patriotan yu 0x- 
tá recorriendo a lo ancho y a do larjo da 
República Argentina. Et jarcita Nacla 
nal, comandado por ul rarmnel Nod med 
AM Suineldín, es cl ejo y ul elas de ono 
tlumado que apunta a un aljelivo cli 
y íulamental: la revonala micción del 
Poder Nacional. . 

Frente a la descurimbins entrega prota. 
gonizuda por una cleso politica que 
ha convertido en gerencia de don muno 


paliva extranjeros, Creuto nl dergus ajs o. 


«A que se condena a la guna mayoria 
de lus argentinos al minettiniento y ul 
hambre, sólo nos queda naeguras, col 
vi gran caudillo oriental Aparicio Saus 
via, que “habrá Pablo pora lodos 
no habrá Patria para die”, 


ar «a 
A ENTREVISTA CON "CONDORITO" - 15.03.91 
E Cua Botija,andónde vas vos? 
3 M.: Para la Base. Y vos? 
ES Cé +««.. Hay una cagada muy grande y hay mucha gente metida, y que hay otro tipo 
á de jodas en la calle brutales, y que todo el mundo está para hacer un man- 
a g0. El tema es cómo lo cortás.Con esto que pasó ahora, no lo van a cortar. 
E L.: Vos decís que hay más gente metida en eso? 
a C.: Hay más gente. 
a M.: Tiene que ver. 
E Col Cuando vos arrancás un negocio... vos sabés lo que es un millón de dólares. 
L.: Es una guita considerada 
! Ces Y vos sabés con quién te estás metiendo.... 
AZ Además es una Plaza acá, vos hacés tambalear todo. 
Cars Aunque la saques para afuera, en el lugar que vos entres, con 200 mil dóla- 


res, pudre todo, sea, lo que sea. | ge 


; a e z , A Eos 
El negocio de la falsificación, no es un negocio que vos decis vamos a juntar-: 


nos ahora y darle al judío de O'Néeil y lo raptamos y le sacamos 50 mil dóla-= 4 
nda res. El negocio de la estafa, no es un negocio que se hace entre 4 o entre 3 

es un negocio que se hace a muy alto nivel, porque entran una serie de fac- 

tores, de elementos y Organizaciones que vos no podés, por algún lado te so- 


pletean y por ahí debe haber venido el sopletazo. Así que la situación in- 


terna es muy jodida. Jodida por ese hecho, pretenden buscar determinado tipo 
de soluciones y a los verdaderos responsables no los ejecutan. 
L-..: Así que a los Jefes no los cambiaron, cambiaron todos los chumingas 


C.: Cambiaron todos los chumingas. Y además los tipos que cambiaron....Fijate 


A e 


| 

| 
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vos, sacan a los Directores, pero está bien PONTE (?) se mamaba hasta las 

| patas y dos por tres alguna cagada había. Te lo dicen... pero esas cagadas 

| las tienen todos. i K 

| M.: Son cagadas humanas. i | 

| 0 C.: Pero arreglillo acá , y arreglillo allá, que pegan una paliza, pero quien 

| no lo sabe, que pegan una paliza, pero quien no sabe que en Hurtos y Rapiña 

| al tipo que entra lo cascan, es el oficio, loco; es el oficio. Ahora que 
arman tanta bulla , ahora le aflojarán un poco , pero yo te garantizo que 

| estaban cazando de vuelta. Porque por el "pichi” no se preocupannadie por 
él. El Juez mismo no rompe las bolas. Ahora porque se dió esta coyuntura. 

| Es muy coyuntural. Es como yóvdigo, si en lugar de ser un milicoude la 

| Comisaría, el que le pegó los tiros al milico, hubiera sido uno de Inteligen 

cia, vos sabés el lío que había ahora. 

M.: Ah si... 


L.; Seguro. 


Cos Porque ya sacaban la lista para afuera, ya largaban "LA MOMIA” pa' arriba, 
ya nos metían otra vez en la ¡ísta y vamos arriba, y los torturadores y si- 
guen estándo allí, y otra vez con la manija . El Partido está al golpe del 
balde. Mirá que esto es muy cerrado para ustedes, MARTÍN. Manejalo con cuida 
do. 

M.: No, esto queda entre nosotros. Es como comentario, para saber en que situar! 
ción estamos. 


Css Te digo, porque justamente hablé con gente de Prevención , con gente que 


Le) 


estuvo en el asunto ese, de los dólares que arranca , quien estuvo en ese 
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asunto, es un pinta que antes estaba en la Presidencia , entonces yo creo 
que el que sabeumucho de esto es la gente de SANGUINETTI, porque este hombre ' 
era hombre de él. Y fue quien destapó parte de la cagada. Pero: que resultas: 

que está todo el mundo metído ahí adentro. Ántes de ayer, me llama OTERITO 
que era Director de Prensa de la Presidencia y me dice , necesito un favor 
quíero saber, porque hay un problema, con un pinta, él que hizo el contra-b 


bando de azúcar... me podés averiguar algo. 


Qué pasó con ese loco del contrabando de azúcar? 

Hay ese y hay uno metido con el contrabando de yerba el año pasado. 
¿Quién es el del contrabando de azúcar? 
Ah, no lo tengo 

Me dió este para que averiguara como estaba la cosa... me dijo, quien está 
interesado es el hombre, pero él no quiere aparecer. Yo le dije yo le ras- 
treo lo que pueda. entonces llamés para allá , pero resulta que lo tiene la ad 
Aduana eso, no lo agarró la Policíá, sino que lo tiene Aduana. Entonces yo pa 
fuí a hablar con la gente de Prevención, el tema, y fuí a buscar al hombre 
este y le dije mirá que es para el hombre, para el ex-Jefe, y salimos hbbkan 
do de este otro tema. 

Ese quién €s? OTERITO? El que estaba con NESSI? 

Seguro. Pero además quiero saber como está el panorama político ahí adentro 
Tengo varias redes para hablar con ét en estos días. 'Tamos TIGRE... 

Nos vemos 


Nos vemos. 


a cali 
pa ++ RA 


II 


F.ENC. 


11 


P.I.E, 


LUGAR...... 


VEHICULOS.. vs... .cn.|[| 


a e ASEDENCIA 


0% ORIGINAL 
e ENEE 94-G y 70-6 


ES 


DDR GANA 


*.0.070.10....910..U0.%.....%.. .«.. 


eso... +«P.CONF.. 24/1/91... MANIPULADOR. ELIAS. 


esocosrro car DESDE 000000000200... . HASTA 


9DECEA Ca. o cs... ...os 


co... .onronanoaoopJoo.o..oo..CASTOS 


19... .102..1..1U..570..1.....0.oo.o.o..osooo 


-ASUNTO: 
. EVALUACION: 
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CONTESTACION E.E. 1. 


Con respecto a los Entes Autónomos del Estado y su ce Spsuo Coordinador denomi- 


nado Mesa Sindical Coordinadora 


de Entes; % 


1) Su organización actual es la siguienge: 


Tenemes que precisar especialment 
EA 


que de acuerdo a lo que hemos venido 


informando en los últimos mesas e incluso en el último año el PIT/CNT 


UN 


tiene un ia as organización que es teórica y otra que es real 


En t 


Naci 
mini 
reso 
nización 
cual los 
de lado, 


a una 


2) Con 


precis 


Que 


conpuesta por todos 18 Ve 


to) 


la práctica eso no se 


llevado a cabo hasta 


eoría sus distinto Saluiónos tienen una determinada composición,en 
incluso en la medida de que la Mesa Representativa 


onal ampliada,las últimas veces ha funcionado a penas con el quorum 


mo de la mitad más uno para poder seccionar,e incluso se han tomado 


luciones con una tercera parte de la misma de manera que hay una desorga- 


muy grande y en éste momento prácticamente existe una situación en la 


sindicatos que amparan a obreros privados,prácticamente están bastantes 


se han retirado,o no participan de esta manera el PIT/CNT queda reducido 


presentación de funcionarios estatales. 


_pecto a los delegados, su 


"Oo siguiente: 


a Mesa el adi Coórdinadora de Ente teóricamente tendría que estar 


Sr 
Wtes, sin embargo,las distintas reuniones que se han 


el tmomento han sido muy parciales,hay gremios por ejem-..: 


plc 21 GAS, ILPE,OSE que no han estado participando pese a que por ejemplo 


alauna de 


que 


la 


dinadura de 


son 
nes 


POr 


(persona que 


Cor 
Cue 


Por 


no han participado de 


verdadera movilización que' ha 


eilos quienes han 


respecto a UTE el 


dinadora 


ellas coro el GáS e 1LPE,han tenido problemas laburales,pur lo 


la Mesa,es decir,que han 


- tenido hasta ahura la Mesa Sindical Coor-= 


sha sido la 


Entes base de*4 gremios,que son:ANTEL,UTE,ANCAP Y AEBY. 


tomado la: resolución de parar todo tipo de 


ie se han dispuesto hasta. El momento. 25? 


*"NTEL estaba Yendo la mujer ésta,la presidenta de ellos que es AMESTO 


al 


está vintulada PC aunque no pertenecería al mismo). 


nos que concurre allí a 
seria REV integrante del PCu. 


la Mesa Sinidical 


¿NUAP estaria participando BENTANCOUR,que petteneceria a la 1DI, 
O 
NS 1! ] ; 
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ido a alguna reunión pero _, 


movilizacio.- 
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_enfre el MLN,el PVP,el PS,es decir 


2 
A . . 
a tratado de desplazarlo Ho cuando aparece una crisis aparece nuevamente. 


Se puede agregar con respecto a COFE que existen firmes conversaciones entre 


pero se tiene conocimiento que es un individuo que está allí oscilando 


,»que es IDI pero tiene una posición a vece 


diferente en cuánto a las posicioneX 
+ 


ltras,es bastante negociador y es 


eN a me: ; : * 
un indivéduo que estaba dispuestí$”a levantar medidas,es decir,se ha mostra- 


do muy moderado ante los petiterios. del gobierno,y el cuarto gremio que ha 
movilizado el tema dé la Mg, Ha, $¿ido AEBU,cuyo representante oficial 


ante la Mesa es HEBER DI e de Banco República,integrante del PC, también ha 
concurrido TOMAS ALONSO 


yá es socialista y lo ha acompañado en las dístin- 
0 
tasreuniones. Como pode kh observar hay 3 comunistas,y un sólo socialista, 


pero aunque párezca un poJo sorprendente el PS es quien tiene un mayor peso, 


porque a través de la relación que hay entre LALO FERNANDEZ y el Ministro 


A A AN A a A 


es donde se han logrado tener un poco de preponderancia en base a que tien 


relación mucho más fluída con el Ministro de Trabajo que la que tienes 4 
los representantes del PC.Podemos décir que da Mesa Sindical e 
está manejada por elementos del PC y del PS ,y de ambos el que tiene: do 


peso es el PS, donde se encontraría BENTANCOUR que es ultra.Analizando 
la Mesa Gindical Coordinadora el único gremio que llevó una movilización 
bastante dura fue ANCAP y la llevó porque la gente de la TEJA estaba muy- 
molestalComentarios; de BENTANCOUR al Ministro),ya que es difícil explicarlu 


a la gente: los problenfs,por ejemplo el del suministro de combustible,sin 


O NN 


tener una garantía de qUe: vamos a lograr unas medidas salariales,a través j 


de los mecanismos correspondientes. 


e 


11) Con respecto a la Gremial de Funcionarios de la Adm.Central y de los 


Organismos del artículo 220 de la OfRganización de COFE,podemos decir que: 


Está dividida en 3 sectores que son: SALUD PUBLICA,MINISTERIOS Y 
ORGANISMOS DEL 220. 
En la parte de SALUD PUBLICA,es un dogo" muy ulira que está manejado por 
gente del MLN,PVP y una especie de. colición tipo lista 98 ¿donde hay 
soviaáalistas,PVP y PGP,es deciks, hd alianza de toda la parte dé SALUD 
PUBLICA y por otra parté piero hna situación muy especial, ya que tiene 


muchos problemas,es tal vez” - ip parte más sumergida,con más inconvenie 


entes, 


AS 


donde es muy dificil di SN hasta duade hay un manejo político-ideulógico 
de la situación,es a . ue lleva que la gente colabore y se movilice. 
Con respecto a los MiniWMterios está manejado,>in duda, por el PCcu, lo mismo 
del 220 que lo haría LOUISI INIQUE del PCU.La parte de los Ministerios 
estaría a cargo de LUIS IGUINI.(ex integrante del PC). 

Como tercera fracción que tendría COFE sería los organismus del 220,maneja- 
dog por gente del PS. 


Debido a21 funcionamiento que táene COFE no se ha pudido obtener Jos nombi. ' 


de la gente especifica que maneja en oda luger,ya que venian cembian los 


delegados,pero los que siempre pargicipdo firmemente seriaa: JOSE RODRIGUEZ 
ANGEL BATALLA,ambos del PCU y han des lazado a IGUINI,porque dicen que es 
muy "camandulero",pero que sin duda no pueden prescindir de el porgue nu ! 


existe aquí en el pais un diri] Sit sindical que conoeca tode lea que es en 


dd 


aspectos generales e inclusp el funcionamiento de entes,de manera q es un 


individuo clave y que $9 * Pártido muchas veces, debido a las Juchas internas, 
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e, 


el Ministro y Afgunos importaillbpgdirigentes y para A 
soluciones al tema de COFE ep. un futuroyya que son conscientes AUS RÓ 
poseen la capacidad de movilitación que tienen por ejemplo los entes 
autónomos. | ES 


e 


E 
INFORMACIÓN GENERAL: 


ÓN 


ELN RIIIE 


Se tomó conocimiento, ao blo una Mesa del PIT/CNT,que sería la del miércole 
9 o martes 8,ahi fue ofi s que llegó al quorum muy rápidamente. Ennla 
misma estaban presentes casí todos los organismos del Estado,casi todos 15 


Entes y la gente de COFE. Se procedió a decretar el paro de 26hrs.,que íguali 
e, 


de todas maneras se realizaría. 
En la Mesa habrían unas 30 personas,y se:tesolvió:todo pot úunanimidad;en eso 
momentos aparecen los compañeros de la reunión de Entes los que informaron 
que había una fórmula que en,algunos lugares se acercaba bast 

la gente de COFE manifestó 7 solos y que el ses o 
separado y que-por coniecians no tendrían ningún.tipo da ON. ta 
Por todo esto que se ve enía. gestando hubieron varias reuniones a partír del 
jueves, día antes del paro; ch las que estuvieron presentes BENTANCOUR de 
ANCAP y TOMAS ALONSO, entre otros. El problema que 


A 


a ellos se les presenta- 


ría era que se E incorporar a COFE,ya gue habrían puntos 


que todavía no eHg)ian muy de acuerdo.En la actualidád ANCAP es un gremio 

muy duro ,la propia Federación ANCAP lleva posición de aceptar prácticamente; A 
UTE tambien llevaría posición de aceptar,lo mismo pasaría con ANTEL,los úni- 
cos que tiene problemas diferenciales son AFE E ILPE,pero en definitiva 

todos van a tener un aumento del 24 Z ,que sería una solución a los pro- 
blemas existentes,lo que serña aprobado en una teuniónino sabíendose con 
exactitud el dia a realizarse) pues la Dirección no está muy de acuerdo. 
En la actualidad lod que tienen problemas son COBE,ILPE,CIA.DEL GAS Y AFE; 


lo mi.mo pasaría con OSE ya que no tendrán aumento en todo el corriente año 
, 


que 1. > con ILPE estarian vend os,son entes que no funciosan.(aparente- 
mente “ han hecho movilizaciones pues:lo único fue unirse la paro ) a: 
En £h 1 no habrian proble jas Peto en:.Bancarios,en el Banco central hubo 


* RAMON DIAZ,ya que llevó a la Coordinadora de 


un Í rie A ve Eo 


j ¡ció 2 Se ddecretara esta 
Entes la posición de qu ss do de emergencia en el pais Pue 


los paros y por, la Que de petróleo.En el Banco Eentral reclaman una 


partiza que los MSN a la equiparación bastante próxima,pues su situación 


está discrepante.Lo e pasa que él aumento del 11Z más el 


12 se hace por la 
base del ahorro de los. funcionarios que se va,ya que es uno de los entes don- 


de se iris más gente proporcionalmente,entonces le correspondería más 
aumento. No pasariu do mismo con 1 BROU y los demas,donde no va a haber 


disminución sino que aumento,los funcionarios dicen:"vamus a tener que pagar” 


En el 1RU y BSE no existe ningun inconveniente ya que tndrian el )ii de aunen 


to dade por el gobierno más el 197 que se financia con la reducción de per- 


sonal, más el 5.8. Z que es 18 que “se da por recuperación eu el correr del 
año. ES 


¿Ante lo mismo se puede hacer una evaluación del paro,diciendo que el 


misis se sifica: omo muy bueno,se sabe que 1 > . 
mismo se clas1 ica C y , q a gente no paró por apoyar 


os fu ata afuera,pero ante la opinio abli A : 
la gente se e ye »P P n pública se paró todo como 
hace ' epe su sé producia tal hecho. 


32, 
e % 


E 


El paro;entonces,fue bueno,porque pararon todos los 


A 
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organismos del Estado, 
ya: queven: da mañana hubieron muchas empresas privadas 


que trabajaron,los ta- 
llerístas que oprtunidades pasadas Mágieron paro esta vez abrieron en la 
mañana,a medida que la tarde iba cayendo las actividades ibas disminuyendo. 
En el: futuro con respecto al tema, de los entes,existiría una segunda rónda 
que se va a evaluar y aparentemeste la cosa tiende a arreglaxse. 

Con respecto a COFE,ésta qiedaria pparentemente. con problemas,con paros. 


Referente a la reunión aftealizarse en Toledo Chico 


a 


datos ya que los mism Sl opcendedn en el.correr del tiempesle único a sabe 
es que concurrió la SS, del Secretariado,y que fue convocade por ASU' 
donde estaría representada todas las corrientes;,evidentemente gran incidencia 
del grupo socialista,incluso con la presencia de BENTANCUR (Ex._ASUjes católi- 
co y está con los socialistas,estos están haciendo un buen trabajo en cuánto 
a los dirigentes sindicales.Con respecto a qué dirigente -. al PS todo 
hace indicar que seráa el CHANGO DE MELLO(MLN>,que al igual que BENTANCUR es 
ex- tupa. | ] 

BENTANCUR, estuvo vinculado al MOGQKROMERO de FUNSA. 
La fuente informa que aparentemente en Bancarios se realizaría sua alianza en 
tre el MPP,PVP, Y OCASO. Estas tres fracciones votaron justas cuando el 
tema de los estatutos. A Le mM 

En el mes de abril hay elecciones en AEBÚ y se comenta que la lista 98 forma- 
rá una coalición con el; PyP y MP? para sacar del medio la lista 3 (Comunista). 
En la reunión de Tole eda, Chdco se trató el tema de la integración regional a 
nivel de sindicatos end cual ASÚ aportaría lo que tiene en Argentina,Para- 
guay, Brasil y Bolivia.En cuanto a eso surgieron diferentes pesiciones,una 


la de los Comunistas quienes plantearon que primero era neceszrio hacer un es 


Dn 


tudio de la conveniencia para el país en forma pormenorizadsz con economis-- 
tas y con las distintas fuerzas del pais,se debia Jograr una ezídad con las 

1 s : . ; 1 
distintas fuerzas sociales para luego con esa basa discutir com los sindicatos 


de otros paises.Esto en definitiva 


ye 


E 


- 


cs lo qu: se aprobo. También se aprobó 


la realización de una nueva reunión: “porque tam: -. se trató el tema de la de 


sorganización de las centrales debiéndose ana] ¿Y Cowuu Se iategran el pt /CNt 


to 


hacia donde va,y como, integra otros sindicatos en éstos ameentos no se 


encuentran afiliados. | 
Comenta que las relaciones entre COFE y la Mesá Sindical Coordinadora de E 
están muy mal . Dentro de. la Mesa Sindical de Entes los que tíegen peso son 

AEBU, ANCAP, UTE y ANTEL: Dentro de COTE LUIS IGUINI con ganadería y egricultura! 
y telex-comunicaciones,pero el peso d+ COFE es relativo porqe as tienen poder 
de convocatoria. 
Para la gente de la Salud le cosa está y mal porgue sus sueldos están muy ; 


sumergidos y le salud púbiice fue la más cumbaliva. 


En cuanto al tema del asunto de la guerra del £ 7 fo,el ambiente que hay es que 


, 
A 


hay que luchar por la paz,el paro también eva pur la paz.Es posible que se rea 

lice alguna manifestación convocando a la paz. 

En cuanto al comunicado del grupo raid "Cuarto Mengezat? que sería | 
: ? 


de palestinos,el cual entregó un omunicado en el diar 10 LA EBli;la fuente 


-dice haber consultado a funcionarios de += 1 RÁ — quien no Je cratestaron na- 


>»specto ya que están bastantes disgustado orque se “as quedado sin pa- 
da al respec ya q P 
pel el cual le pre estaron otros diarios e inr!i1sc LA REFEALICA ya que 
existe el rumor de que el papel va a subir o 1 ¡usidr por el tema de lA., 


no se pedrán aportarmuchos 


A A a a LES A 


Dr 


pe 
| 
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guerra. 


La fuente expresa que si se es ibilizan algunos detalles de la fórmula 
propuesta a los entes, éstos estárian dispuestos a aceptar +-Á pesar de 
eso se preveé para esta svana paros en casi todos los Entes, por el te- 
ma de que se realizarán asgmbleas para evaluar las fórmulas;ésto está 


previsto en ANCAP,UTE, AN, TEL y BANCARIOS. 
Casi todas las dinecciónts gremiales llevan fórmulas de rcegl0s para 


ser presentadas en las fAsambleas. , 


La fuente informa pa facilitada la negociación por el hecho de que 


el gobierno no haya de 


etado ninguno como servicio esenciales a 


3 


. 
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a) Satrios públicos (en general 


Se consideran en este apartado todos los salafi cos en la serie de 
la DGEC, es decir 1ós de las empresas públicas, loSgobiernos 
departamentales y el gobierno dia E e 
e 
. Se indican 3 continuación los salarios reales <uatrimestrales promedios de 
períodos seleccionados: NE o 
Set - diciembre/90.....101, 4 ' 
Junio- agosto/90........... 106,62 
Nov/89 - Febr/90........1 17,91 


(El valor de setiembre -diciembre de este año está estimado, suponiendo 
una inflación de diciembre del 7 Z.). 


Relacionando estos valores se deducen las aeentes conclusiones: 


a) En el último cuatrimestre el salario del sector público perdió un 46% 
de su podes adquisitivo (Promedio de los dos periodos). 


b) En lo que va del gobierno de Lacalle, la pérdida asvriende al_15,7%. Este 
valor resulta de comparar el último cuatrimestre de este año con el 
indicado arriba en tercer lugar, que corresponde a los cuatro meses * 
anteriores a la asunción del actual gobierno, 
Debe quedar claro que una caída de está magnítud para un periodo de 
sólo 9 meses marca un record eri la historia del país. Ni siquiera durante 
ningún año de la dictadura se pisó una caída similar. 


Debe recordarse que se está ea salarios cuatrimestrales 
promedios y no salario de meses determinados. Para calcularlos se parte 
de los salarios mensuales de cada cuatrimestre. En diciembre de este año 
se llegará a un salario mensual real tan bajo, que en los últimos 15 años, 
sólo en un mes de 1984, se registra un salario mensual real inferjor (el 
correspondiente al mes de agosto). 1984 es el año de menor salario anual 
de varias décadas a la fecha y el de agosto es el menor en ese año. 


Otra manera sencilla de mostrar la caída del poder adquisitivo es 
considerar el aumento salarial:desde que asumió Lacalle fue del 748, 
- (éste fue también el total del 2umento salarial del año), mientras la 
inflación ocurrida desde ese momento fue de 106%, lo que indica una 
caída real del 15%. 
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A cen u ión: se indican los promedios salariatos reales de Pa tlticios 
id 


A 
A 


e 1165: 


: 
1934. . 1018 | 
1985 “116,1 : 1 
1986 121,7 E E 
1987-1223 0 o | 
1988 .* 01230 o Eycip et | 
1989:--- 118,6, - E 


1990 . 10720) a o 
(4) Estimado cy - 


E j ; n*. - 5 
La serie anterior indica con claridád que desde 1986 el salario está 


practicamente congelado y JA en una de franca, qee este año 
se pronuncia muy armenia. E 
Si en enero el aumento fuera del 100 152, como se anunció la caida sin : cd 
duda será mucho mas pronunciada y se'alcanzaría en 1991 niveles | 
salariales muy similares a los de 1904, ue como se ye son los menores pe Ea 
de los últimos años. | o A 

| o 

1 $ 


Se indican los promedios cuatrimestrales en ajgunos períodos A E E 


| pi A ES seleccionados. A y i 
DUE . e 

¿ . Set, - - Diciembre /90 o. “95,13 UN 

_ Nov/89 - - Feb/90" 102,01 
“al Set - Dic /85. hd 

EN A e | 
, rea. Enero - Abril/91 a - 89,61” a 
ES i 

a cu.  (*) Estimado ongina. inflación de diciembre del 72 : 

E zz zo. APS) Estimado con'una inflación de ese período del 6,5% en todos los 1 


A Ed a . 1988 y con un aumento en enero/91 del 10%. 


Comparando los di dnitos valores de mas arriba se concluye: 


a) Durante el gobierno de Lacalle, este salario perdió un 7,2% en su poder 
de comipra. e 


b) Con respecto al mismo cuatrimestre de 1985, primer año del gobierno 
de Sanguineti y luego de 13 años de dictadura, el salario actual es 19,2% 
inferior, en términos reales, e ca que tiene un id de compra 1/5 
menor. ES 


E 
c) Si el aumento fuera del 10%, habría una caída adicional del 6,2% con 
respecto al salario actual? * 
ES De 
d) Con ese aumento, la caiga en un año sería del 148. 


e e cer Vr roo 


El fundamento del gobierno para no conceder aumentos en 1os salarios del 
meses indican que éste se abatió muy fuertemente, con lo cual incluso 
dentro de su propia teoría inflacionaria, se ha quedado sin argumentos. 
Debe recordarse que en el documento entregado al debate se plantea la 
intención de que los salarios en las empresas públicas no calga y que se 
rijan por convenios similares a los de la actividad privada. Los hechos 
indican que desde el actual gobierno han estado cayendo en cifras muy 
considerables. Una contradicción indudable e injustificable incluso en sus 
teorías. 
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ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 
(ia PIT-CNT 
CAMACUA 678 — TELEFE. 86 10 00 3103 
: MONTEVIDEO 
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Bi “ ORDEN DEL DIA DEL CONSEJO CENTRAL DEL 15. DE ENERO DE 1991.- 
ASUNTOS ENTRADOS 


1) SALUDOS DE FIN DE AÑO. 
z Se reciben saludos de: Senadores*kEederico Bouza, Carlos Cassina, José 
Korseniak. Diputados: Agapo Luis RéYtomeque, Juan CArlos Ayala Pereira, 


Juan Justo Amaro, Roberto vaga ez Platero, Abayuba Martorel , Alem 
Garcia, Baltasar Prieto, Eden 219 Santa Marina, Carlos Suarez Lerena, 


Javier Barrios 


Francisco Rodriguez BrrectS ge Ho Storace Montes, 
] Hospital de Clinicas, Sr. Gerente de 


Anza. Dr. Hugo Villar Direct 


COFAC Rafael Rius, JCE, sa Cultural Uruguay - Suecia, Presidente del 


BSE Sr. Julio Grenno, efg de Polocía de Soriano Oscar Villalba 
Fernandez, Perfil, Asogiación de Hemofílicos del Uruguay, Federación 
Funcionarios de Salud. Público, Teatro El Galón, Jefe de Policía de 
Paysandú Sr. Juan Vi or arquez, Jefe de Policía de Florida Rafael 
Cosentino, Confederaci6y, “de Sindicatos Bancarios de Chile, Director de 
BHU Esc. Gustavo Borsari Brenna, Histadrut, Camera del Lavoro Metropo- 


A A IT ARIS A RIIIE PO INR RR 


litana di Milano Gianni Bombaci, Auditor Interno del NMB Bank. - 
ORDEN DEL DIA 
p 
“NOMBRE BANCO : Ed 
RENTANCOR Susana * " COFAC AS: 
AMICONE MORALES Andrea ¡ COFAC 
BARRIOS FERNANDEZ Selva COFAC . 
BIGOT GOMEZ Carlos BROU 
SILVERA Miguel Angel ota BROU 
CALO GEYMONAT Javier A BROU 
INFANTE D'ANGELO Antonio  £— BROU 
ANTUNEZ CALLABA Hugo EA BROU 
ZORRILA DE SAN MARTIN Ge frián BROU 
GOMEZ Artigas BROU (viene del Pan de Azúcar) 
PERELLO SAN MARTIN Carlos SUDAMER IS 


1 
OLIVERI Fernando SUDAMER 1 S | 
ANDRADA FERNANDEZ Ggtavo BROU : 
RIOS Miriam BROU 
BURGOS CENTU: “UA tá gas Ñ BROU 
DESAFILIACIC : Se -eéciben solicitudes de desafiliación de: 
BERNASCONI NN: san BSE 
PAU Mar tha BSE. - 


PIT - CNT — lr urme de Mesa Representativa.- 


i 
; 
| 
1) AFILIACIONES: Se reciben solicitudes de afiliación de: 
W 


=> 
ad 


BANCA OFICIAL 


- INFORME DE MESA SINDICAL COORDINADORA DE ENTES 
- EVALUACION DE SITUACION INTERNA 
- PEKRSPECTIVAS. - 


5) SISTE MA FINANCIERO 


5 TACIÓN DO PAN REPUBLICA - se cita a Com. Representativa y Com. 
de D: »nsa del banco. 


6) ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS 
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8) ACTA DE COMISIÓN NACIONAL DE ADMINISTRACION No. 47/91.- 
9) APROBACION DE ACTAS ANTERIORES 27.12.90 y 8,1.91.- 
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ASOCIACION DE BANCAFIOS DEL URUGUAY 


Uiial PIT CNT 
CAMACUA 575 - TELEFS. 96 10602163 
MONTEVIDEO 


de COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION 
ACTA 47/91 
Sesión del 10.1.91 
Se comienza a sesionar siendo las diMnoras, estando presentes: Santiago 


Minetti, Angel Alvarez, Carlos Barman, Herman. Hansen, Antonio Marotta, 
Carlos Bouzas, Ricardo Alonso, -Anfbah Collazo, Luis Rodriguez y Hector 
Perez por el CDA de funcionarios, Manuel Negro y Arturo Santoro están en 
uso de Jicencia.- b, o) 


PREVIOS as 
FECHA DE DEPOSITO DE DESCUENTOS GREMIALES DE LOS BANCOS EN CUENTA DE AEBU 


Collazo: plantea su preocupación2por el hecho de que los «bancos no efectúan 
en la fecha de pago de sueldós,- el deno<ita correspondiente a los descuen- 
tos por concepto de cuota gremidl. SE RESUELVE: envíar nota a las Comisio- 
nes Representativas adjuntando parte del informe a la Asamblea Nacional de 


- Delegados, donde se hace referencia a la necesidad que las mismas reasuman 


su papel en el control de los descuentos, altas, bajas y fecha de los 
mismos. La Administracion vigilara la tarea de las Comisiones Representati- 


vas.- 
ORDEN DEL DIA 


¿a 1) JURIDICA 
"1,7 Tnforme sobre reclamo formulado por Prof. Juan Telechea.- 


Se pone a consideracion el Infor e de la Sala de Abogados, tomando en 
cuenta que el mismo es enviado a estgsComision por el Consejo Central para 
ser tratado en forma prioritario. Lego de una ronda de consideraciones 
sobre el mismo con propuestas que: van desde reconocer el derecho reclamado 
por el Prof. Telechea, tal como se desprende del informe en cuestion, hasta 
la posición manifestada por integrantes de la anterior Comision Coordinado- 
ra de Administracion,' por la cual:se deja sentado que en oportunidad de 
resolver la adecuación del sueldo del Prof. Piñieyrua al de Director General 
(equiparado a Direccion de Guarderia), se efec:yo consulta a la jurídica 
buscando salvar con esta resolucion posibles lc: 'cnes a derechos de otros 


funcionarios, posición que col'ide con el informe sUalmente presentado, por 
la Sala de Abogadosy MIN Tomando en co: .deracioón que ¡integrantes 
de esta Comision que no o ¿nte dejar expresa - 'stancia no cuestionar el 
trabajo efectuado por la Sala de Abogados, manif --tan su deseo de estudiar 


en profundidad los antecedentes que integrar el mismo" -, para tomar 
posición sobre el punto, SE RESUELVE: Pasar ci punto para la proxima 


sesión.- 


0%) 8) CREACION DE UN GRUPO INTERDISCIPLIMARIO DE APOYO TECNICO: viene del 


A A € a A MA 


Consejo Central.- Se hace presente la Cir G. Romitti Integrante del equipo 
Se informa que el Consejo Central resolvió impulsar la creacion de este 
proyecto, encomendando a esta Comision a resolver las necesidades de 
instalación y funcionamiento. Las nece dades basicas son: Jugar fisico, 
archivo, computador y un funcionario 7 -: pueda manejar el computador y 
ordenar los materiales y demas.- % ) 
Alvarez: señala que dada la carencia de calas se le ocurre que una opcion 
para resolver el espacio solicitade por os compañeros es que una de las 
salas destinadas actualmente al Cr8. Presidente o al Cro. Secretario sean 
cedidas a estos fines. SE RESUELVE: mandatar al _ro. Alvarez a hacer las 
gestiones en ese sentido. EstausSolucion peririti:z el uso compartido con 
Secretaria Gremial del computador, actualmente ubicado en ese lugar, En lo 
que hace a la solicitud de '“ún funcionario; 

Alvarez: señala la necesidad de definir correctamente el cargo y las tareas 
a desarrollar por el funcioñar io e se solici:z, y que necesariamente se 
debe esperar a culmin el activa. procese de redistribución de personal 
excedentario y a tomado Concurso para 0. cargo de auxiliar administrati- 
vO. - 

RECONS IDERACION DE ASUNTO Cr. Jorge Croc£g.- 


“SE RESUELVE: en función de resolución anterior ' cor. .rar el 
próxima sesión.- 


punto a la 


' 
: 
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2) CAJA DE AUXILIO DE FUNCIONARIOS DERPARBU. 


*En consideración a que la renunc fá. del Cro. Juan Barbaruk, dejó a la 


-3.1. Informe de sub in piorne redistribución de personal. me 
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delegación del Consejo Central en “el ¡Consejo Directivo de CAFAEBU, tan 

sólo integrada por el Cro. Mgñfue l Negro, SE RESUELVE: proponer al 

Consejo Central la designació del” ¿Cro. Tito Lavarello en su representa- 
ción, previa consulta con elkmismo, y a los compañeros Carlos Bouzas y 

Herman Hansen como suplentes...) 


3) ASUNTOS DEL PERSONAL: E 


Se pone a consideración e 
dose en consecuencia los iterios de redistribución en el expuestos; A 
Se adjunta el informe que es parte de esta ÁActa.- e 
SE RESUELVE: en aplicación a los criterios de' redistribución de persona al 
excedentario en Canastos Bar y Comedor, encomendar aál Administrador-. 8 
proceder a la selección de personal a ser redistribuído.- 


forme presentado, el que se pruebas, aprobágr | 
E; 


o 


A 
t 
; 
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3.2 Postergacion de fecha de Concurso para cargo de Auxiliar Administrati- ' 
VO. - 7 Ñ 
. . . ” ¡ 
Por nota los concursantes “inscriptos solicitan la postergación del concurso | 
por diversos motivos personales (licencias, casamientos), hasta el mes de 
Marzo.- Ñ : 
Alvarez: señala _que hay premura por proveer el cargo en sección contaduría 


según se aprobo por esta Comisión, a partir del informe del Contadof' 
Crocce.- Al igual que dar definitva entrada en Administracion al Cro: 


A O IR A Rv mts 0 
y 


A 


Sergio Perdomo quien ganara el Concurso para Auxiliar Administrativo y que 


se está a la espera de sustituirlo como Mensajero.- 


SE RESUELVE:SE RESUELVE: conformar éN, Tribunal del Concurso con los 
compañeros que efectivamente tomaron el? “anterior: Angel Alvarez, Herman 
Hansen, Elia Pedemonte y un compañero- por el CDA. El Tribunal deberá fijar 
la fecha del Concurso usando la flexibilidad del caso si los que se pide 
por los concursantes son algunos días más para prepararac.- 

3.3. Solicitud de crédito por a en el Camping «a EE dai 30% que 
por concepto de Salario Vacaciongl se adeuda a los funcionarios. 

Alvarez: Señala que esta forma de.. pago fue utilizada en años anteriores. SE : 
RESUELVE: aprobar esta modalidad de pago de estadías de los funcionarios. 
Ante planteo de diversos cofaheros de los Bancos Oficiales quienes no 


Lan 


.reciben Salario Vacacional” y ue. han solicitado a Dirigentes y ADministra- 


ción una forma de crédito js poder hacer uso del Camping, SE RESUELVE: 
que los compañeros Hansen Pérez, presenten en la próxima sesión un 
estudio aj respecto.- - 
4) GUARDERIA, 

BECAS : ; 
—— OSVALDO BERACOCHEA- Funcionario de la UNTMRA, solicita becas para sus í 
dos hijos (Guardería Escolar). SE RESUELVE: en .consecuencia a la 
política de pedir contrapartidas a los sindicatos solicitantes de las ' 
becas, proponer una cuota de bancario siendo este ¿usto de 
cargo de la UNTMRA, y por el lapso de un 2Año . - 


E MIGUEL MUTTO: Funcionario de la Presidencia de la República. Solicita 


por ultima vez precio de bancario. SE RESUELVE: procurar saber si los 
funcienarios de la Presidencia no reciben reembolso per gastos de 
vuardería.- : > 
52 sector DEPORTIVO Zé S'8- Dlegetón 95 3E PRE-01-  (Amn/so. fio) 
5.1; PEDIDO DE BECAS 


SANTIAGO LAIN. Niño que en el campamento de atletismo recibió un 
golpe en un ojo perdiendo el 70% del campo visual. La beca es 
solicitada por el Prof. Ricardo Piñeyrúa, en consideración que la 
lesión fue durante una actividad de AEBU y al alto costo que signifi: 
ca para los padres el tratamiento del niño.- SE APRUEBA. - 


, 
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BECA: 


OSCAR LASERRA: Ex- funcionario de LA HORA POPULAR . solicita 


excepción para extensión de vigencia de socio según Convenio que 
vencio el 31.12.90. No 'se hace Jugar a la solicitud. 


- 


del Sector Deportivo que las Prof. A ía Sauleda y Alicia Santos y las 
nadadoras Cecilia Langelán y Paoia de, L ón viajarán a Chile para participar 
en el Torneo "COPA LADECO". Los costos y reogaciones corren por cuenta de 


TORNEO DE NADO SINCRONIZADO EN LESS informa por parte de la Dirección 


nadadoras y entrenadoras.- pon 0.4 
6) SECCIONALES E 
6.1. SECCIONAL MINAS. q 


Alvarez: informa que el Sectignal, fue puesto al tanto de la visita que 
se efectuo a Minas por gel tema Convenio con Guardería, comunicándose 
además que las gestiones, seguirán y“ el convenio se firmara con las 
autoridades eel Ue súberándose de este modo, la situación que se 
había creado al no est presente la Seccional cuando s 

aquella focalidad. e) E ESA rURedO ya 
ALQUILER: Se Patorma que los dueños del local piden por nuevo contrato 
la cifra de NÍ 530.000.00. Se está iratando de encontrar un nuevo local. 
SE RESUELVE. Solicitar informe al Seccional sobre la forma de explotació 
de la Cantina: si es explotación directa o por otra persona, que aportes 
fijos hace al Seccional, etc.- 

6.2 SECCIONAL TREINTA Y TRES: Se informa que este Seccional entregg el 
local que se arrendaba.- SE SUGIERE al Consejo Central, tomar la 
situación de Secciona! Treinta Treinta y Tres dada la nula militancia.- 
6.3- SECCIONAL MELO: 

Solicitan NS 1.600.000.00 para proceder al arreglo del local, en el mes de 
Enero: La compra de material .se obtendría financiación. SE RESUELVE: 
sugerir a los compañeros del Seccional' la firma de vales personales, que 
serían amortizados centralmente.- 

SE RESUELVE: ante planto de Hansen de formar una Comisión permanente que 
atienda todo lo relacionado con las Seccionales: traer ¡deas para la 
próxima sesión para confeccionar un cuestionario que implique: 

Integración Seccional sus autoricades, ion de alquiler, quienes son 


e 
Ao 


los firmantes, cantina y forma .* -explúgación, participación de afiliados 
en las actividades seccionale  “ guárdería, funcionarios, becados en 
Montevideo.- Etc. Por Secretari € istribards el Cuestionario enviado a 
las Seccionales desde la Com. de ¡ntefior el año anterior.- 


NOTA DE AFILIADA SANDRA RENOVALE: .4 
Por nota la afiliada Sandra Ren<vales describe una situación generada con 
su hija durante el “desarrollo dei Campamento de Guarder ía Escolar en los 
1ltimos días de diciembre. SE RESUELVE: recibir por parte de tres compañe-- 
os de esta Comisión el ii forme sobre los hechos solicitado al Encargado 
del Camping Cro. Marcela “Alvarez. Si del informe surge la clara confirma: 
ción de Jos hechos denunciados pasar de ¡inmediato los antecedentes a la 
Sala de Abogados para que ¡inicie la investigación del caso. Se solicita 
informe al Director del Campamento Prof. José Luis Correa. Se resuelve. 


Convocar a la Sra. Sanir Renovales a los efectos de ponerla al tanto de 
las acciones que se vien r llevando 2 cabo. - 

Se designa a Minetti, Alv:rez y Bouza”, para recibir el informe de Marcelo 
Alvarez.- 


ANGEL ALVAREZ SANTIAGO MINETTI 
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Informe de la Sub- Comisión creada por resolución de la Comisión Nacional 
omision Nacional 


EN 


e 


de Administración, en sesión de 3.1.9!, ara considerar Jo relativo a 
_ 0 relativo a 


A 


redistribución de personal.- Aa 
E De conformidad con lo resuerto ba) la Comisión Nacional de Administración, 
| el día 4.1.91, se reunió 18”"Sub Comisión integrada por: Herman Hansen, ' 
Arturo Santoro, Angel dd A Y Héctor Perez por el CDA de funcionarios, 
quienes por concenso arrib3toh a la propuesta que elevan a consideración y' 
resolución del órgano anigsyreferido.- 
Pautas para la redistr. ción del Personal excedentario en las Areas Bar 
Comedor Sector Deporti ( Canastos).- 


1) Consideraciones generales.- 


En- primer lugar, se acuerda que el personal comprendido en el grado pa 


de la Escala Salarial, es común a todos los sectores y corrésponden al 


grado o categoría inicial.- 

El personal excedentario en la Areas de Cantina y Comedor y ts 

Deportivo (Canastos) comprende a este grado.- 

A su vez, las vacantes 0 puestos de trabajo a cubrir en otras áreas, 

también integran dicha categoría, % por lo tanto un cambio de tarea solo 

significa un movimiento en hopizoftal dentro del referido personal. 

En segundo lugar, la carentia de: disposiciones reglamentarias esla 

to de Calificaciones u otras normas al respecto) que evalúen la conducta 

- actuar con caráctar. e... a tomar como elemento ¡idóneo para 
operar en coisecueta -¿0o sea cfectuar los traslados - la antiguedad 
en la Institución, chdicta funcional y aptitud para el nuevo puesto de 
trabajo.- a 

2) De la redistribución.- 

Se procederá a efectuar un Jlamado a los funcionarios que revisten en e 
grado 751 de la Escala Salarial, para cubrir el puesto o puestos de 
trabajo en otras áreas.- : Ñ 
Para su designación, se tomará. en cuenta la antiguedad del funcionario 


trabajo.- CG e 


Estas pautas para "redistribución de personal regirán hasta tanto la 
Comisión Bipartita AEBU - CDA de forma y aprobación al Convenio Colectiv:: 


que se viene estudiando.- 


tu) en la Institución, conducta funcional y aptitud para .el nuevo puesto de 
trabajo.- Er 
Para ei caso de que el puesto o puestos de trabajo ofrecidos, no fueran 
| cubiertos con personal excedentario de las Áreas de Cantina « Sector 
| Deportivo, se procederá de la siguiente forma: el o los funcions” us con 
| menor antiguedad en la Institución pasarán al Área o Sector donue sean 
¡ necesarios sus servicios.- 
| Lo expuesto precedentemente o ge Luyo o invalida la consideración de 
cambio de tarea que solicéten otros funcionarios, siempre que estas 
encuadren dentro de las pautas que se explicitan.- 
i Fíjase un plazo no yor dé 10 días a partir de la apt .acion de las 
| pautas descriptasf pará el Ilamado y llenado de dichos puest:3 «de 
| 


| 
Í 
y 


“o. 


funcional y posibiliten o erar ¿on arreglo a las mismas, motiva, para no . 


que. 


va 
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ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 


a LIBRO DE ACTAS 


En Montevideo, siendo las once y treinta horas del veinti- 
siete de diciembre de mil novecientos noventa, se reune el 
Consejo Central de esta Asociación y en. su sede de la calle 
Camacuá 575, con la presencia de: Santiago Minetti, Manuel Negro, 
Herman Hansen): Carlos Amir, Topes Alonzo, Arturo Santoro,: Diego 
Brugnoli, lIlson Favale, Alvaro Pévere. Están presentes además los 
integrantes de la Comisión ll del Banco de Seguros.,- 
Preside: Santiago Minetti.- 
Acta Anterior: aprobada.-: 3 ¿ Si da se 


ORDEN DEL DIA , » 

Informe de la Sala de Abogáidos ante anuncios de acciones penales 
contra 'AEBU. 

Luego «de Intenciones Alonzo, Pio, Ifrán y otros compañeros 
que describen los sucgsós luego de terminada la sesión de la 
Cámara de Diputados dy que se aprobó la Desmonopolización del 
Banco de Seguros, se estucha un informe dado por los Drs. Varela, 
Mantero, Soarez Netto y Cuervo, abarcando las hipótesis extremas, 
sus agreavantes y atenuantes, que pudieran dar -lugar a acciones 
penales contra (AEBU. - 

SE RESUELVE: Esperar .los próximos acontecimientos, y encomendar a 
la Secretaría la confección de una carpeta con todos los antece- 


nes de dirigentes y de parlamentarios en la prensa, videos, 
grabaciones radiales, versión taquigráfica, etc.- 


Planteo del Cro. Hugo Pío. 


Pio: señala que solicitó a la bd incluir este punto en el Orden 
del Día, ya que entiende 'qug por tratarse de una situatión 
individual no deja de compróméter su calidad de militante y 
dirigente de este Sindicat6. Basa a referir la situación generada 
a partir de su responsabilizadión, de supuestos disturbios-:en las 
barras que presenciabangria, sesión de Diputados por parte del 
Diputado Juan Raúl Ferrefra- ¿Este vincula a esa acusación con una 
entrevista que dada Pro días “antes en su despacho 
Pige al Consejo CentrakapGsición sobre el tema señalando, 2 su jui 
que se trata de una ¡famación, y su actitud es la de actuar en 
consecuencia!- 

SE RESUELVE: a OR posición de Minetti, repaldar publi- 


mente al Cro. lugo bgv a todos los compañeros que han actuado 
representando . Sindiváto en el tema Banco de Seguros, vinculan- 
do este respat! al tema central que'es la puesta en práctica por 
parte del Go: r:rno de' un proyecto de país de reducción del 
Estado, para ¿ :!lementar el cual es necesario desprestigiar a los 
trabajadores y 1 Sus organizaciones sindicales, pasando.por la 
reglamentación del Derecho de Huelga. Se desgina a los Cros. 
Minetti y Brugnoli para que redacten una declaración pública.- 
Se pasa a cuarto intermedio hasta las 15:15 horas.- 


iendoe las quince y treinta se leyanta el cuarto intermedio, 
integrundose a la sesion el Cro. Eduardo Fernández y las Co 
nisivnes Representativas de Jos Bancos la Caja Obrera y Pan de 
AZÚCAr .- 


zas Com Representativas rinden informe de la situación de estos 
ancos. “¡aciendo eprreBS al Consejo de material para la confec- 

kión de O 

Se recibe nota de A Junta de bDolegados del Banco la Caja 
Obrera, manifest. .-ndo s Un «satisfaccion por la gestión del Cro. Dr. 
Julio Pose en «dy lo que hace a las reclamaciones que se estan 


llevando adelar+te ante el neutral. SE RESUELVE: dar cuenta de la 
nota al Cro. Ju ¿Fo Pose.- 


PIT - CNT: Resoluciones de la Mesa Representativa del 21.12. 
Fernandez: dá cuenta de las resoluciones adoptadas entre las que 
destaca el naber tomado por parte de la Mesa la temática de | 
hianco de SEPU: os, para colocarlos en Ja plataforma. Se pasó a 
cuarto isiefmefio hasta el 28.12 
En Jo A e a la entrevista mantenida con el Presidente 
Ss 


Lacalle, la «que 32 gremios se pronunciaron por concurrir a 
la misma y 5 s bst:zieron. SE RESUELVE. citar a una sesión del 
-onsejo pala : 28.:2.90 a Ja hora 19, a los efectos de fijar 
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dentes referidos al tema, a saber: volantes de AEBU, declaracio- - 
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"posición a llevar a la Mesa Representativa del 28.12.- 
AFILIACIONES: Se aprueban las solicitudes de afiliaicón de: 
VETORELO Juan María (BROU), SCÁR E PEREIRA Adriana (BROU; DAMINI 
APOALAZA José (BROU), BIAACHi aYí (BRO), RODRIGUEZ LAZO Luis 
(BROU); PEÑAFLOR Gabriela (BRÓU);- 

—DESAFILIACIONES: Se aprueban las solicitudes de desafiliación de: 
PEREIRA PAULETTI Jose Cardos, y PERDOVO ROMERO Mirta del 


PE Banco 
República. Se ponen a cons jHeración desafiliaciones del 


Banco 


Central, las que no se prueban por el momento, mandatando al Cro. 
Hansen a que tome contactoudon la Com. Representativa de ese Banco, 
a los efectos de hacef”= uevas gestiones antes los solicitantes.- 


a 


Asunto Nollemberger: 
asa a la proxima $é 


pon del Consejo Central para tratamiento 
preferencial.- 


Comisión de Convenio Eslccuiva AEBU - Funcionarios.- 


Hansen: Informa que el día miércoles 19 ppdo. .se instalo la 
Comision de Estudio del Convenio Colectivo. con los compañeros : 
funcionarios de AEBU, participando por el Consejo Central Antonio 
- Marotta, Juan José Ramos y Herman Hansen y por el Consejo Directivo 
Autónomo de Funcionarios Ricardo Zapico.- 

Instalada la Comisión después de ¡intercambio de ¡deas, el” Cro: 
Zapico manifiesta que el Consejo Directivo Autónomo no ha resuelto 
todavía la conveniencia de suscribir convenio colectivo con AEBU,. 

Anto lo manifestado por. el compañíé r o Zapico, propone la fijación de. 
una nueva fecha para reunir la Comisión, luego de que elíos 
procesen y resuelvan sobre el: punto, quedando. el compañero de 
comunicar el momento en'que: el Consejo Directivo Autónomo tome 
posición sobre” la conveniencia o no de suscribir un Convenio 
Colectivo.- ed : 


Asamblea Nacional de Delegados .- 
Pasa para la próxima ale la fijación de nueva fecha.- 


Saludos de Fin de AñOQ5%, 3 
Se reciben saludos ESO, FOEYMA, PARTIDO OBRERO REVOLUCIONARIO 
FRANSIDA, SINDICATO DE TRABAJADORES DE ETERNIT, ASOCIACION DE 
APUNTADORES DEL PUERTO DE MONTEVIDEO, PIT - CNT, COFE, FEDEFAM, 
URUDATA SRL, PHEITO Sociedad de Análisis Políticos, Santiago Perez 
del Castillo (Abogado), ASU, EMME SRL, TANGUERJA DEL 40, CENTRO DE 
MAQUINISTAS NAVALES, ESTUDIO FOTOGRAFICO Calle San Juan, Senador 
Leopoldo Bruera, Diputados: José Díaz, Dr. José Bayardi, Guillermo 
Alvarez, Doreen Ibarra, Hector Lescano, Vice-Pte. del BROU Cr. 
Walter Hugo Pagés, Sr. Carlos Pesce, Vice.Pte. BHU Arq. José María 
Mieres Muró, Director del BHU, Dr. Raul Rosales Moyano, “aja de 
Jubilaciones Bancarias, Foro Juvenil. 

Sin más se levanta Ja sesión siendo las 19:45.- 


1d 


MANUEL NEGRO al SANTIAGO MINETT 1] 
Secretario General Presidente en Ejercicio 
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P.I.E.Nro......01/9l......... «DEL AGENTE..7056.94.8..(JIMENA 
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A A A A AA F.CONF..08.01.91,..MANIPULADOR. .ELIAS. 
EVA o es DESDE SAS AS AAA 


VEHICULOS 0. diciccaó A a O 


T.-ASUNTO: INFORMACION GENERAL 
I.-EVALUACION: —C-3 


111.-T E X TO: 


FESTIVAL DE CANTO POPULAR EN EL FRANZINI 


El Festival realizado el sábado 29.DIC. en el Estadio Luis Franzini tuvo 
un costo de U$S 18.000 que fue*la suma que cobró la empresa organizadora. Se 
recaudaron U$S 6000 por lo que aún se adeuda la suma de U$S 12.000. Se está in 


tentando recobrar el cheque que ¡NN negociar para pagarlo en forma escalo 


nada. La empresa organizadorafha “gxpresado que no está dispuesta a realizar nin 


guna concepción y que lo únicópgue puede hacer es facilitar la organización de 


e” 
un nuevo Festival. _: . > 


a. 
Los organizadoxge e este evento por parte de la Central, fueron EDUARDO 


FERNANDEZ (AEBU-PS) y NESTOR LOUISE (SUANP- MLN) a quienes la gente del Partido 


encabezados por CARLOS BOUZAS (AEBU-PCU) están dispuestos a "cobrarles la cuen 
ta",porque la gente del Partido siempre sostuvo que la organización de este 
Festival era algo descabellado.- 


SECTOR ESTATAL 


El viernes 04.ENE. a la hora 1000 se llevó a cabo una reunión de la Mesa 
Coordinadora Sindical de Entes bajo La pre bigencia: de::la Unión Ferroviaria. 
Allí no concurrieron todos los gremios: L£31tó OSE (quien está por arreglar su 
situación en forma independiente) fabtó, Ii PE y AUTE (esta última por estar en 


a. 

asamblea). ne 

A11lí SUTEL planteó la moción, la cual fue apoyada por ANCAP, de realizar un 
paro de 24 hs. previsto, como es público para el día miércoles 9. Se manejó la 


posibilidad de que se extendiera a los privados.Esto no se concretó por varias 


razones: una, porque la mayoría de los privados ya han Laudado, y tienen buenos 


convenios colectivos; otra porque existe falta de militancia 4 nivel de la Cen 
tral y mucha desorganización. También se suma el hecho de que mañejan de que 

el paro general no da resultados , por lo que gremios c0n> el de ANCAP, ANTEL, 
ANP"* y posiblemente UTE resuelvan la realización de Paros: «perlados, aunque aún 


no existe nada instrumentado internamente.- 
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Los paros perlados que se vienen llevatido a cabo en el BROU, a pesar de 
A 
ser a partir de la hora 1800 causan graves poa cios porque al no hacerse ho 


ras extras, no se puede poner al día el sistema de qomputación hasta las 1600 


hs. del dia siguiente. se desconoce: si: coñtidyaráp on esta medida ya 142 
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el personal del BROU recibió un l40. sueldo el que fue vobrado el día 4.ENE.- 


ES 


po BAN NTRAL RAMON DIAZ 


a, 


Se maneja la dE que RAMON DIAZ sea sustituído como Director del 
Banco Centra BUSQUELLI. 


El Cr. RAMON Z Dee expresado publicamente a los sindicalistas que él no 
compartía algunos lineamientos de la política salarial del gobierno para los 
funcionarios de su Banco, y que él consideraba que tenía que ser mayor el ín- 
dice de aumento a otorgar. Estas o ER habrian creado malestar en el 
Ministeriode Trabajo y Seguridad, Sóciali 8 
PTS a E y 
a 
Era a ; 

La actual oO md e La Dirección del BHU con respecto al reajuste 

: CuAarimestral de cuotá ás que es llevado adelante por su director Eersósimo, 


la que cuenta con el apoyo de JORGE BATLLE, se considera que sería una "cama" 


contra el gobierno por el alto costo social que tiene la resolución. 
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TRANSCRIPCION DEL AGENTE 70-G - 07.01.91 


Aquí JAVIER, preparando este material para ELIAS; material compaginado en parte 
con aportaciones de SHAMIR y en gran número también a partir de otras fuentes.(en 
el detalle de algunas reuniones, es material suministrado por SHAMIR). 

Esta semana, como es lógico, ha existido cierta excitación sindical, como conse- 
cuencia de los anuncios de los porcentajes que le brindaría el Gobierno de aumen- | 
to de salarios a los empleados estatales, pero toda esta agitación está dilúída 
por la realidad del Fin de Año Yi de AN tradicionales fiestas, que llevan a que 
en nuestro país practicamente. La, 2 t : 
Ne 


realidad dentro del PITACNTS Eg al 


idad sea nula. No escapa a este fenómeno la 


ad que como hemos venido informando desde hace 
muchos meses atrá », continúa totalmente desorganizado, con unas enormes carencias 

¡ 
en el tema de fiodazad? consecuencia de su desorganización en toda la parte mili- | 


tante. i 


/Con respecto a las finanzas, ya que tocamos el tema, debemos agregar que se con= 


3 


sega? 


1 
A 


| 
¿ 
| 
“La empresa se encargó de organizar todo el espectáculo y cobró U$S 1 18. 3.000, del dla 
: 
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feccionó , se llevó a cabo la semana pasada un Festival de Canto Pópplar, que ya 
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nosotros lo habíamos informado oportunamente y en ese Festival se perdieron U$S 


> ANS A e o A OS ., 


12.000 (doce mil dólares); que se están tratando de ne egociar para pagarlos e en for 


¿ma más o menos escalonada y no toda junta, y para eso se está tratando de recupe 
¿___RIIEEE€CEA A > +++ A A APR 


rar el cheque original que se le dió a la empresal esto ha sido todo informado) 
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MO. se recaudaron solamente U9S 6. . 000, lo tanto se le están debiendo 12 mil dó 


lares. La empresa ha expresado que fa cares, conce pción, ue uede_ hacer es la de 
A A A A 0 A ¿que pues A 


facilitar la organización de fún próximo: bala seva sado sus honosarios y de 
EA IRE PNO 


esta manera compensar en Élgo e esta pérdida que ha tenido al día de hoy el PIT/CNT. 
di 


Dentro de este panorama, los organizadores de este evento habían sido "LALO" FER- ¿ 
NANDEZ (AEBU) y NESTOR LOUISE (SUANP) y la gente del Partido, con CARLOS BOUZAS ¿ 


a la cabeza, sin duda alguna le vána "a cobrar esa cuenta”, porque ellos decían 


A e e A 


que era un disparate organizar algo asi, y menos aún pagarle la cifra quesse le 


A IAS 


pagó a una empresa para que lo organizara, por más que hubiera algún tipo de figu 
ras. Aqui preppnderantemente estuvieron presentes gente del MLN, a través de LOU I-: 
SE y de ese acercamiento que ahora hay con LALO FERNANDEZ,porque es la gente que 
está detrás de JAIME ROSS y detrás de toda esa troupe que está haciendo distintos 
espectáculos. S d 

En lo que tiene que ver con la militancia y 1h :organización, hoy estamos a lunes 

7 y de aqui para atrás los dos lcimos y viernes en los cuales habia reunión de la 
MR Nacional Ampliada. La dell primer viernes anterior no se pudo reunir la MR por 
flkta de quorum, simplemente sacaron una declaración que la prepararon entre 4 0 

5 que eran los que estaban presentes, lo que está demostrando la desorgal ñización 
que existe dentro del PIT/ENT. 

Esto es con respecto a la actividdd global del PIT/CNT en cuanto a sus finanzas 

y en lo que tiene que ver con la participación de los distintos delegados en las 
MR Nacionales, que son las que supuestamente iban a tomar una serie de medidas 
para enfrentar este ajuste salarial a los estatales que ha dispuesto el Gobierno. 
Con respecto al funcionamiento de esa oposición, digamos que está muy complicada 


los actos de protestay en cuanto a lo que tiene que ver con la participación de 
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todos los privados. Los trabajadore es privados como todo bemos, en su casis to 
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cual_es muy difícil movilizarlos.Queda sí el sector estatal, que es quien está ver: 


daderamente movilizado. En este sector estatal, lo tenemos que dividir entre Admi-: 


héstración Central y Entés. Lo que es Administración Central o 220 digamos así,ya 


está informado que COFE efectúa un paro el día miércoles, habría un paro general 
dentro de ese sector. Lha última Mesa Sindical Coordinadora: que se ha reunido la 


posición a este aumento cterial. Cabe: agregar antes que oda que no se hizo presen, 
A A iaa 
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teOSE, que aparentemente lograría un acuerdo particular, tampoco se hizo 0 presente; 
ILPE, y tampoco se hizo presente A . 
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ta reunión se llevó. a cabo el viernes 04 
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El 


a las I1000hs. AUTE no estuvo E ue estaba counido en | asamblea, asamblea 


que continua este lunes/. ENÉ7. y que sin duda alguna se va a reunir la asamblea de. 


AUTER en cuanto a las me didasia adoptar. Ñ o A ER 


la reunión que se L18yá acabo por la Mesa Sindical Coordinadora de Entes, exis- 


tió una propuesta. por arte de SUTEL,que estuvo apoyada en su momento por ANCAP 
también de realizar un paro de 24 hs.,pero eso ha pasado a estudios, porque la o 


tra posibilidad que existía era la de elevar, ya que el miércoles 09.ENE. se haría 
un paro gral. por parte de los organismos del 220. y por parte de la Aina lpasion, 
Central se vió la posibilidad de aprovechario y hacer un paro gral. también con Los 
Entes,y que además no fueran solamente los Entes, sino que $e _elevara esta propues; 


ta al PIT/CNT para que fuera el PIT/CNT quien realizara un paro gral. de todas sus: 


AA A o 5 5 5 5 5 5 5 5 A A  __—_ <A A ÉÁ 


actividades.Esto no prosperó, al. dia de nt existen conversaciones , pero no: 


qE_ AA A A A A a pa po ¡A A A 


hay nada resuelto. Aparentemente, todo ingi que los organismos que realmente los: 
van a tomar medidas son los Entes Autónomos, A habrían aprobado en parte,la 
alternativa ya bastante concreta, ante la no aprobación por parte del PIT/CNT de 


por esa desorganización que, éXiste, que ni siquiera se puede reunir en su totali- 
0 


¿ 
l 
| 
. 4 ó . . EN 
dad, no podría caminar la propuestafde un paro gral. Si eso no camina, aparent men! 
A A 
: 


te en lo que se han inclinado a buscar, y seria bastante factible, su aplicación 


sería las de tomar medidasa bastante Ss similares a las que ee están tomando en la 


3 
3 


Banca, es decir la utilización de paros perlados en organismos como SUTEL, ANCAP 


A A A A RA A PI ei er AA A 


y el PUERTO, que son en realidad los que más podrian afectar las tividadess 


; 
A su vez, esto ha sido, lo recalco, ha sido evaluado que los paros perlados que es| 


tá efectuando AEBU a nivel Oficial, en el BROU, ha dado sus resultados, y_ entonces; 


entonces: 
la posibilidad de Le de los paros perlados es lo que están encima de la Mesa. Eso se_re | 


correr del dia de mañana. Todo 


este tipo de movilizaciones está chocando con<Ja Eos de participación de la gen 
te y el desinteres que existe, pese a que hay un malestar muy grande por el porcen 
taje de aumento que ha dado el Gobierno, pevo lo Estatales saben que si paran no 


ganan nada, les descuentan, en definitiva hay que hacer algo, pero algo que duela 


A A A A A A A A A e o a 


AA O TI a 


poco especialmente en el bolsillo, entonces en ese capa ds dass lo mejor que 


encuentran es el paro perlado,porque se para. una hora, se hace un buen daño y no 


¡$_FAAm- A E q E _ A 5 


se perjudica demasiado el bolsillo de la gente. 


Entonces, ese es el panorama que hay hoy a nivel Estatal. Es decir que estamos 
en un proceso que se ha enlentecido, pese aque hace una semana 10 días quetse es 
tá hablando de tomar medidagd. Pero repito, la máxima cúpula, del PIT/CNT no se pue. 


de reunir porque carece de quorum.Eso con respecto a lo que puede ser la actividad 


. y la agitación en estos dias. 


Con respecto a la Banca, digamos que siguen los paros perlados en el BROU, que _a- 


fectan mucho más de lo que la gente cree,porque si i bie n los paros son a partir de 


t 

¡ 

1 

1 

ñ 
O des 


— 
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las 1600 hs. del día, en realidad las _cuentas, en las Agencias, o donde se efec- 


re 


Í 
tuó el paro a las 1600 hs., al día siguiente, como tampoco se están haciendo horas / 
A A a A A 5 


extras, como parte de esta medida de protesta, todo el sistema de computación no 
A a E 


un paro que arranca a las 4 de la tarde. y aparentemente no perjudica denaaiado a . ze 
A ps de) 


los clientes, en definitiva Lo hace y muy duramente, porque al otro día emástefún 
O a A A AN AND 


al rásdefún | 
a| 
i 
pl 
q 
t 
| 


caos en cuanto al manejo de los saldos de CC.,entonces esta posibilidad hay que ba 


A a 


rajarla muy bien, porque fue aprobadogun l4o. sueldo para la gente del BROU, que 


lo cobró el día viennes, entonceg” no sabe sí estas medidas pueden continuar con 
A a IA 


ES 


su misma virulencia. A suryea ¿nia una posibilidad de que en el Bco.Central se 


Ae. E A ¿ 
0 


les de un cierto a mej to,” .apugde esto estaría más trabado; incluso existe el comen! 


% USQUELI sustituiría al Cr. RAMON DIAZ. Este ha dicho incluso | - 
ALAMON Dic. £ste ha dicho incluso ; 
1 


tario de que el C 


publiamente a los sindicalistas, que él no. está de acuerdo con respecto a algunos: 


A O o e de i 


lineamientos sobre su Banco en cuanto a la política salatial, él entiende que ha- 
SA PX e . > e dá 


bría que darle más aumento a la gente. Esto ha caido mal en La esfera del Ministeric 


$ > ROA A nt o ri 


e e pa las expresiones de RAMON DIAZ. Esto fue todo comentado en una reunión gue se 1] : ya 
MS AE E RE EE E Ss 7 
llevó ascabo a medidados de la semana pasada, entre dirigentes del PIT/CNT y él : Ge 
Ministro Interino ALVARO CARBONE.el Ministro Interiño no tomó ninguna resolución ¿ o. 
ni actitud, simplemente quedó a la espera del reintegro oficial del Ing. CAT,enton 
| 


ces allí se tomaría algún tipo de resolución al Banco y con respecto también a al- 


guna posibilidad en alguno de los Entes. Lo cierto es que, ha causado malestar es- 
ta actitud de RAMON DIAZ, entonces habrá que esperar lo que pueda suceder en esta : 
semana. 


Resumiendo entonces, el PIT/CNT.no hya medidad. de fondo de gran importancia.Las 


medidas que se van tomar para enfrentar el ceñiói del "salariazo estatal”, van a 


estar vinculadas fundamen Infénte a organismos como UTE, ANTEL, ANCAP, y la ANP. 


O e Ni ce rca: Std 


LEY 


Esos son hoy por hoy los la Tes sensibles y también podría estar involucrado la 


Salud.Pero ese es un tema diferente, que está enrabado no solamente con el tema 


- jdel aumento salarial, sino que viene con connotaciones presupuestales.De manera 
que el tema de la saludaes muy complejo,pese a que es un tema que está preocupan- 
do mucho por sus connotaciones, al Ministerio de Trabajo. 


Pero especialmente, el tema que hoy se está manejando aquí: en toda la esfera la- 


1 


A A 


boral, es precisamente, las medidas que puedan adoptarse. En principio repito, ANTEL 
ANCAP y la ANP están dispuestas y ya comenzarían a aplicar a partir del día de 
hoy algún tipo de medidas a través de paros parlados, aunque tienen que estructu- 


rarlas internamente, porque todavía no hay nada sólido hasta este momento, más de 
A RN a A 


lo que ha sucedido, reuniones de la Representativa del PIT/CNT, que no contaron 

con el número y por lo tanto no pudieron funcionar, sacaron merassdeclaraciones, 

la Mesa Sindical Coordinadora. que tmapoco sg, reumióócon todos los Entes, porque 
algunos están arreglando porisu cuenta, repito comoeel caso de OSE, de manera que 
también están divididos.El blóque que ahora se ha formado y se ha endurecido,repi- 
to es el de KNTEL, ANP, ANCAP y eventualmente UTE. 

Esto es a grandes rasgos el panorama que se presenta hoy. Creo que todo lo positi- 
vo que pueda surgir con respecto a información relativa a este punto se va a co- 


menzar a gestar a partir del día de hoy en el correrde esta semana.No hay otra 


A O A 


cosa está todóvel mundo descansando afuera y el problema es que no existe la milio 
tancia ni el apoyo. Los paros grales o parciales todos saben que termina la gente 
en la playa,por lot anto no les sirve, entonces se inclina el paro perlado. Esta 


medida es Sin duda una medida grave para el Gobierno,porque está indudablemente 


AA me 


dar 
2% 


PRESIÓN el 


o 


A A A 
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como to saben tos simdicalistas,afectando 
el Gobierno. 


seriamente la forma de manejo que tiene 


Porque claro,el funcionar en forma esporádica y el empezar a hacer 


paros perlados y encadenados en distintos en distintas secciones del 


organismos y 


mismo organismo causa un daño enorme. 


Pero a todo esto a nivel oficial, se están 


estructurando algún tipo de medidas, para que en el caso de que se aplique esta 


metodología de lucha, 


Oo sanciones, o lo qut fuera. 


Esto es lo que ha acontecido a nivel sindical. 


Con respecto a otro tema, :lo que sí se está comentando a distintos niveles es la 


gravedad popular o social, como se le quiera llamar, que va a tener la actitud: 


e i 


y É a 
del BHU de ajustar las cuotas en EN que realmente el 30% va muy por 


encima de lo que percibe epu.s “estat ál. Aquí hay un hecho concreto, que ya se 


Ey 
ha planteado ent conver $igiónés eñtre sindicalistas y el Ministerio de Trabajo,en 


cuanto a que da kos 9% mil deudodes que tiene el BHU, sin duda alguna debe exis- 


tír tal vez más de un 30% de los mismos que son empleados estatales. Entonces re 


cibiendo un aumento que oscila entre un 10 y un 11Z, y pagar cuotas que aumentan 


en un 30%, sin duda alguna hay un desnivel que agrava una situación económica-so- 


inmediatamente salirle al cruce con algún tipo de estrategia 


cial que está existiendo en el país y que es indudable que se está haciendo sentir. 


Esta situación, por lo tanto está muy comprometida , 


comenta:riosde que podría haber eventualmente, una especie de cama, una jugada,de 


algunos sectores políticos contra el gobierno.Porque sin duda alguna es un poco 


cierto que el BHU necesita dinevo, pero la dureza que está aplicando su directorio 


si bien es cierto que legalmente lo podría haver también, porquettodos los deudo 


res firman una claúsula que dejan la potestad ad BHU de cambiar algunos términos 
en cuanto a los pagos, si bien es ASEO que se: pues adoptar esa actitud desde 


el punto de vista legal, 


Ma 


E a 
Y eso hay que hacerlo entenges al gobierno de alguna manera. Yarz se lo ha hecho 


notar, pero hay algunos rumores dentro de algunos sectores del Partido Colorado 
que podría ser una cama que le están haciendo al gobierno,porque sintomaticamente 


gente de la UCB, como CERSOCIMO Et6mMán esta actitud , JORGE BATLLE enseguida la a- 


prueba, mientras todos los demás están en contra,entonces es una jugada bastante 


dificl. Porque si valoramos desde otro punto de vista que se toma esta actitud , 


quien va a quedar mal visto dentro de la población no van a ser ni CERSOCIMO ni 1 


la UCB, sino que sin duda alguna va a ser el gobierno, porque a este hecho se le 


va a sumar la aplicación de ese aumento salarial a los estatales,que a simple vis 


ta es un disaparte, teniendo en cuanta lo que es la realidad económica. 


Entonces este es el panorama Are RrStE y “a ese panorama sindical y tan complicado 


que puede haber en algunos entes; que puede caúsar? “algún tipo de inconveniente es 


del Este y Oeste del país, 


pecialmente en el área del Turismo y en los Dptos. don 


de se maneja ese rubro, y aparte de ese problema que es real, y está existiendo 


porque es una consecuencia del aumento salarial, también está este otro, que tam- 


bieñe tiene mucho que ver cone8l aspecto presupuestal del BHY, que es muy cieto 
que tiene un serio desfíñanciamiento, algorque ya se había expresado en inf.,ant. 
porque existe la rpeocupación por parte de los funcionarios de no poderse pagar 

los sueldos de los funcionarios ni él aguinaldo. Es cierto lo que plantean algunos 


políticos que si lo que se busca es recaudar más, lo que se va a aumentar tal vez 


sea la morósidad. 


y con respecto a esto existen 


es¿tofálmente inconveniente desde el punto de vista socia! 


A A O e rr pco AAA 


Im 
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Y esa morosidad después el mismo Banco la tó ina solucionando, porque tódos son 
concientes de que el BHU no va a echar a 20 

Esto-lo quería agregar al final de 1á tntoduación: 

Lo que pido por favor a ELIAS Ea que ¿de cassette me sea devuelto a la brevedad, 
proque van a surigr novedades ' Y el” Medio más práctico y más claro de pronto es a 
través de los cassettes. E E 
Esto es todo, fin del 7 JAVIER del 07.01.91.- 


y 


A REIR 0 e a 


SS A 
A A A A A A A A A A A A NN A A A A eS: 
: : si vn a e a . Ed . ES s a . si ] 
: yor ] . : , 


- y Brasil, tienen”. una economía agran escala, que le facilita este proceso. Pa- 


SAA AR ci TA 
Y 
A 
o" INFORME SOBRE LA REUNION CON EL PRESIDENTE LACALLE SOBRE INTEGRACION 
_RECTONAL. 7 

E 

El La reunión comenzó con un planteo del. de y nte Lacalle, donde ÉSE LE su vi-: 
E “sión política sobre dicho proceso. Emb reafirmó, 28 necesidad de que estos 

E temas sean discutidos en todos So : AS 

EN Ea cf Ñ , se Y _ El E 
E ERASE iiendmibas la E. A e e e rs + »- 
E os : E : E . 

Ed pass E: EP to e “ ARIS mio e e 

E E _ 1, Que.la.integració ra el Unusuas din peocaso inevitable del cual no pode- 
A. A mos a fuera. eS E 

E E NES Apr A , MN Ebro AR Le dd 

5 ia ¡A Que la misma era una buena noticia, siempre y: citando aprovechisenos da opor” 
EEN tunidad,.pero la integración. podría ser mala-o: buena, de AcUeEdO a como se 

Ñ resuelva. este PESanEo pera el país. 03 Pu 74. 

e ESE dra ns E csOd103 ad pt : o po 
| “e “Que para el Uruguay, este proceso. significa un «desafío mayor, pues Argentina | 

pa "> 


"raguay, por: ¿Otro lado.no tiene un importante desarrollo induastrial, por lo 


tanto no sería “tan afectados Manifestó e amSnos que el cambiaba en las reser- 
van del. POB. SN A 


4. Manifestó. que. “el “gobierno ya RX ad 
2 «.yu; do de las hecesidades' ie des hos 


los industriales, un lista- 
ama ee la industria. para.ser com- 


petitiva. _... y E 
in o e a Ú A A 
a Luego de esta introducción oLíti ca “Bor parte del Presidente, comenzó da infor 
Sd) mación del Dr, Berthet de C 


O: ¿rado Exterior. ::: 


-.del Mercado Común.entre Brasil y Argentina,- que culminó .con el acuerdo Collor- 
Menem del 4 de julio de 1990, que establece el fin del proceso que integraría 

a ambos países, a partir del 1% de enero de 1995. ' 

Este proceso que estaba pensado por los países.impulsores para fines de siglo 


se adelantó' considerablemente en el tiempo)... pol sueo al ed ante la nece- 
* sidad de definir su posición. 1, ; 


ds 

. .v » .. mi . 
A a TE, DA 

s 1 


: mmevr=n => "opción; “y que” Uruguay':tiene que entrar: enel, Mercado: Común. “La-economía de, 
nuestro país depende mucho de la relación con“estos dos países. El 40% de 
huestra politica. dais está vinculado a estos mercados. 


e ds Goa Ea 
ia RAN AN A 2 e 


3. Dijo que apartir de ese HOmSRto, "el gobierng Ur de ayo hizo intensas gestio” 
nes a nivel diplomático para que nuestro paí$, gu había sido tenido en 
cuanta y había quedado fuera. del, a : udá, a IE raGaE al mismo cosa, que 
* finalmente” 'se“logra.-/** E 


:¿A partir-de“agosto, my tiaci n “y comienza el trabajo a nivel 
t 


Z. 


EA 


: técnico," a través de, un conjun grupos»... 


(se. adjutna fotocopia)". SS 


val Cabe acotar que el eL DUO 1 y'el 4, son de fundamental importancia y" se 
vi: E encuentran indisolublemente ligados. De la forma como se definan el conjunto 
a los:problemas “globales realtivos e "estos dos subgrupos,”y"el n* 10 rela- 


e e tivo a la coordinación: de las políticas' macro—económicas, dependerá el resul- 
tado final se Proceso de Integración. '* or 


MA O e da £ 
ps A Y . . 


Si Es de destacar, que planteamos la creación de ¿Un subgrupo relativo al estu- 


Ea 
cz 


ESTO ES FOQTÓCOPIA DEL DOCUMENTO ELEVADO AL DPTO. I 


r” 


DN POR MEMORANDUM No. 1468/90 


A iS 


Le A partir de esta realidad, se llega a la conclusión que, Uruguay no tiene otra 


« 


1. Definió en grandes rasgos el proceso de: negociación que llevó a la.concreción...--... 


A A A mr 


A A A 


CALDAS: 


AUTO 


1 


AA A ATAN 


As j k p dret Eo is Le . 


| 
| dio de normas laborales y de previsión y seguridad social, de enorme impor- ss 
| “tancia para los trabajadores, dado lo avanzado que se encuentra Uruguay en S, 
¿ la materia. Así como la necesidad de otro s up. rupo que estudie en relación 
! Y al sub-grupo n* 9 de política energética todorlo relativo a los problemas 
| ' ecológicos... 


6. El Sr. Berthet, explicó que junto alegado técnico la negociación se lle- “ — 
va a cabo a nivel del llamado Grupo, CUttripartito formado por los países 
involucrados en el MECÓNSUR ¿¡ que rgáliza el seguimiento del. trabajo técnico 

: y define los lineamiento goes del proceso de - «Integración Regional. 


a O TA A DO, 


7. También informó que la ex ncia del Grupo Transitorio, que es un Coits Ne- 
| em. -- gociador, que define el acuerdo marco de la integración. -: ÓA 
! Este grupo es de enorme importancia inmediata ,'.pues define el Eratado de 4 
6 5 acuerdos de carácter muy general y de:una serie de artículos y productos 
¿e que entran primero en ese período en el proceso de interaction pen odds 
poe PREM. ds an sistema de libre aida accadl e 


q Ea Es. un atado” que SDRESA poco, en corto tienpo: y que se va rellenando en el 


z tiempo, de. acuerdo al transcurso del proceso integrador. . 
A importante señalar, que en torno a este tema, Presidente Lácalle. aco-. 
“ ""tó,. que estamos ante un esquema de tiempo an 5% ofernamos. nosotros, * puesto 
-- .que nós integramos. más tarde y ae e an el ritmo. 


"Manifestó que:esto es importante tenerlo ias y uesto comienza a operar 
rápidamente, ' y los empresarios. y AN es en quienes esto afecta- 


e 


rd 


ría enseguida. 

o. Te En Y. 

8. En el período de transición,' "se izará también una reunión anual entre' los 
AE presidente de los cuatro ción, 50 y los. Ministros de Relaciones Exteriores y 
eo 5. Economía, además de los que sean necesarios, en cada oportunidad, que irán 

; acordando: ed pasos de la Integración Regionál:: 
É AER MS a 
da 015 AN a a NE 0 e . e 


9 A nivel del: gobeirno' uruguayo existe una' unidad: ejecutora a por 5 E 
5 - Ministerios,'entre ellos Economía y Finanzas y: “Relaciones Exteriores, Indus=" 0 0 7: 
E O Ttria y" Energía" y la Oficina de Planeamiento y' PLERUpUES COR 


EE 
E, ea E » ES o LI dl s 


A 0 A PA CCAA a VACA LR CT FT MAIS LUNA PAIR LO A a 
ES tao e A A 
o ” E a 
1 


ETE, er 


Pe En z E ¿ id 


LN E 


ay Vista la necesidad de inversión “Prodicriva. e que « se hace alcssarla para abor=" NN 
dar este desafío» ¿Que estudios: se estan PARE cuno para. eMe la inver= Cc 7 
pión?.. Ñ A : 


> > 
. A - 
O a 
UN a a de Pa - TT A e 


r. Ademas se > solicitó a o 
dustria que deje en cla- Da 


3» Agr 
PRESIDENTE LACALLE=' “Se esta escudicado: a cctor. a s 
la Camara de Industria, un listado industri 


Para ver donde y como invertir; 5 Y 
Piensa que un sistema posible es e “Deadsi (alquiler de maquinaria, 
con opción de compra). o, o ne ; 


2) Qué visión se tiene sobre inde los servicios y su Hapeli Pues en el 
' Parlamento se aprobaron un paqugte de pet -sobre Squvicios financieros? 

PL- Nosotros vemos al país y su integración desde “el púnto de vista productivo, : 
en forma global, con todo lo que podemos ofrecer y desarrollar desde-el pun 
to de vista económico. 

"Si los servicios, pero también vender y colocar, todo lo que se produce y. 


estamos en condiciones de producir. . ; - 
Ñ A ] ose a 8 
Ki | B 
Á e Y : i 


A A A 
o? : 
y 
» 
- 
, 


OTAN 


Estamos en una visión diferente a la 
de Servicios Turísticos, ar 
Nos tenemos:que preparar para con 

nuestra industria,.: 


e Menen, de Uruguay, como país 
egap tambo.. 
n todo. y modernizar y, desarrollar 


Estudiar como somos cap 
tiene ventajas compa 


gran escala de ¡nuest 


A 


mE nos en dos huequitos, dónde. el e 
mejor calidad, tel11, donde la. econoiiía kia 
es vecinos” -no entran. -* : 


RO TADOS 


peo como iaiidos 


rminación 08 la: «industria autómotriz y tros: 7 


E a toy 
ez el 


3) ¿Qué otros mecanismos de recursos “para la inversión, aparte del préstamo del 


BID, de 110 millones de dolares, para la. Renovación Tecnológica y la Recon- 
versión Industrial? 


pS 


A A A A e 


ee 


E ES ear , camper de as 

eu *PL- No:piensa que.exista una a Éuite de:recursos y: y pLantes tres temstiias: 

dll a) Los países industriales que venden tecnología, tienen también fuentes de ' 

da recursos y de créditos para quienes quieran RECSUcEn a las mismas. Puso el ' 
“diz... ejemplo de;España. - rd SCI a EN 


A A A AAN XAO 


“p)- Créditos: de organismos como el BID.» 


135 : ms 


0 E Fuentes Nacionales,-el propio BROU,: e ÉLudO en buónas condicio- 


“nes al tener una oficina en' Buenos Aires O oficina en Porto Alegre. 
ai ; 


roducción de Nuevas Tecnolo 


4) ¿Qué criterios se piensan apHicar aa 


gías y la Reconversión Industrial, 


gni en pérdida de fuentes de tra- 


O bajo? ¿Va e aan O pen: ass «formación, y el reciclaje de . 
e - los obreros?:; ea A 
dd Estamos de acuerdó que ntesja la e Salieión de Muertes loas entes 
tan instrumentos de for ón y reciclaje de' los obreros en nuevos puestos 
de trabajo. 
Aunque no creo conveniente la existencia de organismos burocráticos, creo 
que hay que,resolverlo ade ai analizando ese proceso en concreto- Ohio 
a —- cada. Sector ey pct Pa E e 
y - Trit e 5 IN 
5) ¿Va a existir un replanteamiento del tena dé la “Deuda Externa por parte del 
gobierno? io... ri $ is es 
ms MN e AR 
PL- El 18 de diciembre: se va a saber ren que “pasará con la Deuda Externa en 
términos globales y concretos. cos esco 
: * Que parte. de. ella se va a comprare A 
ca Cual se” va-arrefinanciar con, fondos' “frescos.” A 
* Cual va a quedar de lado. 
ds En definitiva queda claro, que el gobier o: do al PLAN BRAYDY (Esta 


e a e is 


acotación es nuestra).. , 
6) ¿Cuales serán los mecanismos 
dir en este proceso? 


Respuesta de Lacalle y Cat: a mesa del debate nacional en los dos cs 
.. siones que se van a crear sobre el tema de la Integración, va a participar 
y directaménte el propio Berthet y quienes están participando en la negociación. 


D ¿Existirán y en que condiciones las “cláusulas. de salvaguardia? 


É 
PL- Existirán' y las” úsilas de salva uardia las yan a tener los cuatro países, 


A e Ss 
s ns ció ¿RT EN 
O A rió 
. . 2 ER de As E a Ep . LN ES y Aa o; .. E 
e z . . 


A O TA A UI II A e e e 


TS petits Ai de 
y . 


: j a 


+ (continúa respuesta PL) 


en ad: mismas condiciones. . 


) ¿Qué pasará con los subsidios e subxenciones que tienen nuestros países 
vecinos” Y ca ca aca mej ndiciones para o 


rd ES a : apor : 


Respuesta de Decdeti La: filg5o E159 un Mercado: 'Común es establecer +eglas de 
juego parejas y col ncias desleales, eliminando lo que se ¿aman 
las restricciones arace ie que'existen en.todos los países..." 07. 

Por lo tanto si e emgubsidios o subvenciones en un: país que le de mayo- 
res ventajas“f resto, estos desaparecen. 0 se > OprAcan en todos; con 
: el objetivo ek ar las diferencias. 2 000 a y e 

9) ¿Esto va a llevar a una pólítica indicativa, que es una onradicesón en. la - 
actual : conducción económica? A va.a pasar?. «¿Esto no es- contradictorio con 
la: teoría neoliberal. del Mercado?::. A E A AA E 

ocio ala pr da : : 

" PL- No hay ninguna duda que un Metcado Común, lleva. a cierta política indicati-, 

. va por parte del Estado, ciertas lineas centrales que se van estableciendo. 

E : El gobierno: tiene una orientación económica, qe ahora se deberá ir e adaptan 
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do, a esta'*nueva realidad. A A EN AE 
A : > 
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Pa 
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»pasa hasta ese momento? 


¿ »s 
a, Má . GD. 


- 10). ¿Como elabora, el Arancel externo comú 
PL Por ANoER: el: .arancél nuestro o sees do libre, ist que finalice el 


ia e IS eS A a cala i.s 


EXPLICACION: DE. BERTHER | AU o o E A 


". 
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==-----Sobre las FORMAS MECANISMOS - de negociación del-tratado del- período transito- 
rio que tenga en cuenta la sensibilidad de algunos productos ue produzcan 
ez uac30nes Ta ara la economía de los Países. 


E soe E PL e 


Po. 


Un Nexcallo Común significa arandél 0 y libre competencia. entre loé productos 
de esos países A pane: del. 12 de enero. de 1995 la misma va a ser total.” : 


q Ngé : PESO 
OR deb E E MES, 4 


La preocupación es que si bién Way va a ingresar en un mercado común de. 
E 200' millones de habitantes, que hay que ver cuantos consumen, a nuestros mer 
«cados también entrará la ODE E eneta “delas 'empresa 


Sy: 


- Ahora bien, como, se realiza el poe o t 


E ES 


o 


Denia. creación de ALADÍ,. existe una Mero 


“están identificados, de cada país. ¡guay ie: ¡ene 960. Hay que tener: en cuenta 
que de' la lista de productos, so EN 0Z“Son realmente sensibies, los otros 
estan puestos; por “si algun día roducen. 


Los productos van entrando al sistema'de Mercado Común en forma inversa a su 
¿eensibiidad, 0 ¿ 


O qu EA NES Seca Mes 


te 


Ejemplo? * Los menos sensibles entran primero en el Mercado Común y a la compe, 
E tencia. : nd 

* Los más sensibles entran despues y principalmente el último año pa- 

ra evitar el cierre de empresas y desocupación. Y dar el tiempo que 
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q A 


A A 


A RE 


IN 


posibilite la reconversión y tecnificar las industrias de forma 


z ROS A a e A 


tal de entrar en mejores)jcondiciones a SompeESeS 


sí 


Hay que tener en cuenta que los:p) od ctos que entran aialmente en el sistema 
de Mercado Común los elige. cada pais y luego es el objeto de negociación en 


el Grupo Transitorio, 


5 NA ÁS i 
Uruguay ahora, e negociando para lograr bajar la tasa anual de productos 


que entran al MiStema que Argentina y Brasil fijarón en el 20% de los proque 
tos que figuran la lista de sensibles. 


Berthet opinó que las empresas exportadoras, son las que estarán en mejores 


condiciones, lo que fue relativizado por nuestros asesores económicos, mas 
alla de que sea cierto en algunos aspectos su afirmación. 


Por último queremos señalar que la presente actf Bo encierra ningun juicio de 


valor ni definición por parte de a do 


Es una transcripción del Acta y de es (oque o en la 
que la mayor cantidad de, ,eleme ¡e información sean 
junto del Movimiento sindicar 7 
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Icunión como Lurma de 


manejados por el con-_ 
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Ad MERCADO COMUN DEL CONO SUR  - 


: eS LISTA DE ORGANOS DE NEGOCIACIUN E 


A 
y 
| - GRUPO DE ESTUDIO DEL TRATADO (corta duración) 
1] 
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os == GRUPO MERCADO COMUN = A gongraly ” 


Subgrupos: E 
NQ 1 - Asuntos Ry > 8 O A 


a arapce E 

ne 2 EE b. rec£tri oncs no aráncclarias a 

Ea me Cc. CE ] 

pe E d. uúsula de crigcn 

A E ancol cxterno común 

f. mormas y procecdimicntos cambiarios - 
E- compras del Estado A 7 
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Nn9 3 -= Normas Técnicas 
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, ME a. Metrología : 
E : E : b. Normas Sanitarias 
Gs -= árca calud human ; 
o : : - árca salud vafatal | 0 
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os da DEL AGENTE 70/6,94/6 ...(r.z.) = 


>POOecoso.o..o..2Á. 


P.I.E.Nro....02/91, 


PENE IO OL F.conF. 14/01/21... .mantruLaDOR. ELIAS, | 
LUGAR... ..... 


VEHICULOS .....oo.mommono... o.» . ....u...158. GASTO cs 


I.-ASUNTO: INFORMACION GENERAL 

IT.-EVALUACION: Es3 

111.-TEXTO: 

Artículo "LA REPUBLICA" 

Consultada la FUENTE con respecto a quien es el dirigénte sindical 
que se afiliaría al PS (noticia aparecida en “La República-!) dice 
que no tiene idea, que po ¿Úhetarso de Néstor LOYVISE (SUANP/MLN) 
ya que lo ha visto Ca ds seguido con Eduardo FERNANDEZ y consi 
dera que LOVISE está: oe imo a los socialistas 

a) 


Cocido "TOLEDO CHICO: 
re 57 5] 1 - . 4 
Consuitada la “FUENTE de que se trata la reunión de TOLEDO CHICO, 
dice desconocer cualquier información. 


Conflictos-En Privados 
Se están presentando conflictos en la prensa y en el gremio de la 
Aguja, los cuales no tienen convenio colectivo y se le laudó solo' 
el 19% de aumento. 5 


E 


Existen inconvenientes en el, SOIMA porque algunas empresas tienen 
dificultades para pagando “Layazdo en el convenio. 
E E me h 
BANCARIOS 
Se maneja la posibilidad de que la banca privada realice alguna me 
dida solidaria con la banca oficial 
La banca oficial tenía todo un cronograma de movilizaciones para la 
semanaipasada y este lunes se prevee una reunión para convocar a un 
Plenario de toda la banca oficial para el martes o miércoles .y. se 
considera que se puede plantear que la banca privada se solidarice 
Se estima que en banca privada se realicen bless informativas; 
fuera del horario de atención al público m0 
Se prevee que el BROU a partir de .ésta “semana traslada el conflicto 
a la calle, con volanteadas y:alzuna manifestación. 
En el BROU ya se ha efectivizado. el cobro del 14% sueldo habiendo 
sido el único que se movilizó firmemente. 
En el Bco. Central se les está adeudando a sus funcionarios el pago 
de 2 partidas de equiparación de N$ 500 000 y N$ 300 000 c/u y están 
reclamando, pero en forma. muy tranquila ya, que vienen teniendo entre 
vista casi túdos los: días. conri .el' Gerente ¡Sral. de nombre OLASCUAGA en 
quien tienen muchas --''esperanzas"' . 
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IV-COMENTARIOS PERSONALES: 


A 


V-DIRECTIVAS: | 
* Averiguar sindicalista que se afiliará al PS. 
* Reunión en TOLEDO CHICO 


dr Y 
cor Ar EEN 


VI-SOLICITUDES: 


aa 


VII-FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 


VIII-DISTRIBUCION: Departamento I 


MEMORANDUM: Nro. A(DOBZ.. ¡ 


A ON 
Ñ 


| 
| 


ao 


El Banco de Seguros no se ha adherido a estas realizaciones 


porque sale de un conflicto muy duro. 

El BHU ha hecho algunos paros con asamblea pero fundamentalmente 
fuera del horario de atención al público, donde también el Geren 
te General contaría rd ¡nfianza de los funcionarios. 

Tanto en el Banco de, -Segubos como en el BHU, hay dos juicios a 
dirigentes sindigales.: «4 
En el interigr, sé, a ¿dherido toda la banca oficial a las movili 
,, had habidos 


Llevando a cabo un cronograma de movilizaciones donde 


zaciones q 
El BROU vi 
se para por zonas en el interior y en Montevideo por sucursales con 


diferentes horarios todo esto produce tremendos atrasos (cheques y 
giros). 

La reivindicación de*Banca oficial es que se les mantenga la igualdad 
de sueldos con'Banca privada por lo que recha zén el aumento del 11% 


Se evalúa que el paro de COFE fue muy bueno y grande. Se adhirieron 
gremios que no están Dm jueces, M.RR.EE. y 
profesionales universitarios ques tPa ajan en la Administración Pública. 


PUERTO 2 0 
Se..ha tomado conocimiento-que en el Puerto están parando por turnos 
y por zonas pero sin preanuncio, es decir que son sorpresivos en el 


día. e 3 


TRANSPORTE 
Consultada la FUENTE, sobre si existe alguna movilización en el trans 


porte informa que está todo tranquilo. 


ENTES 
Los entes practicamente.no se han movilizado todavía, a excepción de 
ANTEL y ANCAP, OSE se adheriría a partir de ésta semana, lo mismo que 
UTE que hasta el momento solo ha realizado asamblea. 
La Compañía del gas ha efectuado paros parciales 


yn v 


PARO GENERAL PREVISTO PARA EL_18/01/91 
A criterio de la FUENTE el paro previsto para el 18/FENE, se resloverá 
el 15 o 17 existiendo grandes posibilidades de ser aprobado aunque no 
en esa fecha porque ii Bancarios un día viernes no puede pa 
rar por 24 hs MS 
Este paro de 24 hs. sería aprobado por el PCU y el PS. La posición del 
MLN es que no es el momento más adecuado que se podría hacer los prime 
ros días de febrero. 
Se considera que el ambiente está muy duro y que se han logrado cosas 
con los paros parciales como ser los problemas en cuanto a la distri 
bución de combustibles. 
La FUENTE considera que se pueden llegar a duros enfrentamientos 


Por ejemplo la salud ha propuesto la huelga por tiempo indeterminado. 
Se adjuntan documentos. 
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ASOCIACION DE BANCAFIOS DEL URUGUAY 
filial PAT CNT : 
CAMACUA 576 -— VELEFS. 96 10100493 
MONTEVIDEO 


ORDEN DEL DIA DE LA SESION DEL CONSEJO CENTRAL DEL 8 DE ENERO DE 1991 , 
EMANADO DE LA SESION DE LA MESA EFECTUADA EL 4.1.91.- 


Asistieron: Eduardo Fernández, Herman Hansen, Arturo Santoro, Diego 


Se hicieron presentes además los Cros. G. Romitti. A. Cardozo., M. 
Vergara y H. Zucca.- 


ORDEN DEL DIA. 


1) AFILIACIONES : 
Se reciben solicitudes de uns de: 


NOMBRE BANCO 
CAMPOS Daniel , BROU 
LEZAMA Jose 5 N BROU 
CORTALEZZ1 R AN S BROU 
PEREZ PON e BROU 
BARLOCCO BROU 

* RODRIGUEZ ncisco BROU 
BIANCHI Mar BROU 
ROVITTO Yamila BROU 
CAMMARANO Adriana BROU 
MARQUES Luisa BROU 
AGNESE Rossana BROU 
VELAZQUEZ Magali BROU 
LAGOS Jose BROU 
SARACENO Alejandro BROU 
AMARILLO julio ASE 
DIAZ Ubar Ner y BSE 
JORGE Uruguay BSE 
2) DESAFILIACIONES: : AR 


Se reciben solicitudes de des UNA 
MRIQUE TAURES Carlos ; Ce 
VILARDO Mar Ía A Q U 
CABRERA LOPEZ Aracel! y “*% “BCU 
FRANCO Marianella A BCu 
ORIBE PEREZ Manuel BCU 

3) ASUNTO NOLLEMBRKRG (Se sesiona en régimen de Consejo cerrado) Se adjunta 
antecedentes. - 


4) INFORME DE BANCA OFICIAL: 
* Mesa Sindical Coordinadora 
* SITUACION DE BANCO REPUBLICA- Se cita a Com. 
Representativa y Comisión de Defensa del BROU, - 
*  pANCO DE SEGUROS 


5) BANCA GESTIONADA 


6) ACTAS DE COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION Nas. 45 y 46/90/91 
" Renuncia Je funcionario Otto Pardifías Q 


7) ASUNTO Prof. “JUAN TELECHEA - A QA 


8) NOTAS DE FUNCIONARIAS Martacinléna y Sonia Vazquez. Nota aclaratoria al 
gremio.- y a 


9) PIT CNT 
* Convocatoria a Congreso Extraordinario. - 
* Comunicado con referencia a entrevista con Presidente Lacalle. 
* Comunicado conflicto en Fábrica Nal. del Papel.-  * 


10) PROYECTO DE GCREACICN DE EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DE ASESORAMIENTO 
TECNICO A LAS DISTINTAS AREAS DEL SINDICATO. Planteo efectuado por compañie - 
ros: Romitti, Cardozo, Vergara, Zucca (se adjunta informe). - 


1) Aprobación de Acta anterijor.- 


E 
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ree ASUNTOS ENTRADOS 777 ; A 


S 


NADO SINCRONIZADO: 


Pd por parte del Director del Sector Deportivo que la Prof. 
dd auleda y Alicia Santos, concurriran cor las nadadoras Cecilia 

gelan y Paola de Leon a Santiago de Chile en representación de AEBU 
al Torneo Copa LADECO Jos días 11 - 12 y 13 de enero. Los gastos 
corren por cuenta de radadoras y entrenadoras.- 


COMI SI ON VECINAL COSTANERA, : 

Solicitan NS 25.000.00 1 efectos de la compra de una modesta 

vivienda para el fu Gay o de un comedor para un grupo de 
SE PIDE. - 


desalojados.- SE 9 BR 

CENTRAL LATINO(ÍRERECANA DE TRABAJADORES : 

Invitan. al o $ E. Fernandez a un Taller "ANALISIS CRITICO DEL 
NEOLIBERAL I Ná RESPUESTAS ALTERNATIVAS DESDE EL MOVIMIENTO DE LOS 
TRABAJADORE 4 al 3 de Febrero en Venezuela. 


SALUDOS DE FIN DE AÑO: 

Se reciben saludos de: 

DIRECTORIO DEL BROU: Cr. Juan Pedro Forné y Secretarios, Director 
Cesar Rodriguez Batlle, Director Cr. José Pedro Damiani, Director del 
BSE Washington Alfonso, Diputados: £Héctor Lescano, Thelman Borges, 
Carlos Garat, Carlos Bertachi, ¡1898 Craviotto, Rafael Michelini, 
Senadores: R. Gargano, Juar Caglo af, Jaime Perez, Walter Belvisi, 
Danilo Astori, Raumar Jude, r Gonzalez, Mariano Arana, Alberto 
Brause Berreta, Carlos 2d eyra, Diputada Matilde Raderiguez de 
Gutierrez, Edil Julio sax JVieytes, Edil Ennio Martinez, Edil Lilian 
Kechichian, IntendMkie e Salto Cr. EDuardo Minutti Migliaro, Cr. 
ARiel Alvarez, Pte.Qúr ta de Paysandú Prof. mario Franchini, Intendent 
de Paysandu Jorge rrañaga raga, Intendente de ontevideo, Pa 
Tabaré Vazquez, Cámara de Ertidades Financieras, AUPFIRH, Emisora del 
Plata, FEDERACION ANCAP, CEALS, Club Banco República, Ccopera de 
Viviendas "EL PARQUE", Frerte de Trabajadores Demócratas Cristianos, 
Ultimas Noticias, Amnistia Internacional Sección Uruguay, UCM, 
FUNC TONAR.1OS ACAC, Federación de Trabajadores Bancarios del Paraguay, 
Corporación Informatica, CIDC, Cro. Eduardo Maggioli, Partido Democra- 
ta Cristiano, COT, CX 30 LA RADIO, UOE y S FUNSA, CAYCU, Jorge 
Brovetto Rector de la Universidad, INES, Asociación ce Mujeres 
Lvurdes Pintos, «Madres y FAmiliares de Detenidos Desaparecidos, ITEM, 
RAMSES, S.A Constructora, CUDECCOF, FUS, Foro Juvenil, ONDA., Garinc 
Hns. Gral Liber Seregni, Mesa: Seccional Paso de los Toros, Asociacion 
de Afiliados CAja Profesionales Universitarios, Presidente de la 
Fundación Braile, .ACOBAN, Asociación Bancaria Argentina Victor Huge 
Abad, Movimiento Gustavo Volpe, AEM. - 
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Ea LT + Montevideo, 7.de mayo de 1990.- 


Cro. Presidente del e . : , ol 
Consejo, Central de AEBU . Pr taccdo E ds 
-Cro +» Eduardo Fernández. i a eS 5 

Presente... 


Lag .. pe Ea uo. 


Ar 


mm » 14d 
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fechada Enero dex ó 
Comisión delg nte! 101) y que posteriormente el ndo Central la 
elevó a egt Om; ejo de Disciplina para su consideración. En la 
citada: es fotocopia seadjunta, se denuncia al compañero 


Nestor N erger por manejo indebido de partidas de dinero 
remitidas r la. Administración de AEBU a la Seccional Colonia, 
fundamentalmente una partida de N$ 142.000.- recibida en Junio de 
ES 1989 y qe testa el momento de ser enviada la carta denuncia no la vertió 
” a la AS FIS Ñ E . 


| po Po EN CONSIDERANDO: Ps : en 
a “Que con “fecha 15 de Febrero de 1990, este 
Consejo solicitó” información a la Seccional Colonia sobre el: monto 
del dinero adeudado por el afiliado denunciado a esa fecha, o "si en 
su defecto, ha cancelado su deuda, total o parcialmente y en ese 
caso, en. que fecha. lo, ha hecho” .- Qod 


ed 
ejo se puso en contacto por: 


Paderrara td Que 
teléfono 'con:el afiliado. Q acordando realizar una reunión 


en. onde 'en el: O icato.- 


Pri hee A rota . 


| Le reunión se' celebró el día 20” “de 
SAS una extensa conversación con el compañero . 
denunciado. Admit que la denuncia es correcta y pasa a explicar los 
motivos por los cíáles no reintegró en su momento la suma de 
N$ 111.000.-, que le' remitiera la Administración de AEBU para atender 
los gastos de la Seccional por los meses de Julio, Agosto y Setiembre 
e) . de 1989. Manifiesta que en el mes de Abril de 1989 cambiaron las 
: autoridades de la Seccional y que desde esa fecha no integra la 


Febrero de 1990. 


dirección de la misma. Pagó los alquileres del local de la Seccional 
hasta elmes de Mayo de 1989, fecha'en que se devolvió el local a sus 
propietarios. Con la partida recibida de AEBU correspondiente al mes 
de Junio de 1989 pagó la luz, agua corriente y otros gastos. Expresa 
que los fondos para la Seccional, se los enviaba AEBU con crédito a 
su cuenta Caja de Ahorros.Agrega que, debido al cambio de autoridades 
de la Seccional pensaba que AEBU no le giraba más dinero y efectuaba 
retiros de su Caja de Ahorros, creyendo esa e trataba de dinero 
| 


propio. Dice que se produjo esa confusión, ue no controlaba su 
cuenta y porque se considera una da QS sordenada para sus 
cosas y además contribuyó a ese de eo A hécho de que tuvo una 
serie de problems personales y, Y y suma de N$ 111.000.- 

la reintegró a la Seccional : 0 $9 de Octubre de 1989, no 


que le remitiera la Administikseción y que correspondía al porcentaje 
de la rifa de AEBU para la Seccional, manifiesta. que no entregó ese 
importe a las nuevas autoridades, . porque. tenía que liquidar una 
diferencia de 13 números, motivada por haberse contabilizado los 
números correspondientes . a la Seccional Colonia, con los de otras 
localidades del mismo departamento. Reconoce que cometió un error, 
pues debió. -_haber..entregado la suma recibida y-después aclarar las -.. 
diferencias. Debido a los problemas expresados anteriormente, recién 
pudo reintegrar la suma de N$'142.000.-, el día 2 de Febrero de. 
1990.- Es conciente de sus errores, réconoce que no actuó bien, pero 
que no existió ni mala fé, ni mala _intención de su parte. Agrega que, 
al actuar solo en la Seccional y coíncidir con problemas personales, 
perdió el contest! Je. los dineros 4ne id Dice que mantiene 


recordando la fecha exacta. a respecto a la suma de N$ 142.000.- 
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ASOCIACION DE BANCARHMOS DEL URUGUAY 
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buenas relaciones con las actuales autoridades de la Seccional y que 
al devolver +*la mencionada suma de-"'N$ 142.009.- quiso pagar los 
intereses que correspondieran,' lo que no fue aceptado por las 
mismas. - E : 

Que se recibió carta de la Seccional Colonia 


de "fecha 10 de Marzo de 1990, en la que informan que el importe de 
NS 142.900.-'adeudado por el Cro. Néstor ES "fue abonado en 


su totalidad con fecha 2 de Febrero 2000 no adeudando nada a la 
fecha" .” 

Que canóf Yo léfono se.-acuerda realizar 

ntre ek integrantes de este Consejo y 


una reunión. en S la Sescióna 
los compañeros de la q E Eslonia.- 4 


: - ga. QUE céa reunión se realizó el día 3 de Abril 
de 1990, concurrie Os, pór la Seccional,” su Secretaria, compañera 
Ivana Peirano (Bco. ipotecario) y el compa%ero José Ale (Bco. 
República), también integrante de la zisma. Eszcs compañeros confir- 


man *-lo - relatado en la carta que se denunci al Cro. Néstor 

Nollemberger. Manifiestan que es un buen militante,: de carácter 
introvertido, que inclusive tiene problemas de. comunicación con sus 
compañeros del Banco La Caja Obrera. Expresa que en el mes de 


Octubre de 1989, cuando se le reclamaron los NS *11.000.- correspon- 
dientes a las sumas enviadas por la administras:ón de AEBU; dió las 
mismas explicaciones que las brindacdas a esta Consejo. Pero, los 
compañeros de la Seccional entienden que el Cro. Nollemberger no 
actuó de buena fe, porque omitió decirles que <arbién había recibido 
en el mes de Junio de 1989, la suma de NS 142.úl7.- correspondientes 
al porcentaje de la rifa antes mencionada. Poszs=riormente se enteran 
por la Administración de AEBU del envío de esa suma y cuando le 
solicitaron explicaciones, el denunciado maníseastó que se había 
olvidado de comunicárselos y que tenía que liquisar'una diferencia de 
20 números; Expresan que al reiterarle el pedidc de reintegro de ese 
dinero y. no tener éxito en sus gestiores, que deciden efectuar la 
denuncia a las autoridades de AEBU. Poster merz2 a esa denuncia, el 


día 2 de Febrero de 1990, el Cro.t: +1 berser reintegró a las 
autoridades de la Seccional la Ja "gclamada. Ante una pregunta 
concreta de un integrante del msejó de Disciviina, los compañeros 
de la Seccional expresan q ha creado expectativa en el gremio 


“bancario de Colonia, e incluso fuera de ese ámbizo, por la resolución 


que adopte AEBU en este so, considerando que techos de este tipo 
dañan la imágen del SindiVdato.- e 


E Que el Consejo de Discirlina, por mayoria 
considera que el cómpañero denunciado ha incurrido en una ETA 
gr dado que hizo un mal manejo de log, dineros del Sindicato, 
Teteniendo indebidamente sumas de dinero, omfkiendo información sobre 
otra suma recibida y reintegrando parte Mas con posterioridad a 
ser denunciado ante las autoridade eNAEBU” La conducta del Cro. 
Néstor Nollemberger está Hpitiqueet Ós siguientes incisos del 


A 


Art. 14 del Estatuto: , 
Inc. a) los que provoque ocn él descrédito de la Asociación por 
hechos notorios o comproba 


Inc. c) los que atentaren por cualquier. medio contra el patrimonio 
social, sin perjuicio de 'viias acciones civiles o penales que 


correspondan .- 


e... .- 


“ 


Inc. e) cualquier acto u omisión que impute un agravio relevante a la 
Institución, o a sus autoridades o a los principios morales 
que deben presidir las actividades del Sindicato.- 


¿to 


E “Que se tienen en cuenta como atenuantes de la 

A HiRerón del afiliado: denunciado: el reintegro de la totalidad de 

las sumas de dinero retenidas indebidamente, su autocrítica y el 

reconocimiento,de haber actuado equivocadamente. - 
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rf PLENARIO INTERSINDICAL DE TRABAJADORES — CONVENCIÓN NACIONAL -DE-TRABAJADORES 


COMUNICADO 


La Mesa Representativa Nacional Ampliada del PIT CNT, reunida en AUTE el E 
.día 28 de diciembre de 1990, luego,de analizar los resultados de la entre- ez 

vista con el Presidente de la Rep ica, y teniendo eñ cuenta una serie eS ne 
de anuncios que generan una SN) eocupación en la clase trabajadora a — 


E 

! tales como: de 

E 1) Los resultados al NA neg góciaciones entre el Gobierno y el FMI, que 
dan como resultado ÍA firma de una carta de intención que profundizará 
sin duda «alguna los landed padecimientos que soportan hoy la inmensa mayo- 
ría de la A 


2) Los anuncios d Ma en los precios del combustible y las tarifas 
públicas, con 10 consabida avalancha de aumentos en los precios de los 
articulos de primera necesidad que componen ña canasta básica. 


2 3) Los trascendidos que tomando en cuenta Ames del Poder picucrTe situan 

A en un 10 a 12% el ajuste salarial para los trabajadores públicos a partir 
del 1% de enero, lo que configura un verdadero despojo para cientos de 
miles de trabajadores que yal han sufrido en lo que va de la administración 
Lacalle un deterioro del poder adquisitivo de su salario de un 16%, porcenta 
ge record para tan solo 9 meses de gestión. 


4) El anuncio de una situación que configurará un empeoramiento en las 

_condiciones de vida de miles de jubilados y pensionistas, uno de los secto- E ; NN 
res más perjudicados por la política neoliberal que se viene aplicando | 
en el País. ; 


5) Los dicto de maniatar al movimiente 
to en el texto de reglamentación de ; 
to por parte del Poder Ejecutívo and 


que en las bases para el ON 


eS cal, que se pone de manifies 
Ye] “Huelga, enviado al Parlamen- 
los. _Propios planteos del Gobierno 
. proponía el criterio de autorregula- 


Om 


. ción. 
Por todo ello resuelve: EN . 
A vd i 
00) A) Reafirmar la resolución: de la Mesa Representativa anterior, que estable- : 
ció el retiro de la delegación de la Central del denominado Dialogo. Social 
convocado por el Gobierno, dejando en suspenso la participación en las 
Comisiones creadas en tal ambito. 


de encarar un gran Debate Nacional sin exclusión de ningun sector político 
o social, para discutir los principales problemas que acucian a la población 
uruguaya. 
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B) Reafirmar la necesidad (en momento crítico para el país y su gent" 
1 


AS 


A A A A 


C) En tal sentido el PIT CNT in$krumentará las medidas e. iniciativas que- 
entienda más conveniente para arri al objetivo del Gran Debate Nacional, 
que desde nuestro último Congrfiipos fijamos. 


Cy 


MESA REPRESENTÁTIVA NACIONAL AMPLIADA. 


Móafópadco, Diciembre 28 de 1990, 
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COMUNICADO 


La Mesa Representativa Nacional Ampliada del: PIT CNT, reunida el viernes 
28 de diciembre de 1990, RESUELVE: a 


ididedio del PIT CNT para la discución y 
del PIT CNT, para el 13 y 14 de setiembre 


1) Convocar el Congreso 
aprobación de los nuevos Et lá ve: 
de 1991. e 


2) Para la preparák el mismo se enviará a los Gremios una Minuta donde 
a partir de las neftffidades políticas de la Central, se comienze la discu- 
sión sobre las propuestas de los Gremios que podrán ser enviadas a la 
Comisión de Estatutos- aprobada por el Congreso, hasta el 1% de marzo de 
1991. 


3) El 10 de marzo dicha Comisión LN mios un resumen de los 


-- criterios políticos y organizativo Q as diferentes propuestas. 
4) El 12 de junio será e ¿Q zo ys que los Gremios envien a la 


Comisión de Estatutos las reftes enmiendas introducidas en la discusión 
de los sindicatos, las qu rán enviadas nuevamente a los Gremios el 13 
de junio para su discusión y aprobación final, que tendra lugar durante 


la realización del Congreso Extraordinario el 13 y 14 de setiembre de 1991. 


MESA REPRESENTATIVA NACIONAL AMPLIADA 
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PIT=CNT rienarto INTERSINDICAL DE TRABAJADORES — CONVENCION NACIONAL DE TRABAJADORE 


COMUNICADO 


, 


“La Mesa Representativa Nacional Ampliada APRUEBA: 


1) La elaboración (por parte y > LN dé un documento balance 
de lo actuado durante 1990 por” .Joyimiento obrero y que trace Porapectiyas 
para el año 1991. 


2) El documento bajará pororatamdos de redactado a los diferentes Gremios. 


3) El documento se realizará A base a las discución que se realice en la 
reunión. extraordinaria o TR fijada para el martes 15. 


“MESA «REPRESENTATIVA NACIONAL AMPLIADA — . o 


Montevideo, Diciembre 28 de 1990, 


a 004/91 
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. no representar el sentir de s' 
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- ros de Juan Lacace. 


ss 


COMUNICADO 


Ánte la situación generada con el despido de trabajadores en la Fábrica 


Nacional de Papel en Juan Lacace, la Mesa Representativa Nacíonal Ampliada 


Considerando: 


E Ln 
. A? 
1) Que el despido se da luego de de conflicto. 


2) Que sin duda el hecho co 
a la vez que un ataque a 1 


dignidad y la Democrácia que tanto luchamos por 
+” los uruguayos. 


3) Es un atentado as 
reconquistar y profiiiW 


RESUELVE: 


A) Exigir el inmediato reintegro de todos los trabajadores de. rerraca Nacio- . : 


nal de Papel. 


B) Repudiar la actitud de los Srs. Jorge Sanguinetti y Cr. Zervinó, Directo- 


res de F.N.P. . 
el: SP. Jorge Sanguinetti como 
gd 'ffubernamental de Hidrovia por 


rss * 


C) Reclamar al Poder vecino la, r 
representante uruguayo ante el 


D) Expresar toda nuestra, jolitaridad a los trabajadores y el Pueblo de 


Juan Lacace. 


C) Elaborar a travez de la Comisión de Conflictos un material explicativo 
a los Gremios de las caracteristicas y alcance del conflicto de los papele- 


MESA REPRESENTATIVA NACIONAL AMPLIADA 


Montevideo, Diciembre 28 de 1990, 


003/91 
gm 


y ataque al pueblo de Juan Lacace todo, 
HtridWjadores y la organización sindical. 
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Monteviden, 27 de diciembre de 1990 
Señor Presidente del Consejo Centra1 de A+E.R.V. 
Compañero Eduardo Fernández 
de mi mavor consideración: 
te dirijo a Vd. ve través de su persona 


a todos los miembros del Consejo Central, paja vertir mi optnión 


sobre el INFOPYE a Sd dicho Consejo, que se encabeza | Ea. 
con el titulo de AWALI 96 Aro FESTAS DEL SECTOR DEPORTIVO. ds 
Me asiste el der , Le > dar opinión sobre el mismo, el hecho con- ' 


creto de ser ua ¿on nombre y apellido, junto a la Compañera 
Sonia A dicho documento, el cual llegará a todos los ban- 
carios del pals- | 

Quiero puntualizar quez 


1) Llama la atención que dicha mención concreta se realiza al in- 


formar se 1ss medidas propuestes vara el logro del “equilibrio pre- 


supuestal" del Sector Deportivo. 


2) Dicha mención expresada en el item 16, informa pues, discrími- 


sh 


nadamente,la redistribución EN narias, dejando a la libre 
É Me 


e : e MS 


ausas reales de dicha medida. 


interpretación de quien loft A . i 
3) ampocno queda e] | o úsda con ello, ya que personalmente 
no creo en la an sino en la causalidad de los hechos, asf 
sean naturales o sociales. 

4) To más sorprendente, es que al hacerse público mi traslado, nada 


se ne ha comunicado personalmente en forma oficial, entrando en una 


faz incierta mi destino funcional. 
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5) Por tanto reclamo que, no sólo se me comunioue oficialmente y 


formalmente mi traslado, sino se me ponga en conocimiento de mis 
nuevas furciones, insertes en perfiles concretos, como correspon- 

de 2 una correcta administración; perfiles que determinen obligacio- 
nes y derechos. 

6) Cue de 1o contrario, Y la insepuridad de lo discrecio- 


a los mandos superiores, para 


nal, y vor tento en la gy A hope 
róadano runctonez del trabajador. 

7) Quiero Ad hebect inlmente, que el vacto más prande en el do- 
cumento citadoWen mi opinión,radica en que en la evaluación del 
Capítulo I, se habla de una valoración política sindics1, dejando 

de lado 10 técnico docente, como si ambos aspectos no estuvieran 
£ntimamente unidos a través del planeamiento que implica el desa- 
rrollo de políticas, cue epuntando a los fines de la institución, 
deben concretarse en planes y prorrsmás alermtivoss para coda una 
de las áreas y niveles que abárcan las actividades del Sector Depor - 
tivo» 
8) Que hay una ausencia absoluta en dia evaluación, de cómo se 
lleva a cabo en dicho 50, 8 an que, comen- 
zando por el op ¡QA e e por la determinación 
de nbjetivos, planes $ programas, para concluir en la evaluación y 
el control. 

9) Con respecto a este tema, hago mío el pensamiento del eximio 
pedagogo Pablo Freire cuando expresaz "Educar es tan político como 


e 


político es educer'"..."Hsy esferes y momentos de especificidad en 
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le educación y la política, pero hay un acercamiento entre la na- 


turalezs de los dos actos, siendo casi imposible hacer diferen- 


clasM. 


10) Por tento sosteneo que una qe Migas simplemente tecnicista, 


referida sólo a los recopgo foticos, sin tener en cuenta polÍ- 
ticas y recursos HU Egno ejes fundamentales, implica un vacio 
insoslayable para T6fro de justas avreciaciones. 


11) Para finalizar solicito se aclare públivament gy el porqué de la 


no resllzer- 


El 


inclusión especifica de mi nombre en dicho AS AS 
se esta sclaración me esiste,en el plarfgugeszgo ocidad que usó 
el Consejo Central para avalar app f quedo, el derecho, entre 


otros, de salir personalmente e Ya. lóp1n16n pública. 


Zin otro particular, lo saluda atentamente! 


A e dE RA NO pit 


PROFUESTA FARA LA CREACION DE UN GRUFO INTERDISCIFLINARIO 
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INTRODUCCION 


IC O o o a a a nn cs 


Este proyecto se presenta a partir de la ¡identificación por parte del 
Consejo Central, de la necesidad de contar con una estructura organizada 


dentro del Sindicato que pro de informes técnicos, de investigacidn y 


q 
propuestas sobre dive oeste 


3 os y 
A A . . 
Kris este trabajo es el de idear una estructura que 


. El espíritu 
por un lado aténmbiciosa en su proyección pero a la vez realista, vale 


decir, realizable si existe voluntad de llevarla adelante. 


A estos efectos, algunas de las actividades a desarrollar ya están en 
Ln marcha en el Sindicato, se trata entonces de darles una organicidad; sin 


embargo otras habrá que impulsarlas desde el comienzo. 


Las ¿reas tematicas giran en torno a los asuntos económicos, los cam- 
bios tecnoldgicos en la banca, el angliisis de la situacidn internacional 
y la formación sindical,entre alg 

A TW 


] | ÉS y YN ibles. 
| 


1) OBJETIVOS Ñ e a 
Los objetivos se Sd en cuatro áreas : información, asesoría téc- 


nica ,formacidn e investigación. 


pe 1.1) INFORMACION 


Se trata de recabar todos los datos, 1ue sean definidos como necesa- 
rios, en las diversas temáticas en las que el Sindicato debe actuar. 


=Íf- 


e 


Muchas veces toda esta información se encuentra dispersa o no libremente 
disponible por no tener un lugar preciso donde centralizarla.Ella se te- 
fiere tanto a datos estadísticos y evolución de las vatiables de la eco- 
nomía como informes o material bibliográfico vinculado a las Ydreas que - 
más adelante se explicitarán. 

Fara ello es necesario contar con los medios que soporten la inroraación 
(computador, O pero además deben crearse los canales ade- 


g 


; A 
cuados que permitan la difusión danos datos recabados. 


1.2) ASESORIA TEcÁgO 
a A 


A 
% 


¡3 al Consejo Central y a los d¿drganos de AERU 


Este objetivo pega 
A ; 
disponer de ansia y de estudios sobre temas económicos, bancarios, Sl 


tecnoldgicos,etc. 


Se trata de elaborar informes periódicos y/o especificos según sean re- 


queridos. 


1.3) FORMACION o 


e e a o o e 


Miabaración tanto de dirigen- 
las que deben actuar,por ej. 


. 


negociar convenios colectivos o ny "presupuestales, etc. 
. : "e 


sie 


MN 


g eS 
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Se encararía la realización de estudios de "largo aliento* sobre di- 


ferentes aspectos y problemáticas que afectan o afectarían en un futuro 


al Sindicato. 


2) ESTRUCTURA E INTERRELACIONES 


O NO O O 00 OO O E a A PO CO a GO (a a Gu dr Ja Gro o y Cs ns ao 


El proyecto contiene una serie de unidades de trabajo interrelaciona- 
das y coordinadas por una unidad vinculada directamente al Consejo Cen- 


tral. Adjuntamos un organigrama que permite visualizar esta estructura. 


Las unidades asesoras serían : ¿lisis económico-financiero, Cambios 


tecnológicos, Relaciones ¿a Relaciones Fúblicas y Forma- 
cidn. 


Esta unidad NN encargada de asesorar en materia económica y - 
financiera, elaborando informes periódicos o especiales sobre la reali- 
dad económica del país, la evolución de las principales variables ma- 
croecondmicas (producto, ingreso, déficit fiscal, inflación, etc.>,la 


situación del sistema financiero, etc. 


Algunas funciones ser fan 


Adio del marco global de la 


- andlisis de la obtenida de los sectores productivos 
- estudio de los temas presupuestales de la Eanca Oficial 
- andlisis de la trasnacionalización de la banca 

- asesoramiento para las usscritianes salariales 

- propuestas pata el sistema financiero 


- difusidn de los estudios de esta unidad 


=3- 


cambios institucionales, crisis,etc, 


A 


A O 


2.2) CAMEIOS TECNOLOGICOS 
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Esta unidad tendría a su cargo el estudio de las condiciones de tra- 
bajo en la banca y su modificación ante los cambios tecnológicos, enten- 
diendo como tales no sólo la introducción de computadores sino también 
las transformaciones en la propia actividad bancaria : nuevos productos, 
nuevas relaciones de producción,etc. 

A partir de estos analisis podrían diseñarse estrategias de negociación 


de la introducción de nueva tecnología y de mejores condiciones labora- 


les en.-.los bancos. 


*Esta unidad también debería analizarael tema de la trasnacionalización 
Y 


ifusión de esta temática. 


de la banca así como diseñar “s, 
ye S 


2.3) RELACIONES INTERNACIONALES 


yy 


a e 
Esta unidad estaría abqgada"al análisis de las condiciones en que se 


Y 
desarrollan y actuan “ES 
larmente en lá regidn. 


Algunos temas de estudio y asesoramiento seria 


catos bancarios de otros países, particu- 
? . 


- transformaciones de los sistemas financi e: otros paises 
- transformaciones de los sindicatos y sBrqueévos roles 
: e 
- condiciones y consecuencias de la ¡Wjegración del MECOMSUR - ñ 
. ÉS Do . 
- procesos de negociación de la deuda externa, ingerencia de los orga- 


nismos multilaterales de crédito antéslos sistemas financieros regio- 
nales A 


= "funcionamiento del Uruguay como plaza financiera 
- transnacional ización de la banca 


== difusión de estos temas 
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2.4) MESPOIBNES PUELICAS 


Esta unidad tomaría a su cargo la asesoría sobre las estrategias en 


relaciones públicas del sindicato, atendiendo especialmente a La proyec- 


ción de su ¡imagen ante la opinión pública y a sectores específicos de la 


vida nacional (pequeños productores, etc.) tomando en cuenta las nuevas 


técnicas de comunicación. 


2.5) FORMACION 


ens ZO 


Esta unidad 


ya “sl asesoramiento er cuanto a las políticas de for- 
mación de Los Mk ¡tantes sindicales : temas a seleccionar,criterios de 
capacitación,etc. definiendo en cada caso. la proyeccidn masiva o espe- 


ciífica de cada tema de aprendizaje. 


Estas cinco unidades estarían estrechamente vinculadas entre sí, ge- 
nerándo material a ser utilizado conjuntamente.: Es necesario puntualizar 
que también serían estrechos los vinculos con la Ásesoria Legal pues en 


cualquiera de las ¿reas tematicas vistas se necesitara su aporte espec i- 


fico. 


3) RECURSOS HUMAN y patiereros 


a a e e e e e e e e pS A . 


Es obvio que este o. e requiere de Tecursos humanos especializa- 


dos como de recursos financieros y materiales muy específicos. 


En cuanto a los recursos humanos, entendemos que el grupo de compañie- 
ros que se integre a este proyecto debera ser multidisciplinario. 


El Sindicato cuenta con numerosos compañeros estudiantes, profesionales 


-S$- 


O 
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deberían incorporars 


y técnicos, incluso docentes, que podrían aportar sus conocimientos en 
una tarea muy concreta. Es conocido que muchos de ellos no se acercan al 
Sindicato por tener ante sí la perspectiva de largas y muchas veces ¡m- 


productivas reuniones, en donde en definitiva no tiene cabida su forma- 


ción. A 


Por otra parte, muchas veces Sy compañeros tampoco tienen un trabajo 


pe > Es 


donde ae nen su capacitación profesional por lo que estas tareas ten- 
ñ E Ay 


drían el vatios de 39r1 un vasto campo de investigación y estudio 


go se trata sólo de economistas y contadores, 


A. 


para sus especialidade 
aciólogos, psicólogos, técnicos en O 


analistas internacionales, politdlogos, técnicos en informática ,biblio- 


tecólogos, eta. 


Con respecto a los recursos materiales y financieros, sería impres- 


cindible la utilización de un computador. E: 
No se podría pensar en concretar este gu, >... sin la posibilidad de 
a z > 


utilizar la informática. Es 


“E 


For otra parte debería contarse E gar físico donde trabajar sin 
limitación de horario, así como pitos Para ubicar el material. 

Se requeriría también en princigio7aLoún compañero con horario comple- 
to Sine Tona FLO de AERU o rentadospecialmente), para las tareas de 
secretaría e ingreso de datos al computador, así como para sistematizar 


la bibliografía y acopio del material escrito por ¿drea temática. 


4) PUESTA EN MARCHA 
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La puesta en marcha de un proyecto tan ambicioso puede ser inmediata 


si existe voluntad para ello. 


=6- 


Ya existen hoy en el Sindicato trabajos realizados : informes de semina- 
rios y PaWlerés sobre cambio tecnológico y otros temas,estudios econdmi-— 
cos sobre la banca, etc. ,que es necesario sistematizar. 

También hay compañeros que están trabajando en temas afines que pueden 

o bien incorporarse a este grupo de trabajo o aportar su valiosa expe- 


riencia por otros medios. 


0 AA 
Aieno de este proyecto tenga apoyo ,se podrían 


definir especificamente los objetivos de cada unidad y convocar a los 


> En la medida 


compañeros pata integrarse al trabajo. 


Fara concluir, debe ser recalcado una vez más, que este grupo sería 
de asesor, por lo tanto no se superpondría a la existencia de comisiones 
o secretarías que tengan a su cargo la ejecución de diversas tareas. 


For el contrario,el objetivo es que faciliten su tarea al proveerles 


de estudios y andlisis. 


informes en base a es- 


Sería un drgano de dl IN 
tudios e investisaciol hr To os, sin perjuicio de poSor contar con el 


aporte de centros ¡investigación externos al Sindicato o de especia- 


tistas tanto nacionales como extranjeros. 


=>? GRUPO DE TRAREAJO : Mario Bergara 
Áátlicia Cerdozo 
Andrés Masoller 
Graziella Romiti 
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ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 


ER N?. 
LIBRO DE ACTAS 


En Montevideo, siendo las once y treinta horas del veinti- 
siete de diciembre de mil novecientos noventa, se reune el 
Consejo Central de esta Asociación, en su sede de la calle 
Camacuá 575, con la presencia de: Santiago Minetti, Manuel Negro, 
Herman Hansen, Carlos Amir, Tomás Alonzo, Arturo Santoro, Diego 
Brugnoli, Ilson Favale, Alvaro Pévere. Están presentes además los 
integrantes de la Comisión Representativa del Banco de Seguros.- 
Preside: Santiago Minetti.- 

Acta Anterior: aprobada.- 


ORDEN DEL DIA 
Informe de la Sala de Abogadá 
contra AÉEBU.- - 4 ? 


Luego de intervencion dk Alonzo, Pio, Ifrán y otros compañeros 
que describen 0 Q $ Ss "luego de terminada la sesión de la 
Cámara de Dipuf + que se aprobó la Desmonopolización del 
Banco de Seguro ia un informe dado por los Drs. Varela, 
Mantero, Soarez to y Cuervo, abarcando las hipótesis extremas, 
sus agreavantes atenuantes, que pudieran dar lugar a acciones 


penales contra AEBU. - 

SE RESUELVE: Esperar los próximos acontecimientos, y encomendar a 
la Secretaría la confección de una carpeta con todos los antece- 
dentes referidos al tema, a saber: volantes de AEBU, declaracio- 
nes de dirigentes y de parlamentarios en la prensa, videos, 
grabaciones radiales, version taquigráfica, etc.- 


Planteo del Cro. Hugo Pío. 


Pio: señala que solicitó a la Mesa incluir este punto en el Orden 
del Día, ya que entiende que por tratarse de una situación 
individual no deja de comprometer su calidad de militante y 
dirigente de este Sindicato. Pasa a referir la situación generada 
a partir de su responsabilización de supuestos disturbios en las 
barras que presenciaban la sesión de Diputados por parte del 
Diputado Juan Raúl Ferreira. Este vincula a esa acusación con una 
o que mantuviera Pio días antes en su despacho 


ale se trata de una difamación, actitud es la de actuar en 
consecuencia». - 

SE RESUELVE: recogiendo q Minetti, repaldar publi- 
mente al Cro. Hugo Pio: SN ios" compañeros que han actuado 
representando al-Sin ek. tema Banco de Seguros, vinculan- 
do este respaldo al (' "céntral que es la puesta en práctica por 
parte del Gobier dé un. proyecto de país de reducción del 
Estado, para implehentar el cual es necesario desprestigiar a los 
trabajadores y a sus organizaciones sindicales, pasando por la 
reglamentación del Derecho de Huelga. Se desgina a los Cros. 
Minetti y Brugnoli para que redacten una declaración pública. - 
Se pasa a cuarto intermedio hasta las 15:15 horas.- 


iendo las quince y treinta se levanta el cuarto intermedio, 
integrándose a la sesión el Cro. Eduardo Fernández y las Co 
isiones Representativas de los Bancos La Caja Obrera y Pan de 
zúcar.- 

as Com. Representativas rinden informe de 


ancos, haciendo entrega al Consejo de y 


situación de estos 
¡para la confec- 


ión de un memorandum. - 
Se recibe nota de la Junta, AQ 1 Banco la Caja 
Obrera, manifestando su Ao 'r la gestión del Cro. Dr. 
Julio Pose en todo lo qu ES "as reclamaciones que se están 


lievando adelante ante el o, SE RESUELVE: dar cuenta de la 
nota al Cro. Julio Pose.- 


PIT - CNT: Resoluciones de la Mesa Representativa del 2].12. 
Fernandez: da cuenta de las resoluciones adoptadas entre las que 
se destaca el haber tomado por parte de la Mesa la temática del 
Banco de Seguros, para colocarlos en la plataforma. Se pasó a 
cuarto intermedio hasta el 23.12. 

En lo que hace a la entrevista mantenida con el Presidente 
Lacalle, señala que 32 gremios se pronunciaron por concurrir a 
la swmisma y 5 se abstuvieron. SE RESUELVE. citar a una sesión del 
Consejo para el 23.12.90 a la hora 10, a los efectos de fijar 


e al Consejo Central posición da el tema señalando, a su jui 
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posición a llevar a la Mesa Representativa del 28.12.- 


AFILIACIONES: Se aprueban las solicitudes de afiliaicon de: 
VETORELO Juan María (BROU), SCARONE PEREIRA Adriana (BROU; DAMINI 
APOALAZA José (BROU), BIANCHI Marí (BROU), RODRIGUEZ LAZO Luis 
(BROU); PEÑAFLOR Gabriela (BROU): 

DESAFILIACIONES: Se aprueban las. solicitudes de desafiliación de: 
PEREIRA PAULETTI Jose Carlos y PERDOMO ROMERO Mirta del Banco 
República. Se ponen a consideración desafiliaciones del Banco 
Central, las que no se aprueban por el momento, mandatando al Cro. 
Hansen a que tome contacto con la pde presentativa de ese Banco, 
a los efectos de hacer nuevas EN antes los solicitantes.- 
Asunto Nollemberger: EN 

Pasa a la proxima 
preferencial. 


7 Central para tratamiento 


Comisión de Conveáli 


Hansen: Informa A día miércoles 19 ppdo. se ¡instalo la 
Comisión de Estudio del Convenio Colectivo con los compañeros 
funcionarios de AEBU, participando por el Consejo Central Antonio 
Marotta, Juan José Ramos y Herman Hansen y por el Consejo Directivo 
Autónomo de Funcionarios Ricardo Zapico.- 

Instalada la Comisión después de ¡intercambio de ¡deas, el Cro. 
Zapico manifiesta que el Consejo Directivo Autónomo no ha resuelto 
todavía la conveniencia de suscribir convenio colectivo con AEBU. 
Anto Jo manifestado por el compañero Zapico, propone la fijación de 
una nueva fecha para reunir la Comi On, luego de que ellos 
procesen y resuelvan sobre el a, dando el compañero de 
comunicar el momento en q ds irectivo Autónomo tome 
posición sobre la conv ¡Sida j de suscribir un Convenio 
Colectivo.- e, 


1 Ñ - 
Asamblea Naciona! de y Ms 
Pasa para la próxima sesión, la fijación de nueva fecha.- 


Saludos de Fin de Año: 

Se reciben saludos de: ADEOM, FOEYMA, PARTIDO OBRERO REVOLUCi¡ONAR IO 
FRANSIDA, SINDICATO DE TRABAJADORES DE ETERNIT, ASOCIACION DE 
APUNTADORES DEL PUERTO DE MONTEVIDEO, PIT - CNT, COFE, FEDEFAM, 
URUDATA SRL, PHEITO Sociedad de Análisis Políticos, Santiago Perez 
del Castillo (Abogado), ASU, EMME SRL, TANGUERIA DEL 40, CENTRO DE 
MAQUINISTAS NAVALES, ESTUDIO FOTOGRAFICO Calle San Juan, Senador 
Leopoldo Bruera, Diputados: José Díaz, Dr. José Bayardi, Guillermo 
Alvarez, Doreen Ibarra, Hector Lescano, Vice-Pte. del BROU Cr. 
Walter Hugo Pagés, Sr. Carlos Pesce, Vice.Pte. BHU Arq. José Mar Ía 
Mieres Muro, Director. del BHU, Dr. Raúl Rosales Moyano, Caja de 
Jubilaciones Bancarias, Foro Juveni).- : 

Sin más se levanta la sesión siendo las 12: 45,- 


SANTIAGO MINETTI 
Presidente en Ejercicio 


MANUEL NEGRO 
Secretario General 
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Montevideo, noviembre 19 de 1990 ) 


Compañero Presidente del. 


Consejo. Central 
, Eduardo” Fernáridez” 


E ES esn tae 
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rra 2 + (Nos referimos al pedido que oportunamente el Consejo (Cen- 
tral hiciera llegar a Jurídica en relación con una reclamación presentada 
muy anteriormente con fecha 10 de octubre de 1989,por el profesor Fernando 


Telechea Zes vinculada a su situación escalafonaria y salarial en AEDU.- 


o ¿o +++ colo o - La Reclamaci 


E do del recíamo, se debe hacer re- 
fercucia' a e notas del prof sur: kéchea, una del 10/X/89 y otra comple- 
mentaria del' 12/1x/90 que £ exa solicitada por Jurídica y en la cual se 
efectúan alguna pupÉda! 


o 
Para precisar elf 


a bd iones y correcciones a la nota inicial, la que 
por' supuesto manté il or en ae paetes que no fueron objeto de precisio 


nes” por *sú'áutor, 


10379 E ! 


pel” "examen de estos dos documentos se desprende: . a. dE que 

al "arirmarso en la nota del 12/14/90. gue "lo que estoy reclamando es má, car 
go de Director, con mi antiguedad, con el sueldo que corresponda..." queda 

claro el “objeto de la gestión, eb que ha de complementarse con lo que se 

se establece seguidamente; b - que “al referirse a la situación que se plan- 
teaba en “oportunidad del reingreso del profesdqf, Pifieyrúa del exilio, el re- 
clamante expresó ",..que el compañero Piñ «e 

sempeñaba antes de tener que Quo 

Depar tamen to Físico...", agrefipnd s 


bía ocupar el cargo que de 
el año 1978 de Pirector ¿del 


elante que al decir en la cárta 


anterior' "o «que no vengo EEN Jpmar ni el cargo ni el sueldo de Director 
» 4 A 
te al cargo y el sueldo, de Piñeyrúa po —- tam- 


me” estoy refiriendo claram 
bién se "expresa en el numeral 2 de la nota del 12/1X/90 al referirse a los 
trabajos que ambos realizabon luego del reingreso de. Piñeyrúa que "funcio- 
namos conjuntamente co el mismo cargo, repartiéendonos las tareas armonica- 
mente' de acuerdo a las necesidades' del sector yia las preferencias de cada 
uno respetándonos y nunca haciendo valer algún A de subordinación de 
uno sobre el otro", - Se dice. en “la miema NN "s.oslo que hubo fué una 
redistribución de tareas, “pero los EAN do con el mismo cargo y suel- 
do'hasta'el 87 donde “se CROSS deis a , 
O A 'Las tralise pcipnes atariores parecen "suficientes para - 
determinar con "exactitud Aa de la reclamación lo que no surgía 
de la nota inicial, calificada de "confusa" por su propio autor .- 
eme oo. 2 l En definitiva se solicita 6 cargo de Director del Doparta- 
mento de Educación. Física' y obviamente el sueldo correspondiente, manifes- 
taudose que ese targo”se' ha' venido. desempeñando conjuntamente con el pro- 
fesor. Piiteyrúa,” pero'con' la “aclaréción expresa de que $0 entiende ¿que este 
profesor, debe: continuar desempeñando" ese cargo, lo que por otra parte vie- 


ne haciendo: a regresó del “éxildo y se relncorporó a AEDU en el, YAA 
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año 198%4,- 7 . ye 


y 11 - Antecedentes 


A - Memos tenido a la vista la siguiente documentación: 


1 - Nota de J.F. Telecliea, del' 10/10/89 presentando su reclamación; 

2 - Otra nota del mismo del 12/9/90 aclarando la anterior; 

3 - Nota de Re Piñeyrúa de octubre de 1989 dis a la citada en el 
número 1 de este literal; 

h - Nota «del 21/9/90 de Ro Piñeyrúa presentadd-a solicitud de Jurídica 
en la que precisa las tareas acltualeg de" ambos profesores y espe- 


cialmente sus responsabílidadea; 


5 - Nota edil Administrador A, y Y 


que se refiere especialmen 


iHesponsabilidad funcional del 


profesor Piñeyrúa; A 

6 - Nota del profesor Dos 17/3/87 socitaudo la elevación de su 
cargo; Q > 

7 - Acta de la Comisión Admínistradora del 24/4/87 en la que se refiere 
a lo establecido en el numeral 6 que. antecede, proponiendo lin equi- 
paración del cargo que desempeña Piñeyrúa al de la Dirección de 
Guardería "correspondiendo dl corrimiento de un grado de un grado 
en el escalafón"; 

8 - Acta de la Comisión Cooriinaldore del 3/6/82 en la que se “comparte 


el criterio de designar un Director Docent compañando la gestión 
isión entiende que el 


de un Director General". - Ubsérve € qáen a 
E os 
Director Docente eri ES or eneral; 
9 - Nota de fecha 10/5/82 O elechea a la Comisión Coordina- 


dora: que es precjisamen ue 9: el pronunciamiento referido 
en el numeral cr 
'10- Nota del ex-Admiuistrador. General Juan Barbaruk dirigida al profesor 
- Telechea invitándolo a incorporarse al sector deportivo, de fecha + 
21/4/77 
11. - Planilla doit entregada por T. Lavarello al redactor de este in 
forme conteniendo un detalle comparativo de los sueldos: del citado em' 
pleado, de Piñeyrúa, de. Telechea y de Alvarez; 
12 - Informe del Dr. R. Muiño de fecha 17/7/90.- 


f 


B -llemos tenido entrevistas con el interesadopxas' mo con A, Alvarez, 
J. Barbaruk, T, Lavarello y con otros AN que se ha coincidido 
AD desempeñip tareas 


en entender que el profesor Piñeyrúa dsadal 8 
0d. Telechea.- 


jerarquicamante superiures a las del pÉofes 
111 - Los hechof“acMeidos 
De acuerdo a lo recogido en el eri bulo sobre Ane oc dliaS; los hechos 
habrían ocurrido de la siguiente manera?” 
A - En julio de 1978 el profesor Piñteyrúa que desémpeñaba la Pirección 
del Sector Deportivo tuvo que exiliarse por razones polítican; 
B - Desde esa fecha pasó a desempeñarlo el profesor Telechea; 


C - Al regreso del profesor Piñeyrlúia en el año 1984 reasume el cargo de 
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Direc j ó 
1/ tor del Sector Deportivo contánuando el profesor Telechea "de- 
sempeií i i j 
peiñíando funciones de dirección, como lo dice el mismo, pero sin que 
ar ci i j j 
para los, suscritos esta expresión esté referida a la jerarquía superior 


en. : ; 
el orden oscalafonario.- Ambos pe ciben la misma remuneración 


“TT BP - El profesor Piñeyrúa por nota del 17/3/987 solicita el cargo 


de Jefe dk primera y de acuerdo al acta premencionada del 24/4/87 se re- 

suelve acceder a lo solicitado equiparando el cargo con la Dirección de 
a . 

Guardería y procediéndose como lo hemos dicho, al corrimiento de un gra- 


14 
, 


do en el escalafón,- La Comisión enbendi así decuar su sueldo a la 


" e 
responsabilidad de su CarBo - e e 'agcónviene precisar queal 
momento de procederse e” la Pz ra £ A cargo de Pirector del Dpto. 


Físico, este era aitecodi 


o EN proto e de la Directora de Guarde- 
a tlv 


bel Miranda y Tito Lavarello.- A su vez estos dos cargos eran anlecedi- 


ría y pur el Jefe Adumivi8 0, desempeñados respectivamente, por 1Isa- 
dos por el del Admiuistrador General,- 

——— E- Con el ascenso en la jerarquía del. profesorPiñeyrúua es donde se 
produce la diferencia de salarios que motivan la reclamación del profe- 
sor Telechea, que entiende, como dijimos anbes, que ambos desempeñaban 
la Dirección del Depar tamen bo Deportivo y que por tanto la jerarquización 


escalafonaria correspondía a los dos... o 


1V - fixamen de Las 'Lareya yy eíi rofesor Pe- 


Sy 
- un su nota del » Agigan Le Wan Eroesita ano su labor "sólo 


se diferencia de la 


to".- Á su vez el profe S deyrús, es muy concrelo al reconocer "que en 


ausencia de quien suscribe, acuden a €l (los funcionarios del sector) pa- 
ra todo tipo de requerimiento, ajenos "muchas veces a las tareas docentes 
y sus resoluciones gon: identificadas como las mías propias".- Pero agre- 
ga más adelante que "en la práctica, el Cro. Juan Telechea actha como Sub- 
Director del Sector y que su ubicación en el escalafón lo coloca como se- 
guudo del sector".- Dice más adelante "Considero que es correcto que se * 
analice. su situación y si es posible, se baii una remuneración inter- 
media, que reconozca su adhesión al sindica iS docen- 

te y su capacidad",- a» ¡2 pS 

: nm los conceptos conteuifTos ' en eS E hata "del 21/9/90 que ho pue- 

den ser interpretados sino Sipo agómplemen tarios de los citados, manifiesta 
que se le reconoce a él comó%el "responsable final del sector” auuque agre 
ga que ha compartido esa responsabilidad con Telechea pero precisando que 
ed él quien "ha tenido la representación anle el Consejo Central y autori- 
dades deportivas”.- Eu el'numeral 7 de esta nota describe en lo fundamental 
las tareas de ambos, diciendo "la distribución de tareas, la hemos renliza- 
do -sobre:la'base de una “dedicación del Cro. a las tareas docentes y yo en 
las de:carácter organizativo..." 
> 29»«El adoinistrador'en su nota del 5/10/90 nos expresa que resul Laron 
infruetuosos todos los esfuerzus realizados en procura de oblener anlece- 
dentes escritos sobre distribución de tareas o definiciób de los perfiles 
de los cargos que desempeñan los profesores Ricardo Piñeyrúa y Juan Tele- 


chea,- No obstante lo expresado, en los numerales 2, 3 y hk de la nota pare// 


a 


A A Pt PA 


A A A A A A IIA 


rr LAOS NISSAN Aia: 


//ce inclinarse a entender que las tareas de Telechea se inscriben en la fi. * 


gura del Director Docente, cargo cuya creación, subraya, fué propuesto por 
el propio Telechea en su informe del 10/5/82.- 

El administrador termina diciendo que "la responsabilidad del Sec- 
tor Deportivo ante el Consejo Central, Comisión Nacional de Administración 
y entidades deportivas son ejercidas por el profesor Ricardo Piñieyrúa" 

En la nota de fecha 17 de marzo de 1987 en que Piñeyrúa solicita 
la recategorización de su cargo, hace caudal fundamental de su responsabi- 


lidad sobre las tareas del sector MECO UN que "si bien es cier- 
Dd 


to que yo no participo directamentea, eny t: 
El acta de la Comisi » Aquinis rádora reiteradamente citada del 


24/1/87" que hace lugar al: pegi gPio se apoya decididamente en las responsa- 


bilídades dol Director E 

aaa, $ lo recuerda el Administrador, el profesor Tele- 
chea en nota del 10/5/82 siendo Director del Sector Deportivo realiza un 
análisis del servicio y propone crear una dirección estrictamente docente.- 
Como consecuencia la Comisión Coordinadora expresó en su informe del 3/6/82 
“que comparte el criterio de dessigiar .un Director Docente acompañando la 
gestión de la Dirección General.-La extensión del horario de clases, la aten 


ción de innumerables problemas que se preseutan permanentemente, el funcio- 


namiento del'Sector imposibilíitan se atieuda yficontrole el aspecto docente", - 


a E a 
74 ndo renunció el profesor 


El profesor Telechea dice que en é 
Leites el cargo de Director Docente nábica Má €) ado, pero parece claro 
que precisamente esa tareayes 2 des VE yo or En .- 
Creemos. de interés exprepafique el reclamante ha apoyado su gestión 
en las circuustaucias exprébacas” "en los literales e) y £) de su nota del -—-- 
10/10/89 que transeribimos+.$6)' En los hechvs y por acuerdo con el Cro. Pi- 
ñeyrúa nos heno a distrihuído las tareas y el tiempo, de tal manera de poder 
cubrir siempre la ateución del ,Depar tamen to y de domiuar todos los temas de 
orden docente, administrativo y -técnico"- "f) Esto quedó demostrado el aito 
pasado cuaudo el Cro, Piñeyrúa viajó al exterior durante tres meses y el 
funcionamiento no se resistió, precisamente por las características de dis- 
tribución de tareas y responsabilidades",- Nos parece que esto argumento 


poco aporta, pues si coto lo creemus y como lo dice el profesor Piñeyrúa, el 


profesor Telechea actuaba en nivel juferior al suyo, esas eran sus obligacio 


nes administrativas y técnicas.- Veamos simplemente a título analógico que 
dice el convenio colectivo en relación con' los dos ol superiores de la 
escala administrativa de la Banca. Priváda;,- AO al - Es el empleado 
de máxima jerarquía administrativa, recibe suí y deffes del Directorio, Pre- 
sidente, Directores -Delegados ou o y es responsable 
ante éstos del cumplimiento de las resoluciones y de la puesta en práctica 
de la política empresarial como institución.- Sub-Gerente General - Es el 


empleado que colabora con el Gerente Giueral en las funciones de éste y lo 


suplanta eventualmente durante la liceucia o ausencia temporal (el subraya- 


do es nuestro),- De esto se desprende que quien ocupa un segundo Jugar en 
'unaescaláfón y por ausencia del superior desempeña las tareas de éste en 


forma temporal, no puede pretender por ese hecho revestir en la categoría 


superior.” l 
Un hecho de particular importancia en el análisis de la cuestión 


// 
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a een estudio es la situación de la empleada Sonia ME que desempeñaba 
1 el cargo' de Directora de Guardería y que también se exilió por razones 
políticas.- En tal circunstancia pasó a desempeñar el cargo la actual 
directora Esabel Miranda.- Ella gestionó y obtuvo la recalegorización de 
su cargo que quedó asimilado al de jefe adeiuistrativo,estando ambus en 
el nivel iumediatamente inferior al del Aduinistrador General.- Al regreso 
de Sonia Vázquez del exilio, pasó a desempeñar tareas como Secretaria del 
Sector Deportivó que no está al nivel de la pt de Guardería y se 


le asignó un sueldo inferior al de Jo0hel SN Reclamó por esta cir- 
cunstancia y la '“administráción 
en actas, y se la equiparó ó 


anexa de la Comisión Admin! 


ps ocko) eñd error, así se estableció 
18 2) ldó de la Sra. Miranda (ver acta 


ra del 9/3/988) 


Y - Conclusiones 


1 - Previamente a la determinación de los derechos que pudieran am- 
parar al reclamante debe precisarse que hemos tropezado con la carencia de 
elementos organizativos mínimos de materia de recursos humanos en ASBU,- 
Simplemente mencionamos la falta de un organigrama que permita determinar 
los niveles, las categorías, las responsabilidades de cada empleado.- Véase 
que al requerir información al recientemente designado Administrador Gral. 
nos dice qnssu nota de fecha 5/10/90 "que resultaron infructuosos los es- 
fuerzos realizados en procura de obtener .antecedentes escritos sobre dis- 
tribución de tareas o definición de los perfiles de los cargos que desem- 
peñan los Profesores, Ricardo Piñeyrúa y Jumi Telechea",- Debemos de euten- 
der que esta carencia está referida tanto a la ednan tración central de 

AEDU como, al sector deportivo. E vk 
Tampúco hemos podido apo as) 
de cada empleado en donde deba un figurar el desarrollo de la carrera de 
dada uno de ellos, desde la Lecia 


de sus ingresos, los cargos que han desen 
peñado, sus remuneraciones, $6n8s méritos, las sanciones de pudieron ser ob- 
jeto, etc., Sube Po 
No hemos podido accedér tampoco a las actas del Consejo Central 
en las que deberían figurar. las resoluciones que fundamentaran las designa- 
ciones, promociones, ete,- Se nos hana brindado como sucedaneos propuestas 
de la Comisión Administradora o Coordinadora, en Bu caso, pero estos últi- 
mos documentos carecen de valor jurídico.- Precisamente en las fichas o car- 
petas deberían estar: transcritas las actas correspondientes, - 


Este comentario debería ser tomado yuy' en cuenta por cuanto 


de iniciarse una reclamación j ici8R o n nO e estaría sumamente des- 


protegida.-. Incluso .en elo 0 nose tienen las suficientes 


defensas para afrontarla, ciuid. sútede incluso en el caso en estudio,- Ténga- 


se presente que en esta materia juega papel fundamental el principio de 
"in dubio pro operario".- e e 
Finalmente en esto uumeral de carácter previo debemos men- 
cionar una situación que no encontramos claramente definida a través de 
decisiones de los órganos competentes del sindicato, como las asambleas 
gererales o el propio Conssajo Central.- Nos referimos al régimen salarial.- 
No hemos podido saber que órgano y en que oportunidad se decidió aplicar 
el convenio de banca privada al sindicato,- Si esto fuera así como lo ex- 
presau las jerarquías administrativas del sindicato debería haberse ajusta- 
do el convenio a la situación de AEBU donde gravitan fundamentalmente ser- 


vicios como el del Sector Deportivo, Guardería, ett, que por supuesto no 
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//existen en la organización financiera privada.- Vale la pena mencionar: 
que en una conversación mautenida por el Lema en estudio con el profesor 
Telechea el día 29 de agosto ppdo,, nos expresaba que cuando Piñeyrúa 
pasó a desempeñar un cargo asimilado al de Jefe Administralivo, $1 seguía 
desempeñando el de Jefe o Analista sin título universitario.- 

2 - Todo lo expuesto en' ol numeral anterior indica sin ninguná duda 


que la búsqueda de la verdad juridica que ha sido el objeto de este estu- 


_dio ha debido ger realizado en forma muy dilicultosa.- 


-3 -= Entrando directamente al tema “e 1bral decimos que el profesor 
Telechea ha venido desempeñando , ¿en acuéra con el profesor Piñeyrúa :la di- 
rección docente del Sector Ropor tip. - Es to surge. con claridad de la docu- 
mentación adjunta y en PGrdi cular de la nota del profesor Piñeyrlúa numera- 


arajiones de los jerarcas, Sres.Alvarez, DBarbaruk 


y Lavarello; de la defk Éción del propio cargo, según propuesta del recla- 
mante en la nota numerada con el 9, así como-de otros documentos,- De los 
mismos se desprende que el cargo de Director Docente es jerarquicamente 


inferior al de Director General del Sector D*portivo.- 


4 - El pedido del reclamante en cuanto a reconocerle el carge de Di- ' 


rector del Sector Deportivo o sea la jerarquía máxima del sector, mantenien 
do en el cargo a quien efectivamente desempeña actualmente la Dirección Ge- 
neral merece un cuidadoso análisis¿ Es evidente quer en materia laboral no 
puede admitirse la presunción de la oxistóndia de una rebaja de categoría 
producida voluntariamente o aun acordada. cel empleador .- £n tal sentido 
debe de tenerse presente que: AEDU 10 Loió uinguua decisión que supusiera 
una disminución del cargo de Dirgetor dei Sector Dejiortivo que venía desem- 
peñlando Telechea,- Aunque, t9to es absolutamente claro, también lo es que 
este empleado a fin de Soipatibilizar sus tareas con las de Piñeyrúa pasó 

a desempeñar efectivamente el cargo inmediatamente inferior,- lista es una 
realidad acorde adn el principio de que iio puede imponerse a ninguna empre- 
sa que tenga dos jerarcas máximos cumpliendo las mismas tareas y con las 
mismas respousabilidades, porque normalmente ésto sería una fuente de con- 
flictos que no permitiría cumplir con los fines del servicio.- En consecuen 
cia debe admitirse por la excepcionalidad de la situación planteada que Te- 
lechea ha de revestir en el cargo de Director del Sectur Deportivo ¡pero 
debiendo cumplir las tareas de Director Docente aun entendiendo que éste 

es un cargo subordinado al anteriormente mencionado. Al vacur el cargo de 
Director del Sector Deportivo que debe ocupar el profesor Telechea deberá 
ser eliminado del escalafón sustituyéndosele por el de Hrsctor Docente ubi 
cado en un grado inferior.- la. de tenerse presents, A en el exámen de es- 
ta cuestión surge como un elemento rector. que elechea siempre estuvo vin- 
culado al Organismo por un contrato de, trabajo.- Este contrato reconocía 

su calidad de Director del Servicio y seguramente a tadie se le ocurrió 

que al regreso de Piñeyrúa su categoría iba a disminuir,- Tauto es asi que 
según surge de los antecedentes, Piñeyrúa iba a ingresar como Director a 
?iriápolis decidiéndose luego que lo hiciera en Montevideo, ¡ero de nin- 
gún documento ni de ninguna decisión se desprende que se hubiera pensado 


en relegar a Telechea del cargo que venia desempeñando desde hacia años.- 


// 


5. - En consecuencia de lo dícho en el numeral anterior nos parece 
ajustado a derecho la solicitud de Telechea en cuanto. a percibir igual salario 
que él que percibe Piñeyria en el desempeño de la Dirección del Sector De 
portivo.- Esto por cuanto €l desempeñó esa Dirección General durante va- 
rios años y cuaudo reingresó Piñeyrúa del exilio el sindicato durante años 
pagó a ambos el mismo salario reconociendo que ésto era justo y así corres- 
pondía.- Es conveniente señalar aquí que cpando la empleada Sonia-Vázquez 
regresó del exilio, se la reintegró al. trabajo en ABBU y se le adjudicó 
un sueldo inferior al de la Diregtora, dy $ ordería, cargo que antes ella 


habia desempeñado.- Posteriormente. Se corrinió esa situación y se asimilaron 
E A 
ambos sueldos.- E 


6- Es couveniente pr Saab a que las. conclusiones que hemos expuesto, Mo : 
significa que necesarialelte durante' toda la carrera futura de los dos em- 


pleados, debe de. estar signada por la. igualdad de salarios.- Esto estará 


supeditado a diversas circuustaticias que se irán dando en el tiempo.- Los 


elementos subjetivos cono respoñsabilidad, capacidad, mérilos, podrá te- 


ner su iucidencia, asi como los objetivos como recategorizaciones eventuales 


de los servicios con otras exigencias técnicas, bbc.- Todo ello deberá. 


estar precisado con claridad en las decisiones respectivas para así poder 
evitar dificultades como las que hemos tenido en el prágénte Caso .- También 

se debe advertir que al elaborar el tan necesario organigrama del Sector 
Deportivo deberá precisarse que -la igualdad de salarios entre los dos car- 
gos, de así disponerlo el Consejo, m0 ha, de significar igualdad de jerar- 
quía entre los mismos.- y 0 


7 - Este informe que e sido redactado por el Dr, Raúl H,. Varela, ha con- 


tado con la unanimidad de la Sala integrada en está opprtunidad, además, por 
los Dres, María Josefina Plá, Ramón Muiño, iticardo' 


antero, Esther Soarts 


Netto y Armando Cuervo4- / 


- 


éro fraternalrente . | 


Ral ll, Varela 


Sin ebro motivo, Ludo al comp 
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ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 
(lid PIT-CNT 
CAMACUA 675 - TELEFE. 96 10 60 a1 69 
MONTEVIDEO 


COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION 


ACTA 45/90 
Sesion del 27.12.90 


Se comienza a sesionar estando presentes: Manuel Negro, Angel Alvarez, 
Santiago Minetti, Herman Hansen, Anibal Collazo, Antonio Marotta, Carlos 
Barman, Arturo Santoro, Hector Perez.- 


PREVIOS 
NOTA DEL BANCO REPUBLICA: dando E Thartir del 31.12.90 se comenza- 
ra a descontar a los a. pia aBGp el aporte gremial sobre el 


Víatico por Alimentacion. Qu UL $ asa al Consejo para su considera- 


cion. Ñ ; 
OBRA BETHAN IA: so1ic:cal)o A nota realización de un convenio por Ja 
temporada de verano con cita a SE APRUEBA. - 


FUNCIONARIO OTTO PARDIÑAS : de Seccional Melo, solicita por nota su cese en 
la Institución por acogerse a jubilación. SE RESUELVE. Solicitar al Cro. que 
formalice la techa desde la que solicita la baja.- 


SE RESUELVE: además que dentro de la racionalización de personal que se 


viene estructurando se comunique a Jos Seccionales que las vacantes no deben 
ser cubiertas salvo casos especiales y con Ja previa autorización del 
Consejo Central.- 


GUARDERIA DE MERCEDES: Se hacen presentes compañeros de la Dirección 
Seccional. Luego de brindar informe sobre nuevas tarifas y previsiones para 
el próximo año, solicitan ayuda central para el pago del medio aguinaldo. SE 
RESUELVE. que en carácter de excepción centralmente se aporte la mitad de lo 
que se adeuda por concepto de aguinaldo al personal. - 

Negro: plantea que se considere la retencion por parte de la Administración 
Central del subsidio que recibe la Guardería de Mercedes a los 
efectos de cubrir los pagos de licencia anual y medio aguinaldo.- SE 
RESUELVE: aprobar este planteo procediéndose A es Note del ESLEULO de las 
partidas a retener.- QA 

Cc 


NOTA DEL PROFESOR RICARDO COL A SOM : 


le descuente de su 
paga y si de sus dias de *licen a los dise que se le otorgaron 
sin goce de sueldo para con Sudamericano de Hand Ball, por la 
Federación. SE RESUELVE: accedér los solicitado siempre que los días en 


cuestión puedan ser descontados del primer período de licencia reglamentaria 
a tomar.- 


LICENCIA DE LA PROFESORA LUZ PEREIRA. Se aprueba la licencia sin goce de 
sueldo de la Prof. L. Pereira, quien ganara la licitación del Provicentro y 
Comedor de Pirfapolis, desde el 17.12.90 al 22.3.91. En ese período se 
incluyen los 33 días de licencia reglamentaria.- 


NOTA DEL AFILIADO ERNESTO GIRSBERGIES: Funcionario de Centrobanco solicita 
alojamiento para un joven chileno con el cual una de sus hijas mantiene 
correspondencia, y que en función de esta relación visitara el país, y para 
el cual no posee alojamiento. SE RESUELVE: no vi r lugar a lo solicitado en 
virtud de que no se poseen medios CUY: ste tipo de solicitudes.- 


ORDEN DEL DIA 

SECCIONAL FRAY BENTOS: (viend: atiates) Se está a la espera de 
la visita de los compañerdqs A : gen para explicar ¡2 situación 
económica del Seccional. SE R drive. ofrecer a los Cros. que ellos fijen la 
fecha de su visita.- 


BECADOS: Se pone a consideración el informe sobre becas a ser enviado a las 
Seccionales y luego de un ¡intercambio de opiniones sobre el punto SE 
RESUELVE : 
l- Convocar Jos ¡interesados en las becas con vencimiento al 
31.1.91.- 
2) Tender a dejar libre las ¡instalaciones del 3er. piso. Se 
buscarán medios para ello.- 
3) El costo de las becas por alojamiento al ¡igual que las becas 
deportivas de hijos de bancarios del ¡nterior, seran de cargo y 
pasan a conformar el presupuesto de cada Seccional. 
4) Las becas de alojamiento se adjudicarán a hijos de afiliados o a 


estudiantes a su cargo hasta edad a fijar con obligación alimentaria 
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A A 5 5 5 A 


debidamente probadez.- 


5) No se aceptarán solicitudes de becas de bancarios 


que hayan sido incer:tivados 


6) Las Seccionales enviarán nota con 
padre: o responsables para integrar unz. 


se hará responsable de los becados.- 


7) Las becas se otorgarán para estudios 
universitarios er ¿instituciones oficiales.- 
8% Junto con cada solicitud de keca se debera adjun- 
tar fctocepia certificada de pase de 
9) Las Becas se ia ar: al reglamento extendiéndose 


por un año corn opc tra.- 


SE RESUELVE: designar u 
Ibarburu y Santoro a Jos 
: el tema becados que inclui 
¿ quincena de enero de este año.- 


Se 


SE RESUELVE: reahacer la nota a ser enviada al interior 


GUARDER1A: e 
Se hace presente la Cra. Directora l. Miranda. Solicita 


León quien está culminando su carrera en Psicología. y la 


mitad de horario de la Cra. Marta Klinger. 
>E RESUELVE: Aprobar lo solicitado que consista n: ] 
= su solicitud-, cometiendo 


-e a la Asesoría Letrada la clarifieac O 


hasta la presentación de su sí 
3) esta reestructura obedec 
corrimiento de personal Si 
Minetti: Fundamenta su voto: 


1) Reducción horaria de la Cra. Marta OS] 
| 
| 
fundamental está la Institucion, la calidad del servicio y 


«(contratadas y/o suplentes) pudieran perder su empleo”. 


Marotta.- 


se hará tal como está reglamentado" 

Hector Perez: deja constancia de la po esió 
uefendido el instituto del concurso p 
cargos. el procedimiento del concurso 
por lo tanto si se trata de la crea 
Cconcurso.- 


A A A 


ANGEL ALVAREZ MANVUEL NEGRO 


AS AIN CORVDORDO NIT A ALIS AT RAR MO 1 ot 


comisión que 


superiores 
secundaria.- 


10) se procurará Uñas a una funcionaria 
anteder $ er k 0 2 la escolaríided y mejcer 
p-rman Qe 08 becucdes en ES irstitución.- 
ES is th integrada por Minetti, Collazo, 

95 dl la preparacion de un informe sobre todo 

un presupuesto, para ser tratado en la segunda 
% Perez: Solicita se considere Ja reimplantación de las Vacaciones Felices.- 
recogiendo 


resoluciones tomadas. Se designa para ello a Ibarburu y Negro. - 


autorice 


integracion al equipo de psicólogas' de la Guardería a la Maestra Beatriz De 
reduccion a 


este. asunto, en el marco 
2) Integrar al equipo psico-| feéciy la:«docénte Beatriz de León, 
de cibirá haberes por concepto de maestra. 
cierre de dos grupos, con el consiguiente 
a pérdida de las fuentes de trabajo. - 
"Escuchado el informe técnico de la Directora 
.e Guardería Cra. Il. Miranda, Sobre la reestructura parcial y redistribución 
de personal técnico docente, en el cual se expresa que como objetivo 
la preservación 
de la fuente de trabajo, ya que se deberá proceder al cierre de grupos. Ante 
las Numerosas preguntas realizadas para esclarecer conceptos 
particular, vamos a acompañar favorablemente lo solicitado por 
del servicio, ante el peligro de cierre de grupos, donde compañeras maestras 


la Dirección 


Este fundamento de voto es acompañado por los compañeros: Negro, Hansen y 
Santoro: acompaña la resolución y fundamenta su voto de la siguier:te forma: 
"Voto la propuesta en el entendido de que no significa una creación de 
cargo. La Compañera que accede a esta tarea Ae per ib Lo su salario de 
docente como hasta hoy. Cuando sea o Ge). Lis, de psicologa 


Consejo. Aatócdms que ha 
s ¿E Jas vacantes y los nuevos 
be ser usado en forma elástica, 


n de un cargo, se debe 


A e e e 


i 
! 
pes 


die gor Pe Aa et 
A A 


Nr 


, A 
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COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION 


ACTA 45/90 
Sesion del 27.12.90 


Se comienza a sesionar estando presentes: Manuel Negro, Angel Alvarez, 
Santiago Minetti, Herman Hansen, Anibal Collazo, Antonio Marotta, Carlos 
Barman, Arturo Santoro, Héctor Perez. j 


PREVIOS 


NOTA DEL BANCO REPUBLICA: dando cuenta áfhartir del 31.12.90 se comenza- 
ra a descontar a los .afiliados pr e s! aBGp el aporte gremial sobre el 
Víatico por Alimentación. q al nat: asa al Consejo para su considera- 


ción. ' 
OBRA BETHAN IA: 501ici1a() nota la realización de un convenio por la 
temporada de verano con ta especial. SE APRUEBA. - 


FUNCIONARIO OTTO PARDIÑAS: de Seccional Melo, solicita por nota su cese en 
la Institución por acogerse a jubilación. SE RESUELVE. Solicitar al Cro. que 
formalice la fecha desde la que solicita la baja.- 

SE RESUELVE: además que dentro de la racionalización de personal que se 
viene estructurando se comunique a Jos Seccionales que las vacantes no deben 
ser cubiertas salvo casos especiales y con la previa autorización del 
Consejo Central.- 


GUARDERIA DE MERCEDES: Se hacen presentes compañeros de la Direccion 
Seccional. Luego de brindar informe sobre nuevas tarifas y previsiones para 
el proximo año, solicitan ayuda central para el pago del medio aguinaldo. SE 
RESUELVE. que en carácter de excepción centralmente se aporte Ja mitad de lo 
que se adeuda por concepto de aguinaldo al personal. - ) 

Negro: plantea que se considere la retencion por parte de la Administracion 
Central del subsidio que recibe la Guardería de Mercedes a los 
efectos de cubrir los pagos de licencia anual y medio aguinaldo.- SE 
RESUELVE: aprobar este planteo procediéndose al es Dis del calculo de las 


Y 


partidas a retener.- e: 

NOTA DEL PROFESOR RICARDO COLAMON [g LA DA, Bon se le descuente de su 
paga y si de sus dias de “licend ¡4 (ge Tamen ti ria los días que se le otorgaron 
sin goce de sueldo para condAugri a Sudamericano de Hand Ball, por la 
Federación. SE RESUELVE: acceder a los solicitado siempre que los días en 
cuestión puedan ser descontados del primer período de licencia reglamentaria 
a tomar.- 


LICENCIA DE LA PROFESORA LUZ PEREIRA. Se aprueba la licencia sin goce de 
sueldo de la Prof. L. Pereira, quien ganara la licitación del Provicentro y 
Comedor de Pirfíapolis, desde el 17.12.90 al 22.3.91. En ese período se 
incluyen los 33 días de licencia reglamentaria.- 


NOTA DEL AFILIADO ERNESTO GIRSBERGIES: Funcionario de Centrobanco solicita 
alojamiento para un joven chileno con el cual una de sus hijas mantiene 
correspondencia, y que en función de esta relacion visitará el país, y para 
el cual no posee alojamiento. SE RESUELVE: no hacer lugar a lo solicitado en 
virtud de que no se poseen medios MEUIN er fqste tipo de solicitudes.- 


ORDEN DEL DIA os 
SECCIONAL FRAY BENTOS: (viend-Yde sy es kohe interiores) Se está a la espera de 
la visita de los OS dl Seccional para explicar la situación 
económica del Seccional. SE RÍ dÚELVE. ofrecer a los Cros. que ellos fijen la 
fecha de su visita.- 


BECADOS: Se pone a consideración el informe sobre becas a ser enviado a las 
Seccionales y luego de un ¡intercambio de opiniones sobre el punto SE 
RESUELVE : 


|- Convocar los ¡interesados en las becas con vencimiento al 
31.1.91.- : 

2) Tender a dejar libre las instalaciones del 3er. piso. Se 
buscarán medios para ello.- 

3) El costo de las becas por alojamiento al ¡igual que las becas 
deportivas de hijos de bancarios del ¡interior, seran de cargo y 
pasan a conformar el presupuesto de cada Seccional. 

4) Las becas de alojamiento se adjudicarán a hijos de afiliados o a 


estudiantes a su cargo hasta edad a fijar con obligación alimentaria 
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debidamente probadz.- 

5) No se aceptarán solicitudes de becas de bancarios 
que hayan sido incer:tivados.- 

6) Las Seccionales enviarán nota con nombres de 
padres o responsables para integrar unz comisión que 
se hará responsable de los becados.- 

7) Las becas se otorgarán para estudios superiores 
universitarios er ¡instituciones oficiales.- 

8% Junto corn cada solicitud de beca se deberá adjun- 
tar fctocopia certificada de pase de secundaria.- 
9) Las Becas se ajustagar al reglamente extendiéndose 
por un año cor opcáe gtra.- 


10) se preocupara Mirar a una funcionaría para 
anteder  t e ek a la escolaridad y mejcr 
y perman ¡3 1d 5h $057 becaccos en E iratitución.- 
nisih integrada por Minetti, Collazo, 


ES, 
e :9$ de la preparación de un informe sobre todo 
un presupuesto, para ser tratado en la segunda 


SE RESUELVE: designar uu 
Ibarburu y Santoro a los 
el tema becados que inclui 
quincena de enero de este añ 
Perez: Solicita se considere la reimplantación de las Vacaciones Felices.- 
SE RESUELVE: reahacer la nota a ser enviada al interior recogiendo las 
resoluciones tomadas. Se designa para ello a lIbarburu y Negro. - 

GUARDERÍA: 


Se” hace presente la Cra. Directora Il. Miranda. Solicita se autorice la 
Y * 

integración al equipo de psicólogas' de la Guardería a E Maestra Beatriz De 

León quien está culminando su carrera en Psicología. la reducción a la 


mitad de horario de la Cra. Marta Klinger. 
>5E RESUELVE: Aprobar lo solicitado. que ingóy 


1) Reducción horaria de la Cra. Marta Ki - sd solicitud-, cometiéndo 
-e a la Asesoría Letrada la digas Ste: -asunto, en el marco legal. 
2) Integrar al equipo psico- pécn la: «docénte Beatriz de León, quien 


hasta la presentación de su 
3) esta reestructura obedec 


AU cibirá haberes por concepto de maestra. 
cierfe de dos grupos, con el consiguiente 
corrimiento de personal si a pérdida de las fuentes de trabajo.- 
Minetti: Fundamenta su voto: "Escuchado el informe técnico de la Directora 
.e Guardería Cra. 1. Miranda, sobre la reestructura parcial y redistribución 
de personal técnico docente, en el cual se expresa que como objetivo 
fundamental está la Institución, la calidad del servicio y la preservación 
de la fuente de trabajo, ya que se deberá proceder al cierre de grupos. Ante 
las numerosas preguntas realizadas para esclarecer conceptos sobre el 
particular, vamos a acompañar favorablemente lo solicitado por la Direccion 
del servicio, ante el peligro de cierre de grupos. donde compañeras maestras 
.(contratadas y/o suplentes) pudieran perder su empleo". 

Este fundamento de voto es acompañado por los compañeros: Negro, Hansen y 
Marotta.- 

Santoro: acompaña la resolución y fundamenta su voto de la siguierte forma: 
"Voto la profuesta en el entendido de que no significa una creación de 
cargo. La Compañera que accede a esta tarea a AS ndo su salario de 
docente como hasta hoy. Cuando sea necesario a gop de psicologa 
se hará tal como está reglamentado". - UNAS o 

Hector Perez: deja constancia de la po eya Consejo Autónomo que ha 
uefendido el instituto del concurso pagak py las vacantes y Jos nuevos 
cargos. el procedimiento del concurso Mébe ser usado en forma elástica, 
por lo tanto si se trata de la creakgon “de un cargo, se debe llamar a 


CORCUTrSO.- 


ANGEL ALVAREZ MANUEL NEGRO 


da PR 


A O 


di 


do 


PIT y OACI AS ERNST ARCA YA 
ES 


y 
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COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION 
ACTA 46/91 


Sesión del 4.1.91.- 


a as e e 00d e y dalla ba Soi DAVIES 
AEREA 


Se comienza a sesionar siendo las diez y quince horas, con la presencia de: 
Manuel Negro, Angel Alvarez, Santiago Minetti, Herman Hansen, Arturo 
Santoro, Anibal Collazo, Carlos Barman, Héctor Perez.- 


PREVIOS ! 
GUARDERIA DE MINAS 


Alvarez: Informa que visitaron la al Jer ía de Minas con la cual el Seccio- 

nal solicita firmar convenio. e me que presenta en conjunto con la 

Directora de Guardería es pos da que las. instalaciones y orientación 

pedagógica son las adecugias VE: aprobar lo actuado duedando a 

la espera de “las act e unen llevar a cabo los compañeros del : e 
Seccional Minas pará r dicho convenio. - 3 


(y ELTACION A SOCIOS D SECTOR DEPORTIVO | ii 
Negro. Presenta un volante por el cual se cita a socios del Sector Deportivo 
a una reunión con el objetivo de encontrar soluciones para el Sector. 
Manifiesta que al no estar firmado el volante, y no conocer a los convo- | 
cantes, se siente preocupado por la forma y por no estar claro que se busca | 
con esto.- SE RESUELVE: estar atentos e ¡invitar a los integrantes de esta | 
Comisión ha hacerse abi en la reunión.-= ] ! 
| 
| 
| 


eN 


ORDEN DEL DIA 
INCORPORACION DEL CRO. LAVARELLO A ESTA (COMI S ION. - 


Planteo realizado por Barman en sesión A SE RESUELVE: en virtud de 
no estar presente el Cro, Barman: y del Cro. ¿tta quien pidiera posterga- 
ción en el tratamiento de] tema, que el (rador tome las medidas del 

e rá ón de resoluciones de esta 


caso para establecer la continuida nE : 
ehcia.- | 


Comisión con quien corresponda, 


GUARDERIA : 
BECAS: Y 
PABLO _KELBAUSKAS. SE RESUELVE: aprobar las solicitudes de becas en” 
Guardería Escolar de sus dos hijos, comunicando al solicitante que 
1] 
¡ 
1 


¿nu? debido a la situación económica de AEBU, este será el último año en el 
cual se otorguen becas especiales.- | 
MANUEL MENDEZ Y GRACIELA LOPEZ: En consideración de que este sería el | 
tercer año en el cual se otorgan tres becas a este núcleo familiar, : 
trabajadores de CX30 y FIBRATEX respectivamente, y debido a que la 
Dirección del COT, consultado al respecto se manifiesta imposibilitada 
a brindar una contrapartida por las mismas, y en consideración a la 
necesidad de antender situaciones apremiantes de afiliados a AEBU, SE 
RESUELVE: no acceder a la solicitud de beca, comunicando de esta 
resolución al COT.- 
LAURA MARTIRENA: solicita beca para su hija de 5 años. Es afiliada a 

| 

' 


lambega. SE RESUELVE, con las 
4)e" , no hacer lugar a la 
solicitud.- E A A 


ROSARIO PEGUITO: viudá ES 4Jucntao Barreiro, destituído del BSE, y 
fallecido a consecuencias ás torturas, solicita renovación de beca 
para su hija. SE RESUELVE; “aprobar la beca y comunicar a la solicitan- 
te que este será el último año en virtud de las consideraciones ya 
expresadas en casos anteriores. 

BETRIZ HERBEC: Solicita se le abtscide el horario bancario para su 
hija. Se autoriza en el entendido que la niña en afíos anteriores ha 
cumplido ese horario en la Guarder Ía,- 

PATRICIA_ ARRIAGA: Funcionaria del BHU, solicita beca en Guarder ía 
Escolar para su hijo. Viene con el Visto Bueno de la Comision Repre- 
sentativa. SE RESUELVE: aprobar la beca en el horariode 17 a 20 (G. 
Escolar) y en caso de utilizar almuerzo seráde cargo de la solicitan 
te,- 

RITA DASKALOFF: Funcionaria de INAME, no vidente, solicita beca para 
su hijo. SE RESUELVE: aprobar da beca, no renovable para el próximo 
año. - 


III 


ATSS, quien solicita aprobación d 
mi smas consideración que e ePycas 


cr AI LORRAINE CIENTE AICA Ma A rr sa man 


ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAV 
Sitiel PIT-CNT 
CAMACUA 675 - TELEFS. 96 10 60 at 63 
MONTEVIDEO 
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OMAR GARCIA: Solicita autorización para inscripción de su nieto en 
Guardería: SE APRUEBA. -. 
LUIS CALDERA: nicaraguense radicado en el país por intermedio del 
Comité Uruguayo de Solidaridad con Nicaragua, solicita becas para sus 
dos hijos. SE RESUELVE: en procura de ampliación de datos, entrevis- 
tarse con el Presidente del Comité Dr. J. P. Cardoso.- 
GUILLERMO ALVAREZ: Solicita renovación de beca para el niño Matías 
Aliberto. SE RESUELVE: aprobar la beca.- : 


CAMP ING : 
Alvarez: informa que se firmó el za 
Provicentro, y que se están cumpli crio 


la inscripción en BPS. Está ¡L 0 
ASUNTOS DEL PERSONAL :.m $e a 
Licencias de Profeso EdWwFísica. 

Nota de Tito Lavare sobre forma de pago de antiguedad de profesores. 


SE RESUELVE: por ent erse que son temas que entran el orbita de la 
Comisión Bipartita con el Personal por Convenio Colectivo y Categorización, 


Fito de explotación de Comedor y 
As las clausalas del mismo incluso 
eésde el 31.12 


Su 


citar a esta Comisión para la semana próxima, pasando estos temas a conside-. 


ración de la misma. La citación sé hará por nota a cada integrante, comuni- 
cando el temario.- Se recordará a la Comisión que la misma tiene plazo hasta 
el 23.2 para alcanzar acuerdos.- 


NOTA DE FUNCIONARIOS DE BAR Y COMEDOR 


Referida a la sustracción de N$Í 900.000 en el mes de julio pasado, sobre la 
cual se hizo investigación sumaria que no arrojó resultados, solicitan a 
esta Comisión agotar Jos medios para aclarar el tema, ya que se sienten 
lesionados por comentarios que rozan .la honarabilidad de los funcionarios 


del Sector. ; 
PUESTA EN CONS IDERACION LA NOTA, SE rel: 
Encomendar a la Sub- Comisión CES afán dor formada por Santoro y 
Marotta, seguir analizando sofuci 2s ará. lel “sector que impliquen mejorar 
la seguridad en el manejo Ala adi nerd, de caja, pago de proveedores, movi- 
Jay pase de dinero a caja central, controles, 
fal io de mercadería, etc.- 
En relación a la nota se seguirá analizando la misma en próximas sesiones.- 


NOTA DE PROFESORES SUPLENTES Y ABOGADO AFEPU. - 


Profesores que vienen realizando licencias en AEBU, desde distintos períodos 
con el asesoramiento legal del ABogado de APEFU Dr. Ricardo Perez Blanco, 
solicitan se regularice su situacion laboral: registro en planilla y ante 
el organismo de seguridad social, y correcta forma de pago.- 
SE RESUELVE : 
1) Solicitar informe a la Dirección del Sector Deportivo sobre 
la situación del régimen se suplencias.- 
2) Que criterios de selcción se utilizan para la contratación de 
suplentes.- 
3) Informe sobre quienes fueron a lo largo de la seioldaa del 
Sector Deportivo Jos responsables de dichas selecciones y de las 
designaciones correspondientes. - 
4) Que autoridades de AEBU, aprobaron lo 
y las designaciones logía de todaga TENSA 
Ss 


5) Historia y cronología de tod l 
hasta la fecha, detallando nombres, “fi cha en las que realizo 
suplencias, remuneraciones, si% se trata de profesores titulados 


o no, forma de pago). - co z 

6) Especificación de cokfiso” liega a la situacion de que 
profesores que tienen la cavidad de suplentes, tienen grupos a 
su cargo en carácter permanente. A 

7) Solicitar a la Oficina Juridica, dictamen sobre el petitorio 
firmado por algunos profesores suplentes, asesorados por el Dr. 
Perez Blanco de diciembre de 1990, en consideración. - 

8) Una vez en poder de estas informaciones, la Comisión convoca- 
rá al Dr. Ricardo Perez Blanco y Directiva de AFEPU. - 

9) Incorporar este punto a la Orden del Día de las próximas 
sesiones para su seguimiento, tratamiento y resolución.- 
10) Trasladar al Consejo Directivo Autónomo de Funcionarios para 


pros de selección 


PP XP A 


e e AD VACAS E Ri 


Gl ] 
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a Se 


conocer su opinión sobre esta situación en particular.- 
EL PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LOS INFORMES SOLICITADOS 
SE FIJA PARA EL 21 de enero de 1991. 


REDISTRIBUCION DE PERSONAL. - 


Perez: Da la posición del CDA de Funcionarios sobre el punto, producto de 
discusions de ese organismo con los funcionarios de los sectores involu- 
crados en la redistribución. La posicion se resume en: 


Voluntariedad en los traslados: se desea que los traslados sean objeto de 
la más amplia convocatoria al personal de una misma categoría.- 


suplencias con la posibilidad del onario trasladado al 


sector de origen.- 
DA Ñ her concores se mantenga para el 


Transitoriedad: Se pretende que el traslado (y “ bajo el régimen de 
Concurso: Se pretende que es 


caso que los traslados sean a eYorias donde puedan haber aspirantes al 
cargo.- 


Luego de una ronda de intercambio de los presentes sobre el punto, y en 
función de la premura por la realización de los traslados que efectivicen 
la reestructura de los sectores, SE RESUELVE: formar una Sub Comisión de 
trabajo con plazo hasta el 4.1.91, para definir el punto. Integran la Sub 
Comisión: Angel, Alvarez, Herman Hansen, Arturo Santoro y los compañeros 
del Consejo Autónomo. -— 


INFORME DE CONTADURIA 


Se hace presente el Cr. Jorge Crocde. Se ponen a consideración diversos 
informes del Cr. Crocce, referidos a la marcha de la Contaduría, el 
proceso de cierre de balances y las dificultades encontradas a nivel de 
los funcionarios del sector (licencias, enfermedad, falta de preparación) 
indefinición en la cadena de mandos del sector.- 


SE RESUELVE: comunicar al Cro. Tito Lavare] 
responsable de conduccion centre ¿ot 
Sector Contaduría y Computación BA A 


RENUNCIA DE FUNCIONARIO.QTÍ 


En el día de la fecha “sk Stibió nota especificando la fecha de renuncia 
al cargo por acogerse'* jubilación del Cro. Pardiñas, siendo ésta el 
31.12.90.- Se sugiere al Consejo Central aceptar la renuncia presentada.- 


SECCIONALES FRAY BENTOS Y MERCEDES.- 


A raíz de un viaje que próximamente realizará el Consejo Autónomo para 
atender asuntos del personal en Seccional Mercedes, y en virtud de que 
aún no se ha recibido respuesta de Seccional Fray Bentos sobre asuntos de 
ese Seccional, SE RESUELVE: formar una delegación con compañeros de la 
Comisión y del CDA, para visitar las dos Seccionales en un solo viaje. 
Por Seretaría Gremial se concretarán las fechas.- 


GUARDERIA: (Referida a Acta 45/90). Se da lectura a la nota de la 
psicóloga Martha Klinger, sobre 0: e manifiesta dudas este de 
Y 


acuerdo con la resolució goptáor . ELVE: Consulta a Jurídica al 
respecto, y ES Ao Y resolución. - 

INCIDENTES EN FESTEJO| UA |- DE 

RE LA 

Minetti: Informa ¿ue tomo conocimiento que en el festejo realizado el 
28/12, se suscitaron incidentes desagradables en los cuales participó el 
jóven Bentancur Carro y funcionarios de AEBU. SE RESUELVE: Previo informe 


del Administrador, pasaje a Jurídica de los antecedentes para la investi- 
gación del caso.- 


SITUACION DE LIMPIEZA DEL EDIFICIO.- 


Minetti: Señala que es notoria la falta de higiene de varios sectores 
del edificio: baños, salas, hall, patios, etc.- SE RESUELVE: Solicitar al 
Encargado de Limpieza informe detallando los nombres de los funcionarios 
afectados al servicio, así como un cronograma de horarios y obras de 
limpieza, así como también la clara determinación de la responsabilidad 
de mantener la limpieza del edificio.- 


o que ha sido designado como 
ctores administrativos- del 


e a A rr A 


RE 


AA ITA A 


ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 


dittal PIT-CNT 
CAMACUA 575 -- TELEFS, 96 10 60 al 63 
MONTEVIDEO 


“bs 


OTA DEL MAESTRO _ DARDO DE ROSA 


Solicita se le conceda el 21er. ía de licencia, dada su antiguedad. SE 
RESUELVE: Acceder a lo io, 
ec 


En relación a la activi ler Cultural SE RESUELVE: Solicitar 
informe a la Direcció r Pepo rtóne sobre: 

e de sé desarrollan, Nómina de Inscriptos, Asisten- 
o e Salario, Costos adicionales, Planes para el 
presente año, e o del último año por concepto de matrícula desde 
enero al 30 de Mftiembre de 1990.- 


BIBLIOTECA.- SE RESUELVE efectuar la solicitud sobre planes y ejecución 
de los mismos (con detalle de ingresos y gastos) detallando cada partida, 
del año 1990 y planes y presupuestación de los mismos para 1991.- Listado 
de proveedores y monto mensual de compras a cada uno de ellos. Donaciones 
recibidas y efectuadas. Listado de obras en las áreas: Economía, Legisla- 


Horarios, Activid 
cia, Rendimienjas 6 


iibo*del “Ácta que antecede fechada 13/12/90. Se 
precisa que estas Hgiones fueron solicitadas de acuerdo con resolu- 
ción sugerida por Comisión en Abril de 1990, reiterada el 11/12/90. 
Como no surge de las actuaciones posibilidades de seguir indagando, se 
sugiere al Consejo Central archivar los procedimientos.- 

Se reiteran las medidas de. seguridad referidas a que no deben ubicarse 
personas dentro del área que ocupa la recepción y teléfonos.- 


NFOR JURIDICO SOBRE_REC O _ DEL. FUNC IO_JUAN TELECHEA.- 
Pasa para el próximo Orden del Día.- 


Se toma nota del 


ANGEL ALVAREZ MANUEL NEGRO 
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ENTREVISTA: CON JAVIER 11/1/91 
- Cómo está funcionando ahora el tema de ....tengo dos O tres preguntas, 


una de ellas,estea. re elacionada. con para empezar en un orden,¿quien es el 


A 


dirigente: del PIT/CNT que salió en La Re pú ública ayer: que se pasaría. para; 
los socialistss? ¿tenés idea? , 

No,no tengo idea,para eeOA WISE el del puerto, 
“Dice que está muy -....que pondría un importante dirigente: 


Para mí sería WISE. ¿eren aue Arácticamente está por que los veo hablar _m 


O 


e está muy cerca de ellos,me da la” sensa 


ción eS E 
, E : 
“Está, te pido esprem, tpadécaso para lo antes posible pará tener -una idea . 


A 


. de ¿omo vien dp yeso por un lado;por otro Vado, La : “otra pregunta equ 


é asar en Toledo Chico,es cierto eso ¿hay algo, esa reunión ' 


que se “haría. en una casa de alguien do importantes dirigentes d 
PIT/CNT hacer una teunión, que hay de eso? ¿es cierto eso,o es pelotazo de! 


la prensa, hay "sabido algo vos? ; OS: E ns 


==. 


ue ul 


PO ACTI SR AO TT MS A NA A A a 


N9» ya” lo único que he sentido “es que se va hzz3z una regnión de “dirigente. 
con alguien: del gobierno,pero. con respecto a: todo esto del lío de los* 
paros y todo ese tipo de cosas para tratar de calmar" la bocha,pero eso es 


«lo único que había sentído,que.. soi ver-una reúnión con eso,pero no Sos 


sabía que era. en “Toledo. chico hy ño. "Eengo. conocimiento. 


a 


. 


No,jde eso cámbién te $ido “qye le pegues un: rastreo. répidozeso es. fácil 


ES 


porque salió en cdjaiió, porque. en cio es totalmente abierto; en-' 


tonces salió ah 


y que salió en la: República, entonces claro tener : una: 
idea de Lo que. . i 
Yo no.sé, si me lo hubieras dicho. ayer. des repente lo hubiera chequeado ha 
ber donde posiblemente de donde venía la cosa ] 


Son dos ¿osas:lo quien es el dirigente que se pasatía a los Socialistas 


A MA ASTRAL Nh CAIRO A O cn A as 


para ver un poco la ecuación de como viene la mano,por algo'se-está ges- 
tandó eso y por otró lado haber si va haber uan reunión en Toledo y que. e 
lo que se hablaría, pasamos ahora al tema de' los conflictos: Rodo lo que” “esi 


es 


sector privado, ¿cómo está? tranquilo. 


'Sí,lo que es el sector está tranquilo, a'no ser que hay. próblemitas en dos 
A e 
gremios: uno' se. la prensa . Porque no: hizogconvenios colectivos, porque elo: 


siguiente va a tener un 19 Z de aumeñfto 48; djuste nada más ; y el otro. es | 
$- 


-no me acuerdo cual es' el sindicafs. hay que también va a Etenef ún 18. 2 de: 


ajuste en. .el último cuatrimesrio, ,el otro es un gremio importante que m0 
tiene. Hay problemitas en tel E O a sa a 
_La AGUJA no había hecho? E ] a 
Ah 1, y la AGUJA, pa EA 


La AGUJA, entonces ea el otro sector 'importante,que no había pecho convenic 


: Ahí,está uno_es la prensa y'el otro es la AGUJA,y hay problemitas en el SOIMA. 


a A 


hay dificultades,algunas empresas: quieren renunciar el convenio,porque ; 


O E 


dicen que legan que no pueden pagar los ajustes que se camprometieron a 
A A o e SEA NA MIE E O O RA 


A q * 


pagar, pero ellos hicieron una asamblea y en-algunas empresas que no -.han pa 
go los: ajustes correspondientes fueron a hablar con la gremial de la pa- 
trdRBT ahota yo en lo que respecta en los temas de los conflictos en la 
Administración Central, 

Bueno, vamos por parte; los públicos, por ahora vigente es ese,nada más 


-Sí,esta marchando 


' 
A: 


4 


eos 
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Osea que en la banca privada que pasa? 


.2 horas a lo súmo, eso es Lomáximo que: podría haber, : . 


'pasando,cómo vienen. la mano,él Repúbli 


caso del. Banco Central, 1 


rascuaga,entonces ahí la cósa está esagobla o que . respecta al Banco 
RA 


HOJA 2/0... 


ts 


A A A A A e as 


Buend,en la banca privada, ya haber paro solidario con respecto a la. bands 
aber paro solidario con respecto a 
oficial, eso se va a instrumentar a: partir de la Semana que _viéne, la banca 


oficial hizo todo un cronograma de paros y de cosas que van culminar. en? 
 - _ —__ _____—— AA : 


i 
1 
É 
+ 
z 


A A A 


“el día de hoy,el lunes se reúnen nuevamente para hacer un _Pplénario, creo ue 
RA ERRADA ot ci 


el: martes o el miércoles,un plenario de todos los Pancos ofóciales ,y van a 
A A A A ANN 


A A A A e EAS mo 


plantear ja Y E : : , 


Aa solidarias a los privados pe E e 


7 


ESA A AMO TO TAN CT R 


Claro,y ellos van a hacer Nuevamente un cronograma. de paros. ES le yan : a. ¿lan 
O A ¡Is rar, 
téar a la banca privada que es s solidarice. : 


¿Qué pasa con la, cláusura de 


co nio? 


No,la banca primada no vip ate paros ni dEstersionantes ni, es decir ¿iio 


ER 


La, 


simplemente va EA A en este momento es lo que se piensa fue 10 
e 


INVIERTA SOLAR TERMAL a RA a mo E AR A 


E 


de ama of a asambleas. en los halles de Los Das E nieiadits des 


A a mins. 1 


ués de hora,no*Ya a afectar el horario del úblic y puede ser “que e en; 


e] 


narra ARANA 


las zonas, si-el Banco República. hace,porque créo que el B. ROU. a. .pártir” 


de la semana que viene va a trasladar a la calle el conflicto. Entonces, la 


A A 


banca privadá_s: se solidarizaría _con ese se coso,es. decirsane. habrían volantea- 


das o o “algu una manifestación,pero en horaas de público: y nó ocurriría. más de; 


Eso en la banca privada, ahora vamos. a la banca oficial. qué es. Lo: «que está 


“cobró: susdécino: .cuÁrtó: sueldo?” 


e e pa a 


Del Central no O eabe de das, E % 


%, 


AS RETO 


El. República. cobró. ¿SU décimo. E 


a 


í 


Es 


E, . ] E 
'En-el Central no se sabe, náda. exactamente, 2 "0.3 Lanteamientos en els 


AAA AAA AAA AAA A A E 


Central ue estaban con'ju; ados en una specie de a ridas en equiparación Z 
E 3 
que: está están ín paradas ,yá : »yá a 1 esta altura deber altura deben _c dos partidas de ' “equiparacióno,es E 


decir una de N$ 500.000 y otra de N$300.000 serían N$800.000,NS..250..090 o P. 


que “están paradas que no las _han pago,y bueno. ellos. están reclamando, En . el 
A A O A IS s 


cosa se lleva con tranquilidad: con suavidad. hálek y 


blan casi todos los dios si no es con el Directorio,con el Gerente. General* 


ahora cambiaron de gerente PES la muchachada tiene esperanza,saben que 
AO ra. cambraróonm de: SBELfSAtLE BENUSLALS- hachada tiene esperanza,saben q 
es una persona dialoguis ssta que pu sieron que habla nucho que es un tal Hor": 


e 


er. 
Central, sen lo gue respecta al Banco. de. SE; Uros* 


Éste salió en_un conflicto: 
muy duro,ellos hasta ahora no se hán _24heri8é a las. movilizaciones,de 5 UN 


4 : 
banca ofícial, es decir,del. B. RGÚ, por rque_e el Único que se'ha movilizado, _asi 4 


fiememente es el B. as aparentemente harían un paro a las A 


de la tarde no sé bien,es so esivo,pero lo, estaban estudiando;y el Banco 


Hipotecario, hecho algunos paritos pero con 2 asambleas, es decir,sobretodo 


e. A A 


después de horario de público,en éste hay muchas cosas también está el nom”: 


bramiento de un gerente general que yo no se si no se hizo ayer,en lo cual 


había mucha egpectativa,en la cual había una persona que ellos consideraban 


que era quien podía llegar a él uno. de Los que era presidente del club del 


Banco,,un tipo muy conocido,no me acuerdo en este momento de el nombre 


, 
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_interior y en Montevideo,por horarios tienen 'uná nueva modalidad, es. decir 
; - - 


que ha sucursales. ue trabajan or ejem lo de 2'a 4,3ha sucursales : que 


un_atraso enorme ,yó creo que os giros del interior y hacia el interiór 
A 


HOJA: 3/.... 


x 
que si a ese tipo lo nombrában gerente general,ellos iban a tener que 
si no cambiaba el hombre que iban a tener acceso a todo tipo de 


, 


Por un canal de negociación 'bueno.. 


A 


“Cláro,no te olvides que tanto en el B.H.como en el B, ' de Seguros,hay_2 


me 


juicios pendiantes sobre dirigentes sindicales, entonces también la cosa 
A A NN A NR IA A 


ahí está que están dialogando con el directório,.......de lo: más sorpren 


dído se ha portado muy bien,según dicen quiere decir que siempre mánte- 


niendo su posición,pero consultando y hablando cón los. integrantes de la 


representativa,eso ha aplacado un poco lo ánimos en 196 muchachos del B. H 


e incluso están hablando de que otro tipo o.de partidas se podrían dar paral 
aminorar un póco el A los sueldos;eñ 
vilización del Repúblil se ha adherido en el interior,en'el interior ¿se 


 hán A de, 


[o 
[ao] 


prácticamente. a la mo=; 


añ 


e 


sijtodos los bancos. oficiales s,en las movilizaciones que han 


. , y 


E : : 7 : / Ñ : . z 
de : E. ME a 
éneral está marchando todo bien. . ñ : j 


Pero en Y 


Sí,pero en el B.R0U. hubo un cronograma ,donde se ara por zonas en el 


AER ANA ALI Le ÓMILARAAN  v r 


AMIGA A: 


Cierran a las :4 en adelante; es: décir, que ellos tienan una especie - de. crol 
q OO O OA A e 

nogramas que en definitiva sin, individualizar a la gente trancan mucho. a 

i 

cóntabilidad del Banco, es decir, el Banco está tremenda_mente atrasado, hay! 

q¿qI E EEÁAÁSE$<$$5vmDpAA A A 


“van a llegar a dos mesesfae 4 aso,pór más que se pongan a trabajar. 
Ahora,¿cuál es eE mrdeipaljónco hoy por o 
> e no ace tan el AA que e si se. les a que 


ebdiba a Mantener una igualdad. con _los' súeldos de la banca 


Lanteamie: e 


A AA A AAA AN A A A a 


DA UE LA A NA AN 


lo menos s 


.privada,est leyísimo porque la banca privada les sacó el 35 de aumetl 


to,ez el último cuatrimestre hubo un 35 Z de aumento y ayer.lo confirmó 


E Na 


Planéamiento y presupuesto. que más del 11 no dan,entoces eso trae ca 
«jado. todo lo que está pasando en lá banca,hoy termina toda una movili- 


zación que : se planteó hace dos semanas prácticamente hoy culmina,el lu- 


AA RA POR NA 


nes nuevamente el B.RQU. y. la banca oficial en general van a empezar. 
Yo lo. que te quiero decir es lo sigiente:hay mucho “ambiente porque ellos 
consideraron por lo menos lo que yo estuve hablando ayer con algunos del : 


PIT/CNT hay mucho ambiente con respecto a, , aio! paro de COFE -fue muy 


grande,la gente está bastante caliente,” Fe adhieron gremios “que no están 


o A 


afiliados a COFE, que está, afiliados ala confederación que se le lLlama- 


Y 


ba amarillo, ala federacióh de funcionarios públicos se adhieron: al par 
ro _Je 24 hs. caso” de los Tudiciales, de' los júecespy de otra cosa más que 
no me ácuerdo en este momento, profesionales universitarios que t tr rabaj: ae 
en la administración pública.,eso trajo como aparejado mn. 
le falta a esto,es. decir, el PIT/CNT lo está juntando,se van a juntar hoy: 


2% 


Vamos por orden,entonces la banca el tema sigue planteado, el 51 Z y la 


cosa está dura,o sea,que el - -punto neurálgico de la movilización entonces 
A a e a ai ie OA ae Ñ 


es cagar a todó lo que sea la contab lidad,0 Sea, que es la parte. q más 


entorpece al funcionamiento del Banco.Correcto. 


A 


E 


tr PE A Ne . 


en NN aa A S E 1. A ROA SA 
E S: Claro,los cheques prácticamente han EenzOn una semana,no han tehido 1:49 
E Somos pero se acreditan. en el B.ROU.. porque que hizo RAMON DIAZ, éste 
sl y 
E en el B.C.no suspendió el clearing ,se está haciendo, el único problema oi 
E 5 
E] es que si el B.R0v. tiene difiétultades,el B.R0U. va con lo que: tenga,em.: 


tendés,como que hoy trabaja una sucursal, mañana trabaja” otra,están.todos| 
EN desperdigados, van con lo que tiénen.La agencia que paró lo lleva al- otro! 
Ads día,va acumulado,pero no: se. suspende y la banca privada sigue tan campañ! 


i 
e 


bo , ' te hauiendo. el clearíng normal,es decir,que los cheques de LB. ROM, cie- 


nen un atraso mu grande,en n algunos lugares,e en este mómento, sí yo creo ¡ 


mpensando con tres días,en Mombevideo 


que en ERES momento. se están 


? 


J3. E quedó claro, 0% y ; 
: tonces el panorama es trancar,y la contabilidad 


RNA IEA ARE 


Ss Vos te das cuenta que | 
y los gíros eét tuleno más - . 17 

E yÚ :% . a a 

¿J: - Muerto,aho ime una cosa,quiere decir entonces: que de Los cuatros 21] 


bancos oficMides, donde los” problemas se originan. y ESMErÑAR apoyo y genej 
ran movilización - a partir del República. | 
DN Bueno, lo que te quería preguntar, continuando con esto es el tema ,0 sea 
que lá banca lo tengo claro, todo comienza en el República en el tema de 
“: la banca,del tema del puerto: ha alguna novedad. 


: E Bueno, “el puerto está parando t tam bién po turnos y por zonas, ahora: éste 


según tengo entendido yo no los anuncia,no tiene: preanuncio. no -.es como E 
en: lá banca oficial que que mas o menos todo el mundo sabe cuándo : le” 1 


toca: parar, viste, por lo menos durante La semana, en. el “caso del puerto 


US "oc no, -son sorptesivos enel dia, es decir yo creo gue al puerto. ayer “no” 
| 
| 


hizo paro- ninguno, "no ES O entrevista pero parece: que La 5 
cosa fue muy dura y hoy, según nie, d; an, que: hoy salían con todo. 


31 le tantpb rte har escuchado, te preguntopórque. 


O gi La ótrz pregunta! algo d 
“estoy nuelendo Losftemásó q 


S : No del transpor Es: h: E anqguilo. 


OS A 


e) A Jo: - Sabes que para nbsbrros el. tema de la banza, el MUSRES y el: transporte E 

ES sen bastante primordiales, Ahora en el resto ds la administración cen; 

EA tral ya me” dijiste hace un: ratito qu aro eneral y ido _cata- 0 

EE dj logado de muy bueno. | j | | o a 

S: . "El de 24 hs. fue. muy bueno, “eálos: estaban sorprendidos pte 
is JJ: . Pese a que en algunos lugares hubo más gente que en Otros es decir. que 

| fue muy * dispersa la cosa pero fue bueno, e ñ 7 . 

Í Ss: El otro que se adherió fue el Ministerio de RR.EE ques nunca que no está: 

M -afbiliado . o AS | eN 
] en e Es decir que el paro fue bueno, * a cuanto “al tema de la administracion 

| central y los entes? tambien” fue considerado bueno? - Ey 
: FE MIra el caso de los entes a no ser ANTEL no, practicamente los entes no. 
a + han tenido móvilizaciones grandes, es decir o.» , 

| A , "Y ANCAP tampoco ES . ed ] 

de NO, ANCAP ha tenido si, yo te voya decir por consiguiente; QSE_va_hacer 


¡ ivi 1 o La Bompañia del 
asamblea y la semana que viene se adheriria a los paros. La Gompani ] 
ñ RR pira DOES . 


fas empezó esta semana a adherirse a los paros va'hacer, Paros partiales 


creo que empitiza hoy en el caso de UTE que hasta ahora venía haciendo . 


. e asambleas, Ute creo quezhoy pes por 24hs. y creo que ANTEL para hoy por. 


24 hs. o por lo menos si no paran y se van los paros son activos Eras 
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de i . Hoja Nro a dE 


concurren pero _no atéenden a la a mayoría de los luga ares, concurren a Erabajar 


A A a pr 


_ Pero no atienden, Lo hacen por 24 hs.. ANCAP: PRACTIVamente el expendio del quer 
rosentestá atrasado creo que un día, y hay que hacer entre 6 y. 8 ts de cola 


y 
Ñ 
ARS TON A 


gentral de 24hs. 'es.así la cosa ?bviene para salir 


: Y vos vés unaparo de 24 hs ARA Sa y de 10 a 10 ae AS ' 


Pubde ade asi A 


Near (La 2onte)y és decir esta pedida por la: sente vamos a tratar de que al 


a partido pero no se Los eL Are: 


' mehte no tiene tampoco hoy, la: oficina de ANCAP,...hoy también esta por. Zo- 
_ nas, es muy similar a los del Bco. República, asi enc detallle, en detalle 


Los camiones para para atender, ha tenido paros parciales en el abastecimienti 
yaahi ¿Lo..ya:. a. tener. Creo, que. ...hoy hace paros parciales por zonas, le va a: 


tocar a Minas,le va a tocar los lugares del ¡interior,la. oficina paractica-.. 


bien nd... Bo / : Lx : úl 
ao. 4 , ; 
- En cualquier manera eso no me, i resa, por que ahora me interesa otra cosa 


O 


que para mí sÍ es importahte que es lossiguiente: la Mesa. Coóordinadora de: 
Entes tal cua) ya Ye La otra semana eleva ún planteamiento al prr[cnr es 


decir, UE AS 


hi resuelto hacer estas medidas ahora Y además: elevarón' un” 


anteamicato Para pedir un paroogeneral, a raiz de: usd Esto del paro de 


s 


antes de ayer de. la. adminigtragión central el PIT se.anima y 'páantea un pero) 


Pu e 


. 


NO, no. yo: no digo qu ue viene Para ra salix yo cr creo que el paro se planteó para 
el 18 es decir hoy la mesa va a' tesolver y va a _2 resolver que _se se ratifique. el 
martes que 15, J)6,17 y_18 18 el el tema « es el siguiente el 18 es viernes ya Lan- 


cario NE con la posición: que los, viéena aesno- puede. para 24-hs. entonces seri: 
el viernes que viene, yO. creo que 10 que va haber es un cambio en Ta fecha - 


pe 


pon RI Ñ 


Ev este momento el paro de. 24hS. ya a ser discutido;pero como lá cosa! va a: 


seguir se va madurar el paro perogsyo ego que es muy prónto para el 18: 


es % 
, Es] e 2 E 
Pero se :Veria en ed ngipio el asunto es aprobar el paro general 
% Gens em e 
Puede ser que el vibrpes. haya un paro Raraidl de 10 a 2 de la tarde por ej. 
o de lo: contraio de 24 a pero para el martes o miércoles después. seria 240 
E SE LA ' 
La pregunta es esta: dentro del PIT-CNT de lo. ques VE 3 resolver esta noche 


en la representativa ( como o viene el. Jineamiento, quécdicen 1 los bolches 


Aparentemente lós bolches están de acuerdo de. qye hayas agitaci ón,quiere e_plar 


general. 
Quién plantea el parOv general? : o 


E 
plantea COFE y lo plantea ANTEL . ms > “> : 
ANTEL yi ¡Laogentés del COFE: ¿E OVANIs: EÑA Lá muchabha esta, esta muchacha no es: 
A O . : 


ek 2 
que pasa _con la gente de _Losj socialistas: 


A los socialistas ellos en principio estarfan de acuerdo con hacer el paró 


A A A A A A A A A e e A A o 


a 


vos no te olvides que ellos estan::...defienden ANCAP de: cualquier manera 


no quieren embretarse y estan en. gran contuvernio con el puerto, creo que' 


. 


la cósazpuede marchar,. 


Y el MLN? 
Por lo menos en hancario planteo «' dificultadas en base algmomento én que 
A A A AX A A A A A A A A A A A A A A a ES 


A 


se esta viviendo, -el tema, las licenfias prefiere que sea mas agitativo que 
A SN E o ci 


A A A PI E 0 td 


a Pe II 0 


ns 


A E O reno A O A O A A A A A A A A A A O AA A A IN EIA MIT in a pipi A A Oe TS O UOC SN RA NEO Ferca 
a .* d . . B h - . . a Ñ A 


-querer hacer. de de 24 h hs. porque se quiere dar una impresión a los os Turígtas' en 
“esta caliéuNte,.Yo dije siento olor,yo siento,palpito, siento olor quer la cosa 


_Por eso te digo en un gobieno ls esta duro, esozés lo que dice los ultra$S por! 


._que'consideran que el' paro yace 


despues culminarlo biem. 


2. “gente de la. salud Ílbnteo es esto, clar claro a NS. 31 3000000 ; 
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un paro estatico. Yo creo que paro va a madúrar, él: tema de la fecha se va 
TIE IAN ras * 
Maldonado y en todos Jados, se quiere dar” Una impresion. adsl chacate. A 
Como wes vos el ambiente, esta realmente duro. : al i 
Esta si, yo lo veo, yo ya te lo dige de entrada que había ambiente,la gente. 
pude marchar, me podréequivocar,, pero yo lo palpito. que se va a madurar. , 


2 y] : Ñ á $ E . d A e i Ñ . , 
Y despues del páro que pasa que otra cosa preven! Porque dé repente chB9 termi- 


7 j E: 


nó el. paro y». 


s 


sinó-que irfan primero con “movilizaciones 


rimero días de ROO. > con el tema 
in a 


del paro gertr á lis Y Oy 0 es*que. me parece que hoy va haber relajo por que ANTEL 


y después se podría. culmina aqui a los 


IAE e 0 o. A 


'te- va transmitir el partido, tampoco las radios, se me Ocurrel 


rtar, y La: otra.cosd es que Punta del Este es otra: des otra desi' 


bastecimiento porque creo que hoy entrán a cortar un poco. lo...ya te dijenque 
sin el “querosemestan atrasado los camiones vanaa estar atrasados también. 


como ha 


Y ANCAP distribuye a todos, AÉLIEO aé 


mucho l , hay mucho. o 
consumo sobre todo enel este > pS 
“Asi que lo importañte va hacer esta noche... 
“Con tapidek,incluso los'. paros parciades van a traer dificultades, entonces si- 


a esperar que. efecto tiene esto: pára 


vamos “a esperar,que dicen los tu as, vamos 


CS 


Ahora si “esto mo dina, si. gel [gopierho sigue “duro que e han: hablado aigstl 


“Yo creo creo que va haber ex ungé 


Y que efecto deja est. 


1 e 
fíentamiento _duro se _ está hablando | de esto, ¿te 


* 


lá ga por que | ciempo indeteriainado. cad pato... 


A 


Si pl problema es justamente una de las cosa que existe es que' “ha gente -no tier 
“nada que. perder. SE : > na os ES 


Lo que pasa que estos quéBren bajar la inflacion pero cdtauente bajando los... 


A e e, 


salarios, y porque están convengidos que bajando los salarios se baja la in- 


flación pero habría que tomar otro tipo de medidás, : 


Ñ A ] 
O sea que es clave entonces la reunión de esta noche, pero vos pensas que lo 
A e 


A a e A pr A A 


ms 


va a salir es una estiramiento de lós, plazos hasta. el martés. para ratificar 
a 


q A o 


el” paro y podría- -eventualmente hoy. O el martes. cambiarse. la fecha de pronto. h 
A A x—_—> zz _ -<<%1 A —Á a 


Si, si yo creo lo mismo, mantengo la misma posición, breo que de va a cambiar 


> A - hd e 


me podré equivocar no, E 7 R Ds a 1 


O sea que em ambiente existe para, ganar ÉL kilombo,' 


os A 


- Existe para ganar el kilombo y Para un enfrentamiento duro y “todo lo demas. 


Algun. comentario del Ministro algo. 

No, .no hay apenas... 

Contra quien va las puteadas. 
- Contra los Directorios de los Entes y contra das y RamónsDiaBien el otros sec* 


tor.Hubo entrevista en ANTEL, UTE, , PRACTICAMENTE NO. HABI3 entrado en las moviliz;¿ 


ciones, ayer. hubo, una entrevista y hoy hace paro de 24 hs.en ANTEL tiene flor 


de lío con la mujer esa hace tiempo,sigue los puterios, hay una Lucha permanen- 
te. Y en ANCAP también aumentó muchiSimo la movilización porqúe ellos háu tenia: 


entrevistas y en todos los lugares fueron totalmente rechazados. La cosa mo es 
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tan asi en el Bco. 
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A ; ] A ; 
Hipotecario pero es en el unico lugar no. 


Ahora el pr oblema de fondg es el 112 que eso no dá para nada, ahora piensan! 


que ¡ue pueden cambiar ta ecuación esapueliigrcentaje con todo esto 


A A A 


e o - ? 


Habría una. formulíta. a que trevaeta, en del. tiempó a tener. aumentos: 
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- ASUNTO: 
TI. -EVALUACION: 


111.-T EX TO: 


- CONTESTACION E.E.1. — 
Con respecto a los Entes Autónomos del Estado y su organismo Coordinador denomi- 
nado Mesa Sindical Coordinadora de e 
1) Su organización actual es la siguiente: 
Tenemes que precisar especialmente) que de acuerdo a lo que hemos venido 
informando en los últimos meses, e incluso en el último año, el PIT/CNT 
tiene gn funcionamiento, unas,organización que es teórica y otra que es real. 


En teoría sus distintos organismos tienen una determinada composición, en 
e 


la práctica eso no se S> ,e€ incluso en la medida de que la Mesa Representativa 


; 
¿ 


Nacional ampliada,las timas veces ha funcionado a penas con el quorum 


mínimo de la mitad más uno para poder seccionar,e incluso se han tomado 

resoluciones con ua tercera: parte de la misma de manera que hay una desorga-” 
nización muy grande y en éste momento prácticamente existe una situación en la A 
cuál los sindicatos que amparan a obreros: privados,prácticamente están bastantes * 


de .lado,se han retirado,o no partici 


a una representación de funcionarios 8; utáles. y 
2) Con respecto a los delegados,su ideología, y su predominancia tenemos que E 
precisar lo siguiente: bé M 
e : i 
Que la Mesa Sindical Coordinadora de Entes teóricamente tendría que estar, j 
compuesta por ¡todos Los, entes, sin embargo,las distintas reuniones que se “hán i 
Po. 0 
llevado a cabo hasta ¿4 omen to han sido muy parciales,hay gremios por ejem Zi 
plo el GAS, ILPE,OSE que no han estado participaado pese a que por ejemplo p 
alguna de ellas como el GAS e ILPE,han tenido problemas laborales,por lo 
que no han participado de la Mesa,es decir,que han ido a alguna reunión pero 


la verdadera movilización que' ha  t gidTovhasta ahora la Mesa Sindical Coor- 


dinadora de Entes,ha sido la base dé 


t + : 
Son ellos quienes han tomado la resolución de parar todo tipo de movilizacio; . 


nesque se han dispuesto hasta el. momento. A 
P6r ANTEL estaba yendo. la mujer ésta,la presidenta de éllos que es AMESTUY : 
(persona que está “vinculada. al PC aunque no pertenecería al mismo). 
Con respecto a UTE el febresentante que concurre allí a la Mesa Sindical - 
Coordinadora sería REY, O epeata del PCU. 

Por ANGBAP estaría participando BENTANCOUR,que pettenecería a la IDI, . i 


, Tab 


4 e > 
e e 


bd. ésta manera el PIT/ECNT queda reducid 38 


Nársmios,que son:ANTEL,UTE,ANCAP Y AEBUZ 


uE 


IV-COMENTARIOS PERSONALES: 
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V-DIRECTIVAS: 
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VI-SOLICITUDES: 
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pero se tiene conocimiento que es un individuo que está allí oscilando 


entre el MLN,el PVP,el PS,es decirkgy e ha 1D1 pero tiene una posición a veces 


diferente en cuánto a las posicione Las es bastante negociador,y es 

un individuo que estaba dispuesto a levantar medidas,es decir,se ha mostra- 
do muy moderado ante los petitorios del gobierno,y el cuarto gremio que ha 
movilizado el tema de la Mésa, ha “sido ABEBU, cuyo representante oficial 

ante la Mesa es HEBER Dre del Banco República,integrante del PC,también ha 
concurrido TOMAS ALONSO quedes socialista y lo ha acompañado en las distíin- 


tasreuniones.Como pode E observar hay 3 comunistas,y un sólo socialista 
y y > 


pero aunque parezca un poco sorprendente el PS es quien tiene un mayor peso, 


porque a través de la relación que hay entre LALO FERNANDEZ y el Ministro 


es donde se han logrado tener un poco de preponderancia en base a que tíene 


relación mucho más fluida con el Ministro de Trabajo que la: que tienen 
los representantes del PC.Podemos decir que ha Mesa Sindical Coordinadora 
está manejada por elementos del PC y ¡del PS ¡y de ambos el que tiene mayor 
peso es el PS,donde se encontraría BENBRNCOUR que es ultra.Analizando 

la Mesa Sindical Coordinadora el único gremio que llevó una movilización 


bastante dura fue ANCAP y la llevó eones la gente de la TEJA estaba muy- 


p 
a) 


a la gente:los problemas por anio el del súministro de combustible,si 


tener una garantía de pode” si lograr unas medidas salariales,a través: 


e 


de los mecanismos corresfondientes. 


Aa 
11) Con respecto a la Gremial de Puncionarios de la Adm.Central y de los 


Organismos del artículo 220 de la OBganización de COFE,podemos decir que: 


Está dividida en 3 sectores que son: SALUD PUBLICA,MINISTERIOS Y 
ORGANISMOS DEL 228. 
En la parte de SALUD PUBLICA,es un sector muy ultra que está manejado por 
gente del MLN,PVP y una especie de,coalición tipo lista 98 ,donde hay 
soviálistas,PVP y PGP,es decir,hay Y alianza de toda la parte dé SALUD 
PUBLICA y por otra parté tiene una, sifhación muy especial,ya que tiene 


2 más sumergida,con más inconvenientes, 


muchos problemas,es tal vez la part 
donde es muy difícil diSernir hasta dunde hay un manejo político-ideológico 
de la situación,es a lo que lleva que la gente colabore y se movilice. 

Con respecto a los Ministerios está manejado,sin duda,por el PCU,lo mismo 


del 220 que. lo haría LUIS" IGUINI ; del PCU. Sa . E 


Como tercera fracción que tendría COFE sería los organismos del 220,maneja- 


dog por gente del PS. 


j 
y 
! 
i 
j 


A A 


Debido al funcionamiento que téene COFE no se ha podido obtener los nombres. 


de la gente específica que maneja en cada lugar,ya que venía: cambiando los 


delegados,pero los que siempre participan firmemente serian:JOSE RODRIGUEZ 

ANGEL BATALLA,ambos del PCU y han desplazado a IGUINI,porque dicen que es 

muy 'camandulero”,pero que sin duda” no pueden prescindir de él porque no 

existe aquí en el pais un dirigente area que conozca todo lo que es en 

aspectos generales e incluso el' funcionamiento de ente s,de manera que es un 

individuo clave y que el Partido muchas yeces, debido alas Juchas internas, 
a tratado de desplazarlo pero cuando aparece una crisis aparece nuevamente. 


Se puede agregar con respecto a COFE que existen firmes conversaciones entre 


AIR NA IA O o 


j 
¿ 
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el Ministro y algunos importantes dirigentes para tratar de encontrar 
soluciones al tema de COFE en uni uturo,ya que son conscientes que no 
poseen la capacidad de movilizac dAue tienen por ejemplo los entes 

autónomos. y 


4 
INFORMACION GENERAL: 


4 


” . A r 
Se tomó conocimiento que hubo una Mesa del PIT/CNT,que sería la del miércoles 


9 o martes 8, fue una Meka que llegó al quorum muy rápidamente.En.la 
misma estaban presentes cysi todos los organs$smos del Estado,casi todos los 
Entes y la gente de COFE. Se procedió a decretar el paro de 24hrs.,que igual 
de todas maneras se realizaría. 

En la Mesa habrían unas 30 personas,y se.tesolvió todo por unañimidad;en esoz 
momentos aparecen los compañeros de e UniOn de Entes los que informaron 
que había una fórmula que en algunos. AA ros se acercaba bastante. Ánte esto 
la gente de COFE manifestó que quedarían solos y que el gobierno los había 
separado y que por consiguiente'nó. tendrían ningún.tipo de aumento. 

Por todo esto que se venía géstando' hubieron varias reuniones a partir del 
jueves,día antes del paro,en Lis? que estuvieron presentes BENTANCOUR de 


ANCAP y “TOMAS ALONSO, entrbagiros. El problema que "a ellos se les presebta- 


ría era que se les ¿omp ip a ANCOFBNEarSe, . a COFE,ya Que habrían puntos 

que todavía no estarían muy 6 acuerdo.En la actualidad ANCAP es un gremio 
muy duro ,la propia Federación ANCAP lleva posición de aceptar los acuerdos >; 
UTE tambien llevaria posición de aceptarlgdo mismo pasaría con ANTEL,los úni- 
cos que tiene problemas diferenciales son AFE E ILPE,pero en definitiva 
todos van a tener un aumento del 24 Z,que sería una solución a los pro- 
blemas extstentes,lo que sera aprolado can una reunión(no sabiendose con 
exactitud el día a realizarse) pues La DIREC Pón no está muy de acuerdo. 

En la actualidad lod que tienen problemas son COBE,ILPE,CIA.DEL GAS Y AFE; 
lo mismo pasaría con OSE ya que no tendrán aumento en todo el corriente año, 
que junto con ILPE estarían vendidos,son entes que no funcionan.laparente- 
mente no han hecho movilizaciones UN lo único fue unirse al: paro ). 

En ANTEL no habrian ESyusnaR O Pero si: .Bancarios,en el Banco central hubo 

un fuerte enfrentamiento cán' RAMON DIAZ,ya que llevó a la Coordinadora de 


Entes la posición de que se de 'dretara estado de emergencia en el pais por 


los: paros y por la falta de petróleo.Enéste * camrien reclanan _ Una 


A 


eco DAS Y 


APA e RN ART 


SS A A AR SR 


des 


Ives, 


partida que los llevaría a la equiparación bastante próxima,pues su situación: 


está discrepante.Lo que pasa*que él aumento del 11% más el 12 se hace por la 


A 


base del ahorro de los: funcionarios que sevan,ya que es uno de los entes don-. 


de se iría más gente A le correspondería más 
4 e E 
1 


aumento.No pasaría lo mismo con el BROU y s, demás, donde no va a haber 


disminución sino que aumento,los funcionarios dicen:"vamos:a tener que pagar" 


En el BHU y BSE no existe ningún inconveniente ya quetendrían. el 112 de aumen! 


to dado por el gobierno más el 12% que se financia con la reducción de per- 


sonal y el 5.8.2 que es lo que se da por recuperación ed el correr del 
año. 


Ante lo mismo se puede hacer una evaluación del paro,diciendo que el 
mismo se clasifica como muy bueno,se sabe que la gente nou paró por apoyar 
la gente se fue para afuera,pero ante la opinión pública se paró todo como 


hace tiempo no se producía tal hecho. 
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El paro,entonces,fue bueno,porque pararon todos los organismos del Estado, 


ya queen la mañana hubieron muchas empresas privadas que trabajaron,los ta- 


a, 
A 


lleristas qué"oportunidades . pasadas Po” paro, esta vez abrieron en la 


mañana. “medida que la tarde iba cayend las actividades iban disminuyendo. 


sl 


En el futuro con respecto al tema de los entes,existiría una segunda rónda 
5 ldue se va a evaluar y aparentemente! la cosa tiende a arreglarse. 


Con respecto a COFE,ésta quedar Da gparentemente con problemas,con paros. 
E ¿ 
Referente a la reunión a esa lgzarse en Toledo Chico no se podrán aportarmuchos ; 

| 


datos ya que los O paca en el.correr del tiempo;zlo único a saber 


es que concurrió la gente “del Secretariado,y que fue convocado por ASU” 
donde estaría representada todas las corrientes,evidentemente gran incidencia 
del grupo socialista,incluso con la presencia de BENTANCUR. (Ex.ASU;,es católi- 
co y está con los socialistas,estos están haciendo un buen trabajo en cuánto 
a los dirigentes sindicales.Con respecto a qué dirigente pasaríaal PS todo 
hace indicar que seráa el CHANGO DE MELLO(MLN),que al igual que BENTANCUR es 
ex- tupa. En , 

BENTANCUR, estuvo vinculado al MOCO ROMERO e HrUNSA. 


La fuente informa que aparentemente en Bantartós se realizaría una alianza en- 


tre el MPP,PVP, Y SOCIALISTAS.EStas tres. fracciones votaron juntas cuando el 


A O SU EUA 


tema de los estatutos. 

En el mes de abril hay elecciones. en AEBU y se comenta que la lista 98 forma- 
rá una coalición con el PVP y Prbara sacar del medio la lista 3 (Comunista). 
En la reunión de Toledo E el tema de la integración regional a 


nivel de sindicatos en la cual ASU aportaría lo que tiene en Argentina,Bara- 


bo. 
Ma RT AAA MEN Fc ea ¿A A A O o A A A A A A A A e 


guay, Brasil y Bolivia.En cuanto a eso surgieron diferentes posiciones,una 
la de los Comunistas quienes plantearon que primero era necesario hacer un es 
tudio de la conveniencia: para el país en forma pormenorizada. con economis- ; 
tas y con las distintas fuerzas del pais,se debía lograr una unidad con las : 
distintas fuerzas sociales para luego con He bgse discutir con los sindicatos A 
| de otros paises.Esto en definitiva sería lo que se aprobó.También se aprobó 
j la realización de una nueva reunión porque Panbaca se trató el tema de la de-; 
| sorganización de las centrales debiéndose analizar como se integra el PIT/CNT 
y hacia donde va,y como integra otros sindicatos que en éstos momentos no se 
encuentran afiliados. 
Comenta que las relaciones POE _COFE y la Mesa Sindical Coordinadora de Entes 
e están muy mal, - Dentro de la Mebalsindical de Entes los que tienen peso son 
5 AEBU,ANCAP,UTE y ANTEL.Dentro de COFE LUIS IGUINI con ganadería y agricultura: 
| y telex-comunicaciones,pero el peso de COFE es relativo porque no tienen poder 
| de convocatoria. 
| Para la gente de la Salud la cosa está muy mal porque sus sueldos están muy 
| sumergidos y la salud pública fue la más combativa. 
En cuanto al tema del asunto de la guerra del3 lfo,el ambiente que hay es que 
hay que luchar por la paz,el paro también era ÓN la paz.Es posible que se rea 
| lice alguna manifestación convocando a la paz» 
| En cuanto al comunicado del grupo autode nominado "Cuarto Menguant que sería 


de palestinos,el cual entregó un comunicado en el diarid LA HORA;la fuente 


¡ 

! dice haber consultado a funcionarios de LA HORA quien no le contestaron na- 
da al respecto ya que están bastantes disgustado porque se han quedado sin pa- 
] 

pel el cual le prestaron otros diarios e incluso LA REPUBLICA, ya que 


existe el rumor de que el papel va a subir o a escasear por el tema de la 
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guerra. 


5 


La fuente expresa que si se flexibilizan algunos detalles de la fórmula 


propuesta a los entes,éstos cfdarián dispuestos a aceptar .A pesar de 


eso se preveé para esta semana pátros en casi todos los Entes,por 
ma de que se realizarán asambleas para evaluar las fórmulasjésto 
previsto en ANCAP,UTE,ANTEL “y, BANCARIOS. 


Casi todas las direcciones, gremiales llevan fórmulas de arreglos 


a 
Lo 


ser presentadas en las Asá 


bleas. 
La fuente informa que*£u% facilitada la negociación por el hecho 


el gobierno no haya dégcretado ninguno como servicio esenciales. 


3 


el te- 


está 


para 


de que 


Se adjunta material sobre: INFORME SOBRE LA EVOLUCION SALARIAL EN EL 


SECTOR PUBLICO. 
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caba bastante. Prentera, st fórmulita, los cros. de COFE, manifestaron 


ENTREVISTA SHAMIR - JAVIER- 2].ENE.91 : 


Bueno, 


tenemos mucho. En primer Lis POS hubo Mesa del PIT/CNT, que fue el 


miércoles 9 o martes 8, ahí fue uns es 4 que llegó al quorum muy rapida-  : 


mente.Estaban presentes casi todos los organismos del Estado, casi todos 
K0OK0—K$—_<«—< A > —_——  — ——_ _ _ _Q _»>>E_ EX > A 


_los Entes y la gente de COFE. Se procedió a decretar el paro de 24 hs.. 
Las tratativas que venian llevando a cabo, se redácionaba con las medidas : 
que cada uno de los gremios desarrollaría y no con el paro en si, el cual 
en ningún momento estuvo eA juego, se paraba siempre de cualquier manera. | 
¿Cuánta gente había oy Representativa? ; 

$ 
Y bueno, no me acuerdo, no sé eso, no lo conozco, pero si se hizo quorum | 


debe haber habido unas 30 personas.Salió todo por unanimidad y en ese mo 


mento que se huzo el paro había gente que estaba hablando con HUGHES y con 


CAT. Después vinieron los cros. Los cros. que fueron, fue TOMAS ALONSO por 


AEBU, BENTANCOR de ANCAP, REY de UTE y la de ANTEL SUBANA o SUBARA y DAL- 


A A A A E a 


a 
Y) 


| 


MAS qué no se de dónde es, > que es del GAS.Cuando vienen los cros. 


entro de la reunión, después vinieron e 


la reunión de Entes, que es a 
A ER 5, z 
informaron y dijeron que hab haguna fromula que en algunos lugares se acer- 


que ellos quedaban_. solos y que el Gobierno los había separado y que por 


consiguiente la gente, de COFE no iba a tener ningún tipo de aumento. 
- — _ 56_____ qq AA A AAA AAA e 


Esto que aparece ahi indirectamente en la reunión, después se repite. 


RD ANAL, IA El TAO POCA O TA IR O 


El Gobierno dice que aumenta un liZ aquel le aumenta un 12% y entonces 

habla que el piso es de 23 y después se entra a conversar. Y en realidad 
es lo que hasta el día de hoy existe, un piso de un23%Z más un aumento de 
las partidas por merienda que varia én cada Ente más un 5,8 de recupera- 


ción, que se pagaria la mitad en el 91 y la otra mitad en el 92. 


O ON OS 


Esto que se vbnia gestando hubieron varias reuniones a partir del jueves 
AA AAA LqBP—AA A AAA AA A A A Kg AAA AA A A A a e q q A q A< <<< PKAqXHX<Am>m>5242 A A a  _— _ _Q___ A 


el día antes del paro, se hicieron estas euniones, se hicieron reuniones 


el día del paro, y el sábado. Evidentemente que ahi estuvo BENTANCOR de ? 


ANCAP, estuvo o ALONSO y creo qúe algún otro cro. estuvo. 5 cs 


El problema que licaba era porque querían meter a COFE : 


adentro.? a 


Si. Hay algunos pants cos que todavía no están muy de acuerdo,pero yo te 
puedo decir, qúe en-la actualidad y ANCAP que es una de las más duras, va 
pa AS te A did TAS NA AE RA A ERE 


pe 


hacer una asambléa, creo que el miércoles, la propia Federación ANCAP, lleve 


posición de aceptax practicamente; UTE lleva posición de aceptar, ANTEL : 
casi seguro, los 20 que quedan colgados con problemas diferenciales sor 


AFE e ILPE, esos tienen grandes problemas, aunque con todo van a tener un 


aumentito del 24% y todo lo demás, que en definitiva se solucionaría. 
AAA e A 


En cuanto a bancarios,que si bien la respuesta dé bancarios en la base,la 
gente no la acepta mucho, porque consideran que el 24% + el 5 es una risa,. 
y yo creo que va a tener dificultade s la dirección de Banca oficial, de 

ir con esa fpfgrmula para ganar. la cosa, porquella diferencia que tienen del * 
12%. porque pedian el. II Ja conside ran que es mucho. Habria conversacione 
extraoficiales, donde -+el Mero. CAT, haria un arreglo especial para ban- 
carios y comprometeria que en el correr del año, ir ernnescalas, para te- 
ner una equiparación con el más bajo de la Banca privada. 

Parecería que con esa promesa, los locos irían a una asamblea, que todavía 


qRqAAx<(E—coo A A A —É 2 o oz e a e 


no está decidido a que se haga el miércoles, aparentemente la Dirección 


.— 


e A A o e A E e e o A A 
no quiere, porque quiere tener una fórmula mucho más redondita y solida. 


Edo, 


A A A A [AP a a A AN E A VICO AA RA MIAMI EMIR ENREDOS TIO LEIDO AA ORAR DATE APIS DÉTIARN A BACA O ERRE e o a oz A PIERA US 
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Bueno, esto es lo que viene pasando en la actualidad, los que quedan col- : 


gados es COFE y queda colgado ILPE , la Compañía del Gas, donde no hay 
arreglo y AFE. Le dijeron a OSE que no van a tener más aumento en todo el 
año y yo no sé si se vendería OSE y entraría en adebacle e iría para los | 
q¿_-_Á _E A É 

! 


sumergidos, el caso de ILPE y de OSE, que vos sabés que están vendidos, 


que están cerrados, que son Entes que no funcionan, OSE iría para los su 
JES 200. ¿AOEES qUe MO” TURcTOnan a 
mergidos. Ese tema alarmó, OSE practicamene no ha hecho movilizaciones par 
se tema alarn E 
ticulares, si bien hizo el paro general.Pero no sé, el Mtro. largó eso, 
que en OSE, no van a tener los aumentos porque en OSE se va a simplemente 


la cuota a no tener aumento, solo los aumentos povcentuales por aumento 


A A NO 


de combustible, y que eso vaya en desmedro de los salarios. 
¿Cómo fue que me dijiste que dónde estaba? 


En los Entes sumergidos, en los que no dan ganancia. En ANTEL no hay pro- 


blema. En Bancarios hay : serios problemas en el Banco Central, donde hubo 


un enfrentamiento fuerte con RAMON DIAZ. RAMON DIAZ llevó a la Coordina- 


dora de los Entes la posición de que se decretara estado de emergencia en 


el pais por los paros y por la falta de petróleo. Entonces los cros habla- 


ron con. CATL, porque hubo un enfrentamiento grande entre RAMON DIAZ y 


l 
o 
sd 
pta 
lo 


los muchachos, y CAT dijo, ustedes saben lo que es RAMON DIAZ, a mi 
ne inflado, se los dijo asi abiertamente, en la reunión. 

El BHU? " 
habria problemas en el BROU,porque no acepta el aumento ni a gancho. En ela 


Banco Central habría problemas porque ellos reclaman una partida que los 


llevaría a la equiparación bastante próxima,RAMON DIAZ les dije que se las 


iba a dar y después que no, estuvieron en un tira y afloje. En el Bco.Cen 


tral la situación está  _discrepante.Lo que pasa que aumento dado del 1] + 


el 12 se haee por la base del ahorro de los funcionarios que se van Y en 


el Banco Central se va una pila de gente, es uno de los entes donde se iría 
A R>II;m4]>XAÍZ] A  _ EEX<AA lb A a 
más gente proporcionalmente, entonces le correspondería más aumento. En el; 
A oo. xx A _> AA já>z>— _—Q_>EEEEÁ_A----EE -A<<=>=>+>+4+mA4A2 A ¿ 
caso del BROU y todo lo demás, donde no va a haber disminución, sino que 5 


aumento, entonces los funcionarios dicen vamos a tener que pagar. Todo el 
A 


aumento está en base a rendimiento, con el minimo de personal tener el mis 
$ 
mo rendimiento. z 

» 


Entonces que este problema en el Central no habría inconveniente. 4 
En el RHU y el BSE ? | 


En el BHU y BBE no existe ningún inconveniente, lo abrazan.Esto es muy com * 


plicado de explicar, pero resumiendo esta en el 11 que dió el gobierno, más 


el 12% que se financia con la reducción de personal, mas el 5.8% que es 


lo que se de recuperación en el correr del año, en dós Entes donddehubiere 


mayor reducción de personal el aumento seria mayor. 
z A A e 


El paro gral., en gral fue muy bueno. 


Vamos a aclarar, se sabe que la gente no paró por apoyar, la gente se fue 
xIIA <<< _ _x _ _MMMIIMMMA4 A A A _— 


para afuera, pero ante la opinión pública se paró todo, como hace tiempo 


no se paraba. 


El paro fue bueno, porque se pararon. Los organismos del Estado, no hubo 


actividad, aunque sí hubieron de mañana muchisimass empre esas privadas que 


trabajaron.También hbuo comercios que trabajaron, pero los talleristas que 


en otras oportunidades hacen paro, estahvez de mañana abrieron, y de mañane 


había _omnibus, pero a medida que fue cayendo La ESEoS disminuye eron. 


AE IAS ASS DA o CELINA, ¿AN gc ama or BI PASOS NSTADIAO IAEA AO AA LANDA LAS NAL RRA A 
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Si No BENTANCOURT FUL. 


[a 


J.: ¿Qué pasa en el futuro? 


S.: En el futuro, con respetto al tema de los Entes, ahora hay una segunda 


S.: Bueno, yo creo que COFE muere, , queda colgada. Seguirán haciendo paros, se 


SN Sí en Toledo Chico, en el lugar de reflexión ese que tiene la gente de ASU ¿ 


S.: Fue convocada por ASU y estaban representadas todas las corrientes, eviden 


J.: BENTANCOUR no es medio tupa? 


S.: Es medio tupa, pero también fue ASU, es católico y está con dós socialis- 


HOJA 3... 


Así que como fue evaluado? 


S.: Como bueno, a pesar de que no se le dió bombo ninguno, eso me llamó la a- 


tención. Eso significa que el paro anduto. Ahora hay una segunda ronda. 


ronda, que hoy se va evaluar, esta noche en el PIT/CNT, esta tarde a las 
18 hs., no tengo inf,.ninguna, y aparentemente la cosa tiende a arreglar- 
se. 


.3 ¿Qué pasa con COFE? 


guirán no inscribiendo los novios y bueno pedir un certificado de algo te 
demora meses, como 15-20 minutos, las inscripciones de los niños, el tema 
de las partidas, moris. Yo tengo la posibilidad de repente de viajar y es 
lo mismo que darte la cabeza contra la pared. 


Hablamos del paro de los Entes,h ablamos del problema de los Entes, ahora 


A II it 


Toledo Chico. En.Toledo. chicog hubo una reunión, ER faltan detalles que co 


PES SIS ESE 
el correr del tiempo, lo vamos a ir “sacan o. 


AA o 


a 


Fue una reunión a la que fue todo el Secretatíádo, ya te dije en qué uBOtS 


mismo chato 


temente gran incidencia del gpo. socialista, incluso este BENTANCOUR 


que es ex-ASU. 


AN O E 


tas. Los socialistas están haciendo un buen trabajo , en cuanto a derens 


la pregunta de qué dirigente se. pasaria al 


tes sindicales, 


PS, todo hace indicar que es el CHANGO DE MELLO, cue 


En cuanto aqu 


De dónde es? 


:¡M Del puerto no es. Es un ex tupa y un rompe huevos. 
Es igual que BENTANCOUR, un ex- tupa 


As Í iprar L/ASsU? 
CHANGO” DE MELLO no fue de ASU, BENTANCOUR fue de ASU y después tupa y 


¿ De MELLO fue tupa, : 


SS A 


Y despúes tupa. 
Y después tupa y ahora no sée La 
BENTANCOURT estuvo muy unido a al loco. de FUNSA. 
: Al loco yal ¡0009 ES 
Si al KOGO.Yo creó que en Bahcarios van a hacer una alianza, . 
lia 
el MPP y el PVP. 
la unión sería. con el PS.que además ág ya estuvieron juntós cuando votaron 


el tema de log estatutos). 


. DE 
A A AS 


e 
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Si estuvieron juntos con el tema de los estatutos +. 

Si estn muy unidos yo creo que ellos ,hay elecciones ahoga en 
abril en bancarivus,y de acuerdo a los que yo De oído,de la gente 
de la 98 ellog,se largan a una coalición con esos grupos y sacar 


a la 3 del medio, sacar logs cóémunistas del medio bezrerlos. 
Del llamamiento fue el tema do PA habl6 
sobre lo que llevaron ASU lo que llevaron a la mesa,hablaron de 
la integración regional,sobre la integración de los sindicatos 
donde ellos pondrían lo que tienen,en Argentina y lo que tiene 
en Paraguay ue es bastante)parecería quersr.... de movimeiento 
en el Paraguay,y lo que tienen en :«Brasilysegún dijieron tienen 
bastante en Bolivia,entonces ahbíhubieron distintas posiciones 
hubo una posición que gue la de los bohches que dijo que lo. 
había que hacer un estudio si le COnEeatA al país la integraci. “n 
que había que hacer un estudio prem9nizado econ economistas y 


con las distintas fuerzas del faís,que lo. lo que había que hacer 


era una unidad con las disitintas fuerzaa sociales para después 


ir con esa base a discutir con losdemás, sindicatos de los demás 


países, pero que había que ir ya informado y todo lo demás 


pero no era una cosa que se llevara a ponchazos),bueno se se aprobó 
eso creo,a pesar de gue al principio ños socialásias estuvieron 
muy de acuerdo con la mesa, y después se aprobó además una nue se aprobó además una nueva 


reunión parque ahí surgió el tema de la desorganización del PIT 


_CNT un llamado al tema de «mo nos integramos todo ese tipo de 


cosas hacía donde vamos todo ese tipo de «wsag,como ¡integrar 


otro sindicato que en este momento no está integrado,bueno pero 


HU A 


eso parecería que fue tocado no te Jo puedo afirmar porque tuve 


A A a 


O 


UA A 
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SS 


una charla apemas con dses personas y ninguna de las dos persona! 


fueron,pero creo que voy a tener que voy aj. 
Van 2 ir surgiendo». 

Exactamente». 

Haber si me tenés alguna pregunta. 


ber como iba a quedar este,COFE£ como ibin a quedar las relaciones 


incluso de COFE con la mesa de entes,. 


E 


is tán mal,muy ¿jodidas. 


Js En la mesa de entes quien es el que tiene peso» 


Ss 


fueron a la reunión,es decir, TuiaS ALONSU de ABU, BisNTANCOURde 


in la mesa de intespAEBU ANCAP todos Jos que fueron,los 3 los que 


ANCaAP,yxi6Y de Uli y SURBAY ANOReY de ANILLA. 
£s0s son log uue tie en peso,y dentro de CUFE» 


A mi me interesaba en especial algo que me lo dijiste yo quería sas 


pr RO 
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sio“ tema del asunto del Golfo.. 


y: 
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Y dentro de COFz está LUISITO 1 ANI con los que,como se l1lllama 
Ganadefía y Agricultura,kgio coruniegciones les de siempre,» 
ria,es decir,ellos para movilizarse no joden á nadie. 


o | 

A no,la bocha está ¡jodída.-Para ellos está jodida,sobre todo para la 
¡ 

! 
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Púbhica,fue la más combativa porque son sueldos muy sumergúdos 


es difícil,y todo ese tizo de cogas,donde se saca las partidas todo 


A a mt ac 


ese tipo de cosas,esa gente que está muy mal donde los casgmientos 
No se le ha dado cambi0. 
Yo no sí. 8 quien pertenece es0o 


Hoy había una segunda ronda y log entefBse 


O o rs rn 


Iban a tirar ppr encima de las mesas e€s0e. 
E ¿E 


Bxactamenté . 

Yo entiéndo que el ministro tieme una fórmula media, preparada para 
manejar lo fuburo pero no se sabía, 

El tema del petrófeo fue muy discutido. 


yug pasa con el tema del asunto del Golfo. 
e estalló cuando rebenté la guerra. 
El ambiente que hey es que hay que luoBar por la paz, el paro 


tambien fue por la paz, es posible que se mande alguna manifestación 
USOS PATA O O A O O 


A INIA Y PES NS DI ARAS E A AR 2 UNC E PAC a 


pero está es posible que hay se plantee eso,está recién en cexrne» 


Decime una cosa,viste el comunicado Que yo te hablé es e..1 que habla * 


del PIT/CNT al final,sabés algo de eso,esdel movimiento 4t0. 
menguante de los palestinos en el final,tú lo leískes sabes algo de 
esos 

Yo le pregunté al diario. 

o entregaron nada más en la HORA,aparece una referencia del 
PIT/CNT que no encaja con nada. 

Y.o le pregunté a los cros. de la HORA y no me contestaron nada 
porque andaian calientes porque se quedaron sin papel y no podía 
realmente me dijieron que la cosa venía jodida realmente los estaban 


bancando los otros diarios incluso la REPUBLICA lo que pasa es que 


hay un rumor de que el papel va a subir o que va a escasear cuando 


or el problema de la guerra +. 
Entonces todo lo que te daban no te daban más. 


Claro,entonces quedaron anhí,en banderola,me hicieron un reportaje 


con ung foto grandísima y de ahí salí a defender al LALO» 


e Si, si yo vi, yo vi. Vi cuando explicastes porque, como, cuando 
te preguntan porque se decía como se recibía a. la gente que ve- 


nía de Jefatura 


no SERA 


laciones. Era más o menos así, ¿te acordás» 
. ¿ A . ña . . 
/ Js Si, si fue así seguro, sin:duda había que manejar ciertos temas 


S: Olaro que pasa es que lo estaban diciendo, ewte pinta estaba di- 
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| 

| Ss Claro, yo creo que estabas vos en aquella época ya teníamos re- 

E 
ciendo yue practicamente Que nosostros estabamos en pleno contuvernio 
yo dije lo que habíamos pasado dije lo que habiamos tenido con el 

| Minesterio que habíamos tenido ,no iba ¿ .ombrar a CASTIGLIOÓNI,que 

| 

t 


también estuvéó en el medio perp en realidad fue todo a trevés de la 


RANIA IIED A EAS 


justicia ,fueron los abogaúos como AMUNDARAIN también era abogado 
AÑGUNDARAIN por un lado, fue un pasaje de notas, uno explicando una 
cosa y otra explicando otra; pero, en definitiva no resultó, es 
decir no hubo problema, no tuvo problema de ningún tipo. Bueno es 
eso practicamente. Otra cosa a posteriori de este paro general, pese 
a que fue evaluado como bueno porque se paró y todo lo demás el 


asunto viene para arreglar. 


J: Si en resumen que opinión tenés vos» 


J: Si claro nadie habla del paro hoy, si estaban en plena guerra, esta 
ban atacando a los judíos. Además esa noche tiraron los primeros 


Si: misiles» O sea que el paro pasó totalmente desapercibido. La guerra 


AIR IRON ADA IBOR IATA SIETE AECE RIO OR EII 
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acaparó todas las informaciones y todo lo demás y toda la gente vi- 


Ss Sabés lo que pasa que el paro pasé desapercibido 
vió metida en la televisión. 


J: ¿Y piensan hacer algo más ahora» z ; 


3; No se ha hecho un balance, el tema de la guerra, el tema de los con» 


flictos, no se ha hecho un balance, yo por lo menos no he llegado a 


a un balanceo Si no Jo hacen esta noche no se. 
4 ES 
El tema en una palabra es vi*flexibilize "algunos detallecitos de la 


fórmula está para arreglar los éntes:, si se.árreglan los entes lo 


demás se cae tod0. 


S: Si, si yo te lo digo así, yo creo que está para arreglar todo, hoy 


A AI 
<= 
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todo el mundo decía hay problemas ahí, ya te digo, pero los banca- 


rio , van a tener un problema. aparte,pero todo cor promesas vistes, 


lo que pasa qu= ellos van a firmar ya incius0+.....« «les dijo,nosotros 
no podemos ra.:per el acuerdo con el fondo monetario hasta ue no firme- 
mos que creó Gue es por el 18 de febrero,es decir,que va ser todo un 
: tipo de promesas, poryue el 5,8 ese de recuperación prácticamente no 
va a estar en la fórmula y sera una cosa que se lo debn almuchacho. 


S£,sÍ 


+. 


S: Porque el fondo monetario no va a peruitir una recuperación, entonces 
ellos están en la buju del presupuesto,es decir, las bajas de los hom- 
bres se juegan ala baja de los presupuestos y a la baje de la inflac- 


ES 
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ción a través de todo ese tipo de cosas. 

alguien le preguutó al ¡inistro por el tema de la inflaccióno* 
Sí,le preguntamos, está metiáo en la +...» .ellos dicen que uvieren dar más | 
del aumento correspondiente porque se les va la inflacción a la mierda. 
Es lo correcto. Ahora con RAsmÚN VIAZ siguen los quilombos» 


ásí,s1Í,con Rau0ón Díaz siguen los quilombos, 


Vigo por ustedes, me refiero,no a intersos “si: yovse que siguen los quilom- 
bos con el Ministro. | 
SÍ, RA“UN DIAZ es un tipo muy ,un día te da toda la razón y otro día te dal 
como quien lava,es un tipo que no sabés para donde va,bueno haber si me 
gueda algo máse 


Bueno,ahora yo el tema de log palestinos,te ¡juro que no se como encontrar= 
lo 


] 
1] 
Ahora este material está en 
| 


No,no te p reocupes,taiupoco be gastes si esto ,dejalo Que en algún momento í 
va a saltur,a mi simplemente me extrañó poryue se hizo una referencia al 
PIT que no me encajaba demasiado,pero no hay ningún problema eso lo ves 
vos más después tranquilo. 

Yo voy 4 ver si me doy una vuelta ahora dextro de un rato por ahní,pero hoy 
no va nadie porque hay fútbol, vistes hay mil cosas. 

N9 y hoy ¿juega peñarol, ¿juega toda la instancia de peñarol Yoo... 

Fijate la reunión la hicieron a las 6 para tener libre | 
Sí,para ir al estadio.is decir que el ambiente para endurecerge la mano ací! 
vos considerás que puede ser en yue fecha,abril,mayo0s 
No,n0,wira que esta semana va a ver paros en casá todos los entes por el te! 
ma deWvan a ra o 
Para evaluar le fórmula E 


Sí,para evaluar la fórmula. lin ANCAP va a ver,en UT va a ver,en ANTEL va 


a, 


a ver y en banc:rios también. 


Pero todo pinta pare arreglar. | 
1 


Todas más o menos las direcciones 11 evan fórmulas de arreglos,en bancario: 


no va ser la última todavía pero prácticamente ayer huvo clearing,el jueves; 
o el viernes hubé. clearing,por eso gue yo llegué embalado,yo tengo que vol= 
ver al banco un rato añora. 


Otra Cosa,yuilere decir «que vino bien en cuanto a la evaluación que hicieron' 


internas,el hecho de yue el gobierno no haya decretado ningún servicio esAn 
cialoiso facilitó la negociación » 

Claro,eso facilitó mucho,ad mís otra de las cosas que hubo una discusión 

en este sentido:se le preguntó a ANCAP porgyue no flexibilizaba ya Que la 
cola de los autos prota¿onizaben una cuestión yue era contraproducente 

pare la opinión pública con res 
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fecto a las movilizaciones Sinmiical 
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Los compañeros de ANCAP entendían eso: Bi TANCUR y otro muchacho más : ! 

¿stendían 
entendían bien,pero claro,dicen vayan a decirles a los negros de allá : : SS 


que nosotros tenemos que parar,que tenemos que levantar la cosa de todas 


maneras;y después hice una evaluación y aunque vos no uuieras creer el he: 
cho de aye ,es decir,yue se dieron Cugata que el gobierno no hacía incapié | 
ninguno sí querían parer que parerren si no querían dar petroleo no 


ágregaz OGAmIZACION Y PUNCIONAdiilentO DE LA MESA SINDICAL COORDINADORA DE! 
ENTES AUTONOLOS Y Di COFi (Confederación de Obreros y funcionarios | : 
del Estado). 

Antes de pasar au la información que tenemos has'wa el momento referido a 

éstas consultas [tenemos ue precisar especialmente que de acuerdo a lo que 

hemos venido informando en los últimos meses e incluso en el último año 

el PIT/CNT tiene un funcionamiento,una organización que es teórica yotra 

que es real.jin teoría sus distintos organismos tienen una determinada com- 


posición,en la práctica eso no se dá,e incluso en la medida de que la Mesa 


H 


| 
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Representativa Nacional ampliada,las últimas veces a funcionado apenas con ¡ 


cuor j A . . ; 
ea uonimo úe la wited más uno para poder seccionar,e incluso se han tomae 


do resoluciones con una tercer parte de la misma de manera que hay una de. 


«organización muy grande y en éste momento prácticamente existe una sit t 


ción en la cual los sindicatos que amparan a obreros privades prácticamente ' 


IATA PADRA a 


están bastantes de lado,se han ido,se han retirado,o no participan,entonces y 


¿ 
prácticamente quedan reducidos el PIT/CNTa una representación de funcio= + 
narios estatales. 4 
Dentro de ésta situación, yueremos precisar lo siguientg:la Mesa Sindical 

Ñ O A O NN > 
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Coordinadora de Entes teóricamente teniría que estar compuesta por todos: 
los entes,sin embargo,las distintas reuniones que se han llevado a cabo has« 


ta este momento han sido iwuy parciales;¿hay gremios como por ejo el GAS -ILPE ; 
0Sk que no han estado participando pese a que por eje alguna de ellas como | 
el GAS e ILPE ,han teniáv problemas laborales,no están participando de la | 
mesa,es decir,que han ido a alguna reunión pero la verdadera movilización 
yue ha tenido hasta ahora la ¡iesa Sindical Cooráinadora de Entes,ha sido la ' 
base de 4 ¿remiosg,uue son: añTuol, UTE, ANCAP y ÁA8SU7¿SOn ellos Guienes han tom 
imado la resolución dGeparar y todo tipo de “oviligzaciones que se han dispues 
to hasta este momentos Por AnTrL,estaba llendo la mujer ésta,le presidenta 
de ellos yue es AúwSTIO0l,que me dicen uue es una persona que está bastante 
cerca del P.Cenunyue no seria £.C. 

Con respecto a Ula,el representante ue concurre allí a la esa S.ndical 
Coorúinadora es Ru úee es integrante del P.CoUsjen asCáP detras tanto 
uuien está participando e 


s DiiniasCUUR,yue me Jo acuban de precisar ex in 


. . + 
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j 
tegran. de la IDI,ustedes saben yue la 1IDI está bastante demenbrada, y Este. 
es un individuo que está allí oscilando entre el iN,el P.V.P.el PS,es | 
decir que es IDI pero tiene una posición a veces diferente en cuanto a vas 
posiciones ultras,es bastante negociadpr y es el individuo de que por aho-| 
ra e incluso estaba dispuesto a levantar medidas,es decir, se ha mostrado. 
muy moderado ante los petitorios del gobierno,y el cuarto gremio,que ha mo- 
vilizado el tema de la mesa,ha sido AEBUzcuyo representante oficial ante 1é 
mesa es HiBuit plas del Banco República ,integrante del P.C.tambien ha con- 
curriáo TOMAS ALONSO que es Socialista y lo ha acompañado en las distintas ' 
reuniones .Este es wntonces que tiene la integración hasta la fecha el PEA 


4 


cionamiento sobre el cual se maneja la Mesa Sindical de Entes Autónomos. 
Como podemos observar hay 3 cómunistas,hay un sólo socialista,pero,aunque | 
paresca un poco sorprendente el P.S. es Quien tiene un mayor peso, porque 
a través de la relación que hay entre LALO FERNANDEZ y el iinistro es donde 
ha logrado tener un podo de preponderancia en base a que tiene una relae* 
c.ón mucho más fluíde con el Ministro de de trabajo que los que tienen log 
representantes del P.C.Podemos decir,yque la mesa sindical Coordinadora está 
manejada por elementos del P.C. y del P.S. y de ambos el que tiene el peso | 


un poco más mayor eá el P.S. que el cuidado está bastante cerca a elemtos 


como BWÍNTANCUR que es ultra y allí un poco algún tipo de medidas pero si sE. 


j 
analiza lo que ha hecho la mesa sindical coordinadora,el único gremio que | 
al 


11evó una movilización bastante dura fue ANCAP,y la 11evó porque básicamen 


¿ 
te la gente de la TEJA estaba muy molesta y lo dijo varias veces Ao | 


én reuniones con el Ni, nistro que él entendía las situaciones pero lo dijo 

claramente,quien les dice alos negro de la Teja,por ejeel tema de ol 
tro de combustibles, sin tener una garantía de gue vamos a lograr unas me. 
joras salariales,esas mejoras a través de distintos mecanismos se han ido Y 
logrando y prácticamente les soluciones están al1Í al borde de conseguirse | 
a nivel total e incluso todo indicaría a nivel del PIT/CNT de que la idea e 
es arreglare | 
Y son respecto a COFZ, podemos decir yue está dividida en 3 sectores en este 
momente+. Los sectores son: SALUD PU“LICA,MINISTEGRIOS Y ORGANISMOS DEL 220. 
sn la parte de SALUD PUBLICA,es un sector muy ultra que está siendo mane ja- 
do precisamente por gente del liLN+PVP y una especie de coalición tipo E 
¡ista del 98,donde hay socialistas, PVC y PGPyes decir,que hay toda una : 
alianza en toda la parte de SALUN rUBLICA y por otra purte tiene una situa 
ción muy especial y tiene muchos problemas de carácter económico,es tal vez 
la parte más sunergida,con más inconvenientes,eutonces es allí donde es dd” 
ficíl dicernir haste donde hay un manejo político-ideológico de la situae 

ción y basta ¡onde la situación es t0 realmente ¿rave que lleva a todo el 


munáo colabore M se moviliceyo sea uue es dificíldicernir eso,pero lo cier- 


to es yue en la SalUvd ¿UBLICA, hay una alianza entre ultras y esa lista 98, 
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Con respecto a los mINISIarRIOS,sin duda está manejaúo por el P.C.U.,quien 
maneja fundamentalL.uente toda esa parte,lo mismo algo del 220 es LOUISI INI- 
“Ur del PCU,pero la parte de los LINISPuri0S a cargo de LUIS IGUINI,y eX—in=. 


tegrante del P.C. y la tercer fracción que tendría COP£ serfa,los organismos ' 
del 220 yue están manejados por gente del P.S.brecisamente por ese funciona-| 


miento yue tiene CUFi ,no he podido conseguir los nombres de la gente espel 
cífica que maneja en cada lugar,porqgue varia,es decir,porque cambian de dele; 
gados hay mucha gente yue participa un día se va a aparece otra, gente,es de- 
cir que quienes están siempre allí al pue del cañón son tanto JOSÉ RODRIGUEZ! 
como ANGEL BaTablla aubos son del P.C.U.sambos han desplazado en el funciona | 


miento general a IGUINI,poryue dicen yue IGUINI es muy concomedor,muy caman= | 


de él poruye no existe aquí en el país un dirigente sindical y creo ue a 


¡ 
dulero,el términos que utilizan ellos ,pero que sin duda no pueden precindir : 
| 
nivel sindical otra persona que conozca todo el funcionamiento de lo que es 


¿el istado,a nivel general,como lo conoce IGUINE, incluso conoce tal vez no ed 


en Getalles, pero conoce todo lo yue es en aspectos generales e incluso el 


funcionamiento de los :ntes,de manera que es un individuo clave y que el Par- 
tido a veces en esas luchas internas a tratado de desplazarlo pero cuando apa 


rece este tipo de crisis otra vez aparece él,y otra vez lo vemos en la T.V. 
o sea que cuando las cosas awdan bien,el había desaparecido en la Última < 54 


elección,pero anora otra vez lo hemos visto en el informativo,lo hemos vis- 


A o + 


to haciendo declaraciones,es decir,que el partido lo tubo que llamar pare 


solucionar este tipo de problemas,es decir que en CUFi los dus mombres que 


tenemos son los principales de «¿0ODxIGU¿Z¿ y de BATALLA, ambos del P.C.U. y no 
tenemos con respecto a su funcionamiento otros nowbres por éste momento. 
COFs£ entonces dividido en 3 sectores; SALUD PUBLICA, MINISTERIOS, y organismos 
del 220. * 
Se pude a. regar con respecto a CUF: que existen firmes conversaciones entre: 
el ministro y elgunos importantes dirigentes para tratar de enc ontrar solu-' 
ción al tema de COFÉ en un futuro,ya ue son concientes de que no roseen la 


cap:.cidad de movilización que tienen por ej. los entes autónomos » 
SALUD PUBLICA manejado por los ultras y unaespecie de coalición de la 98 


los Ministerios por el Partido Comunista y el drganismo por el 220 


por el partido Socialista. 


Esto es todo y la información a penas la puede complementarja a penas la 


debe proporcionar.Fin del informe. 
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A) satarios públicos (en general) EA 


Se consideran en este apartado todos Joolatariós incluidos en la serie de 
la DGEC, es decir lós de las empresas públicas, los gobiernos “-* 
departamentales y el gobiernga central. 


Se indican a continuación Has reales,  cuatrimestrales promedios de 
períodos seleccionados: gue, | 


Set - dicienibrezoo. Tol: 91 
Junio- agosto/90...........106,62 
Nov/89 - Febr/90......117,91 


(El valor de setiembre-diciembre de este año está estimado, suponiendo 


una inflación de diciembre, del E E 


Relacionando estos valores se deducen las quit ronctusiones: 

Py? 4% s 1 
a) En el último cuatrimestre el salario del Sector ERAN perdió un 4,0% 63 
de su poder adquisitivo (Promedio de los o 


b) En lo que va del gobiernode Lácatl la pérdida asciende al 15,7%. Este 
valor resulta de comparar el último 'cuatrimestre de este año con el: 
indicado arriba en tercer lugar,qu$ corresponde a los cuatro meses * 
anteriores a la asunción del actual gobierno. | 


Debe quedar claro que una caída de esta magnitud para un periodo de 
sólo 9 meses marca un record en la historia del país. Ni siquiera durante 
ningún año de la dictadura se registró una caída similar, 


Debe recordarse que se está comparando salarios cuatrimestrales * * 
promedios y no salario de meses determinados. 
de los salarios mensuales de cada cuatrimestre. lembre de este año 
se llegará a un salario mensual real tan bajo, que» 195 Átimos 15 años, 
sólo en un mes de 1984, se registra un salario méstual real inferior (el 
correspondiente al mes de agosto). 1984 es el año de menor salario anual 


de varias décadas a la fecha y el de agosto es él menor en ese año. 


E as 


de 


Otra manera sencilla de mostrar ¡ekiida del poder adquisitivo es 
considerar el aumento salarial desde que asumió Lacalle fue del 748, 
(éste fue también el total del aumento salarial del año), mientras la 
inflación ocurrida desde ese momento fue de 1063, lo que indica una 
caída real del 19%. 
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- A continuación se > indican los promedios salariales reales de los últimos 
años *- , q 


1983 1165: 3 
1934. . 1016 
1985 —* M6 LL. > 
1986 —. 1217: 
1987 .-::122 a tala o E 
1988 A A a A 
1989 :::: > 
1990 


(+) Estimado 7 ES A . 


La serie anterior indica con claridad que desde 1986 el satasio está 
practicamente congelado y desde o en una calda prana que este año 
se es muy claramente. * O E Eo 
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Si en enero el aumento fuera del 10. o 0152, como se anunció la caida sin 
duda será mucho mas pronunciada y se alcanzaría en 1991 niveles 
salariales muy similares a los de es que como se ye son los menores 
de los Wtinios años: e a e o A rs 


$ ES) O mn 1 
E . Sr 
<“ uid) Pd EOS 
Ñ te Her ON Pl dina CN 
s El 
e A A e ” 2. . 
: ES LA = .. e Ca 
Í% dur st q? ES 
; : . 
e e] $e > * 
. rro 
' as a 
e n . AI “oy 
Ú ios PE EE 
ñ ns SA ES en 
; i $ AA , Pd dr “a 
1 »mioc( * An hr 
y pot NE 4. 
dls 
2 9 por Ad 
4 
ria 
A A A A A e 


KA AAA AA e AAA RAGE TIT no rn 


Ñ 


Se indican los rolldias cuatrimestrales en algunos períodos 
“Seleccionados. 


- ., ¿ Set, - Diciembre /90 (*). e da 
«. Nov/99 - Feb/90 CT 
Set - Dic /85 ” ' 


a TO 


Enero - Abril/91 Eos E 


Fs 


A pl poda y con un aumento en enero/91 del 103. 


paros los" S pintos valores de mas arriba se concluye: 
a) Durante el gobierno d de Lacalle, este salario perdió un 7,2% en su poder 
RESDIpEa: Te e eñ a z 


-- b) Con respecto al mismo cuatrimestro de 1985, primer año del gobierno 
de Sanguíneti y luego de 13 años de dictadura, el salario actual es 19,22 
inferior, en términos reales, es decir que ¿ yn poder de compra 1/5 
menor. o 


o Si el aumento TS del 108, habría “una a caída adicional del 6,2% con 
. respecto al salario actual... d 


A E 


S d) Con ese aumento, la caida enjun a año sería del 14%. 


El fundamento del o no oncoddr aumentos en 2 los salarios del 
sector público es que contribuían al déficit fisgal. Las cifras de los últimos 
. meses indican que éste se abatió muy fuertem con lo cual incluso 
dentro de su propia teoría inflacionaria, se ha: do sin argumentos. 
Debe recordarse que en el documento entregado al debate se plantea la 


A intención de que los salarios en las empresas públicas ' ño caiga y que se 


rijan por convenios similares a los de la actividad privada. Los hechos 

- indican que desde el actual gobierno han estado cayendo en cifras muy 

- considerables. Una contradicción indudable e injustificable incluso en sus 
teorías. E, 
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Se indican los promedios cuatrimestrales en algunos períodos 
“seleccionados. 


, ¡ Set, - Diciembre /90 (*). 95,13 


E NOW/89 - FebJ90 10201 
Set - Dic /85. id y 


ero ASAUSIOO a o. 


1. (8) Estimado con “ana 1h ¿ción de diciembre del 7% 
de NES] Estimada, coñ-a1nh inflación de ese período del 6,5% en todos los 
., LESS y con un aumento en enero/91 del 103. 


dt 
sb 


Comparando los diglintos valores de mas arriba se concluye: 
a) Durante el idad de Lacalle, este salario perdió un 7,2% en su poder 
de Compa: LA En e 


- b) Con respecto al mismo cuatrimestre de 1985, primer año del gobierno 
de Sanguineti y luego de 13 años de dictagura, el salario actual es 19,28 
inferior, en términos reales, es decir que a poder de compra 1/5 


menor. 2 : o 


0) Si el aumento fuera del 108, habríá yna caída adicional del 6,23 con 
. respecto al salario actual... ; 


. d) Con ese aumento; la caida onjun año sería del 14%. 
El fundamento del otic ira no no Cond aumentos en n los salarios del 
- sector público es que contribuían al déficit fisgal. Las cifras de los últimos 
. meses indican que éste se abatíó muy fuertemég8z>con lo cual incluso 
dentro de su propia teoría inflacionaria, se tia: E ugdado : sin argumentos. 
Debe recordarse que en el documento entregad al debate se plantea la 


e intención de que los salarios en las empresas “públicas: no caiga y que se 


rijan por convenios similares a los de la actividad privada. Los hechos 

- indican que desde el actual gobierno han estado cayendo en cifras muy 

considerables. Una contradicción indudable e injustificable incluso en sus 
teorías. da 
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ASOCIACION DE BANCAFIOS DEL URUGUAY 


Iisl PIT-CNY 
CAMACUA 575 - TELEFS. 96 10 80 01 63 
- MONTEVIDEO 


“+ ORDEN DEL DIA DEL CONSEJO CENTRAL DEL 15. DE ENERO DE 1991.- 


Ñ 


ASUNTOS ENTRADOS ». 


1) SALUDOS DE FIN DE AÑO. 


Se reciben saludos de: Senadores: Fedé, co Bouza, Carlos Cassina, José 


Korseniak. Diputados: Agapo Luis Palomeque, Juan CArlos Ayala Pereira, 
Juan Justo Amaro, Roberto Vazquez”“Platero, Abayuba Martorel , Alem 
García, Baltasar Prieto, Eden Melo Santa Marina, Carlos Suarez Lerena, 
Francisco Rodriguez Camusso, Niéolas Storace Montes, Javier Barrios 
Anza. Dr. Hugo Villar Director:del Hospital de Clinicas, Sr. Gerente de 
COFAC Rafael Rius, ICE, Casa Cultural Uruguay - Suecia, Presidente del 


_BSE Sr. Julio Grenno, Jefe de Polocía de Soriano Oscar Villalba 


Fernández, Perfil, Asociación de Hemofílicos del Uruguay, Federación 
Funcionarios de Salud Rúblico, Teatro El Galón, Jefe de Policía de 
Paysandú Sr. Juan Victor arquez, Jefe de Policía de Florida Rafael 
Cosentino, Confederación de Sindicatos Bancarios de Chile, Director de 
BHU Esc. Gustavo Borsari Brenna, Histadrut, Camera del Lavoro Metropo- 
litana di Milano Gianni Bombaci, Auditor Interno del NWVB Bank.- 


ORDEN DEL DIA j 
1) AFILIACIONES: Se reciben solicitudes de afiliación de: 


2) 


3) 
4) 


5) 


6) 
7) 


3) 
9) 


“NOMBRE / BANCO 

BENTANCOR Susana " Doe ay 

AMICONE MORALES Andrea E 

BARRIOS FERNANDEZ Selva OS 

BIGOT GOMEZ Carlos ¿RoU 

SILVERA Miguel Angel SS 

CALO GEYMONAT Javier fu, *.yY BROU 

INFANTE D'ANGELO Antonio ac BROU 

ANTUNEZ CALLABA Hugo ga, 0.3 BROU 

ZORRILA DE SAN MARTIN Germát BROU 
GOMEZ Artigas BROU ina del Pan de Azucar) 
PERELLO SAN MARTIN Car los* SUDAMER IS 
OLIVERI Fernando SUDAMER IS 

ANDRADA FERNANDEZ Gustavo BROU 

RIOS Miriam  ' BROU 

BURGOS CENTURION Artigas ll BROU 

DESAFILIACIONES: Se reciben solicitudes de desafiliación de: 
BERNASCONI Nelson BSE 
PAU Mar tha BSE. - 


PIT - CNT Informe de Mesa Representativa.- 


BANCA OFICIAL 


- INFORME DE MESA SINDICAL COORDINADORA DE ENTES 
- EVALUACION DE SITUACION INTERNA 3 


- PERSPECTIVAS. - qe 
SISTEMA FINANCIERO E 
- “SITUACION DEL” BANCO REPUBLICA - se cita a Com. Representativa y Com. 
de Defensa del Banco.- e : 

e. 


ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS 
E 
NOTAS DE FUNCIONARIAS * Maria Muela y Sonia Vazquez. - 


ACTA DE COMISION NACIONAÍS, DE ADMINISTRACION No. 47/91.- 
APROBACION DE ACTAS ANTERIORES 27.12.90 y 8.1.91.- 
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ASOCIACION DE BANCAFMOS DEL URUGUAY 
filial PAT-CNT 
CAMACUA 676 - TELEFS. 96 10 60 a1 63 
MONTEVIDEO 


COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION 


ACTA 47/91 
Sesión del 10.1.91 


v. 


Se comienza a sesionar siendo 2 ted estando presentes: Santiago 
Minetti, Angel Alvarez, Carlos . Herman Hansen, Antonio Marotta, 
Carlos Bouzas, Ricardo ono Collazo, Luis Rodriguez y Héctor 
Perez por el CDA de Sra Negro y Arturo Santoro están en 
uso de licencia.- a a 

pa, ed 


PREVIOS Na 


FECHA DE DEPOSITO DE DESCUENTOS GREMIALES DE LOS BANCOS EN CUENTA DE AEBU 


Collazo: plantea su pRebcúp Uúpacioón por el hecho de que los bancos no efectúan 
en la fecha de pago dSgheidos, el depósito correspondiente a los: descuen- 
tos por concepto de cuota*gremial. SE RESUELVE: enviar nota a las Comisio- 
nes Representativas adjuntando parte del informe a la Asamblea Nacional de 
Delegados, donde se hace referencia a la necesidad que las mismas reasuman 
su papel en el control de los descuentos, altas, bajas y fecha de los 
mismos. La Administración vigilará la tarea de las Comisiones Representati- 
vas.- 


ORDEN DEL DIA 


1) JURIDICA 

1.1. Informe sobre reclamo formulado por Prof. Juan Telechea.- 

Se póne a consideracion el Informe de la Sala de Abogados, tomando en 
cuenta que el mismo es enviado a esta Comisión por el Consejo Central para 
ser tratado en forma prioritario. Luego de una ronda de consideraciones 
sobre el mismo con propuestas que van dg3gde reconocer el derecho reclamado 
por el Prof. Telechea, tal como se desprém ) del informe en cuestión, hasta 
la posición manifestada por integrantesadeY a anterior Comisión Coordinado- 
ra de Administracion,* por la cual se.deja sentado que en oportunidad de 
resolver la adecuación del sueldo del.Prof. Piñeyrúa al de Director General 
(equiparado a Dirección de Guardería), se efectuó consulta a la jurídica 
buscando salvar con esta resolución posibles lesiones a derechos de otros 
funcionarios, posición que colide” “con el informe actualmente presentado por 
la Sala de Abogadosg'  - 4% TFomando en consideración que integrantes 
de esta Comision que no obgi4anté dejar expresa constancia no cuestionar el 
trabajo efectuado por la Sala We Abogados, manifiestan su deseo de estudiar 
en profundidad los antecedgrtes que ¡integran el mismo. -, para tomar 
posición sobre el punto, SE RESUELVE: Pasar el punto para la próxima 
sesión.- 


38) CREACION DE UN GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APOYO TECNICO: viene del 

Consejo Central.- Se hace presente la Cra. G. Romitti integrante del equipo 
Se informa que el Consejo Central resolvió impulsar la creacion de este 

proyecto, encomendando a esta Comisión a resolver las necesidades de 

instalación y funcionamiento. Las necesidades básicas son: lugar físico, 

archivo, computador y un funcionario que pueda manejar .el computador y 

ordenar los materiales y demás.- 

Alvarez: señala que dada la carencia de ee se le ocurre que una opción 

para resolver el espacio solicitado por, los: compañeros es que una de las 

salas destinadas actualmente: al Cro. PféYidente o al Cro. Secretario sean 

cedidas a estos fines. SE RESUELVE: manda'bar al Cro. Alvarez a hacer las 

gestiones en ese sentido. Esta solucilón permitiría el uso compartido con 

Secretaría Gremial del computador, actualmente ubicado en ese lugar. En lo 

que hace a la solicitud de un funcionario: 

Alvarez: señala-la-necesidad de definir correctamente el cargo y las tareas 
a desarrollar por el funcionario que se solicita, y que necesariamente se 

debe esperar a culminar el actual proceso de redistribución de personal 

excedentario y a tomado el Concurso para un cargo de auxiliar administrati- 
vo. 


RECONS IDERACION DE ASUNTO Cr. Jorge _Crocce.- 


SE RESUELVE: en función de resolución anterior incorporar el punto a la 
próxima sesión.- : 


A RO 


Mad 


ASOCIACION DÉ BANCAFIOS DEL URUGUAY 
—— fitlal PAY CNT 
CAMACUA 678 — TELEFS, 98 10 060 2103 
MONTEVIDEO 


+ 
tE 
qa 
BS 
E 
PS 


$. -2- 


| 2) CAJA DE AUXILIO DE FUNCIONARIOS e AEBU. 

1 a a 

i En consideración a que la renun ¡qe Cro. Juan Barbaruk, dejó a la 
delegación del Consejo Central el Consejo Directivo de CAFAEBU, tan 
sólo integrada por el Cro. Mantel Negro, SE RESUELVE: proponer al 
¡ Consejo Central la designaciónfdel Cro. Tito Lavarello en su representa- 
¿ ción, previa consulta con el mfsmp, y a los compañeros Carlos Bouzas y 


Herman Hansen como SS 


3) ASUNTOS DEL PERSONAL : i 
3.1. Informe de sub ió <l lá redistribución de personal. 


a EMIR OA YI 


Se pone a consideracióh ij presentado, el que se aptuebas aprobán- 

dose en consecuencia 108 iterios de redistribución en el expuestos.- 

Se adjunta el informe que parte de esta Acta.- pS qt 
SE RESUELVE: en aplicación a los criterios de redistribución de personal iS 
excedentario en Canastos Bar y Comedor, encomendar al Administrador a : A 


proceder a la selección de personal a ser redistribuído.- 


3.2 Postergación de fecha de Concurso para cargo de Auxiliar Administrati- 
vO.- 

Por nota los concursantes inscriptos solicitan la postergación del concurso ' 
por diversos motivos personales (licencias, casamientos), hasta el mes de :' 
Marzo. - pa 
Alvarez: señala que hay premura por proveer el cargo en sección contadutra 


según se aprobó por esta Comisión, a partir del ¡informe del Contador 
Crocce.- Al igual que dar definitva entrada en Administracion al Cro. 


Sergio Perdomo quien ganara el Concurso para Auxiliar Administrativo y que 


se está a la espera de sustituirle como Mensajero.- 
SE RESUELVE:SE RESUELVE:  conformatm el... Tribunal del Concurso con los 
compañeros que efectivamente toma PO: I” anterior: Angel Alvarez, Herman 
Hansen, Elia Pedemonte y un comfáñe rO%$por el CDA. El Tribunal deberá fijar 
la fecha del Concurso usando la flexibilidad del caso si los que se pide 
a por los concursantes son algudfós. días más para prepararse.- 
3.3. Solicitud de crédito por. estadías en el Camping a cuenta del 30% que 
por concepto de Salario Vakacionál se adeuda a Jos funcionarios. 2 Bs 
Alvarez: Señala que esta formá de -.pago fue utilizada en años anteriores. SE 
RESUELVE: aprobar egzta roda l idad de pago de estadías de los funcionarios.- 
Ante planteo .de diversos. _gompañeros de los Bancos Oficiales quienes no 
reciben Salario Vacacfí ena y que han solicitado a Dirigentes y ADmninistra- 
ción una forma de crédito para poder hacer uso del Camping, SE RESUELVE: 
que los compañeros Hansen y Perez, presenten en la próxima sesión on 
estudio al respecto.- AS 
4) GUARDERIA : 
. BECAS: 
“7 OSVALDO BERACOCHEA- Funcionario de la UNTMRA, solicita becas para sus 
dos hijos (Guardería Escolar). SE RESUELVE: en consecuencia a la 
política de pedir contrapartidas a los sindicatos solicitantes de las , 
becas, proponer Xx a Cuota de bancario siendo este costo de 
cargo de la UNTMRA, y por e: PApso de un año.- 


MIGUEL MUTTO: Funcionario de la Presidencia de la República. Solicita 
Á por última vez precio de bancario. SE RESUELVE: procurar saber si los 
funcionarios de la Presidencia no reciben reembolso por gastos de 
5) sEción Deportivo Zé SE pleserón 9% SE PREOL (mm/ sw fi) 
5.1. PEDIDO DE BECAS Ñ 


O 
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SANTIAGO LAIN, Niño que en el campamento de atletismo recibió un 
golpe en un ojo perdiendo el 70% del campo visual. La beca es 
solicitada por el Prof. Ricardo Piñeyrúa, en consideración que la 
lesión fue durante una actividad de AEBU y al alto costo que signific- 
ca para los padres el tratamiento del niño.- SE APRUEBA. - 


| 


ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 
Tita PIY-CNT 
CAMACUA 676 - TELEFS. 98 10602163 
MONTEVIDEO —, 


BECA: ” o | 

OSCAR LASERRA: Ex- funcionarj de LA HORA POPULAR . solicita 
excepción para extensión de y ncia de socio según Convenio que 
venció el 31.12.90. No se Fs ara la solicitud, e 


TORNEO DE NADO SINCRONIZADO EN CHFLE: “Se informa por parte de la Dirección 
del Sector Deportivo que las ¿Prof Analía Sauleda y Alicia Santos y las 
nadadoras Cecilia Langelán y Páola dé León viajarán a Chile para participar 
en el Torneo "COPA LADECO" ¿“Los costos y reogaciones corren por cuenta de 
nadadoras y entrenadoras.- 
6) SECCIONALES e 
6.1. SECCIONAL MINAS. 2. “4 + 
Alvarez: informa que el ecional, fue puesto al tanto de la visita que 
se efectuó a Minas por el tema Convenio con Guarder Ía, comunicándose 
además que. las gestiones seguirán y. el convenio se firmará con las 
autoridades Seccionales, superándose de este modo, la situación que se 
había creado al no estar presente la SEEGional cuando se concurrió a 
aquella localidad.- e NÉZ 
ALQUILER: Se informa que los dueños 1 dal piden por nuevo contrato 
la cifra de NÍ 530.000.00. Se está Aratándo de encontrar un nuevo jocal. 
SE RESUELVE. Solicitar informe al Seccional sobre la forma de explotació 
de la Cantina: si es explotación directa o por otra persona, que aportes 
fijos hace al Seccional, etc.- 
6.2 SECCIONAL TREINTA Y TRES: Se informa que este Seccional entrego el 


local que se árrendaba.- SE SUGIERE al Consejo Central, tomar la 
situación de Seccional Treinta Treinta y Tres dada la nula militancia.- 
6.3- SECCIONAL MELO: 24 


Solicitan N$ 1.600.000.00 para “Proceder al arreglo del local, en el mes de 
Enero: La compra de material .se obtendría financiación. SE RESUELVE: 
sugerir a los compañeros del Seccional' Ja firma de vales personales, que 
serían amortizados centralmente.- E 

" SE RESUELVE: ante planto de Hansen de formar una Comisión permanente que 
atienda todo lo relacionado con las Seccionales: traer ídeas para la 
próxima sesión para confeccionar un cuestionario que implique: 

Integración Seccional sus autoridades, contrato de alquiler, quienes son 
los firmantes, cantina y forma de »explotación, participación de afiliados 
en las actividades seccionales, guardería, funcionarios, becados en 
Montevideo.- Etc. Por Secretaría se distrik frá el Cuestionario enviado a 
«las Seccionales desde la Com. del ta ¡afío anterior.- 


NOTA DE AFILIADA SANDRA RENOVALES : ; 
Por nota la afiliada Sandra Renovales desg ibe una situación generada con 
su hija durante el desarrollo del Campamento de Guardería Escolar en los 
últimos días de diciembre. SE RESUELVE : pcibir por parte de tres compañe-- 
ros de esta Comisión el informe sobre Jos hechos solicitado al Encargado 
del Camping Cro. Marcelo Alvarez. Si del informe surge la clara confirma: 

ción de los hechos denunciados pasar de inmediato los antecedentes a la 
Sala de Abogados para que ¡inicie Ja investigación del caso. Se solicita 
informe al Director del MS Prof. Jose Luis Correa. Se resuelve. 


Convocar a la Sra. Sandra Reno s a los efectos de ponerla al tanto de 
las acciones que se vienen llevando a cabo.- 

Se designa a Minetti, Alvarez y Bouzas, para recibir el informe de Marcelo 
Alvarez.- 


ANGEL ALVAREZ SANTIAGO MINETTI 


VIERAN A SORT! EGEL A O LAIA e NR 


ia A A e A NR A A O E AMO 
á Ñ 
s 
A 
A 


A A 


ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 
— Shlal PATCNT 
CAMACUA 575 — TELEFS, 08 10 60 51 63 
MONTEVIDEO Montevideo, enero 7 de 1991.- 


Informe de la Sub- Comisión creada por resolución de la Comisión Nacional 
de Administración, de 3.1.9l, para considerar lo relativo a 


en sesió 


redistribución de personal.- 


De conformidad con lo resuel to*por la Comisión Nacional de Administración, 
el día 4.1.91, se reunió láx Sub Comisión integrada por: Herman Hansen, 
Arturo Santoro, Angel Alvarez y Héctor Perez por el CDA de funcionarios, 
quienes por concenso arribáron a la propuesta que elevan a consideración y 
resolución del órgano antes referido.- 


Pautas para la o del Personal excedentario en las Areas Bar y 
Comedor y Sector Deportivo ( Canastos).- ] a 
1) Consideraciones generales. - 


En primer lugar, se acuerda que el personal comprendido en el grado 751 


. Ss 


de la Escala Salarial, es común a todos los sectores y corresponden al 
grado o categoría inicial.- | j 
El personal excedentario en la de de Cantina y Comedor y Sector 
Deportivo (Canastos) comprende a este' grado. - 
A su vez, las vacantes o' puestos e Uraba ajo a cubrir en otras áreas, 
también integran dicha categoría, 0 tanto un cambio de tarea solo 
sigmwifica un movimiento en goma dentro del referido personal.- 
En segundo lugar, la carencia e disposiciones reglamentarias (Reglamen- 
to de Calificaciones u otkas normas al respecto) que evalúen la conducta 
funcional y posibiliten Gperar con arreglo a las mismas, motiva, para no 
actuar con carácter discrecional, a tomar como elemento idóneo para 
operar en consecuencia, - o sea efectuar los traslados - la antiguedad 
en la Institución, conducta funcional y aptitud para el nuevo puesto de 
trabajo.- á 
2) De la redistribución.- 
Se procederá a efectuar un- llamado a los funcionarios que revisten en el 
grado 751 de la Escala Salariál, para cubrir el puesto o puestos de 
trabajo en otras áreas.- NN 
Para su designación, se tomará. en cuenta la antiguedad del funcionario 
en la Institución, conducta funcional y aptitud para -el nuevo.puesto de 
trabajo.- 
Para el caso de que el puesto o puestos de trabajo ofrecidos, no fueran 
cubiertos con personal excedentario de las Areas de Cantina o Sector 
Deportivo, se procederá de la siguieñte forma: el o los funcionarios con 
menor antiguedad en la Institución pará al Area o Sector donde sean 
necesarios sus servicios.- E 
Lo expuesto precedentemente no excluye o invalida la consideración de 
cambio de tarea que soliciten otros funcionarios, siempre que éstas 
encuadren dentro de las pautas que se explicitan.- 
Fíjase un plazo no mayor de 10 días a partir de la aprobación de las 
pautas descriptas, para el llamado y llenado de dichos puestos de 
trabajo.- o 


Estas pautas para redistribución de personal regiran hasta tanto la 
Comisión Bipartita AEBU - CDA de forma y aprobación al Convenio Colectivo 


que se viene estudiando.- 
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cet NN"; 
LIBRO DE ACTAS 


En Montevideo, siendo las once y treinta horas del veinti- 


siete de diciembre de mili: vecientos noventa, se reune el 
Consejo Central de esta SEN ón, en su sede de la calle 
Camacuá 575, con la PA ade? Santiago Minetti, Manuel Negro, 


Herman Hansen, Carlos ,r, Tomás Alonzo, Arturo Santoro, Diego 
Brugnoli, Ilson Cavas, *elvaro Pévere. Están presentes además los 
integrantes de la Cóm ¡ón* Representativa del Banco de Seguros.- 
Preside: Santiago Mine th 1. - 
Acta Anterior: rondas 

Pz, 0 pe 
ORDEN DEL DIA EN 
Informe de la Sa de Abogados ante anuncios de acciones penales 
contra AEBU. - 
Luego de intervenciones de Alonzo, Pio, Ifrán y otros compañeros 
que describen los sucesos luego de terminada la sesión de la 
Cámara de Diputados en la que se aprobó la Desmonopolización del 
Banco de Seguros, se escucha un informe dado por los Drs. Varela, 
Mantero, Soarez Netto y Cuervo, abarcando las hipótesis extremas, 
sus agreavantes y atenuantes, que pudieran dar lugar a acciones 
penales contra AEBU. - 
SE RESUELVE: Esperar los próximos acontecimientos, y encomendar a 
la Secretaría la confección de una carpeta con todos los antece- 
dentes referidos al tema, a saber: volantes de AEBU, declaracio- 
nes de dirigentes y de parlamentarios en la prensa, videos, 
grabaciones radiales, versión taquigráfica, etc.- 


Planteo del Cro. Hugo Pío. a 

Pio: señala que solicitó a 13 “Mes Actur este punto en el Orden 
del Día, ya que entiende que por tratarse de una situación 
individual no deja de comprometer su calidad de militante y 
dirigente de este Sindicato«.Pasa a referir la situación generada 
a partir de su responsabidización, de supuestos disturbios en las 
barras que presenciaban la sesión de Diputados por parte del 
Diputado Juan Raúl Ferreira. Este vincula a esa acusacion con una 
entrevista que mantuviera Pio días antes en su despacho 
Pjjgde al Consejo Ceñit rial posición sobre el tema señalando, a su jui 
que se trata de una*di famación, y su actitud es la de actuar en 
consecuencia!- 

SE RESUELVE: recogiendo la posición de Minetti, repaldar publi- 
mente al Cro. Hugo Pio Y a todos los compañeros que han actuado 
representando al Sindicato en el tema Banco de Seguros, vinculan- 
do este respaldo al tema central que es la puesta en práctica por 
parte del Gobierno de un proyecto de país de reducción del 
Estado, para implementar el cual es necesario desprestigiar a Jos 
trabajadores y a sus organizaciones sindicales, pasando por la 
reglamentación del Derecho de Huelga. Se desgina a los Cros. 
Minetti y Brugnoli para que redacten una declaración pública.- 
Se pasa a cuarto intermedio e 15:15 horas.- 


iendo las quince y treinta se ioyanta el cuarto intermedio, 
integrándose a la sesión el Gro. Eduardo Fernández y las Co 
isiones Representativas de 16% Bancos La Caja Obrera y Pan de 
zucar.- .o- 
as Com. Representativas rinden informe de la situación de estos 
ancos, haciendo entrega al Consejo de material para la confec- 
ión de un memorandum. - 

Se recibe nota de la Junta de Delegados del Banco la Caja 
Obrera, manifestando: su satisfacción por la gestión del Cro. Dr. 
Julio Pose en todo lo que hace a las reclamaciones que se están 
llevando adelante ante el neutral. SE RESUELVE: dar cuenta de la 
nota al Cro. Julio Pose.- 


PIT - CNT: Resoluciones de la Mesa Representativa del 21.12. 
Fernandez: da cuenta de las resoluciones adoptadas entre las que 


se destaca el haber tomado por parte de la Mesa la temática del 
Banco de Seguros, para colocarlos en la plataforma. Se pasó a 
cuarto intermedio hasta.el 283.12. 

En lo que'hace a la entrevista mantenida con el Presidente 
Lacalle, señala que 32 gremios se pronunciaron por concurrir a 
la misma y 5 se abstuvieron. SE RESUELVE. citar a una sesión del 
onsejo para el 23.12.90 a la hora 10, a los efectos de fijar 
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posición a llevar a la Mesa Representativa del 23.12.- 


AFILIACIONES: Se aprueban las solicitudes de afiliaicón de: 

VETORELO Juan María (BROU), SCARONE PEREIRA Adriana (BROU; DAMINI 
APOALAZA Jose (BROU), BIANCHI “Marí (BROU), RODRIGUEZ LAZO Luis 
(BROU); PEÑAFLOR Gabriela (BRO) :- 
DESAFILIACIONES: Se apruebaÑ,flas solicitudes de desafiliación de: 
PEREIRA PAULETTI Jose ¿£arloS y PERDOMO ROMERO Mirta del Banco 
Republica. Se ponen a*cgnsideración desafiliaciones del Banco 
Central, las que no se_ aprueban por el momento, mandatando al Cro. 
Hansen a que tome contácte, con la Com. Representativa de ese Banco, 
a los efectos de haser * evas gestiones antes Jos solicitantes.- 


Asunto Nollemberger 


. 5 . e . . 
Pasa a la proxima ¿edión del Consejo Central para tratamiento 


preferencial.- 2 

Comisión de ConveniMeb lectivo AEBU - Funcionarios.- 

Hansen: Informa el día miércoles 19 ppdo. se ¡instaló la 
Comisión de Estudio del Convenio Colectivo con los compañeros 
funcionarios de AEBU, participando por el Consejo Central Antonio 
Marotta, Juan José Ramos y Herman Hansen y por el Consejo Directivo 
Autónomo de Funcionarios Ricardo Zapico.- 

Instalada la Comisión después de ¡intercambio de ¡deas, el' Cro. 
Zapico manifiesta que el Consejo Directivo Autónomo no ha resuelto 
todavía la conveniencia de suscribir convenio colectivo con AEBU. 
Anto lo manifestado por. el compañero Zapico, propone la fijación de 
una nueva fecha para reunir la Comisión, luego de que ellos 
procesen y resuelvan sobre ei punto, quedando e<! compañero de 
comunicar el momento en'que el Consejo Directivo Autónomo tome 
posición sobre” la conveniencia o no de suscribir un Convenio 
Colectivo.- : En 


o 


Asamblea Nacional de Delegados .-“3 « 
Pasa para la próxima sesión, ¿lá £ Pic ión de nueva fechá.- 


Saludos de Fin de Año: cd *) 

Se reciben saludos de : ¿ADEOM,3 FOEYMA, PARTIDO OBRERO REVOLUCIONAR [O 
FRANSIDA, SINDICATO DE .T AJADORES DE ETERNIT, ASOCIACION DE 
APUNTADORES DEL, PUERTO “DÉ MONTEVIDEO, PIT - CNT, COFE, FEDEFAM, 
URUDATA SRL, SS iedad de Análisis Políticos, Santiago Perez 
del Castillo (Abofas y ASU, EMME SRL, TANGUERIA DEL 40, CENTRO DE 
MAQUINISTAS NAVALES ¿3 ESTUDIO FOTOGRAFICO Calle San Juan, Senador 
Leopoido Bruera, Difutados: José Díaz, Dr. Jose Bayardi, Guillermo 
Alvarez, Doreen Ibarra, Hector Lescano, Vice-Pte. del BROU Cr. 
Walter Hugo Pages, Sr. Carlos Pesce, Vice.Pte. BHU Arq. Jose María 
Mieres Muro, Director del BHU, Dr. Raúl Rosales Moyano, Caja de 
Jubilaciones Bancarias, Foro Juveni!.- 

Sin más se levanta la sesión siendo las 19:45.- 


MANUEL NEGRO 
Secretario General 


SANTIAGO MINETTI 
Presidente en Ejercicio 
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En Montevideo, siendo las doce horas del ocho de enero de 
mil novecientos noventa y uno, se reune el Consejo Central de 
esta Asociación en su sede “de la calle Camacuá 575, con la 
presencia de: Eduardo O Santiago Minetti, Herman Hansen, 
Roberto Alza, Heber t > rturo Santoro, Diego Brugnoli, 
Carlos Bouzas, “Ricardo “Alvaro Pévere, Carlos Amir, 
Héctor Perez, Tomás Alo - SEN comunica no poder concurrir 
Asisten: Wi1son Pifíties $ Cabriel Vallarino, Daniel Hernández. - 
Asesores jurjdic res. Raúl Varela y Armando Cuervo.- 
Preside: EduardolPernández..- 


a 


A 
ORDEN DEL DIA Y¿”x, “+ 
Afiliaciones: Saprueban las afiliaciones de: CAMPOS Daniel, 
LEZAMA Jose, CÓRTALEZZI Rúben, PEREZ Sergio, BARLOCCO Juan, 
RODRIGUEZ Francisco, BIANCHI María, ROVITTO Yamila, CAWNMARANO 
Adriana, MARQUES Luisa, AGNESSE Rossana, VELAZQUEZ Magali, LAGOS 
José, SARACENO Alejandro todos del Banco de la República, y 
AMARILLO Julio, DIAZ UBAR Nery, JORGE ¿Uruguay todos del Banco” de 
Seguros.- 


Desfiliaciones: Se aprueban: Jas solicitudes de desafilición de: 
ORIQUES TAURES Carlos, VILARDO María, CABRERA LOPEZ Aracely, 
FRANCO Marianella, ORIBE PEREZ Manuel, todos del Banco Central. 
Consejo de Disciplina: Asunto afiliado Nestor Nollemberger: 
Se pide interpretación a ia Sala de Abogados acerca de si el 
Consejo Central puede modificar una propuesta del Consejo de 
Disciplina. 
Dr. Varela: Señala que a las resoluciones atinentes a 
la disciplina social, es sen nuevo Estatuto potestad del 
ea 


Consejo Central, medi ando dos los casos propuesta del 
Consejo de Disciplina. as E bita a que el Consejo Central 
puede aceptar o modificar ebria sugerida por el C. de 
Disciplina.- E% ] 

Luego de. una ronda de «intervenciones de los presentes donde se 
hacen propuestas que van desde archivar el caso a aplicar tal 
como viene la propuesta del Consejo de Disciplina. SE RESUELVE. 
Aplicar al afiliado Nestor Nollemberger una sanción de Observa- 
ción, poniendo en. funcionamiento el Art. 15 del Estatuto, que 
implica dar vista al afiliado de esta resolución, informándole 
que dispone de 10 días para recurrir la misma con vista de los 
antecedentes. Se designa a los compañeros Bouzas, Hansen, Amir y 
Santoro para que redacten esta resolución, recogiendo los 
considerandos expuestos en sala a los efectos de dar conocimiento 
de la misma ai Consejo de Disciplina.- 


Banca Gestionada: 

Informes de Minetti, Vallarino y Pévere: luego de escuchado el 
informe SE RESUELVE: acelerar los pasos para la confección de un 
Memorandum sobre la situación de Jos Bancos La Caja Obrera y Pan 
de Azúcar a los efectos de convocar a un Plenario conjunto del 
personal de estos bancos. Se recoge la iniciativa de que el 
Memorandum sea: Presentado” en el ámbito parlamentario, reclamando 
la investigación de la“ situación de estos bancos, difundiendo 
este documento por la prensa:.= 


Acta 45/90 de la Comisión Nac ES al de Administración. 


SE APRUEBA SIN OBSERVACIONES .:: lo que hace a la comunicacion 
del BROU sobre el inicio de, descuento gremial a los afiliados 
sobre el Víatico por Alimentación desde el 31.12.91, se recomien- 


da hacer saber al Banco “que esta resolución administrativa ha 
significado: una pérdida financiera importante para el Sindicato.- 


Acta 46/90 de la Comisión Nacional de Administración.- 

SE APRUEBA CON LAS SIGUIENTES CONSIDERACIONES : 

Guarder ía de Minas, Se encomienda a la Com. Nal. de Administra- 
ción si la Dirección Seccional está al tanto de esta iniciativa. 
Citación a Socios del Sector Deportivo: Hector Perez hará en la 
Comisión Jas aclaraciones del caso.- 

Renuncia de funcionario Otto Pardiñas: presenta renuncia al cargo 
por acogerse a la jubilación desde el 31.12.90. SE APRUEBA, con 
pase a Administración para las medidas del caso.- 


Beca a Matías Aliberto. Se aprueba en régimen de último año.- 
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SE RESUELVE: convocar a los Cros. del BHU para dar a _conocef%e 1! 


mecanismos de otorgamientos de becas.- , E E 


Informe de Jurídica por reclamo de Prof, Juan Telechea.- 
Se” pone a consideracion el informe. SE RESUELVE. pasar el punto ¿ 
Va Comisión Nacional de Administración para que lo trate en dl 
urgente y eleve propuesta ds d soJución al Consejo Central. 


Informe de Banca Oficial. a, 
Alonzo: informa sobre el Ayo To de las movilizaciones que se 
vienen llevando a cabo gm el” Sector y de los intentos que se 
hacen ante el dl 4 Trabajo para logra un ajuste salaria. 
igual al del, sec r nca Privada, que permita además seguir 
discutiendo 1% equ ración salarial con este sector. 

SF. RESUELVE: 09 

Citar a un Plen q) conjunto de los dos sectores.- 

Encomendar a Bern*Ri y Alonzo la redacción de un volante explica! 
tivo a todo el gremio de la actual situación.- 

Mandatar en forma flexible al representante de AEBU ante el 
Secretariado del PIT - CNT, ante el inminente planteo de paro de 
24 horas que propondrá la Mesa Sindical Coordinadora. Se buscará 
obtener por parte de todos los gremios y la Central un elemento 
de presion.- 

Se resuelve: solicitar una entrevista con la Asociación de 
Bancos, ESAUUATa del Consejo ic y Consejo de Sector Banca 
Oficial. * 
Proyecto de creación de equipo n lia iplinmario de asesoramien! 


to tecnico a las distintas ajeas del Sindicato. 


Se hacen presentes los compañeros: Graciela Romitti, eta 
Cardozo Mario Bergara.-. 

Explican los compañeros el alcance del proyecto, sefialando que e. 
mi smo * tendría como objetivos cuatro áreas: información, asesoría: 


técnica, formación e investigagi Sp > Compondr Ían el mismo varias: 
unidades temáticas a saber: An; digis Economico - Financisro, 
Camb ¿os Tecnológicos, arde “Internacionales, Relaci:..es: 
Públicas, Formacioón.- En 16, tiene que ver con recursos 
materiales se plantea la "ne Pad de contar con un computador y 
un lugar físico donde* inst: r el lugar de trabajo.- 


Se hace acuerdo con el. Proyecto presentado y se resuelve que en 
la proxima sesioón' de, la Comisión de Administración se reciba al 
estos compañerosj”p, ad encontrar solución a los recursos físicos y; 
a Linanctgis .- Jueves 10.1.91 hora 11:00 a.m.- 


Fernandez: informa que la Mesa Nacional Representativa resolvió * 


convocar al Congreso Extraordinario del PIT CNT para los días 13 
y 14 de Setiembre para dar aprobación a los nuevos Estatutos de: 
la Central. Hasta el lo. de Marzo los gremios podrán elevar: 
propuestas que serán recogidas a la Comisión de Estatutos y 
circularán entre todos los gremios.- El lo. de Junio próximo será; 
el último plazo para la elevación de enmiendas. - ¡ 
Se informa además que se ha convocado a un Secretariado en sesión! 
de todo el día para el 15.1.91 a los efectos de hacer una: 
evaluación de la Central durante el año 1990 y perspectiva +ara 
1991, convocándose de inmediato una Mesa Nacional Representati/a.;| 
Se distribuye declaración sobre conflicto en la Fábrica Nacionali 
del Papel. 
Festival del Franzini: E E 
Bouzas: plantea: pedir a la Centra 
fundamentación política de porque 
poco publicitada.- 


qn balance del festival y: 
sino se realizó en forma: 


Saludos de Fin de Año. - ] 
Se reciben saludos de: Directorio del BROU: Cr. Juan Pedro Forné 
y Secretarios, Director César Rodriguez Batlle,, Director Juan 
Pedro Damiani, Director' del BSE, Washington Alfonso, Diputados: 
Hector Lescano, The Im qm Borges, Carlos Garat, Carlos Bertachji, 
Wilson Craviotto, Rafaef Michelini, Senadores: Reinaldo Gargano, 
Juan C. Raffo, Jzime Perez, Walter Belvisi, Danilo Astori, Raumar. 
Jude, Bari Gonzalez, Mariano Arana, Alberto PBrause Berreta,' 
Carlos Julio Pereyra, Diputada matilde Rodriguez de Gutierrez, 


Edil Julio César Vieytes, Edil Ennio Martinez, Edil Lilián: 
Kechichián, Intendente de Salto Cr. Eduardo Minutti Migliaro, Cr. 


Ariel Alvarez, Pte. Junta De Paysandú Prof. Mario Franchini, 
Intendente de Paysandú Jorge Larrañaga Fraga, ¡Intendente de 


Montevideo Dr. Tabaré Vazquez, Cámara de Entidades Financieras, . 


AUPFIRHh, Emisora Del Plata, Federación Ancap, CEALS, Club Banco 
República, Cooperativa de viviendas El Parque, Frente de TRabaja- 
dores Demócrata Cristianos, Ultimas Noticias, Amnistía Interna- 
cional Sección Uruguay, UCM, Funcionarios de ACAC, Federación de 
Trabajadores Bacnarioas del Paraguay, Corporación Informática, 


A AS 


U 


ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 


4 


o —Á N. 
LIBRO DE ACTAS 


-3- 

CIDC, Cro. Eduardo Maggióli, Pagtido Demócrata Cristiano, COT, CX 
30 La Radio, Unión de Obreros gado: y Supervisores de Funsa, 
CAYCU, Jorge Brovetto Rector “de Universidad, INES, Asociación 
de Mujeres Lourdes Pintos,” Madres y Familiares de Detenios 
Desaparecidos, ITEM, Ramses:S.A “Constructora, CUDECOOP, FUS, Foro 
Juvenil, ONDA, Garino Hnos .: Gba l Liber Seregni, Mesa Seccional de 
Paso de los Toros, Asocí¡ác.ión de Afiliados a la Caja de Profesio- 
nales Universitarios, Presidente de la Fundacion Braile, ACOBAN, 
Asociación Bancaria ¡Argentina sr. Victor Hugo Abad, Movimiento 
Gustavo Volpe, AEM,- “3 

Era, a 


Sin más se levanta de, siendo las 20 horas.-. 


Santiago Minetti Eduardo Fernández 
Secretario en Ejercicio Presidente 
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T.- ASUNTO: CONTESTACION DE E.E.I. 
A EVALUACION: 


ñas: TEXTO: 


1. PARO CONVOCADO POR EL PIT/CNT 


a 


Referente a ésta pregunta, se pueda dgeregar que las privatizaciónes que 


están más avanzadas són las del, Pyerto y la del Banco de Seguros. 
: e, 


Ea cuanto a ésca grkgunta se pudo confirmar que fue asi. 
Podemos agregar que en cuanto al tema de guardias gremiales las del Banc; 
de Previsión Social són distintas a las demás, ya que en éste son design 


dos los funcionarios que la realizarán y no se les realiza el descuento 


E ÓN 


de la jornada. 


En este sentido los sindicatos son flexibles para tomar medidas con sus 


afiliados que trabajan.en Sauna ¿PEO 


Los paros mencionados fueron considerados buenos, con excepción del tran 


porte y ¡cs comercios que fueron CR en forma progresiva. 


DOCUMENTO DE REESTRUCTURA 


AAN NS 


El 26 de febrero se reunirá la Me s Representativa con la finalidad de 


estudiar “ste documento, siendo: la primera reunión al respecto; 


0 PI a 3 AAN AL MA dr 


es apoyada por los socialistas y los ultras. 


_ROSARIO PIETRARROIA 
El enfrentamiente de esta persona está dado dentro del propio .partido'y repercute 
ca el Sindicato. Sicndo los cabezas visibles de la line a, dura,o los orto; 


doxos, Félix DIAZ, TOLEDO, LANZA. 


one 


Eltos manifiestas que en vez de dicutir documentos se debe ir a movilizar 


a la gente desempleada de La Teja. 


INTEGRACION _ 


-Se tiene conocimiento que continúan Lasv L8 niónes al respecto y que prox 
“e 


mamente se realizaría una di PAS .Póxto Alegre 


A ARI A 


“Los sindicalistas de Argentina cAiiiadán impulsándola, los de Uruguay y 


as 


Paraguay no, mientras que Bras ps Pa espectante 


| 
; 


Ñ 
No 
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IV.- 


v.- 


vi.- 


VII. 


COMENTARIOS PERSONALES 


No se adjunta transcripción debído a desperfectos en el grabador. 


J 


SOLICITUDES : 


DIRECTIVAS: 


- PROXIMO ENCUENTRO: 


VIII1.- DISTRIBUCION: DPTO. I 


MEMO NO. 910120 


a 


A A A 
A RU 


1) 


2) 


Montevi leo, 18 de enero le 1991.- 


PARO CONVOCADO POR EL PIT-CNT 

En la fecha se realiza un paro general le 24 hrs. convoca ldo 
por el PiT-CNT y Jdecililo en su última sesión le la Mesa Repre- 
sentativa Nacional del 14/1/91, 

El rotivo principal de este paro es el rechazo al ajuste 
salarial lecrlla do por el Poler Ejecutivo. 


£ 


Asimismo. Jirigentes grertiales expresaron que el paro no 


es solatente por el tera salarial, sino tarbién por el proyecto. 


le Ley le Reglamentación del Derecho je Huelga y por la aproba- 
ción en el Sena lo del proyecto Je Jdestronopolización Je los 


servicios Jldel puerto. 


COFE 


Por su parte COTE en la Telianoche lel 17/1/91 cortenzó 
a nivel nacional un paro Jde 48 hrs. en rechazo a la política 
salarial aplicada por el gobierno al sector público. 

Los servicios consileraldos le ertergencia se atienlen con 


guar lias gremtiales. 


Actualtente la situación es la siguiente: 

* A nivel de los organistos estatales existen guarlias gretiales 
que atienlen servicios esenciales y pagos Jde pasivildales, no 
registrán Jose activila3 en otras áreas. 

* El transporte capitalino se está brinlanlo con un servicio 
le Scana le CUTCSA estiralo en 400 unidades aproximta latente 
* Aún no se posee cowrpleta infortación sobre la alhesión al 


paro Jdel sector cotercial. 
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I.- ASUNTO : INFORMACION SINDICAL, 
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IV.- COMENTARIOS PERSONALES 
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V.- DIRECTIVAS : 


e 


. 
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V1I,- SOLICITUDES 


a A CA 


VII.- PROXIMO ENCUENTRO : 


VIII.- DISTRIBUCION : DPTO. 1 


910148 


MEMORANDUM NO. 


Resoluciones de la Asamblea 
General de Banca Oficial 
del 23 de Febrero de 1991 


de la Asamblea General de Banca Oficial 
transcrbimos pasan a lormar parte, sin lugas 
a mejor historia de nuestro gremio. 
. Y ello es así, porque estas decisiones sintetizan un primer 
paso importante en pos de un objetivo histórico: la equiparación 
salarial entre bancanos oficiales y privados. 

A ha quedado explicitamente reconocido la justicia del 


qeda elvindicado durante décadas por nuestro sindicato, 
origen a la equiparación: a igual tarea igual remunera- 


EA 6414 COYUNUIA el recancolmiento a la justicia de es. 
e tiene una león concreta que es la fórmula de 
acuerdo con el Poder Ejecutivo que es a su vez la consecuencia 
A A 

0 
E yl NFS Culmina con estas decisiones de la Asamblea, un intenso 
EIC periodo de movilización que entronca y se desarrolla sin esca- 
ño timaf esfuerzos, con lalucha de los entes y públicos para revertir 
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la rebaja salarial. Una vez acordado el límite de la movilización 
común, continua para reclamar que el Poder Ejecutivo cumpla 
los compromisos contraídos. én el tema equiparación. La movi- 

fización y los resuhados alcanzados han avalado una estrategia 
correctamente concebida y lle e por el conjunto del 
gremio, que supo combinar amente los factores de 


presión y llexibilidad conjugando la ización y fa negociación 
de manera de oblener el mayo beñeftto en el maroo político 
rin en que seí dios, 

Ahora que hemos alcanzado, lo que 
Acer y acid Acacid y dispuesia, unica 
gatantía de que se cúifíplan todos los compromisos, 


¿También apender de las experiencias que nos deja una 


a, *,, pragicado disensos y consensos en un marco plural, democrá- 


'yuñitario que apela constantemente a la razón del debate 
,al trabajo colectivo y al análisis riguroso de la realidad. Es 


en estos términos que los bancarios oficiales encontraremos los 
caminos adecuados que nos conduzcan a nuevos logros. 
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2 Bases para el acuerdo 


entre la Asociación 


y 0 


y los directorios de los pOncos 
estatales : ES 


" reducción de las difere énfre las 


+ Ejecusivo- sobre el programa de 
escalas salariales dr, > Dat 


1) OBJETIVO BÁSICO 
Reducir la diferencia existente a la fecha 
entre las escalas salariales de los Sectores 


Privado y Público. 


2) OBJETIVOS CONEXOS 
A) Sentar las bases de una política salarial 
orientada a la comparación sobre elementos 
objetivos y de productividad de la gestión de las 
empresas en un marco de mutua participación. 
B) Acordar un marco de relacionamiento 
entre la dirección de los Bancos y AEBU en 
led de su personal sobre la base 
e: 
- Disposición al diálogo 
- Continuidad de los servicios 
- Uso de parámetros objetivos dis 
aprobados en acuerdo de las partes. 
C) Criterios objetivos de pirámide s 
atención a la realidad de la Banca al y 
mejora de las expectativas de la carrera funcio- 
nal de los empleados. 
D) Mejora de la calidad de los servicios 
bancarios públicos y de da gestión del Sector en 


general. 
3) CARACTERÍSTICAS DEL ACUERDO 


A) DURACIÓN: Este convenio implica un pe- 
ríodo de aplicación de sus normas de 40 meses 


-Con la conformidad del Poder y : rar 


40 


sobre la base de 10 cuatrimestres conseculi- 

vos, el primero de los cuales corresponde al de 

Mayo-Setiembre de 1991, y el último a Mayo » 
Setiembre de 1994, 


de Bancarios del Urugua 
(Sector Públi guay 8) META¿Durante el transcurso del periodo 
ector Público) antes peta! , las categorías o grupos sala- 
Hales 0 tes del sector bancario público 


dofarán n cada cuatrimestre de la mis- 
que lo haga el acumulado del Conve- 
vo de Banca Privada del 29-999 én 


igual Período: en lo relativo al mecanismo bási- 
co de ajuste. A ello se le agregará el porcentaje 
creciente de la diferencia entre ambas escalas 


según el cuadro de progresión detallado en el 
Anexo 1. Al final del periodo del Convenio, la 


escala pública habrá alcanzado el 85% de la 


escala privada, incluyéndose ¡en la misma el 
porcentaje generado por la diferencia horaria 
existente entre el Sector Público y el Privado y 
el correspondiente al cálculo porcentual men- 
sual del salario vacacional. : 

C) IMPULSO: En mayo de 1991 se agregará 
el ajuste resultante de lo estipulado en el punto 
B) de este acuerdo y al de acercamiento deta- 
llado en el Anexa 1 un adicional del 5% sobre 
todas las partidas salariales antes del aumento, 
por una sola vez y en compensación al aparta- 
miento que experimentaron las dos escalas en 

el período Set. 90% Mayo 91. : 

D) AS N: Para la determina- 

ción delas diterenciadentre las dos escalas, se 
«Contol Yáu misión tripartita que se insta- 
dará dénirb de la semana siguiente a la firma de 

e acuerdo y culminará su tarea al 31-3-91, 

qúien efectuará un relevamiento completo de 
los conceptos que integran la retribución del 
personal, Se tomarán en cuenta los que se 
perciban con carácter general en cada uno de 
los sectores incluyendo también los que no se 
pagan en dinero. Se mantendrá la estructura 
presupuestal de la Banca Oficial mediante un 
desarrollo coherente de la escala patrón única 
a excepción de las variaciones que puedan 
surgir por aplicación del punto E). 

E) SITUACIONES ESPECIALES: Aquellos 
cargos de los Bancos Oficiales cuya categoría 


en 


APT rt 


ZU PRE oTis PR eyestiones ajenas a lo estable- 


e] ne ATA Beberán IN 


conta Azociación ce Bancarios del Urugu: 


un plazo máximo de siete días | , Que sl 
contarán a partir del OS nicación 
que una de las partes efe otra. 


Dentro de dic inte/Mará mediante 
el diálogo y sin ir a medidas gremiales o 
administrativas encontrar solución al diferendo. 


3. Las medidas gremiales propuestas 
por el PIT-CNT o la Mesa Sindical Coordinado- 
ra de Entes y aprobadas por el gremio bancario, 
cuedarán ajenas a las disposiciones preceden- 
tes. 


23 de febrero de 1991 
. Consejo de Sector Financiero Oficial 
AE8U - Fillal PIT-CNT 


PROYECTO 
DE RESOLUCIÓN 


VISTO: ; 


Las bases de acuerdo a que sea nen 
el proceso de discusión con el P.E del 
desarrollo de nuestra movilizacióninitfáda en el 
mes de diciembre y que culmina con la reunión 
en que el P.E. presenta su primera propuesta el 
día 6 de febrero, cuyo texto definitivo se adjunta 
a este proyecto de resolución. 


CONSIDERANDO: 


1) La situación política generada a partir del 
ajuste del 11% para los empleados del Estado 
en el mes de enero; la respuesta que a partir de 
este despojo dan los trabajadores nucleados en 
la MSC, evaluada como muy importante que 
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oduce como resultado la firma de un acuerdo. 
dos inNos en materia salarisl y un avance 
ente al ajuste legando al 17,66%. 
2) El proceso de movilización que empleza a 
iados de diciembre en nuestro Sindicato, 


continuando en enero junto con la MSC y pos- 


teriormente por nuestra reivindicación particu- 
lar. Que la evaluación sobre la misma es muy 


positiva, habiéndose cumplido los objetivos . 


planteados. Que a pesar de los cumarios en úl 
Banco Central y las amenazas de iniciarlos en 
el BROU el gremio mantuvo intacta su fuerza y 
determinación. El aporte que a la misma dieron 
los compañeros de la Banca Privada. 

3) Que este proceso de movilización afirma al 
Sindicato como instrumento de lucha. Que se 
han sumado en este período compañeros no 
afiliados entendiendo que la salida colectiva es 
el medio más válido para mejorar tas condicio- 
nes de vida de Jos trabajadores. Que se ha 
reforzado el goncepto de Sindicato único, no 


sólo por la paltiripación de los Cros. de Banca 
Privada enla fi jlización sino también porque 
cón la obtención de la equiparación, nuastra 
, olpel 1 al está ligada a la de Banca 
PR 


.) 4) Que por más de 40 años nuestro gremio ha 


reivindicado la equiparación con la Banca Pri- 
vada que luego de un proceso de más de dos 
años llegamos por fin a la aceptación por parte 
del gobierno de la justeza de este postulado y 
un plan concreto para su aplicación. Que a 


pesar de no haber obtenido el 100% de nuestro :' 


planteo -al cual no renunciamos- esta fórmula 
slgnitica un logro Niatóroo para nuestro Singi- 
cato evaluándolo en.todos sus términos: ::-* 

5) Que de acuerdo a lo establecido an el 
documento presentado, se deberá reunir” en 
forma inmediata la Comisión Tripanita que 
tendrá por cometido analizar las cifras definiti- 
vas y controlar ia ejecución del proceso de 
evolución del acuerdo. 


E a e a 


5 " 
A A A NA TANIA TI CA A Y II A a aC 


Ea 


. Z 2 A A A 
a e pr 
A > 


E p- p. dd, 


q. he A 
P Ñ] 
. 


PA Dn TA 
on. 
RTS 


laboral sea difícilmente asimilable ala de Banca 
Privada, deberán ser objeto de un estudio de 


am ¡¡evaluación de tareas por parte de la corpisión 


[citada en el punto D) de este anículo,*para 
"1 -asimilarse a sectores poo mágáhlines, pero 
: En ningún caso recibirán ajusies inferiores al de 

- Menor SiS les de eos rgos específicos 


mayor de 6 meses contados 
1 la Comisión Tripartita deberá 

' proponer s metas a alcanzar en definitiva por 
. estos cargos. 


4) OTROS COMPONENTES : 

Se deberá realizar un estudio de la metodo- 
logía de medición de la productividad en el 
Sector Banca, mediante el funcionamiento de 
una Comisión Triparlita (Poder Ejecutivo-Ban- 
cos-AEBU) integrada atal efecto, que lo analice 
a la luz de la dotación de personal, nuev Ss 
tecnologías, racionalización de trámites y mejor. 


cumplimiento de la función de las empresas. Fl * 
resultado de estos estudios Incigirán para que .: 


86 puedan lijar aumentos adicionales a los que 
aquí se convienen sobre mediciones objetivas 
de productividad. Enel ca en que se dispon- 
gan estos sumanok dy 9% se imputará al 
acordado por este p debiéndose evaluar 
también la incidencia en este tema generada 
por las políticas monetarias y crediticias dis- 
puestas por la autoridad económica. 


5) DESARROLLO DEL PROCESO 

DE ASIMILACIÓN 

Durante el desarrollo de este proceso deberá 
reunirse periódicamente la Comisión Tripartita 
a efectos de controlar el cumplimiento de tas 
metas propuestas y proponer los correctivos 
necesarios en caso de que se constaten aleja-* 
mientos de las mismas. Siendo la meta objetiva 
del acuerdo el lograr mejoramiento de los sad 
medios de salarios rependeno kee sGugl as 
de asimilación, a efectos de impe cduo pue- 
dan producirse descensos promedialés de sa- 
lario real entre cuatrimestres consecutivos. 


6) REDUCCIÓN DE PERSONAL 

GENERADO POR AMPARO 

A LO DISPUESTO POR 

LA LEY N? 16.127 

El aumento que corresponda liquidar desde 
marzo de 1991 para el caso en que la reducción 
del costo de personal derivado de la aplicación 
de fa Ley 18.127 supere el 6%, no será tomado 
en cuenta para la comparación de la diterencia 
a absorber, por lo que se aplicará beneficiando 
la totalidad del personal de cada empresa de 
acuerdo a criterios por acuerdo de partes. 


ANEXO 1 


% Sobre 
AJUSTE FECHA diferencia 
de escala 
la, May 91 6,00% 
022 Set 91 6,89% 
Él Eng 98 7,78% 
4 May92 -. -. 8,66% 
5 Set 92  .: 9,55% 
6 Ene 93 "10.44% 
7 May 93 11.33% 
8 Set 93 12.22% 
9 Ene 94 13,10% 
10 May 94 14,00% 
TOTAL 100,00% 


7) 1. Durante et período de vigencia este 
acuerdo, las diferencias que pudieran originar- 
se en la interpretación o aplicación del mismo, 
deberán ser resueltas en diálogo entre las par- 
Es firmantes. - 

f *En caso, de no lograrse acuerdo en las dife- 
rencias, “Serán resueltas por árbitros designa- 
dos¿por las partes, las cuales a su vez, de 


4 Común acuerdo, designarán un tercero. 


La decisión arbitral será acepIOda por las 
panes. 
2. Aquellas diferencias que durante el 
mismo plazo pudieran surgir entre los bancos 
obligados por el acuerdo, o algunos de ellos, y 
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6) Que este acuerdo no condiciona ni poster- 
ga de ninguna forma las reivindicaciones parti- 


¡ye Sulares no contenidas en el misrño, como tam- 
HN IF: POCO nuestrgg postulados y prograíhgficos sobre 


el rol de la Banca y las moviliz; ci plantea- 
das por la Central olaMSCIH 


E 
La Asaínblea Gel ral del Sector Financiero 


gas día 23/2191 
a URLVA o 


1- Aprobar lo acluado por el Consejo de 


- Sector durante esta etapa. 


2- Aprobar las Bases de Acuerdo estableci- 
das en el documento que se adjunta, señalando 
que las mismas constituyenun avance histórico 
para el conjunto del Sindicato Bancario. 

3- Mantenerse en estado de vigilancia per- 
manente ante ta nueva etapa que se abre en la 
cual se inicia un proceso de discusión en la 
Comisión Tripartita, cuyo resultado deberá ser 
analizado por los organismos sindicales; 
(Asamblea Nacional de Delegados - Asambiéá 
General del Sector), cof asi. también para la 
aplicación y cumplimien Qe OS puntos esta- 
blecidos en el acuerdo. 

4- Saludar los altos niveles de participación y 
de movilización que se obtuvieron durante el 
desarrollo del conflicto. Desde los niveles de 
militancia de base a los niveles de Dirección 
incluyendo núcleos importantes de Cros. no 
afiliados, el Sindicato dio muestras de total 
lirmeza en la prosecusión de sus postulados. 

5- Reafirmar que estas bases de acuerdo no 
cengicienan las justas reivindicaciones que 
tenemos planteadas a nivel de cada Banco, así 


como tampoco nos inhibe de participar de. 


movilizaciones que llamen tanto el PIT; CNT 


como la Mesa Sindical Coordinadora dé Entes. .. 
6- Continuar con la campaña de afiliación di 


masiva lanzada por el Sindicato, con vistas a 
4 


A 
Ñ 5. 


que enningún rincón delpais quedenbancarios 
no afiliados, alos cuales no se las haya ofrecido 
integrarse al Sindicato. 

7- Pasar esta Asamblea a Cuarto toIntermedi. 


MOCION COMPLEMENTARIA N? 1 ' 


VISTO: La resolución del Directorio del 
Banco Central de fecha 30.1.91, por la que se 
dispenen suúmanos a todos los funcionarios del 
Banea que en esa fecha realizaron un paro 
inscripto enla movilización general de la Banca 
Oficial a los efectos de realizar nuestra Asam- 
blea Generali del Sector. ' 


CONSIDERANDO: 1) El carácter deis 


de esta resolución. 

2) Que en el proceso de negociación realiza- 
do con el Poder Ejecutivo se entiende por 
ambas partes que no pueden haber soluciones 
que noégntemplentatotalidadde los temas que 

hoy nos ocupan. 


SE RESUELVE: 1) Mantener la alandá 
permanente del Sindicato sobre el cumplimien- 
to del Poder Ejecutivo del compromiso de que 
estos trámites represivos cesen. 

2) Saludar la firmeza de los Cros. del BCU 
cuya movilización continuó dentro de los pará- 
metros establecidos por el Sector pese a la 
represión iniciada. 


3) Realirmar el propósito del Sindicato de no - 


cesar su acción hasta tanto no se verifique 
realmente el cumplifniento del compromiso del 
Poder a sobré pste tema. 


MOCIÓN COMPLEMENTARIA N02 


La Ambien General de Banca Oficial re- . 


suélve respaldar al Consejo de Banca Oficial 


por lo actuado en la negociación con el Poder 


Ejecutivo. 


A A a e la 
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MEA 


' E REE . Además saluda esta conquista histórica de 

e . AEBU que luego de varias años consigie este 

e ; Paso fundamental hacía “igual tarea ca 
a mo”. 


: A a MOCIÓN COMPLEMENTARIA Ni 


ni E vistá q sggficioa A mantienen los cros. 
aid de “Lá 
Saz, OONSI ERANDO: Que en la semana en- 
ES . tante Jos- bancarios oficiales percibiremos 
Ha nuestros haberes del en cursa; 
al - ESTA ASAMBLEA RESUELVE: Instrumen- 
AS - tar por parte del C.S.F.D. y Comisiones Repre- 
-ós - semtativas la “Campaña del Kilo" para colaborar 
í Teo, - con la situación por la que atraviesan dichos .. 
E - Cros. y A 
pos Es 
E MOCION COMPLEMENTARIA 


Ante la movilización planteada por los cros. 
de La Aurora junto con organismos barriales, 
sociales y políticos. 


Genera 


. 63 eS ! 
ES . : me o 


CONSIDERANDO: 

La justa relvindicación de los cros. de La 
Aurora y de otros sectores, tratando de delen- 
der ese derecho inhalienabie que es el trabajo: 

ESTA ASAMBLEA RESUELVE: 

Apoyar y promover la panicipación de la 
movilización llamada para el 1? de Marzo por la 
Mesa Coordinadora dei Trabajo que consiste 
en una manitestación hacia la Plaza Libertad, 
que panirá a las 15 hs. desde Agraciada y 
Zufriategui. 


TELEGRÁMA nviado por la Asamblea 
Banca Oficial - 

al Presidente Lacalle por el conílicto . 
bélico del Golfo Pérsico . 


La Asamblea General de la Asociación de 
Bancarios del Uruguay solicita al gobierno de la 
República un pronunciamiento perentono en 
apoyo a la propuesta de paz que está a consi- 
deración de la comunidad internacional. E 
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Montevideo, febrero de 1991. 


TEMA: BANCA CESTIONADA - 


CAJA OBRERA. - 


Breve reseña histórica.- 
Nos toca hoy volver kobre algunos temas antiguos, aún no resueltos, 


pero no por .él10:gbjan de tener vigencia y actualidad.- 


¿ 

| 

| 

pa PE j | 

pS RES el SITUACION EN PARTICULAR A LA FECHA DE LOS BANCOS: PAN DE AZUCAR Y LA | 
? 

l 

1 

3 

¡ 


son ¿sátuadjonés complejas, que han merecido en cada momento RATAS 
E das de coyuntura, medidas que en definitiva, no dieron solución | 
a los problemas que estaban planteados. El simple paliativo fue el | 
expediente a que se recurrió, lo que en definitiva pospuso el a 
de darle solución al tema de la Banca Gestionada, en particular, les 
puestos de trabajo.- 


En ese orden de cosas, podemos mencionar los viejos problemas de: 


transformando otra casa financiera en Banco, bajo condiciones muy 


fe> Ñ d 
Los problemas de PEMAR aaa se transformaron en los problemas | 


| 
y atractivas que motivaron que alguí; n tomara la operación.- 
Banco de Italia. Y, somo. por; arte de magia, surgido de "un complejo, 


juego instituciondi", ddsaparece el Banco de Italia. Cabría en! 
4, l 

tonces preguntarse; ¿dónde está? 

En forma similar, tiempo ha se solucionó la situación del ex Banco. 

del Plata. Cabría también aquí preguntarse: ¿dónde está?.- 


¡ 

| 

| 

' 

o En este instrincado "juego institucional", al que nos referimos, se 
| 


| 

3 ae | 
E pretendío solucionar también la situación del Banco La Caja Obrera, | 
cuya caída se iS en junio de 1987. Hasta el momento la situa-| 

EANE RALF RNE a RE ; 


ción sigue sin recolereos- 


Y en definitiva constituye uno de los temas concretos que nos llama: 
a preocupación. Este conjuntamente con el ¡Bgnco Pan de Azucar, que 


A E 
arrastraba una voluminósa cartera de incobrables que habían afectado 


s 


en forma mortal su situación económiéa y financiera, agudizada por 


| 
| 
¡ 
E 


la imposibilidad de que ¡su propietario, un Banco del exterior, que 


también se encontraba en situación crítica, pudiera hacer frente a 


| 
Í 
1 
| 
| 

su caída.- 

Es entonces, que el Banco Pan de Azúcar fue designado como heredero 

| 


d compulsivo de los viejos problemas de PEMAR y Banco de Italia, ya 


referidos.- 


PEMAR Sudamericana Casa Bancaria, que se pretendieron solucionar ' 
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Ambas inetituciones BPA y BLCO son la parte visible y expuesta de; 


2. mo at 


"iceberg", que conforma la vig ja historia de la crisis del sistem 
financiero. Otra enorme o de hielo yace sumergida.- 
Los últimos capí tulos=«que Ein la atención sobre la Banc 


2 
Gestionadat «IQ fue la venta del Banco Comercial. Sobre dich 


Ds ; % : : A ¡ 
operación dijimos que la misma no fue la mejor de las opciones qu 


estaban en juego. El tiempo y el transcurrir de los hechos laudar 
sobre las particularidades de esta operación, que en su oportunida 
caracterizamos como: inconveniente, ilógica e irá irracional.- 

En todas estas instancias de 1983 a la fecha nos hemos mantenid 


; OA coda ne E e. 
activos, propiciando el análisis de esta problemática, su discusic 
Í 

2d » 2 ñ . » ! 

en los ambitos mas variados (mesas redondas, foros, ANOS 


etc.)su difusión a través de distintos documentos dirigidos d 


parlamento nacional, Poder Ejecutivo, BCU, BROU, etc., intesrándena 
y aportando elementos en comisiones de estudio del sistema YEa0 
públicas como privadas y como aporte más acabado elaborando propues 
tas abiertas, para se solución de la Banca Gestionada.- 


No hemos rehuido nuestra PAS EsaS en las distintas insta 
> 


SÍ 


cias.- 


LA CONDUCCION DJ ESTOS BANCOS 


La etapa del BROU 


En la primera etapa de la administración de la Banca Gestionada, € 
BROU toma la carga financiera y operativa de la conducción de esti 
empresas. Lo hace mediante de la absorción de pérdidas o la capiti 
lización lisa y lana, donde se materializa la carga financiera dre 
exprosada. La responsabilidad de la conducción de estas empresas ] 
realiza con distintos criterios. 20% gunos” ENSOS OBAMA reo! 


participación en la gestión, integrando” $1 Directorio con directive 


del propio Banco o también. mediante el concurso de algunos de si 


principales funcionarios. En otros casos, integra directorios cc 
ES : 


. A pa . . US . a 
profesionales o tecnicos en la materia -respectivas cuotas politic:.- 


mediante- directorios a los cuales les concede un grado de autonom: 
operativa.- 

En varias oportunidades, documentamos nuestras apreciaciones sobi 
este tipo de conducción. A manera de sintesis, el 8/12/87 establ« 
cíamos bajo el título de “una aparente inoperancia". "En todo esi 


tiempo transcurrido llama la atención, la elección de la inoperanc: 


como estrategia, tanto en los papeles cumplidos por el BCU y € 
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que al parecer eluden el papel de protagonistas responsables, 


al ho dotar a estas instituciones de una perspectiva que dinamice. 


las capacidades ociosas A las mismas. En apariencia de elige 


: 3 


vegetar, perdiendo- Ja creatividad incluso de los propios PARA JAdo=. 


res E gecadr estas empresas. El "no hacer” reiteramos, lleva a; 


-estrui 1 esquema de estas organizaciones haciendo carr a Vásl 


| 
fuerzas más dinámicas en la rutina y la indiferencia por la pasivi-;¡ 
dad e PESSISTOn hasta ahora demostrada". 


No sólo en esos términos hemos caracterizado la gestión del BROU, al 


comando de la Banca Gestionada, sino que ne fecha 27/06/88, señalá- 


continuado en una carrera desenfrenada asumiendo riesgos que a 
nuestro juicio. conspiran contra su propia estabilidad, en una 


palabra, comprometen su situación patriímonial".- 


| 
| 

| 

bamos bajo el título: ¿Qué es lo que há ocurrido?". El BROU ha: 
| 

1 

| 

¡ 

1 

1 
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“Pocas veces en la historia se pueden hacer afirmaciones categóri-| 
cas, Creemos que ésta es una: SM BROU es el país y todos los! 
sectores debemos asumir su a 
EL PRESTAMO CON EL BANCO MUNDIAL Y LA CORPORACION | 
El 26/06/89, en vigtud de haber comparecido ante la Comisión a 
Especial de estu de las normas que regulan el Sistema Financiero, | 
en la Cámara de Representantes, AEBU presenta un comunicado del 
prensa librado por el Banco Mundial, referido a un préstamo aeustdo! 
entre dicha institución y el Estado uruguayo. En dicho préstamo 
acuerdo se compromete un ajuste estructural en la economía del país. 
La opinión pública tomaba así conocimiento de dicha operación 


efectuada por un monto de U$S 146.500,000.= destinados al aaneamien-; 


to del sistema financiero, en especial y en forma sustancial a la 


A 


capitalización de la Banca Gestionada, la que. pasaba a. la "orbita ES 
la Corporación, para luego dia dichas instituciones. 
El POder Ejecutivo de entonces, concretaba. “por vía. de una resolución 
administrativa, una iniciativa que en 1988 había 'sido rechazada en 
el ámbito del Senado. AL” tiempo que omitía dar cuenta de los 
condicionamientos y los compromibos asumidos, sin conocimiento del 
parlamento macional .- 

Esta resolución administrativa del Poder Ejecutivo que consagraba el 
pasaje de la Banca Gestionada a la Corporación, provocó la crisis en 


el Directorio de ésta, trayendo la renuncia de uno de sus directores 


el Sr. Agustín Barbato.- 


Id 


En su renuncia expresaba; “la dilatada tramitación de la operación Ny 


4 


financiera que involycra a la CND en la toma de una decisión 
comprometida en la seguridad de una gestión para la cual no fue 
crea Aj careciendo además de la preparación necesaria para 
Bromover con posibilidades de éxito la gestión operacional dentro de 
un sistema tan técnico como competitivo" .- 

A renglón seguido el Poder Ejecutivo envía al Senado, la solicitud 
de denia para la designación de la Dra. Milka Barbato, como directo- 
ra. de la Corporación en sustitución del renunciante.- 

Es entonces que el gobierno del Dr. Sanguinetti consigue las 
mayorías necesarias Sata esta designación, mediante el voto afirma- 


tivo de sectores del Partido Nacional, logrando con ello, el 
respaldo al: préstamo con el Banco Mundial, a los compromisos de 
ajuste estructural y al pasaje de Sos Bancos a la Corporación para 
su posterior reprivatización.- AR 

La CND asume con su nueva integración, el papel que se le encomenda- 


E 
ra, sobre el cual AEBU ya en 1988 había señalado su falta de 


idoneidad. El 10digjadór no había creado por la ley 15.785, una 
Corporación financiera y que -por lo tanto- adjudicar el rol de CTI 
de Bancos fundidos era llevar al Instituto a un fracaso irreversi- 
ble.- 

En diciembre de 1989, se suceden varias novedades en la Banca 
Gestionada: asamblea de accionistas; designación de nuevos directo- 
rios y Gerente General coordinador de la unidad de recuperación 
bancaria de la Corporación.- 

Un repaso de estas designaciones se impone, en particular, en las 
dos ¡UR EUCiOnes que Ccomponen' “hoy”*la- A Aa 
Bancos: Pan de Azúcar y La Caja Obrera.- 

Con estas designaciones tomaban posición lps hombres que garantiza- 
rían la ejecución del programa suscrito con el Banco Mundial.- 


La designación de Gerente Géneral Coordinador =»área bancaria- 


i 


de la CND, recayó en la ipersona del Dr. Kenneth Coates, graduado en 


Stanford - California - EEUU, con tesis sobre: "estancamiento de las 


exportaciones. El caso uruguayo. 1951-74", 


Se había desempeñado en FMI, BM, Asesor y Representante Financiero 
del MEF en Washington - USA y como Asesor para estudio y propuesta 


del gobierno del Dr. Sanguinetti, en mesa de negociación: del Plan 


Brady e. z SS 


Se muestra muy activo en su cargo, preparando el plan de acción 
requerido por el Banco Mundial, hasta que en mayo de 1990, se ve 
obligado a presentar renuncia, circunstancia ésta muy comentada en 
los círculos financieros, sin que hasta la fecha se conozcan las 


causas que la motivaron.- 


O 
S 


: e E > ] ; : E " 
Es sustituido a mediados de 1990%% por el Sr. Luis Oliver, integrante 


¿a 
a, % 


o a 
del primer directorio iglprdéator del Banco Comercial el que fuera 
A 


Ñ 


nominado por la adpidabtración del Dr. Sanguinetti, y quien .a su vez 
se desempañabkya como director del Banco Pan de Azucar. De notorio 
protagonismo en todo el trámite de la operación de venta del Banco 
Comercial, en la administración del Dr. Lacalle. Pese a la oposición 
del Sr. José Félix Iglesias, entonces vice presidente ejecutivo y 
Gerente General del Banco Comercial.- 

r” Su gestión como coordinador general, al parecer enfrenta obstáculos, 
06 de ellos, estaría determinado por el bloqueo del segundo tramo 
del préstamo acuerdo con el Banco Mundial, para la "aparente 
capitalización" a desarrollar ahora fapdiflentalmente en BPA. Sobre 
esta operación de capitalización nagie de responsabiliza. - 


. SE k a 
1) SITUACION BANCO PAN “AZUCAR? 


es 


strumentando parte de los acuerdos del 


En diciembre de 1989, 
gcbierno con el Banco Mundial, se designa un nuevo directorio, cuyos 


nombramientos recaen en: 


Sr. Enrique Radmilovich, quien ya se venia desempeñando en calidad 


de tal y se incorporan los Sres.: Luis Oliver, ex director interven- 
tor del Banco Comercial y Henry Friedderik, ex ejecutivo internacio- 
nal del Banco de Londres, hoy Lloyd's Bank, quien desempeñaríia las 
funciones de vice presidente escbutivo y gerente general según los 
términos del acuerdo suscrito. - ' 
Y 


. A : o PA 
Este directorio se desarticular rápidamente en su accionar. El Sr. 
nO 


Luis Oliver tiene que dedicarse a tiempo completo a la operación de 


me 


a 


venta del Banco Comercial. estalpfránsacción resultó excesivamente 
compleja desde el punto de vista ténico y políticamente de muy 
difícil instrumentación por haber despertado recelos y resistencia a 
nivel parlamentario.- 

Las tareas del Sr. Oliver se vieron también acrecentadas, en razón 


de tener que sustituir al Dr. Coates, en su corta trayectoria, en su 


Tri 


de la "electa estival eglonial" al brusco ritmo rle una ciudad con 


halo Lt 7 -8- | | | E Q 
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La marginación de ana ELMSAtera tradicional -pequeños y medianos” 
empresarios- a la que se ve sabe “el ostracismo", por su calidad de 


no rentables. En este esquema, se hizo pasar, al. Banco abruptamente 


Lil e == 


mesas de dinero, £]ptación de valores, transacciones de papeles 


comerciales, cal14 money, etc., los instrumentos. PrerSci dos de los 


» 


%. 


oporadorek peto no de los banqueros uvsrsdofistas que buscan las 
colocaciones rentables y seguras.- 

En neral es epuádores deuclaass por ies vósultados inmediatos 
recurren inexorablemente a los contratos de publicidad, de costo 


millonario; investigaciones de mercado; incorporación de tecnología, 


E 
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también de costo millonario; decoración de ambientes que realcen 


oficinas; asesoramientos; gastos de representacion; reuniones de 


ejecutivos para lanzar nuevas campañas, ofreciendo las bondades de 
E y e E 
nuevos servicios; contrataciones de personal; compras de automoviles to. 


último modelo. - 


Todo esto ejecutado a un ritmo vertiginoso y sin medir costos.- 


, : A, . E 
Allí están Jos contratos de publicidad, las decoraciones, los 
cuadros, las plantas,. las reuniones y los seis automoviles cero : 


. 


kilómetro como testigos de¿un estilo de conducción de una empresa 
bancaria.- an el | 
El crugir de la Caja Obrera se hacía sentir en todo el país. La 
presión sobre la clientela se hizo notoria al igual que sobre el 
personal, que la recibía de los primeros y al únisono del equipo 


conductor.- 


El díalogo se cortaba períodicamente y cada vez resultaba más 


o 
ÓN 


difícil restaurarlo, pues los operadores en su accionar pierden de 
vista a menudo que la calidad y la excelencia se alcanzan a través | 
de la figura protagonica del trabajador, que es hombre, ser racional 
al cual no se le puede avasalilar a través de un estilo propio de los p 
encomenderos dej coloniaje.- | Ñ 
Este equipo de operadores bajo la jefatura del Sr, Gerpe, trabaja en 
la preparación del informe al Banco Mundial con miras a la restructu 
ra de la Empresa. El informe es Peescnisós ante las autoridades de 
SA 


dicho Instituto, requiriéndose para ello 15 días de estadía en USA, 


a costo considerable a cargo del BLCO, - 


plantes de acción.- e 


«9 
En el mes de noviembre de 1990, el Sr. Mario Gerpe renuncia a los 
cargos que detentaba en el Banco en apariencia por discrepancia con 


, 


3 
. ? . . . a . 
la Corporación. A consecuencia yoo recibe una indenmización de 


¡eS 


as 


USS 50.000, que se hace, éxtánbiva también á su secretaria por U$S 


a 3 Pe ; ñ 
£ ho Y a + . , le . 
15.000. Al dí oyy*no se conocería quien autorizó las indenmiza- 


ciones aludidas, asi como tampoco las causas que determinaron las 
renuncias. - 

Atrás, luego de una gestión de 9 meses, dci un banco con un 
Directorio desintegrado, desarticulado su equipo de conducción, que 
se nos ocurre habla un lenguaje diferente a aquel; comprometido en 
contrataciones de diversa índole, que sin lugar a dudas redundarán 
en perjuicio de los nuevos planes a instrumentar para su futura 
recuperacion. - 

Los uruguayos seguimos pagando por los bancos gestionados, a través 
del acrecentamiento de costos por cambios en sus mandos, que dilatan 
las soluciones de fondo, en especidy, las fuentes de trabajo cada 


vez más comprometidas a medida qué se dilatan la ejecución de los 


A 


ix a ] ; 
Ígdo por el Sr. Henri Friedderik, el 29.01.91, 


El Sr. GErpe es suní 

¿ 
quien como se estorWdra había sido nominado para los mismos cargos 
en Banco Pan de Azúcar, pero que no los había ejercido, en razón de 
que no se cumplieron algunos aspectos medulares de su contrato. Su 
presencia pues en Banco Pan de Azúcar fue nominal y efímera.- 
Al parecer, el Sr. Henry Friedderik deberá reelaborar el ¡nforme 
preparado por el Sr. Mario Gerpe, cuya presentación requirío de 15 
días de estadía en EE.UU.- 


Con tal fin, se habría contratado al Ernest Field, quien 


yr. 
colaborara en calidad de asesor en “lar reélaboracion mencionada. 


q 


Tambieñ otras contrataciones defpersonal se han llevado a cabo como 

ser: un asesor en informática, para estudiar la planificación y 
ge 

puesta en marcha - ya electuada - por el equipo anterior y dos 

secretarias.- 

Por último, estos primeros meses de 1991, han sido de una total 

pasividad en comparación con la dinámica alcanzada en 1990. Nos 


hacemos a la idea, que la nueva ADministración está implementando 


los estudios y el nuevo plan de acción.- 
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Con todo lo reseñado, no podemos esconder la nota de fuerte preocu- 


pación por la suerte de la empresa Banco La Caja Obrera.- 


3) REFLEXIONES FINALES + 


En anteriorés líneas ref ionamos sobre la gestion que le corres- 


pondío al BROU, enla Patención de la problemática planteada por la 
9 
Banca Gestionada; - | 
Correspkpge “ahora reflexionar sobre todo lo que representó el 
acuerdo - prestamo con el Banco Mundial, para encarar la solución a 
los problemas que afectaban al Sistema Financiero y haber embarcado 
en estas cuestiones a la CND.- 
La ¡instrumentación de las condicioens establecidas por el Banco 
Mundial para reorientar estas empreses, en particular, el funciona- 
miento de los Directores Ejecutivos demostró ser un Íracaso.- 
En dos de las tres Instituciones, su gestión fue ineficaz. En un 
caso de las dos, fue además tremendamente honerosa, por el costo en 
sí y por la desarticulación piovscada como consecuencia de Ja propia 
gestión. 


Cuando menos lamentable, más efímera su permanencia.- 


¿3 


En otro: caso, e “iquedi tuvo relativo éxito la gestión del Director 
Ejecutivo, las conclusiones y recomendaciones a que arribo dicho 
Director fueron desoídas, para dar curso a otro tipo de solución, 
como lo fue Ja enajenación del Banco Comercial.- 
En cuanto a la fluidez de fondos que iba a permitir salir de la 
estrechez financiera, para encausar la solución a los problemas de 
los Bancos, en uno de los tres casos, Jos fondos no aparecieron 
(BPA) y en Jos otros restantes resultaron insuficientes.- 
En la enajenación del Banco Comercial hubo que recurrir a que el 
Gobierno y el BCU tuvieran que hacerseTcargó por cifras que supera- 
a : 


ron los aportes originalmente previstos y que todavía no se sabe a 


ciencia cierta a cuanto ascienden en su monto.- 


gs” 
Para solucionar lo que resta de la situación de la Banca Gestionada, 


en el último presupuesto aprobado - Ley 16170 - Presupuesto Nacional 
Sueldos Gastos e Inversiones- se dispuso en el Art. 687. lo siguien- 
te: " El Poder Ejecutivo podrá disponer que se cancele con cargo a 
Rentas Generales, total o parcialmente, las obligaciones asumidas o 
a asumir, por la CND en virtud de los préstamos previstos en el 
Convenio básico celebrado el 9.1.1990, entre el Estado y aquella, 


con el objetivo de instrumentar el plan de reestructuración bancaria 


aa 


á 


a 


-1t- ) 
que figura como ANEXO I del referido convenio.- 
A $ 


7 : 
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Por lo tanto, concluimos” que. el acuerdo-prestamo con el Banco 
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Mundial fue innecesario, inconveniente ec insuficiente.- Sin perjui- 

cio de, tambien “tener que SOmteEnOS al condicionamiento documentario 
de un e estructural del programa económico del país.- 

Pero a todo esto debemos agregar que se embarcó en esta solución a 
la CND, organismo que hoy reiteramos, no es apto e idóneo para 
atender estas emergencias que no fue creada con la intención de 
atender los mismos, distrayéndola de importantes cometidos a 
desarrollar y si esto fuera poco distorsionando la voluntad del 
legislador. A 
A este cuadro de reflexiones finales debemos tincluir el compromiso 


adquirido por nuestro país, de acuerdo a "los terminos de la última 


carta de intención suscrita con el.«Fondo Monetario Internacional en 
A: 


as 
ee 


la cual se ha estampado el mpromiso de proceder a la venta de los 


bancos gestionados durante 1991, Numeral 20 del Documento suscrito 


el 21 de noviembre de 1990. - 


| 
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COMPAÑEROS DE LA COMISION DE ESTATUTOS DEL PIT CNT. 


sd 


OS 


“De acuerdo dh la minuta entregada a los 


o 


sindicatos referente a los dalzos establecidos para la presentación 


s Te. 
“a a, 


de propuestas para gir icación del Estatuto de nuestra Central, es 


1 


que presenta os lus. una propuesta aprobada por la unanimidad 
de nuestro Comité Ejecute 
La ia Lee ebide una serie de puntos que 
entendemos debería modificarse y/o introducirse en el nuevo 
Estatuto para que nuestro P1T CNT sea capez no solo de corregir 
ad ERORES organizativos y de funcionamiento como los alía tiene 
actualmente, sino que tambien permita o a con ella los 
3 
desafíos de los próximos años, habida Suenéd de las perspectivas 
que se presentan a través de la integración, privatización y 
reglamentación sindical, proyectos éstos en vías de concreción 
por parte del uctual cobos bel 
jos Húntos que entendemos deberian ser puestos 
a consideración de Jos arabe laderas en la discusión son los 
siguientes: 
y 4) REDUCCIÓN DS' LOs INTEGRANTES DE LA MESA ERES ENTA TELVA 
E A UN NUMERO QUE NO SUPERE LOS' 23 COMPAÑEROS. DESEÑA. SEGUIRSE 


PARA SU ELECCION UNA SERIE DE CRITERIOS BASICOS ,,.JALES COMO: 
E 
SER PROPUESTOS POR SINDICATOS DE CARACTER VERBADERAMENTE NACIONAL, 
es 
COMPROMISO PREVIO DE DEDICACION LS AL TRABAJO EN EL PIT CNT, 


CA A A A A A A A O A A A A A A O O A O 5 O E A A A IÓ A IS A A O RA MERNETTA 
qu ¿MVA IDARNTN DST . 
, 


3 
2) REDUCCION DEL NUMERO DE INTEGRANTES DEL SECRETARIADO EJECUTIVO 


AA -SUANP a 


SINDICATO UNICO ADMINISTRACION EN DE PUERTOS -— Fundado el 18 de Febrero de 1948 
25 de Mayo 562 Tel.: 95 86 31 
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¿ 
| 
| 
! 


Bor 
o 


A 


i] 


A UN MAXIMO DE 11 comPAÑEROS. 


. 
A A AN 


3) voTO PONDERADO EN -afuesa REPRESENTATIVA DE LOS SINDICATOS 


Y FEDERACIONES DE AcbEm0O AL NUMERO DE AFILIADOS QUE POSEA. _ 


E 


POR UE E HASTA ES AFILIADOS: 1VOTO ( 

A 2 a “% s i 
5) .. 50D e : VOTOS le o 

z e 

DE MAS DE 2500  " : 3 VOTOS 


.4) ELECCIONÍPOR VOTO SECRETO DE LOS DELEGADOS DEL CONGRESO) DE 


LA MESA REPRESENTATIVA Y SECRETARIADO EJECUTIVO DEL PIT CNT.- | LA 
A t Ge 
5) ESTABLECER CON CARACTER ESTATUTARIO LA OBLIGATORIEDAD DEL ad 


FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANISMOS INTRAMEDIOS DE NUESTRA CENTRAL, Ad o 
i : E HO 
COMO POR EJEMPLO MESAS DEPARTAMENTALES MESAS ZONALES, DEPARTAMENTOS 


a: E 


ÉS 


j 

j 
DE TRABAJADORES, ETC._ 
Creeemos conveniente puntualizar que esta propuesta me A y 


persigue como dla S UN el poner a discusión algunos 


debida. i 3% ; 
Por lo tanto , si da Comisión entiende pertinénte que 


y 


| temas que hasta ahora nó había sido posible tratar con la profundidad 


3 
realicemos la fundamentación de los puntos expuestos precedentemente, 
los compañeros de la Directiva. de nuestro sindicato tendrá. la A 
| ; 4 : E 
¿ mejor buena voluntad de aclarar cualquier. duda que pueda existir. ¡e E a 
' Sin más, 
Ad 
FRATERNALMENTE 


Por el COMITE EJECUTIVO DE SUANP 


A 


Es 


E 


ESA 


ARICA ie ie: 


A 
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ST CNT id DE TRABAJADORES — CONVENCIÓN NACIONAL DE TRABAJADORES 


RESOLUCIONES DE LA MESA REPRESENTATIVA REALIZADA EL PASADO 26/2/91 EN EL : 
LOCAL DE AEBU l 


nado 


Previos 


SINTEP- Una delegación de este Sindical, informa de la situación que se ha crea- 
do en ese sector, a caus ¿os despidos que se vienen produciendo 
desde el 28 de di£tembre y Hay 130 compañeros en Seguro de Paro, entre 
los cuales se encuentran“dos integrantes de la Directiva del Sindicato. > 
La Asamblea resolvió? realizar un paro general en la enseñanza privada, 
el p sOxiio* A demarzo, día del inicio de las clases. 
ge 


SoliWi hn apoyo por parte de los gremios,.por medio de comunicados 


ABRORA- Los cros. de Aurora, informan que la "Mesa por el trabajo" que se ha 

formado en la zona, convoca para una Marcha por el Trabajo y una vida 

mm digna”, para el próximo 1% de marzo a las 15 horas, desde Agraciada y 
Zufriategui, hasta la Plaza Libertad. 


La Mesa Representativa, resuelve por unanimidad, convocar a la marcha, adhirien- 
do a la plataforma mínima presentada: 


1. Que se respeto, como dice la Constitución, al trabajo como el derecho de to- 
dos los ciudadanos de este país. 


2. Reactivación de todas las fábricas apilados: 


3. Orientación del ahorro público a reactiw. r y crear nuevas fuentes de traba- 
jo, disponiendo de los controles tiecesáf s para que se cumpla esa finalidad. 


4. Estudiar la viabilidad de los! turnos Ale 6 horas con pago de 8, en donde se 
invuroduzca nueva tecnología. Ello permitirá un turno más y el rendimiento no 
sería afectado fundamentalmente* Porque serían 24 horas de trabajo contínuo. 
Además esta forma de foliviarila desocupación, sería la manera socialmente 
hoy, más adecuad se us los trabajadores participen y no se perjudiquen del 
desarrollo tecnol6, 


2. 5. Modificar la ley de Seguro de Paro, extendiendo el plazo de percepción y me- 
jorando el subsidio actual. Junto con ello, creando un registro de empleo 
con recursos para atender el reciclaje de mano de obra para adecuarla a las 
nuevas tecnologias. 


Los convocantes a esta Marcha, son: 


Organizaciones Sociales, Religiosas, Politicas y Sindicales de: Paso Molino, 
Capurro, Belvedere, La Teja, Pueblo Victoria y Nuevo París. eh 


ns y a 
AFC. - Los compañeros de cooperativas de consumo, informan de un conflicto que 
mantienen con la Cooperativa Policial, por despidos que se han producido, 
y con Coop. Magisterial, por desconocimiento del Convenio. 


E 
Ñ 
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“s 


¿2 


PLENARIO DE CANELONES | me 


Los compañeros del Plenario informan sobre la situación que se ha generado en : 

' la Industria Frigorífica que se ha creado en la Zóna, por varios despidos que 
se han producido, y el envío a cientos de trabajadores al Seguro de Paro. 
Asimismo, informan de la situación:icreada en otras industrias de la zona, como 
en unha empresa metalúrgica y la conmbtrucción por la misma razón. 


E Fl 
COMISION DE ESTATUTOS ; A 


Los miembros defla Comisión de Estatutos, informan que segín lo resuelto por 
la Mesa Rep sega: el 12 de marzo, vence el plazo para recibir en la Comi- 
sión, los a s Ye los Sindicatos para la reforma de Estatutos. 


Teniendo en cuenta, que varias resoluciones adoptadas en el Congreso no se han  i 
llevado a cabo, como son: la edición de los viejos Estatutos, y la realización  ' 
de un material informativo sobre Estatutos, PROPONEN: 


- Ampliar el plazo del 1% de marzo hasta el 1% de abril, mantienen los plazos 
posteriores fijados. 


- Que la Mesa Representativa confirme la Comsiión existente, y la faculte para 
seguir trabajando. 


Aprobado por UNANIMIDAD. 


Í a 
| A 
A Po, 
| E E a 
| Sobre el segundo punto del Orden del Día, referente al informe salarial sobre 
| salarios públicos y privados sin coñenio, la Mesa Sindical Coordinadora, aún 
| no ha elaborado el informe, por;lo que queda pendiente. : 
| El primer punto del Ofgén del Día, la discusión del documento enviado a los : 
| Sindicatos por la Comisión de Organización, se consideró que aun muchos Sin- : 
¡ dicatos no lo discutieron, y se propuso realizar una reunión especial de la Me- 
i sa Representativa, para el próximo SABADO 16 de MARZO, a partir de las 9 horas, 
| en lugar a confirmar. 
| En la misma, que se propuso sesionara durante todo el día, se trabajará en ré- . 
| gimen de Plenario, luego se formarán comisiones, tanto para discutir el docu- , 
mento como el Plan de Movilización, y finalmente “una neuva reunión de la Plena- 
i ria. E 
Aprobado por UNANIMIDAD 
na 
Narro 


Se planteó que la Mesa Representativa resolviera: 
mn de 


Solicitar al Gobierno, toda “la información referente a los tratados sobre in- 
tegración regional, que se estén llevando a cabo. 


Aprobado por UNANIMIDAD, 


e» 


, 
(e 


2 
a“. EJECUTIVO DEPARTAMENTAL DEL PIT-CNT DE CANELONES 


Sindicato ole | | Ñ e 


e Los Sindicatos y Fedenacion2s Nacionales. 


haría en Agosto realizar guestro Congreso DOptal en el mes de Julio. 


Compañeros del . , j ho 


AEFBDO 
Presente , E, 


El Plebpario de Trabajadores de Canelones el 2 26 pl z 
Dic mbre de-1990 realizo u po, en La ciudad de Las Piedras., aa 


donde hubo una participación de Sindicatos del Dpto. y algunas fitiales 


En ese encuentro sejhizo un Balance de lo actuado y se plantearon | 
propuestas parajeste año., al Ejecutivo le fue encomendado hesumárn y 
ordenar NR En : ¡ 
J)Realízar cuatro encuentros, en Las Piedras, Pando, Canelones, Paso -: 
Carnrnasco., Los mísmos durante Los meses de Harzo, Abril con Las 


canacten£stácas de encuentros Zonales. 
2)Realización de tres cunsos de Fonmación Sindical, el primero en Pan e 


en Manzo, el segundo en las Piedras en Ábril, el tercero en Paso Can be o 


y La Costa en Mayo. Como cuimreccda de esta etapa de Formación reali 
un encuentao en Junío con Panticipangoes de Los.taes Cursos mas el ya 


4h 


4eal£zado en Canelones. : sd 
3)Pantxendo de La' base que el; ¿Congreso Extracaidinarndo del PÍT-CNT se 


? 

' 

4) PLantean en ao Localidades La nealización de jornadas eL. | 
1”de Mayo, tratand de encontrar modalidades distintas a Las tradicional es 
¡ 

] 

i 


5) Impulsan Debates, Mesas Redondas, Seminarios, ete. sobre temas concert 08 tt. 


en el Harco del Debate Nacional, promovido por Nuestra Central, como ni 94 ej 
Ley de Educación, Crisis de La Industria Faígor£faica, Fuentes de Trabaj d 
Entendiendo que hoy existe dificultad de Militancia en Los distintos yl 
Sindicatos, solicitamos a aque£los que tienencancidencia en el Dpto Su 
Ápoyo, tanto de Delegados como Financáeno? Su participación en Las nes 
Zonales, [Pando, Las Piedras, Canelones, Santa' ludía; La Paz, Paso Cantásco,: | 
Costa), como así en La Mesa EJgcutiva., nosS permitira una mejor Ongánza- 


i 


in Y difusión de Los publenas.s 


CE 


- 
a 


a am es 


-«gx¿ma neunión de La Hesa Ejecutiva el 7 de Manzo a las 20 horas E 
en Uruguay 823-Hontevideo-Tel 91 00 59 ( Vicente Silvena ) | 
Asociación de Funcionarios de Ganadería Agricultura y PescalA.F.G.A. mn 
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ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 
filial PAT-CNY A | 

CAMACUA 575 — TELEFS. 96 10602163 j ; A 
MONTEVIDEO | 


ORDEN DEL DIA DEL CONSEJO CENTRAL DEL MARTES 5 DE MARZO, EMANADO DE LA 
REUNION DE LA MESA EFECTUADA EL VIERNES 12 DE MARZO CON LA PRESENCIA DE LOS 
CROS. ..FERNANDEZ, 3.L. BLASINA,¿ASANTORO, C.BOUZAS. 


A e 


o 
x 


ASU' OS ENTRADOS. 


1)  2UPO INTERBISCIPLINARIO- UNIDAD TECNICA DE AEBU. Solicitan local para el trabajo de 
es  /omisión. QA LA COM.NAL.DE ADMINISTRACION a efectos que resuelva a la brevedad un 


e 


l ld. 


COMISION ELECTORAL. Solicita al Consejo Central que avale el padrón de destituidos. PASA A 
-SBP Y BO. Se informa al los compañeros consejeros que los padrones están a disposición en la 
5ría. Gremial. | 


E 


3) Anteproyecto de ley sobre compañeros comprendidos en Ley 14047. SE REPARTE. 


4) NOTA SECCIONAL FLORIDA sobre estado de salud y situación económica del cro. Juan P. 
Irigoyen. INFORMA “A. SANTORO. 


Z__Se reparte complemento de Memorandum de Caja Bancaria. 


6) SECCIONAL MINAS envian contrato para firmar sobre, alquiler de local. PASA A COM.NAL. DE 
ADMINISTRACION, 


7) PLENARIO DE JUBILADOS. Se recibéa los .cros. Alba y Ciarlo. SE RECUERDA A LOS CROS. 
el ACTA DE LA COM,.NAL. DE ADMINISTRACION N2 52 y su resolución sobre este tema que dice: 
SE RESUELVE: 
1) proponer al Consejo cf ies eh la reunion pendiente con nuestros delegados ante la Caja 
Bancaria incluyan como asunto pr yo este tema. 

2) invitar a participar de esa reunión a los cro. que no integran el CC. 

3) coordinar una visita al edificio que se propone (ex Ministerio de Defensa) a fin de ver el estado 
en que se encuentra el mismo y si se puede adecuar a las necesidades de los jubilados. 


| 
i 
3 
¿ 
4 
| 
| 
o, | 
Los ; 1 
i 
¿ 
H 
; 
| 
i 
i 
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ORDEN DEL DIA 


1) AFILIACIONES 


j 
i 
Zaquiere, Sergio BHU | 
TANEZ, Nestor BHU ¡ 
ROTTE, Luis BHU 
SHIL_VERA, Casildo BROU E 
ESPINOSA, Alejandro BROU l ds 
PEREIRA, Raúl ¿BROU ¡ 
DUTRA, Erbel , $ BROU 
SILVEIRA, Ramon a BROU i 
TRIAS, Ricardo " BROU 
SCHETINO, Lourdes La BROU 
PIÑEIRO, Laura a BROU 
RUIZ, Marcela ¡ BROU 
ALARCON, Estela BROU 
GARCIA, José BROU 
FUENTE, Ardin José BROU 
CAMARERO, Gustavo BROU 
SARTHOU, Giselle BROU 
HUERTA AMORENA, Jose P. BROU 
ALBERTI, Juan A. BROU 
¡ CABRERA, Dayssi BROU 
SEQUEIRA, Liber BROU 
GADEA, Ethel BROU 
OLIVER, Leontina BROU 
PADILLA, Milton BROU 
VERNIER, María del C. BSE 
VARELA, Juito C. BSE 
GOMEZ, Beatriz BSE 
¡ CABRAL, Juan ¿ BSE 
j FERREIRA, Gladys BSE 
| CUKIERMAN, Raquel BSE 
| 


SS 


A A e 5 A 


5 ¿ 
A A A z 


EPR 


2) ACTA COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION N2 55 
3) ACTA CONSEJO CENTRAL MARTES 26 DE FEBRERO, 


4) SISTEMA. FINANCIERO 
- Memorandum Beos. La Caja Obrera y Pan de Azúcar 
- Entrevistas MEF y MTSS 
- Análisis Memo Bco. Municipal 


X - Ad Bco. Comercial.Informa Minetti. Ei 
5) BA OFICIAL : 


- Evaluación asamblea 
- Informe Seminario BHU-Edo.Maggioli. 


6) PIT CNT 
- Mesa Representativa Ampliada 16.3.91 
- Criterios hacia reforma de. Estatutos 
" - Repartido Suanp sobre Estatutos * 
- Repartido Mesa Ejecutiva PIT CNT Canelones 
- Situación Empleados CX 30 : 
- Reglamentación aid de Huelga.Entrevistas a Legisladores. 


7) INFORME BANCA PRIVADA 
- Asamblea NacionáJ de Delegados 


3) CAJA BAN CARÍA 
- evaluacigh reunión del 21.2.91. 


Y 
mo 


| 
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ASOCIACION Du BANCARIOS DEL URUGUAY 


filiel PIT—CNT 


CAMACUA 6575 - TELEFS, 96 10 60 at 63 


Art. 1.- 


Art. 2.- 


Art. 3.- 


Art. 4.- 


Art. 5.- 


Art, 6.- 


Art. 7.- 


Art. 8.- 


Art. 9.- 


Art. $0.- 


MONTEVIDEO 


ANTEPROYECTO DE LY 


Establécese el derecho. a acogerse a los beneficios jubilatorios a todas las 
personas comprendidas, ea ley 14.047 del 15 de diciembre de' 1971. A tales 
efectos, se considerarg como efectivamente trabajado el período de la destitu- 


Ed 4 
cion.- 2] 


L me] Ñ . "E 
as personas comprendidas en Ja presente ley seran colocadas como minimo en la 


Categoría de Oficial.- 


Las personas a las que se refiere el Art. lo. de la presente ley, podrán optar 
por acogerse a la jubilación o solicitar la reforma de la cedula jubilatoria. A 
tales efectos se fijará la asignación jubilatoria en el equivalente al 125% (ciento 
veinticinco por ciento) de todas las asignaciones computables, correspondientes al 


cargo vigente a la fecha de promulgación de esta ley.- 


En caso de que el beneficiario de la presente ley hubiera fallecido, los sujetos 
determinados en el Art. 42 del Acto Institucional No. 9 tendrán derecho a 
pensión.- 

A estos efectos, se fija como sueldo Básico pensionario el 125% (ciento veinticin- 
co por ciento) de las asignacioÑes cómiputables correspondientes al cargo que 


corresponda de acuerdo al Art, 20. de la presente ley.- 


La opción a que segrefiere" el Art. 60. de la presente ley podrá hacerse dentro 


de los ciento intéz, días contados a partir de la entrada en vigencia de la 


presente ley. Á s efectos, los interesados deberán comparecer ante la Caja 


de Jubilaciones y Pensiones Dancarias.- 


Las pasividades y demás beneficios que concede la presente ley, percibiran todos 

los aumentos y adelantos que se establezcan con carácter general, teniendose 
. . 2 4 . 7 

como fecha de configuracion de la causal, el dia de promulgación de la presente 


ley.- 


Los funcionarios comprendidos en las situaciones previstas en la presente ley 
que, a la fecha de entrada en vigencia de la misma hubieran sido reintegrados a 
sus Cargos, podrán optar por acogerse a los beneficios jubilatorios consagrados, a 


cuyo efecto dispondrán del plazo establecido en el Art.: 50.- 


Autorízase a la Caja de Jubilaciones y Pensiones Bancarias a incrementar hasta 
en un uno por ciento (1%), del presupuesto de aportaciones mensuales que 
realizan los integrantes de la Asociación de Bancos del Uruguay, hasta la cance- 


lación de los adeudos que la presente” ley establece.- 


L>2 pasividades acordadas de conformidad con la presente ley seran incompatibles 
con el desempeño de otra actividad remunerada correspondiente al mismo organo 
que sirve la prestación, sin perjuicio de mantenerse las excepciones que en 


materia de incompatibilidades y doble pasividad autorizan las normas vigentes.- 


Comuníquese, etc.- 


ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 
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COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION 
ACTA N2 55 — 28.2.91 S 


PRESENTES: A.AMvarez, Gazzano, Ea Santoro, Barman, M.L.Rosales, Marotta, Minetti, Negro, 
OTZO. : 4 : 


MES 
ASUNTOS PREVIOS $9 
GAZZANO plantea dos teilffás: sobre Estación de un entrenador de natación y un anteproyecto de 
reglamento de becas para la misñia disciplina. 
SE RESUELVE: : : 


: 1) Sobre contratakki lo dun renga solicitar ampliación de informe a Jurídica. 
2) sobre Regla men de Becas, aprobarlo en general con las observaciones que se le hicieron en esta 
| reunión, debiendo volver a los efectos de su aprobación definitiva. 


SECCIONALES 

MELO: Alvarez informa que se hicieron las consultas a Administración. 

SE RESUELVE: 

1) girar en efectivo N$ 1.000.000.- 

2) para la cantidad que falta que se abra una linea de crédito en una barraca o en alguna coopera- 
“tiva que se cubrirá en 2 O 3 veces, 


A 


MERCEDES salicitan N$ 26.400.- por gastos de propaganda. 
. SE APRUEBA reiterándo la resolución del CC en cuanto a no realizar gastos de propaganda sin la 
autorización correspondiente. 


ASUNTOS PERSONAL 

Informe de Jurídica sobre nota elevada por un grupo de Profesores de Educación Física. 

SE RESUELVE: . 0: que el Cro. Administrador sé” ocupesde definir las situaciones planteadas por la nota 
tanto en Jurídica como en la Caja Bancaria. Se le súlicita informe para la proxima reunion. 

2) nombrar un grupo de trabajo (N o, Gazzano; Alonso, Santoro) conjunto con la Dirección del Sector 
Deportivo. para readecuar la ¿Situación del Sector en función de las definiciones que se habían 
adoptado. 

3) realizar una encuesta re, Ed pibfesores tendiente a saber si estarían an a aumentar su 
carga horaria, cubrir supleK tc. 


INFORME DE JURIDICA SOBRE SOLICITUD DE CONTRATADOS ZAFRALES EN COLONIA TE 


] 
| 
| 
| 
| AEBU 
SE RESUELVE: comunicar a los solicitantes el dictamen de la Sala de Abogados. 
CUOTAS SECTOR DEPORTIVO 

SE RESUELVE a probar la propuesta que se transcribe: 

Vigencia a partir del 12 de abril de 1991. 

Bancario N$ 24.000.- 

Bancario Jubilado N$ 7.000.- 
| Núcleo Familiar Bancario N$ 73.000.- 

Cooperador  N$ 29.750.- 
| Cooperador Preescolar NS 32.750.- 

Núcleo Familiar Cooperador N$ 90.000.- 

Convenio NS 27.000.- 

Núcleo Famiiar Convenio NS 81.000.- 
| Los valores para la Guardería de AEBU, serán los SQuQurOs: 
Guarderá Escolar N$ 21.500. por niño. 

Jardín de Infantes N$ 8.450.000 Total por mes. 
El aumento de las cuotas, es de un 25% en la cuota del socio cooperador, sobre ésta, un 10% de 
descuento para los convenios y un 20% de descuento para Jos bancarios. 


SS 


CONVENIO CON UNIVERSIDAD£DE LA REPUBLICA 

1) realizar un análisis comparativo con otros convenios que tiene AEBU. 

2) pasar el anteproyecto de convenio a la Sala de Abogados con las preocupaciones que se vertieron 
en esta reunión. 
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ACTA N255 - Hoja 2 


NORMAS SOBRE CONSUMICIONES; EN EL COMEDOR DE AEBU. 

Objeto de la Norma: La normativa que se propicia tiene por objeto unificar en un sólo cuerpo, 
disposiciones por escrito y/o verbales sobre consumiciones en el Salón Comedor de AEBU. 

Tiende asimismo, a. estableger de forma clara y precisa, quienes son los beneficiarios, como se 
contabiliza y demás* procedi inientos a seguir. 

PRIMERO. De los Conséjeros y militantes gremiales. 

El dirige O. te sindical, que en cumplimiento de bé tareas para las cuales fue designado,- 
debe e E el Comedor de AEBU, el Sindicato le proveerá sin costo, de almuerzo y un 
La Boleta de consumición, sólo podrá ser firmada por: 

1) los miembros titulares del Consejo Central 

2) los miembros titulares de los Consejos de Sector Financiero Privado y Oficial, y, 

3) los miembros titulares de la Comisión NAcional de Administración. 

Las autoridades antes indicadas, tienen potestad para autorizar consumiciones en favor de otras 
persosnas. en todos los casos las boletas de consumición serán firmadas por la persona autorizada y 
haciendo constar el nombre del o restantes beneficiarios.  * 

Las consumiciones que se realicen por el concepto antes indicado, serán de cargo del Sector Gremi_ 
y vertidos sus importes al área rn tiva. Mensualmente, el Jéfe de Cantina elevará a la Comisión 
NAcional. de Administración, relación de los consumos gremiales, realizados y/o firmados por cada 
dirigente. a 

SEGUNDO. De los Estudiantes Becados. 254 

Los estudiantes becados, hijos de afiliados bancarios del Interior, tienen los beneficios siguientes: 

1) Desayuno y merienda sin costo. 

2) Almuerzo bonificado, pagando el 708, Sopredal precio de lista. 

el importe 'de este beneficio, es de cuéntá del Sector Gremial y siendo cargado al presupuesto de 
cada Seccional. ] 

Esta resolución entra en vigencia el 12 de marzo de 1991. . 


ANGEL ALVAREZ 
Administrador 
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Hontevideo, 14 de diciembre de 1990,- 


la Gerencia General y las Seré as de Área han realízado distintas 
sesiones de trabajo para aha izar las pautas de posibles modifica-- 
ciones a introducir, en gl anteproyecto de Nueva Ley "Orgánica, opor- 
tunamente elevado a) Poder Ejecutivo. . la 

¡So virió asimismo opinión de la Asesoría Legal, a la - 
que se pi redactar los textos en los que se recogen las modifica 


cíones al anteproyecto original, según lo acordado. por el Consejo. 


, El siguiente informe se ordenará en tres secciones y lle- 
vará como ANEXO el dictámen producido por la Asesoría Legal. 

» La primera sección incluirá la propuesta de la hdministra- 
ción respecto a la forma y redacción con que las pautas aprobadas -- 
por el Consejo, deberían introducirse en el anteproyecto de ley. 

A Sin perjuicio de ello, también se abrirá opinión en algu-- 
nos aspectos,tanto en razÓn de que la Sala de Abogados señala cier-- 
tas objeciones jurídicas de peso,como por la: importancia que con re- 
_lacíón a todo el: proyecto tendría la proyectada eliminación del inci 


so J) del Art. 6%, f . 
La segunda sección hará. referencj; a ciertos temas conside 


, Dando cumplimiento a resuelto» por el Consejo Honorario, 


xados fundamentales y que, en opinión > suscritos, «deberían ser 


motivo de reflexión, por ahora a nivel principios, con el fin de 
verificar si existe acuerdo, o Posible inclusión en un texto de 
finitivo. 

En tercer E se sugérirán modificaciones de redacción - 
al proyecto original en geterminados artículos en que esas modifica- 
ciones se creen necesarias para perfeccionar el texto, o ajustarlo a 
las pautas modificatorias, y se emitirá sintéticamente opinión sobre 
aspectos que pueden considerarse en un plano de importancia cue -sin 
sex secundario- no revestiría el carácter de los mencionados en la - 
Segunda sección,. 


SFCCION_ 1 - Pautas generales propuestas por el Consejo Honorario. 
PCapítulo 11 - De la afiliación" Pautas 1) y 2) 


a” _La Asesoría Legal propone la siguiente redacción para Cl - 
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¡Artículo 22: 
A) 


c) 


E D) 
; E) 


a Es 
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H) 


elevado por la Asesoría Legal. 
En primer término se considera eonvenichtó establecer ju- 


" nico-económica de las mísmas. A 


Los bancos públicos y grietas incluidas sus sucursales 
y agencias fuera del ritorío nacional, así como las 
sucursales y” agenci s en el Uruguay de bancos cuyas ca- 


sas matrices EstEn establecidas en el extranjero, y los 


dde Inversión. A ' 
a: demás empresas de intermeatación financiera - 
autorizadas por el Poder Ejecutivo (Decreto-Ley 15.322 
de 17/9/982, sus modificativas y concordantes) y AqueS 


llas que se autoricen en el futuro. 
Banco de Seguros del Estado ; a 


»- 


Bolsa. de Comercio . 

Lás entidades gremiales y patronales de empresas, traba 
jadores, jubilados y pensionistas de la actividad finan 
_ciera con Personería Jurídica. : 


"Las Compañías de Seguros E , 
Las EpreeSes que sean propiedadipo empresas O institucio 
nes afiílizdas a.la Caja y qu presten servicios a Éstas 


o que desarrollen. activigades que integren la unidad téc 


La propia. Caja Bancabia y. Financiera de Seguridad Socíal. 
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EN . $ 


E . 
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Nuestra propuesta se apartará en algunos decada del texto - 


a. 


rídicamente la afiliación a la Caja de las sucursales de bancos uru-- 


a A ad S 
guayos en el exterior, en la medida en que puede proyocar conflictos 
, Es 


* sobre aplicución de leyes de seguridad social del país en cuestión e 


Ed 
incluso dudas sobre el amparo a esta Caja de: personal extranjero tra- 


en 


" bajando en países extranjeros. 


Por lo demás, la sitúación, de los empleados uruguayos que - 


actúen en Cstas sucursales quegab perfectamente cubierta, en opinión - 
de la Administración, por la norma del ARTICULO 32, literal a), en -- 
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“cuanto ellos seguirían siendo, trabajadores de las empresas O institu 
sí su. vínculo con la Caja. 


cíones afiliadas y mantendría 
a mención expresa de los Bancos de - 


E i No parece necesa; ía 
Inversíón por ser, naturaln 'ente, bancos privados y se ha optado por . 
excluir la ación. «de Decreto Ley 15.322 para dar carácter más gené 


“xico a A da a'la Caja, condicionándola solamente al marco - 
Jegal gu gúle la actividad de intermediación financiera; sea este 
el Decreto Ley de referencia o cualquiex otro que pueda aprobarse en 
el futuro, 'no resultando conveniente limitar el elenco de empresas - ? 
de posible afiliación, a las actualmente vigentes. 
En consecuencia, RESPRASIOS por núestra parte ura: redac- 


ción ae" .los literales A) y B)i 
. A) "Los Bancos públicos y “orivados, así como las sucursa-= : 
"les y agencias en el Uruguay de Bancos cuyas casas cen 
“trales estén establecidas en el extranjero", 


: B)"Todas las empresas autorigAgas legalmente pára operar - 


“en la intermediación fipanciera y aquéllas que se auto- 


e "ricen en el futuro." 
e 6 Be 

Además “en: el “1istlral E) deherá sustituirse “personería ju 

por ser lo técnicamente correcto. 


rídica" por"personkl ade jurídica" 

En el literal G) se acompaña la redacción propuesta por la 
Sala de Abogados en la que se maneja un concepto reiteradamente admí- 
tido y aplicado por “la jurisprudencia para fijar el campo de afilia-- 
ción a esta Caja (“unidad técnico-económica de la empresa”). 
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PAUTA 3) 
Sobre el texto tentativo del Consejo Hoforario para el AR 
TICULO 32), la Sala de Abogados sugiere la siguien daf6rmula del lí- ¡ 
teral B). Pico a 
á “Los Directores rentados de“das personas públicas, “R=DS ; 
O empresas AE incluyendo los administrado- 
“rcs que desempeñen AN personal cae su dirección y mm 


> 
A 
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ñ “administración. 
*hquéllos que tuvieran sefficios “anteriores amparados por 
E Ñ "Stros Institutos de Seguridad Social Oo fueren jubilados y ] i 
". "de la Caja Bancaria y Financiera de la Seguridad Social : a 
*n otros organismos, podrán optar por la afiliación gue - . Lee 


*oréf eran dentro de un plazo de tres meses a contar des 
nde ingreso al cargo o dentro del mísmo plazo desde la 


aVigencia de esta ley. cas $ y 


-. . . 


] Se acompaña tal redacción, aclarándose que desaparece la * 
referencia a “los patronos” sustituída por Flos administradores" D) 


que es lo técnicamente correcto. ES , 
E e] 


-o- A o . S a - 
: - 


. 
. 


CAPITULO J11 - "De los Recursos" 


[a Las pautas se relacionan todas con dd texto AS pro- i 


r 


yectado para ei ARTICULO 6%, A o 
* Con respecto a la pauta 2) que,se inclina por "“estable- y ; o 


cer con criterio general ' Gue las aportaciones se reali- e : q 
zarán ánicamente por” él sistema de aportes...”, la Sala ÓN A 
de Abogados hace ¿onsideraciones jurídicas que se opon- 
darían Are mefite al criterio planteado y se comparten OE 
por lo $ JN se recoge en el texto corregido. 
De acuerdo con la restante indicación de la pauta 1) en -. : 
de el texto se ha eliminado el inciso J) . : : ' 
Más allá de las razones que impulsaron a ese cambio y - D) A Ñ Ñ 
que puedan hacerlo válido en las circunstancias presen- z : 
tes, la hdministración considera en líneas generales: 
*1) Origina una duda en primer lugar; es. un cambio concep- - 
tual “que se reflejará en la propia Exposición de Motivos 
y en la filosofía general del Proyecto. Los beneficios A 
previstos y en particular las llamadas "tasas de reempla 
zo" debían financiarse “en parte sustancial con el produ- 


A cido de la contribusión del inciso J), aún cuando se re- Noé 
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dujeran los aportes aiidd , na | 
2) Ello obliga necesar ifmente a revisar con atención los i ' 


citados beneficios. _guéáno se compadecerían con la evo 
lución prevista de.¿la Caja en el futuro inmediato. 
El mantenimiento o aumento de los montepíos patronales 
y personales tienen la inconveniencia por todos conoci ] 
a%los que se agrega la objeción letrada sobre la - 


t 
Ns prevista, de "movilizarlos* por decisión 


autónoma, : : y - ; . 
4) Por lo antedicho, se entiende que las razones expues-- de TE s , 


tas en la Exposición de motivos original (pag.5) son - 

plenamente válidas y que en el futuro próximo se debe- 
.rá encarar, Obligadamente, un financiamiento complemen 
tario que podría o no tenex, las características del -- 

que se elimina como aspiración pero tampoco podría te- 

ner el de la aportación bipartita, en porcentajes que : 

E EE: . - qe 


3) 


os 


Beian exagerados. «.... 
7 A nd 
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Con OEBSNiO a las=pautas 2) y 3) sobre la cuantía de las 
ess personales la Sala ha redactado los tex- 


contribuciones _patró, 
:* tos propuestos, incl 0 la palabra "hasta" para dar mayor ampli-- 


«tuá a la disposición básica acerca de las tasas de aportes (litera-- 


les A y B) . 
No obstante, sobre el particular y facultades en ese sen- 


tído del Consejo Ronorario, existirían impedimentos de orden consti- 
tucional, según se informa. a 

ba pauta 4) Ss: aporte del 3%. de los -pasivos- es evidente-- 
mente un recurso, por lo que deberá incluirse en el artículo corres- 


Sin perjuicio,se hace la salvedad con respécto a su des- 


pondiente. 
tino específico (paga de fin de año), remitióndose al Capítulo XIV. 
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La pauta 5) se relaciona con las anteriores 1) 2) y 3) 


Se señala: En y 


. > < 
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a) se incluye la propuesta, -pese aque en opinión de la- 
Sula, no serían posibles variaciones facultativas de 


. 
. 
E 


' tasas por voluntad del Consejo Honorario, e 

] b) No está incluída: SA > y artículo, sino ¿cOmO ) pará- 
grafo final del Pro ARTICULO 6%, " 

Cc) La redacción mant ne la pauta de la decisión del Di- . : A 

, rectorio "por Junanimidad*. Sín perjuicio, se entíen- | ld 

ce de que lo correcto sería la conformidad de cinco com- 

o í ponentes, ya prevísta en “otros artículos, ya que la - 

| j da de unanimidades podría "bloquear" la activi 

po dad del Cuerpo, viniéndose a admitir por esa vía una - 

Ñ . especie de derecho áe veto de uno o dos Directores, j 


a ; Sn . 
] Con respecto a la pauta 6) nos remitimos a lo PUSENO - : S) 

por la Sala que considera que el agregado propuesto por el Consejo ” 

Ronorario sobre exoneraciones de aportes a determinadas empresas e 


ínst 'uciones, no tendría objeto. > 

, Se elimina el literal 1) del texto original por deriva=-* 
ción áe la eliminación de los incisos c) y d) del ARTICULO 32% (Cau 

SD : e y poe 


sales especiales). a e 
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CAPITULO VI _ "PAUTAS SOBRE JUBILACIONES" “De das causales" A 
asa : em pal 
A Se propone según lo 'indicado por el Consejo, eliminando los y Lugo 


incisos C) y D) del ARTICULO. 39£ con lo que la situación de -los Direc- 
tores de Bancos públicos, se” regirta _por las disposiciones generales. 


La redacción propuesta por el Consejo Honorario se adecua - 
perfectamente, sin perjuicio de las reflexiones o comentarios que pue- y 


da merecer la solución acordada. - 


- 
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__ ARTICULO 412 iy E 
Dcl mismo modo, sólo caben formular objeciones de redacción 


en los términos sugerivos por la Sala de hbogados, pi ajen en la Sec-- 
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ción siguiente, nos referiremos a aspectos conceptuales? 
no El parágrafo 22 del texto propuesto por el Consejo Honori-- 
río indica: "Cuando las beneficiarias sean del sexo femenino, se les - 
¿ bonificará cl porcentaje resultantes cn función de su maternidad, in- ple 
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ASOCIACION DE BANCARIOS DEL URUGUAY 


LIBRO DE ACTAS 


En Montevideo, a los veintiseis dias del mes de febrero de mil novecientos noventa 
y uno, siendo las 11.30 horas; se reune en su local sindical de la calle Camacua 
575 el Consejo Central de la” Aociación de BAncarios del Uruguay con la presencia 
de los compañeros consejeros. Eduardo Fernandez, José L. Blasina, H. Hansen, C. 
Bouzas, E. Maggioli, C. Amir, A. Santoro, M. Negro, A. Pevere, H. Garrido. 
Asisten también: Bentancur, Pintos, Cros.Silvano (FOT) y” Curbelo nl del 
Sriado. Se PIT CNT. 


2 


ACTA. ANTERIOR: Aprobada. 


PRESIDE: Eduardo Fernandez. 


INFORME JURIDICA SOBRE HORAS EXTRAS EN COOP. BANCARIA. i 
BOUZAS propone que conocido el informe de jurídica en cuanto a que Cooperatai- 
va no cumple con la Ley, se les haga llegar el informe y se realice una reunión 
para aclarar las dudas y si lo entienden hacer modificaciones. 

En concreto propone: 

1) hacer llegar el informe a los consejeros de Cooperativa BAncaria. 

2) coordinar con ellos una reunión de la cual participen el Consejo Central de 
AEBU, el Consejo Honorario de la Coop. Bancaria, el Gerente General Cro. A. 
Gandolfo y el Cr. Cr. R. Boragno. EN 

BLASINA plantea que se espere a que todos 108 compañeros lean el infermá por lo 
cual propone que este punto se vea en el. próximo Consejo Central. 

SE RESUELVE: ver este tema en el«próximo CC quedando la propuesta del Cro. 
Bouzas para esa oportunidad. 


-? 
Z 


BOUZAS anuncia que aj, partir del 4 de marzo entra de licencia por lo cual se 
convoca al Cro. Milton. ¿Antognazza para sustituido en el CC. 


BANCO HIPOTECARIO invita para Seminario sobre Vivienda. SE RESUELVE quel 
participe algún miembro de la Comisión Representativa y que luego informen al 
Consejo Central. 


MANUEL NEGRO agradece la solidaridad y el afecto recibido ante el fallecimiento 
de su hermano. Dice que no sólo la dirección del Gremio, sino todos los compañe- 
ros lo acompañaron en ese difícil trance y que esto demuestra que ante esas 
instancias somos todos uno. Agradece especialmente a Banca Oficial por el minuto 
de silencio realizado en la asamblea. Pida que esto sea trasmitido al gremio. 
FERNANDEZ dice que el Cxo. Carlos Negro además de ser hermano de Manuel, fue 
un cro. brindado totalmente a la causa popular, quien tuvo en él un gran defensor, 
ayudando siempre con su experiencia a todos. 


INVITACION DE MESA COORDINADORA DEL TRABAJO. Informa Blasina que es 
una iniciativa de organizaciones sociales de Nuevo París, La Teja, Tec. Efectuarán 
el viernes una marcha por el trabajo desde Agraciada y Zufriateguy hasta la Plaza 
Cagancha. Saldrán a las 15 hs. Propone un volante íal gremio para invitar a los 
cros. a participar a la salida de los Boos. en Plaza Cagancha. SE APRUEBA. 


AFILIACIONES. Se aprueban las siguientes solicitudes de afiliación gremial: 

Lema, Juan José; Formier, Ruben; Garcia, Orosman; Bermudes, Richard; Benitez, 
Juan C.; Shlaman, Emesto; De León, Gastón; todos del BROU. 

Sosa Nuñez, Geraxdo de ACAC. 

Viani, María de los A.; Espina, Nelson del Bco. EXTERIOR. 

De La apeña, Mercedes; Perez, Milten; del Bco. CENTRAL. 

Balcewich, Célica del LLOYD'S BANK. 

Venturino, Jorge; Presente, Jorge; Bentancor, María L.; Mesa, Osvaldo; Gonzalez, 
Miguel, del Bco. HIPOTECARIO. 


DESAFILIACIONES. Se aprueban Jas siguientes solicitudes de desafiliación gremial: 
García, Hebert y Carve, Virginia del BCO. DE SEGUROS. 


ACTAS COMISION NACIONAL DE ADMINISTRACION. 
ACTA N2 53 - APROBADA 


zategoría de Procurador que se aprueba en esa ACta. 

CTA N2 54 - APROBADA. 

CTA N2 48 - APROBADA, agregándo la constancia de voto del Cro. Santoro a la 
isma y volviendo la Consejo Central si hubiera algún problema de fondo. 
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FE: DUERO premian proa 


Pro. 
e 


é , a 
NEGRO plantea que se: enteró que hay Síndicatos intentando hacer convenios con 
clubes deportivos. Propone que se les recuerde a los sindicatos, que por lo menos” 
nos tengan presentes a la hora de solicitara precios por afiliaciones colectivas. 
BOUZAS propóne que se envie nota a todos los sindicatos informándoles de los 
servicios eS prestamos. SE APRUEBA. 


BLA NA “hide que a partir de hoy se lleve una constancia de hora de llegada de 
cada Jero, a partir de la hora de initiación de los consejos. 
i Dice también que un repaso de las ACtas deja ver que no siempre el Consejo 
l Central ve si las resoluciones son cumplidas o no y so no lo fueron porque. 
Propone que el CC _repase esas resoluciones antes de comenzar el Orden del Día, 


para ver en que está el proceso de ejecución de las mismas. 
SE APRUEBA la propuesta , encargando a la Mesa de realizar el seguimiento. - 
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MAGGIOLI plantea que entendió que la designación de Julio Fornaro como Contador 
de AEBU se iba a discutir en otro momento. Quiere dejar sentado que aprueba el 
acta como esta, pero que de haberse votado el se hubiera abstenido. 


a el 4 de 


GARRIDO informa que el Curso de Formadores Sindicales se postergó hasta 
marzo. 


PIT CNT 
DEBATE DEL DOCUMENTO DE ORGANIZNGRON DEL PIP CNT. 


FERNANDEZ da la hienvenida a los crps: integrantes del Secretariado Silvano y 
Curbelo que compartirán la discusión del "documento con el Consejo Central. 

Solicita al Cro. Silvano que ponga al tanto al CC de como se ha venido desarro- 
llando la discusión en los gremios. 

SILVANO dice que ha venido visitando algunos sindicatos donde se ha comenzado a 
discutir el documentó. Dice*que el mismo es para abrir un debate donde se puedan]... 
aportar todas las ide E 
Luego de la intervención de varios compañeros SE RESUELVE: participar en la 

Mesa Representativa del PIT CNT con los elementos que se vertieron ten esta : Lo 


reunión. 


BLASINA informa que el 6.2.91 se solicitó entrevista a MEF y MTSS por el tema 


del Bco. La Caja Obrera. 
Dice que el Cro. Fornarm tiene ya casi pronto e Memo por lo cual estaríamos 


"condiciones de realizar las entrevistas. 
También informa que está casi pronto el Memo Sohrá Bco. Municipal cosa que 


corroborada po el Cro, Bouzas. 


A A e RC 


ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS 
BLASINA dice que este tema está pendiente y sobre todo el 0.25% ca 


de aporte queya resolvió la BAnca Oficial. Pide a BP que vea la posibilidad d 


realizar una AND del Sector: . 
BERNINI informa que BP tratárá el tema el dia jueves a efectos de traer un 


respuesta. 


SIN MAS SIENDO LAS 17.30 HORAS SE LEVANTA LA SESION. 


EDUARDO FERNANDEZ 
Presidente 


MANUEL NEGRO 
Secretario General 
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Es. ENG) 0 UA E ad F.CONF.08.03.9)..... MANTPULADOR 
LUGAR ....Base.2......... O DESDE H....0U90U0...... HASTA H...1000... 
VEHLCULOS vns at GASTOS ...oooooo.o.. AAA LAA eee 


ASUNTO: INFORMACION GENERAL 
EVALUACION: C-3 
TEXTO: 


ARTICULO SEMANARIO "BUSQUEDA" 


- Consultada la fuente con respecto al articulo aparecido el jueves pasado 
(0]1.MAR.91) en el Semanario BUSQUEDA A las F£.AA., expresa que la 
impresión personal de él, es que se id ido contactos a nivel secreto, 
sobre el tema de la participación a 


tiva.Manifiesta que el tiene de ón de que LACALLE , quiere romper la 


F.AA. en la vida politica más ac- 


línea dura dentro del Ejércifó, 


Dentro del movimiento sind ia o se le ha dado mayor trascendencia a este 


tema, aunque han habido con 


ca del Tte.Gral. (R) MEDINA , que esta atrás de la vuelta de SANGUINETTI. 


Pntarios de que se trata de una maniobra politi 


VISITA DE SINDICALISTAS EN URUGUAY 
- Se ha tomado conocimiento que visito” nuestro pais el sindicalis 
ta cubano CESAR BERNAL. Estuvo aproximadamente por 24 horas en los primeros 
dias del mes de marzo en curso. $ 
Se desconocen los motivos y los contactos mí enidos durante su estadia en 
Uruguay E 
- Asimismo se ha tomado conocimiento que CARLOS LUIS CUSTER, Presidente de la 
CMT y de la CLAT se encuentra en ques PO pais desde el 5 de Marzo. Su visita 


obedece a que fue invitado porgaguadaictar algunos cursos (se desconoce el 


temario) estando: prevista su rtida para el 09.U3.91.- Durante su estadia 
en Uruguay ha sido permanent te acompañado por MITIN FERREIRA .- 
Mi 


SITUACION DE ROSARIO PIETRARROIA (UNTMRA -PCU) 


- Por comentarios ¿entro de la Central obrera, la situación de PIETRARROIA 


ya está liquidada, no contando ni con el apoyo del PCU.- 


m SITUACIONES DE CONFLICTO GREMIAL 
- Los dias 1! y 12 de los corrientes se 118 w, A a cabo una reunión para 
tratar el tema del J]I1% de aumento en Lá; Administración Central. Se considera 


que en algunos lugares, como en el BPS, E está próximo a llegar a una solu 
ción. En cuanto a los Entes se está nia de ilevara especies de conve- 
nios colectivos. va. 5d 

- Los conflictos gremiales” “que ¿¿etua mente están vigentes son los de LA AURO- 
RA, el cual se considera deGgh ficil resolución, y ¿el de OSAMÍ :(syA) en donde 
se considera que los patrones están presionando porque perdieron una exporta- 


ción de camperas para EE.UU..- 


A EOS 


SS 


O 


¡CERA RIRS PENA Br dure Sl 


A 


IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 


V.= DIRECTIVAS: 


VIl.- SOLICITUDES: 


VII.- PROXIMO ENCUENTRO 


VIII.- DISTRIBUCION: DPTO. I 
MEMORANDUM: NO. Q lg ASS 


A pa sa abia e mao Pr cas art 0 socie 
Mr ta AO rn e Eo a a o am y, 
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SITUACION DEL PIT/CNT 


= Se ha tomado conocimiento que es muy poca los sindicalistas que concurren 


a la Central obrera; entre ellos e encuentra JOSE D'ELIA, NESTOR LOUISE 
(SUANP-MLN), EDUARDO FERNANDEZ CAE S) y MELGAREJO (COT)-ASU). 
JORGE SILVANO (UTC-PCU) concurre forma periódica.- 


- 2. 
3 
E 


Fx o que DAYSE TOURNEE, esposa de EDUARDO FERNANDEZ 
(AEBU-PS) es quien Nos a la murga la CONTRAFARSA, ganadora del 


ler. premio de carnaval, las letras. 


Esta murga está integrada por socialistas y perteneuaen a la zona de Sayago, 


en Garzón y la Via, viviendas ¡donde reside LALO FERNANDEZ 


a OS ENTREVISTA CON SHAMIR - US.03.91 


M.: ¿Qué Leigre de BUSQUEDA? 
S.: Y lei lo único que había para ideas Leí en BUSQUEDA. EL REPORTAJE , lo lei 
muy por arriba, habría que verlo más detígjidamente. A mí me da la :impresión.,, 
. AAAPAPAAKAXAAAA[AÉXANNAAOAÉAAÉ[IÓTNÓON NAO AECA 4 


sr 


a mí me da la sensación de que ha habidó 


coñitactos a otro nivel, secreto, 
Y 


sobre el tema de la partici ación “ger LaS FF.AA. en la vida política más acti 


AAA O 


Ya. Es decir que ahí, se está epdinándo algo, para sacar al frente. A mi me 


“ EN 
da la sensación; A mi mesa 104 di dijeron hace tiempo, no me acuerdo quien, que los 


blancos pensaban que habeh gente dentro de los blancos, que eran intermediac 


At DALIA VR RN 


rios de ese tipo de cosas. Esares! la impresión que me da, es. que el ti o quiere 


, 


romper con la linea dura dentro «del -Ejército. Eso es en términos groseros 
O a O 


roo 


huestra opinión. Un hombre que ha sido «. la avanzada en cuanto a la demo- : 
Y cratízación, se ha enfrentado, ya.no es la primera vez que se enfrenta con 4 
E . esa génte, y ahora prosigue. Ha dicho este proceso hay que seguirlo y bueno... 
E Mo: Decime, haz sentido los murmullos que-.han habido. e 
E” S.: "No al contrario, en ese sentido.... | i 
3  . J.: -Es. tanto el kilombo, qué de eso no se hábla E l 
a. %.. do Mvido. decirle.:. porque ayer estuvo por allá... a este cómo se llama? a 
2 * D'ELIA (7) anora no me acuerdd el BA y dijo que nuevamente se están 3 
ES eonodaAds los colorados, que tambié ás una maniobra política: la de MEDINA, 
E o atrás de SANGUINETTI, son opiniones.- : 


Bueno, me lo dijo el '"ROLO”" eq 41 Portero del PIT, uno que está áhi: me: dijo 


ÉTTI. Me dijo el RULO eso.. Porque le pregunté . 


él que quiere volver es. SáÁl 
al ROLO que YT 
M.: “¿Cómo era que $e llamaba el CUBANO? | | E 
-S.: BERNAL ¡ternero | | a o 
Igual que FERRO (7?) ; 


pasaba con RN BANO"; el CUBANO vino misteriosamente y se fue. 


IPR RARA 


S.: Igual que FERRO, tiene el mismo nombre - E e A 5 E 
aro 
M.: CESAR BERNA E 


Y 


A e AN 
[a 


ARANA 


J.: ¿Con. quién habló? 


S.: Allá np estuvo, no se alojó. allá, donde yo te dije, no sabemos con quién eso 
tuvo.Dx1cen que estuvo en el PIT/CNT. DEN mostró ,' me dijo mirá este i 


eE 


os. 


es el curriculum, a tal hora está A lado, a tal hora esta en tal lado; 
ñ Aa É y ] a 
no va a venir por AEBU, no, no vaa “yenir porque no tiene tiempo, se va maña 


Pe 3d | | a 
na.de. mañana (por hoy de mañana)”, E a A A 


E, y Y 
3 Hoy se iba? E ; 7 
A » E y 


ps 


GUITEPESN IN AE RACER AAA 
E 
y 


.: Hoy se iba de mañana. 
o AA REA 


J 
S 3 
Tes ¿Qué anduvo haciendo entorn es? Tanteo? 
S.: Hablo "con varias... : 
a Habrá algo del tema del Congreso ese de La Habana y todo lo demás. ..? 

j e Y digo yo. Yo no sé, hasta ahora no hé tenido las repercusiones. Además el 


q "LALO" ¿hace 2 dias que 'está mamado, dos dias enteros que está mamado; porque 


ano "LA CONTRAFARSA-. la "DAYSI es lá que le hace las letras y todas esas 
"cosas. 


Esto es un entrevero, a vos te caliente: todo esto. 
J.: La VAYSE ITOURNEE, la mujer dé él. 
M.: DAYSEFOURNEE, es la que escribe las letras de LA CONTRAFARSA? 


S.: Si, son todos socialistas. 
A A 


A A A A 
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Viste no hay implicaciones con el Intedente, nos vamos organizando. 


IR MTN RS MEAT RI 


Son de allá de SAYAGO, “de allá de donde vive el "LALO", de las viviendas 
e cl e q 


pp 


o 


Y 
A 


O O a 
esas que hay en GARZON y LA VIA, los boyijas salen de ahí, y eriísayaron 'en el 
A A AR E AA SATA ES 
Club Sayago. 0 


SS 


El "LALO" está fertejañdo eso - y e) muera “atópbolilla ninguna. Lo único que me 

dijo fue, yo le pregunté “vi00d capo:de la CUMT?." Y Lo único que me dijo fue 
allá, al: PIT/CNT no ha ¡dómo i dice que anda, peró al PIT/CNT no ha' ido. Pero 
vos haz tenido reuñi nig) particulares? No, yo no he tenido nada. Ahora creo 
que tue ayer y el es. Ayer no, antes de ayer. Creog ue. .fue' antes de ayer 


y él estaba,porque a mi me consta que-él estaba. 


Estamos hablando de quién? : | E | o, 

S.: De CUSTER A a 6 AS 
M.: Del Cubano ea | 
S.: No, no, DE CUSTER 


A, 7 


J,:: Del Presidente de la Confederación Mundial de Trabajadores 
De la CMT 
J.: Es CÁRLOS LUIS CUSTER 

¿2 El CUBANO no se sabe. El CUBANO “no se sabe. 


LE 
y 
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M.: -CUSTER ¿cuándo vino? A 5 

Jo: El S.MAR: | ES 

S.: ¡Hace dias que:está acá. a : 
M.: Sigue acá? 7 o, 

S.: Yo creo quesos creo que se val fin de semana, el sábado. 


M.; Este: pinta, “CUSTER... 


E S.: Mirá, CUSTER es el Pte Mejla CMT,de la Central de Trabajadores- Católicos,vamos 


está invitado por ASÚ. Vino a 


O A E ES 


a decir asi, para ponerle algo, de la CLAT.,. 
dar unos cursos a ASU, anda con MITIN a lados. 
tuvo, practicamente estuvo 24 hs.en Montevideo, porque llegó a las 1200 y se. 


fue... más o menos. , un poquito. más de 24 hs. , y no se vió por ningún, lado. 
NN 


E 


Además no he tenido posibilidades de averiguar a qué vino, pero creo que hoy% 
o mañana yo tengo, ] 
Bueno ¿ qué otra cosa?. .La reunión que te dije que se va a hacer potrel tema ¿ 

É 


de MERCOSUR. Se habló con los técnicos AS a haber un informe el martes. 


» 


Hoy sale en LA REPUBLICA “todo el temas - a haber que tragárselo > porque. 

sino» quedás afuera, todo el. tema de, yo He y todo eso,parece que los de | 

cumentos eran secretos y aparecen pubhicados en LA REPUBLICA. a : 

J.: Mirá que yo hablé con la Cámara Í4é, Industrias y dice que es verso, que no e 

hay ningún documento hecho ai. ME an a conseguir: lo' que hay. Hay un estudio. 

de seguiméento de productofró o que no es un documento, es un estudio prepa 
ratorio de una $preciación al que todavia no se hizo. : 

.S.1: No, lo que sale en La: REPUBLICA, es-.el documento que van $28 firmar los 4 paises' 
el 26. 

J.: Peroees un tema distinto. El documento propiamente dicho lo van á firmar, 0 

S.: Pero lo que él estaba hablando era und ocuménto que la Cámara de Industria 

que yo le dije aél, que él único grupo que está estudiando seriamente todo 


este tema es la Cámara de industria, y yo le dije a el que la Cámara tenia 


un documento practicamente terminado. El averiguó, y dice que no. 
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- cula ares. y eso. sigue; hasta :aliora sigue: A 


.. .. 


e. 


En definitiva no' has 


Ayer me 1Lamó BUSQUEDA por “el. téma dertá. división de la ds ] 
¡7 Tenés algo nuevo: "de -ROSARTO' PIETRARROTA? E as : , E o 


": porque Le dicen 
que hay que saber. retirarse. “Así que éso quiere decir...,> 
PA AAA A o «AA A 


: Hasta: mañana + DEE es E A) A 


BL “Creo ' que_no tiene el respaldo mi del Partido. E 


Si, no'tiene nada “tiene nada. ., 


“Abi. ¿si que te. tenés “que afilar los di s. 


—Ezál: AbÍ: hay gente que hata di que se van a hacer. medidas y: “todosese. tipo 


“caba Seguwir-una especie" una. especie de convenios colectiyos en cada Ente, 
Eso sigue, la gente está muy” “entusiasmada, Aparentemente, yo des deci a este 


“ahora se ha tenido. AE a SS ; E CDE 


hando, porque páreceria 
A E 
hacia EEUU, 8NFONCES largó a la gente a la calle. Debe hacer por problemas de' 


Ñ E . > ; a 
Todo el ndo habla' de ese documento. DA e que BUSQUEDA habló varias veces a. 
La” Cámara. Yo hablé: con'el Gerenx.e- y dice, me Lo piden y no existe ese docu 


mento. Lo que, hicimos fue. o 


Es una cosa parcial. Toda lá prensa “anda atrás de 


QUEDA : de nuevo, - E Pe PERE : EE O 


eso. ayer: Lo' 11ámó BI 


AA 


De ROSARIO PTETRARROTAS: lo que tengo es “qúe me: parece que' "marcha. al: epiedos 
Ps O A. 


Esa. es La idea más: o menos. que hay,.Mirá lo que me dijo el "ROLO” " yqué:vas a: 
€ _  »>->-_ _ __e A A ti 


hacer" “Cel: ROLO es el poetero) "y le “digo: qué pasa con “RÓSARIO, con "EL Fano” 


UBELTANO", y “EL TANO" está viejo» hay: momentos STE vida, - 


Y si. Lo- mataron: Por tódos lados 
nd 


Yo espero que el: martes, esté o E documento ' sobre el” MERCOSUR, por patre del 


PIT/CNTL: que se va. -á dedicar Pura y. exclusivamente. a eso... 


. ie Toa 


.* 


nai intervención de SNEBAN, ¿of tespecto a La. 


$ y están estudiando. algo. entre. “ellos,. no dcurre. 


“Lo mismo en iS jrvicdios. centralizados. A E A 


E 


Con respecto al tema de Los Entes, que sigue; porque | los" Entess levantaron 


Ta medida en un principio de “dcuerdo, pero. esé “principio.de acuerdo,” sighifi-' 
A 7 


nee 
a 


con temas parti 


A PP 


Es lá idea que. hay», «con esa. Cómisión.* 3 pes 


, 


Tos blancos están en que son dos mejores. dialoguistas, los más grandes; no' sé 


que va a pasar con el dólar, pero. son Sa mejores interlocutores” que, hasta 


ZA quién. tenemos. 'en “conflicto en 25 Cos; momentos? 


LA AURORA , que es un conflicto jogigo, porque echaron al interventór. 0 


¿Además es como -el de ONDAS. salida 


Yo no creo: que tenga salí nar de LA AURORA, E otro a está 
a os judios, OSAMI, se Llama. OSAMI detá éxto 


> nos judios, OSAMI, se llama. .OSAMI está extorsio: 
A A A 


¿ntrentenies de la Agujl 


le sacaron la cuota que el exportaba- de campéras' 
a a a A A A mr A 


2 cra mr pz 


A A 


"reintegro. Sabés como son los judios, por.sacarte un. tajada...” 


Ya se van a arreglar. 
Bueno. y tengo ahora... 
Tenés una reunión ahora 


AS 


Tengo una reunión por “este tema. Te lo traje 


HOJA Bf... Y 


o, ese seguiméénto de : productos gue “se es- 


“tá. haciendo EAS mea, Sd) e ya veremos .en su momento lo que vamos a largar.: 


- Ese docúmento vaa ser: un: análisis del documento. que. se firmó. E SN 


Bueno, la: otra: qosa. es “que' va. a háper una reunión, ¿reo “gue va a: durar ' :dos 
€  ___ _ O A 


dias, ereo' que “son el: ar y 10, A el tema del FIZ en la Administración Cen: 


ANETO 


Ae 


aa 
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AS 


L. 
S. 


+ lo entregan: a nivel. Porque hay que ir reparado algo para ver que, es: Lo que 


: - Ah, porque me y 
Mira que es'u o ador, no jodás: 


Y qué querés que haga? -. Igual es un borrádor y como tal se lo voy. a dar." 


Esa. es: la reunión que tengo ahora. 


y con el Mtro. CAT da Le plantearon la preocupación que tenian tón respecto » 


. Entonces BRAGA les pidió. 'undocúmentó go algo por escrito, entonces antes: kl 


«de. tener la ñueva, entrevista por PS 


es lo que le van a. hacer Cy Mtro. BRAGA y. al Mtro. CAT. Pero como yo: 
“hablé con CAT, CAT mé 


lo va a: pasar de inmediato “a BKAGA, - Pero esto es bajá cuerda, después ustédes 


' pasa con' esto. Lo que no se «quieré a nivel' de gobierno Hno. propiciar OE ¿ 


hinguñ tipo de kilombo, sobretodo en la Banca. Porque el tema. del: dólar, vis- 7; 


. Bueno y el PIT? ¡Marcha o no marcha? 


O. PIT está bancádo por el. VIEJO. 
El“ VIEJO y “el VIEJO... 


HOJA bl... 


i 
Urajiste el papel aquel.. l 
Hay no puedo creer que me lo olyidé.... Está acá. ; 
Este es el borrador EN 103 d 
—Tomá, Á ver si no quedó yy safhrico adentro. ¿ 
Es un. borrador. No y E Este el que le ibamos a dex A... ¿ 


el Ministro... o, 


El tema: est 


5 
> 


Baca Gestionada. 


4 


Vamos? a explicarles: Ellos hablaron goAEBU tuyo una conversación coh_BRAGA 


a la solución final del tema de la banca gestionada, diciendo que hay mucha 


irregularidad” con: respecto. a ese tema y en todo el manejo de : La “situación. LA 


Ex 
: specifico de la Banca gestionada; ' 


na sobre cosassque los ¿ntendiévan todo. 
ÉS > 


EA 
para téner un. panorama claro y En 
Ellos les prometieron que est CUA d 


umento reservado, recontra sectéto, 3 eso. 


,apeñas: esté el- borrador demélo.. Seguramente se. 


* 


te como está? Viste lo que dijo ZERBINO. Yo voy'a ver si puedo hablar, con 


-DAVRIEUX, tengo unos enganches tirados a ver si puedo hablar, para ver que hay: 


de verdad en lo que salió en la prensa. A mi me habia dicho; DAVRIEUXC, 


qué ésto venia como el orto;:. A a O Eo EA 


“Ei endo todos los dias." 


Bueno... y LOUISE , el LALO y MELGAREJO, €l del cor. Esos son los que están 
permanentemente. ahpi. A vecksiyiéne EL FLEQUILLO y se va, DAS y. 


seva: y nadie. más.Porque Sa ni GROBA! va), antes iba GROBA, pero ahora no va 
A mi preocupa la situ o Tes porque esto lleva a que tenga que arreglarse... . 


' Bueno muy bien. 


Bueno cualquier cosa LUCAS” vos pregunta porque nosotros usamos nombres y 


.sobrenombres, preguntá 


EL FLEQUILLO ¿quién es? 


“SILVANO 


Ya te“quedó. 


Ne 


s 


5 a EN o E j Alia 


FEA hoy Ji Ñ , 
P.TI.E, Nro... 09/31" . DEL AGENTE 94-G (7 IMENA 


60606000600 0000000000000000 


¿O 
o 

E 

sE 

¿> 
SA 


19.03. / ] 
PLENC ID o F.CONF...29:03-91 MANIPULADOR .BRUNO- 
LUGAR, ...o. a .... boo .... 09.1$100006.u0Uu,.q.£:..00. . DESDE. 0..060.000060100.U.60050%80 .HASTA. ......bIÓbON /€ q(ueue..e. ..... . . 


A A o E A O 


LASA O RT RMS DNI 


T.- ASUNTO: MESA REPRESENTATIVA DEL PIT/CNT - 16.03.91 


ma 


AAA 


1IT.- EVALUACION: 


Tibis Edo: 
7? a 


dd ES e 
O Referente a la Comisión de Integracion ellos elaboraron un 


documento. de Integración en el cual no le piden al gobierno la inte- 


EN 
A 
£ 


a 
DP 


graciof,: 'Bino, que en base a ese documento, el Gobierno tome lo que 
En Pp ro segun informes obtenidos ya estaria hablado que la 
e o el derecho de huelga no se tratara. 

Otró de los puntos que se tocó, y se solucionó llegando to 
dos a un acuerfp es el de reanudar el DIALOGO NACIONAL. 

7 Referente a la Organizacion 
Se estaria elaborando un Secretariado Ejecutivo integrado por Y miem 


bros de los gremios más importantes. Ese 5ecretariado se deberá reu- 


nir diariamente y además cada uno de los integrantes del Secretaria- 


do tendrá responsabilidades en las distintas comisiones y si fuera ne 


cesario que las comis¿gñss fueran integradas por más de un integrante 


AS 


del Secretariado no Horaria problemas. 


E 

Este poeaó vil es para darle al PIT/CNT un mayor dinamis a 

mo que hoy no lo tiene. É a 

Se le daria una mayor ingerencia a la Comision de Organiza : 

qe» ción a los etectos de levantáY a los distintos gremios. Para poder lo E 
mo grar mayor atiliaciones, dado gue el aporte financiero es casi nulo. i 

Referente a M.R. AMPLIADA E 
: 


Debera reunirse qn vez por mes. 


GREMIOS ESTRATEGICOS 


Se hablo reterente a los Gremios Estratégicos, siendo este un tema 
que está a nivel de la db Vi en virtud que en un país no pueden 
existir más de 2U Federacione s. en este momento en el país eXisten 
casi 60, dado que cada sindicato “actúa. «'n forma individual.La idea 
que existe es de uniticarlos por ramas dejactividad, de lo cual indu 
dableme ft e surgirán 15 o 2U los cuales serian estratégicos, dado que 
en este momento existen dentro del Secretariado Ejecutivo del PIT/CNT 
por ejemplo gente que responde a un solo sindicato. 

A O $ ONCE SEEVANO (UIC-FOT-PCU) ” 

| Este dirigente responde y es respaldado por JAIME PEREZ 


CIOLS dE 


Según intormación obtenida se tiene conocimiento que tueron _cConversados 
JORGE SILVANO (UTC-FOT-PCU), RUBEN VILLAVERDE (FFOSE-PCU), LUIS ROMERO 


(FUNSA) en torma muy contidencial. 
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IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 


V.- DIRECTIVAS: 


7 Lo hablado en el Activo del PCU._ 


VI.- SOLICITUDES: 


VII.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: Jueves 2].MAR.Y1 


VIITIT.- DISTRIBUCION: DPTO. L 


MEMORANDUM Nro. 391U1/6 


H.090u 
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MERMA IA: 
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UBALDINI 


Viajó a URUGUAY, en la semana de Carnaval, aparentemente invitado por 
el PS5,concurriendo a ver la murga la CONTRAFARSA y los BUBYS. 

Durante su estadía, mantuvo una conversacion con D'ELIA reterente a la 
pérdida deliapoyo de CAFFIERO por lo cual,en este momento,se encontraba 


solo pol1iticamente.- 


JUAN JOSE RAMOS (AEBU-Banca Privada - ASU) 


- Se ha tomado conocimiento que JUAN JOSÉ RAMUS es Secretario de la CMT 


- r . . 
para Ámérica Latina. Por intormacion obtenida la CM( le habria comprado 


una casa y una camioneta.- 


A e A A a 
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PREVISTA CON SHAMIR 


E: 


E 


da presionar. a la gente, y. pará que la gente : no bea pare al frente vos tenés. os 
Solpearla con algó que le duela, VOS que haces con. declararle que. no o Havilland 
no ganas nada, la: que: a vos: te sirve es gue: agarrario algo que al loco le duela 
Sd en eñto. la cámara: de ' Industria son tigres de Bengala COM» +. + + «de todo tipo, E 
o ellos: lo: préparabán es qúele Spin los porcentajes, pos: arriba de lós reaJUSTES” 
Y ten dak. pór 58 trenestral, .a Parte de todo el ajuste que haya. hay un 5% más : 
; siempre y Cúando. vos no pagues, por atan motivo que no sea específicamente E 
: que sea tal o taz: , que son un. día 28 pS empresa tal y. tal, y. Iinonodono o «solidario, 


- nO. corre, y entonces los locos se parte n al medio; entonces este es er” tema. con 


1] 
“o 


UTE, el puterío' de UTe está metido en: otras ' cosas vos no podés: mirar el púterto. de 


a 


or solo UTE, hay un problema de línea: “entre el partido NA cuenta cobrar: al. parti 


do, qúe veventé- ahí como está teventando. en, la UTC lo que pasa, que el partido está: 


] Zo 


_ abriendo paraguas por eds lados, el” SUNCA - hace elecciones, con voto. seéteto, dl 


EE 5 la UNTMRA | tira para afuera los PETREARROTA, después los tiran ant y :después" hable 


ve 


IAEA 


de democracia la UTC quiere; ¿la dirección general: democratizárla, entonces. SIÉVANO | 


biisca, abrir, buscando la imagen, de: decir. nosotros sons. ta 'mbien aperturistas, 


“% 


soma. sabe _ que la gente de los socialistas. le van a Comer el. hfgádo, en el congre . 


so, ebtonces! los t.:4pos dicen. estamos abriendo el: “paraguas; ustedes. quieren 


+ democratizar el PVP. hosotros también, a: parte, Lom rcntn menor que. tiéne' el 


” 


E ea? ] O : 5 o 


partido, entonces. que pasa en . el convenio de UTE es decir se hablas. de ponia 
vidad, un tema del: cuál. órganos no quieren saber. báda; sob. unos hijo de É puta, 
mo ¿ del derecho de - huelga PONES «nosotros. autorregulación; y yo digo "cohvéncic 
ol en un momento * y hablando con “los, asesores. de. la cámara, con, el que, hizo el 
“convenio. colectivo; el “ideólogo del convenio, que "mé. explicó punto: por” búnto, porquí 
hacían las cosas, mirá ea estuvimos 3 'hóras y medias; ¡y usted por. que pone 


“esto Y el tipo te explica, porque el: “convenio termina en- énero, “porque el. ótro sonal 


on 
e 


- nio, en' “realidad: Se... ..pero terminaba en octubre; porque .era La época que en. 


. la “fábrica se estaba, limpiando las máquinas, hay paro, he negociación del conveni 


- 


“se complica y hay par o y todo lo demás no nos TN para nada porque tenemos: 


ANNA OA Y ISI IAS ZII ROA SDE LIZA TIOS SO IED FINAL LIRA LA AMAN 


la fábrica parada, ya- se hicieron las muestras que se inandaron para Europa, y que 
se está mandando la respuesta, .......-.yO no sé si te lo conté y vos como maneja: 
ba el- “Logo 168 conflictos. 


B:. Quien era? 
8: El abogado CANIGLEA, SAUNA A 


TORA ADA TAD 


B: Algo del viejo daprortabel que hizo ...política. 


Epa 
a 


C: Este loco es el principal,de la cámara,es el ......a ustedes le piden otraas cosa 


E PIONERA 


más inmediatas,“yo creo en otro tipo de trabajo en el tipo de trabajo,de anália-. 


0 o E e ' ¿ / 
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A a o y 
158 de ¡PESNRSE cosas, amí no me interesa el lío de que pS en RCA que me, 


_ importa, ¿yo quiéro. sabér que es do que va a pagar, se va a adent ro, se. fundió, hay. un. 
POESETO pero. ho ME - «interesa para "nada; en continuado que “hay un “conflicto en “la. uTe E 
_ Pero no qe importa para nada,no sé nada del paradero ni me importa, yo: voy a 
a averiguar: otra: cosa: a' Mee: que pasa con el EEANSOLte otra cosa más, grande. re 
L: Más arriba; de ; -. e ai o Ns a 
a claro sind: “andamos | como unos giles, entonces yo un día me' conecto. con: la cámara. mé 
- macanudo, hablo con el gereñte, con un gallego que ahora no está más, ahora hay: un + 


“muchacho. Joven que “es de eS PLEntA vel pr incipal valor de éste' trabájo que a. má, í 


-me ha dado hasta: ahora, con todos los ¡abogados de: la cámara, pero ' conección. de cn 
amistad, porque el 'empresario- te "miente, a veces, vistes, el. AbogADpO no, vos te. 
haces amigo de los tipos, le “haces algún favor , y los guachos ' que. están” en; la: 
: cámara, que . son tiernos) que está aprendiendo millo' nes: yo” le” estoy enseñando” 
qe tosas' y- este “Loco: me está “enseñando cosas. a mí; de” adehtro; se. jubiló, ex tipo que: 
"estaba Y. quedo este, por arriba - de - este "guacho está -CANIGLTA el: tipo” este: PC. 
me decia por. ejemplo, vOS te: ¡acordas en el asunto del tacsigt POr, ejemplo, y O 
cómo” tenés. que estudiar ' los conflictos .Tucho más allá de. decir reventó, pro 


mas" -por détras de este, problemas, “y- vos. no entendíasn nada porque “había salido. 
una Loy de lá extra y resulta que los. tipos: paraban. “por” hacer extras. y. on: 


El Se no. entendías nada, 16 qué pasa es que a- -1os' tipos le” pagaban” la “hora, éxtrá Por 
E. E e: “arriba de Los que' “marcaba la: ley, Y entonces el: «día “que sálio Ja ey ¿que hizo' E 
cal las fábrica pedida: pór, el. PIT/CNT' pedidos por - Los obreros: 30 la ley: pórgie' “denlan. 
al qué. 2. los” cdagaban, eh la. parte del .acéite se. _Ajustaron- a la, ley, Ye los. tipos, ; 
i a ¿se pusieron” a romper las. bolas yeritonces que. hizo la empresajcortó: las” horas * es 
7 - tías y. tomó. gente, toma - más” '“genté porque, te falta: maño. de' “obra, , UE * pasa, fijáte: ds 
“el PIT/CNT se quejaba de que había desocupación, «cuando le “dan :ogupación” patean * 
'én “un “fábrica se jodían porque: le dában empleo”. a la gente. pero le: cortaban: las .| 


horas" extras, este ¡negoció és tan jodido loco, yo te digo, cuando hablo con . os. 


E 
E 
dE, 
$ 


¿ : l analistas, guarda ' loco: no se "metan: a decir; no se. encasillen, porque ' hay gente > ds 
qué confunde ' los viejos analistas, toman esto “tomando como base la vieja, No Cs 
er ñ e ds 


donde. antes; daban -un verticalázo. Y todo' el inúndo bóca: abajo, desde el. 13 E 

“fecha cambio” todo ¡porque cambio. la CNT, porque se. jugó, , se jugo - mal, la. “cagaron. * 
levantaron la huelga general en el Soba. la cagaron, de ahi para adelante: todc 
A da cambid, dhora no hay una. líneA que dirige, hay dos sindicatos! que se : han: y vos | 
E “decís “no puede ser,este; .es bolche, y “el otro' es “PVP. «pero: hay una explicación 

E E los dos estuvieron pre..sos : juntos; ¡entonces los dirigentes” són: amigos, Y se “apoyan 
, el dí más al8rfh, el. PVP está de acuerDO con lo:que dice,. CORES, ni. el partido está * 
E - de acuerdo con.lo que dice el partido, porque hay 2 líneas o 3 porque una Serie ' 
de puteríos es difícil¿manejar, de que puedas que el movimiento: viene, es aigsc1 


* 
y 
- 
E 


7 
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" viené así, tal línea viene. no es así,es todo una cosa que está cambiando todos: 
los días el manejo tenés que dominar una serie de factores en el tiempo, pero Mi 
como hay. "problemas el sindicato te patea por una cosa, pero CuaNDO se la das, 

-por ejemplo lo de las horas extras pateaban por: las horas extras se las _distes,; 


entonces " .....en montones de lado, la hora extra el partido no manda nada, 


Da 


e TaRNemos:* “que hacer un acuerdo con los socialistas ¿Y ASÍ..¿co.o gratis, 
: En Buropa en ministro ....en el avión; y de ahí para allá Ye... ¿RAUL VARELA 


el abogado, muy: inteligente un tipo muy macanudo, fenómeno, me dijo... y media 


] HOJA No, 3 y 
hay ciertas cosas en todo este manejo, y bueno estaban de acuerdo en ' manejar el 
eje, que pasa, ?no podemos hacer matar,vos tenes que mantener la gente ' por... + 
cuando: los boiches hacen mucho le tenés que poner alguien del otro lado para qué 
le corte las patas, si los. socialistas se juntan con el PVP y con el MLn “es una pe 


l vadita si es toda la mísma gente, hay que tener mucho cuidado porque - hay mucho de 


ellos. que . no. podés hablar,entoncés vos no lo podes dejar crecer,acá hay que hace * 


«e 


pe un ácuerdo. con un eje, socialistas y los bolches es lo que salió, vos analizas, 


lo de los acuerdos, la que fue 2. loco, fue, convencer primero ál Ministro y 


después al Presidente - que oa cón el derecho de: huelga, vos ho sabés : 

flo que costó, sabés ' cuál es el problema la cagada grande, que vos fijate que te tené 
que manejar, con, un ajuste fiscal que estaba matando a lá gente con un” costo de. 
vida que se había - ido a la mierda,con pérdidas: del. slario real, desogupación. 
todavía metes el tema del derecho de huelga, para que? al pedo, ¡vO$' no le das nada, -. 


lo. que “yo te decía el otro decía..uno dice sácas el derecho. de huelga, entónces se 


1 
d 


la. ta e a An 


bs Es. revolver mierda. 


termina la huelga, mentira, lo único que haces vos es comerte cada ' puteríos ' de nove": 


Z . 


Cl: “No porque . el: derecho de huelga, unX sindicato te hace un paro en “un lugar. donde ro 


SS 


exista: convenio cdlectivo con lo cuál- lo. que vos están JOSnaSO: ves que “todo el. 
mundo tenga ' su convenio colectivo no hay duda de eso, E : 
b: Está todo, enganchado. j a . 2d 
Ca Queda todo enganchago a a Erasvés. de died Log Mangos "Y yo | me acuérdo” que: le' , 
“hice esa pregúnta a ATA dígame. uha dósa GEAVEIT: ústed cuándo" firma ' un. FOR: 
convenio, como se sabe que lo está firmando con los verdaderos representantes. de 
áe los: obreros ¿porque este es uno de los temas también, el derécho de Ruélga' va. 
vinculado directamente, a “la reglamentación sindical 'a usted “quien le dicé que - 
porque “lo voten, porque “haya sacado tantos votos,sea el represéntante. “de: Los óbre= 
del ros nadie, bueno a mí no me gustaría, a mí viene uno y me “4ice, -es como ' estámos acá : 
o? de ustedes : dos, quien es el. representante, va a hablar de aumentar el sueldo, ustedes: 
ponganse. de acuerdo, hay- gente, van los dos, si mañaña me dicen no me: pagan y se pue 
“juntaron 14 por allá y son más que ellos - y deciden! bueno, escucheme' mi amigópára 
Usted. ......:.Usted no representa. a nadie,no “como ahora que le - decís usted ho de= 
' presenta a nadie. y el tipo se te tira arriba, no te. acepta ' nadie, ademas; no sé si “lo: 
llegamos a hablar ese tema también, porque. razón no conviene sacar él derecho de 
huelga, ni la reglamentación sindical, ni los. “convenios, -el loco es el 'principal 
¿si 'nubiera una declaración el loco, tár........que la. gente no Joda cón el derecho E 


huelga, y el tipo no, yo le dije acá es muy claro,el tema es que vámos a analizar 


, 


PRETO NE AAC Or ar q ys qero io Y RI 
Le “e. 


EEG 


3 


el Sector. público,el sector público. está dividido. 
L:* «cuál es, CARBONE?: e . 
C: .El secretario ALVARO CARBONE,el doctor ALVARO CARBONE. el sector ' público tiene ' 


dos grandes corrientes, sector valga la redundancia,que son, la administración Y 


. los entes, quien dice que nos va a traer problemas acá, la administración central: Y 
tiene poder,de agitación,que querés que yo....almorzaron dos veces co n CARBONE : 
y arreglaron todo el fato,el problema que usted tiene A Punt +9 en 1A. ADMINISTRA] 


quad 


CION. CENTRAL tiene posibilidad el ejército no va a la policía no va. a “bagas 


qué es lo más duro, y el ministerio del Secretario que le pague el Estado.y 


A O cid De 
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csi se ene | : 
Ttecen los trámites biéhg; que se enlentazcan, eso lo puede. sobrellevar. es “an 
4 


“tema ue “1 
e 
a puede, joder en las exportaciones ese es un tema que se puede: manejar . 


pero el: tema de los. entes no porque , los entes no para, no para ANCAP nova a parar los: 

- Cómbustibles el tema combustibles si no lo manejaron tal como estaba previsto, ellos 
lo Auris 18 ron” llevar así lo llevaron más blando, y dió resultado, eso surgió. el 11 después 

“del 1 surgió' algunas partidas extras,de adelanto,para todo el. mundo no es .un menos de - 
20 exa un 5. E o A Es uf | 
Se Er último está inoy interesante son el tema: de la reglamentación sindical: y del. dere: 


cho. de: huelga, son archivos que hay que tener, aunque son cosas que | se “escriben. 
EA quiso. llevar así. es tar el despelote, interno del PIT/CNT que cuando se hace: una* 
E: reunión” ¿a grande para pasar todo eso después pasan 4 0.5 días los papeles no siempre ' 
“. se' cónsiguen - fácilmente que los pasa. y no hay" quien lo pase, y está hecho a manó, . ' 
quién le : toca pasarlo le toca ad, sunca y el SUNCA' no' viene nunca, que | se calentó: porqué 
no ' sé” que mierda o se fué para. afuera, - lo, mismo las soluciones: del “PAT/CNT están todé 
- de boca, * “vos ves Las soluciones del PIT/CNT Ñ que no saben . ni: donde: están, da. . OS: 


e. se Pierden en el :ólvido, si uno piensasa 1o que fúeron: :1ass9jucioneg del. songreso, | 


“alguno. las mentiras. si porque. en el último. coongreso, nogotros. dij imós que, tal cosá, 
-én determiado. moment ó y para safar de. una situación, no, entonces sacan ese tipo ÓN 
cosas; o e peo Ln e a dl es pt e hb 
Os: Inéluso hubd soluciones: qué no.se pasaron en limpio “tampoco; o: sea, VOS, agarras: la: 
«prensa q vás “a buscar el material y no está, la prensa dice hay una resolución, que 


dice: tal cosa, Y donde está: y le preguntas " escuchanie: loco y te diceén' no se. hizo Sesa: 


XA 


así. sé resolvió votaron tanto. una moción -que' había, de: que . las reuniones “del PIP/CNT 
"debían hacerse, cada una sémana, ta, quedó ahí hadie las pide. de E Y ñ 
51 Hubo una comisión : , que vos, sabes bien' las comisión. de la duovaterscnorógra. 
-C1 "De. La: nueva: tecnología que: 'manéjaba* DANIEL, MARTINEZ. , e 
Si. Fuñicionaton durante un. tiempo. ' 
C'; Preguntarle a los que están” en la' Edmisiów. * j 
E puede que este año comience a “funcionar kien, hace 6 meses que no funciona más, 
> mirá que. flor: de "comisión y se. tomó. así; DANIEL . MARTINEZ ' la manejó : , muy, ide | 
o te acordás lo que” fue en el congreso, fue una motreta. así, E 
Cr “Ahorá que vino _el marco sur, escuchame es. básico WA es. por... 250. escuchame vos decis. 
_ que te apretan de. Arriba, y, vos le decís a la “gente. y_te dic ce _Un. _despelote,. 
miré que' es;. un desbole organizado hay gente” que no lo' entiende, dice no na miede” 
Peer usted. está seguro lo que dice, te digo que es .1o que -me' dicen “ahora, 
; A e CANARIO le parece que _todoesto es una despgrganización tan grande, pero 
miré que. estaba preocupado, mire que no lo va Alco io ...«2.nadie puede entender que con .: 
“situación que se está viviendo y con la “situación del país, UNA.coo o. como es. el e : 
2í móvimiento- - obrero, bueno . escuchame punto uno. pr ns IN Ya ¡ 
3% Lí Lo de a Mesa Represéntativa. a | E AE 
Es A veces estoy' hasta: las 3 de la mañana "con LALO . 
Cy Bueno vamos" por parte la MR. 
S: La ESPRESENTALIVA el me dijo así me largaron la peor, lo encontré 39 me quede en 
encontrar con él después de haber ido al” Palacio Sudamérica, 
Ci Anoche. | E , AS l 
0173 Anoche, teníamos una teunión de Finanzas,del PIT/CNT sino de AEBU, entonces yo le 


dije voy “a ir unrato al Palacio Sudamérica, yo voy a volver me dijo yo te “espero hast 
“las 10 y 10 y cuarto llegue y estaba e n unas copas, le dije te llevo hasta Colón; ; 


Mi” 
4 
ES 
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bueno: tá me dijo(déspués pasa la cuenta de la nafta, llevame me dijo , nos quedamosén; 
un boliche que él tiene allá ' que es del hermano ¿Lo que te quiero decir qe dice | 
- que le dieron la peor: comisión ¿pero fue la que sacó. la resolución, fue la peor 
Porque dice me tocó lo, del Clínicas,y lo del GAS' que son 250 los del. GASa pero que + 
rompieron los .huevos ' duránte todo el camino,en el Clínicas la. direeción está entre 
el PT. y los tupas, - A ta 


A AA A A A A A A 


¡PI 


o e a ] 
€: Ya creció el 2 porque antes era solo los_ Eupa A 


» ta 
E IIS añ 


5; Mirá me dijo lo que está dando el partido son. para el lado de 108 viejos. 
Cv De losa carcamanes. De FELIX DIAZ il 


AA 


Sr Lo que queda en el clínicas son, ¿anti _perestroicos, los de la _Jínea “tradicional | 
29 PTA rió 


los” locos se vinieron con todo, un documentomuy largo yo ni siquiera lo. leí. 
me dijo habla de. la lucha al viejo estilo ,delb IT/CNT de lo que se tiene que hacer»! 


que ño. se tiene que ha cer con la ilarquía,me dijo así, , Pero com o salio” ese docrmen' 


to 21e digo, porque ya. estaba hablado, yo no. eS que otras organizaciones había, E 
“dice que el mejor que tivo fue DE- MELLÓ -es el CHANGO DE * MELLO, que ice que los de 
envolvió. y que al. final, quedaron los dos solos, el compañero del cas, pero yo. le E 
dije que : -La gente del Gas .era la gente de “bien, tipos: que estaban cerca de' ustedes, 
el. secretario del GAs _BOGIO. es s_ socialista, y que pasa?..:..:..10coS en todoa lados .| 
_' salen con, la libre, mantener una posición hasta: al. final. "le: dije yo los quiero mucho: 
' pero ustedes | son 4 gatos locos ¿Y aquí no tiene «peso ninguno, según: dijo él vistes cor 
mo es: el LALO porque él” presidióa la comision esa que es' la comisión dé Integracion 
E :dogumento dice que. nosotros no le "vamos a pedir al gobierno, la: integración : 
el documento* dice , que: simplemente ha cemos uña declaración y que el gobierño aa 
“tro de, Ja declaración, tendría que tomar :el: guante pero. el LALO' e me' dice que* ya 
| nan HABLADO . Y que” la negociacioón está en que la: reglamentación “sindical o la 
 dSarameñtación de 1 derecho de' huelga, no; está metidA .:: en lo “mismo que la ' 
teglamentación sindical no se iba a tratar, . : E: 


Li No va dentro de. la temática. 


OS 


:S; No, ,por” encima de que los colorados van aa saber eso y ván a romper. 105 huevos E 


que por que no se saca eso para dejdr: pegado a LACALLE el arreglado. con' CAT 
“ vamos a: dejarlo por ahota; y vamos a. hablar con el tema. de _ la. integración . e con : , 
de todos los” temas. incluso hay todo, el cencuettio o que solucionó: así definitiyaniente 
e es ir: al. dialogo. nacional, vamos por todos los temas, claro vamos con el gobisrns 
>) y con todas -las puertas. que... .en definitiva con: le gobierno due está marcado, 
eso es lo que él me decía, lo ¿unico que se resolvió, Y SESDUÉS en las otras cosas | 
a. hubo discusión pero “no 'se resolvió nada. e 
La Que otrotipo de temas se tocaron? os 
.. Si-Organización del propio. PIT/CNT' ahí está. elaborado un, . ..Consejo,: un Cté'Cen- 
A tral ..cómo es que se Llama? o E: 
- C.:Un Plenario. .. . 
¿Mucho: más, integrado por 9 miembros, de los gremios más importantes. 
L.:Un Secretariado ejecutivo? 
S.:Un Secretariado ejecutivo, FAASEAMORES, ese es la palabra. Un Secretariado Eje- : 


cútivo más chico de 9 miembros. 


NA ena, CIO TO NP AE] SALIA O MANTA A RAT E 5 LAIA CIN IPR ET JAR A CT LA ALA OI 0 IS ROAD ATM ÓN O IT AO O A 


“C. ¿Quiénes son? 


S.:No se sabe todavía. 
L.:Van a reducir... 
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S;; Van a'reducir. . . Es. ún Secretariado ejecutivo que se reúna diariamente, - que Sl 
NT té diariamente, | Y: además que cada uno de ellos,tenga responsabilidad en las: 

distintas. «comisiones. Se de repente dos, de ese Secretariado Ejecutivo,' POr . 
ejemplo, están: .. se necesitan, “para: la Comisión de Organización, dos 0 tres, 
que .és la: Comisión” más importante Y la otrá es la de. ConflictoEso es' más 

lo menos lo. que está elaborado y que 'se púede negociar; es posible que. esté ph 
“re salir... a a 
Lo; ASÍ. que: los. intos son “Secretariado Ejecutivo, “reducción. 
S.: Una vez por mes.la MR. Ampliada. ' .* i 
ES 
Ss 


bar Y lo: otro, era lo: que' dijiste' recién, del asuñto de Organización: | 
aos Organización es “fundamental, porque sobré la base de .esa Comisión de OXgaÑtza| 
- ción, es “como . se va a levantar, a: los distintos gremios... . A E ee E 


ES 


Lit Y al “diálogo nacional. o, 


e 
PA 


S.: Como. levantar. a los' distintos gremios, cómo. Xlamar distintas afiliaciones: : 
+. No hay un. mango! ! ibas. “afiliaciones están: bancadas POr AEBU, la , UNTMRA.. ño tie, 
¿2 gl problema, AEBU, ANCAP,' UTE, - todo eso. | | dio: 
ca _L.+ Decíine una” cosa, ahí 'en la MR se hab16 algo de : los! 15: gremiós aci + 
E esos; po 
:S.1:Se habló. . e ] 
Lís 3 Por” qué se les llama ' 15 gremiós' s estratégicos? * , 
Cia NO son* 15 gremios, son 15 Federaciones. Pueden: ser. 20. 
0, L¿x Estratégicas? 20 A e a o 
0 ix Cláro. El tema, es este, a nivel Euridameñtalmente de la cIóLs” y de tá propia. 
OIT, se. “dice “que en' un país, no pueden existir más. de 20" Federaciones: de. 
20 ramas . de “actividad. Acá- tenemos 60, “porque cada: sindicato” sé "corta" por. ne 
2 las! suyas. La idea” es uhificarlos, que se creén; "por éjemplo,,' 20" Pueden, ser” 
hasta 24 ramas “de actividad. De . las: cuales, “indudablemente, ' hay “pol ló me 


nos 15 o alguna más “que pueden ser las. estratégicas; estratégicas en cuán. 
to al. valor" que tienen por. el peso: qn Banca, el Puerto j : 
Si: La energía, las: comunicaciones. 
Cua Hay varios... , | 
Esto está. cérrando.. Yo te. voy a. “agregar esto, Esta idea. de. achicar: él. secrb 
_tariado es una. idea, del - -grupo vamos | a darles, un. nombre, porque” hay. mucha. 
e, gente con matices, antibolche. ** 
US Sí, st. O o pto 


Ci Porque en rFealidad ya en un momento' se habia planteado. Después el Partido. 


planteó. de achicarlo. E 


S.t No es reformismo. ' e e Pa E A a io Pd da 
“C.r Es un reformismo, que lo que se busca es darle una apnea al PIT/CNT. que | 


“2. 


_ hoy no «tiene... 


S.:i Yo te comprendo lo que vos me decís. Es el grupo -que, el PCÚ antes decía que 


acc A 
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eran reformistas. Esa idéa que era reformista, porque ellos' se anguálosaban 
“en otra idea, más dura, más estrecha, de la lucha permanente de la 'gente en 
la calle.... bueno, esta. gente no. Esta jente viene dando ideas que van mod] 


ficando. 


¡C.: El LALO es uno de los principalés . Porque fue el individuo que plantes: en 
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mel: Otró Congreso, el tema de crear Ñ 20 Federaciónes..' 


ls raza 
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ÓN PE Es lo que Plantas la CIOLS, En definitiva, todo se va encaminando, hacia a 
eso. Lo que pasa es que se quiere. llegar e eso, sin una ruptura, sin cun-" 

trauma, sin ser “traumática. : 

E Si vós te fijas el Secretariado Ejecutivo del PIT/CNT, “por ¿jemplo. tiene 

- gente que responde a un solo sindicato, es ilógico, eso tiene que estar re 

Presentado por Federaciónes. indluso los Estatutos habla más o menos aB£ d 

y después la práctica lo deformó. o : 

- Dale para adelante.- Ñ 


4 
É 


¿EL dice -que la. gente de la Bebida lo, ayudó muchísimo, ADOURIAN que dice que nn 
es UN Crack . Y que las -cosas salieron , porque sino todo' habría fracasado. 
“Lo único: que . salió fue esto, si no hubiera salido, 


e ¿Qué cantidad de gente había? “" . » | . | 2 
S.: El- -me dijo que estaban representadas casi todas ios Había fal-: 


- tado me dijo..; a E: E : day E a E E . | 
Cu: Así que habríá unas 30 y'pico.... | | o AS 
S.; Me dijo que había más. | 

EE E j | 

S.: Lo que pasa es. que estába el Interior. El' me duo que Había" comó. 50 ceprh. : 
e “sentaciones y si estaba el Interior sí, ahora. ie acuerdo que, le: pregunté. cd 


- Me dijo. fue buena, estuvimos, todo el: día,: se. " hicieron. comisiones Y se: “sacó , 


Ñ cosas:. que ahorá cuando son _humérosas. así, no. sale nada. *La cosa fue: pre- 

e entablada ' Y “había que: sacar algo. va á 'séguir en los caminos que Ñ 

ya se dierón. en esas pautas de organización Y de. trabajo. Más bien' la que 

va a seguir es una reunión más de trabajo «que áe otra cosa. Yo' creo. que es E 

to va “traer «mucha polémica, vá a dividir - a mucha gente, wa a haber pu, 
culos que ván a salir para un «lado y gente que va a salir” pára: el otro, va 

Pg entrar en la polémica diaria que pueda: tener el moyimiénto “sindical. 

Otra cosa, en realidad no. me dijo. Me “dijo. que estaba por. ir pará' CUBA, que 

ha o habían venido ¿dos : pasajes y que para mí no había venido nada. : 

L.: Así que no vas: bs ir a CUBA? ] : 

Sir No, Me dijo: por ahora no ha venido nada. Pobque justamente . por eso” yo aga, 

 rr6 y lo llevé hasta. «la Casa. Le dije. y? qué pasa? Entonces; me dijo, mirá a 

mi nombre * vino ún pasaje y el otro vino a nombre del: 'ROLO: *. Así que: me .echa- 
ron al medio, le dije.No, yo que sé, vamos a esperar, «togavía ' no está defin] 

da la fecha. El no se va a ir porque ' hay elecciones en AEBUY yo: me imágino 
que no se va a ir hasta después que pasen. :] 
Decíme y de la Mesa de AEBU? que era también el sábado. 0 


E > 
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En AEBU, lc que hubo fue 'una'3, una reunión eo la lista 3.' Hubo 4 congresos * 


. 0 
+ 


.en el mismo sábado, de distintas listas. La 3. fue la más numerosa con 48 j 
personas. Tenemos una: polémica muy grande, se siguió planteando esa. polémi- 
ca. Después la otra que fue , fue la de la 98, que ¡0O menos de 40 personas. 


Así que'fue-un desastre. 


ES Pe ES Ñ 


L.: Decíme una cosa... 

E % a - 
C.: Y las otras listas 
5.; La 1955, que eran 10. 


L.: Decíme una.cosa tenemos la lista 3 
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vs La lista 3 es pro=bolche.la lista 98 qUe... 
L.: Es la Alianza 


ES 


- S.z Pero los latas , los socialistas: son los que mandan la pelota. 


A O O none 


PIE ORCOS 


NA VALE A 


RNA EE 


¡la Lista. Vos, me saliste hablando que la lista 3 tenía 2 líneas 


ca HOJA 8/.... 
E Después está la listá 1955, MPP, que son tupas... pa 
Pero fundamentalmente son PVP y MLN. E 

- Ahí está, no hay "otra cosa. 

. Son: esas 3 listas entonces? : 
Está la lista 5 que son los biéneuas 
Y qué. fuerza tiene esa lísta?, . 

_No fue nadie, se disolvió porque . fueron 3. E S ES O 0 


Tienen und elegado en el Consejo. El consejo. se compone de 11 ro 


eL tiene la 98, de ácuerdo a las últimas elecciones. 4 tiéne la: 3,' uno 


tiene: la 5, uño tiene la 1955 S pt 


: Porque: justamente el. otro día no me habia” quedado muy claro el asunto de $ 


“sí hay 2 líneas. Siguen, .. E 03 a Y La E e E Ene ETE 


Esa es. otra cosas no- te 'gonfundas. ACA: hay 4 listas. 
-Eso está, : 


Ahora déntro de. cada uno hay grandes kitombos. 


Exactamente... a ES Sas E A 


De' eso quiero “que -me hables. Es la: gran: discusión que existe en todos * los co=: 
múnistas,. están los perestróicos' y “los viejos. Entonces los perestroicos. e. 
quieren que “las cosás se modifiquen. además. en. todos lados existen” las: .apá : 
tencias personales, de gente que ' quiere escalar,- entontés' “hay gente: que a 


- se acomóda para un. lado y: para, el ¿Otro,' porque: piensán “que 10' pueden lle= 
"vár ¿máse: “arribaí' Las. apetencias personales en 'un sindicato, Por” ahora,por- 


que en: este país. el sindicalismo ' no es: profesionál, Les semi-profésiónal, y. 


b et 


a "Dentro de la” lista 3 teníamos dos líneas * 
E E 


las caperencias personales son políticas. Sobretodo: de. la dictadura para' acá. 


y antes también, realmente es el paso, para que vos seas diputado O edil, 
THELMAN BORGES, GUILLERMO. ALVAREZ, LEON LEV, males. En el PGP también hay" 
algunó. bueno estaba CHOCHO antes. í 


ES 


Una la de. CIGANDA' que es perestroico abiérto, que: ya se: abrió, gue: gúiere 


Xifipiar' a: Los “duros que -quedan todavía y. «que “son dirigentes. CIGANDA está : 


contra. JAOQUIN PAO: y contra ESTELA PERÉZ,. “que son del. “PCU 


Que son: de la otra línea .. 


Que son de la otra línea y que són Consejeros, de Banca Privadas vos así nomás: 


no podés. tirarlos para abajo, ' hay una pelea' para cambiar” la cosa. .': 


En definitiva a las. elecciones van a ir con. - 17 
Por ahora van a. ir con 1. 
“No se sabes. 


No se sabe porque en esta semana y la semana que viene se nombró uha «comi--. 


' sión en la cúal yo la presido, y yo tengo que en 15 días tratar de coser 


de. zurcir, de unir. Desde luego, la cosa va a estar en: ver quien va priméro, 


quien segundo y quien tercero. 


Cor. 


Aclarále otra cosa, para darle el panorama completo. Eltema es ala necesidad 
de la unión de la lista 3: 

Sino se van al bombo 

Claro porque la 98 le quiere comer el hígado y después de haber firmado hace 3 o4 días 
“atrás el Convenio de equiparación de la Banca Oficial con la Banca privada, un logro que Ñ 
hace 40 años que no se lograba te das cuenta ques esta A 36 -Aebu y de "lá 98, al LÁ 
LO y todo eso quién le pisa elponcho. 


e 
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S.:z Ahí hay tos: sobretodo la gente del PDC, hay elementos que consideran que hay que. borrarlos 
del mapa, a la 3 y al bolcherío hay que borrarlo del mapa. Ellos prefieren hacer alianzas con la. 
_1955,han' preferido, qué así les va a ir, para sacarse el bolherío. 
| : También hay lío en la 98. También por problemas y líos. a E > 
Co: : Entre los socialistas y los del PDC. | | | 
S.: Porque Claro... e d 
: C. “ : Donde está metido el puterío de la Democracia Cristiana Internacional y de la Internacional: 
Socialista, uno apuntala al LALO y este CUSTER Y todo éste que viño ahora la CMT, apoya a JUN JO 
RAMOS. 
S.: JUANJO RAMOS tiéne que es el Secretario de la CIOLS pata Amércia Latina sE es de ASU. 
- C.: De la CME, no confundas? ' 


8. Pero es'de ASU acá en Uruguay, 


C.: Pero vos dijiste de la CIOLS. 


S.: No, no, es de la CMI. 
C.: Es de la Confederación Mundial de «"prabajadores. 


Y 


S.: Ese hombre es Secretario de la CMT, para América Latina. Y' bueno ,, donde tienen base telectuals 
más importante esta gente, la gente de los católicos es en Bancarios, porque tienen variós ele- 

a “mentos que viven viajando. 

C.: : JUANJO RAMOS? 2 

8,1 JUANJO RAMOS. | 

C.:Le pagan la casa dijiste vos también.. 

Se: : Le: corpratoñ una casa. Ahora tiene una riera una NISSAN 

Los A RAMOS le compraron? ds 


za S.: > Sí. 


“Cor. Es toda la dónte de KUSTER, por eso anda KUSTER pa ES la preocupación ; porque 108 otros se les 
mete por el otro lado. . e 
Ses : El va a .PAYSANDU. seguido, tiene base en PAYSANDU. Existe una filial de ASU en PAYSANDU, todo ese 


ES tipo de cosas.. Son gente que viaja. Está MARCOS ARIAS en Bancarios.Está-BARREIX, viajan al exte-. 


ar 


rior y todo lo demás. Los llevan a CANADA , DONDE TIENEN ELLOS LA BASE O A BELGICA, cuando haCEN . 


la CIOLS los países socialistas, las Centrales sindicales de los países socialistas. Se están dis- 
7. putando con la CIOLS., 
L.: La CMT y la CIOLS son ? 
xS.:3 Sí. e | E ' 4 
C.:La CMT, es la Confederación Mundial de "TrabaJADORES , «de origen católico, derivan de una encíclica 
-yo después te puedo dar la formación detallada. Y despúés la CIOLS, que es la Confederación Intef 
: nacional de Organizaciones de Sindicalistas Libres. 
b.: Que está daninada en Europa por la Socialdemocracia y que tiene... . 
Es : Atrás de la CMT está la Democracia Cristiana Internacional y ES de la CIOLS la isaacional 
Socialista(1S)..Eso para tener una idea. 
Dí: Buenop: y la 1955 ; 
S.: La 1955 los líos que tiene son entre tupas y anarcos. 
C.: son unos locos de la bolsa 
"S.: A cual es más guerrillero. Además tienen elón: PT ahí etido, que les rompe todo el “chiquero. 
L.; Cuánta gente tienen ellos más omenos, 2 
S.: Y sacaron un consejero. Está el UBRSO AMIR, estuvo preso, tupa, trabaja en el BROU, ES DEL MLN 
y tienen una mujer que parece que se les va, SILVIA LUCE, que es muy buena oradora, un guerrille- 
ra, casada con CASTRO, que es socialista. Entonces parecería que se va para la 98. 


-3 


Congresos. Y en Alemania Federal, ahora bueno es la misma Alemania; . Además ellos se disputan con 


RS 
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Cuando salió el Estatuto ds AEBU, que probablemente se use para: modificar el del PIT/CNT -: 
ahí húbo. un apoyo de. la 1955 a la 98. Era cuando NEGRO, se estaba volteando a SILVIA LUCE, 
o Andá a explicarle a alguien. Que lo vea un' “analista ue no 2 “este, tema. 
S.: Eso sucede en todos lados. 

Ca: Vos estudías lo orgánico” y no te da nada. 
¿Sas Eso es más o/menos el pahoráma. | 


Ei 


' La 5 hacé una propaganda estiilictamente.. o é ] E 
y E En la elección pasada, cada cté del PN mandaba sobrés. á la casa de los tipos de los Bcos. 
E Usaban el enganche político,, vos sos blanco y bancario, entonces tenés que vótár a la 5, y é 
de Sí: 3 -Ahí hay una organización creada por. el near cecrito, Pale: apoya a Eee: el PN. “Trata de uñi- E 
¿ficar á todos. «. , A : | 
cea : La Secretaría de Asuntos Sociales > (SAS) del PN'. e a sa A a 
. E Bo a aio. 
2 : . ¿Ahora practicamente: funciona poco, pero el. esquema de estructura estás. 
: S,: : Entonces ésa gente, la mayoría son: “gerentes o tipos ást, “ellos tienen na estrubtura que ya; 
- la empezaron a hagear, ¿que les ha llevado años, que tienen Jos. númbres de. “las: personas, los 
domicilios, ' "no hácen ' reimiónes, no hacen giras,- no “hacén : _nada, ellos no salén a cónvencer” 


“ni a. tener ideas, éllos' simpleíente pasan, no deja de ser interesante. ÓN, 
A C. «Lograron. en poco tiempo poner | a un tipo en el gremio más importante del. país. UN 
: Sa "Van dos: tipos nada mása al” sindicato, pero. son únos Fantasmas. de in r > q 
Tenían una mujer en Bca. Privada, pero la riuchacha se casó por, 2do. a Jera, Vez: y dijo que 
j “quería | téner un hijo! y ahora. está. enbárazada de * nuevo, así que no ha podido, : 
+ Ese es más O menos el panórama qe hay en: -AEBU,: que va á haaber elecciones “más o menos ÉL 
| a 24. ó. el: 26 de Abril, “No se. sabe, está ahí la decisión. La: 3 no: tiene ni. la. lista. .la tengo" 


a ' voy” “a. dedicar “al gremio hasta que no me vaya para afuera y además esto sale plata, hay todo: 
un montón de: cosás. La 98 salió de gira, hoy, mañana, y pasado. Salieron 3 gos.» Bueno, este 


Mos 2 préguntás pueden ser. 
NA sí Rs perdoname. Cómo me dijiste qué te 1lamabas? 
Mi: : MARCELO, Dónde: encaja y si está todavía aja 'no sé: MARIO ROSSI? « en el, asunto, este, de las 


£ 


. 4 


- listas. aa 
"S. ¿Vos decís el del Bco. de Seguro? 
¿Cs ¿MARIO ROSSI “GARRETANO. 
SS. MARIO" ROSSI nunca fue tupa, Epa 
-'M.: No es MRO. ' : > 
Sud Claro es MRO, 10 que pasá que él está entre CÓRES y “el PT. Porque er es asilos del FA 
Y practicamente está en una para salir, para | 'que lo echen y bueno, 61. tiene' una ia 'en 
el Bco. dé Seguros, es la vieja Lista de CORES, o di se 
M, ¿Exactamente 
| : Queda esa y la lista 1, 
S.: Hay “una de la que se dicen los A: También existe 


A E o AR: 
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O RENA 
> 


C.: San los colorados. 
E que están en el BHU Y en el BSE, que los levantó, que pretendia hacer a partir as ellos ' 


aquel, FLORES SILVA, * intentó levantar una organización, pero en definitiva esa gente hace ¿ a- 


NS TANTAS 
$ 


lianza con nosotros. 
j C.: : Toda esa dente que anda en la vuelta hacea las con la 3. 


a 


que “Formar “YO entre: esta semana Y la semana de Turismo, que voy a “estar de licencia, ¿pero | e E eN 


ÓN ha : 4 tema: está teninado. El: otro tema que. es el Pajacio Sudamérica, impresiones mías personales, e 


sl : Terminá lo de ROSSI. 
S.: 


.?.. RossI dentro del BSE hace alianzas, há hecho aliánzas con la 98 y hace alianzas con la 1955. 
Yo creo que sí, que se lo traga la 1955, po va á e salir. No va por el sindicato. nunca ¿sh 
- plemente entró al Bco. y desapareció. e 
«¿Decime una cosa, estaban hablando de la parte de Organización del pre/ON, , donde po JORGE. SI Ñ 
de vano, decime. aquién responde directamenté- ese hambre? , : : : e 
o Se: : De' “acuerdo a Tos. datos que nosotros tenemos, esto es. muy confidencial, que la: CIOLS ha hablado e 
cohrél, ES muy confidencial. ai l O SE 
+ C«E:cal 61 y con el Cira VILLADA. Es POE E 3d a e 
Se: 2 Ese dáto viene, camo. consecuencia, 2 16 traigo ¿YO, porque: me do comentó JUANJO RAMOS, E 
que tomarló como viéns. Púede | haber un poco de. revancha, un poco dé cosas, la ideá- de Jos católi- . 
“cos con respecto a “la Central, ellos. no son partidarios de una Central única. Ellos siguen, man=- os. 
a teniendo, “la: cur, ASU, los católicos: y. la CLAT, . que es . la . : representación" pára. A. Latiña,. ellos de 
- dicen” que lá pluralidóa de Centráles, no. deja de tener razón, -es la que atrae más - gente. a 
: Porque: acá. el PITÍCNT, camo. PIT/CNT está «quemado, entonces hay que * formarle otra alterativa para” 
" que venga más gente. Es A A 

Mos Vos. me estás hablando de esto, comio te interpreto a á. vos dé un mes, dos. meses * año... Ea AS 
¿Ber Los acontecimientos pueden suceder. ; AS | e 
. “Ca Eso' dépende de la situación económica del país, ,de la "evolución. 5) 


E 


Mos -Te- estoy halando del tienpo de: interpretar lo que. vos me decís, en qué yo. es digo, | a quien res- ma : 
pónde- JORGE“SILVANO.. Y vos me decís hubo acercamiénto de la CIOLS.' Eñ términos. de tiempo - hace 
> "cuanto que tuvo 'ese acercamiento? . RA ; Ps E : 
e “S.: desde ántes de - fin de año. | a o 2 ES o a e E 
Mer Por eso, . antes de eso; * 61 responde a. , alguién? E is E e A Le Le Ñ pe e ] 
9 S.: S£, sís es miembro del PCU. - a O A O 
Mo. Pero é él tiene algún padrino, a : alguien que respohda directámenté? 
CL: : Dentro. del. Partido. LR . Ñ A 
e S.s : Sí, sí, Está uy bien' la pregunta. 168 a : Mlegar. a esa contestación. En este mamento” yo te digo que 
4 él está respaldado. por JAIME PEREZ." ds q 
Ca : Está. en la misma: línea de: CICANDA, ahora déntro” de. AEBU. Es toda. la misma corriente, Ñ 
ESE 'SILVANO está enfermo. “Está apérado y no sé que mierda... Si A 
Ca ¿ Esto que estainos' hablando. que lo: «toqueteó la: CIOLS: hay a que.  nenejaro muy cerrado. a 
Eee No: lo tendría" ni que haber. dicho. E 
. M: :No, no, lo único que -me interesó fue lo último que dijiste, ¿del restó no me interesó nada, 


+ 


E y O 
toas e ea e HAT ODARSECCIO AUGE GESTA ARDE ESAS a 
So Ñ ed ds sá : v E 


-Lo.- último que dijiste me interesó, E 

ci : No ,porque' eso puede tener de fúturo unas. 'variántes o una” distorsión PSiaicar de. locos: . 

También ' tocarón al moco: ROMERO, y eso fue más' abierto todavía, le ofrecieron una 5 guardería intad 
"til en foja Y todo 16 demás... pero el MOCO.... 

Mo: : La idea. mía, era otra y me la contestó? 2 

“C.: Bueno,” vamos al Activo. 

S.:NEl activo , la impresión : que me da a mí, es que había muschísima” gente. Yo creí. que 1ba a háber * 
TRSNOS y estaba lleno, no nara el borde; todo el mundo sentadito, quietito. Creo: que lleva más. 
de 1000 personas . p . 

C.:.En qué salón: lo hicieron? . . 

Ses : En el salón donde se hacen las asámbleas,. 

Cos Ah sí, ahí entran camo 1000 . 

S. : Por lomenos én bancarios eran 1000. Quiero: decir .que me impresionó la cantidad de ota Había 

mucha expectativa porque mira era un silencio profundo, un silencio profundo; Y yo que te pué 


A A O A TI PRO 
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do decir, no ado nada. 


LE AR 


he 


Ci ¿Abriendo el: paraguas » : : : 
-S.: YO entendí, eso. A A E A ae 


HOJA 12/.... 
+«El Loco quiso a bieh con last € dos tendencias. Evidentemente habló, .. ra 
: JAIME decís tá? 


E S.: : SÍ JAIME. Habló por Sjenplo de que había: 1108, de que, ibamos a > tener lío en los sindicatos. 
“porque ahorá es distinto, y nos ténemos que acostumbrar aggue hay gente. que: va. a Pensar e : 
de una manera y gente de otra, porque acá va a haber democracia,” Habló de eso. HaBLO POR. E .S 

-jemplo dél Puerto, yo le entendí, que bueno, que si el puerto se privatiza; mo es una cosa no 


del: otro mundo, ni nos tendremos. que ea las: vestiduras o la UTE, ó ANTEL. 


» E 


De repente ustedes. .. 


a que “júgar y fue lo “único que : tuvo aplausos, nosotros lo que tenemos que dar es imagen ds. E me 


honestidad, porque acá todo el mundo sé - lleva la:de.él, nosotros ténemos que: dar: imagen, de” 


. sustangiado con” la Cosa," además" vinieron 3 personas a 'háblarme. Había, gente que* pedíá pará . 


MAT En la empresa: se habló del. MERCOSUR, “bien de ide 2, A eN E 
os S:: : 'Nasotios . tenemos. que acomodarnos - a eso. Nosótros: -nO vamos" a ceitbiar esto, dijo, ténemos- 


pS "honestidad, Yo lo que te quiero decir: es muy grosero; de repente ño estaba: totalmente son. i oe 


LA HORA, “gente. que peta para la 30, hubieron problesias con esas * ES entes hubieron. e. E 


“nes fuertes de E 


ys ' Pero, hubo respeto. Hubo gente, « “como los de 1 LA HORA, que done que les, -pagarap y Cosas np 
Pero: no fue un grupo. de gente. Por ejemplo; el- responsable: es 3 eL Partido, Comunista Y si m0. E 


satros Samos. responsables. e . 
¿Con todo, yo. creo! que' fue desilusionante. papa 


“4 


L.«Canéntariode lá gente" pa a e, ST E pa Ñ o O ds 
: 'S. :Aplaldiéroh: y todo, ' Pero" 'nadie: gritó VIVA EL PCU e ni "náda. : Es e e, 24 a Ne E lA ' 
«La actitud: “qué: £ue?. Medio. pásiva . dd A a a o O a 3 
: S, Medio. pasiva. Yo creí que íba a Haber menos. gente. Hay expectativa entre los comunigtass: 


a ver a dondé vá. De repenté es mi impresión, pero a mi me da la. impresión «+ poÉ ej. l 
dijo; y bueno, si se nos van: gente, que se “nos vayan, nos tenemos Ei acostumbrar * a eso. 


.¿CÉé0 que no, es un desbole. No encuentran el Jugar. DS 
S.:SÍ. de PRE, E A y e 


' para estár” representados Y no lo tienen, * A : pe 
_C. ¿No tienen espacio, —cualquierá: que ocupan ,ya hay alguien, entonces pierden. el matiz. Logran. 
_ él Matiz y no la pureza que' hay que tener. pe Lo DEl 


SL 


e :Esto que:acabañ de decir 'creo que es bueno, A 


“C.:La "posición de. JAIME es muy. josida, PUEDE: si. tana. posición por uno el Partido: se va a la 


de mierda, +3 ; : : 
. :Coprm toda: seguridad va a salir pillao, lo voy a leer y. después de leerlo ¿POrque 
* también hay- entrelíneas. Fuepesado. Yo ví gente que ses dormía. 
.:Cuánto tiempo fue da cosa? E 
S2Duró, como una hora y. pico. 
Sólo Elhab167? 


Te acordás que - - habíamos hablado que de repente salía algo “de. lo' de MEDINA - hubo' algo? 
: Dijo sí, pero dejame pensar. . Ss ah, porque hab1$ “sontra los blancos y Colorados - P les dió : 


L. 
S.: “Sí.. Desde luego, que hay que organizarse, Finanzas es Suridamental. 
Li 
S.: 


en pilas 


Mm. sEl Jugar re) la AS del. dinamismo: político. | No. tiénen el estímulo. de exo; buscan. un Agar 


ME | 
HOJA 13/34: 


Y que había que conseguir á 106 blancos y colorados, porqué este gobierno, no sirve pora. nada, en: 
: términos groseros - -y dijo ahí tienén no$ dijo este gorilón, o lo dijo, no me' acuérdo, que, fue Mi- Sd 
las dé .SANSUINETTT con esas declaraciones golpistas. Y nada más. 
+ :No tocó. , ho > criticó? 
- S.¿Nada, nada, ee ; ce, 
8. :Hizo' una referencia al tipo y poda MÁS, COMO - qué había sido Mtro; de SANGUINEFL. YO de repente, e 
“hacemos otro análisis de la cosa y esto tiené sus conriotaciónes. .. . 


“Co: Ahora interesa ver, “COMO cayó - en la masa' esto, -. 


'N 
Ll 


ES a 
A A 


ó 


Es o motivaciones, «y cómo lo tanárom. 
«¡Estó tiéne su, eco, | e A ES EE o A a EA a al e 
Tanto: los 'perestroico8 Como. Los carcamanes. a E do de 
.:T0dp: el. 'muido: está preocupado;. porque todos esperaban al apoyo, adecuado y se os. ar medio, 

| S.sEl quiers mantenér lá unidad del Partido”. e Pa 

50, ¡Era' ¡previsible pot: ESO. E A q ES 


- 


E y La: última cosa, Ta. de: MEDINA, de ha tenido otras repercusiónes, que son de BRECHA. y de. e Jm de 


> Lasso mo. E Er IA: AA AA 


« 


S.:Las. leyeron" todas, uños' dicen que son 4d8. «cólorados. contra: los -biántos; porque los blancos" > bon e 
dea nombrár “gente: de' ellos dentro. de las FEAA. y él salió en defensa de los colorados, a: pesar 'de e 


pgs A 4 


Ce que él sea. blanco, yo no: entiendás bién, la: c: cosa. “Otros dicen que el locos. es. golpista 


E 
XA 


a y y ahí: viéne: la duda, y que, al gobierno le dijo, que se ponga. 'los' 'pantálones,. sino 'estainos noso- 
eo tEos ahí, únia. ¿osa así. Esos. son los comentarios . que * hay. Pero yo: te' púedo decir que: comentarios. : 
“ofipiales, ño hubo y que comentários dentro del-Á Y. “todo 10 demás, tratan: (vstvo a decir 16 mismo 


que” dije: el beiter día)” tratan de disimilar za cosa. De Ha metérse en ia cosa. o | EN 


e Té digo nés, “ésto no nióne: nada ¿que: ver -con todo. _estuvo UBALDINT - acá. 
"CY ¿cundo? e APO o l ; e 
5. :Estuvó en Carnaval, lo invitaron . a Carnayal. Y tuvo a E e lo a LALO ayer, . ahora" 
—me:olvidaba y... pt na 3 A O e 
dom sei. O A | ; 
S.t -Cón el VIEJO D' ELTA y bueno «parece, que UBALDINI le aijo que, la: cosa , venía fea ¿para snál, y que * 
: "había perdido. el. apoyo 'de CAFFIERO, CAFFIERO es el Intendente de BSAS, o una cosa así Y. que esta ; 


e? 


AUN ARAN a Ls paz ES 
PIRATA y ue PROA PARE: 


. A 
mw. 


el, 


e, 


o 


Ñ a | “ba: solo: -y que él consideraba que lao dosá estaba jodida para él, “D'ELIA: le dijo “gue. por más que* 
E da le dijeran era el ejemplo y: la coriducta que él tenía, y que. eso tarde o temprano- “la: gente | o, íha 
a a a volver a apoyar, que: se mantuviera él eñ esa posición. que Jlomejor que -le hubiera * “ocurrido « e- 
y - ya que *CAFFIERO lo hubiera abandonado. - e Ni E | 0 qe 


.¡¿Quién' o «invitó? : 

e. «Yo no sé “quién 1ó invitó. si lo invitaron 168 socialistas, porque fue a ver la CONPRAFARSA/ | me di pe 
30 el LALO.: fue a ver “los BUBYS, parece que le gusta el” carnaval uruguayo. No. sé hay una cosa E 

edo raro. Me Llama la atención, porque todo- saldo de que mañana se va. _LQUISE. para BS. AS. 
.:Para el simposio' Internacional?" a , j a 

S.: Para el que hace la- -CIOLS, la: ORIT. : e 7 a E 

: Seguimos avanzarido. - POD ó ue Í 

-:Así que acá tenemos Otró. E o a e de 0 7 

-S.:ES de A. “Latina. Y. además va este loco nada más. | W y : : o : be. 

_ L.: Van dos no? Ps e ee DA | Ñ ai ii 
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a 
el 24 0 26 de bil. 


EL sabado Mg se realizaron 4 Congresos de las respectivas listas 
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1 
7 I.- ASUNTO: AEBU 4 
E 1 
j 1I1.- EVALUACION: E 
$ A 
| III.- TEXTO: O 
7 

á 

= o obtenida, las elecciones en AEBU se real1zarian | 

¡ 


que participarán en las: elecciones. Por la lista 3 concurrieron 48 perso- 


] 
| 
| o? nas, por la 98 A 4U, por la 1955 !U personas, en la lista > tueron 
1] 
| 
j 


3 y no se realizó el qe 


A Las listas aún no fueron conteccionadas, pero la orientacion se á 
J 
1 


rian-. las siguientes: 


| LISTA 3 (PCUJ): Aun no estaria conteccionada en virtud de que dentro de 
k la misma existirian 2 lineas, una perestroika y otra congervadora. 
La primera seria eftabpeézada por J.P.CIGANDA, siendo las intenc1o- 


¡ 
4 
] 
A 
mes de já misma da dd los conservadores. 


La segunda linea, sería encabezada por VANIEL HERNANDEZ (Bco.Cen 
ki tral) y apoyada por JOMAUEN PAO y ESTELA PEREZ, siendo esta trac 
cion apoyada por la direcgiom del Partido. 


Pr 
Para lo cual tue formada una comisión para poder determinar la con 


oa ? 
A A A A e pre 
Y 


id tormación de la Jista y cuy integracion tendria que estar armada 
para enseguida de la semana de Turismo. Pero la misión especitica 


es de poder lograr una union entre las 2 lineas. 


A 


LISTA Y8BLALIANZA,PS,PGP,PDC):Nentro de la misma tiene supremacaia el P5. Bn 
virtud del convenio de la Banca Uticial la misma tiene mucha ftuer 
za. 


Elementos del PDC consideran que hay que borrar al PCU, para lo 


cual si es necesar10, se harian alias con la lista 1955. El pro : 
| blema que tiene esta lista esta entre el PDT” y, el PS, en la puja de quieni 
encabeza , s1 EUDARDO FERNANDEZ (PS) Ó JUAN JOBE RAMOS (PUC). j 
Esta Lista comenzo una gira por el 1nter ok a partir del JY hasta $ 
el 2! del corriente mes. te 
| LISTA 1955 (MPP,PVP,PT) , 
LISTA > (Partido Nacional) : 
LISTA 1/ Esta lista esta encabezada por MARIO ROSSÍ (Banco de Seguros) 
Es la antigua lista de HUGO CORES. Esta lista seria absorbida 
POE HAT rio des 
¿ 
| i A, ea le PE ] A 


a 
» 


ORIGINAL 


PIE. Nro. ««Vifdllccoconosooonsos. DEL AGENTE ...JUl7G..... coc... .(Patrica3 
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l.— ASUNTO: VIAJE A LIBIA e 

Ll.- EVALUACION: C-3 


III. TEXTO: 
Se toma contacto con la FUENTE, a los etectos de consultarlo por la nota 
sobre L1b1a, publicada en la Republica del dia de la fecha. La FUENTE es- 
ta muy molesta con Ali (autor de la nota), el que no consultó a los de- 
mas integrantes del grupo para hacerlo, simplemente habia manitestado 
tiempo atras intencion de sacar una nota en ef. semanario 2U-2Z]1, pero co- 
mo este cerro el grupo, dio como concluido el tema. 
Se piensa convocar a una reunión del grupo CHACHO (P. Nacional), para el 
dia de la techa a los efectos de recriminar esta actitud e incluso hasta 
podriaaexpulsarlo del mismo. 
Segun la FUENTE piensa que todo esto está dirigido por FABIAN y la DNII, 
pero con muy poca inteligencia, pues ahora todos los politicos y demas 
contactos que posee el grupo rechazan vincularse con ellos. 


E 


Pe 
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ESTARE CC RARO A ANBIOS ano 


Miéscoles 2 de 
enero de 1991 


da / EN DP, ( , h: pd 
El líder libio Muamor Kadoli e ; 
deseo de retomar relaciones o 
.invitoía aun grupode legisladores para 
que visiten su país. El presidente Luis Al- 


El líder espiritual de Libia 


E Nacido en 1942 en el seno de un hogar boduino, — tibio planteó en da década del scten:a una revolución 


se 7, Mixunsar El Kadhafi culminó sus estudios primarios alos  culturaltendiente dida sub onfa en) Ú 1 

Ñ 2 de berto Lacalle anunció que desde ayer el ecaorce años. Fascinado desde muy joven e la h ura de ' quere mentada. En1910 Katal ñ co es rc : 
+ litode il bajó SOS ; a decis: che 

. ] : boleto o a , 90 pe con lo cual el Eli Abel ita comienza a bici ere a ro as Verde, en el que se echan Jas Ne 

ñ E sia Fidi <evolucionasios yue culminan en sebembre de ¿cone aws docuinale amahiría Asabe Lsbi 1 ; 

: A entará su precio. Ei diputa- ¿nitodesuconspuación nacionaliaa. El movimiento militar Socialista. posteriormente bn tal prep hide 4 

do Ayala, en tanto, estimó : j , Pa 

o , eS quecstarebaja liderado por Kadhrafi destronó a la monaryuía e inpuso un Estudios y de Investigación sobre el Ulbro Verde que E 

, del gas oil boneliciaúá a toda la industria sistema poltico basado eu la “Fercera “Teoría Universal”, durante la décala pasada editó muesivas Exégesls del 3 

“ nacional. Ñ Aa dl Y pct prele code e Papo e Oaue seamplía y actualiza lo sostenido por A 

¿ plantea según el “Divino Concepto' slam. El régimen — el tider tibio. 4 

¿e ss a a . ' A pe e de y e ER A . . .... . % 7 

. Expresó su deseo de recibir la visita de legisladores uruguayos y 


ia eS A A PT CT PRES EII ZII A NEC A 0 a 0 STARR 


Kadhafi busca acercamiento diplomático con Uruguay 


O La Cancillería no ha re 


comunicación de Libia ': . : pi 
Muamar Kadafi, líder de Libia dialogó con un grupo de uruguayos a los que manifestó el deseo 


deestablecer relaciones diplomáticascon nuestro país, enel marco de un nuevorelacionamien- : 


cibido aún ninguna 


to internacional. Kadafi expresó, además, formalmente, su voluntad de invitar a legisladores 
uruguayos a visitar su país. Oficialmente nuestra Cancillería no ha recibido ninguna informa- 
ción al respecto; tampoco extraoficialmente. Una alta fuente comentóu LA REPUBLICA que 
Libia no ha hecho llegar comunicaciones a través de su delegación en las Naciones Unidas a 
nuestra misión, por lo que Uruguay no registra “ninguna señal diplomática”. 


7 por Heradio Labandera 


- MM Recientemente, un grupo de uru- 
riLOR visitó Libia por invitación del 
finisterio de Cultura de ese país. La 

- estadía fue corta pero esclarecedora 
para observadores de este lado del pla- 
neta, sobre una realidad enigmática a 
nuestros ojos. * . A. 

Hugo Alonso -uno de los convidados 
a la patria de Kadhafi- describió para 
LA REPUBLICA el escenario libio y 
buceó en las agua idovlógicas de un 
régimenhabitualmente sintado cn elojo 
del huracán de la política intemacional 

¿ro é paralelismo hay entre el- 
3 Jmo, el nacionalisio panára- 
be Tus revoluciones respaldadas 
desdeetejércitocon el proceso lidera- 
do ea Libia por Kadhafi? . * * ” 

-El paralelismo es claro. En ambos 
casos se llega al poder por medio de un 
golp< de Estado militar dado por oficia- 

“ks nációnalistas”” Los” propios libios 
relatan que Kadhafi estudió cómo fun- 
cionó la revolución egipcia de Nasser, 
cómo se de el proceso medianie un 
golpo de Estado y cómo después se 
perdió todo lo ganado con la traición de 
Anwar El Sadat. La conclusión a la que 
Mega Kadhafi es que en el caso egipcio 

-no se había logrado formar un grupo de 
oficiales militares lo suficientemente 
sólido desde cl punto de vista docuinal, 
que se mantuvicse fiel a las banderas 
levantadas por Nasser después de su 

. muerte, Es así que Kadhafi forma un 
grupo de sunigos con los que ingresa al 
Colegio Militar con el plan de tomar cl 
poder. Y lo hace. Toma el puder y 
elimina de las fuerzas annadas a los 
clementos“antinacionales” y asínacela 
“yantahiría", un sistema de gobierno 
mediante comités populares y comités 
revolucionarios. 

-¿Cómo se relaciona el proceso 
liblo con los regímenes orientados 
por fundamentalistas musulmanes? 

"> grocréó encontrar una suciedad 

eN as1religiosa, menos seculariza- 


da. que vi. Uno en gencral está: 
influiwo por lo que se ha visto de lrán. .* 
Pero nada más Icios de cello. Es clara- * 


mente una sociodad islímica. AUÍ no se 
puede probar alcoho!, por ejemplo: Es - 
unasociedad endopde ala noche no hay 
prácticamente diversión alguna, no hay 
« boites o centros noctumos de ota Índo- 
le, ni aún para los occidentales. Se 
considera que todo esto es un medio de 
corrupción. Que el trabajador no nece- 


* sila este Upo de diversiones. Son 


además enemigos del turismo por esa 
misma razón, porque las costumbres 
occidentales conomperían su estilo de 
vida. Claro, esto también -cs una inter- 
preiación personal. les complicaría el 
mercado interno de moneda cxiranjra. 
En realidad Libia prescinde del turismo 
purque vive del penólea, cuyas ganan- 
cias $e reparten en grandes obras nacio- 
nales. Por lo que uno puede percibir 3- 
primera vista, la sociadad libra tine un 
nivol de vida relativamente bueno, sin. 
que se perciban claros signos de miseria 
social. * 


a A A 


«¿Hay grupos fundamentalistas 
musulmanes esperando en Libia? 

«Bueno, yo creo que no. Creo que las 
diferencias políticas se canalizan porlas 
estructuras dispuestas para ejercer el 


poder. Seguramente debe de haber dis- . 


tintas corrientes de opinión y distintas 
lineas dentro de la Revolución. Hay una 
estuctura política Mamada el Congreso 
.dej Pueblo, que es la máxima jerarquía 
« institucional. Bueno, allí, según se nos 
explicó operan upiniones diversas, dis- 
crepantes sobre distintos Iópicos de la 
" política interna e internacional. Una 
Caractorísuca islámica destacable es Ja 
condición de lamujer. Estatrafaja, pero 
no va a las playas y en general anda 
vestida a la usanza pica musulmana - 
Con la cara cubierta- lo cual 1 quiere 
decir que no existan mujeres que vistan 
conwoccidentales. Por ejemplo, cnuna 
de las entrevistas que tuvimos en la 
Muricipalidad de Trípoti, la subsecre - 


taria cra una mujer relstivameñte joven 


vestida da camisa y Vmpuetos. 

-¿Se ven iglesias cristianas? 

-No. Yo psezunté y medijeson queno 
había. Incluso consuité si había iglesias 
para occidentales y me respondicron 
Que había tan pocos en el país que no 
necesitaban una iglesia. 

-¿Cuál es el posicionamiento tiblo 
en el movimiento de países del Tercer 
Mundo? -- . . 


"BY El doctor Gunzalo Aguirre 
AV EI declaraciones efectuadas 
aLA REPUBLICA cónrespecto alas 

a ípecivas económicas del país para 
99):dijo quo y perspectiva no es 
optimista ni pesimista”. "No quiero 
agraviar;a los:ocontmistas pera me 
areneh ala meiñoria unas palabras del 
famoso fuósolo Kari Popper que dice 
que la economía no es una ciencia y 
que-las teorías de loz economistas 
nunca han servido paa nada". “Bue- 
no, ni tanto pelo, ni tan calvo, como se 
dicea veces, quese le vean lossesos", 
acoló Aguirre. “Creo que los econo- 
mistas tienen su función en lasocicad 
y en'el gobierno, pero, la realidad 
económica es tan cambiante”. Inme- 
distamente el vicepresidente se mos- 
uÓ pEudario de “na hacer pronósti- 
Cus” y recordó que Unignay es un 
“parís de tan pequeño morcado intamo, 
de ialúmenes produciivos que no in- 
ciden'en los mercados mundiajes, tn 
col pomo to Ne iato este 


-Así como Nasser marcó dentro del 
mundo árabe la tercera posición frente a 
los dos grandes bloques mundiales, 
Kashafi pseiende continuarla. En ese 


sentido, nuestros anfitriones nos pre-. 


gentaron a Kadhafi como el creador de 
ls iercera posición, pera nosouos lo 
hicimos pot=: que en América -y mu- 
chos años antes- las tener as posiciones 
habían sido planteadas por personslida- 
des como"Luis Alberto de Herrera, 
quien había dicho “no seremos una 
estrella más en la bandera de ningún 
imperialismo”. Orrotanto hizo Perónen 


la Argentina, Getulio Vargas en Brasil,. 


cóxa que un poco sorprendió a nuestros 
anfitriones. E 

«¿Cómo es la ubicación de Libía 
respecto de Irak? 


-Kadhafi ha tenido Ja actitud de con | 


denar la ocupación iraquí de Kuwait, 
pero entiendo que la presencia imperia- 


lista en Arabia Saudita no puede ser. 


acéfitada por ningún país áral 

-¿Cómo esla estructura política del 
régimen liblo? 

«Ellos c<tán organizados en organis- 
mos que aman Comités Revoluciona- 
rios de Base radicados en el territorio 
sobre el que ejercen soberanía. El ta- 
maño de estos comités está relacionado 
<on la cantidad de habitantes. Allí se 
planican los distintos problemas comu- 
nitaros. Estos comités, a su vez, van 


A A o 


designando ouos delegados a otros 
comités cuya cúpula máximaesel Gran 
Congreso del Puchlo que sería como 
una gran cámara de diputados. Allí no 


existe el parido político porque Kadhra- * 


fi entiende queno se necesita, y + que las 

- cuestiones políticas se canalizan me- 
diante estas estructuras de 1cpresenta- 
ción popular. 

«Este esquema parece similar al 
modelo cubano... 

-Bucno, eso mismo les planteamos 
nosovos y nuestos anfitriones mos dije- 
ron que en Libia estos cumités funcio- 
nan realmerie y no para hablar de 


Sobre la marcha de la economía en 1991 : ha 
Gonzalo Aguirre: “Creo que 

no hay que hacer pronósticos” 
Paralrascando aKal Popper, el vicepresidente de la República doctor Gonzalo Aguirre sostuvo 
“que rio es optimist : ni pesimista” y que sin agraviar a los economistas, me vienen a la memoria 


unas palabras de Popper que dice que la economía no es una ciencia y que las teorías económicas 
nunga han servido para nada. Ni tanto ni tan calvo, com 


osedicea 


nn 


Gonzalo Aguirre. 
año y en otras oportunidades, de las 
variables económicas que se producea 
en otros países”. E 

"Aguirre indicó que “en estos díss 
hemos visto pronóxticos de todo tipo y 
algunos valicinios Cátastróficos, yue 


todo va airtremendamente mal”. “Enel . 


orde pasado vimos que al principio 
ue bastanie bien, porque se dicron Cir- 


A 


Bl table, el procio pei gli enunnio- 


|. Bragaes unaconduccióncorocta que 


veces, que se le vean los sesos”, 
cunstancias en los vecinos muy favo- 


. mento se desplomó, pero en los años 
83 y "89, cambió la situación interna- 
cional y el funcionamiento de la eco- 
nomía cm a deleriorarse y el 
partidode gobierno perdió lar eleccio- 
nes". “Entonces creo que a hay que 
haces pronósticos; además yo no soy 
economista y, por lo farito, yo sto sUY 
- elindicado para clio". “Si digo que la 
«* conducción económica del minisuo 


ha luchado con serias dificultades por 
- Jaincidencia de esos fenómenos, por 
esademanda a y aseado nd 
Brasi;de aexcepcionsidcbida a 
una situación cconómica particular 
que se vivió en esos países y que ya 
* está cambiando”. "En la medida que 

eso cambia creo qus la lucha contra la 
.inflación no hago una afumación 

categónca- puede llegar atenericsul- 

tados más exitosos que los que tuvo 
" estcaño”, concluyó el doctor Aguirre. 


Xadat1: un acercasniunto a Uruguay sin contrapartida 


cambiar la bombita de lus de laesquina. 
Mientas Kadhafi eniende que el go- 
bierno debe ser de todo el pueblo, el 
modelo cubano es unsistemade partido 


único. Además, en función de sudocbi- * * 


na marxista-leninista oficial, es una 
dictadura del proletariado, esto es, de 
una clase social, Y esto, en la concep- 
ción libis, divide a un pueblo. 

-Para el común de los uruguayos, 
Libía y Kadhafi son realidades muy 
lejanas. En general nos enteramos de 
Líbla cuando ocurre un Incidente 
importante, y es probable que lu 
contracara libla sea similar a propó- 
sito de nuestros problemas ¿Cuál es 
su opinión? 

Crooquecsocsasinosólopara Libia 
simo paratodo el mundo árabe, Son dos 
realidades totalmente «Sistintas. Tene.- 
mos licmpos distintos, no sólo costumn- 
hres diferentes sino distinta modo de 
pensas. Y sobre todo tiempos distintos. 
Sinembargo hay hechos significativos. 
Nosotros fuimos recibidos por el presi- 
dente del Congresodel Pueblo de Libia, 
que es la máxima autoridad. Hay que 
destacar que Kadhali no tiene cargo 
alguno; es simplemente el líder espiri- 
tualdelanación Ulnos encas gó (oenial- 
mente que invitemos a legisladores 


E 


uruguayos a visitar Libia, además de | 
transmútirles el interés de Kadhaf: por . 


buscar un scercamiento con nuestro 
país, por establecerrelaciones diplomá.-. 


ticas y conocemos mejor. Tengo la ; 
impresión como que la revolución lidia,” 


luego de todos estos años, llegó a la 
etapa de su madurez, lo cual implica su 
intección en el mundo. Y Uruguay fur- 
ma parte del inundo. 


-¿Cómo se enteudían con el idlo- 
ma? , 
«Bueno, eso cia muy complicado. Sin 
embargo, a posar de las distancias ling- 
Vísticas, uno puode llegar a entenderse 


"con cualquier ciudalano del mundo. 


Nos enconvamod con un hombre de 
cofos, un sudafricano que hablaba un 
dialecto sibbal y no entendía abroluta-- 
mente nada decspañol, No nos pudunos 
estender enningun tdiomahastaque no 
sé por arte de qué, comprendió que yo 
crautuguayo. Uintosres, les antando los 
dos pulgares dais: “¡Oh!, Unuguay, 


Uruguay... Hrancescol, hrancescoll... 
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= La tuentesz tuvo una conbéiazación teletonicaz con Ali 

y manifiesta que este Festa Loco" y que tiene delirios de 
grandeza pues dice que, cod: estad nota, la gente al leer Los 


periódicos lo LLgmardn, y se interesardn mas por el tema. 


por otra ii” dice: a tuente que el grupo no se reunió como 


r4 
tenia previstó “simplemente por contpfactos teletonicos deci- 


dieron que per se diluya con el tiempo. 
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l. ASUNTO: CARAS PINTADAS 
Il. EVALUACION: C - 3 
Jill. TEXTOS 


Se toma contacto con la fuente la que informa 
que en el día de hoy se reintegró de gus vacaciones; y que lamen 


s no fue designado por el 


tablemente para sus intereses persona 
Partido Nacional como delegado en 65) 


cnferencia de la COPAI Ju- 
venil que se realizó en Mexico «Y 

Nanifiest re el tema de los Cara Pintadas 
que solicitaron asilo polítá en nuestro país, dos de ellos (no 
recuerda los nombres pero ue no es el "éqico Pablo LLANOS) 
estarían hospedándose en Sar de propiedad del Asente ALI.- 
le fuente no está seguro si es en la librería u Otra casa pero 
Hiaé dipereción con esta información pues está seguro que ALI-no 
lo informará.- 
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IV. COMENTARIOS PERSONALES: la fuente deja de manfífiocsto su lealtad 
ON 
con la Agencia, heého, que no ha ocurrido 
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con el Agente EEN que como es sabido 


responde a DÉPL,- 
A . 
Ae. 


4 
s 
Na 


V. DIRECTIVAS 


VI. SOLICITUDES: 


VII. PROXIMO ENCUENTRO 3 MARIZS 10-02-07 PLLTT 


VIII. DISTRIBUCION: INVERNA 
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ASUNTO: 


EVALUACION: 


TEXTO: 


OBSERVACIONES: 


Esta Agencia retoma contacto con la fuente efectuándose en el trans- 
curso de la entrevista un repaso general del trabajo, que hasta el 
momento se ha realizado. . o 

Posteriormente se le marca :a "BINGUINO" direcciones de trabajo sien- 


EE, Ea ca? 
do las mismas Da ness: 


- Datos o informe de toda persona que ingrese a nuestro país, que sea 
de interés para ésta Agencia; por ejemplo la visita que realizó ---- 
ANDRES PASCAL ALLENDE (MIR) a nuestro País. 

-Información del Partido Nacional en especial del Movimiento Nacional 
de Rocha en el cual milita. Cabe acotar que su militancia actualmen- 
te es practicamente nula, esperando en” las próximas semanas iniciar 
sus contactos y actividades políticas, e e micas al comienzo de la 
campaña electoral, para las elecciónés Nacionales a llevarse a cabo 
en 1994. Una de sus inifgiativas” és intentar abrir un Comité del Movi- 
miento en la Ciudad de Bugno8 Aires, para la captación de votos en 
la capital de Argentina. 

-Información de las actividades de la FOSE y de sus dirigentes en es- 


pecial de VILLAVERDE. 
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La fuente in LO rmaighe fío tiene novedades importantes H 

» Y É j 

que aportar a ésta. Mgel AN 


Se ad jkuja ocumentación recabada en la A.N.P. 


e Has que A [ou peogdas id 
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La M.S.C.rounida el pasado viernes, y s 


ante el Deoretazo del Uobiexno,que =46- 


nifice un aumento de unos N$ 10,000,para 


el salapio ¿minimoyho planteado la 000 


dina oiáp; de, medidas 'conjuntág en contra 


Es 
de esta nueva estafa - 
En el día de hoy la M.S.C. mantendxra una 


níon, con piapsamisnto y presupuestoy- 


al se reuniran nueva mente 108 
¿remi08; para definir oritexios de luohas 
Lo que vi podumos adelantar es qué en el 
dia de meñiana comenzaran a realizarse 
Asambleas Sectoriales con varaoter de 


informativas. 
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.PARTICIPACIÓN y LUCHA? 
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PARO DE aa de 17 
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á 18 HORAS. 


o 7 WIR SY 
TODO TERRESTRE, DESDE MUBLLE D3 ESCALA 


A SIGUNDA 20NA TODA, 


EN LA NOCHE Y LA MADRUGADA ; 
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'URNOS. REALIZAN EL PARO LAS 


¡ 

DOS ULTIMAS BORAS DEL TURNO, 
=P . 

+RITIMA, DRAGADO, BUZOS y 0, P.2¿N0 ) REALIZAN 
k 

| 

| 
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+ CORTE A 8 HORAS.SOLO SI £L PARO DZ 2 


ORAS DEL TURNO, A DECRETAR UN EL MURO 


OR EL COMITE EJECUTIVO, 


AUAROA ADORA 2 


HALA 


“GITERAMOS QUE EL CORTE D3 EXTRAS ES DE; 


3 a 19 moras be ola (0,1. 90 
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PARO DE l4 a 15 y de 17 a 18 HORAS, 


e 


TODO TERRESTRE, DESDE MUELLE DE ESCALA 
A SEGUNDA ZONA TODA, 


MUS Dl 18 ES de TE 03 O MR DS AS O O Y 
S, en 


gor E 
EN LA NOCHE Y LA MADRUGADA : | 


LOS TURNOS REALIZAN EL PARO LAS | 
DOS ULTIMASí HORAS DEL TURNO. : 


ro 


MARITIMA, DRAGADO; BUZOS y 0,F.23NO REALIZA). 


EL CORTE pos HORAS: SOLO 3I EL PARO DE 2 
ad 
HORAS DEL TÚRNO,A DECRETAR EN EL MURO > 


POR EL COMITE EJECUTIVO, 
08 1 200 M1 ER DA TR A O O OC COS is E i 


REITERAMOS QUE EL CORTE DE EXTRAS ES DE 
13 a 19 moras ns1 na 10,1.90 
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PARO DE 14 á 19 y de 17 a 18 HORAS. 
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PARO DE 14 a 15 y de 17 a 18 HORAS. 


aso E 


TODO TERRESTRE,yDESDE KUBLLE DE ESCALA 
TODO TERRESTRE, DESDE MUELLE DE ESCALA 
A SEGUNDA ZONA TODA, Ñ 


A SEGUNDA ZONA “ODA. 
EN LA NOCHE Y LA MADRUGADA ; 


3 13.17 07 El MY E 2 TU CL CA 0 DY 38 22 23 GO A 
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EH _LA NOCHE Y LA MADRUGADA 3 


> ye . ADOENAROIANEATIARNAADO ARS 
LOS GPURÑOS REALIZAN EL PARO LAS e 
poa ue LOS rules REALIZAN EL PARO LAS 
Wu z . 
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DOS ULTIMAS “HORAS DEL. TURNO, a 
e o DOS ULTIMAS HORAS DÉL ay 0% 
HARITIMA, DRA GADO¿BUZOS y G+P.23 o / 
¡¡ARITIMA, DRA GADO, BUZOS y U.F.23 NO 


CORTAN A 8 EORAS 


SARITIHA Y 0,F,21 PARO DE 2 HORAS,S55 CORTAN A 8 HORAS q 


KARITIMA Y 0.F,23 PARO DE 2 BORAS,S%E 
DECRETA EN £L MURO POR COMITE EJECUTIVO. o 
: DECRETA EN £L.MURO POR COMITE EJECUTIVO. ; 
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A AR A AAA PX e, Ñ 
u/ DRAGADO REALIZA EL PARO DE 02 a 04 HORAS | | | od 
|. DRAGADO REALIZA 3L PARO DE 02 a 04- HORAS. 
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CORTE DE EXTRAS HASTA LAS 07 HORAS 


CORPE DE EXTRAS HASTA LAS 07 HORAS 


DEL KHARTES 15.1.491- 
DEL MIERCOLES 16,1,91 


PARO DE _14 a 15 y de 17 a 18 HORAS. 


-PODO TERRESTRE, DESDE MYELLE DE ESCALA 


A SEGUNDA ZONA TODA. 
EN LA NOCHE Y LA MADRUGADA « 


a nnaqmnamns 
LOS TURMOS REALIZAN sL PARO LAS 
DOS ULTIMAS HORAS DEL TUYO, 
MARITIMA, DRA- GADO, BUZOS y G.P.2; 
CORTAN y A 8 HORAS 

MARITIMA Y 0, F.23 PARO DE 2 HORAS,SE 


DECRETA EN EL MURO POR COMITE EJECUTIVO. 


; DRAGADO REALIZA EL PARO DE 02 a 04 HORAS 


O A a) 
CORTE DE EXTRAS HASTA LAS.07 HORAA 


DEL -MARTES. 15.1,91 
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PARO DE 14 a 15 y de 17 a 18 HORAS. 
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$ 


TODO TERRESTRE, DESDE ¡NUELLE DE ESCALA 


A SEGUNDA ZONA TODA; eS 


EN LA NOCHE Y LA MADRUGADA : 


a o ici 

LOS TURNOS "REALIZAN EL PARO LAS 

DOS ULTIMAS PORAS DEL TURNO. —, 
voy A 


MARITIMA? GADO, BUZOS y G.F.23 NO 


CORTAN A 8 HORAS 
| MARISCIMA Y 0.F.23 PARO DE 2 HORAS,SE 


¡DECRETA EN EL MURO POR COMITE EJECUTIVO. 
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DRAGADO REALIZA EL PARO DE 02 a 04 HORAS 


E 
CORTE DE EXTRAS HASTA LAS 07 HORAS 


DEL MIERCOLES 16.1.91 


:14.1.91 


ANTES: HUGHES NEGABA UN AUMENTO ALOS PEUNES 
EL SUANP LUCHO IGONQUISTAMUS AUMENTO 
PARA TODOS 

| AHORA: HUGHES ESTÁ FIRME EN EL 117 


EL SVANP Y TODOS LOS ENTES APOSTAMOS 
ALA clerighnd VEREMOS Y 


unes; PUES LA SERENA Sa. BA ENCARGADO DE DARLE MUCHA "ALHARACAJQUI ¿EL COSIERNO 


ESTA DURO Y SE MANSIEN 1% 32 EL HISERABLE 11%, 


SABEROS CU: ninia COMO NUNCA= Sy MAN COORDINADO LAS MEDIDAS DE TODOS LOS 


GREMIOS QUE INTEGRAMO Ta M33A SINDICAL¿COORDINA ¿DORA DU ENTES, 


1.” 


JA PLANTEADA NO ES POCA COSA,PERO AUN CON SACRIFICIOS 


a SABEKOS QU La LU 
QUE SEPARA, HASTA ABORÁ SY BA COMPROBADO GRAN PARTICIPACION EN Lás MEJIDAS, 


ELLOS,103 GOBERNANTES, SABEN QUE 3S INACNPTABLE LA REBAJA SALARIAL PLANTEADA. 


amo 


ELLOS,LOS GOBERNANTES,SAB3N QUE SIN LOS PRABAJADORES JO HABRA 13 “PEGRACION),- 
EEE AAA EE ASA ES 
N1 REFORMAS, NI PROGRESO POSIBLE EN ¿38TZ PAIS, 
ELLOS Y NOJOPROS VABEMOY QUe ¿STA REBAJA SALARIAL ES EL TANTEO,LÁ "PRUEBITA" 


II NSNTAAIO 


PARA SABSR SI LOS TRABAJADORES CAEMOS YN Lá DESMORALIZACION Y ENTONCES S1I- 
(ACARRATE CATALINA) PODRAN PASAR LOS PROYECTOS DE REGLAMINTACION SINDICAL Y - 
DE PRIVATIZACION. 

ST ENTENDENOS ESTO, Y S]I ENTENDEMOS QU CON Lá CRECI¿NT CARESTIA SERIA - 
CRIMINAL (PARA NUESTRAS FAMILIAS) ACEPTAR EL 114,N0 HAY MAS CAMINO-POR DURO QUE 


SIA- QU£ £5L DE LA LUCHA, Sl 


IS 


o 
L- 
| 

| 

| 

| 

| 


O RO E AA 
y 


o e 


A 


E a Sex úticto (Greado ¡porel Gobierno Po, 
Tiene Solucion: 351de Aumento Salarial e 


QUE NO ES UN PORCENTAJE CAPRICHOSO QUE SALIO DE LA CABEZA Di ALGUNOS DIRIGENTES 


SINDICALES,NO,ES UNA REALIDAD QUZ SURGE DZ LO PLANTEADO POR EL PROPIO GOBIERNO 
4 MESZS ATRAS, 


INFLACION PASADA. ....19,314 
RECUPERACION ..o.oooomo 195 % 
ÓN 
35,8 % 

z 


EL SUZLDO PROMEDIO DEL PORPUARIO SUPERA EN POCOS PESOS LOS 250,000 N$. 


EL 11% SIGNIFICA NADA MAS “QUE 27,500 PESOS QUE NO ALCANZAN NI PARA PAGAR LA 


o E E Es.) 
£ ”, o 
SOCIEDAD MEDICA, N Df LUZ¿NI El ALQUILER QUE REAJUSTO UN 108% 


EL 35% SIN 


<«N 
ty 
su 
tn 


86.500 N3. 


ASAMBLEAS INFORMATIVAS POR SECTOR,CON PARO DE NOS HORAS 


MISAMDANA AONENOSRIANITOS A aman? RN AO DERRAMA 


1) ENTRADA RIO BRANCO, HORA 07: : TALLERES ¿OBRAS CIVILES,DRAGADO, ANEXOS FLORIDA= 


Ni RO seua? AE E] 


* 


Y RIO BRANCO,DIQUE, BUZOS, DEP, 26,SEG.LABORALy 


2) FRENTE A O,P+O,EORA 071 TERRESTRE DESDE MUELLE DE ESCALA A FLORIDA, IMPREN- 
AEREAS EE A] 
TA, PROVEEDURIA, SURTIDOR,S.. A.M. y DEPS. 1 AL 11 Y DEL 


8 
2 O AL 24,CARCAS A GRAND, TODAS LAS BALANZAS. 


o 


np... DO DORADAS A 


3) EXPLANADA DE EDIFICIO SEDE, BORA 09,30: - disiidaia: Y EDIFICIO SEDE, 


4) PREDIO DE VARADERO, HORA OT:VARADERO. 


A E ELE E AE EAS 


ATENCION 


MOI AS 
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ar > 


1) MARITIMA, DRAGADO, BUZOS Y G.F.2: CORTE A 8 HORAS, TURNO DEL DIA Y NOCHE, 


E AE Xara asaaeirasdan co 
2) GUARDIAS HABITUALES DE SEGURIDAD, 


3) COMEDOR, REALIZA EL PARO DE 09 A 11 HORAS. 


4) CORPE DE EXTRAORVINARIOS DESDE LAS 07 HORAS DEL LUNES 14/1 A LAS 07 HORAS 


DEL MARIS 15/1/9%. 


Vale La Fena Seguir Luchando! 


UPICIENTE (LA CANASTA FAMILIAR REBASO LOS 700,000 NS$)SERIA” . 
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>  REESTRUECTURA ¿EL PUERTO Y El VARADERO . 
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De la reunión mantenida el posado Miercoles 13/2/91,con el- 
Presidente,surge claramente la necesidad de reestructurar el- 
sector ,adecuandolo a dESvES: de un recicleje al mantenimiento- 
de la Flota de A.N je donde se apligua una politica del Direc- 
torio que apunte a” resenvat su patrimonio. 

Por otra parte de incuestionable valor,y en ese sentido Fue - 
que el Sindicato plantes la integración de una comisión que- 
ponga sobre la mesa las propuestas que lleven a solucionar- 


e? tema. 


Entrando de lleno a lo relacionado con la reestructura; hagamos- 
88.comenzó a- 


A a e e ir 
4 


un poco de historia, alla por el mes de Julio del 


funcionaruna Comisión, Tripartita, como: pros AoSo del Convenio que 


Wi 


firmó el M.T.O.P. y el SUANP donde uno “de los temas principales 


fue la reestructura portuaria;en donde el SUANP marco una posi- 


ción muy clara, definiendo que la actividad portuaria debe ser- 


reestructurada de forma que se asegure una mayor eficiencia en- 


la prestación de Jos servicjos. 


Es decir,que esta fue la posición y sigue siendolo,porque” a 


Porque el momento y los heohus nos indican que la realidad que 


tenemos encima no la podemos cambiar asi nomás; y todos sabemos- 


que tenemos una ley que no supimos y no pudimos revertir,y que - 


la mi dej i j Sal 
1 isma deja fuera de carrera una cantidad importante de rabo 


8d 


jadores, donde muchos de ellos eran imprescindibles para llevar- 
adelante las tareas que se realizan a diario en la A.N.P.y que- 
hoy por este motivo tenemos secciones desmanteladas de tal fFor- 
ma que por ejemplo,no tenemos quien pueda emparchar una cubier- 
ta cuando sea necesario, 


Este es el panorama que tememos a partir de hoy y tenemos que - 


sumirlo con total responsabilidad todos,absolutamente todos 


. A 5 . . 
cue nadie se llame 2 engaños -eludiendo responsabilidades,que solo 


ti como trabajedor orgonizado en torno. al SUANP,debe asumir. 
Avartir de lg resolución de la Asamblea General del 88 (Palacio- 


Sud Americajed Sindicato reivimdica la defensa de la fuente de - 


trabajo,domde no debe quedar un solo trabajador fuera del puerto- 


y " o [. 
y asi jo hemostresmitido a las Autoridades. 
. se...(d 


En cuanto a donde tieme que cumplir cada uno de nosotros, debe- 


s2r motivo de estudio para un mejor aprovechamiento de los recur- 
e as p ] olaa 
¿08 .Fero sim que esto signifique desconocer caprichosamente los- 


cianteos de los trabajadores,como se pretendiópor parte de algún- 


e 


hace 


crarca slgunos dias en el caso del Varadero. 


14 ) e 1 , 3 y - 
¿n Instructivo de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,dice- 


que Jos beneficios al sueldo serán incluidos en 1992 


21 SUANP planteó el respeto al Convenio del 


¡ante esto- 


31.10.90;por lo que- 


21 Directorio resolvió que se hará efectivo -fectivo en el presu 


nuesto de Febrero 


:1 Ojrectorjo resolvió gue se hará efectivo en el presupuesto de 


seebrero,lo que significa el aumento de las horas extras y el 20% 


a2Ú4nque en el recibo siga apsreciendo VIATICO ESPECIAL. 
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ASES 


: 


Se hará efectivo en Febrero,el préstamo escolar de 70.000 NS 
para los trabajadores con hijos de hasta 12 años,el préstamo es 


por hijo y hasta el grada 12 (antes 6.9 ) como topz. 


on 


Se continúa recabando información,con el fin de que en una proxa 
ma reunión se pueda definir el funcionamiento de la comisión pea- 


ra elevar una propuesta. 
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A través inconveniencias 


del plantéo del Sindicato sobre algunas 
del nuevo horario,el Directorio plantéo en su momento que cada- 
Gerencia suministrára 18, infermación necesaria,pasado un periodo 
(insiderado como prudencial,y ante el solo informe de dos Geren- 
cias,se resolvió quelas Gerencias del Edificio Sede (soJo él)se 


aplicara el nuevo horario de 09 a 17 horas. 


es 
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Este paje dé un reclamo hecho hace mucho tiempo atrás,por los 
Gremios Portuarios,y que comenzará a trabajar en los próximos 
dias,donde además los trabajadores de A.N.P.tendremos nuestra 


cuota parte. 
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cumplir fielmente las leyes y reglamentaciones que 
amparen los derechos de sus. afiliados y de la orga- 
nización: d) realizar gestiones, auspiciar, ejercer el 
derecho de petición en todo aquello «referente a la 
mejora de los derechos de sus afiliados y de la orga- 
nización; e) mantener relzciones y celebrar acuerdos 
con instituciones nacionales y extranjeras gremiales, 
que contribuyan al mejoramiento y defensa «de los 
intereses obreros; f) propender a la elevación cultu- 
ral y moral de sus afiliudos y $) defender la Jibertiai, 
la democracia y la Justicia social. 
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De acuerdo a lo resuelto en la negociación salarial con la M.S.C. 
i f . A a i 
e 3 : Mesa Sindical Coordinadora)a partir de la próxima semana, cymen : 
zará a funcionar una Comisión con el M.T1.S.S. y le M.S.C. j 
Esta comisión trabajará sobré la base del Rubro 0O,donde de acuer E . 
co a lo que surja como resultado del retiro en ámparo a la Ley del A 
¡ incentivo para la Renuncia,y¡a la documentación suministrada por 
A.N.P. a dicha comisión, es que se fijará el márgen de reajuste A Qe 
retroactivo a Enero 391. | Az 
q ] pe 
5 . . É d8 
sobre la base de lo ya recibido,un 17,66%,queda para definir un | 8 
porcentaje salarial,que puede llegar hasta un tope de un 6%, 
i 
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po Art. 32 — El Sindicato tiene como objeto: a) la | me 
a vA solidaridad y apoyo mutuo; b) la defensa de los in- | 
po a tereses gremiales, sociales y económicos de sus afi- y 
” liados; e) la vigilancia y coloboración para hacer | 
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"SUANP - 31,1.91 | 


PARA QUE NO HAYA SORPRESAS NI DUDAS 
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Cuando informáramos que el viático 
sería incluído en el sueldo, lo hacíamos partiendo de 
la base del acuerdo logrado con el Directorio en apli- 
cación del convenio firmado por ANP-SUANP-MTSS en no- 
viembre del año pasado. Problemas técnicos han obliga- 
do a postergar este tema, existiendo un instructivo 
para todos los entes estipulando las pautas que deben 
tenerse en cuenta para la recuperación salarial. 

El SUANP enteradgáde esto, rápida- 
mente se movilizó para que a pesaride que por ahora no 
se pueda incluir el viáticaoa al'sueldo, se lo tome para 
el cálculo del MAYOR HORARIO y la EXTRA, a partir del 
1-1-91 como habíamos quedado en la Última reunión con 
el Presidente de 19 ANP. Informaremos paso a paso las 
gestiones que venimos llevando a cabo, ante ANP y MTSS 
QUE VIENE DE AUMENTO EN ESTE COBRO | 
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á .Como era de esperar! 
la nueva escala de grados ya se ha concretado, por lo 
que cada compañero [excepto “lsunos 6. 5) deben agregar 
3 grados al que tenían. Eso implica que viene el 21% 
logrado en noviembre. ADEMAS DEL AUMENTO A PARTIA DE 
ENERO DE UN 17,66%. 

Unicamente la antiguedad, el hogar y la asignación Fa- 
míliar aumentan sólo un 11%. 


EN PROXIMOS BOLETINES HAREMOS UN MEJOR DETALLE DE LO 
OBTENIDO CON LA LUCHA, COMO TAMBIEN INFORMAREMOS SOBRE 
EL VIATICO QUE AUMENTO UN 17% MAS UN TERCIO DE LA DIFE- 
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SALARIO MINIMO NACIONAL : 


GRADO VIEJO 


4 
e 
3 
a 
S 
6 
7 
8 
9 


VIATICO N$ 
ANTIGUEDAD N$ 
ASIGNACION FAM. NS$ 


COMP. HORARIA 35hs N$ 
DIF .COMP.HOR. 4ehs N$ 
DTF .COMP.HOR. 40hs N$ 


GRADO NUEVO 


DIF, COMP. HOR. 248h3 Ne 


HOGAR CONSTITUIDO NS 


COMPENSACION COM. 'N$ 


x 


COMPENSACION COND. 1854 


COMPENSACION COND.2N$ 
COMPENSACION COND.3N$ 
COMPENSACION COND.43N$ 
MANUTENCION EMBARC.NS$ 
MANUTENCION EMBARC.N$ 
MANUTENICON TERRES.N$ 
TRAB.SUCIO REC.CER.NS 
TRAB.SUCIO REC AB. NS 
TRAB. ALTURA 20 MT NS 
TRAB. ALT. 5/20 MT N$ 
COMP. OPD. . NS 


SOCIEDAD MEDICA NS 


8 hs 
12 hs 


189280 
HOGAR CONSTITUIDO N$ hasta236.600 
HOGAR CONSTITUIDO N$ desde236.600 


IMPORTE 
162.225 
195.636 
199.069 
202.501 
207.648 
220.023 
232.460 
244.872 
257.311 
269.874 
298.441 
302.982 
315.424 
332.008 
348.614 
365.205 
390.114 
423.363 
494.006 


823. 

2. 
9. 
a. 
PS, 
Ji 
40. 
42. 
33. 
23. 
25. 
10. 
20D. 
30. 
51. 
l. 
4. 
2. 


23. 
36. 


EXT. 1% 
1.894 
2.228 
2.263 
2.297 
2.348 
2,472: 
2.597 
2.721 
2.845 
2.971 
3.156 
3.302 
3.426 
3.592 
3.758 
3.924 
4.173 
4.506 
5.212 


550 
366 
464 
243 
443 
as? 


119. 
588 
124 
660 
885 
387 
665 
9e2 
350 
8065 
2eD9 
806 
a0e 
495 
302 
495 
787 
4287 


NS 118,300.Wy=-.. 
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«ASUNTO: (CZ No.14 
IT.-EVALUACION:- A 


111.-T E XT O: 


ollará una especie de "Plan Piloto" o se u- 


ae ”- La fuente No "que a INM ha puesto todo su esfuerzo en 


| el CCZ No.14 en Él s 
| | sará como CCZ es pgs al £xito tetal del mismo. 
e KG. dividido en 3 Zonas, las cuales fueron divididos en 
22 ug ectores (no se conoce cual es la denominación usada). 


Se presume qué otros Centros Comunales hayan adoptado la misma estructu- 


ra; se desconoce si todos en 3 zonas porque se supone que el CCZ ha sido 
estructurado de esta forma teniendo en E las diferentes caracterís- 
ticas y problemáticas de la nn e 
De estos 22 secto A pistertos- , cada uno coincide más o 
menos con un Comi té de Base Spoiz que se habría hecho coincidir los 
- límites de cada distrito. S. 
nas El informante aportá ato este con referencia a la denuncia rea 
lizada por el edil... STiáALONE contra MARIA DE LOS ANGELES BALPARDA,de 
que se estaba aplicando la teoría cubana a los CCZe 
Dentro de cada districto se está llevando a be un rele- 
vamiento con el pretexto de censar las viviendas: e e El es- 
fuerzo se orienta sobre tres sentidos; LIMPIEZA q NTO y BIVIENDA. 
Asimismo lá fuente informa q vimiento 26 de Marzo 
qu itar los domicilios de 


que quedara un Comité de Base en cada z0 


está aprovechanóo las horas de la mafiána P 
personal subalterno de las FF.AA». 
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IV-COMENTARIOS PERSONALES: 
1 


teoría. opbana 


VI-SOLICITUDES: 


VII-PECHA PROXIMO ENCUENTRO 


VIIT-DISTRIBUCION: DPTO. 
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MEMORANDUM: Nro. AL00QA 
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PONUMTO HL PRESENTE. 


V-DIRECTIVAS: Averiguar el por qué de yá división en 3 zonas. 


FUNFLE FO 
Coto 


En. 5) 
Tratar de tener Íruepas de que la estructura es similar a la 
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P.I.E. Nro....01/ DEL AGENTE...... Ed e - A (FABIANA ) 
F.ENC..25/02/91 .25/02/9).....MANIPULADOR.. .MAURICIO..... 
LUGAR. ..L.. A. HERRERA. y MILAN. DESDE... .19.15......... HASTA..20.30....... aid 
VEHICULO... VeW. BLANCO. ...0..ooooo GASTOS .00ooocoooodoo nr 
I.- ASUNTO: INFORMACION DE FUNCIONARIOS DE LA SECCION COMPUTACION DE OSE. 

I1I.- EVALUACION: 

III. TEXTO: 


O ba 
A A: 0 E SE: 
A e O y ESA ER taz E 
E UE ad el $ 


Fué obtenida por Está gencia un listado de 112 funciona- 
rios de OSE, que cumplen funciones en la Sección computación del an- 
tes mencionado Ente del ¿Estade 

Dicho Listado pecifica los nombres y apellidos de cada 
funcionario, el nú paro” va) Padrón, su número de Tarjeta, Fecha de in- 
greso a OSE, e Cédula de Identidad, Credencial Cí- | 
vica, ea O e actualmente se domicilia, Teléfono del mismo, | 
cargo que ocupa dentro de la Sección, Categoría, puntaje y el último 


casillero donde dice comentarios se refiere a apreciaciones sobre la 


tendencia política de cada funcionario. 


Se pudo saber, que la militancia Frenteamplista dentro 
de la Sección es muy fuerte y > se el integrante del 
P.C.U. VILLAVERDE su principal dirigegte- 

Es de destacar el esfgagerzo-que trata de hacer el Frente 
Amplio para tener el control de Ja “sepción, que es clara dentro del 
organismo y la persecusión que Syfjen los funcionarios que simpatizan 
con los partidos tradicionales % 
Se destacan su militancia Frenteamplista los «siguien- 
tes funcionarios: 
l.- OLGA ISABEL DUQUE HERNANDEZ: Jefa de explotación, activista sin- 


dical, Frenteamplista enemiga de las FF.AA. con un hermano muer-¡ 


i 
z 
to o herido en un enfrentamiento con el Ejército. Í 
¿ 
j 


2.- NORMA ILDA COTELO TAIBO: Militante del P.C.UV. ex-esposa del Diri- 


gente Sindical VILLAVERDE. Se dedica a realizar tareas sindicales. 


3.- RUBEN LLANES ROSAS: Principales elementos tr MLN-T, muy peligro- 


so, inteligente y es ideólogo. ga, 


4.- JORGE SALVADOR VELOSO ANIDO: SocialfSta, “etivo sindicalista. 


5.- RAMON GORQUI CLAVIJO CAZAUX: erofeamisca aparentemente no sería 


a 7 A 
una persona peligrosa. e E 


6.- CARLOS ANSELMO TATO saxes NT pal agitador sindical. El vera-=  : 
no pasado alquiló una casa en la Paloma con SUSANA DOPI1CO, perso- 


na extremista. 


7.- ESTEBAN ROSSI MARZZARULI: Viejo integrante del P.C.U., no  pare- 


ce ser un individuo violentista. 
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IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 


V.- DIRECTIVAS: 


VI.- SOLICITUDES: 


VII: FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 


VII1: DISTRIBUCION: DPTO. LI. 


Nro.de Memorandum: 


910124 


A A A A O O 


AUREA 


IS. 


20. 


Hoja Nro.2f/... 


ROLAND KARL -VAN DOMSELAAR BARRIO: Persona que habría sido expulsa- 
da de las FF.AA., no pudiéndose precisar las razones de su baja. 
Ha manifestado ser del Partido ColgiRpdo, pera ha tenido actitudes 


que hacen dudar de tales A 


MARIA CEDALES FALCON: Espos dede otro funcionario JORGE DUCLASON, am- 


bos son manifiestos Marxighas- Leninista, bastantes radicales en sus 
posturas. q dd 


CARLOS SOSA: Redactor responsable del órgano de Prensa de FFOSE "CAUDAL: 


LILIAN SOSA SOSA: Frenteamplista, mantiene estrechas relaciones con 


el Sr. MIGUEL RIVERO. 


SUSANA DOPICA SIERRA: Extremista, posiblemente militante del MLN-T, 
es la esposa de FERNANDO GIRARD (Funcionario del Centro de Cómputos 
de 0.S.E). 


ELIZABET CORREA: Frenteamplista, posible integrante del P.C.U. 
Actualmente vende latas de Kreel, > di de la URSS a N$ 200,00:C/U 


20, 
q 


LOURDES ECHAVALETA GOMEZ: Es ee persona intelectual simpatizante 


se 


del régimen Cubano, que inplusiye ha visitado la isla caribeña .. 


YANET GILBERT COLAMBO: Frenteamplista, histérica, Nneurótica,, que tra- 
baja en el área de Rogados del propio sistema como operadora. 


ANA MARIA MENDEZ MORALES: Aparentemente militante del P.C.U. activa 


participante en apoyo del Voto Verde. 


ANA MAGDALENA DELACOSTE MONIOR: Persona muy peligrosa, simpatiaante 
del MLN-T. Es Jefa de la Secretaría del Centro de Informática, mane- 


jando todos los expedientes expedidos y refípidos del Centro. 
MONICA BALTASAR : Frenteamplista, anigalpersonal de ANA DELACOSTE. 


RUBEN ANGEL BENITEZ VAZQUEZ: Des jtuida del Proceso Cívico Militar, 


a, 


do, 


reingresó al Centro de A de O.S.E. Su posición es bastan- 


te extremista. ts 

ol 
GUSTAVO QUEVEDO NAVEIRA: DO del P.C.U., Sindicalista amigo 
de CARLOS TATO, F.GIRARD y RUBEN LLANES. 


Cabe agregar que en uno de los Listados figura un ex-Capitán del Ejército 


del Arma de Artillería que solicitó la baja y que con fecha 26/12/90 in- 
gresó a O.S.E..el Sr. MIGUEL RIVERO. 

Su Número de Padrón es 18546, su Número de Tárjeta Ñ 430, C.1.1.470.244-6, 
Cc.C. 


BCA 61375, con domicilio en Colegiales 1968£%, D cracia, Teléfono 


90.58.98 (Estudio). e, q 


7Se adjunta una lista con nombres y telétolds que figuran en la Agenda 


Personal de MIGUEL RIVERO, asi com cÁmbién*una fotocopia de facturas co- 


te 


merciales de la misma: persona , Fecios de 0.S.E. resolviendo su 


contratación dentro del Centro de Cómputos del Ente y un Boletín Infor- 


mativo "CAUDAL" del XIII Congreso Nacional de Delegados de la FFOSEÉ de 


Abril de 1990.- 


Y 


i 
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CAS. Esta persona por ej. MARIA PAZ LESI FERNANDEZ, tuvo serios enfrentamientos| 


i 
ENTREVISTA CON CARLOS  22.2.91 A 

| 

4 

| 


J.E.T _ JEFE DE ESTUDIOS TECNICOS. 

C.A. es categoría. Donde dice PUNT, es puntaje. 

Esto que es, 5.4, 5.2. 

Los analistas por ej. tienen 410 puntos. 

¿Y en que los beneficia esto? 

El puntaje? en sueldo.El puntaje cuanto más alto es, más sueldo se gana. 
Los transcriptores tienen todos, que son cerca de 30 transcriptores 295 puntos.! 


Los programadores tienen..., hay programador ], programador 2 y programador 3 


Funcionarios que figuran en el listado del Céntro de Cómputos de OSE, que se- 


O O 


rían los más peligrosos. 


0 ) 095 3 ad E 
¡RAUL GARCIA HEBER CORREA, JORGE ERNESTO DOUCLOSON HERMIDA, ARON SEGALES, BOROUS¡ 


1 

1 

y E , : ¡ 

personales conmigo, apesar de que yo la tengo registrada con Sin comentarios, 
i 


sempeñé en el área de Transcripción de Entrada de datos, y esta persona se de- 


dicó a provocarme, y a molestarme, en forma constante, períodica y notoria. po 
3 
1 


La mandé chequear, por una persona conocida mía, que es de confianza, y del 
barrio de ésta persona, que por razones de seguridad voy a mantenerlo en reser-' 
va, el cual me trajo la novedad de que esta persona era i¡aquierdista, entonces 
a mí se me aclaró el panorama. 

Ella se manifiesta ante todo el mundo de que es colorada, pero a mi me sorpren-! 
de mucho de que sea colorada, habría que declararla en OBSERVACION. 

OLGA DUQUE, ¡ISABEL' HERNANDEZ; una mujer muy peligrosa, muy simpática, muy agra- 
dable, muy entradora, pero de las personas más peligrosas que hay en el C.I., 
es la que tiene el cargo dé Jefa de Explotación, activista sindical, personal 
hostil, ya no simplemente al Partido Colorado, a la administración anterior, 
sino, al sistema democrático. Hostil a los partidos tradicionales, hostil a 
las FF.AA., Frenteamplista declarada, coñ un hermano tupamaro, no sé si muerto 
o herido, o detenido, con un rencor interior muy grande hacia las FF.AA., una 
persona que está permanentemente en las asambleas sindicales, y en las manifes- 
taciónes, y en todo tipo de actividad sindical, es la persona de lra. línea, 
junto con su mejor amiga y compañera de sección, Nancy GONZALEZ, 


r .. . . AS E 
Aqui tengo una persona, que tambien da tengo sin comentarios, se trata de ¡OMAR; 


"RAMIREZ TARALO; al cual de casualidad un día yo le revisé el escritorio, sin 


permiso, por supuesto, y me encontré con revistas soviéticas, dentro del mismo. 
ADemás de eso, me encontré con una invitación oficial del Partido Comunista a 
nombre del. A todo esto, yo consulté con otra persona por la identidad de éste 
individuo, y se me dijo que eso era una broma, que era una broma que me habían ; 
hecho a mí. Pero esta broma la tengo que decifrar, si es cierto que se me hizo 
una broma, O si realmente la invitación que tenía, una tarjeta de color rosada | 
que me acuerdo que era, era una tarjeta del Partido Comunista, dirigida a nombre 
de él, y revistas soviéticas como él tenía. 
Da la casualidad que el Sr. OMAR RAMIREZ TARALO, me lo encuentro en algunos lu- 
gares que y0 voy, que son personas de mi simpatia. 

NORA COTELO, HILDA TAIGO,: esta mujer es del Partido Comunista, se dedica a ac- 
tividades gremiales, es la ex-esposa de VILLAVERDE, conocido dirigente del PIT/ 


- 


E 
E. 
, 
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“RUBEN YAN 


JORGE SALVADOR VELOZO, otra persona de cuidado, militante fanático, no sé si del 


_RAMON CLAVIJO, GCORQUI CAZAUX,; es otro de los frenteamplizta, diría yo que no es 


Hoja 2/... 

CNT | 

>» del Frente Bolche, y del Partido Comunista, se dedica a tareas más bien sín- 
dicales , 


si bien es comunista, no es extremista. | 
EZ ; inci más 
ROSA, este tipo es uno de los principales elementos del MLN '.Este in-: 


dividuo, además de ser peligros, es inteligente y es ideólogo. 


Manifiesto MLN o vos calculás que es MLN. 


Ño, yo calculo que es MLN, por una cantidad de razones, es uno de los principales 


del grupo que comanda ahí adentro. 


Yo tuve la oportunidad de salier con una persona que se llama GRACIEL PRICIVALES, 
cuyo tel.... Esta joven mujer, GRACIELA PRICIVALES del MLN, trabajaba en una em- 


presa .... 


Salistes con ella, y no sabías que era MLN 


No, salí con ella, estuve intimando, y yo le dije que era anarquista, y estuve en 


la casa, y ahí ví símboles del MLN pintados por toda la casa, en las paredes, 
¿Cuantos años tienen la mina ésta? 

Y unos 35 años, pero yo le hice una jugada sin que se diera cuenta, yo sabía que 
ella trabajaba en una empresa que se llama ARG, y que en esa empreea trabajaba 
RUBEN YANEZ, entonces yo le tiré la cuerda diciéndole que era anarquista, enton0 


ces a los pocos días, en el C.C. donde yo trabajo, otra 3ra. persona llamada MAG-: 


A a e 


DALENA DE LA COSTE que la conozco bien, y que es del MLNm persona sumamente peli-; 


pr 


” 


grosa, porque es una persona capaz de tomar las armas, me salió preguntando a mí,! 
si y0 era anarquista. Entonces ahí yo, pude comprobar la relación que existe en- 


e 
tre MAGDALENA DE LA COSTE, CRACIELÁ PRENCIVALES y RUBEN YAÑEZ. 


e 


partido socialistg, marxista, pero persona que siempre está entre grupos selectos! 


de la patota sindical que domina este centro de Informática. 


una persona (aparentemente) peligrosa, que siempre se demustra con una actitud 
más bien moderada, pero que casualidad que siempre está todeado de los elementos 


más extremistas de la organización, permanentemente siempre está al lado de ellos 


AS AM DIANA VIA NA area 


La personalidad del, no parece violenta o de actitudes extremista, pero todo el 
día está rodeado con toda la cúpula, y son personas de cuidado. 
Acá tenemos a uno de los principales responsables de los que dirigen la patota 


sindical dentro del C.1l., CARLOS TATO ANSELMO SAYEZ es una persona de cuidado, 


A a o a 


peligroso, capáz de agarrar las armas. Este verano alquiló una casa en el PRnes 
rio La Paloma, estuvieron: SUSANA DOPICO, que es una persona guerrillera, esa 
persona es de lo peor es ultra, stnilista-leninista],y es extremista, y que casua 
lidad que estuvo en esa casa: CARLOS TATO, SUSANA DOPICO y MALENA DE LA COSTE, . 
ue ya hemos dicho que es una persona del MLN, y que es peligrosa. 

ARLOS TATO es un elemento de cuidado. : 
ESTEVAN ROSSI MARZARULLI :, es un viejo frenteamplista, del partido comunista, de : 
la vieja guardia, tradicional, pero no parece ser un individuo violentista, con : 
filosofía ideológica, pero llegó hasta ahí. 

CAR ROLAND VAN DOSI BARRIOS , es una persona polémica, porque si bien manifiesta: 
ser del Partido Colorado, yo he visto y lo he escuchado en una asamblea sindical: 
dentro de la Informática, decir palabras textuales: ” ustedes saben muy bien,que 
yo estoy con ustedes. Es una persona que ha sido expulsado de las FF.AA., y no 

sé porque raxón. 


No sabes donde trabajaba. 
Sé que hizo la carrera de oficial del Ejército, y fue expulsado cuando era cade- 


HOJA 3/... 


te chos 
> E£reo que no se recibió, que lo expulsaron antes. 


Después tuvo problemas también en otro lugar con el Mayor ARMANDO MENDEZ, porque 
esta persona trabajó en CADA, y parecería que tuvo problemas con él. 

Es una persona de la cual yo no aseguraria que es Frenteamplista, pero es un po- 
co particular, que trae, o que crea problemas. 

NANCY. ROSAGONZALEZ IBARRA,' una persona frenteamplista, amiga de OLGA DUQUE de 
ESPERONI, que ya nos hemos referido, esta persona es :la Jefa de Coordinación, 

Erabaja con ella, es frenteamplista igual que ella. No es una persona importante 
“FERNANDO GIRAR OCHOAÍ uno de los peores sujeros que está dentro del C.l., indi- 
viduo sumamente capáz, sumamente inteligente, tal vez el que sea más preparado, 
o más calificado técnicamente desde el punto de vista de la profesión del C.C., 
pero que fue asecendido desde que ingresó a la OSE con la complicidad de los je-] 
fes que dirigen este centro de Informática. Basta ver el legajo personal de éstej 
funcionario, para darse cuenta de que cada 2 años estaba ascendiendo permanente- 
mente de categoría, lo que iba elevando su nivel de sueldo y remuneración. 


Este individuo ha tenido serios enfrentamientos conmigo, me ha provocado en rei-¡ _- 


teradas ocaciónes, me ha amenazado, mu ha provocado por ej., golpeáúdome en los r 
O pasillos . Yo le hice una denuncia policial de amenazas, éste individuo lo o 
que le podría pasar es que lo sacar de circulación. 
MARIA CEDALES FALCON, esposa de un frentesaplista, que se llama JORGE DUCLASÓN, 
es una persona en la cual hay que reparar en alle también, poFqúe es tan fren 


teamplista como el marido, y es vastante extfemista. El también funcionarios 


y 


del C.Il., Jorge Ernesto DUCLASON,: es una persona extremista, fanática del sis- 
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tema de Cuba, lo ha manifestado abiertamente en muchas oportunidades, defensor 


ISE 


E del sistema marxista-leninista, enemigo del sistema democrática, y una persona ; 

E de cuidado. ¿ 

ES ¡GRISEL TECHERA,SILVA DIANESI,: yo la tengo como frenteamplista, en todos estos ¿ 

ES zz . ¿ : ¿ E E 

sl años se ha mantenido como frenteamplista,de un tiempo a esta parte, pareceria j 

ES í 

ZE . . . . . y 

ES contradictoria su conducta, porque en su pantalon tiene un escudo americano... ¿ e 
E CARLOS SOSA,:ES UN morochito que entró hace poco a trabajar en el C.l., que tie-: 

E. er A 
E 6) ne una intensa actividad gremial, que figura como redactor responsablej¿del sema- 


nario, o del órgano de prensa de la Federación Comunista, dirigida por VILLAVER 


DE, FFOSSE,í lo que no me explico es como sigue entrando permanentemente al cent 


A AAA 


tro de informática, porque esta persona figura como activio militante de la fe- 
deración. 

“LILIAN SOSA SOSA; es una persona que ha tenido enfrentamientos conmigo, me ha 
amenazado telefonicamente, me ha insultado telefonicamente, es frenteamplista, 
yo diria que hay que tener cuidado con ésta muchacha, porque ahora por ej. se 
está dedicando a tener amistades con el Sr. MIGUEL RIVERO; se los ve juntos sa- 
liendo y entrando del organismo, a esta LILIAN SOSA SOSA, Esta persona por ej., 
cuenta también con la impunidad de los jefes, de los jefes surdos por supuesto, 
que son los que mandan ahí adentro, para dedicarse a vender ropa, tareas parti- 
culares que ella hace, y se dedica a recorrer todos los pisos sin que nadie le 
diga nada, cuando otro funcionario tiene que ir a la cantida a comer algo, y le 
hace problema si demora más de media hora. 


SUSANA DOPICO SIERRA, extremista, MLN, persona peligrosa, persona con toda segu- 
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ridad, en un conflicto hipotético, que va a agarrar las armas para pelear, Ene- 
miga de todo, enemiga de los partidos tradicionales, del sistema democrático, 


pero enemiga también de los propivs frenteamplistas. La única persona que pare- 
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que tuviera razón es ella, y está en una posición demasiado radicalizada, es 
la persona más radicalizada del Centro de Informática. Esta persona es la esposa 
de FERNANDO GIRARD;, Es la persoma más extremista, y la más a tener cuidado en 


éste Centro de Informática. 


«DILIAN. CARABALLO es una persona que además de ser frenteamplista, en épocas pasa- E 


das estaba con una escarapela del CHE que la usaba permanentemente como distin- 
tivo, y que se dedicaba a escuchar música sandinista adentro del Centro de Cómpu- 
tos, donde está el Computador Central. 
Aquí tenemos a ¡ISABEL CORREA, otra frenteamplista del Partido Comuniéta; que den- 
tro de sus actividades se dedican a vender latas de kreel soviético, latas que 
son de pequeña cantidad en cuanto al contenido, pero que estan estampadas con la: 


Unión de Repúblicas Soviéticas Socialistas. Las vende a N$ 2.000.- s 


:Para el Partido. 


Por supuesto, para mantener las finanzas del Partido Comunista. 

La Jefe de ella directamente es LESIE FERNANDEZ, la que tuvo problemas conmigo, y 

a ella no le dice nada por vender latas soviéticas ahí adentro. 

LOURDES ECHAVALETA GOMEZ; es una persona que trabaja al ladode FERNANDO GIRARD, : o 
que tiene en su campera una escarapela de VIVA CUBA, y que además de eso ha visi" . 
tado personalmente la ista del CARIBE, y ha regresado contando maravillas de la 1 


pudricción que vió por allá. Es una persona muy intelectual, 


¿YANET GILBERT COLAMBO;: frenteamplista, neurótica,histérica, persona que trabaja 


en el área de operación del propio sistema, persona que yo diría que es descuida- 
da. : ; ' 


ANA MARIA MENDEZ MORALES, “fanática, peligrosa, militante del VOTO VERDE, campaña; ,. 


contra todo lo que se pueda hacer. Es muy activa militante, de las filas parece- 
ria del Partido Comunista. 

'ANA MAGDALENA DE.LA COSTE MORION,: persona de cuidado, que conosco perfectamente 
bien, con la cual he estado o cciaado durante muchísimo tiempo el área de tra- 


bajo, integrante del MLN, que guarda libros de FERNANDEZ HUIDOBRO en sus cajones, 
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de SIMON RIQUELO, y en su forma de hablar, de expresarse es una víbora, además se E A 
viste en forma totalitaria, porque anda siempre con vaqueros ajustados tipo jeans 
con botas. Tal vez sea una de las personas que yo más conozco de éste centro de i DA 
Informatica, por tener que compartir la tarea con ella. Esta persona es la jefa E 

de la Secretaría, del Centro de Informática, entonces todos los expedientes pasan 

por manos de ella, lo mejor que hay que hacer es pegarle una patada y maddarla 


para Suiza donde tiene los familiares radicados allá. 


¡MONICA PAra Oros persona bastante repugnante, frenteamplista declarada, ami- ts 


ga personal de KAGDALENA DE LA COSTE, que también lleva a sus hijos a la guarde- 
ríá junto con MAGDALENA DE LA COSTE, partidarios además de ese ¿itema, en las 
discusiónes en que hablan, ellos defiende de que los hijos tienen que ir.a las 
guarderías, ellos tienen la filosofía del Partido Comunista de que hay que sepa- 


rar de la familia. 


MARIA ELENA DI MARTINO y es aquella joven que es la amiga de LESIE FERNANDEZ, 


Esta joven DI MARTINOes del Partido Comunista, es frenteamplista, es una pobre 
imbécil, pero además es la esposa de Gustavo QUIVEDO, un destituido, también del 
Partido Comunista. 

JULIO MIGLINO DI MURO, este muchacho fue compañero mio de tareas, es frenteamplis 


ta, es comunista, pero es una persona que y6 la conozco, y es apacible y tranqui 


lo. 


eZ, 
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¿RUBEN ANGEL BENITEZ VAZQUEZ ,y persona destituída, por el preceso cívico militar, 
reingresado al centro de Informática, persona de fuerte conocimiento desde el 


punto de vista ideológico, de una posición bastante ultra. 


ta, amigo de toda la patota sindical, amigo de CARLOS TATO, de FERNANDO GIRARD, 
de OLGA DUQUE, de RUBEN YANEZ.- 


¿QUEVEDO NAVEIRAS; persona del Partído Comunista, de posiciónes ultras,sindicalis- 
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_LISTA DE PERSONAS QUE FIGURABAN EN LA AGENDA 
_DE MIGUEL RIVERO 

ARGENTUR _ Empresa 
ALAC -— Empresa 
ANA FERNANDEZ - 29.56.94 
ABELENDA SOLEDAD _ 41.20.35 
A.N.P. que debe see Administración Nacional de Puertos - con 2 nombres, 
ANA MARIA IBARRA e IVON MONARO 
GABRIEL AGUILAR - tel. 21.38.69 
ADRIANA FUENTES - tel. 60.09.84 
ARTURO BOYARDI - esta persona figura en la agenda del Sr. Miguel RIVERO con una 
dirección en E.E.UU., y además figura un teléfono que es el 62.46.88. 


BERNALEZA S.A. -Empresa - 90.37.68 


C.D.C. - Empresa - 90.77.96 
CLAUDIO ZAPATA, - 38.95.26 
COORPORACION I.N.F. - debe ser Coorporación Informática. - 96.30.74 


CARLOS IRIARTE - 20.42.49 

CENTRAL INFORMATICA - 96.24.6! 

CONALAP - 95.71.79 

FLIP PAPELES LTADA. 'Yaguarón 1416. 

RAMON FERNANDEZ - 

IMPRENTA NACIONAL- 

JET MAR VIAJES. (Alfredo CARATTE) de ésta empresa) 

MIGUEL REMESGIRO 

CECILIA (sin apellido ) tel.41.32.44 

LUIS NIN 

MARCELO NAPOLI 

JUAN PABLO NERY (les un funcionario del Centro de Cómputos de Informática) 
OTECAS LTDA. 

INGENIERO PABLO ORTIZ (otro funcionario del Centro de Cómputos de Informática que 
ingresó en la época que él, junto con JUAN PABLO NERY. . 

COOPERATIVA DE OFTALMOLOGIA - 

LEONEL PASTORINO. 

Cr. JORGE REVEILLA 

LILIAN RIVERO. 

GRACIELA ROCHA 

SARA GONCALVEZ 

RICARDO SIMOIS 

IRMA SILVERA 28.28.64 - Esta persona además de ser funcionaria del Centro de 
Informática, es compañera en el ingreso de Miguel Rivero, en la misma época, hace 
pocos días se presentó el eposos de Irma Silvera a solicitar licencia médica en la 
oficina de C.l., fue atendido por la fuente, con una escarapela del Frente Sandi- 
nista de Liberación Nacional. 

GUILLERMO SCHARPEGGE , (la fuente manifiesta de que no le puedo sacar el teléfono 
que primero trató de sacar los nombres). 


JUAN CARLOS NAVAJAS 


LUIS SPOSITO., 
TURIS CLUB - 
DR, YAONGOTCHIAN- tel. 90.86.34 
Esc. IRENE OLIVERA tel.23.34.73 


Hay qye prestar especial atención en ésta persona que le fuente conoce, que figu- 


Y 
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y Otro teléfono de la empresa SOFT HOUSE - 40.95.26 

Este jóven, Claudio SARAVIA, además trabajó o trabaja en el Céntro de Cómputos 
del Edificio Libertad de la Presidencia de la República, además fue compañero de 
clase de la fuente de la Universidad Católica Dámaso Antonio Larrañaga, ubicada 
en 8 de octubre 7 Garibaldi. Es de destacar la importancia de ésta coincidencia 
que encontramos en la agenda de Miguel RIVERO, a la persona de Claudio SARAVIA, 
por la connotación que tiene de trabajar en otro Céntro de Cómputos, en éste caso 
la presidencia de La Repúblioa. 


Hay también una tarjeta de Eredisol NO.820068, perteneciente al Sr. MIGUEL RIVERO. 


ra en la agenda del Sr. MIGUEL RIVERO, y es CLAUDIO SARAVIA, con teléfono 20.20.57 
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ConSys Lida. NS 


Contabilidad €: Sistemas 


Hi6VEL RIVERO 


DIA 


8 


RIO NEGRO 1320 - Esc. 502 
Gal. LONDON - PARIS 


LuCc. 212311 $10 015 


TEL. 90 58 98 
Señor pe 0.5.E, tcs . 
Dirección caos e is AA 


ERE EL 2 N2180 y ze /90. se. 
DOUE OST Y E ET 


CONTRIBUYENTE AL DIA CON EL IVA A LA FECHA SUB - TOTAL N$ 
LV.A. 22 % NS 


TOTAL N$ 
001 1100 x 2 - 8/80 - RIMARCO - R.U.C. 2103233980014 14216 


lo EA AS 
ie 
a e ! 
- AN JAM Frecganra se doc oiga DLiOtada Dig qgd MOTO y .. 
o IDVSGEN ses. M7 026 
h GENERACION DE SISTEMAS DE COMPUTACION S 
MONTE CASEROS 2722 Bis/801 pla Mes ¡ ño 
: TEL. 202195 o 
R.U.C. 212058520011 23 + 4 
DS 


FAA AA AAA AAA Arras da 


tan 


OS 


e. us 


AI ES 


CONTADO 


HONORARIO POR EL PERIODO Commenvioo 
eme 2/2/40 AL 2/6/40 Por Rp 45/30 
aa lapa 


(AJe UGUEL NÁVE LO 


Ls empresa está al día con el 1.V.A. (Art. 10 Res. 335/82 - OG1). 


SUB-TOTAL NS ZE6 4 


CLIENTE 
100 » 2-001 01 100. 9/88 -E.1.S. - RUC. 210263130010 - O/N? 4072 


na 


- ADMINISTRACION DE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO 


MEMORANDO Ne $ /0 pe reca:2 2 NOV. 1990 
DE SECRETARIA GENERAL 
A: Gamo RóS aan 
De acuerdo a lo dispuesto, para su conocimiento 


y efectos que correspondan, se adjunta copia fiel de / 


la R/D NW 26 se/fo de fecha 14 NOV, 1990 


Ds; 


Esc, Marta E. Di Lorenzíi., 


dd A 
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xx Dei Jentro de Informática 
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A: Despacho del Dircotor de 0.3,E. 


Ye renite a usted copia de la información enviada 
al Despacho de la Vice-Prosridencia. 
Saluda a usted atte. 
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Montovideoy) 14 de aotiembre de 1990 


Despacho de la Vicefresidenola 
"screBeatriz Argimón - Presentes 


De acuerdo a lo eolicitado ee informa la nomína de tecnioos con» 
tratados mjo la modalidad de arrendamiento de servicios en oste 0DI y 


cuya permanencia sae entíienós necesarias 


Analistas Proyecto Veno 0 E 
irma Sálveira átencién al Usuario 01.113 
:*>Jorga QGoyret eS de 31.07. 
-Pablo Martres e e A 065085 
- Gabriela Davrieux Siatema Geréncial de Servícioa 15.09% 
Pablo Ortiz Optimizacion áe la Pacturacé 01.09. 
E iveco) Ñ da : 01.08% 
Fernando Mertinesz ' Soporte Teoníco 01.085 
Exrogramedores, 
Marina Lsrrafiaga Atencion 91 Uruario 24.075 
Pablo Simón k h dl 23.074 
Juan Pablo Rery y si e 01.08% 
Abogado 
Guatavo Reisok ' Informatica Juwriúldoa 15.09% 
Txapasripoisa 
Cecilia Pastitte Graboverificacion lecturas de 21.09. 


medidores del Interior 


Se dsja oonstencia que los Srses.Pablo Martres y Sornando Marti- 
negz ne desvinounlaron al tiempo de vencer eu ultimo contratos misntras 
que los restantes, aún con contrato vencido, han oontinusde traba jun» 
d0.» 


Saludo a Ud.sattosy 


00. ItesGraloIngoalter Toledo 
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Expte. N? 
233978/90 
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Montevideo, 19 de setiembre de 1990. RD 26 3 ? ! 904 


=-"»VISTOS la necesidad de renovar los arrendamíentos de los Ana- 
listas y Programadores que estan llevando adelante los subproyec 
tos enmarcados en el Proyecto de Desarrollo Institucional del // 
Organismo y algunos otros vinculados estrechamente al míismo.---- 
---CONSIDERANDO: que los mismos ya están trabajando en los sub-/ 
proyectos correspondientes y en tanto este Directorio analiza en 
profundidad la situación y adopta resolución definitiva sobre el 
E o dr loe 
--»-ATENTO: a lo informado por la Gerencia General, -=.--=-—-— ==... 
connananancnco ao o EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION 

DE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO >oornocrrnmmnrmn 
cnc PR ES Y E LV Esrrrrrrrorrrrrmamm 
---1%) DISPONER la renovación del arrendamíento de servicios por 
un plazo de 60 (sesenta) días de los Analístas Sres. Pablo Ortiz 
Mígquel Ríveroy Jorge Goyret, Pablo Marxrtres y Fernando Hartínez y 
de los Programadores Srta. Marina Larrañaga y Sres. Pablo Simón/ 
y Juan Pablo Nery. en régimen de 7 1/4 hs. diarías de labor para 
cumplir las tareas indicadas precedentemente. —— eo e e o 0 0 0 0 o a a e 
--=2%) AUTORIZAR un crédito a efectos de atender el pago de los/ 
honorarios correspondientes por la suma total de N% 121083,486 / 
(nuevos pesos doce millones ochenta y tres mil cuatrocientos / / 
ochenta y seís) Impuesto al Valor Agregado incluído, el que se / 
discrímina en N$ A A pesos cuatrocientos veintinueve 
mil setecientos setenta y cinco) más Impuesto al Valor Agregado/ 
para cada uno de los Analistas de Programación y N$ 384.208 (nue 


vos pesos trescientos ochenta y cuatzo mil doscientos ocho) más/ 
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! ADMINISTRACION DE LAS OBRAS 
e : SANITARIAS DEL ESTADO 


Serie € NO 655402 


; Montevideo, 4 NOV. 1990 RD 2 6 5 8 /90 


Expte. N? ¡2--VISTO: la necesidad de renovar el arrendamiento de servicios! 
a ; á SS 
237148/90 'de los Analistas y Programadores vinculados al área de Informá-!| 

: ¡ 

MDL/il ¡tica en el marco del Proyecto de "Rehabilitación y Mejoramiento, 

: 1 

“de los Servicios de O.S.E." Préstamo BIRF N* 2921-UR.---=-===-=--i 

¡TT "CONSIDERANDO: lo informado por la Gerencia General. .-=====-=-=-; 
rs EL DIRECTORIO. DE LA ADMINISTRACION! 

Y ÍDE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO¡================c==oc=ol 
d j 
[noo RESUELV Esxoorrononnoon---- 


ñ 
h 
1 
1 
; 


---]) DISPONER la renovación del arrendamiento de servicios ES 


por un plazo de 30 (treinta) días de los Analistas Pablo Ortiz/! 


Gabriela Davrieux, Irma Silveira y de los Progral 


” imadores Juan Pablo Nery y Gustavo O'Neill, en régimen de 7 1/4/ 


horas diarias de labor para cumplir con las. tareas preestableci 


das y con vigencia a la fecha de cese de su anterior contrata-/| 
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: ; '---2%) AUTORIZAR un crédito por N$ 3:738.429,00 (nuevos pesos / 


ovas millones setecientos treinta y ocho mil cuatrociento vein- 
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a PEA ION 0 o 


“tinueve) Impuesto ad Valor Agregado incluído, el que se discri-' 
.Mmina en N$ 538.078,00 (nuevos pesos quinientos treinta y ocho / 


.mil setenta y ocho) más I.V.A. correspondiente para cada uno de! 
1. a Y 2: E O 


los Analistas, N$ 481.028,00 (nuevos pesos cuatrocientos ochen-'¡ 
¡ta y un mil veintiocho) más 1.V.A. para el Programador 3 y BRA 


¡N$ 430.946,00 (nuevos pesos cuatrocientos treinta mil novecien-! 


“tos cuarenta y seis) más I.V.A. para el Programador 2, el que / 


se imputará con cargo al Programa 2.01, Proyecto 04.003 del Ib 


.PIP 1989 vigente por prórroga automática.-======-"==========---- e 


pe 
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ea. ESTABLECER que el régimen de trabajo del arrendamiento../. 


e 


pS 


COR ER A 


s por un máximo de 7 1/4 hs. diarias de labor, facultando a 


efatura del Centro de Informática a autorizar en cada caso los 


onorarios correspondientes, en forma proporcional a las _horas/. 


e trabajo efectivamente realizadas.----- A 


274%) COMUNIQUESE a la Gerencia General. Cumplido, pase.al De-. 
1] 
artamento Pinancierd. ooo: noo | 


a ICAO ets. 


Arq. MANUEL ROMAY | 
% PRESIDENTE... a 
| 


JORGE M. CARLOTTA EQSCH 
PRO-SECRETARIO GENERAL AA AS o 
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EnsUavo OdeuL DABA RRA 


OTRFICAD y 3142/30 
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Honteviczeo, 25 de setiambre de 19%. 

3ra. Subierente Cenerai de OSE 
| Ingo Esther Yallezo Presente. | 
Son fecha 19.064,90 por R/T 2097/90 se aprobó wa prórro= 
ga de 60 ádas de la vigencia de los contratos de arrendamiento 
ds Analistas/Programmdores vinculados a 108 subproyectos enmayp» 


' Fota 312/90 cados en el Proyecto da desarrollo Inetítucionel de 083, Concre 
Sy 4 25 
AXPI Prorroga emente se refíore a: 
tel sontrato 0 ánalista Pabl $13 - nuevo vencimiento 01.10.90 


> 5 i vo y to 0t.t0 ze | 
¿nalista dguel Rivero>hue o vencirniento 0t.10.90 ES 


SN 


A A CI e rr, 


34 bíen la R/D 2097/90 prorrogó la vigencia de log 20M” 
tratos de dos ¿nszidetas más de loa nombraóon,los Bres.Pablo Man= 


A e A mr 


treas y Fernando Nartines, estos se desvincsuleron de sue tareas 


antes del vencimiento de la prórroga. Pur lo tanto, solo de la 


lista da Á perzonas expresadas ge vísno a solinitar otrn pró» 
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rroga de por lo menos 30 dias e partir del vencinisnto arriba 
indícalo, por estrictas rasones ús servívio y en virtud del ló- 
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gico tiempo que insumivá hacer Jugaz lo dispuesto por el literal 
D) del art. 4to0, ús la Ley 11.627 


Se deja constanoía que seto último se plantea por noja 


separadas 
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1042400 . / A inalieta Jorgs Goyretanuevo vencimiento  0t+10490 l 
| Y Programador Masina Larrafiaga  * 24.09,90 i | 

2 Progranecor Pablo Simon " 25.094,90 SÍ | i 

/ Y Programador Fablo Rery n 01.10.90 , 
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I.-ASUNTO: INFORMACION GENERAL 


. 11. “EVALUACION: B - 


111.-T EX TO: Po, 


IRAK — 


* Al ser consultado la fuente sobre numerosas pintadas llevadas a cabo 


por éste partido, DA SO con la guerra en IRAK, la misma mani- 


tiesta que: pa 


Y: 


pa 


-La politica de éste Ba) co revolucionario se basa principalmente 
en el anti-amperial¿Juo - . enfocando asi. La politica de Los EE.UU, 
como ejemplo:. ae )mperialismo mundial, debido a esto, cualquier con- 
tlicto q fe, La bjervenga este pais directa o indirectamente, será cues- 
tionado d mente por la dirección y sus bases, es asi entonces por 
lo cual se han realizado diterentes manitestaciones a tavor del pue- 

blo IRKAQUI. 
“Relacionado con lo comentado por el agente se adjunta pantleto re- 
terente al tema, elaborado por Ja dirección del P.T. 

POLITICO- GREMIAL YA 

5Se continúa trabajando en apoyo a lá pl torma rerviMdicativa del 

ENTE, no detectándose ninguna actuacio) tuexa de lo normal. 


El dia Y.2.91 - Se inaugurará” una evo local del partido en la calle 


Agraciada entre las calles *Enbtxg Rios y San Fructuoso ( la 'rumeracion 


- a la brevedad se defállara). 
Reterenida este tema la tuente tue invitado a tal 
, 


acto, al cual concurrirá. 


NOTA : Se solicita un equipo de totogratia a los etectos de realizar 


totos para posterior 1dent1ticacion. 
Dicho equipo: sera dirigido esrectamentel o MARCELO 
VARIOS :Nuevo numero teletonico de J. diera 0) Cer. AUTE.C/A.C/F) 
Tel. 35.71.97 e 
-La tuente colabora mensuvalmenté con N$ >5.UUU.- con el P.T. 


(Se solicita darle ario abnero) 


-5e adjunta documentaci varia” 


NN) 


. 


A 


-La fuente comienza luego de O RO de su problema 


IV-COMENTARIOS PERSONALES: 


familiar, a regularizar su vrda «5 estima qué a mediados del mes 


ES: 
de: marzo se estab1l1zará partajcomenzar a trabajar en torma nor- 


mal. yA 


V-DIRECTIVAS: 


VI-SOLICITUDES: 


VII-FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 11.Z.91 - Colón - h. 10U0 


VITI-DISTRIBUCION: DPTO. 1 


MEMORANDUM: Nro .Q l00%£ 
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% 
02/91 o 
Esas NA o nie e DEL AGENTE .. do... .... - (ELENA) 
11.2.91 «2. 
EEENCO: oa a ao a F. CONFEC. ...14:2:91. MANIPULADOR MARCELO 
LUGAR ......£9L0N.....o..o...ooo.....- «DESDE H..1000...HASsTA H...1130,, 
V. PARTICULAR 
— VEHICULO .......... A A A GASTOS: arios aa a o a z 
T.- ASUNTO : INFORMACION LOCAL P.T. (FTE.SINDICAL IRÓO. DE MAYO) 
Agraciada 2706 EL DIA 9/2/91 - HORA 1930 
1I.- EVALUACION : B - 6 
I111l.- TEXTO: -La fuente concurre a dicho local el día 9.2.91, siendo 
aproximadamente la hora 2000, retirandose a las 2115 hs. 
En el mismo se encuentra con: 
-Vital ANDRADE (PT-C/A-C/F) Se bajunta foto No. 1 | 
E 
- Juan CLAVIJO (26 de MaszoNC/A-C/F) Se. adjunta foto No. l. : 
- Juan CARPELINO (Pax. -C/F) Se adjunta foto No. 3 
- Gerardo GARCI EN "C/A-C/F) Se adjunta foto NO. 4. 
—- NN de AFE $, P.T.) Se adjunta foto No. 5 
- NN apodado " CACHO" (P.T.) Se adjunta foto No. 6 
NN de UTE (P.T.) Se adjunta foto No. 7. 
es -Al hacer un pequeño raconto de los presentes, no llegó 
ua 


a contar más de 13 personas antes de que él se retirara del local, por 


tener obligaciónes laborales. 


ppento lea finalidad de dicho | 
| 


Durante su permanencia mantuvo una charla informal con i 
13 
; ; e do > 
local, manifestando que el ias: ene como objetivo centrar las acti- 
a Jo : 


J. CARPELINO (P.T.-C/A-C/F) el cual, le 


vidades gremiales de los sectorés anti-P.C. de AUTE, principalmente por 
Sd e 
intermedio del sector Frente” Siidical lro. de Mayo, en el cual el P.T. 


tiene total influenciazeh, sus Cuadros. Esto fue creado (comenta CARPE- 


LINO) como contraparti da la inoperancia de la Agrupación U.T.E. (AUTE) 

la cual solamente se limita hacer contestataria de los grandes problemas 

sindicales y reivindicativos, no siendo por lo tanto creativa ni reac- 

cionaria. 

ES - Posteriormente manifiesta que Ae al lo- 
cal) funcionará como centro de información NS Omsultorio sobre 


problemas vinculados al trabajador. 0 
- Luego de esta exposición dá fúegte presume que dicho 


local es creado para sacarle hegemonía?R 1D U-T.E- (La cual es digita- 


da por el P.C.) en vísperas a las nuev dee lecciónes de U.T.E. las cua- 


les se llevarán a cabo a mediados de o. 


O A A A A A 
] 


A A A A A AX NA NA [A AXE ANNA O e A A A A e A A 
A A A A A A A o e A A e o ii ci it a 


IV.- COMENTARIOS PERSONALES. Ve ee 


-Es conveniente es un cobro prestarle suma importancia a éste 
local a los efectos ontar operaciónes fotográficas con la 


finalidad de dll de personas. 


eS 


V.- * SOLICITUDES. 


-Un alternador de 12 v (para su camioneta) en buen estado o en 


mal estado para reparar.- 


VI.- DIRECTIVAS. 


sConcurrir en forma irriigudar al local con la finalidad de in- 
tegrarse en un do do lejano al mismo. 


-Informar de nuevás reúñiones o nuevos actos. 


Q> 


VIl.- PROXIMO ENCUENTRO: Día MIEROOLES 13 - hora 1415 


VIII.- DISTRIBUCION: DP To I_ 
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1.- ASUNTO : OBSERVACIONES 


z. 
11.- EVALUACION : A A 


zo, 
A 


IIl.-.TEXTO: _Enel día de 18 q se le hizo efectivo el pago del 


sueldo P SUS 


A AAA 


$ 
alos pres 2 cta : 


DS 


pS 


IV 


V. 


vi. 


. 


COMENTARIOS PERSONALES 


DIRECTIVAS. 


SOLICITUDES. 


VII.- PROXIMO ENCUENTRO. Previa llamda telefónica día 24.2.91 


VIlI.- DISTRIBUCION: INTERNO 
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NERTICU LOS 40 PA BLANCO a ASI a aia 


I.ASUNTO: INFORMACION GENERAL 
II.EVALUACION: B-6 
TI.TEXTO: 


_A.U.T.E : 


En estas primeras semanas del año 391 la Agrupación Sindical de este Ente 

no ha tenido cambios de ea > prosigue con el tema salarial y en 
definiciones de cargos denjro este (Ente).No obstante a esto: se ha 
notado una sumisión permanente “+* parte de la dirección del sindicato 
(Mayoría PC) a lo cuál como etóntrapartida surge el Frente Sindical lo, de 
Mayo (agrupa todos los movimientos ante PC) con propuestas firmes y combati- 
vas,atrayendo con estas á un gran número de obreros y empleados los cuáles 
encuentran en esfé, ,freíte el lugar ideal de lucha. 

Las propuestasereivindicativas del Frente sindical son las siguientes: 


1.) Rechazo al gnvenio privatizador y entreguista,que ataca a la fuente de 
trabajo. 


2.) Llamado a la asamblea General. 

3.) No aceptar ningún dimensinado (fuera FENOSA de UTE). 

4.) Salario minimo para el trabajador de U equivalente a la canasta 
familiar,reajustable mensualmente segú alza del costo de vida. 

5.) Contra la desocupación.Reparto de lás'inóoras de trabajo sin merma del 
salario. a 


6.) La preparación de la Huelga qe UTE; 
7.) La creación de un comité de“soliddridad con IRAK y las masas árabes. 


; ES A E .- z 3 
Posteriormente a esta informafión lá fuente comenta que la línea trokista 


dentro de la C.Batlle se e á Yortaleciendo día a día por ser la más coheren- 
te en sus principios en ¡ye respecta al tema del trabajador. 

Debido a esto surgió como fusinformado en su oportunidad el alquiler 

de un local como centro de información obrera,dando la pauta con esto un 
crecimiento notorio de este sector politico. 


REUNION EN EL LOCAL DEL FRENTE SINDICAL lo.DE MAYO([Agraciada 
2706 BIS) 
A, 


ES 


SS 
El día sábado 2/3 hra 19 y 30 se realizará una Charta$con debate, tema: 
"El convenio de privatización y atague a la,fuente de trabajo y la prepara- 
ción de la lucha". Po 
También en ese mismo día a la hora 21 y 30 se-éxibirá un viddo tema: 
"Análisis de los "frentes Populares".ka experiencia de Nicaragua(Frente 
Sandinista).La fuente concurrirá. -. , dl 


NOTA: Se adjunta documentación varia dé UTE. 
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IV. COMENTARIOS PERSONALES: ES 

Se solfícita un aumento de sueldo al agente, debi- 
do a que .este cobra N$ 20.000 pr su información, y esta se verá incremen- 
tada desde ahora en adelante pOr Su concurrencia al local del PT-Frente 
Sindical lo. de Mayo. 
Al concurrir al local le Mes gastos a la fuente principalmente de bole- 
tos,e inclusive si la inforfínación así lo precisa la fuente faltará a su 


trabajo. a 
e 


NOTA: 


Sobre la A un aumento importante del trokismo dentro 
de los gremios concuerda con lo informado por LEANDRO, 


pS 
V.DIRECTIVAS: E 
Concurrir el día 2/3 a la Charla. 
Concurrir asiduaménte al local. 


VI. SOLICITUDES: “4 
aa 


ne 


qe 


VII. FECHA DEL PROXIMO ENCUENTRO: Lunes 10.00 Colón. 
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VIII.DISTRIBUCION: — Deto-T - G1O01UoO 
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Administración Nacional de Usinas y Trasmisiones Eléctricas 


Febrero de 1991. 


Montevideo - Uruguay 


EN MARCHA HACIA EL FUTURO 


La Gerencia de Recursos Humanos de UTE inforga a todo el persona! del Ente y a la 
opinión pública en general que: 

1*-UTE está desarrollando un Proyecto le ¿a la Gestión, cuyas bases fueron 
aprobadas durante el año 1988. Por el mismó; 8d, los objetivos prioritarios de la 
Empresa en cuanto a la necesidad de infógrarse'a unimprescindible proceso de modernización 
que consolidase el papel del Organismo mejorando $$ eficiencia en la prestación de servicios 
tanto en su ámbito natural —uef O pais como tam Ta urgente adecuación de las inmediatas 
exigencias del entorno regionaí, en parti apoyando la actividad productiva del Uruguay. 

2” - Las etapas de [Miplantación del Proyecto de Mejora de la Gestión fueron debidamente 
aprobadas y ratificadas por decisiónés de los Directorios de UTE del 15 de noviembre de 1989 

de 1990,estableciéndose oportunamente, “categórica e integralmente” 
este pfáh “no significará en absoluto la prescindencia de ninguno de 
rios de la Administración”: 

De igual forma sé señalaba en relación a los ascensos y trastados del persona! que 'se 
realizarán con aplicación de las normas reglamentarias vigentes, respetándose las carre- 
ras funcionales". El sentido de esta reafirmación es trasmitir a todo el personal la absoluta 
tranquilidad sobre su permanencia en la Empresa, no implicando disminución alguna 
en su remuneración ni cese ni redistribución en otros Organismos públicos. 

Lo que se procura es alcanzar la mejor gestión y con ello la revalorización de cada funcionario 
en cuanto a una relación laboral satisfactoria, mejor paga y con mayor reconocimiento de 
méritos y aptitudes como beneficios esenciales. . 

3" - En este Proyecto han tenido participación múltiples elementos interrelacionados siendo 
sus gestores y actores principales los propios funcionarios de UTE, sin importar jerarquías, 
contándose asimismo con el invalorable aporte de los mismos USyarios. 

Junto a ellos como apoyo al Proyecto se cuenta con el asgsoramiento de la empresa 
eléctrica española Unión Fenosa, tras la licitación respectiva y 4 paro del Convenio de' 
Cooperación Cientifica y Tecnológica existente entre nuestro país F*RReino de España. 

Corresponde, asimismo, precisar que nuestro Organismo se encuentra abocado, en otras 
áreas, a distintas realizaciones que demandan la fÁcesante intégración a los nuevos tiempos 
por medio de la ircorporación de la últimadecnología y la maval capacitación humana. Para 
ello cuenta con ta colaboración de numer 5 Profesionales uruguayos a través de los diferentes 
Convenios con la Universidad de la, República: al iguáf'que la cooperación que brindan tanto 
la Organización Internacional del Téábajo (OT) como instituciones y/o empresas internacionales 
de reconocida competencia. FEO 

4? - Se reitera lo ya manifistado por el Directorio de mantener como hasta ahora un diálogo 
fluido y continuo con quie: representantes de tos funcionarios ya que debe valorarse la 
importancia de un gremio quexps$ allá de diferencias coyunturales, seguramente coincide en 
el enfoque general de que una Empresa para seguir siendo Estatal debe ser plenamente 
eficiente. 


Reproducción del aviso de prensa publicado en todos los medios gráficos de Montevideo 
los días domingo 3, lunes 4, jueves 7 y viernes 8. 
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_4609 TRABAJADORES DE UTE 


E En pa la descomunal ofensiva que ha. lanzado el gobierno y 
£ su representante ei VirectorikAg cumpliendo fielmente con su amo, 
£ el imperialismo. se O Ermar la “Carta de Intención" con 
ae el FMI, donde se plantea dex rivatización de ANTEL y PLUNA, ¡da 
E rebaja salarial a lós trabas adores PUnIaoOS, la * reglamentación 
ES sindical, etc.. £%  * : 
El Mientr er Di roprOS echa a dos compañeros que "se. 
atrevieron" dE , 11 r""contra el PHG (Plan de Mejoramiento de la- 
Ho Gestión), n a conocer los dimensionados en varios sectores 


gue plant de nuevó mazazo al. gremio. A modo de ejemplo termos 
que en Mi. de 87 trabajadores tan sólo quedan 26, en Rivera 
quedan “dd de 108, en Canelones 29 de 100 y así ocurre en todos 
los . dimensionados que hemos conocido hasta ahora. Mientras se 
anuncia por ¡parte de FENGUSA que en febrero entraríamos a una 
situación SIN RETORNO: Si los trabajadores no se presentan a la 
farsa de los concursos, los nuevos ermencianadas serían digitados 
e a: dedo!!. : 
y En definitiva el "Plan de Mejoramiento de la Gestión (PAG. dá 
plantea una UTE funcionando cón 5000 trabajadores! ! 

Esto es: compiementado con el decreto de rebaja salarial para 
los trabajadores públicos. Mientras la inflación «setiémbre- 
diciembre fue, de un 35% el gobierno decreta un aumento, que se 

cobrará recién a fines de enero del 11% 1!!. Esto es, ños 


partir del  lro de enero. A esto todavid f que agregarle" .Ja 


pérdida de nuestro poder adquisitivo en ¡Pimos meses anté el 
alza de precios. Fero esto no es toda, ya, que" aún antes dé que 
cobremos el aumento miserable 1 cio» se van a di ar 


| 
o 
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nuevamente debido al aumento gel lro de enero de todas 
las tarifas públicas y el hech de, pa dos capitalistas ya están 
trasladando (a los precio" el: «ajuste a. los pavados que es 


superior al 30%. 
Esta medida ancenfi ed privatización, porque con sueldos 
de hambre y ante la dis va de quedar con este sueldo o en la 
calle, muchos trabajadores optan por los 12 sueldos "como el 
dinero para el pasaje". 


dicha empresa española venía a preparar la UTE para la venta 
de sus séctores más rentables; es así que proponiamos en los. CND 


ua imponer y general “propuestas al lerhatiw 

“Es las1 que esta empresa Camina e en UTE y 
“en ” muchos sectores planteanac pors sentajes por doble tarea, por 
«product iv: dad y ericiencia La “dirección de nuestro gremio entró 
-en el juego de -FENCOSA avalardlo: estas medidas. Esta orientación es 
«la que ha desarmado al gremio 4 es lo que explica que no se haya 
* luchado por. el llenado de vacañites. que no se haya emprendido el 
* boicot -efe-tivo contra las empresas privadas, que en definitiva, 
en muchos sectores de la UTE la reestructura que plantea Fenosa 
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Pa E GE EN Poco lo ELBLE. 


FAIR IS A cc a y e 


-.No se necesitaba ser un "1 juminado" para comprerder que- 


(Congreso Nacional de Delegados)' y en las asambleas e del 


] O AA . : 
y : > ed - PS Ñ Cod 


son DL FENESIOLAL to d 


decretan la rebaja de ¿lvéeaedor de un 208 de: nuestro salario a: 


gremio que la consigna debia ser “FUERA dat! ”, mientras 

que das ptras corrientes que componen la racaia da a 
que HO: estabpn eb contxa de “me dad estión” 

lo tanto debiamos disutir *“...0 bueno«y 10, , que se ES 


A e me ... 


AENA ERRORES ON LINA IRA A DAI AC mc 
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este implantada. 0 C. A 


Ante «esta si tuación nosotros (El FRENTE SINDICAL Aro DE. 

+ MAYO) propusimos “ningún € o" er” “UTE hasta * que no se conoéca: la * 
: tótalidad -.del dimensionado”, No.sé'da' a conocer ¡el dimenstónado 
total sinb gue “se divide al gremio 4 discutir gerénCi ra 
gerencia, ¡rSISIaO: a los AI sín dar una lucha de 
conjunto... 

Hoy, * que sabemos ' que se plañtés Uría” UTE con más dé 7000 
excedentes, (y para: «los que queden,. la reestructura no: -significa— 
COMO... IRUGÍOS, Piensan Oo se dos quieren hacer creer— AUMENTO 
- SALARIAL), debemos plañtear en los sectores: ¡ FUERA: FENOSA DE * 
UTE! no aceptando ningún dimensionado. A 

Por:: parte - del. gremio .se piantea-. "no “aceptar ningún 
concurso” en. el cual compitan: los. trabajadores para ver quién 
quedá: y quien se va. Pero. ya conocemos el dimensionado; aunque 
ño nos presentemos, elíios nos dejarán excedentes. a dedo tomo 1es * 
paso a los compañeros de AFE. Lelimos entonces que esta medida es 
como curar Una infeccion con Una Irina... 

2 Compañeros: .el año. e -ECTN . COMIENZA sera, sin dugar 3 
dudas de un. mayor ataque por' te del gobierno y del directorio 
de: - UTE. * Quieren “arar 70 JOY én ta calle, de un. decretazo nos 
rebáajan un 20% el salagio andonos un miserable 11%, ya “echaron 2 
trabajadores de ' “ute . nos quieren reglamentar. el. derecho _de 
huelga, enk Md vemos que. el- ¡ayuste. fiscal fue tan. sólo el 
comienzo. 
GE Compañerós: * á estos acabes. tenemos. que -patario la | mano. y 
ésto a do ER luchando, demostrándoles. en los hechos 
“que ir a veo en da «defensa | : de nuestras 
Peivindica EE pal a : E. 

Claro, esto! no:es: cil “teniendo Una dirección de Aute que 
ss las: Wwelá jas salariales sin. plantear. una lucha -Consecuente. E 

“Por eso proponemos para que se discuta .en “los. sectores . la ] 
misma posición que ¡levamos al-CND. del día 3-1-91 para que, como * 
posición, de base, vas a la asamblea general del 16-1-9t, 7. 
As : o s ES á a 
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EE PLATAFORA o e 
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* REPOSICIÓN DE 1 pus COMPANEROS DESTETUIDOS, 
* AUMENIO SALARIAL DEL 100% . Le AA 
* SALARIO MINIMO LL TRABAJADOR DE UTE DE Ng 900. 000 ; EN 
* FUERA: FENCSA DE UTE As CS, 
* NO ACEPTAR NINGUN DIMENSIONALO —..- 
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PROPUESTA DE PEN De 


-x PARO DE ADVERTENCIA y nula DEVTE 
HACER : UN LLAMAMIEN(:. A. LOS TRABAJADORES PÚBLICOS PARA” LA 
IMPLEMENTACIÓN, DELAS: HUELGA — GENERAL. DE' LOS TRABAJADEORES 
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MESA EJEU RIVA NACIONAL DEL ELN SINDICAL ro. DE MAYO | ] 


aida a 341/91 


Yoco LEwiBLe. 


A 
a 
, 
$ 
¿ 
E 
; 
í 
4 
1 
: 
AS 


ear ao 


AN 


AI A ls 


a 


ANAL Aa, 


Aa a a a 


o Di js 


GCIA. AREA Año:0 
RECURSOS Enero 1991 


ULA 11] 


A 


EDITORIAL 


modo de presentación, que NEXO tenía como 
objetivo fortalecer la compnio entre UTE y su 
gente y que por eso trataría temas de interés 
general, más allá def argo que cada uno ocupe 
o de la repartiqión en que preste servicios. 


Decíamos en nuestro primer A un poco a 


£ División Recursos Hurnanos ha detec- 
mtuehas veces un número considerable 
de funtionarios incurre en errores de interpreta- 
ción de la Reglamentación vigente, lo que lleva a 
que cometan faltas totalmente inintencionadas, 
pero que por eso no dejan de ser faltas, siendo 
posibles de sanción, 


Por eso nos pareció oportuno erga Vessaco 
dentro de esta publicación destge“gonde poder 
responder a las preguntas Que sobrg) el tema Re- 
glamentación quierogeracer, por lo que exhorta- 
mos a que nos las hagán ffecia? ÉOR ESCRITO a UTE, 
Palacio de la LEzZAPiso-2*, ventanilla 706. Gcia. 
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¡¡ATENCION: ULTIMO PLAZO! 


El 18.02.91 vence el plazo para 
acogerse ala Ley 16,127 del07.08.90 
que establece en el capítulo 4 los in- 
centivos ya por la mayoría conoci- 
dos: 


1) Subsidio mensual de un 25% des sus 


remuneraciones salariales “ACÚL 


mulable con el haS8r de»pasivi- 
dad a los fun Mos con dere- 
cho a jubilaci 


2) Dos opciones para los funciona- 
rios sin derecho a jubilación: 

a) recibir el equivalente a 12 
sueldos (sin descuento de 
montepíio). 

b) oun subsidio mensual por el 
“plazo de 2 años equivalente 
al 75% de sus remuneracio- 
nes salariales (sujeto a des- 
cuento de montepío). 
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Los funcionarios que no tuvieran 
derecho a jubilación pero que 
hubieran de configurar la corres. 
pondiente causal en un plazo de : 
dos años a partir deja. presenta” 
ción de surenuncia, posiránico- 
gerse a los beneficiosiastituidos, 
en las siguientes condiciones: 


a) sioptaren por percibir el equi- 


valente a doce sueldos no . 


podrán jubilarse hasta un año 
después de configurada la 
causal, 


2 e 

optaren por percibir el sub- 

4 sidio mensual del 75% de su 

0) remuneración, éste será re- 
ducido al 25% desde la fecha 
de su jubilación. 


Se entiende por sueldos o remu- 
neraciones salariales los haberes fi- 
jos con descuento de montepío per- 
cibidos en el último mes, MAS el 
promedia Je los Últimos 6 meses de 
las retribuciones variables con des- 
cuento de montepío. 


Hasta el 16.01.91 fueron presen- 
tadas 292 renuncias para acogerse 
a los beneficios jubilatorios con el in- 
centivo cp! 29%, de las que ya fue- 
ron apropia 93. 


También solicitaron acogerse a 


losbeneficios de la Ley porla opción 


del 75% 15 funcionarios y 80 por la 
opción de los 12 sueldos. 


De estas últimos solicitudes (de 
funcionarios sin causal jubilatoria) ya 
fueron aprobados por el Directorio 
30 por la opción de los 12 sueldos y 4 
por la opción del 75% del sueldo. 


AMBULANCIAS EN LAS CENTRALES HIDROELECTRICAS 


Como es de conocimiento de 
todos Jos funcionarios, son tres las 
centrales hidroeléctricas (Constitu- 
ción, Baygorria y Bonete) que posee 
nuestra empresa, 


Ellas son vitales pora la genera- 
ción ce la energía, que es el pigduc- 
to que comercializa UTE. cupo 
esa venta son las sumas de dinéro 
que permiten el funcionar njento y 
crecimiento del Ente. ds 


Las represas funcionan porque 


yen piezos fundamentales qu [a 
oilitan la marcha de las a 04 
cumplir con estos rmometidos, estos 
grupos humanos deben residiren los 
centros poblados que se crean alre- 
dedor de ellos. No debemos olvidar 
que una cosa es visitar las represas 
de paseo y otra vivir allí, con el pro- 
blema de aislamiento propio de 
estas poblaciones págueños. 


Ha sido preocupación de UTE 
ve 
los pobladores de las Centrales em 


gan el máximo de atención médica. 
Por ello, además de la cobertura 
médica por la totalidad del día: a 
sugerencia de la División Recursos 
Humanos, se pusieron a las Órdenes 
diréStas de las jerarquías de cada 
Central, ambulancias nuevas, mo- 


“«delos ampliamente equipados que 


estamos seguros cumplirán una im- 
portante función en el mejoramien- 
to de la calidad de vida de los 
pobladores de las centrales. 


o criterio fue recogido en la 
resolución 90-4179 d 
26.12.90. A 
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Varios fueron los llamados a aspi- 
rantes que se aprobaron dentro de 
UTE a efectos de proveer de titulares 
diferentes Gerencias de Sector y 
Subgerencias que prevee el nuevo 
Modelo Organizativo para las ekfe- 
rentes Gerencias de División: h 


llevados a €, Ls concursos 
accedieron a lofíctrgos,las siguien- 
tes personas: y 

Gerente de Sector Staff de RRHH: 
Dr. José Alem 


CONCURSOS 


Subgerente Administración de 
Plantilla (RRHH): Cra. Liliana Rodrí- 
QUyez 
- Subgerente Formación (RRHH): 

e“ Sra Elisa Lazcano. 

Gerente de Sector de Transmisión: 

ing. Carlos Milans 


Felicitamos a los ganadores a 
quienes ofrecemos nuestra confian- 
za de un buen desempeño en sus 
tareas y todo nuestro apoyo. 


SOBRE MARIANA GARCIA 


Consignamos que representantes 
gremiales nos han hecho saber que 
continúa la mejoña de Mariana Gar. 

ía. 
di a 
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Hacemos saber_nuéstta dlegría 
porese hecho, E "o. 
Porotra parte, dado que AUTE nos 
comunicó que no puede pagar la 
suma de dinero a que se había 


comprometido (mitad de los gastos) 
los quefueron abonados en sutota- 
fídad por UTE y atendiendo a las mis- 


> *.  masrazones humanitarias a las que 


se hacía referencia en el número 
anterior, se concedieron a AUTE 
nuevas facilidades de pago a fin de 
dar cumplimiento a su obligación 
de pago del 50% de los gastos de 
operación de la niña Mariana Gar- 
cia. 


DPTO. LIQUIDACIÓN DE HABERES 


Dentro de las importantesfunciones que cumple el Dpto. de Liquidación de 
Haberes se encuentra la de oficiar de agente de retenciones para diversos 


Organismos. 


Los descuentos que afectan a mayor número de funcionarios son los 


siguientes: 


CAN. FUNC. IMPORTE TOTAL NS 


Caja Nai. ahorros y desc. : 7.391 


Banco ce Seguros 2 2.856 
£co. de Seguros agrupam. 5.698 
CAUTE | me 5.270 
Com. pro fomento P.devac. 5.122 
AUTER ON 8 368 
Coop Re (CUTE) 5.258 
ANDA (serv. médico) 1,154 
Central Médica 192 


AECN , 1.294 


e, 
a 


TO , , eS 
Los úifimos tres se incluyen en el cuadro por ser retenciones para cobertura 


médica. 


Estos datos fueron emitido 
20.12.90, y por 


mos e Instituciones mencionadas, 


La lista que ofrecemos essol 
032 instituciones diferentes, 


272.736.732 00 
15,429,014 00 
17.805.052,00 
43.251.118,60 
5.122.389,70 
19.956.277,50 

209.733.885,00 
15.764,686,60 
11.887,145,80 
66.236.655,00 


i $ por el Dpto, Liquidación de haberes con fecha 
Supuesto son todos importes que UTE vierte luego a los Organis- 


o parte del total, ya que UTE retiene para pagos 
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NUEVA ESCALA DE CATEGORIAS RETRIBUTIVAS 


La escala de cotegoñas retributi- 
vas asociada a la nueva escala de 
valoración de puestos de trabajo 
aprobada como consecuencia de 
la redefinición de la casi totalidad 
de los puestos de trabajo de la es- 
tructura organizativa de la empresa, 
comienza a aplicarse para TODOS 
los funcionarios de UTE a partir del 1?- 
1-91, Ea h 


E 


La estructura de tategorías retri- 
butivas actualmenisi vigente, impi- 
de la valoración al mérito y portanto 
carece de la necesaria flexibilidad 
para incentivar el esfuerzo y la deadi- 
cación de los funcionarios, 


D 


Es por eso que se aprueba por 
90-3299 el Manual de Valoración de 
Puestos de trabajo y su escala de 
grados asociada, que por un lado, 
consivera el contenido funcional 
del puesto de trabajo y por otro, 
tiene en cuenta la dedicación, el 
esfuerzo y el desempeño del funk 
nario en la fijación del niversalarial. 

SS a 

En la propuesta dé, escala apro- 
bada se contemplan los dos facto- 
res, obteniendo a partir de la FUN- 
CION y el DESEMPEÑO los datos de 
GRADO y CATEGORIA RETRIBUTIVA. 


El GRADO depende del número 
de puntos que se obtiene aplicando 
el Sistema de Valoración al Puesto 
de Trabajo (ya aprobado) y el CATE- 
GORIA RETRIBUTIVA se asigna a un 
funcionario según el desempeño de 
Sus tarios. 


La nueva escala salarial lo que 
hace es asociar, al efectuarse la 
valoración de los puestos de traba- 
jo, un nivel salarial a éstos. De esta 
manera, cada candidato a ocupar 
cada puesto de trabajo, sabrá qué 
salario básico concreto percibirá en 
caso de conseguir su adjudicación 
mediante concurso. 


La traducción a la nueva escala 
no implica en principio variaciones 
salariales para los funcionarios ex- 
cepto para pequeños grupos cuyo 
nivel salagial actual desaparece en 
estanueva escala; pero estanueva.. 


.”, escala retrj 


En función de estos puntos, se 
aprueba la siguiente escala: 


E - ADMINISTRACION NACIONAL DE USINAS Y TRASMISIONES ELECTRICAS (UTE) 


DENOMINACION SAL. BASE | SAL. BASE * | GRA| DENOMINACION 
O a ESCALA DE CATEGORIAS RETRIBUTIVAS 
GERENTE DE AREA 74 1.321.987 1.321.987 GERENTE DE AREA 
GER, DE DIVISION 72 1,126,372 1.126.372 GERENTE DE DIVISION 
GER. DE SECTOR 70 1,011,237 1,011,237 E STOR CATEGORIA CATEGORIA 
y y. rias GRADO RETRIBUT. DENOMINACION GENERICA RETRIBUT. 
SUBGERENTE 68 908.027 s [se | 
! 4 EU 35 GERENTE GENERAL : 
. 1] ñ 
: b 34 GERENTES DE AREA | 
J, DEPARTAMENTO 66 772.027 772.027 7 
J: PROF.SUP, | 64 736.682 736682 8 ' 3 GERENTES.DE DIVISION | 
l 62 603,333 736632 8 4 GERENTES PESECTOR : 
$0 685064 . 685.064 8 LA 
Lose | 655775*_ 685.064 7 o + 
56 644.788 Y 685,064 8 he 30 Bes 
pe ens Pp > lO, 5 29 SUÉGERENTES — * 
50 59.560 628,317 8 ; en * 
as | $84.300 584.310 8 | E A 
A A AS 6 26' al Mé JEFES DE DEPARTAMENTO “A” 
o + 44 543,399 543,309 19 8 ! Y: 
o 43 | 530743 543.309 | 19 8 25 “e 
PROF.'SuP. 42 505,359 505,359 18 8 A 57 
J A 40 | 473202 $05.359 | 18 7 10, PY. 
PROF, MEDIO. “e 38 469.961 469,961 17 9 |! 7 23 JEFES DE DEPARTAMENTO ”B” 
37 469.779 460.961 17 9 22 
AY. PROF. | 36 437.062 469.961 17 9 a pa, 
TEON A. | 102 433.168 469.961 17 9 
. . 33 429.789 469.961 17 9 0 PROFESIONALES Y 
10.1 407.253 407.253 | 16 9 >. <a, p 
30 406.504 407253 | 16 | 9 6 ñ TECNICOS 
10 385.043 385.043 | 15 9 a 3 
28 379.864 043 | 15 9 : 
: A : 9.1 351.907 351907 -14 9 b v JEFES TECNICOS 
P.M. AP... | 2 351.548 351907 | 14 | 9 |JT.PERA) É 9 16 PERITOS 
E : 9 332.083 332043 | 13 | 10 |ENCARG. Y JEF. > 
E 6] AYUDANTES, 
8 261.278 281.278 n 10 | ENCARG. Y JEF. 14 FUEFES DE SECCION 
2 262.981 281.278 | 1 10 | ENCARG. Y JEF. 13 pS JEFES 
l 10 OFICIAL la. e sn : 
he 7 | y 266.790 246,790 9 11 OFICIAL io 10 12 e ENCARGADOS" ADMINISTRATIVOS 
a ] . 8 OFICIAL Za. 11 d 
E 216,710 216.710 7 | 12 | OFICIAL 20. L—_—— 
CN er 211.527. 216.710 7 | 12 [OFICIAL 20. Teo 
E 0. : : 6 OFICIAL 3a. pp  9-— | OFICIAL1a, OFICIAL la. ADM. 
TEC. ESP, cid ME 193.270 193.270 5 | 13 [OFICIAL 3a, 877] A 8 
. É : 4 . | AYUDANTES Y 
4 175139 175139 | 3 | 14 |. 12 OFICIAL 2a. OFICIAL 2a. ADM. 7 | 
P. OFIC. Y ADM. . 3 | 161870 161870 2 | 1 7 7 
2 153.469 161.870 2 ad 
PERS, SERVICIOS 1 147497 161870 | 2 | 14 | AYUDANTES Y 13 OFICIAL 3a, AUXILIAR OFICINA 
*: Categoña retributiva AYUDANTES 
(1 De cara a reconocer la situación actual de los Jefes de Dpto. Il y (niveles presupuestales 46 y 40, Y PEONES 
respectivamente), dichos colectivos integrarán en el grado 7, a los efectos de poder ascender de 0 $ PRE 


categofña retributiva en idénticas condiciones que los Jefes de Departamento. Adicionalmente, man- 
tengrán a titulo personal dicho grado y la denominación de Jefe de Dpto. en tanto no varie su situación 
laboral u opte por puestos de diferente grado, 


EIC ADA ACTO DATO RON DECENTE 


CONVENIOS ENTRE UTE Y LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA 


El mundo en que vivimos, sea o no de nuestro agrado, tiene como 
caractefística clara su gran dinamismo, su constante evolución. 


Los problemas energéticos con o sin Golfo Pérsico van también en aumen- 
to, Es una obligación de nuestra empresa procurar soluciones al respecto. 


Para ello es necesario la realización de estudios que permitan contar con 
distintas alternativas para hacer frente a los problemas mejorando la gestión 
en estos puntos. Y 


' ; , bo. EN 
Dichos estudios deben realizarse en ámbitos técnicos adecuados. 


Siguiendo una fínea ya trazada, UTE ha adjudicado diversos convenios a la 
Universidad de la República. 


Porlo tanto, nuestra móxima casa de estudios ha sido favorecida y técnicos 
uruguayos realizarán los estudios. 


Detallantes Í resolución tomada, el objetivo del estudio y el monto que UTE 
pagará a la ersidad (esta suma es fuera del presupuesto universitario, por 
lo que representará para la misma un ingreso extra). 


RESOLUCION Y OBJETO % MONTO 
90-4189 del 26.12.90 
Cuantificación potencial . 
eólica aplicada 
ala generación de 
energía eléctrica.en ”... 
forma utónoma U$S 30,000 
90-4190 del 26.12.90 
Alternativas para la 
transmisión de datos 
para la gestión de redes. USS 70,000 


90-4191 del 26.12.90 
Utilización de energía 
solar para centros de 
generación autónomos 


de baja potencia USS 58.000 


€, 
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UTE DE CARÁ AL PROGRESO 


La semana proxima pasada, UTE recibió en forma ofivial de 
la mano de Quintanar S.A., representante de RANDON S.A, del 
Bras, un remolque paratransportes uleapesados con capacuiad, 
segon su configuración, de hasta 190 tonciadas. Con sus treimta 
meuos de lasgo y 3.20 m. de ancho que son trasladados en Y4 
ruedas totalmente direccionales mediante sistema hidraulico, 
dicho remolque, adquirido por licitación pública, es nico en el 
pais vleva a permiuralentecstatal una mayor independencia para 
el manejo de cargas muy voluminosas, Servicio éste que era 
presiado tradicionalmente por empresas especialistas extranje- 
ras, lemas de bnadar un ahorro senmble en las ransferencias de 
Aiviras, ya que hasta el momento se abonaban cifras de entre USS 
400.500 y USS 800.000 por dicho servicio, significando esta” 
adquisición no solo un beneficio económico sino agenis una 
ganancia de soberanía, No 


Foto de izquierda a derecha" señor A Silva (Quintanar), mgeno: 
ro M. Jurbur: (UTE). imgemero R— Funtanella (Rangon SA). 
”igenaro Y Grisa (Hancon S Á.;, sunor J. L Ridarro ete man: 
tenimiento ds UTE), señor M A Canate (rans UTE), soñor 
Ruben Paroar (rans UTE), señor Felipe Diaz (ote flota UTE). 
señor O Femandez inspector UTE 


y 


Ante gestión del Ministerio de Cultura y ante iniciativa 
de su presidente, doctor Alberto Volonté, el directorio de 
UTE resolvió aplicar tarifa reducida a todas la; salas tea: 
trales del país, en consideración a la importante actividad 
que desarrolla el teatro independiente en el Uruguay. 

La resolución adoptada por la jerarquía del ente energé- 
tico se habrá de poner en práctica en forma inmediata, sig- 
nificando una sensible disminución de los gastos operativos 


de las diversas salas existentes, fundamentalmente en 
Montevideo. 
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Continuamos dictando los cursos en Formación General Comercial en el 


Interior y en Montevideo. 


EN EL INTERIOR 


CAPACITACION 


CURSOS INICIADOS Y FINALIZADOS AL 31,1.91 


LOCALIDAD CANT. 
CURSOS 


CANELONES 
ATLANTIDA 

LAS PIEDRAS 
PANDO 

TALA 

DURAZNO + 
FLORIDA, Vu) 


nv Ko wn» 


LOCALIDAD CANT. 


CURSOS 
CANELONES 1, 
ATLANTIDA ] 
LAS PIEDRAS “1 
PANDO 2,5 
TALA 2 1 
DURAZNO 34 2 
FLORIDA ** 2 


A A AR ol a PARO Ur ECT rd Edo 
ARRANCA 


CANT. 


PART. 


a, 
e 


CANT., 
PARTE, 


280 


310) 
31 () 
52 () 
30 (*) 
60 (%) 
400 


FECHA 
INICIO 


07.01.91 
07.01,91 


” 07.01.91 


07.01.91 
16.01.91 
08.01.91 
07.01.91 


FECHA 
INICIO 


25.01.91 
25.01,91 
25.01.91 
25.01.91 
25.01.91 
25.01.91 
25.01.91 


FECHA 
TERMINAC. 


25.01.91 
25.01.91 
25.01.91 
25.01.91 
25.01.91 
28.01.91 
25.01.97 


CURSOS INICIADOS AL 31.01.97 QUE FINALIZAN EN FEBRERO 


FECHA 


TERMINAC. 


05.02.91 
05.02.91 
05.02.91 
05.02.91 
05.02.91 
05,02.91 
05.02.9" 


: 
j 
y 
j 


Las cifras de los cuadros están estimadas al 17.01.91. 


Para el próximo mes de febrero se prevé continuar con los cursos en la 
Gcia. de Sector Norte, habiéndose planificado para marzo y abril los cursos en 


la Gcia. de Sector Este. 


CURSOS EN MONTEVIDEO 


- En la capital los cursos se dictan 
en el local“Arroyo Seco*pertene- 
ciente a la Universidad del Trabajo 
del Uruguay lo que facilita efdespla- 
zamiento de los funcionarios hasta”” 
los aulas debido asu cercania Pa- 


lacio de la Lyz. + “> 
Se ANN la capacita- 


ción dictando. en una primera eta- 
pa, cuatro cursos simultáneos, des- 


de el 9 hasta el 25 de enero. 


Se citó a un total de 96 funciona- 
rlos, registrándose ausentismo debi+”. 
do a razónes de carácter gremial. 


concurrieron 46 funcionarios. que * 
fueron distribuidos LN grupos. 


Cabe aclarar quéxsi bien estos 
cursos no tienen carácter obligato- 
rio, no se impartirán los mismos nue- 
vamenté a aquellos funcionarios 


que, habiendo sido citados a efec- 
QS de realizarlos, por cualquier 


“Fñotivo no lo hayan hecho. 


En Montevideo resta capacitar 
aún a 400 funcionarios que concu- 
rrirán a los cursos programados para 
los meses venideros. 


Ya estamos trabajando en la 
programación de los cursos para el 
personal de la Gerencia de Sector 
Transmisión y la Gerencia de Sector 
Explotación de Montevideo, sobre : 
cuyos detalles informaremos en 
próximos números. 


. La Sub Gerencia de For- 
mación desea expresar su reco- 
nocimiento a los Instructores, sin 
cuyo esfuerzo y dedicación no 
seña posible el desarrollo de los . 
Cursos. 


SALUD 


Culminando la primera etapa del screening sobre factores de riesgo 
cardiovascular realizado en los funcionarios de Central Batlle mayores de 35 
años, podemos detallar: 


1) Dicho screening consiste en: 
- Interrogatorio 
Con llenado de una ficha personal donde constan: 


- Datos Generales (edad, domicilio, tipo de tarea cumplida por el 
funcionario, horario, etc.) 


- Antecedentes Personales y Familieyes y 
SS 
- Examen físico ÓN » 
Orientado en lo cardiovascular 7) 


nto 


- Electrocardiograma -... 


LES 
2) Se han ag odroximacamente 25 funcionarios por seman 
total de 256 funcio os. Pp acon un 


3) Patologías detectadas en el relevamiento: 


e 


PATOLOGIA N* DE CASOS % APROX. S/ 
DETECTADOS POBL. RELEVADA 
A A AOS JS AA O AA 
Hipertensión A 
arterial sáb 
(aumento dd 
de la presión”, y 
sanguinea) 40 16% 
Coronariopatías 
(déficit de irrigación 
del tejido muscular 
del corazón) 14 6% 
in TR AUR A PRIETO E a o era 


a 
? 
1 
De] 
2 


(continuación) 


PATOLOGIA N2 DE CASOS % APROX. S/ 
Si ADOOS o OBESA 
Arritmias (trastornos 
del ritmo cardíaco) : 8. 3% 
Otras patologías 
(trastornos respiratorios; ' a 
del ECG, etc.) 7 la, * 2.8% 
A E 
TOTAL FUNC, C/PATOLOGIA E a 27.8% 

a 


Este porcentaje queen principio impresiona como elevado (uno de cada 
cuatro funcionariespreseñtaba patología) se puede explicar, en parte, porel 
tipo de muestreo: conaros rnayores de 35 años, de los cuales la mayoría 
superaba los 45 a 


4) Es de destacar que: 


a) los funcionarios en los que se detectaron patología se derivaron al 
sector médico asistencial correspondiente yfserán citados próximamente 
para control de su evolución y adjuntar a' 'súsficha el resultado de los 
exámenes paracíínicos que se PEgOn realizado? 


b) en tres de los funcionatios, aunque no relataban sintomatología, se 
detectaron trastornos del ritmo de tal severidad que obligaron a su 
internación inmediata en centros asistenciales. 

0) los funcionarios que presentaban factores de riesgo fueron orientados 
sobre la conducta a adoptar en cada uno de ellos, 


A modo de resumen podernos concluir una vez más sobre la importancia 
de este tipo de estudios que nos permiten detectar enfermedades en etapas 
prepotológicas donde todavía estamos a tiempo de corregirdichas enferme- 
dades y evitar que se deriven en trastornos orgánicos. 


A 


ON 


as 
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DE ULTIMO MOMENTO 


AUMENTOS CONCEDIDOS 


Por R. 90-252 el Directorio de la UTE resuelve que 
se eleve a NS 127,768 (nominales) la suma percibida 
por los funcionarios en el rubro Comidas a partir del 
12.01.91. 


Sobre el 50% de dicho mento se le aplicará el 
aporte correspondiente a la Seguridad Social, de 
acuerdo a lo aispueto por la Oficina de Planea- 
miento y Presupuesto dependiente de la Presiden- 
cia de la República. 


El 50% del monto total equivale aN$ 63.884,sobre 
este valor se aplicará un descuento de un 13% a 
TODOS los funcionarios por concepto de Montepío. 


ctsfarse aportes jubilatorios se favorecen 
espe ente aquello: funcionarios en trámite de 
su incorporación a la pasividad, ya que se ha de 
incrementar así sus promedios jubilatorios. 


Si bien de seguirse el acuerdo UTE-AUTE hubiera 
debido ajustarse por bebidas, hubiera quedado la 
remuneración en NS 116,588, dado que ahora se 
efectuarán los aportes ya indicados, la Gcia. de 
División Recursos Humanos a vía de excepción ha 
aconsejado al Directorio elevarlos nominalmente 
por sobre ese índice, en un porcentaje del 34.9, 
criterio finalmente aceptado y ampliamente favo- 
rable a los trabajadores, 


AAA 


ACCION SOCIAL 


Por R.90-4071 del 19.12.90 el Di- 
rectorio de la UTE resuelve que sea 
de cargo de UTE el costo de USI”* 
190,40 de la reparación de la próte- . 
sis de miembro inferior derecho del 
funcionario Francisco Boezio, CUYO 
desajuste es responsable, según los 
especialistas, de intefisos 'aglores 
que impiden el normal Sigsgrrollo de 
sus funciones. 


¿e 
y DÉS%ta forma la Administración 
posibilita nuevamente (ya lo había 
hecho en otras oportunidades) la 
“-puena inserción laboral del Sr. Boe- 
““zio, satisfacción que seguramente 
compartimos todos. 


ENTREVISTA CON EL DIRECTORIO 


El Directorio de UTE recibió a la Mesa Directiva de nuestro Gremio para darle 
espuesta al Memorandum que aprobó la E 


a respuesta, como veremos a continuación, not e9tua en absoluto las expectativas .. 


del Gremio. Sin embargo, no podemos dejar dé 2proñ ciertos avances en algunos de 
nuestros reclamos que son fruto de la ac£ión del Gremio. Nuestra idea es por lo tanto 
continuar movilizados para concretar algunas cuestiones que quedaron en contestar 
en breve plazo y en forma especial lo referente al PMG, nuestros puestos de trabajo y 
la escala de niveles. Pasemos pues a analizar la respuesta punto por punto: 


po, 


AUMENTO SALARIAÍ 40% * 


El Directorio de UTE no está facultado por el Poder 
Ejecutivo a discutir con AUTE el aspecto salarial. Sin embafe o, se coincide en la 
necesidad de instrumentar formas concretas que posibiliten, convénios salariales con 
el Directorio, donde se abarque además del salario, guas 'como reestructura, benefi- 
cios sociales, etc. na r 


SALARIO VACACIONAL po 


Sólo a través de una ley se podrá acceder al mismo. 


P.M.G. 
El Directorio de UTE, estudiará en un plazo de 15 días la 


A AS REINO a ñ 
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propuesta de AUTE de formar comisiones en todas las Gerencias de División para 


abordar el tema puestos de trabajo, nuevas funciones, niveles, etc. 
Durante esos 15 días no habrán nuevas modificaciones que impulse el PMG, 


No hay posibilidades de lograr que se presupuesten los 

funcionarios en esta coyuntura según el Directorio. Reafirmaron que se seguirán 
aplicando los mismos beneficios que en UTE y las mismas garantías en lo referente 
a derechos de los funcionarios. En opinión del Señor Peraza, si el Gremio entiende que 
les corresponde el pago del salario vacacional a los cros. del Parque mientras no sean 
funcionarios públicos, que se plantee el tema y lo resolverán. 
En lo referente a la posibilidad de privatizar el Parque, el Directorio contestó, 
mientras el parque se autofinancie y funcione con el aporte que hacen UTE y ANTEL 
(que es el pago de los sueldos) esa posibilidad no existe. Se coincide con AUTE en que 
el Parque tiene carencias en lo referente a la admi aistración, para lo cual escucharán 
las propuestas que se hagan al respecto. 


EQUIPARACION DE COMIDAS 

wi “El slo actual de las comidas en UTE es de N$ 70.700,00 

con el último aumento] Directorio de UTE considerará en el mismo momento que 
aumente ANCAP la posibilidad de equiparar definitivamente el monto. 


SEGURIDAD INDUSTRIAL 


Nose designaron aún los nuevos responsables en UTE de 
la Comisión Bipartita. Se realizarán exámenes médicos cardíacos para los compañe- 
ros de Central Batlle y luego para los torreros. Se está estudiando un plan general de 
exámenes médicos completos para todos los trábajadores. En lo referente a capacita- 
ción, el Directorio rechazó el plan de cursos,proghestos por los Gerentes por conside- 
rarlo excesivamente dedicado ala infórmática. Se Presentará un nuevo plan en el seno 
de la Comisión AUTE-UTE dé formación de personal. 


TERREN os PAÑA VIVIENDA. 

Para la Cooperativa COVIAUTE III se está estudiando 
las posibilidades de terrenos que pertenezcan a Distribución, en forma particular el 
ubicado en Cno. Maldonado y Teniente Galeano. Para la Cooperativa formada en San 
José se estudiará la posibilidad de cambiar terrenos de UTE con INAME y dejar este 
antecedente para futuros cambios en otros organismos del Estado. 


NERAL EPR nc AL TOCAR SETTER, 


O) 


Se redactará una resolución en la que quedará estableci- 
do el representante de los funcionarios que integrará el tribunal como marca la Ley. 
En cuanto a los perfiles, que AUTE opine en cada caso si los perfiles se ajustan o no 
al cargo a concursar y si tiene propuestas para modificarlo que las presente directa- 
mente al Directorio, 


Por el momento no se modificará la actual situación. A 
partir del próximo ajuste salarial se instrumentarán formas que amplían el actual 
beneficio (no se especticon cuáles). 


FONDO SOCIAL PARA RA] "AMIENTOS MEDICOS 


El Directorio colaborará « cón el 50% del importe, siempre 
que AUTE colabore con el resto. En lo concreto se resolvió aportar U$S 12.500 para 
la niña Mariana García. AUTE recolectará el el resto mediante campaña de firmas. Los 
otros dos casos serán añalizadós. los. costos y y se procederá de igual forma. 


JORNADA LABO (oz 6 HORAS 


No están de acuerdo con otorgar esta reivindicación. 
Para algunas secciones se está analizando una propuesta de flexibilizar el horario, 


LICENCIA POR ESTUDIO 


No se ampliará la liífencia para universitarios. Sí lo 
harán para los estudiantes de UTU y Secundaria anque no está resuelto la cantidad 
de días que otorgarán. 


GUARDERIAS e 
Para poder establecer cuántas guarderías se deben cons- 
truir o contratar se o e un formulario a modo de encuesta. 


DOBLES SANCIONES' Soon 


El Directorio no aplicará nuevamente el criterio de sus- 
pender y descontar las pérdidas a la vez. Se optará únicamente en dichos casos por el 
descuento del material roto o extraviado. Los casos donde ya se aplicó el criterio de la 
doble sanción se analizarán de nuevo para aplicar este nuevo criterio. 


a ÓN 


O 


No se comparten las propuestas de AUTE. 


SITUACIONES SECTORIALES 


OP. REDES Y RECLAMOS 
Se aprobó el acuerdo con la Gremial acerca del futuro sistema 


de trabajo. 


MANTENIMIENTO DE DIS 4 
La próxima sesión del Directorio tratará el tema de los com- 


pañeros que le asignaron nuevas funciones y o As pagan. 


ho ? 
COBRANZAS a 
_Se está analizando el monto de la compensación para dicho 
Sector por las tareas que se han agregado, sería en torno al 14%. 
4 sd 


TRANSMISION . 
¿5 "sé El Directorio manifestó su interés por conocer la opinión de 
AUTE acerca del mantenimiento de dicho Sector. 


SOBRESTANTES 
El Directorio analizará el resultado del curso de capacitación y 


resolverá el tema. 


CENTRAL BATLLE 
Se aceptará la propuesta de AUTE de formar una comisión con 
la Gerencia de área para tratar el tema: funcionamiento de las Centrales Térmicas. 


DESCUENTO EN OBRAS (5? Piso) Ke 
No hubo respuesta en concreto, porque el Ingeniero Cal aún no 
informó al Directorio. E 


a 


SISTEMAS e 
Se van a analizar nuevamente los sumarios tomando en consi- 


"2, 


deración los planteos del Gremio. ' Es 


ASIGNACIONES FAMILIARES E 


Sevana repartir n sevamente los formularios para ser llenados 
con los criterios que AUTE dijo: SUELDO BASE Y ANTIGUEDAD. 


LEY FUNCIONARIOS PUBLICOS 


El Directorio aprobará un instructivo para que se instrumen- 
te el retiro voluntario a los trabajadores que lo deseen. 


ES j NX 


y 
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27/2191 p 


¡Histórico! 
UN CONVENIO 


ENTREGUISTA Y 
ANTIOBRERO 


Compañeros: todavía hay dirigentes que no aprenden de la HISTORIA y piensan que 
se puede convivir con el imperialismo y a la vez'desarrollarse'tgmo nación, se comieron el 
verso escolar de que somos un pais en vías de desarrollo. s la última Lis en la 
convivencia pacífica de nuestra dirección gremial, > 


En el último CND se aprobó un convenio: “entreguista. por 57 votos : a favor y 


30% en contra, que plantea. la. aceptación de.los planes del PMG. 

Se, plantea-una“plantilla titutar y una bolsa dé excedentes: cuando alguno de los 
-"títulares” se muera, renuncia, seá ¡ destituido o sejubile, los de la bolsa darán concurso para 

acceder a la titularidad. Los que guedan,en una especie de Seguro de Paro, sus puestos 
cesarán al.vacar, mientras tanto olle. ¿areas de apoyo de carácter temporal bien 
determinado. es decir, colaborarán en su pre ¿4% '¿ eliminación, pa e 

En dicho convenio se reconoce una UTE cuyo objeto es generar, transmitir y distribuir 
Energía, de hecho se está aceptando la liquidación de los servicios auxillares. 
Se concuerda con los argumentos de productividad y eficiencia, argumentos utilizados por 


A A A A A A A 
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los gobiernos proimperialistas para cerrar AFE; liquidar ILPE y desmonopolizar al Banco de 
Seguros. 

Según el PMG dicho proyecto durará cinco años, para eso cuentan con el apoyo de las 
gerencias que usarán las planillas de disponibilidad, las destituciones por bajo rendimiento 
y por último el Directorio cuenta con la ley del funcionario público. Se le da potestad al 
directorio para RESOLVER EN DEFINITIVA los nuevos dimensionados. Se deja en manos 
de losjefes la selección entre tostitulares y los suplentes. Las partes se comprometen a hacer 
el máximo de los esfuerzos para obtener el cup iento de este acuerdo. 


Se acuerda que los modelos se implantarárr: en forma paulatina EN LA MEDIDA en que 
se den las condiciones que aseguren. su éxitOus 


Agregaríamos, en la medida en que lá peda meta para adentro a los trabajadores. 
La minoría que posa de “combativa” planteó su desacuerdo en la forma de decisión (propuso 
bajarlo a base) haciendo acuerdo con su contenido, bajo el argumento de “que se 
puede mejorar”. Es así que hicieron agregados como que los de plantilla titular y los de la 
bolsa roten en sus funciones. 

Con estos argumentos aceptan los dimensionados de FENOSA. 

Esto es el resumen de la pólitica frenteamplista de la dirección sindical, como ya lo dijo 
Seregni que “no se le movería un pelo del bigote si privatizaban Pluna e lipe”. 
El directorio, por los favores recibidos, bien podría dar un incentivo que está a estudio y 
lógicamente sería otra “conquista” de AUTE. 

Ya no quedan banderas con que tapar esta política contrarrevolucionaria, hoy en el 
campo Internacional como en el Nacional se marcha junto con el imperialismo y las 
burguesías nacionales, entregando a los trabajadores en forma descarnada, sin ningún 
miramiento, con tal de seguir “subsistiendo”. %, 2 

e, 

Se cierra un capítulo, y están engañados si piensan quedos. trabajadores aceptarán 
sumisos dichos planes. Una UTE con cinco mil trabajadores, que va a ser cuartel, donde 
marcaremos el paso bajo la consigna de la productividad y: eficiencia, no se puede lograr en 
forma indolora, de allí la última recorrida de los burócratas por las asambleas sectoriales 
detendiendo el convenio, de allí la respuesta clasista de los trabajadores que 
piden una ASAMBLEA GENERAL para rechazar este contubernio coincidente. 

Compañeros, hay que romper con esta política entreguista y organizarse bajo un 
programa que plantee una lucha independiente de los planteos patronales, que tuche con 
los métodos de la clase obrera, por las reivindicaciones vitales, como el salario equivalente 
a la canasta familiar, el reparto de las horas de trabajo (contra la Poo: 


Compañeros: vean nuestro tuturo, bajo esta política, en el capitalismo como fuerza de 
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- el voto a favor de la masacre imperialista en 


* 
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trabajo somos una mercancía más, y la desocupación es un arma de los capitalistas para 
-rebajamos el salario, super-explotamos y pagar la deuda. 

Frente a este convenio entreguista, copia fiel de los planes privatizadores del gobierno 
nuestra organización fue la única que se opuso en el CND, a la forma de resolver 
y a su CONTENIDO. , 

Esta acción entreguista debe persuadir a todos los compañeros que a la burocracia no 
se la puede “reformar”, es un cáncer que el movimiento obrero debe extirpar. No 
cometen “errores” sino que son consecuentes con su programa político de 
coexistencia con el imperialismo, pasando por la “entrega de la llave a Bush, 
Ito Pérsico, hasta la 
liquidación de llpe, cientos de conflictos reventádos y cerrando .la boca con la 
estafa que significaron los 12 sueldos de po para reducir la fuente de 
trabajo. Y, 


eN NP 
Fuera yanquis ya iba Golfo Pérsico 
países oprimidos en su lucha contia, el.imperialismo. Estamos con irak y las masas 


árabes, con la“intifada” (rebelión) del lo palestino en su lucha contra el Estado sionista, 
enteramente fundado en la opresión de las masas árabes. 


Ante ta situación internacional, e 12 de Mayo se coloca del lado de los 


Denunciamos la política seudo-pacifista y de neutralidad, que en los hechos 
abona el camino para el triunto del imperialismo yanqui, cuya consecuencia 
serán el retorzamiento de este último como gendarme* a.nivel mundial (“nuevo 
orden”), el control político, económico y militar de una dedtas zonas más ricas 
del mundo. Un reforzamiento del “Plan para las Arúéricas” de Bush, la famosa 
“integración” dirigida por los bancos y monopolios internacionales; proyecto antinacional que 
plantea la eliminación de todos los sectores productivos de nuestro país (lugar de paso de 
mercaderias, zonas francas, etc.) y por Últiraoun reforzamiento de la política de 
privatizaciones, reducción de tuncionario: », PÚDIICOS, entierro de la salud y 
enseñanza públicas, rebaja salarial, recorte e préstamos para vivienda del 
BHU, y pago de la deuda externa flevada adelante por este gobierno de 
banqueros y capitalistas po E 


La lucha por la derrota del imbcdaliamos y eltriunto de las masas árabes está íntimamente 
unida a esta lucha contra el gran capital y el imperialismo que hay que librar en Uruguay, y 
en particular está unida a la lucha contra el convenio entreguista del directorio 
y la dirección burocrática de AUTE. : 


A A A 


s 


de 


A A A A A A A A A A AE 


ATA 


* 
Ñ 
y 
y 


eras A 


a a, 
ARAN 


A E ir ed | A AA tae 


. 12) RECHAZO AL CONVENIO PRIVATIZADOS: Ye, ENTREGUISTA, Q 


-DEL COSTO DE VIDA. 
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A LA FUENTE DE TRABAJO. —. +.* 

2% LLAMADO A. LA ASAMBLEA GENERAL. 
32) NO ACEPTAR ' NINGUN DIMENSINADO (FUERA FENOSA DE UTE) 
4%) SALARIO MINIMO PARA ÉL TRABAJADOR DE. UTE EQUIVALENTE A 1 
CANASTA FAMILIAR, A O ii EL ALZA 


5%) CONTRA LA DESOCUPACION: REBARTO DE LAS HORAS DE TRABAJO 
SIN MERMA DEL SALARIO. 

62) LA PREPARACION DE LA HUELGAWDE UTE. o. 

7%) LA CREACIÓN DE UN COMITE; DE SOLIDARIDAD CON. IRAK Y LAS: 
MASAS ARABES. 8 


FRENTE SINDICAL 1? DE MAY; 


A 


Convocamos a todos los trabajadores de UTE 
para las siguientes” actividades 


Viernes 193 - Hora 21: Pintada en Solidaridad con Irak 


Sábado 2/3 - Hora 19 y 30: CHARLA-DEBATE 


"El convenio de privatización y ataque a la mes trabajo 
y la preparación de la lucha" úl 


Hora 21 y 30: — VIDEO. Análisis de los «Freltes Populares" 
La experiencia de Nicarafjlia Frente Sandinista) ' 


LOCAL: — Avenida Agraciada 2706 bis, casi. Entre Ríos. 
Teléfono: 20 11 78 poo. e 
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da 1) Reafinar la resolución del “Congreso Naci 
' Delegados:en cuanto.a las garanti- 
-- tadas"por el Sindicato. 
2) Recházar la reducción de los 
función de, la privatización , 
3) No aceptar pencursos ni r, 
funciones 


h rabajadores 


e los modélos. 
a valorar. los 


el Congreso: Nacional. de 


que todo acuerdo sobre Á 


¿LD lución al. problema de 
Gros destituidos. - 


proDuestd de UTE, ya que la misma / 
¡Detir por los actuales puestos de trabajo | 
bea derinmediato la contrapropuesta de AUTE : $ 


só un plazo de 20 días como máximo: para que 
ectorío se expida sobre:la misma ' 


y el plazo fijado instrumentar un: plan. de A 
novilbs | 


57 ciones con paros por sector que. incluya un 
paro de 48 horas ' .- 


Ep 6).:No «participar. en ningún: concurso! hasta. tanto. se. 


“acepte nuestra contrapropuesta y boicotear:a.quie- 
“nes se. ¡presenten desconociendo la validez. del: £on-" 
CÚLSO ... 

7). Propohier al Directorio la realización de un plebiscito 
-2 favor o en contra, de. FENOSA.. e 
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Texto definitivo | 
| del Convenio 


En la actualidad UTE se encuentra abocada a una: reestructura aenlen ce ingresar en la etapa de implantación de los 
nuevos modelos funcionales aprobados por su Directorio. 
Esta reestructura tendrá como base la plena utilización de los recursos propios de UTE: para el cumplimiento de los fines 

* previstos en las normas vigentes y en su carta orgánica, manifestando las dos partes su voluntad de lograr mejor eficiencia que 

asegure el normal desenvolvimiento del enete en su actual calidad jurídica para lo que convienen lo siguiente: - 

2) Ratificar por el Directorio las resoluciones R89/4125 y 90/3836 que aseguran los puestos de trabajo a los actuales 
funcionarios de UTE. 

3) La Gerencia de División Recursos Humanos deberá realizar el estudio de relación entre los puestos de trabajo Actuales: y los 
del modelo aprobado, lo que se presentará a AUTE quien deberá en el plazo de 3 días hábiles extensibles a 6 dias hábiles 
según la complejidad, efectuar las observaciones que considere. Si nolas efectúa en el plazo referido, se considerará que no 
existen observaciones a tales efectos. En el caso que los hu! Recursos Humanos realizará un nuevo estudio en el nuevo 
plazo. Si se aceptan las observaciones o sí se mantiene la o; £inal se elevará a Directorio, quien decidirá en definitiva. 

4) Slelestudioresultara que la función es la misma se p lerá Yad8cribir al funcionario que la efectúa, siempre que el número 
de funcionarios sea igual o menor en el plantel actual que : en el dimentionado del modelo aprobado, manteniendo en todos 
sus efectos la categoría retributiva anterior. Si el número fu mayor se acepta el criterio solicitado por AUTE, en cuanto, 
a que sean las líneas jerárquicas quienes dispongafiTtos funcionarios que efectúen las tareas en el modelo y quetnes las tareas 

de apoyo a este, tendiéndose a asegurar que todos los funcionarios realicen el total de tareas. Una vez ue por culaquier causa 

fa modo de ejemplo, ascensos, renuncias, jubilaciones” "muerte, etc.) se iguale el número de funcionarios al on en el 
dimensionado del nuevo modelo, la unidad funcionará con ese número. 

5) Todos los nuevos puestos de trabajo o vacantes, aqtíellos a llenar en que no se cumpla lo expresado en el Art. 4 y los ascensos 
de cualquier tipo se realizarán por concurso, 

La implantación de cada modelo deberá ser acompañada de un programa de capaccttación que peas su buen 
funcionamiento, dando a todos los funcionarios igualdad de oportunidades a esos efectos. 

6) Cuandouna persona acceda, mediante concurso, a un puesto de la nueva organización, de rmayor grado pero menor categoría 
retributiva que el del puesto que venfagiesempeñando, se le reconocerá a todos los efectos dicha: categoría retributiva en el 
nuevo puesto. 

7) El núunero de grados que pueden superarse mediante la realización de un concurso se propondrá a Directorio, en cada caso, 
por la Gerencia de Area correspondiente y Recursos Hurnanos en función de las características y exigencias del puesto. 

8)  Cuarido una persona acceda, mediante concurso, a un puesto de la nueva organización de menor grado que el del puesto 
que venía desempeñando, mantendrá, únicamente a título personal, la diferencia de percepción-económica con su categoría 
retributiva anterior, pasando a todos sus restantes efectos a ser los que corresponda al nuevo puesto. 

La diferencia de retribución se absorberá por futuros ascensos y únicamente será A con los incrementos salariales 
de carácter general. 

9) Se entiende por tareas del modelo las definidas en los miemos y tareas de apoyo las ten 
buen funcionamiento de aquel. 

Las tareas de apoyo las definirá la linea jerárquica siendo competencia de cada Gerencia de 
quedarán definidos en la escala salarial dispuesta por R 90.-4044 de fecha 12/12/90:* 

10) Las partes considerari esencial para la defensa de los derechos de los funcionarios el 

Reconversión creada por R 90.-2030.de 17/7/90. —. 
Ingresarán a las listas de funcionarios en busca de nuevas oportunidades en el e mediante capacitació : 
lo deseen voluntarlamente y aquellos cuyo puesto de trabajo sea suprimido, E ES = aquellos [ei 

11) Cuando se efectúen concursos para llenar puestos de trabajo nuevos o ascensos en el período de implantación, se orotgará 

a todo aquel funcionario que desempeña sus funciones en el ámbito 'Bcográfico de la unidad, un puntaje adicional de q5 
- puntos una vez que aprueben el mínimo exigido. 

12) Las partes se comprometen.a hacer el máximo de esfuerzos para dbianér el | cumplimiento de este actuerdo en la implantación 

de los modelos, debiéndose denunciar por. AUTE cualquier incumplimiento a la Gerencia de División Recursos Humanos, 
: la que A informar inmediatamente al Directorio repro en definitiva, 

13) Los modelos se implantarán en forma paulatina en la medida en que; en las conticienes ue ase 

eficiencia de la empresa y por ende la defensa del del ent 5 hi guren e otto, xl Sn es 

14) Cuando el nuevo modefo suponga que iguales tareas desarrolladas" en Montevideo se desarrollarán en rel Inieaoá 
mantendrá una estructura provisoria en el sítio original, buscándose ue los traslados se efectúen voluntariamente. Henades 
los cargos en-los sitios definitivos se considerán suprimidos, los; cargos'en el'sitio original.. 

15) e ¡deberádictar las resoluciones dianas en trdenes de, sexvicio que permitan. dar cumplimiento y. lo instrumentar 
este convenio, - 

16) Esta normativa deroga las resoluciones anteriores sólo en cuanto se e opetigan: ala misma, las que se "mantienen vigentes en 
_ todo lo que Soga 00 ne Pee, ; 


o. $ 


es a lograr la implantación y 
. Gral lo y categoría retributiva. 


e funcionamiento de la Oficina de 


A % 
2% - E E E AA Sa o AS . a 


ERIN Ae 


PS CES 
EAU DN arman aro 


Hoy en UTE hay muchas cosas más claras, x, 
cierto que los trabajadores podemos. estar más" 
* quilos que hace apenas tres o cuatro meses. “ko 
Porque no hace más de eso, que por todos lados e 
decia que en UTE quedaban la mitad de, drabajáficres, 
" y que el resto a la calle, que para saber tylenes eran 
, la mitad que se quedaban había que dar ul concurso, 
. sabiendo todos como son esos herra a 
Ya por esos tiempos AUTE, planteó, Ja exigen e, 
que ningún trabajador quedara: fuéfa de la UTE y 
tuvimos el primer avance “el directorio por 
* resolución 89-4125 se comprometió a ello, 
Pero luego se empezó a hablar de Bolsa de trabaja- 
* dores, de personal de apoyo etc. De quienes quedaban 
* dentro de el “modelo” y los otros que quedaban afuera. 
* "Fue 'entonces'necesarió ser más precisos en rues- 
" tras exigencias'y' así el Congreso: Nacional dé Delega- 
dos resolvió una serle de garantias previas exigiéndole 


; 2 UTE su aprobación antes de,que.se hiciera ningún... 


' carmbio; ' 


Frente a ello UTE respondió con. una contrapro- * 


- puesta donde se mantenían los temas más polémicos: 


a) concursar por nuestros propios puestos: de trabajo - 


, y D) que quedarian dentro del modelo y el 
resto dentro de una Bolsa de personal de apoyo. 

' Paralelamente, tal cual lo habia reclamado AUTE, 
se le fan presentando los modelos y. dimenstonados 
, de cada sector donde la reducción de personal era 


* alarmante. 
Esta situación fue analizada por el CND que resolvió 


* rechiazar la contrapropuésta de UTE y exigir la recon», 
dimenstonados 


tías exigidas por AUTE firmando su 


A a im 


“mos en la marcha a Montevideo, la caravana al Palacio 


de luz y la propia asamblea general, todo ello en pleno 


% verano y a pesar de las licencias, fueron determinan 


tes para alcanzar esto que hoy tenemos. 

Esta asamblea ratificó las exigencias del gremio . 
sobre garantías previas y agregó al planteo un aumen- 
to general para todos los trabajadores a cuenta de la 
reestructura, poniendo como previo a ambos puntos 
la solución al problema de los dos compañeros desti- 
tuidos 'en Sistemas. 

Finalmente el Directorio aceptó estos tres postrla- 
dos de AUTE, formando una comisión UTE-AUTE 
para definir un aumento a Cuenta de la 
reestructura; resolvió reconsiderar la destitución de 
los dos trabajadores de Sistemas y aceptó las garan- 
compromiso a 
través del Convenio que publicamos en este Boletin. 


Nuestro gremio lo pudo. o 
Con unidad, concientes de que era 


dispuestos a no dejarnos 
MAnosearn. e 


Hoy ya no nos podrán dividir como algunos querian. 
Ya no se plantea: competir y arrancarnos la cabeza 
entre los' trabajadores. Todos quedamos en UTE y 


todog-en igualdad de condiciones. 


.ClaFo.. que esto no, termina aquí Hay que hacer 
fespetar en cada lugar estas garantias. Hay que 
seguir la discusión y el enfrentamiento a los dimensio- 

0s-con los que no estemos de acuerdo. Habrá que 


o Fue así que e pedis 


| o ese 
A o Cat enc 
_a reconocer, los derechos de los, trabajadores y su, 


y que en “primera' 
:faquellos que quedaran en el modelo) y los de "segun- 
da”: (metidos; en la, famosa: Bolsa)... 

A La movilización: de muestro, gremio, en particular del 


; interior; a NUI “de “nuestros” e y. 


Vide MPA DaÓN AA A a O 


CEE MINA, Do ALA 


E A 


A A e e 


pl 


Lindas OS Pe 


pair e 


 ún aumento general en UTE para que el mismo sea el 


que realmente merecemos los trabajadores. , 

..Pero hoy, como en el aumento de las comidas, como * 
“con cada una de las relvindicaciones. que conquista- 
mos, los trabajadores. de UTE nos: reafirmamos cada 
A 


“unidad: PA. 


Solo con una AUTE cada días más fuerte 
: lograremos seguir en este camino y ese es un 
pod todos. 
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Ningún trab ajador Ele de UTE, aseguráñdonos 
los puestos de trabajo todos. : 

UTE se comprometé'a la plena utilización de los 
recursos propios; lo que implica no contratar 
empresas para tareas que en ¿UTE podemos ha- 
cer 
No e ncursa ol se, Hacen! priebas de suficien- 


cias. SS, nuestros propios puestos de trabajo. 


Todos los trabajadores realizamos el conjunto de 
tareas en cada sector. | 


5 Se suprime el criterio de Bolsa de trabajo y per- | 
sonal de apoyo. e 


Solo los cargos nuevos o vacantes. sPhenan y por 
concurso. . : a ARA 3 
qe, A 


En los concursos lós, trabajadores elegimos nues- 
tro representante en el tribunal. . 
Igualdad de oportunidades én cursos de sapael- 
| tación. para todos los, trabajadores. e 0 
Creación de una comisión AUTE-UTE: que: estu 
die un aumento general A cuenta dela reéstruc- A 


' EI por parte: del Directorio da E 
« “destitrición: de. 108, do Com om pañeros de Sistemas.. il 
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50) Reafirmar la resolución del. Congreso "Ns le 
_ Delegados en cuanto;a las garantl previas pr 
¿tadas-por el .Sindicato.... 

a). Rechazar la reducción: de los 

- «función de la- privatización £ 

3) Nd:aceptar:concursos ni re 
funciones que se deserá 
evidente similité 

4) En los caso ás 


¿suelto por la Asamblea de 
2n del *Congreso: Naciónal de P 
ente¿a que todo acuerdo sobre | 
pone 12. .solución al; problema de Á 
feros destituidos... . -* y 
SÍ. propuesta de UTE, ya que: la: misma | 
EY <petir por los actuales puestos de trabajo 
JP” de inmediato/la 'contrapropuesta. de. AUTE fi 
y arun plazo de 20 dias como máximo pará que a 
Frectorio.se expida 'sobre:la misma... 
Y acido el plazo fijado. instrumentar: un p. 
.novilizaciones con pos por: Sector: qué: ni ua 
paro de, 48, horas 
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Texto definitivo. 
del Convenio 


En la actualidad UTE se encuentra abocada a una reestructura debiéndose ingresar en la: étapa de Implentación de los 


nuevos modelos funcionales aprobados por su Directorio. 


previstos en las normas vigentes y en su carta orgánica, manifestando las dos partes su voluntad de lograr mejor eficiencia que. 


Esta reestructura tendrá como base la plena utilización de los recursos propios de UTE para el cumplimiento de los fines 


asegure el normal desenvolvimiento del enete en su actual calidad juridica para lo que convienen. lo siguiente: 


2) 


3) 


4) 


5) 


8) 


E] 
. 10) 


11) 
12) 


13) 


14) 


15) 
168) 


Ratificar por el Directorio las resoluciones R89/4125 y 90/3836 que ase 
funcionarios de UTE. . . 
La Gerencia de División Recursos Humanos deberá realizar el estudio de rela los puestos de trabajo actuales y los 
del modelo aprobado, lo que se presentará a AUTE quien deberá en el pode 3 días hábiles extensibles a 6 días hábiles 
según la complejidad, efectuar las observaciones que considere. Sí no las 'efectga en el plazo referido, se considerará que no 
existen observaciones a tales efectos. En el caso que los hubieran Réfursos Htmianos realizará un nuevo estudio en el nuevo 
plazo. Si se aceptan las observaciones o sí sc mantiene la opción se elevará a Directorio, quien decidirá en definitiva, 
Sielestudio resultara que la función es la misma se procederásradscribiral funcionario que la efectúa, slempre que el número 
de funcionarios sea igual o menor en el plantel actual que enel dimensionado del modelo aprobado, manteniendo en todos 
sus efectos la categoría retributiva anterior, Sí el número fuera mayor se acepta el eriterio solicitado por AUTE, en cuanto, 
aque sean las Ineas jerárquicas quienes dispongan los fúncionarios que efectúen las tareas en el modelo y queines las tareas 
de 2poyo a este, tendiéndose a asegurar que todos los funcionarios realicen el total de tareas. Una vez ue por culaquier causa 
(a modo de ejemplo, ascensos, renuncias, jublla , muerte, etc.)- se ignale el número de funcionarios al previsto en el 
dimensionado del nuevo modelo, la unidad funciorrará con ese número. ' 

Todos los nuevos puestos de trabajo o vacantes, aquellos,a llenar en que no se cumpla lo expresado en el Art. 4y los ascensos 
de cualquier tipo se realizarán por concurso, 

La implantación de cada modelo deberá ser acompañada de un.. programa de capaceitación que garantice su Buen 
funcionamiento, dando a todos los funcionarios igualdad de oportunidades a esos efectos. ' 

Cuando una persona acceda, mediante concurso, a un puesto de la nueva organización, de mayor grado pero menor categoría 
retributiva que el del puesto que venía desernpeñando, sele reconocerá a todos los efectos dicha categoría retributiva en el 
nuevo puesto, 

El número de grados que pueden superarse rnediante la realización de un concurso se propondrá a Directorio, en cada caso, 
por la Gerencia de Area correspondiente y Recursos Humanos en función de las características y exigencias del puesto, 
Cuando una persona acceda, mediante concurso, a un puesto de la nueva organización de menor grado que el del puesto 
que venía desempeñando, mantendrá, únicamente a título personal, la diferencia de percepción económica con su categoría: 
retributiva anterior, pasando a todos sus restantes efectos a ser los que corresponda: nuevo puesto. 

La diferencia de retribución se absorberá por futuros ascensos y únicamente será reajustablicon los incrementos salaciales 
de carácter general. 

Se entiende por tareas del modelo las definidas en los mismos y tareas de apoyo prendes a lograr la implantación y 
buen funcionamiento de aquel. 

Las tareas de apoyo las definirá la linea Jerárquica siendo competencia de cada cla de'Area. Grado y categoría retributiva 
quedarán definidos en la escala salarial dispuesta por R 90.-4044 de fecha 1 el 12/90. ' 

Las partes consideran esencial para la defensa de los derechos de los funcionarios el buen funcionamiento de la Oficina de 
Reconversión creada por R 90.-2030 de 17/7/90. 

Ingresarán a las listas de funcionarios en busca de nuevas oportunidadés,en el ente mediante capacitación, 
lo deseen voluntariamente y aquellos cuyo puesto de trabajo sea suprimido, - : 

Cuando se efectúen concursos para llenar puestos de trabajo nu 3 tiscensos en el pertodo de implantación, se orotgará 
a todo aquel funcionario que desempeña sus funciones en el ámbito” geográfico de la unidad, un puntaje adicional de.q5 
puntos una vez que aprueben el minimo exigido. ¿e 


los puestos de trabajo a los actuales 


“aquellos que 


Las partes se comprometen a hacer el máximo de esfuerzos para obtener el cumplimiento de este acuerdoen la implantación 
de los modelos, debiéndose denunciar por AUTE cualquier incumplimiento a la Gerencia de División Heras PLIAnOS, 


la que deberá informar inmediatamente al Directorio quien decidirá en definitiva. 


Los modelos se implantarán en forma paulatina en la medida en que se den las condiciones que aseguren su ext a in de : 


lograr la eficiencia de la empresa y por ende la defensa del ente. 

Cuando el nuevo modelo suponga que iguales tareas desarrolladas en Montevideo se desarrollarán en. al interior: se 
mantendrá una esfructura provisoria en el sítio original, buscándose ue los traslados se efectúen voluntariamente. Lieniados 
los cargos en los sitios definitivos se considerán suprimidos los cargos en el sitio original. - ' 


UTE deberá dictar las resoluciones Seglamentarias en. órdenes: leed e permitan: dar cuípltmiénto y/o instrumentar 


este convenio. -. 
-Esta normativa deroga las resoluciones antertoresólo en cuanto se opongana la misma, las ques se  manitenen vigente eh 
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Hoy en UTE hay muchas cosas más claras, y por 


* cierto que los trabajadores podemos estar más tran- 


quilos que hace apenas tres o cuatro meses. 
Porque no hace más de eso, que por todos lados se 


* decía que en UTE quedaban la mitad de trabajadores, 
' y que el.resto a la calle, que para saber quienes eran 


la mitad que se quedaban había que dar un concurso, 


: sabiendo todos como son esos “concursos”. e. 


Ya por esos tiempos AUTE planteó la exigencia di 


- que ningún trabajador quedara fuera de la UTE y" 


tuvimos “el avance cuando el directorio por 


] primer- 
resolución 89-4125 se comprornetió a ello... -- 


Pero luego se empezó a hablar de Bolsa de trabaja- 
dores, de personal de apoyo etc. De quienes quedaban 


: dentro de el “modelo” y los otros que quedaban afuera. 


Fue.entonces necesario ser más precisos en nues - 


' tras exigencias y así el Congreso Nacional de Delega- 
* dos resolvió tuna serie de garantías previas exigiéndole 


a UTE su aprobación antes de que se hiciera ningún 
cambio, 

Frente a ello UTE respondió con una ad 
puesta donde se mantenían los temas más polémi: 


- a) concursar por nuestros:propios puestos de. Eabajo 


y b) que quedarían algunos dentro del modelo y el 
; Testo dentro de una Bolsa de personal de apoyo. 


“se le ban 


Paralelamente, tal cual lo había reclamado AUTE, 
o -los modelos y dimensionados 
de cada sector donde la reducción de personal era 


- alarmante. 


rechazar la contrapropuesta de UTE y exigir 


y 


: dos* de Distribución y Trasmisión, 
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¿interior a esntundencia 


Esta situación fue analizada por el CND que oia 


* sideración de los dimensionados. 5 
on en suspenso los dimensiona- *S 
Fue así que quedar po Z 
discusión del resto de"los sectores, * das 
Pero, el partido se Iba centrando en las garantias - 
e el gremio exigía. - 
mes o.por Fenosa no estaba dispuesto. 
.a reconocer los derechos de Jos trabajadores y. su” 
' teoría era borrán-y Cuenta nueva, concurso' para E 
“y- que en UTE quedaran funcionarios de “primera” 


elos que A 

= as 
ña nu ».. 

be “dé > argucias Y. 


.. A ao az A z 
RIAS ARA 


1 


fundamentalmente la notable demostración que hict- 


mos en cha a Montevideo, la caravana al Palacio 
de luz y la asamblea general, todo elo en pleno 
verangyy, a de las licencias, fueron determinan- 
tes pára' esto que hoy tenemos, 

¿gEsta* lea ratificó las exigencias del gremio 


garantías previas y agregó al planteo un aumen- 

to general para todos los trabajadores a cuenta de la 
'reestructura, poniendo como previo a ambos puntos 
,la solución al problema de los dos compañeros desti- 
tuidos en Sistemas. 

. Finalmente el Directorio aceptó estos tres postula- 
dos de AUTE, formando una comisión UTE-AUTE 
para definir un aumento general a cuenta de la 
reestuctura; resolvió reconsiderar la destitución de 
los dos trabajadores de Sistemas y aceptó las garan- 
tías exigidas por AUTE firmando su compromiso a 
través del Comento que publicamos ea esto Boletin 


. justo lo que exigíamos, dispuestos a no dejarnos 
: Hoy ya no nos podrán dividir como algunos querían. 
Ya no.se plantea competir y 

entre los trabajadores. Todoó quedamos en UTE y 
todos en igualdad de AA 


A, 
respetar en cada Iugur- estas garantías. Hay- que 


rayando tamiento a los dimensio- 
de acuerdo. Habrá que 


un aumento ere 
que 


enla 1d 


hina: 
Solo con una AUTE cada días más lénie 
«lograremos seguir en este camino y ese es un: 
someremtos de todos. -. 


dia 


Ningún trabajadó? fuera de UTE, asegurándonos. 
los puestos de e¿¿rabajo a a todos. 


* UTE se congpromete a la plena utilización de 104. 
recurso ml lo que implica no contratar 
empresas para tareas que en UTE podemos ha- 
cer. de 
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% Nq Be concursa ni se hacen pruebas. de suficien- 
cias por nuestros propios puestos de trabajo, EN $ 


e. Todos los trabajadores realizamos el conjunto de 
tareas en cada sector, 


$ Se suprime el criterio de Bolsa de o y per- 
sonal de apoyo. 
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1) Reafirmar la esclución” del Congresó S 
Delegados en cuánto“a las. garant, prevtáS presen: 
., tadas'por el Sindicato: . - 4 . 
E ES Rechazar la:reducción de. los 
> - función:de la privatización y 
3) No ei cursos ni 
funcione, : 
evid te; S l 
e En : OS, casos en Qy 
ingir la partick 
“forma 7 


trabajadores 
sa , ' e %: A Me los.modelos. 
e a», a Y pan a, xwalorar los 


(UNA núeva E 


suelto por:l ¡Asamblea A 

n del Congreso Naciónal de f 

BP ente a que todo acuerdo sobre Y 

Y pone la. solución al: Problema de E 


E Peros destituidos. na 


eS propuesta de: UTE, ya que -Ja:misma 3 


. Pocir poros actuales puestos de trabajo. 


y de inmediato'1á:: Contrapropuesta de AUTE E 


Sr un plazo de 20 días. 
rectorio.se expida sobre' 
2ncido el. plazo: fijado y ins! 
novilizaciones £0 ad Í 
paro de. 48_ho. 
G) No “participar “e gun“c 
acepteffiue or roputa y holes 
nes se presenten. «desconociendo, la v qe el 


EoLerín Voz 


SERLE E 
a OR SAN ARRABAL ESG RO A OSOS 


Estero. ati 


Texto definitivo 
del Convenio 


En la actualidad UTE se encuentra abocada a una reestructura CenieacosS ingresar en. la depa de plantan de los 


nuevos modelos funcionales aprobados por su Directorio. 


Esta reestructura tendrá como base la plena utilización de los recursos propios de UTE para el cumplimiento de los fines 


previstos en las normas vigentes y en su carta orgánica, manifestando las dos partes su voluntad de lograr mejor eficiencia que 
asegure el normal desenvolvimiento del enete en su actual calidad jurídica para lo que convienen lo siguiente: 


2) 
8) 


4) 


5) 


= 


— 


o) 


3) 
4) 


e 


Ratificar por el Directorio las resoluciones R89/4125 y 90/3836 que aseguran los puestos de trabajo a los actuales 
funcionarios de UTE. 

La Gerencia de División Recursos Humanos deberá realizar el estudio dé relación entre los puestos de trabajo actuales y los 
del modelo aprobado, lo que se presentará a AUTE quien deberá en el plazo de 3 días hábiles extensibles a 6 días hábiles 
según la complejidad, efectuar las observaciones que considere. Si no las efectúa en el plazo referido, se considerará que no 
existen observaciones a tales efectos. En el caso que los hubl Humanos realizará un nuevo estudio en el nuevo 
plazo. Si se aceptan las observaciones o sí se mantiene la.opci al se elevará a Directorio, quien decidirá en definitiva. 
St el estudio resultara que la función es la misma se proceder ¡a adscribir al funcionario que la efectúa, siempre que el número 
de funcionarios sea igual o menor en el plantel actual q; 
sus efectos la categoría retributiva anterior. Sí el número mayor se acepta el criterio solicitado por AUTE, en cuanto, 
a que sean las líneas jerárquicas quienes dispongan! los.funcionarios que efectúen las tareas enel modelo y queines las tareas 
de apoyo a este, tendiéndose a asegurar que todos cionarios realicen el total de tareas. Una vez ue por culaquier causa 
(a modo de ejemplo, ascensos, renuncias, jubilgciones, muerte, etc. ) se iguale el número de funcionarios al: Poe en el 
dimenstonado del nuevo modelo, launidad fifficionará con ese-número. 

Todos los nuevos puestos de trabajo o vacántes, aquellos a llenar en que no se cumpla lo expresado en elart 4y los ascensos 
de cualquier tipo se realizarán for coné 

La implantación de cada modelo deberá ser acompañada de un programa de capacitación que garantice su buen 
funcionamiento, dando a todos cionarios igualdad de oportunidades a esos efectos. — * 

Cuando una persona acceda, mediante concurso, a un puesto de la nueya organización, de mayor grado pero menor r categoría 
retributiva que el del puesto que venta desempeñando, se le reconocerá a 2 todos los efectos dicha categoría retributiva en el 
nuevo puesto. 

El número de grados que pueden superarse mediante la realización de un concurso se propondrá e a Directorio, en cada caso, 
por la Gerencia de Area correspondiente y Recursos Humanos en función de las características y exigencias del puesto. 


Cuando una persona acceda, mediante concurso, a un puesto de la nueva organización de menor grado que el del puesto 
que venía desempeñando, mantendrá, únicamente a título personal, la diferencia de percepción económica con su categoría: 


retributiva anterior, pasando a todos sus restantes efectos a ser los que corresponda al nuevo puesto. 

La diferencia de retribución se absorberá por futuros ascensos y eel será rea; stable con los incrementos salariales 
de carácter general. 

Se entiende por tareas del modelo las definidas en los mismos y tareas de apoyo las t 
buen funcionamiento de aquel. fr 

Las tareas de apoyo las definirá la línea jerárquica siendo competencia de cada Geréncia: sl Area. Gtado y categoría retributiva 
quedarán definidos en la escala salarial dispuesta por R 90.-4044 de fec: a 

Las partes consideran esencial para la defensa de los derechos de los fun nartos el buen funcionamiento de la Oñciria de 
Reconversión creada por R 90.-2030 de 17/7/90. 

Ingresarán a las lístas de funcionarios en busca de nuevas cecilia en eL Aito mediante capacitación, aquellos que 
lo deseen voluntariamente y aquellos cuyo puesto de trabajo sea suprimido,” 

Cuando se efectúen concursos para llenar puestos de trabajo n: o ascensos en el período de implantación, se orotgará 
a todo aquel funcionario que desempeña sus funciones en el aímbito, geográfico de la unidad, un puntaje adicional de q5 
puntos una vez que aprueben el mínimo exigido. 


Las partes se comprometen a hacer el máximo de esfuerzos para: e el Depp de este acuerdo en :la implantación 
lento a la Gerencia de División Recursos Humanos, 


de los modelos, debiéndose denunciar por AUTE cualquier 


la que deberá informar inmediatamente al Directorio quien dec en definitiva. 


Los modelos se implantarán en forma paulatina en la medida en que se den las condiciones que aseguren sú, éxito; a £n de : 


lograr la eficiencia de la empresa y por ende la defensa del ente. 

Cuando el nuevo modelo suponga que iguales tareas desarrolladas en. Montevideo se "desarrollarán en el interior, se 
mantendrá una estructura provisoria en el sitio original, buscándose ue los traslados se efectúen voluntariamente. Llenados 
los cargos en los. sitios definitivos se considerán- suprimidos los cargos en el sitio original. 


- UTE deberá dictarlas resoluciones reglamentarias en Srderics de servicio que permitan d ce curiplimiento y/o instrumentar 


este convenio... 
Esta normativa deroga las resoluciones antériores.cloen cuanto se opongan la misma, las: dad se mantienen vigente en 
lado lo qe AS no se a A 


sa . 


E 


dimensionado del modelo aprobado, manteniendo en todos - 


tes a lograr la implantación y 


| 
| 


- tras exigencias y así el: 


ASS, 
BN ts EIN 


A A y por 
cierto que los trabajadores podemos estar más tran- 
quilos que hace apenas tres o cuatro meses, 


Porque no hace más de eso, que por todos lados se 
decía que en UTE quedaban la mitad de trabajadores, 


“y que el resto ala calle, que para saber quienes eran" 


la mitad que se quedaban había que dar un concurso, 
sabiendo todos como son esos “concursos”. 

Ya por esos tiempos AUTE planteó la exigencia de 
que ningún trabajador quedara fuera de la UTE y 


tuvimos el primer avance cuando el directorio pOr 
" resolución 89-4125 se comprornetió a ello. . 


fundamentalmente la notable demostración que hici- 
mos en la marcha a Montevideo, la caravana al Palacio 
de luz y la propia asamblea general, todo ello en pleno 
O fueron determinan- 
tes para alcanzar esto que hoy tenemos 

Esta «asamblea ratificó las exigencias del gremio 
sobré, tías previas y agregó al planteo un aumen- 
to todos los trabajadores a cuenta de la 
reestructura, poniendo como previo a ambos puntos 
la, mE Je al problema de los dos compañeros desti- 
Sistemas. 
“» Finalmente el Directorio aceptó estos tres postula- 


“Pero luego se empezó a hablar de Bolsa de Gebaja: "des de AUTE, formando una comisión UTE-AUTE 


dores, de personal de apoyo etc. De quienes quédaban 
dentro de el “modelo” y los Sl a 
Fue entonces necesario ser pr 
Congreso Nacional de Delega- 
dos resolvió una serie de garantias previás* exigiéndole 
a UIE su aprobación antes de que se Biei ningún 
cambio, * 
Frente a ello UTE respondió con una contrapro- 
puesta donde se mantenian los temas rás polémicos: 


a) concursar por nuestros propios puestos de trabajo -. 


b) que quedarían algunos dentro del modelo y el 
Testo io de una Bolsa de personal de apoyo. 

Paralelamente, tal cual lo había reclamado AUTE, 
se le iban presentando los modelos y: dimensionados 
de cada sector donde la reducción de personal era 


* alarmante. 


Esta situación fue analizada por el CND que resolvió 


- rechazar la contrapropuesta. de UTE y edgr h recon- 
. sideración de los dimensionados. - “ l 


Fue así e sedaron en suspenso los dimensiona- 
dos de. Distribución. y, Trasmisión, continuando - la 


- discuisión del resto: de los sectores. E 
Fue a parido se a cenando en las garantías 


E no. Salado «dispuesto. . 
de los. trabajadores y. su 
:a reconocer. los. d derechos o 


e el gremio exigía. 
ES PNG aconsejado: por Fenosa 


cit de ue geo, e 
a E encia” de nue estros" Spano Y 


“para definir un aumento general a cuenta de la 
reestructura: resolvió reconsiderar la destitución de 
los dos trabajadores de Sistemas y aceptó las garan- 
tías exigidas por AUTE firmando su compromiso a 
“través del Convenio que publicamos en este Boletín. 


Nuestro gremio lo pudo. 
- Con unidad, con firmeza, concientes “de que era 
a lo que exigíiamos, dispuestos a no dejarnos 


H -no A 
oy ya no nos podrán a 


Claro que esto no aquí. Hay que hacer 
respetar en cada pal garantías. Ely que 
- seguir la discusión y¡el Enfrentamiento a los dimensio- 


..nados con los. deacuerdo. Habrá que 
o atentos ¿odo que surja de la comisión que estudia 
run aumento general en UTE para que el mismo sea e 


br 


as dida dee val apra cy que 
“unidad podernos. 


Solo con una AUTE cada días ia fune 


e EN 
y de tod j 


A A A A A a AA A rr 


- Ningún los fuerá > UTE, asegurándonos 
los puestos de oa o odos. | 

UTE se compromete a lá plena utilización de los 
recursos propios, lo que implica no contratar 
empresas paraarsas que en UTE podemos ha- 
cer. ás 

No se con sde úni se hacen pruebas de suñeles: 
cias por n éstros propios puestos de trabajo. 


Todos los trabajadores realizamos el conjunto de 
tareas en cada sector. 


Se suprime el criterio de Bolsa de trabajo y per- 
sonal de apoyo. SY 


Solo los cargos nuevos o ) vacantes se llenan por 
concurso. a 
O o 


En los concursos los trabajadores. elegimos nues- 
tro representante en el tribunalá, 


Igualdad de oportunidades Enf isos. de cajaci- : 
tación para todos los. trabajadores. , 


py 


Creación de una comisión AUTE-UTE q ¿que esta 
die un aumento general a cuenta: de- la:reestruc E 


ii A 


] e meno E E E pe 


> 


EXIGIMOS, 
APARICION CON VIDA 
DE TODOS 
LOS DESAPARECIDOS: 


ORGANO DE PRENSA DE A.U.T.E. 
. FILIAL DEPIT-CNT 
AÑO 5 N* 18. SEGUNDA EPOCA 
UNIDAD - SOLIDARIDAD - LUCHA 


Caravana del interior a Montevideo 
marcha hacía el Palacio de la Luz. 


O 
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cha por 


el ajuste salarial 


trabajadores públicos junto al Pit - Cnt 
mos desarrollando un intenso plan de 
llizaciones por el aumento salarial. 
¡obierno anunció un 11% de ajuste para 
período. Esta brutal rebaja de los sala- 
trae concuencias muy negativas no sólo 
1 los trabajadores públicos sino también a 
s sectores de la sociedad tal es el caso de 
jubilados, que ajustan las pasividades en 
ión del promedio salarial y en ese prome- 
la incidencia de este ajuste es muy impor- 
e. También afecta a los trabajadores pri- 
3s ya que si ei salario minimo nacional 
lenta en un porcentaje muy inferior a lo 
risto en los convenios (que en algunos 

35 alcanzó el 40 % de aumento en diciern- 
del *'90) el descuento por el ajuste fiscal 
aienta de escala. 

otra parte los comerciantes se perjudican 
la sencilla razón que supone que si los 
vajadores ganamos menos los comercian- 
venden menos. 


1 la movilización de todos los entes y con 

Jaro gral. del 18/1/91 hemos podido mo- 

zar la cifra del 11% en la última reunión 

la mesa de entes con el gobierno surgió 

t fórmula que supone. 

Ajuste salarial a partir del 1*/1/91 de 

17,66% 

Se volverán a ajustar los salarios el 1? de 

marzo 

Para el ajuste a marzo se tendrá en cuen- 
ta: 

aj) Una partida retroactiva al 1*/1/91 
que puede llegar a ser de un 7% en 
función de los resultados de la Ley de 
Funcionarios Públicos. 


b) Se estudian mecanismos de recupera- 
ción salarial tomando como base re- 
cuperar lo perdido en el año pasado. 

3) Se forma una comisión entre el MTSS y la 

MSC para estudiar los mecanismos de 

recuperación salarial. A su vez en cada 

ente el directorio y el sindicato podrán 
formar una comisión para analizar la si- 
tuación concreta de cada lugar tanto sa- 


larial como reestructuras. compensacio- 
nes, etc. 


Sin duda alguna esta fórmula dista mucho 
de lo que merecemos los trabajadores. Sin 
embargo es preciso realizar una valorazión 
justa de la situación porque todo lo logrado 
es fruto de la lucha. Debemos valorar 
además que el gobierno intentó decretar el 
11% en enero considerando las dificultades 
que tendríamos para organizarnos. La unidad 
de los gremios de los entes y el apoyo de todo 
el PIT - CNT fueron escenciales para la movi- 
lización. El gobierno intentó además hacer 
responsables a los trabajadores por la falta 
de combustible y amenazó con servicios es- 
cenciales. La mesa de entes resolvió inteli- 
gentemente flexibilizar las medidas en lo refe- 
rente al combustible y quedó demostrado que 
la falta de combustible no fue por las me- 
didas gremiales sino consecuenica de la 
especulación. 

Creemos que debemos analizar lo actuado 
hasta el momento y continuar mevilizándo- 
nos todos los entes sin desatender los temas 
concretos de cada lugar. en ese sentido los 
trabajadores de UTE preparamos nuestra 
Asamblea General del día 25/1/91 para 
resolver como continuamos la lucha por sala- 
rio y en defensa de nuestro trabajo. 
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PROYECTO DE MEJORA DE LA CESTION (P.M 
sms 


PROYOCIO DE FSCALA DE CNI VIAS RETRIMUVIVAS 


Jn“ 
ALNINISITATIVOS 


, 
| OFICIAL 15. ADM. 


1 


OFICIAL 20. AIM. 


Informamos que en e. 


ALCLLIAR (WICINA 
—— a 


10 
—— 
9 


_ AJUSTE EN EL RUBRO COMIDAS 


l cumplimiento del acuerdo AUTE - 


UTE , en este cobro se ajustará el rubro comidas según 


el incremento del ind 
esta remuneración el 


ice Alimento y Bebidas, quedando 
1 N$ 116.588. 
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Todos a la asamblea general 


No cabe duda que éste es un verano “caliente” para los trabajadores de UTE. 
El ajuste salarial del 11% que intentósplicar el gobierno, fue motivo de un 
enfrentamiento que está dando esultedo (ver artículo aparte) y que tuvo a los 
trabajadores de UTE codo a codo con los demás compañeros públicos. 

Las movilizaciones por sector en Montevideo en las dos últimas semanas, han 
sido contundentes y el paro general del viernes i 

18 fue realméntempresionante en UTE a nivel nacional. 

Mientras taritó vamos "hacia la Asamblea General para el viernes 25. 
Asamblea que marcará un punto alto en la historia de nuestra AUTE. 

En primer lugar, no se trata sólo detuna asamblea en sí misma, con la llegada 
ya segura de más de mil compañeros del interior, (para lo cual ya tenemos 
contratados por encima de 20 ómnibus) organizaremos una caravana junto 
alos trabajadores de Montevideo, que partiendo de AUTE, rodee el Palacio de 
la Luz confluyendo finalmente en el Palacio Sudamérica, lugar fijado para la 
realización de la asamblea, 

Nos interesa especialmente compartir todos juntos una movilización; algo 
poco frecuente para un gremio tan amplio como lo es AUTE. 

Y por supuesto mostrarle a las autoridades de UTE la disposición de los 


trabajadores de UTE. a defender sus derechos... tad 
Esta. ES E llamada a fortalecer nuestra unidad y resolver las 


propuestas y actitudes que los trabajadores impulsaremos acerca de la 

reestructura de FENOSA y el PMG. : 

Con el contenido altamente democrático que siempre caracteriza a los 

trabajadores y a su gremio y no como el PMG entre 4 paredes, rodeado del lujo 

del 82 piso en el Palacio de la Luz, los trabajadores daremos nuestra opinión. 

. Ratificando nuestra exigencia de ser escuchados . , 

* Reafirmando nuesisiepropuesta de gerantías previas a cualquier cambio 

e Dispuestos a tod defensa desmuestra fuente de trabajo , 

. Convencidos de que”"YTE es def pueblo y que no permitiremos su 
privatización js e 


Aia de a 

Los trabajadores daremos el viernes 25 una muestra clara de nuestras 
fuerzas, poniendo sobre.la mesa, nuestras opiniones y nuestra disposición a 
impulsarlas. io dais E 

Nada se podrá hacer sin ñosótros, y esto.es bueno que lo vayan sabiendo los 
señores de FENOSA y el PM "coca 

RAZON DE MAS PARA QUE 


ARTICIPES** | 

SE TRATA DE TU PROPIO TRABAJO Y SOEÓ CON TU PRESENCIA PODRAS 
DEFENDERLO | 

PARA CONMOVER MONTEVIDEO 

PARA QUE SE ESCUCHE LA VOZ DE LOS TRABAJADORES DE UTE 

EN DEFENSA DE NUESTRO TRABAJO 

TODOS ALA ASAMBLEA GENERAL. 


» 


MR A A A E NINA ARIANE MOTERA ECO DNA CA ACA DAR DIRA 


: 
de Bi, este vamos hablar un poco de la historia de PIETRARROYA 


C: Claro, del SUN mejor: dicho sal16, y después salió el UTMKA, que era 


Ez HU, ese hombre se inicia alla por el cuarenta y ERUoOS 


Ci Su desarrollo, miembro del comité” Central hace muchas décadas, 


M: Tlene cursos de inglésY.mas. o mends sabés que cursos ¿no?. 


" ENTREVISTA C CON CARMELO V4 /MAR/Y1 


As 


A 


eli: PUIETRA: ROYA su Otic10 era tornero no, era dirigente primero del 


suya o SUN? ¡ 

M: Que era el SUN7. E 
OC: El SUN era la tracción Comunista del sindicato médico, hastas: aude : 
hizo- la fusion con el MU; que era la parte autónoma dél movimiento E 
sindical no?, que: de ahi salió ei UTMRA, Ñ | | E 


M: Era la unign de ésas dos cosas : del S ÉS , 
sindicato únicoy ahora el UTMRA, es UNión de Trabajadores, hicieron en 
- ese interin, hicieron” tres Congresos. UNO para consolidar.y este,- 
M: SI, si. É 

CU: dé hacer el SUMA, después el -UTMRA, que se' unió: Otras tuerzas no?. 


y hasta la eri ha sido _dirigénte,. ha sido secretario general, 
E , . 0 . ee Co 


E 
E 
EN] 

+ 
ES 
e 
ES 

El 
ES 
ES 


del UTMRA por décadas nof. 


M; NO, pero contame un poco ¿15 ta parté de. él, como es elf. 3 

€: Bueno mirá, es un proletario nató,' nunca, metido él, S1CMpE E tué un al 

tipo modésto, su apellidó es RUSARIO ROYA, ese es, su apellido, ¿Porque s 

dicen PIETKARKOYA, es RUSAKIO' KOYA. E 

M: Porque le pones PLETRA. pza e EE ; á 
C: PLETRA, es RUSARIO PIETRA KOYA) ¿es ROSARLO, PLETKA ROYA,' ROSARIO ese es 


su: verdadero; ROSARLO PIETRA ROYA,PIETRA es un nombre que le diceñ,. 


ROSARiU ROYA asi es. 


mas : 
Mv Ta, cuando se inicia en e mento ese hombre*. y 


M: "Su desarrollo dentro. del partido como tué? 


M: Es del partido comunista?. de És 
C: Vel partido Comunista. tuvo en' cana hhora, es un hombre que ha viajado: * 
_montones de veces, a. la obra, pos el Sindicato, Sí NS 


Ca EL tienes cursos en todos. los ive les en la URSS,:en los sindicales;. 


A 


"es un tipo de mucho peso' :pero a la vez no un tipo deslumbrante viabe 


sino, porque se mantiene dentro del Comité Central sin ser.este, llegó 
a.estar dentro del Comité Ejecut1vo, pero nuñica tué un cuadro de esos 
descollante, tué-en su tiempo un buen orador, ahora mas apagados tuvo 


: preso, sus h130s estan metidos en el UTMRA también, su yerno también, 


E NT 


no me ASREndo del nombre del YSEnOS el salio muy jodido desde el punto de 
vista económico, este cuando salió preso, muy jodido desde el punto de 
“vista A habian jundido el apartamento que tenia, estaba en la 
_ Lona el loco. Ultimamente no se, ahora viste es un cuadro, es un prole- 


tario más, 'es un viejo pelado, no tiene un peso. 


.M: Es ORTODOXO?. 


.C: $33,581, es de la vieja linea viste?. 


A RNE ETICA IAE EDI 


ERES 


xs 


ai 
a OA 


A 


r 
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C 


eS 


Oo 


partido .. 


“Si- 


del sindicato y del partido, ahora el partido entre éste Lo va ha tener 


que expulsar a PLIETKA- ¿OEA del partido, te dás cuentaf.' 
vos pensás que con los años de, “experiencia: que tiene y: todo lortechen: deL 


ran, el. sindicato rermvindicara, y el Partido diera una gran pelea dentro del! 


Él tipo, este le .hace retiro y está 


Y decime una-cosá, el OCÓN cotaboro en algun, momento? 


No sés,. No se,de él no se nada. 
"Con el partido ,mas suplentes mqs e RE RE: o e 


Diez menos cuarto está bien, 


si, no, diez menos veinte 


“Y Dios me perdone era pesado,era media dura j 


HOja Nro.Z/.... 
de la vieja: linea. | 
No corre la PERESTROIKA para LR 
Habria que ver; s1 está corriendo. si llego ha arreglos es O E PERES> 
TROIKA está corriendo, es decir que se adaptó, ahora el sindicato del UIMRA 


s 


no. es La” —Priméra vez, que ESpoLisa un dirigente, del partido. Es expulsado 


- 
. 


Asi 


Y ULaro s1 la masa lo repudia, si la masa Lo repudia no corre, 


Comité Central, 


s 


Asi, pi van a pelear. si, Lo van a pelear porque a no ser que lo reivindica=" 


Partido del UTMKA que ¿untaran la cabeza a La gente, y s1 no se hiciera una 
asamblea y la pusiera en un sindicato el partido era lo ' tleta. 


Sl 


Comunista: militar: en la casa. Este aquel es Jubilado el es tuncionario der 


ed 


Yí es: secretario rentado, estaba ahi por el peso de .Los: metalúrgicos no te- 


nia sentido 


Bl Loco ) 
Esc-> candidato a: dsputago, ha sido. 'pór varias veces,vistes? 
con el partidó? EE 1 a a ES 


s 


. Ñ s Ñ .. » . 
O AAA AIRODUMP  p 


7 ñ Ñ E Mica, 30 
No estaba mirando,Y y veinticinco, o AI escapado. 


ao a 


AO 3 Va 


Bueno,estontes “para que vamos a “volver al viejo tema, no se si tenés. algo más 


algún asunto más . PIETRA ROYA asi recalcable. Í Ll e ce 
Recálcable E CESA / E h y 
Siguen: Los entrentamientos:; E o 
Mirá era el secretario sindical 


Era pesado 


El loco andaba armado*?y eso no?Era en la epoca del tierro 
No,no, su papel tue de dirigente sindical nada más y andaba con-otra: gente. 


si,los que. andaban con él amdaban armados,pero el no,a.parte tue un tipo que 


anduvo en omnibus toda la vida ¿Vistes? es una extraña que el loco haya caido 


en esa,el problema no es la gente”ej problema es la hab1litacion que. se está 
dando desde arriba, porque. no es la prómera vez que un dirigente sea bobo, bue- 
no yo “arreglo por tanto,no arreglé por 3U ,por arreglar por, el 3u,'se jugo su 
su peso politico también,no es verdad?Y,se Jugo 


Sé jugó mal * Ñ : - 


- Se jugo mail,se jugo el traba30,se jugó todo,y ahi se va a tener que jubilár 


A AR e a a A IR A 
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:  destinamente a A IR 


están; vas .a ver el dimensionado 


“deteriora son los' trostkis que quieren una cuesti0n . de trostk1s,y La gente 
Tiene que hacer!cuna- joda eso? 

prendo al: hecho de' la 3Uu,la "gente está luchando contra la: dirección” Copunis- 
GERMAN. ARAUJO, La "cosa. está podrida, al partido. se. Le está quemando: el: piso. 


-¿Hubo' algún entrentamiento? entre: el gremio. y la dirección de CUTE? 


acuerdo, La UTE hay que hacer más ,hay que trabajar, hay que hacer Otras” cosas 


“acuerdo en hacer un curso parte dela reparación, se hizo asamblea, todo el 


. e entraramos. nosotros a reparar y nosotrós' “Lo agartamos, agarramos viaje 


Ejemplo de gente,de dirigentes que ahora estan todos . 


. ¡e 7 , 
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loco,se va a tenet: que borrar del sindicato 
Fenómeno 


/ 


El- - partido empieza el LOs si'las masas Lo. répudian en una asamblea y lo 


cepuALar On muro PJKIRA ROYA pará" Él partidó lus ÑO te d1g0 que lo,pero no vaa aparecer 
más con el hombre de masas pal liegar alla en una serie de tareas y plan1t1w% 


cando algunas: cosas y trabajando con la gente del PRERIOoa trabajando clan-. 


Si,si 


A AA 


Pero se acabó ahora, yo. digo: hacés propaganda, no, no, ahi en. cUYts) lá latitud : que. 


ARAGAO 


tuvo en el sindicato de  UtTkE,que hay descontormidad con la gente, hay arre” 


glos,hicieron- esto que: firmaron; VOS. te vas “a enterar por los materiales: qee 


y 


YJEstas hablando de UTEY. 


. 


ve UTE, ¡entonces “dice: si'no hiciera una propaganda, se puede. ¡enpezar por ata= 


A O 


car abajos. en Los: sindicatos, a LA dirección, de intermedia, y al PIT, añora eso 


nee: 


“yo. haria que otras fuerzas radicáles ¡ODA Sn manijas, vos” fijate que una de 
las. cons1gnas del pr que. quiere Luchar” esto, bueno huelgas, préparece “para 


Las' huelgas. Es importante. “La tuerza que puede crecer acá. un ambiente que. sel 
ahora no se les arrima tanto y a medidá que se vea. 
Entendés, Emp e2a con bajas presiones del partido, el propio partido está Xxom- 


tashace. meses: que no cobra esa gente. “y .estan haciendo “huelgas” todos. Los' dial 


de 12 a 1230: medida HOMLa a La estaban hac1enúo más:, La. estaban: haciendo - bas- 


ta más tarde, no pasaban 1ntormativos no pasaban nada ,hay. lios del partido 


Ah;  dec1me. una cosa;en AUTE a nivel gremial 


No, esta pasando nada. 


No “al contrario, hubo un acercamiento, un. convenio en-.la cual: no; jode a da 


e 


Obreros porque | se aceptan eL .NUevo dimensional; si bien la gente está de 


Lo 


rt e a no mo A a A Na 


vistes, incluso nosotros en la guardia, veniamos trávado, nosotros estabamos del 


sindicato nosatiró para atrás porque no les servia que hicieramos: tal cosa, 


después se atrasó pot chirolas, la: UTE nos otrecia más grados, ñás esto para i 


+ E 


POr que hay guita, era Gutes y" aparte saliamos a parte de como estaba la mano 


y después se transa por. chitolás y no recuperamos “los grados... ..1os' grados! 


eso de plata era como! N94U. UUVU, más hace dos-años,y después. se trabaja por de 


_Nnada, y se: lograron, hay descontormidad,porque la sextóloga destituida del 


diablo' que son:encargados,3etes,que son acomodados, vistes? ahora les importa 


un carajo 


Bueno mirá BENTABERRI es uno 


Del Partido? 


Del Partido,el último presidente legal que huvo,pero está berdugo: cov la gen” 


E 
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-Pedro Pasétrini? 


-¿De? 4 


. De la.parte de la mecanica .........»»"y todas esas cosas.. 


de ser compañero;pero que si el veia alguno mal parado lo iba'a sancionar 


“para la mia 


AsiY' 


Están dando el Ultimo manoton para quedar: mas o menos prendidos y hacer. la 


i : a E 
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4 

te, PEDRO PAS'ÁRINT,hay una garena,vistes?BENTABERKI es el peor,es el que le : 


» 


Bao 


está rompiendo los h...a la gente 
En que está el loco ahora? 


El loco es Jete de Central. 


A a 


Pedro Pasérini,es Jete. 


Después algún otro que te acuerdes? 


No, ,noCÉKRONI,esta de Jete de Jetes. de Centrates, incluso tue a una asamblea 


a decirle - que ahora el se desentendia de la cosa' y que s1 bien no dejaba. 


¿Y debido a que. es esa politica,vos CARMELO? 


Lo de CERRONL es individual,ahóra yo soy jete y chaú,el loco ahora estoy 


¿Porqueresas actitudes que está tomando la gente del «Partido? Ñ 

Porque hay una Anarqúuia del Partido,está déb1l,elcaso CERRONT: ¿noes nuévo 
eL cáso:CERRONT viene antes de que si no lo hubieran Lievado preso no hubie- 
ra pasado nada,porque CERRONI'se habia abierto del comité central .ántes 
de metér Lo preso,lo iban a buscar, siguen A amigos, a CERRONI Lo» h1cierón - 0 


después que Lo llevaron preso,potqué CERRONL va ser. la baja del Partido 


Glaro,a CERRINI le dieron La baja,le dio la baja el Comité Central y La:ba- 
ja del Partido. Lo metieron preso y ahora que tenemos que hacer? Tenemos 
que ene un héroe, y le dieron 14 años, asi tue la mano y lo' hicieron un he- 
róe, lo hizo un heroe la dictadura militar de A ? 
Y ahota porque. la actitud de los tipos entonces? | p ! 
Pienso que ven la quiebra, primexzo hay que averiguar,primero hay debilidad 


dsológicass ven la quiebra del partido en desconcierto on el partido. 


A A 


Ae 


. 
. 


parte económica. 


r 


OLA AA 


Seguro.Hacer la parte 'ecónómica y nada más,pero esto tue un arreglo voss tija 


te: que ahora no más le dieron esos grados y no van a dar concurso,ahora s1 


> 


yo reclamotengo que dar concurso,porque ahora después que estáa.tiemado ¿..: 


S 


AN in Me 


esto ¿el reglamento tuera de .concurso 

Ahora yo te pregunto una cosatal 'yver .todo esto,las bases? 
La gente patea,patea pero no encuentra camino,la gente patea y dice bueno, 
que logramos,no ha crecido,no tiene contianza en otras tuerzas Ian Es 
creciendo, la juventud más que nada,la gente,hay descaimiento total 

Nadie se las juega por nada,porque tienen miedo que la vayan a cuchlilar 
opa traicionar. 

Cilaro,ese es el' problema. 

Ahora,que está haciendo el MLN en UTE? j A 
Nada de nada, y : 

Un volante,ventas de diarios. 


Nada nadal el diario está Llevando 


APRO SALIA CARA SRL ONU RIOR ESAS ERGO A LRTIAD URL SACO PODA 2 REZA LITA TIL AENA NADO ALAS OS INTA 
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_Mmedios,hay que tener,eií tipo,el tema va en alza,es d1ticil para reclutar. 


.8 de La noche,yo' me encontre con uny plenarió, una vuelta donde estaba: toda 


El lunes yo estoy libre 


.de repente cuando termines eso,vistes,te Pp 


HOJA Nro,b/+.... E 


Los principales tipos como: ANDRADE ,OSOKIO 

Estaria. YERRO,:....ves a CLAVIJO del 26,lo ves contundido,es un tipo que es: 
un chuminista de mierda,es para es nada más que para él, el está dragoñian, 
do la presidencia de GREY,ahora es-.un tipo tácil lograr, le sacás un volan=/ 


te y. Lo partis por la mitad a ese tipo,porque le preocupa mucho el que di- 


s PAL Toa 


rán, porque. si decis tulano de tal,a ese si le puede apodar la historia, sa; 


car un volantecito y al tipo: lo destruis . 


A 


¿Pero ese tipo está bien para destruir o está bien para reclutar? 


HITA 


Ahora yo tengo una idea, biieno hay una depara reclutar hay. que tener. medi 


¿Porqué? , 

_Primero “por: Lo que. habia pasado anteriormente con PASARINI, y segundo que ení 
.este momento al tipo y yo para que me voy a arrimar, solamente por mucho y: -mu- 
cho,en cambio serviria golpearlo para quebrarle La moral, para repudiarlo 


Y después que sea repudiado si? 2 E . - A ed 


an AC. RAGE TES TRES 


Entonces si.,0 el tipo que se A verio ahi,pero prámero hay que soLDeaEa 
lo de eso no hay dudas. 


El pr, 


” 


“BL PpYr,Lo: unico que tiene,sigue en la misma,lo ha denunciado, entrega, ay vo- 


Lantes, te entrego uno que te vas a orientar,mañana hay un plenario a Las 


. 


La "tendencia .desde anarco hasta,....no se como va a ser este, 


RNE ans a EEN a Ba EN 


"Este és mañana, a la hora. B de la noche. go Dn. ee : ¡ - ase, 
Ahi esta la “hora que empieza' y ahi estan Los temas, tijate que y son ás bue- 
nos, y "bueno vemos que vaa pasar con estos monos. A 
¿Vos vas a concurrir? . p ” ; E 

Si,voy a concurrir. e 
¿Vos queres que yo me acerque acá para traerte algunos pesos,cerca de aca, 
én alguna hora? od 
Aque hora puede serYPuede ser antes,puede ser a las .B 0 ocho menos cuarto 
Como quieras vos.Porque nosotros igual nos ténemos que ver el lunes, para E 
ver que tftue lo que pasó. El Lunes A que turno entras? : q e: 
HERO 


Ah,butno, entonces "nos vemos el lunes vos tiras: con esos cinco palos¿seguro?; 


Si,si.Tiro,tiro. . 
El lunes¿puede ser que te vea de mañana por Colón? : 
Puede sér de mañana. » 
Tegusta la idea de mañana,a eso de las 10UU de la mañanaYJuntamos toda la 
documentación, todas lase cosas que se dijo. 

Bueno, si vos me traes algunas cosas más,para que yo pueda ver y analizar un: 
poco más¿vemos? 
No mira muchas cosas no te voy a dar para analizar porque “sabado y domingo 
haya" no. tuneiona,y el sabado de mañana se entregan novedades de repente po- > 


dre conseguir alguna cos1ita,pero voy a intentar mañana a ver si puedo €” > 


ecir otra cosa:que 
segulr algo a primera hora,pero para que te tengo que d q 
odes acercar algun monedero y pe- 
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- parado;apoyado asi y un loco sentado ahi en el piso E 


Es un tipo que hay que prepararlo y meterlo, se puede meter: en: cualquier gru: 


se arrima al MPP 


HOJA Nr0.b/.... 


garme el grito haber si pasoa algo importante. 


Si toma volumen Ja cosa ,te pego un,porque yo que se ,mañana,capaz que hay a 


algo importante,capaz que sale grande Bn A 


Vos quedate tranquilo que nosotros vamos a tener estudios totogratico ahi. 


Gualquier cosa que saliera yo te pego un teletonazo,eso dalo por hécho. 


Yo igual: no quiero andar muy en la vuelta,yo-:no quiero quemarme y que en “4 


1 
algun momento pasen por ahi y te vean conmigo,aunque' yo te he visto todo de! 


verde, os otros dias pase por ahi con el auto y estabas de camisa verde, pan: 
talon verde y championes, conversando en la rambia,mirando á unos locos: que ; 


se le estaba' cayendo no se que en el Carro y con un Loco sentado, vos estabai 


De tarde, hacia un calor imponente 


Estabamos todos HArdOS en ese momento, ESTABAMOS EN LA VENTANA,vamos:a sa- 


re. 


tir:para afuera,aca no se aguanta' mas,asi es el unitorme,que tiene 
Bueno,para, vas a bajar aca? 

Si,bajo aca 

Vos' escuchame A E m 

Quedamos el "lunes a' las 1UUU de la mañana 
Escuchame anda pensando algun nombrecito, haber :s1' podemos hacer algun tra- 


bajito, para este año,vámos a ver si lo empezamos mejor. 


Yo te di un nombre: que incluso tue BRUNO DABINIONT, un tipo que esta desde 


el punto devista economico esta desesperado, 


Es un tipo joven? 


. 


- 


po,se puede meter con lostPP,el MPP,es un tipo que es ganable 


Y es: un tipo que lo autoriza la entrada de donde si el foco entra,o sea si” 


Si,si Ñ : ¡ 
Si,porque nosotros queremos plantear un tipo en el lro.de Mayo,no quiero que 
el tipo sea Pr, ni nda que” se meta en el lro, de Mayo. , Po a 
Tiene que empezar a demostrar, el tipo hay que asegurarle mira tenes carta 
blanca,no te va a pasar nada,por guita ese loco 

Baila el mono 


Baila el mono, 


Fenomeno. , 
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TIO REE acento 1 0d. Acc. (FABIANA ) La 
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LUGAR. . SOL9N........ DESDE. - 10200... HASTA. IIED, o cocos, 
VEHICULOS +. - PASSAZ.. BLANED. .....oo.o..o.. GASTOS ..oooooommooosmroso 


I - ASUNTO: CHARLA 2/MAR/91 LOCAL FRENTE SINDICAL Jro. DE MAYO. 
1iI - EVALUACION: B-6, 
lII- TEXTO: 

La fuente concurre al local del Frente Sindicál Jro. de Mayo 
sito en Agraciada 2706 Bis con la finalidad de asistir a una char- 
la con debate, cuyo tema es: 

La misma comenzó 20, ,30 y participaron: 

Vital ANDRADE (PT- cÍa9 

NN BIQUE (PT) ES: 

GERARDO GÁRCIAS(PT) 

JUAN CARPRHINO (PT) 

PEDRO RUIZ (PT) 

NNM Banco de Seguro del Estado (PT) 

NNF Banco de Seguro del Estado (PT) 

NNM Encargado del local (PT). 

Luego de un extenso debate se decidió comenzar una campaña de fir- 
mas a nivel de U.T.E. a los efectos de hacer renunciar a la actual 
dirección gremial y formar otra provisoria la cual funcionará hasta 
nuevo llamado a elecciones del Ente. 3 

Es de suponer que éste (gremio proviso btp) estará formado en su gran 
mayoria.por integrantes del Frente Siidical lro. de Mayo. 


NS 


(la relación de personas. de, E así también como lugares 


Durante la charla un ra vez se reivindica la figura de León 


habituales de SS dad en poder del Dpto. 1). 
TROSKY y sus escritos, llevándólos a insertarlos en la época actual 
con el dinamismo propio de ésta. 
Posteriormente como se informó oportunamente, se exibió un video 
sobre el desarrollo político y social del Frente Sandinista (FSLN) 
en el cual se efectúa una autocritica sobre lo actuado y sus errores 
durante el proceso revolucionario; al finalizar la charla se exhortó 
a dar difusión al local a los efectos que concurra la gente.en forma 
periódica. 

ROSARIO PIETRA ROYA (PC-UTMRA) 
Se inicia en la parte metalúrgica como tornero, siendo éste una per- 
sona modesta de recursos; desde ese momento com: za a militar y a 
dirigir el SUM o SUMA el cual era la fracción gromunista del Sindica- 
to Médico (aproximadamente año 1940). $ 
Posteriormente éste sindicato crea unajklianza con el FEMU, quien 
en ese momento era un sector AS lol del movimiento Sindical, para 
formar lo que se llamaría postePiormente UNT .M.R.A. 
Paralelamente a ésto, el citado integra el comité Central del PC. 
Durante su actuación a nivel politico y gremial asiste a diferentes 


cursos en la URSS lo cual lo "hace" un hombre de pesu dentro del PC 


y una persona.de gran dialéctica. 
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IV: 


vV: 


VI: 


VIT: 


VIII: 


COMENTARIOS PERSONALES: 


Se solicitó el perfil de R. PIETRA ROYA para enriquezer el tema 


con visperas a una posible operación. 


DIRECTIVAS: 


Concurrir asiduamente al local del PT-Frente Sindical 


SOLICITUDES: 


FECHA PROXIMO ENCUENTRO: Jueves hora 20.30- Colón. 


DISTRIBUCION: INTERNO. 


Iro. de Mayo. 
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Durante el gobierno militar cae preso y luego de su condena sale 


en libertad pasando por un grave proplema económico debido a tal si- 
tuación. 


o 
A pesar de sus altos y bajos onóg)cos siempre fué un hombre de prin- 


cipios proletarios, lo cue, ¿$ actitud "pesó" favorablemente en- 
E 


tre los obreros. A 
Se podría definir cf ta) político ortodoxo de ¡líneas combativas den- 
tro del PC ca hablando); pero al transcurrir el tiempo y 
al cambiar los lineamientos políticos de la URSS y principalmente del 
PC a nivel internacional surgen pegueños cambios muchas veces estra- 


tégicos dirigidos por la dirección del partido, lo cual hace tomar 


varias veces medidas anti-obreras, las mismas al ser ejecutadas fina- 


lizan con éste tipo de acción, "Expulsión de slagección del Ubmra". 

Por supuestojcomenta la fuente, un dirigente kl%tgomar medidas'"sabe"que 

peso tiene dentro de los obreros, ro de PIETRA ROYA éste 

falló en su análisis y: sucediendo lo e esto anteriormente. 

Al finalizar manifiesta el agente Picas era militante rentado 
la 


expulsión) es muy probable que 


_dentro del PC y debido a ésta $ 
el partido lo retire de todas sus Wctividades y como se dice en la 


juerga política lo pasan a cuarteles de invierno”. 


NOTA: Se adjunta diario Argentino "Prensa Obrera"... 
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Fondo Partidano Pormanente. - Distnbución en Captal y Gran Bs. As.: Omar Alegre. 


Cuenta Ni 1310 


- PARTIDO 
OBRERO 


bancarrota. No es casual que después de señalar su volun- Ñ 


- niales. Menem es un vivo retrato de este colapso político de de aumento, dirección propia, expulsión de la burocracia, 


| Presidente Menem ha vuelto a poner el ejemplo de A Ñ 
Frondizicomo derrotero de su gobierno. Este apego z ELA 


4 


al cadaverismo político es toda una definición de PA 


ij 


tad de seguirlos pasos de Frondizi, Menem se haya vuelto a 
recluir en un monasterio. 

- “Vengo a decirles a quienes operan en la “city” que se 
queden tranquilos, que si están de acuerdo con este plan, 
va a continuar hasta. las últimas consecuencias”. Me- BW 
nem ha vuelto a declarar su servilismo hacia la banca pero $ E 2 a 
esto no le asegura ninguna “estabilidad”. El pago de la : a A E 
deuda usuraria y las prebendas de todo tipo al gran capital La Ruelgand 300 Hacio de aDajo, 06 AS basesterrovia” 
conducen a la hiperintlación, algo común atodos los países rias. Antes de lanzarla, lús delegados y activistas discutieron 
endeudados, y hunden a los gobiernos burgueses semicolo- fas reivindicaciones y los métodos para conseguirlos: 100% 


la burguesía “nacional y popular”. paro indeterminado si se producen despidos, plenarios y 
Los fraternales, los ferroviarios, los señaleros han po- asambleas permanentes. ' 
tenciado la crisis gubernamental y señalan el camino que Este es el programa inmediato de todo el movimiento 


todo el pueblo quiere recorrer. Las provocaciones de Menem . obrero. La consigna del momento es hacer TODO por la 


- lo han dado a la huelga mayor fuerza. VICTORIA de los fraternales.- 


2 . EE OBRERA Ma 
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A fines de 1989, la compañía norteamericana Enron. 
A ciesardo al ración ascendi 


ierno menemista un'pro- 
yecto que había sido réctíázado porel alfonsinismo: la 


“contrucción de una planta séparadora de gas natural en ' 


Neuquén. La. Enron reclamaba para poner en marcha la 

planta, además de una serie de tranquicias impositivas (no 
pagaí impuestos), hacer la “inversión” con capitalización 
de deuda, ó sea con subsidio del Estado y que YPF le 


vendiera el gas natural (su principal insumo) a un precio de - 


0,75 dólares cuando el precio internacional era de dos 
“dólares. Sé trataba, evidantemente, de un negoción fano- 
menal para los yankis. Ñ 

“Según indican'todas las versiónes judiciales y periodís- 


: “ticas, Granillo “gpur ” el expediente de la Enton y en enero 
“| de 1990 se firmaba —sin évaluación técnica de ningún 
- organismo del Estado— el decreto presidencial que satis- 


Jacía los reclamos de la Enron. 
. El embajador Todman y su secretario de negocios, 
Thomas -Forbord, junto. a directivos de la Enron visitaron 


entonces a Menem para festejar la firma presidencial (La 


Nación, 28/2/90): 

Aun año de firmado ¿N decreto, sin.embargo, la planta 
separadora de gases nosaló de los papeles. Elpulpo Pérez 
Compánc tenía un proyedto similar con idénticas “venta- 
jas”. La.lucha entre los pulpos. paralizó al gobierno. El 


embajador Todman intervino entonces personalmente . 


para salvar el “regocio” de sus amigos. 


En su publicitada caría al entonces ministro Erman * 


González, Todman reclamó una solución “extremada- 


. mente urgente... al caso de la Enron” y denostó que “el 
- decreto presidencial... no' haya sido honrado hasta la 


fecha”. Contrariamente a lo que señaló todayla prensa, el 
embajador yankí no envió su carta para “denunciar fa 

. cortupción” sino para acélerar la concreción de un “nego- 
cio” del cual era un activo gestor, 


CRISIS POLITICA 


El “affaire Enron” pone en evidencia, una vez más, el 
enfrentamiento de las camarillas que desgarra al gobierno 


- menemista. Apenas Granillo Ocampo fue acusado por la 


Fiscalía, varios ministros y funcionarios (Mera Figueroa, 
César Arias, Manzano, Eduardo Menem) reclamaron su 


. cabeza, algo: que Menem logró frenar hundiendo al fiscal 


Molinas y a varios de los “asesores” de Granillo. 
La lucha por la caza de subsidios y prebendas, ha 
agravado la lucha interburguesa. La crisis con ta embajada 


CITIBANK_ 


yanki, las pugnas interburguesas y los enfrentamient 
el gabinete y el Estado no son más que la envoltura d 
lucha salvaje por el saqueo de la nación y de ER 
dores. Es el retrato de un omoIna fundido y de Un régimen 
social parasilário. 


SITUACION POLITICA 


ALIBABA Y 
L05310LADRONES 


El ininisto Cavallo so uno én el Teatro Gral. 
San Martín con 500 empresarios. Allí el ministro les 
prometió a los remarcadores de precios “premios” 
agranel: rebajas impositivas, devolución de impues- 
tos alos exportadores, pago al día de las deudas dal 
Estado y también que podrán utilizar los bonós 
públicos para las privatizaciones... si rebajan los 
precios. Conocedores del “negocio”, los empresa- 
rios hicieron coro en denunciar la “extorsión” oficial, 


pero en las trastiendas comenzaron a negociar los 


“premios” ofrecidos,” 

Cavallo dijo que no habrá cool de precios, 
tampoco control de los costos y que la libertad de 
precios se mantiene incólume. Entonces; ¿cómo 
hará para bajar los precios? En realidad, Cavallo . 
pretende “camutflar”al otorgamiento de nuevas y 
suculentas prebendas a los grandes pulpos. 

- Cavallo no solo anunció “premios” también pro- 
metió “castigos”, pero noatos que vuelvan aremar- 
car los precios, sino a los que, presionados por la 
luchaobrera, otorguen aumentos salariales. “Deben 
ser muy prudentes en el momentó de aumentar 


los salarios. No pueden pagar más de aquello que 


la productividad da; el atraso de los sueldos no 
se puede resolver “dando alzas nominales. El 


sector privado debe ser. muy: cuidadoso al fijar 


los huevos salarios”(Clarín, 13/2), 

Pero la “productividad” aumentó en los últimos 
5 años nada menos que el 100% y los salarios reales 
cayeron un 40 %. Si-los explotadores dieran'el 
aumento de productividad, el aumento del salario 
debería ser del 400%. Lo cual es totalmente lógico 
porque la canasta familiar de febrero ronda los aus- 
trales 8.500.000 y el salario medio entre 2.000. 000/ 
2.500.000, el 25%. - 

Con total desparpájo, Cavallo finalizó 
prometiendo “combatir duramente la evasión”... 
traves de “un sistema por el cual 6] que pague 
ahora, no le revisarán hacia atrás sus 
obligaciones”. Los evasores ovacionaron. 


¿QUIÉN FINANCIA A QUIEN? 
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“El año pobado, por primera vez; las - 


ganancias del Citicorp en los países en 
desarrollo fueron mayores que sus per- 
didas en los países desarrollados, y la 
diferencia entre los beneficios en los 


- primeros y las pérdidas en los segundos 


no fue pequeña: nada menos que 729 
millones de dólares”, (Gazeta Mercantil, 


25/1). 
Las ganancias del Citi en los países 


atrasados, según el informe, crecieron un 
50% sólo en los últimos dos años, pasando 
de 285 millones de dólares en 1988 a 430 
millones el año pasado. Los especialistas 
revelaron que “las operaciones en mone- 
da locej y los servicios al consumidor en 
el exterior son la parte más lucrativa del 
(franchiso) Citibank”. “El banco —contin- 


" úan— es especialmente lucrativo en las 


títulos de la déuda ihtema y cón la moriopo- 
lización del ahorro y del crédito interno. El 
Citi, en resumidas cuentas, ha obtenido su- 
culentos super-beneficios (“la parte más 
lucrativa”) del conjunto de bicicletas tinan- 
cieras que los gobiernos “nacionales” han 
instrumentado, pauperizando a las masas 
del “Tercer Mundo”, desquiciando sus fti- 
nanzas públicas y motorizando unafenome- 
nal fuga de capitales de cientos de miles de 
millones de dólares a los países imperialis- 
tas. 

El balance del Citi pone en evidencia la 
magnitud del saqueo de la banca imperialis- 
ta sobre los países atrasados y, al mismo 
tiempo, la profundidad da la crisis financiera 
mundial. 

Pero después del balance del Citi, ¿qué 
queda de la remanida tesis según la cual 


ron a su directorio tapar el verdadero 
“agujero negro” de sus pérdidas en los 
mercados yanki, europeo y japonés. Las 
ganancias en estos mercados —<que en 
1988 alcanzaban los 810 milones de dóla- 
res=— se desplomaron en los dós últimos 
años. En 1990 las pérdidas alcanzaron los 
300 millones de dólares a causa de la inco- 
brabilidad de los créditos” hipotecarios — 
ante la caída ¿del valor de los inmuebles en 
Estados Unidos y- Japóñ—, el hundimiento 
de la especulación financiera y bursátil en 
Wall Street y Tokio y la recesión mundial. 


Las crecientes pérdidas del Citibank en 
estos mercados llevaron a los analistas — 
ya en abril— a degradar la valuación de los 
activos del Citi y a los especialistas financie- 
ros a editoriatizar sobre su “deficiente si- 
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financiero norteamericano. No debe extra- . 
ñar, entonces, que “Taiwan, que posea 
una de las mayores reservas de divisas 
extranjeras en todo el mundo, haya reti- 
rado la mayoría de sus depósitos de fos 
bancos comerciales de Estados Unidos 
a causa de! temor ala calda de los bancos 
norteamericanos”(International Herald 
Tribune, 15/1) por nada menos que 35.000 
millones de dólares ¡El Citibank, el Morgan, 
el Manufacturers Hanover y otros grandes 
bancos yankis se han convertido, a los ojos 
de los grandes inversores mundiales, en 
vulgares “bancos Alas” de los que hay que 
escapar rapidamente! 


“América Latina es una región clave 


para la red mundial del banco”reconoce 
uno de los ranitactas dal (OE lan arman 


” 


$ 


emitiendo “a lo toco”. 


M0 SITUACION POLITICA 


por Julio Magri 


Contoda corrección, el PO caracte- 


- -Fizó el actual momento como el de la 
- “tercera hiperintlación menemista”. 


A pesar de las evidencias, el gobierno 


. y algunos economistas insisten en que 


no existe posibilidades de caer en la hi- 
perinflación como si las remarcaciones 
del 50%/70% no fueran “hiperintla- 
clonarias”. La nueva tesis, entonces, 

es que no habría una cuarta hiperinfla- 
ción porque el gobierno cuenta con 


- grandes reservas de divisas que le per- 


-- Mitirían mantener el dólar por debajo 


de los 10.000 australes, cualquiera sea 


la intensidad de la “corrida cambia- 


ria”. Con este argumento, vaticinan 


Una estabilización y hasta una baja de 


algunos precios. 
Ilusión 1 Ss 


Se trata de una vana ilusión. Aun- 


. que el gobierno dice contar con 3.000 


millones de dólares de reservas, se 


estima que este mes debe pagar unos 
850 millones de dólares por BONEX y 


pagos de intereses de la deuda. “Cla- 
rín”(8/2) sostiene que “el Banco 


.. Central tendrá que abonar hasta fín 
.de marzo 1.240 millones de dólares 


al exterior”, o sea que en 40 días se 
habrá consumido casi la mitad de las 
reservas. Pero como a su vez el pago 


.. de esos dólares, por la devaluación, ha 


crecido en australes, La Nación (7/2) 
estima “un aumento del deficit fiscal 
de unos 350 millones de dólares ge- 


- nerado por el mayor costo de los 
Servicios de la deuda en australes”. 


Pero, porotro lado, el gobierno está 
El Banco 
Central “otorgó préstamos (en aus- 
trales) por alrededor de 350 millones 
de dólares desde que se hizo cargo 
el “team” Cavallo”( Ambito Financie- 
ro,12/2). Como el déficit fiscal se agra- 
va ( la recaudación impositiva volvió a 
caer), el Banco Central deberá seguir 
emitiendo, con lo cual la publicitada 
“convertibilidad” de Cavallo se va 
arriba de 20.000 australes por dólar. 


El dólar se mantiene, sin embargo, 
en torno de la”banda” de los australes 
9.000/10.000 sencillamente porque el 
Banco Central está pagando altísimos 
intereses para absorver los australes 


que emite, agrandando asfel déficit fis- * 


cal (llamado por los economistas, 
“cuasifiscal”). Esto significa que se 
ha puesto en marcha una “mint-bici- 
cleta financiera”, porque en dólares 
los intereses son usurarios. Claro está 
que cuando Jos especuladores pasen 


- esos australes acrecentados al dólar, 


el tipo de cambio volverá a irse por las 
nubes. 


llusión 2 


Cavallo dijo que esta bancarrota es 
transitoria porque con la sanción del ' 
“paquete fiscal”, se elimina el déficit 
fiscal. Ilusión 2. Todas las cámaras pa- 
tronales, sin excepción, desfilaron por 
la Comisión de Presupuesto de Diputa- 
dos para adelantar que no van a poner 
ni un sófo austral de los nuevos im- 
puestos que se sancionen. No hacía 
falta, por cierto, esperar esta nueva de- 
claración patronal de evasión imposíti- 
va puesto que si la burguesía estuviera 


dispuesta a pagar los impuestos (que : e 
asa ca lc 5 o EN 


empresas retienen para sí) no fharía 
falta el “paquete” de Cavallo. El pa- 


quete impositivo lo único oo par S 
elevar la evas e pátrona! ual del 


70% al 80%. he 
Los pkipos* rtadores saben 
perfectam que el “plan” Cavallo 


no existe y por eso se largaron presuro- 
sos a anotar ventas, lo que “implica 
que al momento de ingresar los 
dólares lo hacen en la condiciones 
actuales, sin retención” (Clarín, 6/2). . 
Así, prosigue Clarín, “se anotáron , 
ventas por 1,2 millones detonetadas 
de soja, otro millón de maíz, 800.000 
de trigo y 200.000 de sorgo”. ¡Nada 
menos que más de tres millones de to- 
neladas! La “especulación” exporta- 
dora es sencilla: como todo esto se va 
al “bombo” y el gobierno va tener que 
volver a devaluar, podrá verse tentado 
aimplantar retenciones. Con un simple 
registro administrativo, los exportado- 
res se aseguran que cuando liqui 

las divisas, no tendrán ning reten: 
ción. De esta manera los pul slegali¿ 
zan la evasión futura y esterilizán por 
adelantado una alternativa que podría 
aplicar el gobierno en una nueva deva- 
Juación. 


llustón 3 


Los economistas burgueses que 
critican el seudo plan Cavallo no dan 
ninguna respuesta a las inevitables 
contradicciones de éste. Basicamente 
se han dividido en dos líneas: los que 
reclaman un acuerdo político (“con- 


.certación”) con un plan similar, y los 
. Que dicen que la crisis se debe a que 


Menem no profundiza la política segui- 
da hasta ahora. Ambos planteamientos 
son totalmente ilusos. La impasse ac- 
tual se debe a la política seguida y 
profundizarla lleva al régimen en su 
conjunto al abismo. Á su vez, el acuer- 
do con los radicales no le puede dar 
“aire” a Menem, sencillamente porque 
el altonsinismo está en “carpa de oxf- 
geno”. 


a 
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División 


El gobierno menemista está total- 
mente fracturado. ta fracción Ale- 
mann-Alsogaray, que durante un año 
monopolizó al gobierno, ha retrocedido 
con la salida de Erman González. Por - 


“esta razón Neustadt se quejó ante 


Menem por no conservar a González 
como Ministro de Economía. Esta frac- 
ción pronostica que Cavallo tiene 
- £eorta . vida” por lo que .según 


* Alsogaray “hay que comenzar a pre- 


pararse parque Menem no tiene 
equipo económico de recambio y en 


medio del desorden tendrá que lla- 
marnos a nosotros” (Ambito, 6/2). 


Para esta fracción, Menem debería 
sancionar la “flexibilidad laboral”, la 
AETERdA privadafobligatoria y entre- 
Sal áreá3 de YBF, como objetivos 
idtos, pera, por sobre toda, que- 
sees con el “queso” de las privatiza- 

* ciones. 

Sinembargo, paratodo un sectorde 
industriales y grandes monopolios se 
trata de una “aventura” que puede 
hacer estallar el gobierno. De allí es 
que a traves de Eduardo Menem se 
lanzó el acuerdo con los radicales. Este 
llamado “acuerdo parlamentario” 
busca sacar el negocio de las privatiza- 
ciones de las manos exclusivas de la 
trenza liberal-menemista, pero, por 
sobre todo, actuar como una alternati- 
va de rescate de) gobierno mene- 
mista para hacer frente a la protesta 
popular y la reacción de los trabaja- 
dores. 


Ya a comienzos de enero, el emb; 
jador Todman y el Departamghto de 
Estado intervinieron decididamente ' 
para provocar uné'crisis de gabinete y 
sacar del medio a sectores de la clique : 
menéista. Sin embargo, esa crisis no 
pudo prevenir la “tercera hiperinfla- 
ción menemista”, pero marcó la es- 
trategia del imperialismo: ampliar la 
base gubernamental al radicalismo 
para sostener el embate de las masas. 
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La burocracia sindical acompaña 
toda esta política de realineamientos 
en la burguesía. Cavallo: acaba de. 
señalar que en febrero, fuera del mise- 
rable ajuste de australes 250.000 (en 
dos cuotas), no habrá aumento salarial 
y la burocracia no abre la boca. Los 
burócratas, en especial los ubaldinis- 
tas, estánjugados ala “concertación” 


- creyendo que serán invitados al repar- 


to del botín. Pero las basesferroviarias, 


. enespetlallosfraternales, pasaron por 
-encima de las direcciones “gallinas” y 


“carneras” y se lanzaron alparo gene; 
ral. A 


Organizar la huelga general. 


La tendencia es hacia'un agrava: 
miento dela crisis, que puede transfor- 
marse en una “crisis de gobierno”. 
Ya el gobierno es una hoja al viento; 
carcomido por Ja división, los cho- 
ques y las acusaciones mutuas, 
sentado sobre un polvorín social, 
Ferroviarios es tan sólo la punta del 
ovillo. 


En el interior, los estatales estan 
pugnando por romper la fenomenal 
parálisis de ta burocracia menemista- 
ubaldinista. Lo mismo en docentes. En 
Jujuy, comenzó un paro de estatales de 
72 horas. La consigna del paro general 
se extiende al influjo del paro ferrovia- 
rio, pero elementalmente porque el 
salario ha quedado reducido al 10'o al 
15% del costo de la canasta faímiliar. 


La catástrofe económica y las 
lucha en curso impulsan la tenden- 
cia a la huelga general. Esta está 
surgiendo del activismo, que nosólo no 
deposita un gramo de confianza en la 
burocracia sino que le ha ¡paseos por 
encima. 


Alcaos, ladesorganización y catás- 
trofe económica de los explotadores 
impulsemos el frente de lucha por la 
huelga generál y por una nueva dl- 
rección del movimiento obrero. 
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Con ee paro de 24 ha dim más de una decena de sectionales fraternales del 


5 bado. martes 5, se iniciaba una impresionante lucha obrera que todos los 


trabajadores, debemos incórporar y extraer sus enseñanzas. No bastaron ni las 
amenazas del gobierno ni las gastadas maniobras de la burocracia sindical. La 
pomposamente llamada “Asamblea General de delegados” de La Fraternidad, 


"controlada por la burocracia, ademas de votarse viaticos de 450.000 australes por 


" día, cuando se enteró del plan de lucha delas secionales largó un supuesto “plan 
de lucha” totalmente trucho. Aclararon, por si hacia falta que se “ajustarían a 


: ¿Ta reglamentación vigente” . Expresaban así por adelantado su voluntad de 


someterse y someter a lostrabajadores a los dictados del gobierno, a la concili 


ción obligatoria, el arbitraje, a los paros con aviso, etc., como y NOS SUCEe Ol 


infinidad de oportunidades. 


Por esto esto plan de lucha de las seccionales no es una mera “explosión” 
o una “reacción espontanea” sino que es parte de un procesa profundo, es el 


- tercer capítuló de una pelea que NO pudimos definir a nuestro favor totalmente en 
diciembre del 89 ni eñ'abiil del 90 por un sólo motivo y responsable; lá ¡ propia 


dirección sindical que trabajó concientemente para entregarnos y derrotarrios en 
ambas luchas. 


Los días posteriores al paro del 5 se desarrolló un proceso de reuniones de . . 


activistas y asambleas de base en infinidad de seccionales que una a una se 
pronunciaron afavor de la continuidad de la lucha con un nuevo paro, esta véz por 
48 hs. y la ratificación de! paro por tiempo indeterminado en caso de cesantes. El 
Tunes 11 por la noche se realizó un plenario, de ejecutivas y activistas para evaluar 
los mandatos votados por las bases y acordar la fecha de la medida (lo que dió 
lugar a un largo debate que comentamos aparte). Alas seccionales que pararon 
el 5 se le sumaron otras: se informó la resolución de Olavarria de adherir votada 
por 60 a O,la adhesión de la asamblea de White, de J.L Suarez del Mitre. 


-- El paro del 13 y 14. 


La fecha elegida demuestra en si misma la firmeza de esta lucha, la decisión 
inquebrantable de llevarla hasta la victoria, y torcerle el brazo al gobierno 
hambreador. Sumado a esto el impresionante apoyo del pueblo expresado hasta 


. porla TV marcó un camino que las bases deotras seccionales decidieron recorrer: 


a este nuevo pato se sumaron las seccionales Retiro, Alianza, Junin, Rufino, 
Mendoza del F.C. San Martín las seccionales de la tracoción eléctrica del Mitre la 
combativa seccional Olavarria, White y Maipú, del Roca, todas de La Fratemidad. 


- Perolacosanoterminó allí seccionales y especialidades de la UF se pronunciaron, 


votaron paros, adhesiones o quites de colaboración: paro de Latinoamerica el 12, 
paro de depósito de locomotoras de Rosario, quites en Escalada, quites en 
guardas Castelar, señaieros del Sarmiento etc., es.decíirque nuestra herolca lucha 
abrió un canal por donde se expresan las tendencias de lucha y de repudio al 
gobierno y a la traidora burocracia sindical. 


Al momento de escribir estas lineas se acaba de realizar una movilización al 
Congreso y mucho más importante (porque las soluciones no vendrán de esa mole 
inutil ni de los ñoquís. que la habitan) se acaba de decretar el paro por tiempo 
indeterminado hasta la reincorporación de los cesantes y el aumento salarial. 


Luego de muchas semanas y vacilaciones el gobierno, se ha decidido a 
despedir compañeros como último intento desesperado para quebrar el para. Un 
lugar destacado ha jugado la Comisión Directiva de La Fraternidad y sus 
alcahuetes (como la CPR del Roca), quienes asumiendo su rol de verdaderos 
policías han elaborados las listas y marcado a los activistas y delegados comba- 
tivos que impulsaron y garantizaron este proceso de lucha y han intentado 


organizar el camereaje. Pero 
activismo dispuesto a jugarse hasta las últimas. 


idos a llevar esta justa lucha por el pan de nuestras 


ecid 
Nosotros estamos Y ad hasta el triunfo total 


tamilias y por nuestra dignid 
Turco (fraternales) 


ya han chocado con la firmeza y contundencia del 


A 


) gobierno ha recibido una pri- 
mera y contundente respues- 


ta al ataque desatado contra 
- el pueblo. 


Los trabajadores salieron a enfren- 
tar lo que constituye un verdadero sa- 
queo al bolsillo de los trabajadores. 


“Nada de migajas”. “Que los 250.000 * 


australes se los metan en el culo”. 


“Queremos 100% de aumento ” — . 


dijeron y salieron al paro. 


Cuando los trabajadores del riel se 
plantean este reclamo y se rebelan 
contra este robo están hablando no sólo 
por si mismos sino por boca de todo el 
pueblo aged orel gobierno. Lo que 
plantean! lós f fáviarios responde a 
una éstricta lógica: Si los banqueros y 


* «capitalistas recibieron un 100%, noso- 
_Xros los trabajadores queramos tam” 


“bien un 100%. 


Una huelga antiburocrática 


Pero el significado de' la huelga 
adquiere su verdadera dimensión 
cuando tenemos presente la gestación 
y desarrollo del actual movimiento. 

* Lahuelga nació y se desenvolvió ex- 
clusivamente por el impulso de lucha 
desde las seccionales. Este hecho in- 
contrastable, no tuvo, sin embargo, un 
gramo de Improvisación, Los conflic- 
tos anteriores (particularmente, los de 
diciembre de! 89 y abril del 90) sirvieron 
de laboratorio, a partir de los cuales se 
fue procesando una maduración del 
activismo. Los fraternales pudieron 


comprobar el escollo que representaba 


la dirigencia ubaldinista del-sindicato, 
constataron la esterilidad de ejercer 
una política de presión dirigida hacia los 
burócratas y llegáron, a través de la 
exp jiendia recorrida, ala necesidad de 
arr átarle ei manejo del contiicto, 
asufiéndolo en sus propias manos. 


Se discutieron y precisaron en ple- 
narios y asambleas los reclamos, así 
como las medidas organizativas desti- 
nados a imponerlos. Se aprobó antici- 
padamente el paro por tiempo inde- 
terminado en caso de despidos y se 
establecieron los contactos y comu- 
nicación con las otras seccionales. 
Este proceso de preparación, secoronó 
con la autoconvocátorla de asam- 
bieas y la coordinación entre las 
seccionales, estableciendo el plenario . 


de seccionales como mecanismo de ' * 


unificación y centralización de las 
medidas a tomar. 


Las asambleas de las seccionales 
fueron el escenario de una derrota 
aplastante de la burocracia. Los buró- 
cratas asistieron impotentes a la consu- 


A a 


- transcurso de la semana y la secól 
: Rosario acaba de realizar una ma 


" trando férreamente en sus manos 


mación del páío y tecibistón ve 
“ras palizas, inclusive, en lás:sel 
les dondé aún conservaba algúñ 
control. La comisión: directiva v 
evidenciar su actitud cárnera, 
gando toda responsabilidad: e 
"medidas de fuerzá impulsádás 
las seccionales y llamando au 
para el día 18 de tebréro “disclf 
dose” á la réglamentación del úl 
* de huelgá vigente. En otras'pál 


un paro > “trucho” cuyo levahtar 
no está descartado y cuya únicáfi 


era oponerlo a la genuina luchalé 


Estaba desarrollando, procuranide 


batarle la iniciativa a los trabajado 

- conflicto. La burocracia trátémal, 
no hablar de la Unión: 'Ferrovie 
demás gremios ferroviarios, “ést 
«tuando de la misma tormia+du: 
Andreoni y los Ubaldini, quien se 

-suró a saludar la política dec 
miento” de Cávallo'en' el momén 
su asunción.y no se cañsa de'sé; 
que ha reemplazado la oda 
la del de 


* La huekja de: del hor q 
movimiento ha “ganado'éh oxtensi 
en profundidad. Se sumaron nu 
ramales (San Martin y Mitre) cúy¿ 
neas quedaron paralizadas. Sé p! 
ron algunas seccionáles de señále 
la lucha empezó a ejercer su intlúe 
y contagiar a las “seccionales” 
Unión Ferroviaria. En' Victo 
ramal Tigre-Mitre) se viene de prot 
nizar sendos paros de 24:h 


¿asamblea de 1.500 compañeros en 
- sereclamó un millón de australes al 
y se repudió la conducta de Sure 
Pedrazza. * do 


Apenas se Eaton: los EE 


inició la etapa decisiva del conflicto 


La cuestión dado pasa, frente. a 
presiones ya existentes y las 
vendrán, por. mantener la tirmez 
cohesión de la huelga, lo” que resi 
enteramente, enun 100%, enlácap 
dad del actual plenario de secciona 
en afianzarse y consolidarse como 
polo alternativo alaburocracia, conc 


manejo y dirección de ta lucha. 


Que éste problema está presente 
la conciencia de los delegados y activ 
tas ferroviarios lo puso én evidencia 
discusión en torno a la fecha de realiz. 
ción del paro de 48 horas, que se ef 
tivizó esta semana (ver nota sobre 


plenario). 
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RRO VIA 


Por una política de victoria 


Las directivas del momento son pre- 
cisas: barrer a la burocracia del gremio 
entos ramales que aun nose hanplega- 
do ala lucha y también enlas secciona- 
les que se han incorporado al conflicto; 
el impulso y la adhesión a la huelga 
deben ser la oportunidad para destruir 
a las comisiones ejecutivas, o a los ele- 
mentos afines a ellas, alcahuetas de la 
directiva, poniendo al frente a com- 


COMO SE GESTO EL 
PARO DE 48 HORAS 


El lunes 11 en la seccional Kilo 1 de La 
Fraternidad se reunieron más de 20 seccio- 
nales del gremio, tres de Señaleros y dele- 
gados y activistas de la UF. El desarrollo del 
plenario fue mostrando el alto grado de 
combatividad y maduración de la base fia- 
ternal. 

El debate que ocupó gran parte de la 
reunión fue la fecha en que debía realizarse 
el nuevo paro, esta vez por 48 horas. El 
70% de las seccionales presentes hablan 
votado realizar el paro los días 13, 14 0 15. 
Sólo dos seccionales trafan mandato abier- 
to considerando la posibilidad de realizarlo 
para el 18 y 19, confluyendo con el paro 
od por la burocracia fraternal para 
el 18. 

Esta cuestión da forhas antrnñabko -- 


RIA' 


pañeros comprometidos con los recla- 
mos y responsables ante la base; una 
política activa hacia los otros gremios 
ferroviarios, llamandolos a parar junto a 
los traternales. 


Las posibilidades detriunto de loste- 
rroviarios estan potenciadas por la ban- 
carrota gubernamental. 

Formemos un gran frente de lucha 
en apoyo a la huelga ferroviaria y por la 
huelga general. 


del paro burocrático, planteaba volver a 
darle la iniciativa a una dirección repudiada 
por fa base y que está por la derrota de los 
fraternales. El paro anunciado por esta 
burocracia ubaldinista para el 18 era una 
maniobra para astixiar al movimiento de 
lucha y colocarlo en vía muerta, con la 
posibilidad cierta de levantarlo como tanias 
veces cinco minutos antes para dar paso a 
la “conciliación obligatoria”. 

En el plenario la posibilidad.de “con- 
fluir” con la burocracia el 18 fue abierta- 
mente derrotada y sólo un sector minoritario 
(el Mas) se empecinó en esta postura hasta 
el último minuto. Esta corriente política fue 
aún más lejos: el 12, durante la asamblea de 
Señaleros de la seccional 17 de Marzo 


 Rovimiento de lucha? 


CLASDAS 


La asamblea de la UF-Olavarria, por 119 votos contra 32 de la | 
ó burocracia, acaba de resolver la huelga por tiempo indeterminado por el 
As tario y contra las cesantías a los fraternales.¿Cómo se gestó el 
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El mayor tráfico de producción (cantidad de toneladas) de toda la 
línea del Roca lo posee la seccional Olavarria (el 70%), siendo la 
segunda a nivel nacional. Entre ferroviarios y fraternales suman 
alrededor de 800 compañeros del riel. 


Después que la burocracia negó la realización de una asamblea y la 
cesión del local sindical, 150 compañeros autoconvocados en las 
adyacencias de la:estación, votaron un programa de reivindicaciones y la 
exigencia a la conducción para realizar la asamblea, que finalmente se 
concretó; aprobándose con la presencia de más de 200 compañeros los 
reclamos por un salario de australes 2.500.000 para los activos, 
2.000.000 para los jubilados y uno de emergencia sin descuentos para 
todos de 1.000.000 de australes, decidiéndose para el logro de tales 
reivindicaciones un paro de 24 horas y movilización. 


El martes 12 se realizó el paro con un acatamiento del 85%, ya que la 
burocracia gris-verde (ayer renovadores, hoy menemistas), a pesar de 


haber votado el paro lo boicotearon. 


La Policía Federal, patoteó a un grupo de compañeros que se 
encontraban en la sala de maquinistas, uno de ellos tras ser golpeado fue 
trasladado a la sede judicial,donde se lo mantuvo esposado por más de 
dos horas, para luego ser puesto en libertad. 


El miercoles 13 y jueves 14 se desarrolló el paro de fraternales, con 
un 100 por ciento de adhesión. El mismo jueves 14 se realizó la 
movilización que por liuvia no pudo concretarse el día acordado, 
contando con la presencia de más de 400 personas: ferroviarios, un 
importante número de jubilados ferroviarios, compañeros de otros 
gremios, militahtes de partidos de izquierda, público en general. 


. El viernes 45 Una nueva asamblea resolvió el paro por tiempo 
3% indeterminado, esta vez para sumar a los reclamos salariales, la 
solidaridad con los primeros compañeros cesanteados (Fraternales de 


Las Flores). 


El jueves 14 al mediodía, una 


importantísima seccional adhirió al paro. * 


Se trata de Latinoamérica Eléctrica del 
Mitre que conducen los trenes del ramal 
Retiro-Tigre. + 

Una combativa asamblea repudió a 
la ejecutiva carnera, votó el paro y eligió 
nuevos representantes para que 


nartininan an la amn=MooH-- -A- 


secccionales. 


Este es el camino que debe seguirse 
en todas las seccionales. Barrer a la j 
burocracia traidora y sus agentes que 
sabotean la lucha y elegir en su 
reemplazo ejecutivos de base, 
responsables ante la asamblea y 
proceder asu integración a la 
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por Luis Oviedo 


El imperialismo mundial continúa 
descargando miles de tongladas de 
bombas y misiles sobre el púeblo traquí- 
nun genocidio “científicamente” pla- 
nificado y “tecnológicamente” eje- 
'cutado. “Estimaciones. dé militares 
norteamericanos. (no divulgadas ofi-- 
cialmente) efevan a 300 ¿000 el núme- 
ro de civiles muertos (en ls bombar- 
deos)” (Fofha de Sao'Páulo, 23/1). 

Transcurrido yá un mes de guerra, 


+ -es evidente que el objetivo fundamen- 
- talda los yankis no es restituirle el trono 


perdido al reyezuelo kuwaíi/. La brutali- 
dad de los bombardeos aéreos y la 
magnitud de los medios bélicos em- 
pleados revela que lo que persiguen los 
yankis es la destrucción político-militar 


rrar” vidas unasos es lo que expli- 


ca que Bush haya postergado la ofensi- 
va terrestre y ordenado la intensifica- 
ción de los bombardeos aéreos puesto 
que lo que se preteride no es expulsar al 
ejército iraquí de Kuwait sino destruirlo. 
Con insuperable cinismo, el Wall 


Street Journal señala que “a la luz de 
Jos acontecimientos en el campo de 


batalla, la guerra contra Irak está al- 


“terando sus objetivos”. El diario de 


lostinancistas yankis plantea que “está 
claro que la fuente de los problemas 
no está en Kuwalt: está en Bagdad ... 

Saddam es un pirata que debe ser 
neutralizado y no apenas mandado 
de vuelta a su cubil en el norte”. El 


- Wall Sreet Journal reclama explicita- 


mente que “cuando llegue la cam: 
paña (terrestre), esperamos que ho. 
haya santuarios ni nipguna: necesi: + 


del Estado iraquí, y aúnsudesmembra- dad de pausa las, fronteras de” 
miento. Este objetivo polítito Kuwait” 
—y no la supuesta pretensión de ano: El planteamienta Be los banqueros 


de arrasar Irak y de ocuparlo militar- 


'0MO SE 
“AUTO-RESTRINGE” 
ISRAEL 


Mientras la prensa mundial alaba la supuesta “autorrestricción” del Estado 
de Israel y hasta se conmueve por su “sacrificio” de no tomar represalias inme- 
diatas contra Irak por sus ataques, el Estado sionista ha lanzado una masiva 
escalada militar contra el sur del Líbano que no tiene nada que envidiarle a tos 
raids imperialistas contra Bagdad. 

“En lo que podría llamarse “la guerra de una semana, Israel respo 
con una masiva escalada, a un ataque con misiles de corto alcance cer ls: 
su frontera norte. El ataque israelí se produjo en crecientés oleadas: antille- 
ría, luego fuego naval, luego ataques aéreos y finalmente asaltos terrestres 
apoyados por los helicópteros. Por to menos 12 libaneses murieron, inclui- 
do un niño de 12 años, según informes provenientes del Líbano. Este es el 
mayor desplazamiento militar en el sur del Líbano desde hace dos años” 
(Clarín, 13/2). 

En el lenguaje de las granadas y las bombas, el Estado sionista hadesmentido 

una tras otra todas las tonterías que se difunden sobre la “no beligerancia” y 
hasta sobre la “neutralidad” de Israel. 

El ataque sionista tuvo por objeto golpear a los palestinos del sur del Líbano 
exactamente en el momento en que renacen en Israel los temores a un resurgi- 
miento de la “intifada” palestina en Cisjordania y los territorios ocupados. Pocos 

. dias después del ataque sionista, los palestinos de los territorios ocupados 
convocaron a una huelga general de tres dias en repudio a la masacre imperia- 

-listásal refúgio civil de Bagdad. Durante la jornada preparatoria de la huelga 
general y durante la propia huelga se produjeron violentos enfrentamientos entre 
los palestinos y las tropas sionistas. 

La represalia sionista contra los campamentos palestinos y las ciudades del 
Sur del Libano coincidió también con la visita a Washington del Ministro de Defensa 
israelí, Moshe Areñz, en la cual discutió con Bush “ta eventual revisión del papel 
militar de Israer” (Clarín, 12/2). “Acaso, para Jerusalen y para Washington — 
por distintos senderos— ha llegado el momento del replanteo. Así, el pertii 
bajo israelí pasaría a formar parte de una leyenda, de un dato cierto para el 


: . 8rchivo” 
de sal la a otra “oficialmente” en la guerra, algo que no debería. 


l Estado sionista la guerra es a nina Pe qee 
mente los terrilor 
pie alo nos. ppós paos la inmigración de un millón 
«“civilmente” los territorios ocupados y para utilizar- 
tra el pueblo palestino. Este es el verdadero rostro 
manitarios” entre la burocracia soviética y el eii 
Jo la e cuestión palestina está en el centro de la preocupaci 


oy después de la guerra. 
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mente coincide plenamente con el re- 
clamo sionista de llevar la guerra al 
corazón de Irak, “golpeando al norte 
de Kuwait o más al oeste, cerca de 
Jordania .. La ocupación de una 
porción de Irak podría servir —expli- 
ca el ex-jefe del Estado Mayor israelí, el 
general Mordejai Gur— como base 


para crear una resistencia interna, * 


fomentaría las deserciones y protun- 
dizaría las disidencias políticas o mi- 
litares en el régimen de Bagdad, 
confrontándo!o así con la perspectl- 
va de la secesión” (Página 12, 10/2). 
Lejos de estar “autorrestringido”, el 
Estado “sionista es un factor determi- 
nante e la orientación estratégica de la 


cupación de Irak, Washing- 
toni impon íasus “soluciones” atodo 
el Medio Oriente: presencia militar im- 


perialista permanente en Arabia Saudi- . 


ta y Kuwait, protectorado naval yanki 
sobre el Golfo Pérsico y las rutas de 
abastecimiento petrolero, liquidación 
de la cuestión palestina en el marco de 
un “acuerdo de seguridad global”, 
fortalecimierito de los regímenes. reac- 
cionarios de la región. * 

Los objetivos que Washington persi- 
gue en Irak, sin embargo, no sólo tienen 
que ver con Medio Oriente La Victoria 


militar fortalecería al imperialismo yanki ** 


frente a los pueblos atrasados del 
mundo, frente a las masas de Europa 
del Este y la URSS, frente a sus rivales 
imperialistas y frente a los propios tra- 
bajadores estadounidenses. Esteforta- 
lecimiento le permitiría a Bush “lidiar” 
con ta enorme crisis y pleno y finán- 
ciera y la recesión quezpprime al impe- 
rialismofdescargán s “costos” de 
las*recuperación” yanki sobre los tra- 
. bajadores dé todo el mundo y aún sobre 
” las'burguesías rivales. 

Es su propia crisis financiera y polí- 
tica la que empuja al imperialismo yan- 
ki a librar una guerra de exterminio 
contra Irak. Sólo tos imbéciles y tos 
hipócritas pueden repetir que la guerra 
contra Irak tiene por objeto “la defensa 
de la legalidad Internacional”. 


_ coalición Impetiálista—. una' serte de 
- Bagdad. 


-enviado, Gorbachov señaló que 108 


- a punto de “exceder” los alcances dé 


: Japón y la URSS tienen divergencias *' 


cia, Alemania.o Japón, naturalménte; 


-¿oncentración dé fuerzág yankis en-los 


División del trabajo 


Mientras arrecian los bombardeos y  - 
la masacre imperialista contra Irak.sur- >" ; 
gieron —désde el campo mismo de la: 


“Inicativas de * paz”, -en: ¿parlicular. el 
promocioriado viaje de: Eugeni Pri: 
kov, enviado personal de Gorbachov, a 


Horas antes de despachar á su” 
operativos militares contra Irak estaban 


tas resoluciones del Consejo de Segu- 
ridad de la ONU. Estas declaraciones y:: 
las distintas “tratativas de paz” lleva- * 
ron a la prensa internacional a tejer es- E 
peculaciones diversas sobre “diver- : — 
genclas” y aun sobre la “ruptura”dela EE 
coalición imperialista. ' 

. Es evidente que Francia, Alemania, : 


con Bush acérca de los acuerdos y las **-; 
perspectivas dé la post-guerra,. Fran--' 


no-pueden estar muy cómodas si la 
rutas de abastecimiento petrolero: son 
monopolizadas por los yankis, sus riva 
les comerciales. Tampoco lo. estaría la: 
burocraciade la URSS con una enorme 


bordés de su convulsiónada: trontéra”* 
sur (Armenia, Azerbaiján). Pero estas 
“divergencias” no anulan su solidari-- 
dad de principios con la defensá del á 

“orden” imperialista mundial'-—al cual 
están atados de pies y manos— cuyo 
mantenimiento exige dd la derrota de 
Irak. 

Que no existe ninguna. “diver. 
gencia” —y mucho menos una “ruptu- 
ra”— en la coalición imperialista-bu- 
rocrática a este respecto sino apenas 
una “división de trabajo; lo demues- 
tra el contenido de la “propuesta de 
paz” gorbachoviana que no es otro que 
el retiro iraquí de Kuwait y su rendición 
sin condiciones. “No habrá paz sin ' 
desalojo de Kuwait” (El Cronista 
Comercial, 14/2) señaló el vocero de la 
cancillería soviética. muego: del fegréso 


AS 


de su enviado a Bagdad. 

La burocracia soviética ha jugado un 
apel de primerísima importancia en la 
escalada imperialista en el Golfo Pérsi- 
co al votar las resoluciones de la ONU 
que autorizaron el uso de la fuerza 
militar contra Irak. Sus objetivos son los 
mismos que los de la aviación imperia- 
lista, en la cual se apoya para exigir di- 
plomáticamente la rendición incondi- 
cional de Irak. “Moscú estimó ayer 


conveniente “garantizar la integridad 


territorial de Irak? ... una cuestión que 
puede intervenir solamente después 
de que Irak haya mostrado su volun- 
tad de retirarse de Kuwalt” (El Cronis- 
ta Comercial, 14/2). 

Pero toda esta cuestión de las “ga- 
rantías” es pura hipocresía de los buró- 
cratas para esconder la exigencia de la 
rendición incondicional. El Kremlin no 
está en condiciones de garantizar nada 
por la sencilla razón de que necesita 
como el aire del apoyo político y finan- 
ciero de los imperialistas trente a su 
imparable crisis . 

La propia burocracia soviética ha 
pretendido dejar en claro que, pese a 
las “tratativas de paz” (o quizás preci- 
samente por ellas), no alienta ningún 
rasgo de “Independencia” respecto 
delimperialismo. “Primakov negó que 
ta URSS esté apartándose de su 
respaldo a la resolución del Consejo 


- de Seguridad que autorizó el uso de 
- la fuerza parg lograr el retiro Iraquí (y 


s 


enfatizó: que) Moscú mantlene su 
actitud de no retirar su apoyo a la 
coalición” (La Nación, 14/2). 


Gorbachov, pero también Bush, en- 
cuentran otro “mérito” decisivo para 
estas hipócritras “conversaciones de 
paz”: son una fenomenal punta de lan- 
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A 
rra imperialista que han comenzado a 
desarrollarse —en forma creciente— 
en todas partes del mundo. 

Las “tratativas de paz” ——que in- 
cluyen el llamado a una Conferencia in- 
ternacional después de la rendición ira- 
quí— no son opuestos a los B-52 sino 
que son, apenas, su complemento di- 
plomático, algo que el imperiafismo ha 
sabido apreciar debidamente. El carni- 
cero Bush acaba de recordar que “la 


URSS continúa siendo un sólido. 
miembro de la coalición” miéntras ' 


que su canciller, James Bakerz “restó 
Importancia a la presencia “Ye la 

tropas soviéticas en el Báltico” (El 
Cronista Comercial, 11/2), un punto de 


extrema “sensibilidad” para la buro- 


cracia. 


Por la derrota del imperialismo 


Paratodos los pueblos del mundo, la 
única solución verdaderamente demo- 
crática a ta guerra en el Golfo es la de- 
rrota de la coalición imperialista-buro- 
crática, detrás de la cual están alinea- 
das todas las fuerzas de la reacción 
mundial, incluída naturalmente “nues- 
tra” burguesía argentina y su presiden- 
te. - 

Sólo la derrota de los yankis y sus 
aliados puede abrir el camino a una paz 
justa, que tenga en cuenta las aspira- 
ciones de independencia nacional de 
los pueblos árabes. Cualquier otra paz 
que no esté basada en la derrota del 
agresor imperialista reforzará la opre- 
sión sobre los pueblos árabes y de todo 
el mundo y será una fuente de sufri- 
mientos enormes para los explotados 
de todo el planeta en beneficio de un 
puñado de chupasangres. Una paz de 
estas características sería el anuncio 


El imperialismo está llevando a 
cabo una sistemática “operación 
masacre” contra el pueblo iraquí a 
la que la frondosa “guerra 

“sicológica” de las agencias 
noticiosas imperialistas ya no logra 
ocultar. En menos de un mes de 
guerra, los bombarderos de los 
“civilizados” yankis, británicos y 

"franceses “han tirado más 
tenelaje de explosivos que entre 

”. 1939 y 1945”. “En Bagded, la nubs 
de. los incendios —no más 

“benéfica que los temibles gases 
tóxicos— sencillamente ha 
oscurecido el sal”(Clarín, 14/2). 


El criminal bombardeo de un 
refugio civil en un barrio residencial 
de Bagdad — que dejó más de 1000 
muertos, la mayoría mujeres y 
niños— es la mejor expresión del 
caracter conciente de este 
genocidio. 


“Un misil dirigido contra el 
edificio dió en la entrada anulando 
cualquier posibilidad de salida a 
sus ocupantes. Cuatro minutos 
después, el segundo misil 
agujereó su techo, de tres metros 
de espesor, y estalló en el interior 
del refugio”(idem) 


“La precisión del ataque habla 
a las claras de que esto no fue 
improvisado” reconoció el vocero 
. militar yanki en Arabia Saudita, el 
general Neal. “Hemos atacado este 
refugio desde el ihicio de la 
guerra”"señaló el Yátgro de la Casa 
Bianca (Clarín; 1 Esto basta 
"¿para démostíár la plena conciencia 
£é que tienen los imperialistas del 
«. genocidio que llevan a cabo. Los 
yanquis no podían desconocer — 
satélites espíase 
“inteligencia"mediante— lo que 
atirmó el propio corresponsal de la 
«* yanqui CNN en Bagdad: “no era 
visible que hubiera” (en el refugio) 
ninguna actividad militar”(La 
Nación, 14/2). 


A 


Hipócritamente, los voceros 
imperialistas argumentan que “no 
'sablamos que había civiles. De 
saberlo no hubieramos 
bombardeado”. ¡Mentira! El 
bombardeo, en realidad, fue 
planificado y sistemáticamente 
ejecutado, precisamente, 
exáctamente, porque había civiles, 
porque habla niños y mujeres. E; 
corresponsal de la CNN dijo que era 
conocido “que los habitantes del 
vecindario”—pero solo las mujeres, 
menores de edad y los ancianos— 

+ habían tomado la costumbre, 

*:-2- desde el comienzo de la guerra de 
ir a pasar la noche en el refugio 
antiaereo”(La Nación, 14/2). 


A su vez, todos los periodistas 
que recorrieron el refugio destruido 


UNA MASACRE 
MINUCIOSAMENTE 
PREPARADA 


«dijeron que a todas luces la * 
estructura se empleaba como 
refugio de civiles, y que no habría 
elementos que hicieran pensar 
que tenía algún uso militar” 
(Clarín, 1572). 


El portavoz militar británico, por 
su parte, señaló que la masacre de 
Bagdad sería, apenas, “un trágico 
error” (ídem). El bombardeo a la 
población civil es la regla: el mismo 
día del ataque al refugio civil en la 
capital iraquí, una cuadrilla de 
cazabombarderos aliados atacaron 
e incendiaron vehículos civiles en 
los cuales decenas de retugiados 
civiles se dirigfan a Jordania! Allí 
—según informa Clarín (14/2)— 
murieron más de sesenta civiles de 
nacionalidad jordana. La noticia 
mereció apenas un pequeño 
recuadro en las páginas interiores 
de los diarios, dl 


La TV yanki, por ejemplo, * 

bautizó con el nombre de 

“carpet bombing”(bombardeos de 
alfombra) el “modus operandi” de 
la aviación imperialista, lo que 
significaba, simplemente, que se 
“kombardaan grandes áreas sin - 
blancos específicos” 
(Página 12, 10/2). Las regiones 
sometidas a este tipo de ' ' 
bombardeos reciben el expresivo 
nombre de “killing zones” (Zonas 
asesinadas). - 


Toda la estrategia militar 
imperialista esta diseñada para la 
masacre. Después de autorizar la 
utilización de los ES 
“superbombarderos” B-52 para 
ataques masivos, el carnicero Bush 
autorizó el uso de explosivos super- 
sofisticados y de un poder 
destructivo tenomenal: las llamadas 
“fuel air explosive” y las BLU-82, 
Las primeras dispersan en el aire 
una bruma inflamable que arrasa 
todo lo que encuentra a su paso, 
Las BLU son las mayores bombas 
del arsenal yanki: 7.500 kilos de 
explosivos (equivalente al peso de 
un camión cargado, cuatro veces 
mayores que las bombas usadas 
hasta hoy) que destruyen toda señal 
de vida en un radio de 6 cuadras. 
Su detonación “tiene un impacto 
similar al de una pequeña 
explosión nuclear” (Clarín,13/2). El 
congresal republicano Dan Burton 
por su parte, reclamó eluso de 
armas nucleares Contra irak, aigo 
que “en zonas claves del poder de 
decisión norteamericano no es 
radicalmente desechado” (Clarín, 
1212). 


¿“Bombardeos quirúrgicos”? 
¿“Objetivos militares”?. No; lo que 
los imperialistas persiguen es un 
“buen” genocidio que ponga a Irak 
de rodillas. , 


EN IO 


. 


por Christian Rath 


En Chubut, maestros y padres han ocu- 
pado las escuelas de Comodoro Rivadavia 
y Esquel anto el despido en pasao la “dis- 
ponibilidad” de ún millar de maestros y 
trabajadores auxiliares de laenseñanza, En 


"Allo Negro, los docentes de 'vatias localida- 


des han iniciado un plan dé lucha frente al 
retraso én los pagos y en demanda de 
aumento. En Saíta y Jujuy, los gobiernos ya 
than debido suspender sin fecha el comien= 
zo de las clases de 1991 —que habían 
resuelto adelantar para recuperar jornadas 
perdidas— porque los maestros no han 
cobrado los sueldos de enero y corrían el 
riesgo de “iniciar” el año lectivo con una 
huelga masiva. 

Este proceso de resistefcia al aniquila- 
miento de laeducación y lacondición de vida 
de los docentes también se dio en Buénos 
Aires. En todos los distritos¡en las colas de 
cobro, al conocerse la decisión de Cafiero 
de postérgar el págo de haberes, se produ- 
jeron verdaderas, rebeliones, con cortes 
de ruta y ocupaciones de. bancos que 
arrancaron el pago que el gobierno pre- 
tendía bicicletear. A 

Setrata, literalmente, deuúna feroz lucha 
por la subsistencia frente  algobierno capita- 
lista. Lo que los maestros deben compren- 
der es que, con todo lo pavoroso que surge 
de estos datos, la situación será aún más 


grave en los próximos días. La línea oficial - 


- es: más despidos, más cierre de escuelas, 


más sueldos impagos; aplicar impiadosa- 
mente la regla del sistema capitalista de que 
el miserable debe ser miserablemente edu- 
cado o directamente condenado al embrute- 


iS AS e 


* cimiento absotuto. “Sólo dentro de 60 días 


habrá indicios (sic) de ofertas salariales 
Concretas para el sector” plantea Clarín 
(13/2), lo que esaún optimista pues el propio 
Salonia condicionó cualquier oferta a la “le- 
gislación impositiva que debe aprobarse 
en el Parlamento y a la recaudación impo- 
sitiva consiguiente”. Los míseros salarios 
ya no se pagan aldía en más de una docena 
de provincias, la Dirección de Escuelas 
bonaerense ha anunciado la supresión 
inmediata de 600 cargos docentes no afec- 
tados a clases, luego de la “racionaliza- 
ción” planteada a miles de docentes po la 
vía del “retiro obligatorio”. 


e Se 


¡Otra vez el cuento de ta 


“paritaria”! 

Obviamente 
ofrecer a la bun ía s gremios do- 
centes en surecieMi4 entrevista pero esto no 


obstó para que se gestara un acuerdo. Más 
allá de desgarrarse las vestiduras por la 
“situación terminal” de laeducación, Mary 
Sanchez dio la clave de la conducta a seguir 
por CTERA:“no podemos seguir nego- 
ciando nada sin una Ley de Paritarias, ni 
sin las posibilidades de. ung concerta- 


ción...” (Crónica, 12/2). Momentos despiés 


de la entrevista, Salonia y Diaz —Ministro de 
Trabajo— sacaban una declaración conjun- 
ta planteando que “en breve podría ser 
elevado al Congreso un proyecto con las 
bases normativas aplicables a las con- 
venciones colectivas de trabajo que 
encuadran al sector docente público” 
(Cronista, 12/2). 

¿Vuelta a la historia de la paritaria “tru- 
cha”? Exactamente en marzo del año pasa- 


edi 
Eñaná 9: 


* tos através de la conciliación obligatoria, de 


do la burocracia de CTERA "presentó. la 
constitución de la “comisión participativa 
salarial” —un organismo en el que estaban 
el Ministro de Educación, ministros próvin- 
ciales y la burocracia sin poder de resolución 


alguno— como el “gran logro” de la “pari- . 


taria docente”. Fue simplemente un globo 
para justificar ante los docentes la desmovi- 
lización en el comienzo del cicto lectivo 
1990. 

Luego, cuando arreciaron las huelgas 
del interior, burocracia y ministro volvieron al 


tema “paritaria”. En el mayor de los sigilos . 
junto al Ministerio de - 


*"“consensuaron” . 
Trabajo Un proyecto de ley de paritaria a la 
del gobierno menemista. Allí se 

liquidación de las huelgas docen- 


la “autoreguláción” y las “guardias míni- 
mas” y lo de la paritaria docente es sólo una 


ficción. La negociación no compromete a . 


nadie pues “los acuerdos a los que se 
arribe deben ser firmados por-la máxima 


autoridad educativa de cada Jurisdic- - 
ción” (art. 3). Este proyecto, que es en: ' 


realidad laliquidación de una paritaria nacio- 
nal genuina, es el que una vez más Salonia- 


Díaz y burotracia ofrecen como base para ' 


una tregua a los docentes. 


Esto indica simplemente que la direc-. 


ción de CT ERA no tiene política frente a 
una crisis de envergadura histórica. Pero 
que los docentes hambreados acepten el 


señuelo de la “paritaria”. Y que ósta seala' * 


base de un compromiso con el gobierno no 


lo cree nadie, empezando por la propia” 


burocracia. Es simplemente una maniobra 
para presentar de algún-modo la decisión 
tomada de desangrar la lucha docente y 
disipar las tendencias huelguísticas. 


- gerieral por un básico de': 


- El propio planteo de “triplicar los bási- 
cos” está en la línea de moderar el reclamo 
salafial pues los básicos han quedado tre- 
mendamiente achatádos, y él sueldo es úna 
serie interminabló de “sumás filas” y asig- 
naciones que en muchos casos nádatlenen 
que ver con aquéllos. 


“La huelga sólo vendrá de los 
- distritos 


Do lo que se > tratá sde tomar la lucha en 


manos propias, por | medio dé la autoconvo- 


catoria de asambleas de afiliados y noafiliaz.. 
dos, abiertas y sin proscripciones que elij 
direcciones responsables ánte: tos: trabaja- 
, dores docentes. En la provincia dé Buenos" 
Aires la huelga vendrá a partir de los distri-' 
tos, pues- el Súleba o la. FEB .cumplén la 
, Únicay exclusiva furición de organizar “cen- 

" tralizadamente” la.desmovilización. ge los 
maestros.. Coordinadoras de lucha en los 
barrios, :én los distritos, . de ¿escuelas con 
escuelas y junto a los padres f pará impulsar - 
“un plan de lucha consecuente y la huelga" 
.000. 000. para 

- jornada simpl6 y aumento “de” emergencia 
del 100%. Las direcciones celestes de 
CTERA y los sindicátos docentes deben 
irse, pues han fracasado y los tiempos esta- 
tutarios'nada tienen: que vér con tas: necesí- 
dades de una lucha. victoriosa; "pará poder 
comer y educar. Que se vayan, q ue renun-, 
cien los dirigentes dé. HERA. : 
congresales “truchos” y las direccioios de é 
distrito para dar paso.a elecciones anticipa- 
das generales, fundadas en la democracia' 
sindical. En cada distrito se trata de' unir la 
lucha a la puesta en plo, de una nueva 
dirección... 


! 


El día vienes 3 en la sucursal del Banco 
Provincia de Isidró Casanova de La Matanza 
cuando se informó que se carecía de la orden de 
pago de los: sueldos estatales y docentes, la 
respuesta de los trabajadores no se hizo esperar. 


Inmediatamente la “cola” formó un cordón que 


cortó la núta 3 por espacio de tres horas. Sólo 


cuando el gerente salió a confirmar los pagos y | 


los primeros compañeros cobraron se deshizo el 
blóqueo y se permitió el tránsito. 

Esta acción en realidad no fue única, en di- 
versos lugares los trabajadores estatales y los 
maestros hicieron cortes de ruta (en Moreno los 
maestros ocuparon el: consejo) y otras acciones 
que fueron las que motivaron que se diéra la 
orden de pago, 

En el caso de La Malanza, los dirigentes de 


ATE, luego de producido el corte, se acercaron 


con banderas y bombos, aunque fue claro que se 
colaron a último momento. Pero allí se les recla- 
mó la realización de asambleas conjuntas con los 
docentes para accionar de común acuerdo. Se 
invitó a todos los compañeros a participar de una 
asamblea en el Hospital Paroissien, un reclamo 
de los trabajadores estatales y los docentes. Una 
semana antes representantes docentes pidieron 
participar de una asamblea del Paroissien, lo que 
fue negado por el burócrata que la dirigía. Al día 
Siguiente una delegación de los compañeros del 
Hospital fue rechazada por los dirigentes del 
Suteba en la asamblea docente... 


ñ LUCHA QUE SE VIENE 


Apenas se conoció ' e 
decisión de Cavallo de 
“cerrar” la Caja, los com- 
pañeros ocuparon la Casa 


Central y todas las sucur- mento. 


operatoria minorista y prome- 
tió que la privatización de los 
seguros no se haría por de- 
creto sino a través del Parla- de 


Congreso. 


reatirmó su compromiso con 
la privatización —que entraña 
la liquidación— a condición 


“consensuarla” en el. 


ción a de sus ope- - za 
raciones, que será el escena” 
rio para poner a la orden día 
los “retiros voluntarios” y 
los despidos encubiertos. El 


sales del país, declarando 
el paro por tiempo 
indeterminado. 24 horas 
después, una de las moviliza- 
ciones más masivas de la 


historia de la Caja, marchó 


hacia el Ministerio de Econo- 
mía. 

Allí, luego de una entre- 
vista con funcionarios, los bu- 
rócratas de la Bancaria (Za- 
nola, por la conducción nacio- 
nal y Castillo, por la Gremial 
de la Caja) anunciaron a los 
manifestantes el logro de una 
“victoria completa”. “La 
Caja está segura...” afirma- 
ron, por cuanto Cavallo se 
comprometió a suspender la 


Para ilustrar las “victo- 
rias” de Zanola están las 
experiencias recientes del 
Banade y el Hipotecario, y la 
Caja de Ahorro no puede ser 
la excepción. El gobierno evi- 
tó el choque abierto con los 
trabajadores, con el compro- 
miso de la burocracia de.le- 
vantar la combativa¡huelga y 
dar paso a un vaciamiento 
de la Caja por etapas, que él 
Estado se ocupará de con- 
sumar dado el peso que tie- 
ne en su operatoria. El mis- 
mo día en que se anunció la 
“victoria completa”, tanto 
Menem como Cavallo reafir- 
maron su intención de privati- 


La movilización había 
permitido que los trabajado- 
res comenzaran a hacer co- 
nocer el conjunto de chanchu- 


llos y negociados que estaban - 


detrás del promocionadó: ““dé- 
ficit” de la institución. Tuvo 
qué ver con esto y con el 
desbarranque político del 
gobierno de las tres hiperinfla- 
ciones el calor popular que 
rodeó la huelga activa de los 
trabajadores. 


La etapa quo se abre 


El plan del gobierno me- -. 


nemista es desmantelar la 


diagnóstico es al derrumbe* 
del salario y el ataque 'a:la 
fuente de trabajo y laburocra- 
cia de Zanola <5:4 cómplice. 


de este desmantelamiento... 


tipo Banade, con el cobro de . 
ta comisión respectiva. Está . 
más vigente que nunca la. 
lucha contra la privatización, 
por la apertura de los libros y 
la denuncia ce los grandes 
beneticiarios del “curro” a la 
* Caja, por la defensa del sala- 
rio junto al resto del gremio ' 
bancario, por la expulsión de 
la burocracia y sus agentes 
de la Caja. El activismo y los 
delegados deben discutir el 
camino para enfrentar el va- 


1.ASUNTO: INFORMACION GENÉRAL. 
JII.EVALUACION: B-6 
TII.TEXTO: 


LOCAL FRENTE SINDICAL lero. DE MAYO(Agraciada 2706 BIS) 


La fuente concurrió al mencionad sal el día miércoles 6 a la hora 17:00;en el mismo detectó 

la presencia de 'VITALEANDRADE( /AL/F) quien se encontraba trabajando en asuntos admi- 

nistrativos. i S 

Luego de unos minutos de tMadlí el agente comienza a mantener una conversación con el ¡ 

citado,durante esta VIT. RDRADE le comentó que "Este era el momento ideal e histótico 

para que el PI cre Er prificipalmente en U.T.E"¡recalcando que están dadas las circunstancias. 

para tal hecho. 

Nuevamente se"tocá" LS tema de recoger finas para denunciar el convenio y hacer renunciar a la 

Mesa de UTE olantar una dirección provisoria de este ente( se informó en su oportuni- 

dad). 

Posteriormente comenta gue el PT dará una batalla sin cuartel a todas las actividades del PC a 

nivel nacional, destacando Montevideo como preferencia a esta,y la ciudad de Baygorria donde 
pe; estaría militando dentro de la Represa “de R. de Baygorria,CARLOS DARIO (PI- C/A ) el cuál es 
sw" uN Cuadro muy importante dentro de ese partido. por su honestidad, integridad y su base ideolóyica.! 

Esta persona estaría llevando a cabo la operación de "firmas" a nivel BAYGORRIA la cuál 


A A IAN 
Ñ 


estaria dando un resultado positivo para tal fin. hs 
MOVIMIENTO 26 de MARZO: aos 


A 
Existiría un comentario a nivel UTE (OBRERCS) sobre ES posible presidente del gremio de AUTE 
para las próximas elecciones cuyo nombre es J ¿CER 13 Can de Marzo.C/A.C/F). 

A esta persona el PC,y su fracción lo están ¡PLA nando? nivel sindical como un hambre de 

gran capacidad e inteligencia. 

La fuente manifestó lo contrario a lo A que el citado es poco inteligente ego- | 
céntrico y personalista y que el PT no, O E su candidatura por el motivo anteriormente 


mencionadol apoyo del Pc). Y 


O O 
pa 


A AOS 
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LOCAL PT.FRENTE SINDICAL lero. VDE MAYO(AUTE) 


Características del local; 


Dimensiones: 


Altura - 3 metros aprox. 
4) largo  - 6 metros aprox. A 
ancho - 3 metros aprox. 
j Divisiones: 
l baño - pileta y wc; con una pegueña ventilación. 
1 despensa. A 
3] sótanoícon las dimensiones; del local) 
jj i 
Generalidades: : ' 
En a 


El piso es de onolÍtico. 
Tiene teléfono (Yé desconoce el número) 
Material existente: 


Sillas y bagcos. 
Escritorid* O mesa, 
Himeóyraf£o 

Máquina de escribir. 


Seguridad: 


Cortina de enrollar metálica enteriza la cuál es asegurada al piso 


por medio de un candado marca glober cuya caraceteística es H 205. 
CARLO da 


A E A E RRA ENCARAR AA URDIDA ES RITO RA TEATRAL 20 FO CLRTA ARANA DARAN IAN EA PO EII NAS 
e 
« 


A 


IV. COMENTARIOS PERSONALES: e Y AS 


z La fuente el día parc o podrá faltar a Su trabajo para 
concurrir al local por problemas dentro de 'este, (laborales). 
No obstante tpararácde obtener información por: algún medio formal. 


Ora; El día domingo se le entregó persoriál Ling Ente un alternador para su camioneta FORSON la 
cuál funciona como vehículo. eS 
vV.DIRECTIVAS: _, 5 
Temas” firmas 
- Información ds principalmente reuniones en el.. local. 
VI. SOLICITUDES: Ñ a 


V11.FECHA DEL PROXIMO ENCUENTRO: Jueves 12:00 COLON, 


VIII. DISTRIBUCION: INTERNA. 


e ren 


A A AAA 


A A A II IN ANA IA ANNA A A AN A A A A A A A A A A AN NA IA A A A A A A A A EN A ECN, 
e ¿ . 
7 pa . ¿ A . - . « 


IAE POPOPIAN AIADO IIA DALIA pue CASAS PITA URNA 


A TAIANA YN ATI AIR PAI a 2 a 


“n1i0, es negativo para. los obreros, not. : $ * / 


a que va a llegar, a que orienta conseguir funcionarios sin. comida, «en la: 


Que .estaba haciendo?, 


Estaba haciendo, mas que nada estaba leyendo y estaba ordenando algunos 


no, su centro es crecer, viendo la debilidad del PC, su enemigo natural, 


SI, 'Úsi, y pon a po ; 
Para la gente .fué espantoso, ún convenio de entrevistas, ...1U0Y entrevistas 


se queda corta,es un convenio liquidador, entonces analizamos la propaganda 


UTE en cínco años, pasar genterza planilla de disponibilidad, un par de. 


“esos lados, 


. ENTREVISTA CON CARMELO 08/MAR/91 


¿ 
E 
Z 
E 
z 
3 
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Bueno viejo, haber si hacemos una, pudiste ir ista el local del PT. 

Bueno el miércoles, nos vémes temprano con Vital ANDRADE, Fuvimos Eiaclans 
sobre. | o Ñ 

A que hora mas o menos concurriste 

A las cinco de la tarde por ahi, 

Estaba solo Vital ANDRADE, 


Estaba. solo Vital ANDRADE 


» 


.-: 


papeles. 

Pudiste vichar alguna documentación o algo. E E 
No, porque estamos frente asi. 
Que temas tocaron/?. ; : 
No, estuvimos hablando un tema un poco general, la Situación politica- 


y solo lo que es su centro ahora “no, que es el hecho de tomar, de crecer 


PS 


su: enemigo ideólogico, y viendo, dadas esas. cosas, analizando el convenio : 


y 
éste, que se firmó, es un convenio:sin PEOLEUEAES no aparte es. un conve- t 


ER 


a 


la campaña nuestra que largó el PT, que es el hecho primero mece propaganda 
anunciando el convenió:, diciendo que es entrevistas: denunciando. las láses 


y 


la primera, la segunda y la tercera fase. que tienen no, el convenio, 


a 


años y CoRpoSs S bueno. todo eso que. 

Hablaron algo de alguna operación futura que va hagér el PT, 

BUeno el PT plantea abrir la discusión, recoger firmas, para denunciar, 

y hacexr renunciar a la mesa. Y renunciar: al convenio ese, preparar con-. 
diciones “para una húelga, publicatar su linea, modiéicar los conjuntos, 
ésta batalla no BuvO darla a nivel de UTE sino darla a nivel de todo el 


x 


pais, anivel bancario, bueno a nivel de todo Montevideo. Bancarios y csi 


e A 


COn respecto te comentó algo, con respecto a Baygorria.? 


—Bueno me comentó los hechos de Baygorria, + a 


Allá está DARIO. A O: 
Que está DARIO, que en Baygorria. ] 


Carlos VARIO, era, yo no me acuerdo bien. ' o 


Sé que es DARIO, yo no me acuerdo bien. 


Ta no importa. 
Baygorria, la Central de Baygorria, el grabajo de éste hombre habia resuel-: 
to renunciar al Convenio, que Baygorria no fuera tenida dentro del COnve- 


nio, que lo esperaran que “:aban a llevar las firmas, 
A 


. . Ñ 
a A ; 
O IAE DEAN APENAS e 


e e di rn e Ar, 


ES 


9 e Hoja Nro.2/.... 


de todos lós funcionarios, los cual no estaban de acuerdo, con su conve- 


O ES 


ns que aguantaran un, poco la mano, dejando exéluida a Baygorria no?, 


a través del convenio., 


AS A SN 


M: El PT, en Baygorria es pesado, 

Cc: Es, no está su mejor: cuadro que es déntro' de UTE, dicen que es su mejor 
cuadro, yo honestamente, es un tipo, es una persona a mi criterio ideolo- 
gicamente padece "para muchos, porgue es un hombre que no es simpático, que 
no habla, que no habla en público viste?, que habla a las cortas,.en reu- 
niones chicas, si 

M: SI, si. 


C: Pero de falta la otra parte, entonces es un. tipo que acá: en la Central Bat- A 


TI e IA RARAS NRO OA NRO y 


lle no creó el carisma que tenía que tenérlo;y.lo que pensaba el PT, de ese: 
cuadro viste, resultó mejor CARPELINO, que es un hombre? 
bla. . . . Ñ : 


MY Sl, A Te. hablo 10 de. integrar algo, de integrar algún movimiento, de in- : 


USifEcivo, ques ha= 


tegrarte vos al partido. 
C: Bueno, ellos tienen planteado, de que, según como CARPELINO me apoya, me han 
planteado de integrarme al PT, en una de las cosas, que yoy/a'distutírver S 


j ÉS con que forma, evidentemente pidiendo linea PT, viste, “incluso. sobre el he-' 


cho. de la búsqueda de las firmas, denunciando el 'uonvenio, no se. “ha, largado 


é b ñ IE 
LS O A 


el tema de las firmas, pero yo ya lo estoy manejando, incluso el PC, 
El PT, concurrió afuera del Palacoo, y cada sector discute en propaganda, 
denunciando 8?" Convenio de Entrevistas, paz, pa, pa, después se le juntó. una 


por una. a la propaganda, se la sacó. de attres y se la tiró a Ma mierdá. 


A A REE 


Y Hubo un sintoma de que el PC está: preocupado de des éste tema del Convenio 
“no?, y se siente solo, se siente debil no?, quizás éste convenio a la larga 
para joder a la gente, y la. gente va a tomar represalias no?, 
M: Vital ANDRADE te comentó algo del partido,.te” hizo alguna o 
C: Bueno, lo cierto que ahora era el momento de crecer, que..incluso' había 'con- 
versaciones a nivel de otros guupos Tro'skistas, | 
ñ M: De aquí del Uruguay. : : Ñ ñ 
2. (63) ve acá del Urugyay, y a nivel de tódo,.a nivel de Latinoámériaa no», de que 
| viendo la debilidad, y la lógica, y el desmoronamiento de los partidos Comu- 
V 
M 


Le 
A RL E A A ALAIOR 


.Nístas en América Latina; que ahora era el momento “de los Troskistas de cre- A 
cer, de levantar la figura de Trosky, ...... se ponen de acuerdo de EEBROLAES 
se entre ellos, porque tienen distintos puntós de vista, de desalear la fi- 
gura de trósky, por sobre todas las cosas, «y que cada uno que crezca que la. ¡ 


vida resuelva por la de “ellos, de que vaa seguir hasta el final. 


MARTA 


Alguna otra cosa relevante, que te haya dicho, te habló algo del MLN), , z 
del 26 de Marzo. na , E m E 

C: BUeno me comentaba, el hecho de que, no no, ya un hecho interno, no en .U TE, 
que, que me parecia a mi el hecho ¿e marcharon CARPELINO que éste hombre 
CLAVIJO del 26, el PC lo prepara según lo que dice CARBELINO, que le ha 
trasmitido él, para ser el futuro presidente de AUTE no, es un tipo con poco 
cerebro, que le gusta estar ahi, es egocéntrico, es personalista, 

CLAVIJO. E | | 

CLAVIJO, 


.. 


Y lo están preparando. 


O EXOoRB 


Para ser el Presiduate 


APRA PERIANA ACC LS RN EN VENTANA PARED DORE SCORES ORIIR E TRONO REIS PODA ZO DRA OSORIO 1 PRONOSTICO DEE ROCA OA ENERO SAQUES EAN IRRADIA NENA AAC ERRONEO RATO 
ñ . dei . a , a NS ra . és 
e Z . o ñ A . y . e . 
, 
. 
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s 


Non O E OA 


A a MITE MET RA NICOMILO POETA RAICES AR SEDAASO PROD INDAGA AN Yer LAROUSSE NO ASIA ION SAT Y AO) TRATADAS TIN SCI PEIRA IR EAST 
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O j , Hoja Nro.3/..:. 
M: : 


+ NO, yo estoy invitado para ir al local, estuve charlando y ver que se 


- Decima una cosa, como es el lpcal, cuantos metros tiene mas o menos, 


“de alto y de ancho. : a : 


cio,, 


'“cribir, ahí se puede editar propaganda, 


de La ' calle MENASTA, tiene un candado Cde 1.205, garacteristica glob0X 


-entra de frente. pero no se, porque no entre a esa despensa, si en esa 


BARS E EAS a Ñ . : 5 mx 


Y quien “el PT. ¡ 
NO, el PT, no quiere, el PT no quiere porque es un tipo que le puede 
alguna vocesita, y es un tipo muy, hoy por hoy inclinado hacia el P6. 
SI, si. ; pa ee Í | 
Mas que nada,por el des que están ellos, entonces al ser el presidente 
pará: mantener su cargo, VradeBRx AExRARRx < en el PC). mas que en el PT, od 


y en ed 26, y en el MLN no? 2, GBeza el MLN nó está haciendo nada dentro- 


as UTE, dicen que va a largar un volange, eso lo dicen el propio PT, 


el al 
Ena AA axe Rae AIAx 
náda, no a largado nada. * El 


a anunciar que el convenio de entrevistas, pero no h hecho | 
Te han nombrado para ir algún lado, para asistir algún lado, o algo. 
4 


puede hacer dentro dé la central, dentro de la UTH. . A A 


esta, en los : z .s o i 
De altos 7: 30% -Eres metros, es un rectángulo de unos .6 metros por 3 y E 


medio, tiene un baño, tiene ur .Sótano, que es de piso de monolítico y tiene: 


un pequeña despensa, existe teléfono, hay mimeógrafo, hay máquina de es- 


e 


COnio. es la seguridad”. : rS : . 


La- seguridad La A donde está el local, en la punta 


made" in China, d8cía' porque a lo mejor con'esas' características se podíá 
conseguir una .....y poder NONE: 
SI, si. 


EL baño'como es?. 


, 


EII VAT AA LITA SAI DÍ e 


El baño es con. una pileta, un guater, ún baño, para ser un pequeño comer— 


ES 


AA 


-TRene ventana grande?. 


MIrá la ventana que tiene es un tragaluz que absorbes luz, de la que A 
despensa hay algo que se prE9a entrar. 


Hay sótano que.tampoco pude entrar, me va ha ljevar algunos días mas, ae 


para que puéda tichar li e local, me voy hacer invitar 
Para ver el local no? e pa | $ 2 í 


Te dieron algún documento; ajgó lante algo? 


r 


No.esta. vuelta no. 
Dentro de UTE, tuviste alguna charla con CARPELINO, con algun integrante 


de algún movimiebto. 

No, mas que nada estuve charlando a nivel de masa, dando linea de PT, 
sobre el tema de las caracteristicas del convenio, de las etapas que tie- 
seas tres etapas de hacerlo indoloro, según el pian era ESHAZAa y. 

bo hacerlo de choque, sino hacerlo en cinco años, y primera etapa for- 


mando gente tipo cuadrilla, sacándola de su sector,' 


» 


OEA 
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ES si peró ecá húbo' gente que nó le Llegó la propaganda y se borró, $ empe-. 


Ta borraron). «y después' averiguaron conllos vigálantes , asi hubo una volantea- 


1 
a 


A : - E : Hoja Nro.4/..+... 


“orden en tu casa, Q renuncias o te morís de hambre tambien no?, Y la otra es, 


- nio, que yo estóy anunciando que va 'a ver entrevistas. 


'Simpatizante. está en la guardia, tuvimos como dos horas, 


Como se lla ma "ROMERO, ROMERO ' cuanto? 


que 'son unos” traidores, esssintoma de que ¿e está preocupado y ésta él porque 


_ y sale a anunciar todo ésto, no se, haria.su descreimiento y todo lo demás. 


TÁ. NO impotta. , E : i E : : 


tos bocos que. están para romper los huevos, dice, clávnola juntaron y. planesa 


Hay algún comentario en UTE, cón.respeto a “ROSARIO PIETRARROLA,, 


segunda etapa, pasarla a una bolsa de planilla de disponibilidad, cobrando 
el sueldo minimo en la casa. si te precisan te van a buscar, perdes el viáti- 


co, perdes un montón, perdes un montón de cosas, y vas a tener que estar a la 


que esa la van a dedidir los jefes, por sección y según las necesidades del 
IRENE OS si hace falta gente, te Llaman, si haces un trabajo específico, 


y te volves a ir para tu casa otra vez de vuelta. Bueno ese el caso de cónve- 


Ta. estuviste hablando con algún MLN. 
NO, 
COnalgún 26. 


NO, estuve hablando con KOMERO, que' tiene influencia MLN no?, . 


Simpatizante. o E q : “Le s a o 


No se 


O 
e» 
o] 
so! 
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o “e y e - , . 
jálias. el Huevo. z : y 


No se si es Roberto: RÓMERO; nn IA A Es 
Ta no, importa dejá; ¿que comentaba «este hombre? 


Bueno ' para avisarme el hecho de la propaganda, si'mirá yo desconocia. ese con- 
zamos “a buscar "propaganda' por toda la Central, y no habia nada en ningún lado, 


da y la sanduvimos. juntando, algunos muchachos del gremio, dice: que son de es- 


en otro momento ignora. El sabe que ébte convenio a la larga la gente le va 


a pasar la cuenta, víste, no son bobos. Que si' hay una fuerza que emerje 


a * 


No vos sabés que, fué comentado el hecho, y ta gente se sorprende viste, 


a la gente la está sorprendiendo los hechos del desmoronamiento' un: poco 


A 


sorprendió un LOGS el tema de 'Perestroika, a algunos no?, se ve el desmorona- 
miento del” PC, la gente:en éste momento no. cree, viste?, no cree en el PC, 
pero. tampoco encuentra el lugar donde orientarse, sobre donde buscar, s:hay> Ñ 


desórientación en la gente, hay descreimiento. ea lo político, y en lo sindical 


ahora yo pESguutos May interés por ejemplo en desprestigiar mas el PC, hacer- 


lo mas eso:? - 


Bueno, yo en lo pira . me pareceria bien, pero vos sabes que yo tengo 


mi escala jerarquica, y porque me decís eso vos?. 


No, yo decia para hacer "propaganda negra; viste, propaganda negra. 
Vos tenés cosas pensadas, y eso. 

Tengo. algunas cosas pensadas. 

Y el objetivo seria,crear 

Crear mas desorientación.voltear al PC, y digo porque voltean al PC)porque 


el PC nunca estuvo tan débil, y creo que es posipgivo voltearlo. 


.* - » 
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- MÍ Hay algú previsto para esta “semana ,CARMELO?En UTE alguna movi tizáción alguna charla? 


“M:Que "pasa si fáltas y te pagamos el dia? E 
C:. El problema es que. no puedo faltar prumero OEOUe estamos generando para argentina estamos. 


e Lana > z Ho ja Nro.>/. 


porque por” ende volteás al Frente Amplio, .lo.del PC la parte que ta Ya parte ) 
financiera y una parte política,no,porque el PC es un gran refilador de dinero este ,para 
la finanza del Frente,también hacerle quebrarle la política en el sentido de que sí él 
llega al 94 cun una cualmachiche que acá rio pasa nada,que no se vea el enfrentamiento 


entre el orden y el desorden cuando fue la prudencia de PACHECO de ahí las actitudes que 


tiene el PC hoy es entre ellas de pasarie escoftin a todo lo que anda por ahí con un solo 
” objetivo,el gobierno nacional entonves ahí mostrar las uñas, vistes, 


_ MzUna pregunta que te voy a hacer, que noy la hablamos un poquitito por arriba, VOS pensas, 


para el 93,92 se empéeza a. ver las circunstancias que se pueda empezar A .ver- el 


NAAA 


Ad A 


A 


frente de un análisis que pueda ser gobierno para .el 94 que se EAS. a formar decenas 


dos grupos de seguridad ¿que se forme su aparato . 


C:Bueno mirá yo.. pienso que eso es parte de todo no,porque él ser gobierno partido de izquierde 


con la experiencia que se ha recogido en la -Intendencia o ari datos entro principio,de 


empezar a forinar su geupo de inteligencia. de información e incluso grupo de inteligencia E 

meterse dentro de las FF.AA dentro de -la Policía recogér datos y dan unas pali zas dentro 

del punto .de vista ideológico,lko necesita porque es vital,una de las carencia: que el "Pe 

en estos momentos debe tener informaeeión dentro de los aparatos -de seguridad porque ha . 

perdido un trabajo de años.. lo perdió Y al no tener información toma actitudes,bueno que 

- .a veces son incomprencibles ,no,pero si las analizas es ELUES que + carece de élementos 
dentro de aparatos . 


Me: se estánoelari ualgo del. atentado de HUGO CORES? 


C: No 5e le da corte ninguno : 


_M: La gente no le da corte ninguno. 


C: La gente está en el tema diario si laguita llega a fin de mes,acá tiene que ser algo muy 
grande pará que: la gente opine, sob:“: un tema y si se mantiene dos días el tena tiene que 
ser un tema de'la guerra,de la guerra esta tuvo importancia 3.días y para unos quES una: 

- semana,a nadie le importaba un carajo porque el. hecho cotidiano es. 

M: Poder llegar a fin de mes. 

C: Poder llegar,la plata. 


¿Alguna reunión. - : 
C: Bueno mirá en UTE a núvel de PT se da,este artes una charla el martes que viene que no: 
voy a poder ix porque estoy en el turno de la Eno 


justos justos,me encajan.. una falta, con EL con que la Sole $203 Cay me queda 
para ....esa noche. 
: El martes que importancia tiene. lá reunión del martes? ; 
en este momento todo lo que haya reunión a nivel de Pt tiene . AS por el objetivo 
que se plantea bueno,Sdaber:como se plantea. 
M; Y vos estarías de 2 a 10. , Ñ 
C: Voy a ver.si puedo salir a laas 10 de la noche,para ver si puedo agarrar alguna cdo 
: Y después quedarte pata charlar algo con: alguien,mirá que si.tenés que tomar una verveza 
con alguien no te preocupes. Bueno Vamos a dejar este tema para el. jueves que - Viene,que te 
parece ? : : y 
C: Jueves que viene de mañana o después de las 10 de la' noche? 
. Jueves que viene estamos,hoy estamos?El jueves que viene yo estoy de 2 a'10, 


Mi “Entonces por ejemplo me vengo al mediodía charlamos: y a te. llevo al laburo,que te ..- ' 


parece?llay alguna pintada alguna movilización . 


Para »..oo.o.. 
M: Perfecto. 


C: No sé que otra cosa? 


"My Quedamos para el otro jueves: te doy otró día ' .más,para vér que chusmerío tenemos te doy un 


día más por si porsesas casualidades el martes no agarras nada Capaz que el mSronioS 
agarras algo». 


y y , 
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. <; lo que está en discusión si va a haker ind o no.Que eso es a nivel general si sale se partici: 
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1.-ASUNTO: Actividades en la Teja 
IT .-EVALUACION: C-3 
111.-T EX TO: 
PCU.- Seccional Mendiola 
Informa la FUENTE, que la xr caes el Seccional para recaus 


dar fondos a los efectas, dé, aTadr la deuda de alquiler, fue un fra- 


caso rotundo y act lp de deben un millón de nuevos pesos, hasta 
a..no pueden alquilar un nuevo local pues la 


no soluciáónar e 
garantía es la mi y no está dispuesta a ofrecenesi no se salda esa 


cuenta. (La garantía es Armelino, redactor de La Hara, según la FUENTE) 


El día 26 de diciembre se realizó una despedida del año en el seccio- 
nal a.la que no concurrió ningún invitado especial y EAMpocO: hubo na- 
da trascendente! 

Como futura actividad el próximo jueves hay comité de seccional, en 
donde presumiblemente se hablará el O y el local, también 
se prevee la confección de nuevogracaknet ara el 21 y 22,,pewmo este 
tema esta supeditado a go anización del Partido, dirigida 


por Baldasarri (Seccio anización ANCAP), que actualmente es 


la cabeza que tiene el n los conflictos de los Empleados Públicos, 


entonces resulta evidente que estará abocado a este último tema que 

es prioritario. 

Centro Cultural Juvenil de la Teja 

Este Centro se encuentra en Pedro Giralt y Jose Mármol y esta adminis- 


trado por una grupo de anarcos (según la FUENTE . los hermanos Morales), 
pero solamente se abren los domingos, donde se realiza taller de pin- 
tura y artes plásticas; la FUENTE no sabe quien paga el alquiler. 
COVITEA 

Según la FUENTE la única actividad desarrollada fue la despedida del 
año el 22/12. 

CCz 14 

Según la FUENTE, la única A el CCZ fue entrega 


de juguetes para los niños en ue tuvo poca aceptación. Actual- 


mente está funcionando sim QN como recepción de quejas, por lo que 
existe grán malestar, vb. er se informa que tal o cual ve- 
cino tira basura 'o q Óó un árbol o hay luz quemada. 


Según un comentario q lo hizo DEL VALLE (M.L.N. zonal V, Frente Júve- 


nil), en los CCZ se formacía una comisión de tierras y terrenos en la 


A SRA? ia Ad 
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que el M.L.N. estaría muy interesados en copar. 

Se le consulta a la FUENTE si en torno al CCZ funcionan comedores o meren- 
deros, responde negativamente que los únácos comedores que hay son el 

del Club Progreso y el INVE 18, los: mue iben colaboración en alimentos 
por parte de la 1.M.M. También f 10 el comedor de INDA, pero en el 
Cerro. . JS 

El comedor del Club Pr y administra la propia comisión ditectiva 
del Club y estuvo en s inTcios promovido por gente del PCU 

Por'último informa la FUENTE que hay gran¿malestar con funcionarios de la 
1.M.M. que fueron a reacondicionar un parque de vacaciones de Punta Espi- 
nillos,. 
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: La cosa viste como esta no lo unico que hay mas O menos el Juan se reune:en el 


PA 


comite Seccional, aca el jueves tuve yendo al local y esta cerrado Miguel empezo. 


a trabajar (pirino) el Luis Lopez tuvé lio con la mujer estuvo a punto de separar: 
se porque dejo a la hija perder los examenes, Fernando Placencia, hay un desbole 


tremendo, hicieron la rifa esa, pues no sacaron ni para pagar el televisor le sal-= 


PR PAPA 


vo que no saco nadie. De alquiler deben un millon de pasos no camina, el jueves 
se ve que va a ser todo sobre algun uniforme. .que pueda bajar del departamental 
y todo el tema del. lócal. El problema que quieren alquilar aca, la garantiá de 


“ahí es Armelino que era redactor de la Hora E o. 


Si tu me dijiste, aquel que estuvo. .en la directiva.. 


Ahi, el tema ellos dicen que si no pagan ahi no puéden levantar la garantia para. : 
alquílar aca ENTONCES ESTO NOS ESTA. TRANCANDO LA garantía, -la unica actividad 


que hubo.fue el 26 la despedida ahi, un vinito que trajimos, unas pizas, una cosa; 


1 


así no mas y ta. No vnino nadie, estuve hablando con Luis es que la cuestion 


s 


esta muy jodida, lo unico que hay ahora es que. van.a. Largas la úiearvearnéa” e 
Pd partido la van.a largar posiblemente en frebrero - O A 
: Van a entíar a ser carné E : Lo ; e 
: Ahi está, el carne de los 21 y 22 los largan ahora. “Si no lo largan:ahora van. a | 
estar 5 0.6 meses para eentregar los carne, no tienen agrupaciones, me decia Mi- 


guel | el partido esta hecho bolsa,toda la estructunaa organizativa cuando estuvo 
Ed 


alli el looo tiró una cosa que ..pa aquellos que dicen que nó creen en la renova-: 
ción ,que la renovacion los sitio, todo el tema de la renovacion no,camino,, Eten 
quedo todo peo. como éstá, aca vino Miguel Villar a ......rifa conmigo y ..me dice 
la renovacion fue una 238. joda, un gran joda de decerminagonte que que monto tod! 


una discusion todo el año, y se metio el partido para dentro y no: se resolvio nada 
esta peotk situacion nonoaménaeñada, dice, no camina el frente, ed movimiento * sin-! 


dical la situación esta godida, lo unico que van a largar dice, me estava: contan-; 
do los muchachos de ANCAP, que vanaa largar catar, TES las medidas en tos 


por el tema de' 


a IIA ss a IA 


entes: publicos. ahi va! largan todas las medidas por el aumento, 
y en ANCAP “comenzaban=con él temá de la defensa de alcoholes 
“Ayer tuvo: un 


las frivatizaciones, 


de la privatizacion y contra da tegiamentacion y el: tema salarial. 


a A 2. O ió 


guri Di Pauli que vive' alla en el Imbi? que trabaja en ANCAP tuvimos conversando 


. 


sobre ANCAP, .entonce lo que hay que. ver en el comite de seccional a ver que va 


xo só E ¿ a AY . ¿S 
a paete todo el mundo es un desbande, todos los seccionales cerrados. El año pa- ; 


sado mas o menos mantuvieron con un picni, aca no hay diversion de pineni ninguno; 


tenía la agrupacion mas o menos funcionando los loco hacian algo pero ahora Íx ; 


todo hécho bóisa. Es que no hicieron nada las agrupaciones solos, entonces las 


estrucutras las tiene todas, ahora conversando con Múguel es lo; que qe te decia 


el. otro dia que la. direccion depautdméentbadidol partido, esta direccion. nueva que 


esta no le camina c..«.««.«.«..para pararla que les va a caminar que en organizacione 


el viejo Toreno en finanzas y el otro ....".que reclame las ortganización, a ver, 


creo que estaba, vod fijate que Baltazar y las or- 


quien era que estaba Baltazar 
la cabeza política que tiene 


ganizactones del tipo de los empleados publicos, 


el partido de los empleados publicos, =sta la organizacion del partido ahora dice 


que tiene toda las batallas con los entes estatales, el loco no va a estar ni en 
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Esa es la comision de losMómales pero nunca se bee esta toda la vida cerradda 


_.Siemprevestubo eso, pero hunca -se abre: * 


rados ahi, pero nunca lo abrieron no se quien banca ese alquiter péro ahí nó. 
"domingo ahi, ' abi funciona les domingo déemañana la comision de Los Morales, 


nímos un par de veces .........no camino ... 
1 A . 


.La actividad cual es? 


que tenerlo 2. » Ha o A 


"Eso de los entes pero despúes lo que mueve mas o menos et movimiento sindical 


lo tiene parado que es la construccion, si nó fuera la construccion ...:.. 


Hoja Nro 2 
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el tema de la organizacion del partido que viene toda la entrwga del carne, 


Pandos el dijo del ejecutivo que los locos tienen es lo de los entes públicos 


AA Pa EDAD 


entonces lo que. haga la organizacion E EO: le va a caminar y ahora que* viene: 
No, o sopla o come gofio. ' ] IS 


NO, no tes camina, la direccion que metieron fue un problema de presión “a 
Bueno asi que de aca del partido 


El jueves lo quehajyy es eso el comite del seccional ya me avidaroh +. 


. 


Y eso que es? es la comision 2 : 8 


Centro Cultural Juvenil de la Teja si  . - E 


Y ese local de quien es? 


Eso ds.de los aartesanos estaban entrwverados los anarcos,.mas o.menos entrevé 


* 


hacén .nada, asi cómo ves un local ahi esta ¿errado todo el año lo abrirar un 


< 
po 


Lo, unico que hay-es a partir del jueves “el comite del seccionafr, que digo yo 
que bajara algun informe, que tiene que bajar, y algun plan que van a largar 
di o22222La entrega del carné a eN y o DES 


Estos Locos ¿nada, la base... 


Aquella: reunión -en que quedó, nada 
No) no era Miguel y, Essuaedo: Placencia los. que . andaban a des de éso y no quedo; 


por eso, yo te decia ' que aquella fecha con aquel sobre esta: fecha la dejamos 


RRA 


pasar porque: no daban nada. Ta aquel me decia ta pero igual el contacto' tenemos; 


es 


Escuchame, otra cosa, de COVITEA y eso .. 70 0 do E LO a 
No esta muy quieto por ahi,.lo unico que hicieron la despedida del dia 22, Se 
DA Tas cooperativas muriepon: todas la ultiam actividad la hicieron en el pala- 
cio y despues quedaron, las ocupaciones que TICO los locos ahí. : e 
Del canario no se supo mas nada... h Ñ á : d 
No. perono no esta estaba para la Argentina | 


De: la actividad sindical, eso de los entes 


“las puñaladas y 'las movilizaciones que coordian con el UNTRA est a quieto: 


Poco movimiento, he visto yo. La jornada de losRReyes no camino, lo unico que 
tuvimos hablando el otro dia con Yacquelin esta huy feo el tema de los comu- 
nales porque ta gente ha tranformado los cómunales en centro de qríiticasnada 
MaS, +. .....Tos vencinos a que aquel tira la basura en la esquina, aquel otro 


que tira el agua, aquel otro que podó el árbol, y se que hasta ahora nada, pero! 


yo estuve havlando.el otro dia con el guri del bhlde que es del movinmiento 


: . . á . . 
que vino a saludár a Marta aca en la fiesta, estuvimos hablando y me decia que 
se iba a incorporar 
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:-Elios quienea,los del movimiento? 


i 
¿ 
l 
«-+ELDA. . .MARTINEZ que pito toca? € a A 


que están ayudando, y le dan comestibles,al comedor del INVE; A1 comedor” “della. 
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_ que ahora en el comunal empezaba a formarse la comisión de tierras y terrenos 


AR A 


“de construccion de fondos de siviendas: -que va a venir para aca en to que ellos 


van a trabajar. 


£ 


El movimiento, el guri me dijo del frente juvenil que eltos van a trabajar, es e 


o A 


objetivo de ellos, tierras y Oocupaciónes,entonces ahora se apróbó el plan de 
construcción' de viviendas a todo aquello que habian dado por el lado de FUCAM 
EL TEMA DE LAS CONSTRUCCIONES: DE” "VIVIENDAS, yo no “sé acá como serán a donde van” 


Ñ a construir, “acá capaz que te toca a COVITEA, porque” le toca por el lado. de FUVAN 


" y FUVAN tiene 'Úuno de los primeros lugares que tenia a COVITEA, porque fue una” "de 
las prámeras “cooperativas de ocupación que se formó,que debe tocar acá y en el 
Cerro, a COVIDE que: fúeron las primeras, que se formaron en las ocupaviones de. | 
tierras. j o 
¿Y acá quien sigue, SUSANÁ REGENT? : ¿ 

Sigue SUSANA: REGENT - 


Aca en el comuna1? A 


Sí,hay metido un mético ahí del ejercito. .en las comisiones esas? 

Había uno que tenia- media pinta que era del TO pero: que “acá no “está más, 
que era un Loto de la comisión de allá bajo de TEJA-PANTANOSO,un: veterano, un | 
viejo'y los que són del Ejército tenía pinta, era de la comisión de. Aquiles Ldns 
“zas pero. ño- eran de acá eran de' La Páloma, lós locos que: venían de pelitos corto 
Ahora este... .MARTINEZ * que” tienenque ver, lo tenes one NS . 
Yo no lo tengo ese nombre, ERMEN MARTINEZ ahi,está. én el “comunal? z 
“Si, dice que (anda metido ahí,no se me Lo dieron, : 
ERMEN MARTINEZ, porque puede ser porque puede ser del otro lado de. : Nuevo Paris: 
No,no,de este comunal,SUSANA REGENT ,me lo dieron. : E N o EN 


; - : E 
- Te averiguo ] S E . , Ha 
. A » É S d 


Hay comedores ahí? : , : SS pt 


» 


_No comedor no hay, lLós comedores los abren los comunalés van: a venir por, el lado 


de la Intendencia, “los comedores donde se SEáN abriendo, que son el: de PROGRESO 


a A A, 


e, 
Del INVE o del INDA? 


No,no del. INVE,el INDA no ,no tiene nada que ver si hay comedores: del INDA,en 


» 


el. Cerró hay comedores del INDA > A 
Asi que la Intendencia le está .dando comestibles al comedor de Progreso,y enel 
de Progreso¿quien está ahi? : e a 
Lo administra la directivajél Pistola,Marsiscana y eso. 

No;no,se lavo las manos,el Pistola,ahora agarró la comisión ahf. 

Péro 'esé.lo: fundó el “Pistola ahí,no fué? 

“No,no,ese lo fundó la Liga de la Teja,lo fundaron por si año 82,entre Partido 

y alguna otra gente pero más que nada del partido, ] 

Y el barco lo vendieron? 

Qué barcó? 


El barco aquel que tenían en Progreso. 


JA NG GN 


ORI COC NA 


A A A A A A 5 A A [mp 


ÍA 


he 


A no ser el -jueves,vamos a ver 


No, no, está todo hecho bolsa, está todo hecho bolsa 


Que era sácio del cañario es? 


: No,no era socio del canario, el que era socio del canario era otro,el canarii 
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No,ñnuríca túvo barco él,el barco no le caminó,como tenía que hauer también 
ahi en frente donde tiene Progreso la torre edificio esa que van hauer de 
10 pisos,eso no les caminó,ese es un proyecto que tenía TABARE 

Erá idea de TABARE e 

Si,era idea de TABARE,lo del barco pesquero, 


Bueno así que. quedó muerto todo, 


Así que acá en el comunal no sirven desayuno,nada 
No,no,lo único que atienden és las recepciones de las gentes de: las quejas 
Quejas nada más 
Y más te digo, 


Y lasceomisiones' no tienen' organizadoanada 


Y el ¿o .....y toda ésa gente - 


No, no el. loco lo únicó a. lo que viene todos: los días ' a COVITEA y está «muy 
amigable con el que le tuae la camionetá, el taa RTIKINSON,el mesánico que pu; 
so en el medio del campo. COVITEA Ss . a e. 


JUAN CARLOS que vive. allá en: TRES ESQUINA, pero. eso no tiene que yer, este as! 


a aja re tr e 


cu loco que vivia a la vuelta de EOVITEA, tenia taller, entonces le dieron el! 


Ahora la última version que vebós “sobre la Intendencia eso bajó la otra a 


desalojo y le dieron el rancho donde yo te dije al lado de la ruta,un rane. 
chito, cuándo pasaspor la ruta kl 
¿Aquien le hicieron “eso? . : 
A RIKINSON, le hicieron el rancho, tiene auto, entonees COLACHO dejó la ANCAP 
y está trabajando con él, en el taller,porque tiene. autógeña' “y cosa, entonces 
dejó. el trabajo en ÁNCAP porque está od con él, hace “trabajo de pin, 


tura. 


e mo sg gg, Ari LEARN IVC e tr nn 


Esta bien 


vuelta el informe,que había preocupacion calentura por “uno de los. temas pre! 


vital. «que tenia la Intendencia, era' sobre el tema de el parque de vacacione: 
allá en Punta Espinillo, dice que llevaron 30 obreros especializados -para. an] 
delantar porque peioridad esa obra, dice que “tuvieron casi una semana: y no l 
hicieron nada ,el primer día dies Aue7eS les rompió. el camión,una calentura' 


bárbara, dice que llevaron casi 30: obreros y'no les caminó allá. 
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R: 


P: 


ron ,se entrega el 5 de este mes, un millón auieténtas mil la deuda sin. descontal 
e ha reposición del teléfono que debe. ser otra punteada más, la - reposición del 


teléfono - es "otra tandeada más, se formo ' un: secretariado, ampliado del poder 


Ejecutivo . 3 A ] 


R: 
Pp: 


R: 
P: 

R: 
P: 


R: 


P: 


YO, EStá PEDRO MARTINEZ, PEPE * CROSIA, ALICIA APOSTALOFE. 


ENTREVISTA CON PABLO: 16.01.91 


A A AA 


Que tenemos ? : 
Bueno no hubo informe ko que húba fue la entrega del isear que lo entrega- 


A e A A A. 10 


Quienes. están? 


EStán MIGUEL CURTO, VILLAR no, está: GREY, KUIS LOPEZ ,está PERNANDO: PLACENCIA 


A E 


Cada uno tiene una misión? 
. No. Ahora he ido a todas las eprupecioónes.” 
No te dieron ninguna ocupación, vos están a cargo de propaganda. 


No,no estoy: “ayudando ,es decir estoy 'ayudando- a LUIS. en las. agrupaciones 


—mañana me viene a buscar para recorrer, las agrupaciones % 


Estas en la sub comisión de las orgañizadiones? 


1 
4 
5 ¡ ! 
Claro pero integro: el secretariado que se' “reune todos Los. Lules: ahí van a ca 
á $ 
1 


bajar los -informes porque el secretariado tiene A andan” atrás 


del local porque. esta' semana sábado y domingo fueron. a hablar cóm, VIOLA, 


que vive con Magaray O Obes que es: el dueño del local del nuestoo. 


La. inmobiliaria es SOSA alquilan ahí pwro que - paso? el VIOLA lo que dijo É Es 


. teléfono y la inmobiliaria quiere. el telefono, hace un año. y pito, está, funcionan 


ñ que. fueren a hablar. ahí,lo que arreglaron, fue 400 mil Lente a pagar en. dl cuota: 


de la deuda de, q ÓN 7 A o de E 
Ra Dos. cuotas de 400 mil pesos? E ao 5 E e A A 
P: Si, si.pero tiene otra deuda más, que. fue el que an ayeer a LÉÓN LEV | 
fueron: a Río Negro. fue; Larrobáía a Río Negro para hablár con “LEON LEV A 
hablar: con el Directorio' de Antel por. el tema as que” ellos desvían. - 10 mil. a 
el año: 89 ey Jun Lo; 
. pesos-de teléfono pero. la inmobilia ice que le entrégan el: lotal pero con E 
“el telédono como* estaba entonces la deúdá del teléfomo dice que:es otr millón; 4 
de PA , . . 5 Ne ñ z 
de peso. 3] 
R: Porque:no pagaron máa. - E 
-P: No pagaron más.Hace un año y pico que era 8 mil pesos y le: retiraron. el: o 
0 


do en Ricardo fonzalez. al 

Ri: Y no pagan nada. AN Y ' . % 

Pp: No pagan nada,porque es el. local de las agrupaciones del VIEJO MICHIN. 
de Los MICHIN, ayer había un informe. Ls 28 ña 
R: Donde es.la Ricardo Conzalez?' : "PRE 
p: Es en «Rivera. Indarte para abajo donde doblamós en la esquina para : 

 casáy O 

R: Rivera Indarte y. .? y Pia 
P: Es River INdarte y “Benito pa +... «tiene un  localito chiquito une, ARE 
ta chiquita,ahi va a funcionar hasta. el 5 van.-a funcionar,y lo que tiene ES 


como” actividad - es el tema de los picnic de las agrupaciones, en Iebrero' antes 


i 
5 


due empiece” carnaval en febrero, de los picnic antes del“ 7, antes del picnic 


y después,que es lo que el BID va a llevar de porpuesta,por las 3 o 4 agrupa- 


de 


R: 
P. 


ciones,lo otro que hay es que juntaron las agrupaciones,ahora,la agrupación 


» 


donde estoy yO....juntan las dos,. 
Cuál juntan,como se llaman? 


ELBA FERNANDEZ Jas 2. 


. dias ONDA 
A o RSS 
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 —Cnganchar dos.. 


juntan una agrupación, GANCIO Y TASA LE la vuelven a puntar,3 OMBUES- que erán' 3 


lista dé secretariado con comité ejecutivo, me nombraron a mí y a. dos más, . A. 
- Rz San 9? ' 4 pa , 


-que TABARE le dió ta la Mesa representativa, del FA sobre eso gira. sobre una 


evaluáción de como va el trabajo. de las. comisiones, sobre el temasindical” 


“alianza, sobre estas tres cosas están: el informe del departamental, no Lo dios. 


" FERNANDO “el dijo sobre esas tres cosas, el ótro día lo' iba a. dar, en el comité. 


Y ALICIA éramos io a e e E 


no saben” que ndenE ia tienen. 


HOJA No.2” 7 

e i 

- E a . r o 5 " : .s i 

P: Habían dos,porque ellos dividieron la campaña electoral,ahora quieren: 


nd «para ver 4.0 5,RICARDO GONZALEZ”, GUILLERMO. MATAO, Y. BABRERA | 


agrupaciones. queda una sola,. 


R: A que se debe: esta política. 2 


-P:.Se debe q que no hay niiitanra de comité seccional eramos 6, acá se,  embarajo la. 


P:: Somos 9 en total.Se distribuyos la gente' para. trabajar en las agrupaciones;.. 
PEPE GROCIA,PEDRO MARTINEZ Y FERNANDO PLACENCIA, toda la parte de 3 OMBUEs,en- las. 
parte de 17 de Abril van a dejar a MIGUEL VEREBA Y A —CASARINO _ UN locó que estába. 


, en : FeQurso un. loco que trajeron ahora, y van a incorporar a algunos - más para. ver 
si levantan esto, y acá me mandaron a” mi y me ayuda LUIS LOPEZ, y. “la del Casale' 


"yan ES ver como levantan porque. aldá hay posibilidad pero tienen muchos. puteríos.. 


Y tienen la otra” que es Árocena que: dicen que después de la campaña electoral noi 
funcionó más, el problema es. que POLVORA.que es el' que: era de propaganda, se bOrrrO, | 
no quiso má nada, van a ver si lo incorporan para que le «de una mano a MIBUEL CURTO: 


eso es lo que Ray. ópeacosabajo un informe,que: Lo tieñe oso... .me lo iba a dar ayer 


_pero no me lo dió peró dice que élc entro.del informe que es el último' informe 


"sobre la lucha “de tos entes públicos. eso es lo que. dijo FERNANDO, LUÍS, LE ajo. 


vayan “a” atender la reunión de 3 OMBUES y. ¿Le dijo y el: informe, ..sobre la intendend 


yn 


aa PR 


cia, sobre: el. informe y: como. TERCER punto sobre “Las posibilddades políticas de 


seccional Lo iba-a dar pero dijo tenemos dos millones de deuda vamos ar discutir 
eso ' »Y aparte. que somos 5,ayer . fué para: "RICARDO GONZALEZ y eramos ' , no. fue - : 
MIGUEL CURTO no: fue GREY ¿no fue TARROBLAS s0T yo fue FERNANDO. PLACENCIA, fue LUIS": 


R: Eso -1ló que tengmos. .DEl eentro comunal? E E dea a A: 
P: Lo: único que hay es que "planteo, el tema del comunal plantea. meterse,el día 28 
de:diciembre hubo una movilización de 40. personas con: pancantas- para el momunal: + 
Santa Teresita no quiere cantegril,gente bien vestidita, hubo una répica contra le 
a intendencia, el día de la fiesta estaban con carteles, gente veterana,yód no sé 
que Santa Teresita, debe ser la del Cerro,prque en la tEja no hay ninguna ' 


Santa Teresita, acá está la Cachimba,Cadora,la parte de la AUEDESS ad 


Ri Queactividad están desarrollando acá? . E Soil : 


P: Del comunal casi'nada,. 


R: MNL2? 
P:Nada. 


R: -Social.? 


P: ¡0 social está quieco. el que anda en áa gran joda es el LORADO, que está afanar 


00 
E 


do,estuve con el él ,y estuve,está con los chupa vino y con los chupaderos,;. 


'“R: Es loco.? 


P: Le dieron salida,se pelió con uno,le dieron salida. 


Ea, 


ARAS 


» 
as 


A o oi 


A A A TER NACEN AAA PARE 


B; Escuchastes algo del atentado de CORES? 


Yo que hago, ? 


Tr 


y 
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P;'no.El informe que tiene FERNANDO es del otro lunes.' 


« 


% 


R: Bueno salis de livencia hasta yo hasta el 15,pero lo que vos háces es que 


comentarios que haga 'apuntas,juntas todo. 1 


. 
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ar P.I 
F.ENC..8/02/9l............ F.CONF..J15/02/9l...... MANIPULADOR. .ROMEO..... 
LUGAR...PLAZA.LAFONE... .DESDE..17,00........ HASTA...18.30............. 
VEHICULOS. .CHEVETTE.............. GASTOS. .....o.ooo. ooo. rs. 1 o. 
T.- ASUNTO: CENTRO COMUNAL ZONAL Nro.l4. 


I11.- 


EVALUACION: S-> 
TEXTO; 


Informa la fuente que hace 15 días participó en una reunión: de una 
comisión zonal de nombre la '"CACHIMBA" en donde estuvo presente 
Susana REGEN que es la actual encargada del centro comunal. 


Ahí se plantea toda la pripbblemática del mísmo y las diferentes di- 


. . A pr 
ficultades que existefiien rno a este Centro Comunal Zonal. 
E DA 3 
Lós temas por ¿lo Yfeger tratados en todo éste tipo de reuniones 


son temas ¿im J ente de orden barrial o' 5sea tema con los barrende- 
ros,.f ayal luz, abarcando todos temassgenerales e incluso comen- 
ta la SS que se le dió el aval a ésta comisión ha realizar po 
una plaza de deportes y una cancha de fUtbolL. 

Á su vez fué inaugurada una plaza de deportes en Amectiino y Dionisio 
Coronel siendo la misma obra a cargo de los Anarquistas de los 
PILOS. 
Ellos actúan según la fuente ahora en una comisión llamada "LA CUM- 
PARSITA"” estando areglando la sede, de nombre se llama "LA VECINAL 
SOLIDARIA" teniendo una policlínica¿del lado de abajo, y una guarde-¡' 
ría "LAS PALOMITAS". pa ls 

Se prevee que el día viernesgal hediodía en el Club Fraile Muerto 


haya una reunión para ve of dandan todos los servicios del Centro 
Comunal y todas las c SS. sobre la Intendencia, realizando un 
balance de la gestión, n a ir todas las coordinadoras de las comi-| 
siones. xi 
Sobre éste tema de los Centros Comunales,según los comentarios que ha 
escuchado la fuente a nivel partidario y general hay mucho descon- 
tento porque se ha desaprovechado ese organismo que se previó ser : 
utilizado en forma política con el fin de captar adeptos, y nuevos 
votantes simplemente al mero hecho de dedicarle a la parte social 

y la parte barrial en si, no haciéndose hasta la fecha por lo menos 


en lo que se ha visto politica en general. 


M.L.N. SS UN, 
La fuente ha obtenido información Cana ha creado por parte del 
S 


Z Jpa especie de Movimiento en 


MLN, lo que se llama"LA TRIBU" “E e 
ar aval a través de la MURGA "LA 


torno a las murgas y en torno al 
REINA DE LA TEJA", "LOS SANDROS' “LA SOBERANA". Que pasa con ésto), 
el MLN se ha infiltrado en > ferentes murgas sobre toda en "LA 
REINA DE LA TEJA" que era ante35 del partido y de quien recibió un 


apoyo de 20.000 dólares por parte de Roberto EILGUEIRA' que es el due. 


57 


ño de FIL METAL pensando que todavía la Murga era del partido,sin 


embargo MORGADE que es el dueño de "LA REINA DE LA TEJA" ha sido 


mo. 
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infiltrado por una cantidad de gente del MLN, que utilizan a la murga 


como forma de captar adeptos y nuclear en torno a ella,aprovechando la 
popularidad que tiene el “carnaval un montón de gente, enviando permanen- 


1% a 
temente el E continuar con éste tipo de movimientos duran- ' : 


te todo el año a 

Á su vez el pa E o ha salíide a darle guerra con la murga suya que es "LOS. 
DIABLOS RYES,", y está realizando cánticos en contra de la gente del MLN, 
ha sacad ñaderas que han salido desde la policlínica de "LA TEJA" 

y desde "LA CACHIMBA” ha acompañar a la murga a todos los diferentes tablados 


y desfiles que realizan.. | 


PARTIDO 
La fuente ha tenido información que existe una deuda gigantesta :en la parte del 


diario "LA HORA" que asciende a 300 mil dólares. 


ATENTADO A HUGO CORES 
Se le consulta a la fuente haber si ha escuchado algún comentario sobre í qe 
el atentado a Hugo CORES, y dijo que por los lugares que el ha frecuentado o 
no ha escuchado ni se le ha dado mucho interés a éste tema. 0 -- 
ACTO DE 108 20 ÁNOS DEL F.A. 


4 
La fuente estuvo presente, concuar ión do al mismo un gran número de perso- 


nalidades, dijo que habló sEgueW Jos espacio de diez minutos,:; llamando 
al Congreso del F.A. para Junioy También convocó a la lucha por un nuevo 


modelo económico y paraa ueva organización del F.A., teniendo en cuen- 


ta la vigencia de las Viciones Artiguistas. 
Según lo que vió,el partido en el tema del F.A. ha tocado fondo pues ac- 
tualmente los que dirigen todos los temas internos y tienen poder de re- | 


solución en todo lo que es organización etc, es el PVP y:el MLN. 


INTENDENCIA MUNICIPAL DE MONTEVIDEO ¿ 
La Intendencia Municipal de Muntevideo ha sacado una nueva política en la 
cual ha todas aquellas personas que tienen terrenos luego de llenar un | 


formulario donde se debe pagar una cantidad exi que la fuente no recuer-; 


, 


] . : % : 
da. Daran una determinada cantidad de sé mos de 6 a 4 jornales en ma- 
teriales para que puedan empezar a ANA 5Bto es debido a la carencia 


de préstamos por parte del BHU y apr véchMóido esta gran falencia que existe 
FS a 


27 


uara con esta política para lograr cap- 


en el momento, la Intendencia c so 


tar más adeptos a su tema poli 0.- 


MARCHA POR EL SERPAJ 
La fuente concurrió a la primera de las dos marchas que se realizó desde 
Aufriategui y Agraciada hasta el Cerro junto con los trabajadores de La 
Aurora en elila habría aproximadamente unas 4,000 personas 
CONFLICTO DE LA AURORA 
So bre el conflicto de La Aurora informa la fuente que egún el Partido 
este conflicto no tiene salida, aparte aparentemente coo Ao Brave :prto- 
blema económico y un problema de desfalco E le > 
Esta marcha la organizó el Seorpaj y adelante ba, Úndon que SE del Comité 
Central y Juan Angel TOLEDO pa E D 
SECCIONAL MENDIOLAÍ 
Se está organizando una tombola de 1000 números para cotitar: mensuzitecale. 
a los efectos de poder pagar la dxigQiuda que se tiene , luego de haber 


. 2 imada- 
entregado el local qe tenian, hay que pagar tres cuotas de apeoa 


AA 
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mente 300.000 pesos y queda un sáldó-de 600,000 pesos porque el TV color 
rifado la vez anterior no salió AR dl Sáhprevee hablar con Leon LEY 
para ver si politicamente se puede f3ner, du teléfono que le fue quitado 
del local pues al debolverlo deféh, nagerto con el mismo y se deben un mon- 
ton de dinero por este hemo mb+% n 

El Partido Comunista en s a organizar una gran campaña financiera 

para recavar 200.000 dolares encabezada por el Cté. Central y organizada 


y Y z ] , 
poír éste con bonos y diferentes mecanismos, aun no se han dado bien las pau 


tas para la misma.- : 
1 
1 


Ip 
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EL C.C DEL P.C.U 4 teunido en furaa extraordinaría para considerar la grave cituación creada a 
escala aundral, por el inicio de la querra del Golfo Pérsico, entiende isprescindible el apuyar la exigencia de 
las fuerzas denccráticas, políticas, sociales, religiosas, pacifistas, ecologistas, etc que reclaman El INME- 
DIATD CESE DEL FUEGO y la reunión en usa Conferecía de Paz que incluya a todo. el Cercano y Medio Driente,con 
el fin de dar una solución ecuanise a Los graves problesas de la región. 

Nuestro Partido ya ce ba pronunciado condenando la invasión iraquí a Kuwait. Más allá de las recientes 
denandas de Irak sobre ese territorio, ne es peraisible que pais alouno, resuelva sus objetivos o reclamos por 
cu sayor potencia militar y la invasión de otro país. 

"Tabpoco wlvidasos que fue la dictadura de Sadat Hussein, la que masacro a miles de kurdos y la que 
persigue y asesina a los comunistas iraquíes». 

Pero no convafidazos de forma alguna, que Ja ONY haya abandonado el camino de la negociación pera 
peraitir la acusulación de una fuerza militar súltinacional, arrastrada por los £stadus Úmidos de Morte 
Áaérica, que asenaza <usis el sundo entero en una hecatoabe. 

No es posible aisatir , que se cambie el rol del máxiso organisso a nivel sundial, de garante de 
paz por el de actores de la guerra. Nu es posible que el derecho se aida con varas diferentes. Se esperá 49 
años por el cuepliciento de la cocolución de respaldar Ja indepeodencia de Mabibia. Se llevan añus, esperando 
que [srael cuspla con la resolución No. 242, que exigió su retirada del territorio palestina ocupada y adn no 
<e ha tosado una sola sanción. La QU casi parece no haberse enterado de la invasión militar nortesrericana a 


la 


Granada y Panazi, . 
¿ Cozo entender la preanra cun que se ha persitido la respuesta ailitar? ¿ Porque no se atendieron Jas 


La diferentes propuestas para delenera la guerra, coab la formulada por el Paga Juan Peblo Ilo las de Francia, 


Cuba y Yemen. 


ledie puede creer q zechu eenos Jos pueblos de Latincanérica, que los Estadus Unidos hayan cosproneti- 


- de a aditiples naciones convecando a Ja acción bélica y que esto sez en función del derecho internacional y de 


la soberante del paie kunzild. Las Estados Unidos historicasente han intervenido en ástrica Lalina y a le dargo 
del resto del aundo. Es cbyio su deble diccurso en tento ads si fo comparegos con su intervencionsiao 3eciente 
en Vietnan, Cuba y Hicaregee. Grenada y Panamá, avasalladas por sus cañones y esta dlliza aún ocupada. fe su 
técnica aplicada por sus redios de emzenicación la que trensforaa adeeás la guerta en espectarulo, ocultando la 


sangre ya derresada de la población civil, 


for tada ello, us entendesos ni compartimos la urgida preozupación del Presidente Sr. luis A. Lacalle, 
que por cierto es ejera á la lradición de su propio partido y del Uruguay tado, por salir po edo inerdialo 
respaldo a Bush, evelando «u decieión de iniciar las acciones bélicas de consecuencias daprederibles. 

La historia del pueblo urvynzja prueba hasta el cansancio, que suncal Jos mientales ha preferida oplar 
por la guerre. Con nuestro pueb)o desandamos el inaediato cese de las hostilidades. Con nuestro pueblo solici- 
taeos del gobierno, del pirtanenta, de todos lus sectores sociales, religiosos y polílicos, un pronuuciaeiento 
claro y laz NELESE IZ: ELEDINES Pera detener la guerra y lugrar la paz en Oriente y en el endo, 


CONITE CENTRAL PCU 


Hentevideo, 21 de encro de 1931, 
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ES P : Para marzo hay elecciónes de los delegados del comunal,se van a elegir los de- 


legados, los coordinadores del comunal. 


Ir EN CO TAIL 


Participé hace 15 días en una reunión en la comisión de "la CACHIMBA" donde es-á 


tuvo la flaca ésta, SUSANA RBMEN . 


AN 


Donde planteó toda la problemática del comunal, las dificultades que hay, los 


servicios que tenía el comunal. Sobre el bartido, dice que tténen 13 barrende- 


ros, que tienen muchas dificultades para barrer las calles transversales, y 
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que los tienen en Agraciada apilados, que serian 9, porque 4 son discapacita- 


rs papa NI e PS TARADO 


dos por _un convenio que la Intendencia. tiene con los discapacitados, y plan- 
teó las dificultades de la domiciliaria, pero que van a empezar a traer el ca- 
mión para acá, para que se haga domiciliaria, 2 o 3 veces a la semana. ! 
Planteó de que se iban a tomar medidas para traer un mini servicio para la luz, 
que iban a tomar medidas para empezar a trabajar a partir de marzo acá. l 


Les dió el aval para hacer una plaza de deportes a la Comisión de La Cachimba,' 


KAnpa 


allá abajo, en el bañado, para hacer una cancha de fútbol y una plaza de depor-' 


PS 


tes. 


* 
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"Los PILOS" inauguraron una plaza de deportes coquetona, en Amechino y Dionisio 


¡a 


ds IIA 
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Coronel. 

Esto es una cosa de LOS PILOS que anduvieron repartiendo, eso largaron para 
darle a la gente, esto es de la barraca de los pilos. 

R : Haber que dice: "Me gustan mis errores, no quisiera reuninciar a la deliciosa 
libertad de equivocarme, -TRANSPORTE .......... EMPRESA INDEPENDIENTE. 

La :barraca está alli. 

Y es de ellos esa barraca. 

Si,también tienen camiones. 

Ahora tos PILOS tienen la comisión "LA CUMPARSITA" que está ubicada alli, donde 
empezaron con la plaza de deportes. Estan arreglando la sede, bien coquetona 
tienen, "LA VECINAL SOLIDARIA", la policliínica acá abajo. Y tienen la guarderia 
"LAS PALOMITAS". . Esos 3 son de ellos, coordinado con algún trabajo con el MLN 
coordinan ahi algún trabajo, la gente de COVITEA Y coordinan algo. 

re) Hoy viernes hay una reunión en el Club Fraile Muerto, un poco para ver la mar- 
cha de los servicios, como van marchando las cuestiónes de la intendencia so- 
bre un balance, Va a haber en el CLUB FRAILE MUERTO, en Freile y Santa Lucía, 
va a haber reunión. 


: Reunión de quienes van? 


nz ne 


Coordinadores.de las Comisiones. 


Del Centro Comunal J4. 


A O 


: Donde van a haver un balance de las cosas del año, como va la Intendencia, como 


A a 


van las cosas. Eso sobre el tema de la Intendencia. i 
Sobre el tema social, en si el movimiento creó una nueva fórmula, genero la erid 
bu, ¿que es la Tribu? , 
La Tribu es un movimiento que creó el MLN, através de "LA REINA DE LA TEJA", 
"LOS SANDROS", "LA SOBERANA", y las murgas que ellos tienen, "FALTA Y RESTO”. 
R : ¿"los BIABLOS” no eran de ellos? 
NO, 10S DIABLOS son del Partido. Se prendieron de "LA REINA" y la coparon, : 
han hecho reuniónes en el Club "Arbolito" , porque "LA REINA" no iba a salir, 


entonces ellos se organizaron en todo el barrio, reuniendo a todos los vecinos 


xo 
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para que "LA REINA " saliera. Hicieron un festival el 26 de enero, toda la 


gente del Movimiento, preparando de noche el estrado, sacaron como 10 bañade- 


ONES IRIS ESE AIAREON 


Yas con "LOS SANDROS ” y los clubes deportivos, en las instituciónes barria-1 


les, el día del desfile. Entonces hicieron la famosa TRIBU, pero que según 


ellos, JAIME MUNOZ,.el.de PROMOPEZ, que es uno de los cabecillas de toda la 
pelota. 


ARTS, 


PS 


Es MLN el tipo. ] 


Si, muchos años preso estuvo, que es el portero de PROMOPEZ. Ellos apuestan 


con "LA TRIBU", a ampliar un movimiento más profundo, 


A 


Copar varios conjuntos de carnaval. 

No, un espacio más politico. 

Explicame como es "LA TRIBU" 

La TRIBU la hicieron con un objetivo del carnaval, pero en eso envolvieron 


a la gente, la conmovieron, de que "LA REINA" debia salir, pero aparte ogupa-- 


A A A A ii 


ron un espacio 

Con la careta del carnaval, entraron a formar gente. 

Hicieron varias reuniónes, que los vecinos se anotaran para hacer cosas. 
Pero el problema es el siguiente, MORGADE, coqueteó toda la vida con el Parti- 


do, trabajó:en la 30, pero le cortaron el programa de la 30, pero el loco si- 


$ 
e 
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guió cobrando 6 meses de sueldo,entonces que pasa, el loco aprovechó y usó al: 


> LS 


Partido , como ahora usa al movimiento. 
¿MORGADE no es el dueño de ARACA LA CANA? 
NO, es el dueño de "LA REYÍNA DE LA TEJA", e inclusive el LOCO salió gracias a 


v ROBERTO FILGUEI 
RA, del FIL METAL, que es del Partido y que le dieron 20 mil dólares, pensan- 


la plata, según dicen los comunistas, que le dieron : + .v0: 


do que la muerga era del Partido. 


ATI RA 


Ahora la murga es del Movimiento. 


AMVITAS 


El loco coquetea todo peludo melenudo, con peludos de otro lado que trajeron 
del MLN. 

Asi que le dió 20 mil dólares el partido. 

Le dió el loco, pensando que seguía. 


¿Como es el loco? 


RITA ARNM 


RUBEN FILGUEIRA, es el que promociona FIL METAL, entonces los locos hicieron 4 
pegatinas, como antesala de carnaval, llenaron toda la plaza con todos los con= 
juntos, y de ahi impulsaron: también la elección que hubo en Progreso. ¡ 
¿Quien salio? 
"EL PISTOLA ....0........ 
¿"EL PISTOLA" es del Movimiento? 
No, el PISTOLA es del Partido. Por ahora estan todos enemistados, y en la mur- : 


ga le canta..., le da al partido asi, dicen :"te dicen como camaradas y despuz2s 


y 
ES 


los camaradas ...." esCUchá a "LA REINA" y vas a ver. Pero el Partido le hizo ) 
la otra contrapopuesta, juntó a "LOS DIABLOS" a que la gente fueran allá a re-: 
lajárse, pero al final eso no camina, porque la gente no le da bolilla a eso. 
Los diablos le entran a dar al MOvimiento. 

Sacó bañaderas con la policlínica de La Teja que las ]levó Yaquelin, llevó las 
policlínicas "CACHIMBA" y otras policlínicas más, los gurises con la paloma de 
LA PAZ, que fueron al desfile, por eso las murgas tienen las barras. Pero 2130 


apuestan a más, no solo en el carnaval, sino en organizar... 


Se 
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R : Aprovechar toda esa gente. 
P ; En definitiva el desgastamiento que tiene el partido, el desquebrajamíento 


del partido, los locos estan haciendo uña, pero el Partido no tiene levante, 


es decir hay un desquebrajamiento organizativo, político, ahora se agrava 


7% 
us 


mas con la crisis del diario. 


opi 
IN 


eE 


Yo te había dicho la otra vuelta, que tenía una deuda gigantesca de novela, 


y Eó 


co 


hoy salió, una deuda de más de 300 mil dólares. 


ES 


A 


se 
Y 


Aparte el que se hizo cargo fue el mismo que fundió la empresa ésta de los 
vidrios. 


P : ARMELIO que es la garantía del local del Mendiola. : 


P : El problema del loco es el siguiente, ahí en CODARVI le debían no se cuanto, 
entonces el loco dijo paguenme. El loco era administrador, le debían millo- | 
nadas, y el loco se fue y les cobró todo, Les cobró todo y les llevó todo, | 

| 


los desfinanció, los dejó en bolas, entonces la gente estaba cobrando porque! 


llevaba 10 cajas de vasos, yo me llevaba 5, y les iban pagando, pero el loco! 


Í 


dijo, no, esto es mío, me deben 10 mil dólares o 5, y bueno, carguen el Í 


camión, me lo cobro, en mercadería se podía llevar, 


i 
| R : Es un fantasma, donde va él funde todo. | 
y El otro día entré a CODARVI adentro, y está todo destrozado. 


maquinaria intacta, los hornos estan bien. 
: Eso es lindo para comprarlo y volverlo hacer funcianar. 
Hacer una empresa privada. 


: Eso bien administrado debe dar y: dar. 


A 


: Porque aparte CODARVI hacía cosas finas y buenas. El problema de los merca- 


dos, lo que pasa es que ellos se metieron con un distribuidor, y terminó co 


¿ 

| 
pss | 
Y OR : No estan haciendo nada. | 
z z a 4 ¡ 
P : Nada, tienen una deuda de Mas 3 millones de dólares con el banco. Está la ¿ 
: 
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brando una exportación a Brasil de un vaso de una calidad, y el loco les en-] 
cajó otra, y los exportadores brasileros dijeron, esto no. 
Después fue, y el loco comercializó en Argentína también, y les rompió todo ' 

el piolín, y de ahí fue que los locos se entraron a ir a pique, y más las : 

E matufiadas, y algunos negocios de los consejos directivos, fue lo que fundió, 


5 


ahí. 

R : Eso era del Partido todo¿no? 

P : Sí, inclusive la mayoría del Consejo directivo era toda del partido, inclu0 
sive el C.C. ahí se lavó las manos, porque fue una de las cosas donde el Par 
tido quedó muy golpeado, porque dicen que una de las fábricas de la zona, 
de las agrupaciónes, jamás participó el Partido de la zona, sino participa- 
ba el C.C., y eran cositas que nadie sabía, y las direcciónes pedían informa 
ción, porque había que tenerlos a los locos de CODARVI en el Comité de SEc- 
cional, ellos participaban aparte allá, por Río Negro entonces las dos 
cosas que se dieron fué lo de la reina y eso. 

R: TA, NO TEnemos mas nada. 

P: El movimiento ha comenzado a reunirse un ppco, y yo averigué sobre el des- 

vande, 

R: Sobre lo del Frrente Juvenil. 


P: Conversando con el CANARIO, y otro del Movimiento que estaba allá, dice que 
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no tienen peso los locos, mentira, porque lo que dice el partido es gente 


de la dirección que ya venía generándose con la disparada del CANALDA de 


R: Que se fué. 


| MATE AMARGO, 
| El partido es un problema que tiene toda la izquierda el requebrejamiento. 
¡ 


A ER ECT RE DORIA 
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las renovaciones las discusiones, va a originar a que. 
AxÍ que estuviste con el CANARIO. 
CON EL EANARIO. 
Donde está viviendo?. 
Está viviendo con una vieja ahora, se va para Buenos Aires, 
Así, se juntó con una vieja. 
SI, no quíere nada, 
Vo y que te hiba a decir, que Opina el partido o las barras que has ha- 
blado sobre el atentado éste sobre Hugo CORES, 
mirá el atentado de Hugo CORES, la última información que hubo la otra 
vuelta, dicen que año a año ese comando resurge, el año pasado dicen 
que tamibén resurgió, ahora el partido no le da mucha bolilla a esto, 
no.les dan inclusive a travessdel carnaval, viste, viste que la soberana 
la metió, esto de Hugo CORES, 
NO, no se no escuché nada del carnaval. 
El miércoles fué a los choferes ahora te cuento sobre el Frente Amplio, 
no le da mucha bolilla viste, 
No has hablado nada de eso. 
N9, no, estoy yo con la gramatizo, el loco la elevan mucho arriba viste, 
BUeno que tuiste al coso de los choferes y que?., 
Bueno fué al coso de los choferes. 


En el Centro de Protección de Choferes. 


Si, estabamos en dós 20 años del Frente Amplio, fueron todas las persona- 


lidades, lo úynico que tíró el viejo SEREGNI, 10 minutos de intervención, 


el Congreso del Frente AMplio para JUNIO, y convocó a la lucha-junto 


al modelo económico para organizar el Frente, su vigencia sus tradiciones 


Artiguistas, pero lo que ví, que que me parece que el partido, tocó fon- 
do con el tema del Frente Amplio, el PVB, y el MLN, los dos animadores 
que había siempre en el partido ahí, móviéndo las instalaciones, un gua- 
cho del PVP, que era de allá de la Comisión de Referendum, que viveppor 
acá por la TEJA, no me acuerdo el nombre, muy pintún, anda con el Hugo 
CORES siempre en el Parlamento, 

Richard RIED, no 

NO,no ese no, ese ds de la bebida, no, no, un gurí joven, y otro gordo 
también del MLN, animando todo el espectáculo, ta vino la soberana y los 
locos ha, soberana murga de pueblo, 

EL PEPE  ..... 

El PEPB, ....si salió éste año.se convocó para Junio e 
Frente AMplio, solo eso, 

Un bolazo, 


la otra vuelta en las elecciones votaron 8.000 mil, y serán 100 comité 


si son , ahora el estancamiento de todo este trabajo, es que le herraron 
. . . +. . . z 

sobre la definición sobre el tema, definir el trabajo de RIAL, ah2 se 

estancaron porque se pensaron que el trabajo de RIAL. 


Quien le erró?. EL Partido o el Frente Amplio. 


e a o ao a 


El Frente. le erró. las comisiones barriales no les da créditos políticos, 


primer lugar, son cuestiones que van por la luz, for el agua,eso lo ha- 


cen las intendencias, 
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lo colocan, pensaban que la gente hiban hacer otro trabajo, 
Y No corrió. 
Las comisiones estás allf; yo vi estaban reunidas el otro día, la luz, 
la calle, y no habla nada. Y La gente tampoco, entonces ahí, le están 
herrando, entonces ahí en ésto hay desconformádad con muchasgente, 
desconformidad, porque dicen que dicen que se desaprovechó una rica sí- 
tuación de aprovechar politicamente, desviñncular las dos cuestiones, 


una deferenciar el problema de la Intendencia, y la política económica, 


y dicen que no se da batalla a toda la política económica yaa toda la gra- 


vedad del país, mucha gente me lo comenta. Que la Intendencia, es un tra- 


bajo reformista de mierda, que no sirve para nada, que colocar bombitas, 
que .salga.consel camión la Intendencia y coloque 50.000 mil, que para 
eso tiene empleados, para barrer que ponga a los, pero eso no lo hace la 
gente, y lo único positivo que apuntan ellos es la cartera de tiérra que 
se abrió sabías?. 

NO, 

Salió un formulario de la Intendencia, donde vos solicitás creo que seis 
fornales o cuatro jornales. máximos jornales, que la Intendeucia te da 
un crédito a pagar en. 


Ha si. 


SI, eso se comenzó pero :largaron pocos formularios, conla gente como una 


estampida, y ahora pararon, y empezaron a partir. 


Esto es para poder comprar tierras de la Intendencia?. 


NO, no, están los terrenos, la Intendencia te da material,vos vas solici- 


tás allá, y ta, pero ahora, lo tienen que, el comunal dijo, que no se po- 


día ir a la intendencia, había que asesorarse en la comisión barrial que 
para que dejarle algo, sino, 

Claro, 

Sino, que la comisión barrial agarre algo, entonces la comisión barrial 
hay u n planillado donde vos nombre, el sábado hky una reunión acá, 
sobre el tema de las tierras, sobre el tema de los ;préstamos, haber que 
se resolvió. 

Pero materiales se da?. 

Materiales,.te dan materiales. 

Y baratos, 

Creo que son tres salarios, te dan, por valor de tres salarios,son tres- 
¿dentos mil, no se cuanto está, te dan por el valor de ttes, o 600.000 

o 500.000 mil pesos, te da la Intendencia ha pagar. 

Para construir?. 

Para construir nada mas, pero le dan vía, por el tema de cartera de tie- 
rra que eso es lo que están, es lo que apunta más, 

TIpo banco Hipotecario están haciendo, 

Tlpo Banco Hipotecario, 

Y está el MLN con eso. 


Es lo que apuntaron ellos, a las ocupaciones de tierras, es lo que van 


ha aproVvgBchat mas, inclusive los de COVITEA, están estancados 


AN 
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porque los locos tienen guita ahorrada en el banco, y esperaban por el te- 
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ma del banco, pero ahora como el banco, no va ha 

R: No va ha dar un mango, 

P: Entonces loe:locos van a apuntar a eso, por eso dicen,bastar palabra - 
techo, tratan de acogotar, para que la Intendencia la resuelva. 

R: Bueno, que mas tenemos. 

P: BUeno, 


R: Alguna otra cosa de SERPAS, 


P: NO, lo de SERPAG”, no, no fuí ná, pero ya te voy a decir lo otro, se hizo 
el otro miércoles sin ser éste el otro, se hizo la márcha de SERPAG, desde 
sufriategui y Agraciada, hasta el cerro, a esa fuí, se complementó esa jor-' 
nada, 
la marcha de la Paz esa. 

P: COn la Aurora. 


R: Pero te estoy preguntando si fuiste y me dijiste que no, 


P: NO, pero vos me dijiste a la del Centro, Ez. 


R: Al Obelisco. 
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"NO, fuiste a la marcha. A 
> P: A la marcha. de acá, porque hubo dos, la del obelisco fué la del miércoles. 
5% OR: SI. 
P: Pero hace quince días hubo otra aca que la organizó la aurora con SERPAJ, 


complementando la desocupación de la aurora que va al cierre, ta. Según el 


partido la aurora no tiene salidá..Aparece recibo de sueldos por un millón 
y medio, y aparece por 8 millones deddólares, que hay un desvante del ad- 
ministrador, que las minas, las dueñas de la aurora perdieron el control, 
y que for sueldo según el sindicato un millón y medio de dólares aparece 


en un recibo de 8 millones de dólares. Y están tratando de buscar que el 


RA SA 
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banco”, le de una salida, pero parecería que el banco no le va a dar salida; 
Y ESTAN ocupando la AURORA. : , 


R: La Agua JAne, se arregló, 


| 


P: Se arregló la Agua Jane, 
xi R: SI. 
" BUeno que mas tenemos, 

P: BUENO TE dije lo de la marcha, se hizo desde Zufriategui y Ágraciada hasta . 

el cerro, participó,quizás uno de los errores de los tocos, un día que pasó: 
la marcha de SERPAS y de la aurora, las musgas estaban todas ensagando 

alla, los locos no participaron en la marcha al Éerro. 

R: Cuantos, eran en total, 

Si participé. ELÍR como 6 cuadras, una marcha que no la promocionaron, 

no sabía nadie. 

R: COmo 4.000 personas entonces. 

P: Había 4.000 personas, porque aparte se se conectaron acá, y lo único que 

pusieron acá, fué una cartelera añí arriba, y en Agraciada andaba el par- 

lante, pero para aquel lado no vino, Pero coordinada con SERPAG, 

R: La organizó SERPAG. 

P: Y la aurora. pero adelante hiba BERON, . ESCOPI,. 


R: Quianes son esos?. 


P: BERON es del Comité Central del partido, y ESCOPL también, 
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 . R: había gente del partido. 
P: DEL PARTIDO en la aurora, está todo ¿lpartido, está BERON, el ESCOPI, 
TOLEDO, E 
R: El viejo TOLEDO. 
P: NO, el viejo TOLEDO y no, el otro TOLEDO, JUAN ANGEL. entonces se hizo la j 
actividad de la aurora, 
R: Y éste última de SERPA, también era del partido, no?. 
P: NO, no, SERPASH, convocan ha todas las fuerzas, porque hay una inicia 
tiva, está , el partido la quiso tomar; de convocar a las personalida- 
des a las figuras, a la iglesia, a todo el movimiento sobre el tema de ; 
la guerra. Convocar. E ' 
R: Para ir en contra. 
Ñ . ala A 
P: AHi, va, pero que nola convoquen politicamente sino que la convoque : 
SERPAS, y extractos sociales, la iglesia y alguna figura, .....el es- 
pectro político, ] E 
: BUeno algomás, : ¡are 
P: Está lo del partido, te dije los problemas que hay en el partido, el lo= . AD 
cal aca. ñ 
R: LO entregaron: l 
dd nes | 
P: Hasta mañana o pasado se entrega. la deuda es un millón setésientos | 
1 
mil pesos. | 
1 
j 
R: Consiguieron la guita o no? i : 
E 
P: Np. z ' 
R: Y como van a entregar si no. 2 
P: SI, pero el tema es el siguiente. HUbo un acuerdo con la inmobiliaria, 4 É 
E 
no lo entregaron todavía, porque la inmobiliaria estaba ¿ 7 
á 
R: Cerrada. 3 
P: Cerrada. que trescientos 60 mil pesos, ya entregaronla cuota de enero,  * 
R: A en tres cuotas lo hacen, : x 
P: En cinco cuotas. EN ABRIL cuando finalizen las cuotas levantan la garan-; 
tz e 
ciasquo os At ifop Ll 2350? A 
He ua RUSOS ¿ 
1 
Pe "M1 Re. “ianiarr ni Ae ..2£ DAT z 2 
2 “BL, el Siarisro, 21 fe 410£,:) dol racc de la arena, el que tio | 
20 E PIOSIA, ] 
voto sy las? | 
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I.- ASUNTO: ACTIVIDADES EN LA TEJA 
IT.- EVALUACION: C-3 


IT.- TEXTO: 
SECCIONAL MENDIOLA 


Se ha tomado conocimiento que la semana pasada se habría realizado la mu- 
danza del local del Secciona a la nueva sede (donde funcionaba la agru- 
pación RICARDO GONZALEZ, 0 A ya informado anteriormente),la misma ] | 
fue realizada por FERNANDO” PLACENCIA y MIGUEL CURTO.Para el día de la fe- 


cha se preveé un quid de ad dadas el motivo pero se sos- 


pecha que es po problemas económicos,pues aparentemente MIGUEL CURTO apar- 


te de haberse hr do su deuda como secretario rentados¿de lo recaudado por 
la rifa de unY 
US$ 200 que ports en calidad de préstamo la patrona de LOURDES APOSTOLOFF. 
Esto fue comentado por ALICIA APOSTOLOFF,hermana de LOURDES,la due agregó 
que su hermana se encuentra muy disgustada con MIGUEL CURTO que inuluso le 
fue a pedir a su domicilio N$ 50.000 el fin de semana a las 2 de la mañana. 
Se ha podido saber que la antigua dirección del Seccional CERRO del P.C.U. 
o sea la anterior a la que funciona actualmente habrían vendido sin auto- 
rización de C.C. la antigua casa del tar rtido en US$ 5.000,dinero que apa- 


rentemente se habría utilizado dd cAupaña política. z 


Ex. 
26 DE MARZO 


El día 17/2/9!, se realizó ún' acto en el Comité de la zona del 26 de Marzo 
con motivo de conmemorar $e” Los” 20 años de creación del Movimiento y del FA. 
En dicho acto estuviera. presentes RAMIRO SENDIC y ANZARABAL de ANCAP,con 
muy poca gente oeenante Habló éste último recalcando la actividad zonal rea- 
lizada por el Movimiento con los Ploneros y los Grupos IURDES PINTOS y la 
Chacra que tiene en LIBERTAD para realizar todo tipo de cultivos.También de : 
la Casa de la Cultura en la calle Ejido en donde realizan exposiciones de 
artistas políticos. 

Según los comentarios,la forma de trabajo del Movimiento es realizar estas 
actividades y actos,sacar fotos y enviarlas al exterior para toptener contri- 
buciones por la obra s$ucial que realizan.Actualmente el Movimi4Ae tiene gran 
poderío económico con todas las empresas que poseellos Supercerca,la TASCA 
del BUHO,y otros Kioskos y tebernas). UN ñ 

Según comentarios de un ex-militante (GUILLERMO),que "había estado en CUBA, 
a su regreso el Movimiento lo hizo trabajar de mozb en una tabernalla MACA- 
RENA del CERRO),1lo que lo sorprendió pues A A hacer un curso,y lo pu- 


sieron a trabajar de mozo y le ordenaron que desde esa tarea a su vez contri- 


buía con las finanzas. 
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1IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 


V.- DIRECTIVAS: 


VI.- SOLICITUDES: 


VIl.- FECHA PROXIMO ENCUENTRO: 25/2/91 


VIII.- DISTRIBUCION: DPTO. I 
MEMORANDUM Nro.: 910106 


A 


. HOJA 2/.... 


_M.L.N. 


3 
” Se tuvO conocimiento que el Sup mercado CERRENSE en C,M. RAMIREZ y TUR- 


QUIA es del M.L.N.. A 
00 y 
C.C:Z« 14 


A Y Me a ; a 
Se reunieron todas las comisiones para coordinar actividad del carnaval y 
: 


el Carnaval de las promesas eligiendo los ganadores. | 
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Según información obtenida el C.C. lanzó la campaña de recaudación de US$ | 
TT O 


uE 
1 


E 200 Obteniendo diferentes contribuciones de empresas de MOntevideo «La co- 
E misión que está a cargo de ésto está integrada por el Dr. ERNESTO BUÑO, ¡ 
a JAIME PEREZ, DRESCHER y «otras cánco personas. | 
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ENTREVISTA CON PABLO: 19.02.91 


Que tenés? 
AO Fuimos los dos a la mudanza. 
Vos y quien más? a 
Yo, MIGUEL, Y FERNANDO PLACENCIA. | | 
MIGUEL VILLAR? 
No MIGUEL CURTO. l 
Dejaron:tirado todo en el HICARDO GONZALEZ los muebles. y 
No pudistes robar nada ahí? 
Que voy a robar .Lo que hay es mugre le regalaron al BIENVENIDO los bancos 
se lo dieron a bienvenido lo que hay es mugre.Unas cosas se llevó MIGUEL | 
en un camión ahí,en el camión,en un camión,y hoy es el comité Seccional 
a las 8 de la noche,. 
Por que motivos,porque son los viernes,no? 
Sí.No,no son los vieunes es según cuando caiga,vino FERNANDO PLACENCIA y 
me dijo:con LUIS que hay Comité urgente que fuera,hay dos problemas de 
fondo hay un problemita con MIGUEL me parace porque pideiron 200US$ 
a la patrona de LOURDES APOSTOLOFF y ayer fui a visitar a ALICIA a la 


hermana y está con una calentura,porque le habían dado los 200US$ 
para pagarle a la mijer que no fue a pagarle entonces la mujer se desqui- 
tó con el sueldo,no le pagó a la gueisa,hay dos problemas de fondo 


que ayer hablando salíó,Bueno que negocio saltaron las pelotas,. 


A A O A A A A A A O A A A 
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Para que eran las 200US%£? 
Aquellos 200US$ que pedian ellos,que pidió para NALVIN para pagar el local. 
Y MIGUEL se los.... 


Se los fifio esos 200USS entonces LOURDES los estaban buseando por todos 


A 
d 


lados,entonces fue y habló con GREY.Y GREY dijo que le había dado la páata: 
a MIGUEL para devolverla y la andaba buscando aparte hay una bronca bár- A 
bara 
Estamoshablando siempre de MIGUEL. 

Siempee de MIGUEL CURTO.Hay un problema de fondo,se llevó mas de la mitad 
de la rifa,se llevó más de 500 palos a fin de mes,arrazó con toda la guita! 
sería por lo del local que tienen que pagar 400 mil pesos,. E 
Y los 200US$ tambien se los llevó. 
Se los llevó MIGUEL,GREY estaba caliente el otro día a las dos de la miña 
na,hace poco perdió 50 mil pesos,JUAN POLVORA se retiró por eso,el loco 
solo solo,puso la guita del local,y al mes ya no había más plata,seltó 
la pelota por ese ladao,date cuenta que embarcaron a todo el mu ndo,no 
salió el T.V. pero se llevó MIGUEL. 400 palos. : 
Y ahora? 
Nosé que va a pasár,MIGUEL' ESTA yendo poco,la que puede romper las pelota! 
la GORDA ALICIA porque andaba caléénte con el.Otro dato en el Cerro hay : 
MAL de fondo con la renta del local viejo del  partido,que estaba en la 
calle CHILE ,la gente vieja del partido está con uta calentura cob la 


dirección que salió,que salió que vendieron ¿a casa del partido vieja 


ENTREVISTA CON PABLO: 19.02.91 


Que tenés? 
SA Fuimos los dos a la mudanza. 
Vos y quien más? 
Yo,MIGUEL,Y FERNANDO PLACENCIA. 
MIGUEL VILLAR? 
No MIGUEL CURTO. 

Dejaron:tirado todo en el MICARDO GONZALEZ los muebles. 
No pudietes robar nada ahí? 
Que voy a robar .Lo que hay es mugre le regalaron al BIENVENIDO los bancos 
se lo dieron a bienvenido lo que hay es mugre.Unas cosas ee llevó MIGUEL 
en un camión ahí,en el camión,en un camión,y hoy es el comité Seccional 
a las 8 de la noche,. 
Por que motivos,porque son los viernes,no? 

Sí.No,no son los viernes es según cuando caiga,vino FERNANDO PLACENCIA y 
me dijo:con LUIS que hay Comité urgente que fuera,hay dos problemas de 
fondo hay un problemita con MIGUEL me parace porque pideiron 200US$ 

a la patrona de LOURDES APOSTOLOFF y ayer fui a visitar a ALICIA a la 


hermana y está con una calentura,porque le habían dado los 200US$ 


para pagarle a la mijer que no fue a pagarle entonces la mujer se desqui- ' 


tó con el sueldo,no le pagú a la gueisa,hay dos problemas de fondo 

que ayer hablando salíó,Bueno que negocio saltaron las pelotas,. 

Para que eran las 200US%? 

Aquellos 200US$ que pedian ellos,que pidió para MALVIN para pagar el local. 
Y MIGUEL se los.... 

Se los fifio esos 200USS entonces LOURDES los estaban buseando por todos 
lados,entonces fue y habló con GREY.Y GREY dijo que le había dado la páata 
a MIGUEL para devolverla y la andaba buscando aparte hay una bronca bár- 
bara 

Estamoshablando siempte de MIGUEL. 

Siempee de MIGUEL CURTO.Hay un problema de fondo,se llevó mas de la mitad 
de la rifa,se llevó más de 500 palos a fin de mes,arrazó con toda la guita 
sería por lo del local que tienen que pagar 400 mil pesos,. 

Y los 200US$ tambien se los llevó. 

Se los llevó MIGUEL,GREY estaba caliente el otro día a las dos de la maña- 
na,hace poco perdió 50 mil pesos,JUAN POLVORA se retiró por eso,el loco 
solo solo,puso la guita del local,y al mes ya no había más plata,saltó 

la pelota por ese ladao,date cuenta que embarcaron a todo el mu. .ndo,no 
salió el T.V. pero se llevó MIGUEL. 400 palos. 


Y ahora? 
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Nosé que va a pasar,MIGUEL: ESTA yendo poco,la que puede romper las pelota: 


la GORDA ALICIA porque andaba caléénte con él.Otro dato en el Cerro hay 
MAL de fondo con la renta del local viejo del partido,que estaba en la 
calle CHILE ,la gente vieja del partido está con uta calentura coh la 


dirección que salió,que salió que vendieron ¿a casa del partido vieja 
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HOJA No.2 


en .5 mil dólares una casa de no sé cuantas piezas con terreno,. 
Seccional del Cerro. : 
Lo vendieron.Se calentaron todo el mundo y fueron a hablar con la dirección,” 
a Río Negro.Para ver quien había autorizado esa venta y allá dijieron que | 
no sabian nada,de la renta de la casa esa. 

Esa guita quien de ¿a dejó. 

La habrán dejado para la campaña electoral porque yo pregunté compraron 
el de la calle GRECIA y la habrán dejado para la campaña electoral 

Ayer estuve en el local del 26 de marzo que hiíciéron los 20 años del':26 

y los 20 años del Frente,vino el hijo de SENDIC y GONZABARAL un loco de 
la ANCAP . 

ANZABARAL ES? 

ANZABARAL,estaba yo los petidos,y el loco hablando y los fotográfos 

lo que palnteo de la actitud frente amplista de ellos, a unir la pelotason 
4 0 5 cosas,las actividades que ellos tienen son campamento de pioneros 


que estaba en da playa Pascual,todo el trabajo que tiene con los niños,la 


Chacra,en Libertad,yo no sabía que tenían CHACRA, que se have todo el 
trabajo de cultivos,el trabajo de los LOURDES. 
Los LOURDES PINTOS? 
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Y la casa de la Cultura que la tienen en la calle Ejido,donde hay artistas, 
plásticot 
Tienen guita tienen pila de supermercados. 

Ellos en el moviméento son los..,hay otro dato que despúes hay que fondear 
lo bien,que el Supermercado CERRENZE, era del partido 

Carlos Ma. Ramirez y que? 

Donde está ñaempresa de BORDINO. 


Decime la otra calle,. 


A SRA 
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La del Cerro»y Turquía. 

Es del movimiento3Eápaz que son simpatizantes de ellos y les locos dicen 
que es del partido. 

Que más? 

Ahora lo social.El tema a planificar el tema del Carnaval,de las----- 
eligieron los marqueses y las reinas de las comisiones,y este sábado 


está el Carnval de las Promesas,el desfile,. 


A A 


Se hizo actividad política. ¿ 
Lo único que se trazó fue como las comisiones uan a participar en el Carna-=; 
val. 
El tema de las murgas e n que quedó? 

No quedó muerto.Ayer salió ¿a reina.Quedaron estancados los locos,me gusta 
ser correcto y no versear,está echo bolsa todo al estar echo bolsa el 
partido está echo bolsa todo.Voy a pasar por el ..... hay un tuerto 

de lentes,está a 100 palos y picos,el 26 ayer en- el acto está para la 

ropa. 

El 26 tiune guita. 

Me explicaron que ellos sacan fotos y mandan al exterior como que están 


haciendo el gran trabajo,eso me lo explicó GUILLERMO un loco que lo habíami 
afiliado al partido acá en la agrupación que había trabajado para ellos, 


purque el MACARENA es de ellos,hay una viskhería,no sé si la seguirán 


mantenáendo,el loco había venido de Cuba y dice me mandaran a hacer=-==-=-- 
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HOJA No. 3 


Lo mandaron a SARDINA y esto que negocio,explico el loco como había sido 
la camorra,los locos savan fotos y las mandan para allá,lajuuentud está 
haciendo un trabajo tremendo,. 

Y sí con los PIONEROS el trabajo de LOURDES PINTOS,se mueven los locos, 
están para la guita están hacéendo guita a lo bobo,LOS SUPERCERCA 

los supermercados.No tenemos más ndda.Si es algo urgente vos me llamas. 
Tenemos lo otro,que me dijo FERNANDO que había' lanzado la campaña financier: 
de 200 mil «dólares,. 
Con que la hicieron? 

La .....el partido. 

Con bonos que son? 

El Comité Central,contribuyentes,aquí a quien le van a pedir 100 dólares, 
dentro de la comisión está el VIEJO BUÑO,EL DENTISTA al lado de la 20 
un gran financista que tiene el partido,. 

No te acordas del nombre? 

ERNESTO BUÑO,el dentista está él local de la 20,en Agraciada,hay un cartel: 
de PACHECO,123 al lado tenía el viejo BUÑO. 

Quien más está? 

DRESCHER,EL CABEZA JAIME, . 

Hablaron con LEON por el. tema del teléfono. 

No.Quisimos sacar un picnic y no funcionó.Y vino VILLA creo que es otro 
que larga a la mierda, GREY estaba andaba caliebte por culpa de MIGUEL 
MIGUEL VILLAR denuncio,..... la mayoría aquel secretariado ampliado 

te acordás que yo te había dicho,que eramos 5 o 6. 

Pero LUIS no estaba. 

Si estaba. 

Como se llama ? 


LUIS..LOPEZ. 


A A A A MA ANS NA Pr e 


¡ 


digo 


DRA ERES CASTILLA RNE E RANA ERAS 


Et e E EN AR 
O diia ER 


ES 


* 


O NA de AURIAÑA 
712 A A: 


US.2.91 15.UZ.9Yt KOMEO 
PEN Cocos cis a a ss ALONE cc cora MANIPULADOR 0 000 a os 
PLAZA LAFONE 1/06 13:30 


E A a AI E ES EN 


VEHTCULO > PUERTA SN AE AAA ae 


L.- ASUNTO: AMPLIACION DEL PlE No. U3/Y1.CCZ 14. 
I1.- EVALUACION: 73 
lil. TEXTO: 

Se ha tomado conocimiento que durante las reuniones úe ¡as .dite- 
rentes comisiones barriales que integran el CCZ l4,y de conversaciones 
realizadas en el Seccional Mendiola 4 AD militantes del mismo, 

Sa 
se pudo esttactar que existe o a nivel partidario con la torma 
E 
to de los CCZ.Esto es debido a que 


£€ 


- 

en que se ha encarado el funcióngámi 
Za o d 

en un principio se dd que 


en estos lugares se desarrollara una amplia 
actividad politica- partida y de captacion de votos;pero este hecho no se 


e, 
ha concretado sino pkirtel" contrario las diterentes comsiones y Jos UC—o se ha 


dedicado pura y exclusivamente al mejoramiento barrial,como ser eliminacion 


de basurales,iluminación de calles,etc. 
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SULTCITUDES: 
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1.ASUNTO: ACTIVIDADES EN LA TEJA 
11. EVALUACION: C-3 
III.PEXTO: 


ACTIVIDAD SOCIAL: 


Se ha tomado conocimiento que el fin de semana se desarrolló un corso en 

la Teja organizado por CCZ 14 y diferentes . comisiones,barriales y como 

nota a destacar fue la presencia m sma de gente del MLN (Zonal V) con la TRIBU 
(conjuntos demurgas en torno a o na de La Teja y otras agrupaciones de 

la zona) y la gente de CO VEREn AS casilla que porticipó anteriormente 

en otras actividades populares ¿eh doñ o la manifestación áel lo. de mayo en el 
Palacio Legislativo (estabarr, os soho la por unas 100 personas casi todos del 
A4pnal). ad 

SUSANA REGENT' está mu ¿desconforme ..con la actividad desarrollada por el CCZ 
que incluso no tié uz y planteó reuniones con las diferentes fuerzas polio 
ticas comenzando con el PCU en el día de la fecha,a la gue concurriera RICARDO 


MARTINEZ y MIGUEL CURTO los gue debieron encontrar el resultado a. la misma. 


MARCHA DE LA AURORA: 


Se prevee para este viernes lo. de Marzouna marcha con los obreros de la 
AURORA con el apoyo de las fuerzas vivas de la zona.En esta fábrica que tiene 
mayoría PC cuando se realiza la asamblea se nace presente el "CURA"ROBERTO 
VILLANUEVA (MLN-CC) y pone a disposición la radio CX44 para efectuar propagan- 
da de este hecho y trasmitir la marcha por, N$ 100.000 ,hecho gue se concreta 
aduciendo una politica de solidaridad del ovimiento con este corso,también 
existe un gran apoyo del 26M, con con fécciat de panfletos y vafcartas,haciene 
do un marcado apoyo a este movimiénto ' genial. 


PCU. SECCIONAL, MENDIOLA: | 
En la actualidad no se realiza actividad alguna en el seccional,incluso se le 
cuestiona su falta de apoyo 31 conflicto de LA AURORA. 
Si_guen los problemas económicos pues en la fecha debía pagar la 2a. cuota de 
N$495.000 por la renta del local.Para este hecho se hizo una tómbola (pero tu- 
YB e PRTRARESPÍBRdO. ¿pero aparentemente habían conseguido un préstamo de US$ 300 

para sáldar la deuda. 

Por otro lado MIGUEL CURTO devolvió los US$ 200 a APOSTALOFF con lo que se 
solucionó su problema personal.fon respecto a FERNANDO PLACENCIA y a MIGUEL 
CURTO se ha podido saber que no están asistiendo a las reuniones del Comité 


Departamental. 
ROSARIO PIETROROLA: 


Se ha tomado conocimiento que se realizó una reunión urgente del Secretariado 
en donde hubo varios enfrentamientos personales pues PETROROIA tiene gente 

que lo apoyo en el CC y en la UNMTRA, Las..personas .; que se le oponen son PITALUGA 
y BIANCHI (UNMTRA). E 

Aparentemente se le estaría cobrando el último arreglo que realizó con la 
patronal por un 32% de aumento, hecho que en primgra instancia de negociaciones, 
le ofrecieron un 39% y no aceptó, quedando en pn incremento más bajo gue el 
ofrecido con la patronal debido al mal manejo de la situación. 


PCU. CAMPAÑA FINANCIERA : 
Se ha tomado conocimiento que cobtiñúa la campaña financiera de US% 200.000 
la que está a cargo de la comisión presedida por J.PEREZ y “OLEDO que dentro. 
de las medidas adoptadas está una rifa de electrodomésticos de N$5.000 
el n8. con una ganancia de US$2.000 para el seccional. 
Se quiere con esta campaña cubrir patte de lo yue salió la campaña electoral(alrede- 
dor de US$ 2.5 millones) para lo gue hay que cubrir varios chegues diferidos. 


MLN. ZONAL V: 


Se ha sabido que se están dedicando al carnaval y en las diferentes comisiones 
barriales 4 Marcar su influencia por OR SSLo de COVITEA y la comisión de la 
AURORA. 

Agrega que COLACHO RAMIREZ ]c comentó gue terainó la casa Ge ZABALZA en Punta 


Yeguas guedando en confirmar si vive o ño allí. 


t 


O A ON 


e ASTUTO PERRO ERNTADAA A a AMD 


IV COMENTARIOS PERSONALES: 


Se le presenta a la fuente al nuevo manipulador 
(MARCELO) con quien ya trabajó anteriormente,no existiendo ningún problema 
de entendimiento entre ambos debido a este hecho 


v solicitudes; 


VI DIRECTIVAS: 


vo. 


V1I FECHA DEL PROXIMO ENCUENTRO: 


ss 


V111 DISTRIBUCION: DPTO. 1 


No. MEMORANDUM : 910127 


As, 


PR 


> 
da 
LS 


sin 


1 +4++4+4+ 2 a o AA SST ERAS ASAS TS 


SA 


BgOoJA no. 2 . 
_SUNCA__: 


Se ha tomado conocimiento que proxima te hay un congreso del SUNCA en donde 
eligirá nuevas autoridades,por lo yigt habrá cambios simplemente puede in- 
gresar Ssorio del PT. ds 


%, 
Se informa que OSORIO repr a del PT en el SUNCA. tiene problemas 
con el partido pues está bs solo en una obra en Teniente Ringidi en 


Piedras Blancas en lasusiviendas de CUTCSA y esto no es bien visto por su 
sector.Aparentemente estaría desvinculado del Movimiento Lucha Obrera. 
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* que se largó de acá, ¿d de daride. María]RAMIREZ, y Concordia, hasba Progre- 


carricoches, fénbegbdos y todas esas cosas, pero fundamentalmente finalizo 


_zó en Progres Vinieron de todos los - lados, conjuntos de todos los La-. 


.lo de*COVITEA, ahí vínieron todos con la casa Rodante, vino toda La! bass 


-.en pre aración a ésto un ¿reunión en el Comunal, ara.pre arar. como “de 
Pp: P p Pp 


 bían participar las:c 


“todo lo. que tiene > que ver con la TRIBU, se empezaron a tomar todo el 


tema del Comunal. y no. tiene Az el. comunal, assdes ques ser inauguró. :no9ín 


" porque la SUSANA -REYEN, planteó" una reunión con todas las fuerzas polí 


“ticas, comenzó con el pareido. 


'QUE FUE RICARDO RAMIREZ y. MIGUEL CURTO, A 3 


dos, escuelas de sambas de los gurises, ahí hubo- uña, : dos cosás, la co-t 


N 
pS 


AS 


ENTREVISTA CON PABLO . ed 
Bueño eso "está priméro, el tema de' la LOLA o DROGA, :añora” te PRprAOS 


todo, y el volante que tiraron en el Bémanarcode la Juventud, 
Ta viejo, eso el viernes. 


El viernes. después te explico como es La 
Bueno, con que largamos.con ésto. 
No, no, vamos ROnA un poco de lo social. 
Bueno social ta. Ys E A 
Buenó se hizo el sábado, cel naval de las promesás, que lo auspieió 


el Comunal. y las A y las muchachas de la Teja: 


so,'hubo ahí, 143, cómisiones barriales participaron todas, “con sús. 


E 


misión ésta de MORALES , E ha .. ¡an 
SI, del. zonal "12. 


A A A e A A A e A e LA EX 7005 


> 


SI, participó en un camión, en una grua grandísima, y 16 llamativo, fué 


A 


rua EL” COLACHO, y ésta gente del- MLN que es de. allá, participó con vivien ( 
das Y todas esas cosas, y fundamentalnme, te “plazaron' a lo que tenía qué. 
ver “el Comunal, porque lo que E! TRIBU, que yo. ya te había: 

dicho la TRIBU, en. definitiva 2d el) comuñal, metido en La TRIBUS 4 


todoel trabajo de: la TRIBU ep El ¿Jueves “pasado se había: hecho 


Mistoges, y como estaban. Luego. hubo cuatro a dis 
cutir” y se armó un putsdo barbaro, que algunas comisiones se retiraron, 
porque :el problema era asi, sé se daba. ErLote0ss a Tas reinas o se le. 
daba pergamino. Entonces ahí, un poco estuvo muy. múy. tratada, pero fun 


damentalmente Lo que yo te había dicho, los locos intentan reflotear' 


tieñe. luz, ; e e 


Asi: que trabajan de máñana nbmás, 


Na, “no de noche, 


O A 


eN 
Pos DN 


Y como hacen, “de noche», 


EN. la oscuridad, con una velÉ, ahí, pero.se vé "que hay algún problema A 


0 


Y que pasó. 


NO se, porque hoy, voy aos fuimos arLa*bado ha saber que pasó, y cual 


era el tratamiento de ella., en el tema de los Comunales. Bueno lo que 


- se hizó, todas esas actividades en lo social. 


. me Hoja Nro.2/. 
P; Con el tema de la AURORA, está gqso que te digo, 

R: La Marcha de lá AURORA, | as 

P: AHÍ va, la Marcha del VIERNES. : e 
R: Sale de acá?. | i | | 
Ñ E 
R 


: Ahí, va.está metido de punto el Movimiento, y el 26 de MARZO, El movimiento : 


AA ri 


: fué el-otro día, a través de VILLANUEVA, un loco miembro del comité Cen- , - 


NN 


TW 
E 


tral, que le dicen el EURA, que era de ahí, 


SI, lo conozco, 


Via N: 
SAR 
.. 


CP 
ro 


% 
e % ] 
Ta, lo conocés, fué a La gAURORA y hijos vengo en nombre de los Eeabájaaites: 


E 


curtidores, porque espisetyérario general de los curtídores, a llevar la so- 


lidaridad pa, pa, fDg,* “y, : dijo bueno ahora voy a hablar como miembro del Comi 


gs Central del% 


MLN ide, el problema es el siguiente, ponemos la radio a 


e 


EN EOS 


disposición, todó lo que tenemos a disposición, y cortó enseguida, habló: | 


y dijo: bueno, le cobramos 100.000 pesos por la marcha ésta, que fué lo que +; 
agarró la AURORA, la Marcha ésta, y se ve que la va a trasmitir la CX 44, . - 


y están pidiendo a gritos que las agrupaciones vayan a la AURORA, acá es-= 


tema con, lo que hicieron ¿steÓs, Tesps» asi, dijo. YAQUELIN que le hablázim- 


tán. .malísimos, porque en realída ni han participado allá, que tiene que EN Z 
e Ñ ir YAQUELIN, y La que está allá... a ] E : : : " a 
R: Y 5 el partido” Está metido «> el MLN va ha apoyar, 0% a 
> P: NO, el partido tiene toda la manija ahí, me entendés' está ESCOPI, está” o , a 
| E - BERON, está TOLEDO, lós tres miembros del Comité? Central, | ' 2% 
R: Y el MLN, quiere agarrar ese dd DA ellos. : 
2. Pi Está metido, el tema de lada ic eñentendéé6, entonces se planteó ese 
4 


pactado: que éste. loco dejao” háblar y dijo, bueno ahora voy hablar Como 
miembro del COmité Cen Pal, ¿Es un Idéólogo el tipo, fué el loco queldanó' 
las elecciones el año pelado por dos votos al partido. Eútendás el. ROBERT, 
el ROBERTOVILLANUEVA, que es un peludo que anda muy muy,. un 059, medio, 


: Yo lo conozco, el CURA decis vos, 


a 


o... Pi VILLANUERA se llama. 
> M: Si yo-do conozco. ROBERTO MILLANUEVA 
- Pz ROBERTO VILRANUEVA . E Ne . 
M: Alias el CURA. o e A y : A E q : 


. 


Alias el CURA, estuvo preso. 
P: (AHÍ va, estuvo preso, 


M: 1717, ....env la calle en Libertad, ; 


P: Y es uno:de los locos que viene acá a la Base. 


R::De la marcha que otra cosa más supiste, Fe, e a ME 


| 

E : P: BUeno, eso que te dije del tema, pero Segón el partido ese conflicto. está 
| muy trancada la maso, formada lá” :comigión paritaria de cuatro, la Empresa 
1 a a - ñ 

i 

; 


el Banco, y el MInisterio, pero dice que el probléma es que aparece una 


t (En 


: "deuda de:'8 millones y medió: yjque no está dentro de los salarios, porque 

; e dice due pagaroh un millón “y medio de sueldos, y plantean que'va hacer muy 
jogdda la mano. por el tema de ésto. Bueno lo otro que hay es sobre el 
Movimiento Sindical, sentí un campanazó de lo que pasó con BOSARIO PENTA- 
ROYA, bueno el tema es el siguiente con ROSARIO, se hizo una"reunión el otro 


día en Rio Negro y dicen que casi terminan a las trompadas ahí adentro, 


¿ 
: 
¡ 
; 


AE RA, 


> 


ss 


4 
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Hoja Nro.3/.. 
que mas. o menos lograron apaciguar, circuló un documento que lo hizo cir- 
cular la gente de ROSARIO, alguna gente que ROSARIO la está rodiando,' sobre 
el tema de corrupción administrativa; gente que está. 
Del Comité: Central. 
No:-, nó, en LA UNTRA, el problema es PITALUGA oon BIANEHI, y una tal SARA 
no se cuanto, que es de ahí de la directiva, 
Entre ellos es el problema. 
AHi va, es entre ellos, 
Y GROBA, - a ds E nd 
Y GROBA, es el capo ahí, G TS para volar A PITAROYA, no “lo banéa mucho, 
pego el prob ena viene parigiñado” segun lo que mesdecía un Loco de PESCAL, 
* que lo encontré allá en el Cerro, me decía que ROSARIO P.ITAROYA, participó 
en los consejos ¿e salarios, en el MInisterio, “entonces que pasó, en la pri! 
“mera instancia, pedián un cuarenta y pico por étento, ellos los metalúrgi- 
"cos, pero la patronal, arrimó un 39, y el loco no quiso aceptar, entonces 
que pasó, revieron los locos esos, y determinaron dar un 32 por ciento, 
y ahí terminó la'calentura de mucha gente, que fué 'aprovechada por. el 'mo- 
viméénto, que los locos “en 1. 40 y pico tienen 8 o 9 miembros, en la Junta 
Nacional de la UYMRA, y aprovecharon todo es tema, y están rompiendo los 
kimbos por el tema ese. El tema que circplabaás gn: documento estilo que circu-; 
1ó con el tema de. CASE, “aquel aumentó”, y el tema vino con ROSARIO, porque 
mucha gente dice que ROSARIO 20 duéde. estar primero porque está st secreta- 
rio general, no está en 1 edición, y alguna gente del partido entiénde 
que dice que tieme que Dar. con: los jubilados: AL no" estar en la 
: producción Los locos no pueden dirigir el gremio, porque a él lo habían nóm- 


brado presidente HORA RAEROS o algo de eso, : , 


H: En la UÍMRA. 


A O AOS 


Peró sigue téniendo toda la manija, tiene:una, pero mucha gente del Comité 
Central, al Loco lo apoya, porque el loco tiene peso. E 
: Que gente lo apoya?, 

Y alguna gente del área sindical, no, : O 
LOs nombres?. E 
NO, no me dieron nombres eso esa lo que me decía el loco, de PESCAL,-el gurí 
.éste OSSAR, de BESCAL, me decía y que tiene mucha gente dentro de la UTMRA, 


Que lo sigue apoyando. 


P:.Que lo sigue “apoyando, Ahora al loco lo “sacáron de la dirección pero sigue 


De 


estándo ahí adentro. Sigue - estando no Lo; e a 


Ha no lo expúbsaron, Pe , E 6d Ñ 
" ] e, 
NO , no, do sacaron del cargo. Pa . 
Bueno que pasó en el Comité. de Seccional aquel urgente que llamaron. Ñ 


Bueno el Comité de Seccional urgente, siguen estancados con el tema de la : 
deuda, lo de MIGUEL , no pasó nada, porque apareció el lunes con los dólares, 
la gurida abrió los ojos así, le dió la plata y el loco se los llevó... 


Pagaron' una cu0tas tienen dos cuotas de 4%>> tienen que pagar una en el día 


de hoy que se venció, no se sí la van ha pagar, y es para eso. lo que pasa 


. que se retiró todo el mundok 


a a PY 1 E ATAR CR ri 


rm rr 


La 4 HojhNro.4/.... 


, R: Así que en la reunión no se habló nada, 


P: No se habló nada, lo que pasa que sacaron una tómbola, loca esa que yo 


O 


ESCOCESES AR AAA 


te dije, y estaban todos bos números ahi, y de esa tómbola pensaban TR 
e R: La cuota esa. 
P: Ahí va,.las cuotas, pero» no habían dicho náda, porque tenían apretados 
bos 200 y picos de dólares, que habían conseguído.: los trescientos dóla- 
res bos tenían apretados, eso me dijo el LUIS LOPEZ el domingo. que tenían: 


trescientos dólares apretados, diques que. todo el mundo andaba, los tex, : 


“alar apretados. áhora, el temas 


es que hay mucha gente que no quiere par- 
ERC EpaE mas. en el Comité" “de bbs Eolo nen que se han retirado. porqueddicen 
EJ 


que el partido está, darófo” de la deuda, «y no,se hacen planes,.no se haz 


cen actividadeg?: 


y FO discute, y muchos no quieren seguir, ahora viene 
la: marcha de aci de con el tema del festival, yo estuve con CRRLOS SORIA, 
que es' miembro del comité eS seccional, y está .metidó en el tema de la 2 
“rara, está caliente porque dice que éd partido de ves de andar atraáé de Los 
a , locales se tendría que haber metido en la AURORA de cabeza, haber ido 7 
O á las agrupaciones allá, o | A e .— 

R: NO apoyaron en nada, 

P: Nada, no están. metidos ahí, y si las dggupaciones no: funcionan, y 


¿ ñ 
; OR: Bueno que te hiba a decir, así que 


” A 


ES 


due VR actividades del partido ninguna. 
P: NO, “acá en la zona no, está. muy. quiéto, está el tema de las comisiones, 
que siguió todo barrial. y Hoy”, no “se que «...cerrando nomás el comité de- 


partamental, : MIGUEL CURTO, ; tampoco), dijo que se reunían el sabado “todo el 


día, y dice yo no voyt, 3 estar todo el día metido allá, dice, es una: panta- 
llada: y después discuten, discuten y. no se resuelye rada. Ha Lo que A 
vieron fué el tema de la radio, eso déjo FERNANDO PLASCENCIA, 


-R: Que se resolvió. 


P: Que se ve que apaláaron el tema de la radio, 
a —R: Que se resolvió.” : 
Pi La Plata. E e mE 


R:. De la radio o.del diario. 


P: De la radio, el diario no, según ellos dicen que con 200,000 mil dólares 


É 
. 


esa campaña financiera que el partido lanzó, 
| 3 Ha eso te hiba a preguntar. ¿que pasó con la campaña - financiera?. 
e o P: La están haciendo. EN e 
R: Que medios, se están mangeando casas, >) A d 
P: Mangas grandes, eso lo encabeza el' comité Central, y 
R: Está JAIME PRREZ con as: El 
P: AHÍ va, sacaron una rifa, ges 5.000 que son electrodomésticos y todo eso 
que dejan 2.000 a los ce iaiss, pero acá no vino porque. la mandaron 
de vuelta,.es una rifa. 
R: Y si, si acá no ténían ni para pagar, 
P: NO le servía, y dice que el gremio la agarró, y decía que servía porque 
dejaba dos palos, por rifa. Y eran premios buenos, yocon eso creo que 
! aparte la comisión que encabeza TOLEDO y toda esa gente, que estaba en el 
comité central, sobre-el tema de los 200 mil dólares. Y eso dicen ellos 


ee que fué producto de la campaña electoral, que hasta ahora dicen que están 


pagando con cheques diferidos, la' publicidad que ellosshicieron. 


e e pas 


Hoja Nro.5/..... : 
con el tema de la paradoja en la campaña electoral, : E 


No todavía están con el muerto. 


: Y dicen que 2 millones y O la campiña electoral, ; ¡ 


¿dela 


A A E 
"y 


R 

P 

R: CHe del Movimiento, que tenemos, de la zonal 5. 
P: Está. todo, metidos en el tema de las comisóones, de la TRIBU, ahora están . 
tratando de organizar en Progreso otro festival más, el Centro de ellos | 
acá en la zona, del Movimiento es COVITEA, LA ANTORCHA, trabajan unídos, 
ayer salieron las dos comisiones equieron una cuadra y péco de gente, 
cónlas catpas, y todo el mundo (Ven La con la casilla esa de' la vivienda, 
y toda la gente ayrás, que FEnián! se centran ahi, en esos dos lugares. ' 


He 
R: Y buano del resto de lat Egéntes algún comentario. 


codrdinaudo con éste Locos MORALES, 


Y ese MORALES, para? qué lado tiraba. 
a 


“P: Ese loco, es muy allegado a ellos, este es medio loco, un loco que puso 


NO, no,: y ahora es 


- un comitéésolo, 


_R: Si eso ya se, la historia de él*, pero actualmente: con quien está con el 


Movimiento, está ahora.,. ] ] . A CR a 
0%) -P: OSEA, con el movimiento, muy as al loco RIVERA, muy allegado al E 
loco he y Ñ Ñ 


R: Que es de la vida del loco RIVERA: ¿que Wee tiempo. que no. 

P: Anda estraviado, muy ligado, al “COLACHO, el COLACHO le maneja la camioñeta 
de él, el Loco RIVERA para” Lo qué está, es para recibir a la gente allá 
enel coso de él, dq, órientáción y dto peña. Si. ia aigss, hiciendo > 

COLACHO le sigue. hactendo. la casa ha 


.. 


.. 


“Ya la terminaron, 


La terminaron ya, 

EN | 

: La tasa de ZABALZA, j . 

Si, de ZABALZA, | 

Allá en. | Ñ a 

ALLá en la cédula del POLVORIN para iS: 


A A A 


.. 


Es allá en él Paso de la Arena. 


PAN MALA NI NN AA IAN 


DO RT ss 


No,no, cuando entras para Punta Yeguas, y Santa Catalina, viste la célula 


A A 
a 


ceo LR A 


acá, del Polvorín, vos conocéss algo allá, ese barrio,nueva que hicieron 
allí, por ahí hizo el rancho el loco. o 


E R: Se lo hizo el COLACHO entonces. 


: P: NO, se la hicieron todos los de, COPITEA¿erdtre todos los locos. : 
R: Pagó algo el looo o no. Le, e E : 
P: Los arañó a todos el Jota, los lleva a todos los perros allá, a laburar, 


Y está viviendo ani, 2 


P: Yo te averiguó si el loco empezó a vivir ahí, 

R: ALgún dato de ésta gente de COVITEA, ahí, 

P: NO están con el Esmas están tranquilos con el tema dellpréstamo, 

R: El tema del SUNCA. 

P: No él SUNCA está quieto, no ha habido ninguna orientación, no ha habido 
nada, entonces lo que está ahora es el Congreso, por eso están tranquilos 
con el tema del Congreso, que es ahora. po 

: El Congreso DEL SUNCA. 


R 

P: Que és el' 

R: Ahí puede cambiar la dirección del SUNCA. 
P 


: No, no, no varía ndda, 


AAA ho 


DO 


Hoja Nro.6/..... | 

AHT hacen. pomadas, sabés quien puede ser que puedan dejarlo de lástima los 
he locos, si entra: la comisión, el loco ébté que tiró todas las cosas. : 
R: Gente del P.T. | ; E 


P: No, el P.T. no tíene fuerza, podrá entrar SORIA allá abajo, y el loto. 


3 : Y el RODRÍGUEZ. 

E pas 

ES : NO, el Negro no, .s delegado de obra nada más, 
a 


ne 


izo 


H: OSORIO, que hace ahí, . AE En S 
; OSORIO, era TROSKO, | A 
M: Si OSORIO era del P.T. 
P: AHi' está, pero está ligado al ericerorecsso que era el Intendeúte 


de elios,r. 


GONZALEZ no es . E 
_P: No GONZALEZ no está pe COn “éllos. 


gáma” “que tiene OSORIO ahora, - E E E 


P: BUeno, está muy -desligado: con: ellos debido, a que OSORTO esbaja en Las. vi= o; 


M: Ta, pero cual es el 


AA AA 


viendas de CUTCSA, ahí va EN . o E SS: AN 

M: Si ya se. - ' E e E 

0 | P: Ahi va, y trabaja a lo bobo, entonces están-calientes con él' por.el trabajo: 
que OSORIO realiza, la última asamblea, el Negró le pegó tres trompadas,- * 

porque “circuló un documento OSORIO,. sin consultar con ellos, .y en el Pala- 

cio Sudamérica, lo toqueteó como tres veces. j 


ES P sat 
E E 


= 


: £8s0 nomas. 1 , É ] : i 

P: Se. pegan entre eldes, pero el Negro, más ado está volcado, de la obra ; po 
- que funciona en “La calle Madrg9> el “ipridiones ese que tienen por la Tlerra A 
ahí, ahi funciona cuando sf reung la obra ahi,va para allá. 


y -  M: OSORIA. 
Ñ 


> 


No: -no OSORIA, : A 
R: El NEGRO RODKIGEZ que es el dejegado.de la”obra, en el Palacio Legislativo, 


de P: Un negrito, chiquito, barbudo, muy camorrero, pero el negró aparentemente CE: o 
no tiene orientación;,viste el negro está mas. ligado. ; 
o M: EL Negro ese, ese: no estaba dentro de las filas del P. T. 
A sá : NO está no, no tiene orientación. y 
2202 MH: No está. o 
- Pz NO, no, > Ñ 
M: El loco éste está para que alguien lo agarre pero como ese” loco es medio in- 
dependiente, y le gusta ser medio independiente, | 
op; AHi va, midio Anarco es. a -ó - 
P: BIEN, si medio Si, tiene Pao Esmas con todo el mundo, Y el Negro OSORIO donde 
adda?Y, 


e Mo 


Está trabajando en Teniente  RINALDI,y por allá por Piedras Blancas, 


Son de Cutcsa las viviendas. o ; . 


» 


R 
M: EN las viviendas, 
P 
M 


: Si las viviendas de' CUTCSA si. bueno ta, y el loco no ha andato por el Ceroo . 
tampoco, 
P: NO, 
M: Por la Teja. 
P: Tampoco, él para éstos lados no viene. el venia acá a la obra cuando estaba 
ligado gila, '"SBBrera con el CANARIO, pero después que se enteraron que el 


loco hacía trabajos de estafa a lo bobo, lo echaron, lo escupieron. 


A 


A A A e RNP RINGS ANA ETERNA RA CEA 


O A a e at 


. 


TZ AO Zar zm 


TO ZO AE ZA 


> A 
a 
.. .. .. ... 


ro 


.. .. .. .. .. " .. .. 


.. .. .. ... .. .. .. .. 


. Lucha Obbera?, 


- d 
: CN “. E 4 
AL revés, Lucha Obréra la habia agarrado el Movimietto, como la pudrieroúl 


“dice voy a trabajar con el Movimientá, éntonces tomaron el Jro de Mayo, 


lientes, con el Loco, quedaron calientés porque el loco consilió. con 


"Judios, que el Negro RODRIGUEZ, los Anarcos lo hacian. 


, ] Hoja Nro. Tia 
Lucha obrera el Canario, que tenía que ver con lucha Obrera el Canario, 


Si integraba Lucha Obrera, se juntó acá en la obra VO y 


.Si, hace dos años, que se juntó acá en la obra vo, 


Y vos sabés que era LUcha obrera, 
si, 


Que era. 


Gente del MLN 
Y. que,, 


Y Troskos todo eUtre veta 


NO, 


EL: de. Socialis de volucionario! á . E , 
Ñ y > Mao ; _ 
BUeno, pero la dera la tenia Movimiento, . j 


A no, no, si, 


A A e e a dl di 2 ii 


El Movimiento tenia otra agrupación más, que era lro. de Mayo, en La” 


conceptión 


EL Iro de Mayo era del P.T. 
A 


los Troskos, se anotaron y dijo:el Flaco que trabajaba con nosotros no 


que promovian al loco éste como és oe llama, que: esta en Le dirección 


o A 
del SUNCA, un loco muy camortexo. ; 
EL fX3co, Ma E E a : 
NO, no, que hizo. y declaración .... arabe aquel que habló 


SI “de aquel que habldba no me acuerdo el nombre, RILD. no. 
A , RIED es un loco que: tiene un peso y un respeto ahi adentro, enorme 


tiene. 


A A A A A A 


Sl, si, 


Mueve todas las manijas, la ultima a la última acabes quedaron: ca- 


elpartido, entonces Lo 'amañijo. 


. 


A e 


Porque el tiro de Mayo én taenbra Lo tiene el Mar, en contrapartida al 
Movimiento del' Partido. o sea está POR, o Ñ partido con un movimien' 
to Obrevo de La a strucción y pÚtr: otro Lado estária el Frente Iro de 
Mayo que abrázaria' a todo a quejtuéta anti P.C. 


SN 


Y el dario de ellos, el semanario o diario se ans “Lucha Obrera”. 


Ahi va, y está la Lucha Ub 


Tenian una cosa asl. 


SI, si, ya lo conozco, ahi va., 


- Ahi va. 


Pero seria ese el diario de elfos del Frente lJro. de Mayo, 


NO, 


Ha. 


. 


Lucha Obrera tiene un diario que lo hacian por ahi; por el barrio de los 


S1, si, ya lo conozco, lo que pasa que me, yo Loque quiero decir es, 


AN 


AI ARRAVEN La, 


PRA 


ns. 


ADA 


AAA A e 


. 


TORES Zem >: 


.. 


SON las dos, pero no tiene 


£n La macarena, ; e da 


HO7a Nro.-B/,::.. 


el Frente lro de Mayo es, asimila a todos los grupos aquellos que son anti-' 


PpC.? 

Ahi va. el Frente Independiente, : pr , 
Pero todo anti PC, 

Si, si, después están las direcciones, 


ta; ta. 


rE e AA 


YA 


iro de Mayo. : pa 
ra, perfecto, Entonces “Lá tiene Lucha OBRERA. 


La tiene Lucha pbreta: 


Y Lucha-Obrefa, * esta tormada por quien?. 

Está el GAUCHO, está éste guri que era Intendente, 

Si, del PT. : 

Del PT. 

Ese intendente de donde 

Del PT, en las elecciones, un guri “jovencito.  . CS 
l.ya se,  . E . q Ñ : | i 

GUSTAVO, que es el que ronca, pero en la última asamblea. to aplastaron, 

no se lar jugaron por ee loco, y .esos ahora en el Congreso van ha 

GUSTAVO que, : $. 

NO me acuerdo. o e 2% Es 

Pero lo tenemos. alguna¿otra cosida, dei 26 de MARZO, 


2 


Si, ahi esta yo re pravía “pacto que estuve en la 


Reunión. ¡UN 
El 26 mas que na >. los locos que están haciéndo ahora, están metido's en 


el tema de la aurora, esbán metidos en el tema de los grupos del Lourdes, 


Lo que centraron ellos, estan metidos en el tema del Campamento, que le hi-. 


cieron a la Playa Pascual; están metidos en los grupos teatrales, que tien 
nen en la EEES *jido, eso tue lo que me comentó el GORDO. 

De donde sacan La guita.? 

Y eilios tienen toda la guita en el exterior, Monopolio vo, tienen toda la 


cádena de restaurante en TURIN, según lo que me dijo un muchacho que era 


dd ellos que estuvo en CUba, GUILLEKMO, que se retiró aquel que. yo te ha- 


bia dicho, que lo habian mandado al restaurante a, servir COPA tar 


e 


A 1 


AHi va, no, PUERTO MON, o en“el Cervo; ¿que habia, era de ellos, 


“Ahora que es eso un got una, ¿gedsfa en TURIN de que? 
* Plenen en TURIN una 3 ¿jniadlae tinas en TURIN, ITALIA, 


a 


Ha en TUKLN, en TUKIN, 


La guita comola hacen ellos mira, segun lo que me dijo el loco ese, los Lo- 


» 


cos sacan totos acá, de lo que hacen, y la mandan para allá. y alla ti- 
ran la guita. Según lo qua me dijo él, anque no haya trabajo de eldos, 


con el semanario ese, 
Es aquel dicho, ES 
e 


Igual aca tienen muchas émpres tambien, 


Los locos tienen muchas empresas acá. 


A AAA 


edo se siente nombrar, en la concepción del: 


AA 


A 


iS 


y A 
Y 


je 


A 


do 
Pe 


ts ONES 


A IC Y ATRIO TARRO IIED TEA EN tcs 


A A A A e 


DANI 


Ni 


Xx 


ZU ZTETRE 


». +. .. € 


.. .. 


- 


“Lo Largó SENDIC, el guri! Le $e E imo que hablo .... 


creo que estos le sacaron el semanario Juveñtud eh?Y, este comunal,- yo te 


politicas del MLN, 26M, con los Socúalistas, los locos hicieron comprome8” 


HOja Nro.Y/.... 
51 ta, que pasa con las policlinicas esas, casas. e 
Policlinicas?., 


Casas. 


-...««+ASistencial 


Es de ellos, ] AA 


Si, 


Pero no tienen acá en la zona. 
SI. 


eso lo plantearón eilos que conta que la gente se podia atender, eso 4 


Sabes lo que significa :casaj nor. 


NO, porque- no ¿Sabia? esodde... 

Centro de Asistepciá Sanitaria de Amulk 

LO cooomnmscrcc... un loco que la ............que esta trabajando con eLLoi 
en ANCAP se tue el: domingo, se tue como ......pasó. para el Locaí' alli 


1 
lo: traje para comentarte. si Lo tabian sacado de ahi porque andaba repar- ; 


tiendo el loco del 26M, golpeo, en el local y dice -compañeros les dejo 


_ estos murales y estos volantes +...ooo.o... o... estaba con aquel viejo un ; 


Sabaral-que era de ANCAP que habiá venido ahi, ese Jóco era ' de ANCAP el 
que yo te digo era del PArtido,. sd alista. era el coordinador general y. 


“se pelo por discrepancia gon gente e la dirección, Segun eñ me dijo La. 
'unica persona con capacidad” erá,'el viejo Cevallo, el viejo este que murio; 


que era de Fray Bentos. io dd que inaguro el local, te acoras? i 
hablando medio raro el” viejo. Desppes que murio el viejo dice que..ahora ¡ 
¿ós Locos tienes úna posición unitaria. en el tema del Frente Amplio pero b 
del tema despues. guaíído el partido apreto en la zona que tuvieron una dis: 
cusion.con ellos, en aquella discusion que se hacian con la direéciones : 
á 


tido a levantar: todo, alla fueron de nuevo' y..sacaron una contra. orden de; 


ellos aca.en el Club que hace años que estaba paralizado en el Club de Él 
Bochas Unión de Fuerza y lo habian retomado para hacer. actividádes,' merent 
deros todo eso eso..aca de la Intendencóa los jocos tomaron la iniciativa: 
solos para que fuera gente a la agrupacion, a.todo eso los locos lanzaban; 
un material y todo ese y habia comenzado el trabajo y bueno...Pero ahora 
el tema politico .,.......los locos estan internados y se van a jubilar 

en las comosiones, comisiones, comisiones 

No se si hay algo mas? 


: E 
Ustedes sabian que eso funciona en la 1elesta de Sufratégui, el 'movimientl 


por el. trabajo 

Quien medidas .... 

Eso guRxkaze lo organiza la marcha! 
La de la. Aurora? 
Ahi esta ' dl 8 
Se reunen ahi en el POS 
Ahi en la iglesia dei Sutrategui da ae 

Ahora como di1rectiva'  Erábajar como ...Bueno chiquito, el miercoles que 
viene, hoy estamos a miercoles no? ha 
Hoy" estamos a lunes : ] 

El miercoles. porque te toca instrucciones en la Blaza de panas a las 7 
de la terde en la Plaza o? 
Que plaza? : 

La Fone, a las 7 de la noche ya hay movimiento para el corso ahi? estan 
haciendo los tablados 

El tablado esta en Progreso 

Del lado de la Plaza? 


> 
e rr 


2 e 


Miercoles a las 7 encuentro con Marcelo Plaza La GF Fone 


r 


“no negociar en torno a la: cosa, porque se habia coordinado un trabajo con: 
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1.- ASUNTO : INFORMACION GENERAL DEL P.C. 
11.- EVALUACION? 
TI1.- TEXTO : - GUARDIA LOCAL CENTRAL P.C. 


la fuente fue designado por "PEPE" CROSIA (P.C.Sec.Mendiola-encargado de seguridad 


A A A A 


del Seccional) a; co Sn al Local Central del P.C. a los efectos de realizar 
una guardia noc ¡eN 
4 ¿o ES 

Junto a este fueron : MEGA, Loro, ¿C. -Secc.Mendiola) OS 
Ricardó*P1 FC. - Secc.Mendiola) a 
Pedro MARTINEZ . - Secc.“endiola) 
NN CASARINI (P.C. - Secc.Mendiola) 

a NINM (P.C. -Secc.Mendiola - del barrio 3 Ombuúes) 


Concurrieron por sus propios medios, encontrándose en el Local Central del P.C. a 
la hora 2145, al llegar se dan presentes a un NN apodado el "GALLEGO" SAURI(PC) Y 
desde ese «: pomento le imparten directivas referente al Servicio. sE 

1 - Lugar donde van a estar apostados y horario (2200 a 0600 hs.) 

2 - Comunicaf que no hay posibilidad de atentado. 

3 - Al contactarse una irregularidad se deberá comunicar a SAURI (PC) 


4 - Posteriormente el citado anteriormente llamará según su importancia (irregula- 


FR LIO Y IIA ANITA NN IIA IAN A a a 


-No existen armas visibles. 


Pa 


ridad) 
- Parlamentarios N 
- Ministerio A htéfjor 
- Jefe Policía de isfteyideo o 
- Diarios Capitalinos ás EN i 
a -Durante el servicio es frecuente que milo te duerma. 


Existiría un panel con pantallas, el cual esta destinado a un circuito cerrado de 
T.V., cuyas cámaras se encuentran sobre la calle R.Negro y a la entrada del Local, 
éste estaría monitoriado por "EL GALLEGO" SAURI (PC) 


—-Referente a la cena, cada militante debe llevar la suya. 


M.L,N. (BASE PINELA - ZONAL S) 

- Personas detectadas que asisten asiduamente; 
—NN MONTIEL (MLN ie ia 

—NN "EL CACHO" COLA + *=PROVOPEZ) 
| -NN "EL PET1ZO" DEL AS COVIELEA) 
| - NN "CALACHO" (MLN — ANCAPE¿ó 0 > 
| 


dates é 


- ¡UCYA TOPOLARSKY (biR-C-A) E ; 2 
-Se estarían llevando a cabo cconioncsRét, í tantes los días martes, cuyos temas 


estarían centrados a realizar trabajos sociales a nivel barrial.- 


ME 


IV.- COMENTARIOS PERSONALES ' 


-_La fuente pese a que se le alertó de la ple icia de la información, áutante 
2 horas-de. manipulación. aproxX., 1. hora yl ñacló sobre.asuntos ya informa-.. 
A a 
Esto fue debido a que el “manighlador accidental, no tuvo tiempo físico para 
leer todos los partgiasidaño 1990.- 

Ko obstante a esto, deberá hacerle una llamada severa de atención por la 
falta de lealtad puesta en manifiesto, pese a que se le observó para que 


no repitiese información .- 


V.- DIRECTIVAS: E 
- Información minucigáa del Zonal 5 
=:P.C. Ys, ¿F.Aa 
- Informe del Departamental (B,C.) 
- Actividades del P.T en la zona ..- 
y 


. 


AS 


A A A A A O A O a A A [ACA A cr ena 
ts o AE 


VI. SOLICITUDES: 


VII.- PROXIMO ENCUENTRO " Miércoles 13 - hora 1930. 


V111.- DISTRIBUCION" : INTERNO 
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ENTREVISTA CON PABLO U//MAR/9! 


“€ A ¿ : 


M: Bueno vamos hacerla bien clarita, vamos a empezar PABLO, siendo la 


CE 


A 
po 


/ y media de la tarde. que esta pasando en el Seccional Mendiola del 


Y 


ES 


a 


Mi A . 
Partido Combuteras vamos arrit 


A 


Pe 


do 


2 : / Le 

E P: Mendiola, buenb en. geheral sdecional se esta moviendo sobre el tema 

E de toda La cafínaña ida para recompóne 

EN : ¡ 
a: M: NÓ, no se eS bién nomas. | i 
Z Pp: sI, pára Y mponer w+* tema de, el pago de una deuda de dos miltones l 


:s y medio que: deben des PELS LadO a la liguidación del local, 
" — — M: Dos méllones y medio de que? j , % pe 

Po Los millones y medio, A de e ed A A ú ] : 

H: Vel,local del-Méndiola E , | i - 


P: AHi va, ; ; . . 


M: En la calle Carlos María KAmirez, 


» 


'P: Carlos Maria Ramirez, que estaria oscitadovendos cuotas de 49Y5,tres 


1 


cuotas de cuatrocientos y pico, y una deuda de telétrono que osc 1 larisa 


en /U0 mil pesos, la deuda del teleétono, 


M: COmo van a pagar esof, 


P: Bueno ya pagaron dos cuotas de 495, con una rita que Hicieron: a tin de 
año de un teletisor, el>cual no lo ea ato que eso le dejó, /UÚ mil 
pesos, que no pagaron todo, pagaron en Enero recién la primer cuota, 
porque Le: debian 5UU mil Pp CURTO, en sueldo del 'tunciona- 


rio y el loco, dejó de ser y saldaron la cueñta, 
Pertecto. o da 


» 


Ahi va, omo se está iqYjendo ahora?, se han empezado a reunir en el: 


local de ABREU ag en BAUZA, y £miLio EQuszO y un Local del Fren= 

py E ; 

te AmpLio que háy “ALLá. instalado. 
A Wa , 


M* Porque acá cer Ebo Mendi10la? 


. 


| 
S ¿Pz Ahi va, entregaron el local,. ; ES - o, ES 
NS M: HOy, ahora, hace poquito?. gos o E Ñ 


P: Ahi va, 


PTE LINTERNA A AO SAI EIA AR E A AN EL E RN A IA CS 0 


M: Cerraron el local Mendiola. o a 


SS 


"P: CerraRON EL Loca! Mendiota. 
Al 4 Po EN 
M: Y ¿donde estan entonces en éste momento. ? 


P: En BAUZA y Emilio” ROMEKO, ahi: AN reúne sólo el comité Seccional, 


. pero hay un comando politico sustitutivo del Comité Seccional, 


es Secretariado O Es es) comando que es el Secretariado Amplia-=: 


do que estoy yo, e. da 


_M: Ta, pero donde se reune” 252 gente? 


"as 


P: En Ricardo conadiazs, acá en KkivePa 3 ezYy Dionisio COronel, 


un local de la 109 iotáquico. 


3 


M: Ya, y el otro local que «dio :e cómo se puede identiticar, el de DAUENS 
P: Solo, mañana tenemos -un Comité Seccional, que se va armar una batalla 
campal, 


M: Ta, 


A A A A A A A A A A A A A AN A AAA A A ip rei a ae EE CIACARREAAIENS 
Toa 
e .. 


E o em 


P: 


e 
M: 
P: 
M: 


Pp: 
M: 
P: 


Mm: 


PP; 
Mm: 


P.: 


M: 


P: 


Mm: 


rativo 18 seccionales”, . Ahora. 


Hoja aro.2 19, 


Este es el temario 


M: Esto vos lo Fenés v ener? no » O me lo das?. 


SE te lo bsvás E 


Tá, en dan y sena) e : e 


ABREU, y 


¿. ¿sta dadupsción: el local es del Frente' Amplio, 


. 


A ahi en la pares esta de cómo Le levantas La” pared 
Ms, 


“y, to “as “e sh s cosas. = 
Ahi € ' IN 


La parte ésta del” BOUZA)' 


Ese es el local, que es un local del Frente Amplio, 


Ya, ahi. va. y el otro Local que funcionaria aca, donde vas vos, seria 


eb de la IÓUI. > e E Aa . 


: Daz . ? , y a 
Los dias Lúnes que se reune el secretariado Ampliado, : 


ra, pero seria el de la 1001. 
El de la- 1001. 


Perfecto. ta seguimos. 


El problema. 


Ta, ya está, esperá ún cachito, 


É A dE E É 7 . z p .: 
Ta, pero yo te tengo que explicar algunas cosas mas asi vos te. manejas, 

Y : y) Ñ E > . E A : ; IN , e a 

Ta,. pero. espera, dejame, una cosa, en este momento entonces ustedes 


so” Es En . á : 
están tuncionando .de esa torma. - qe ¿ta previsto o que es lo que. 


se está haciendo aunivel> seccioná E EA 


Bueno esta previsto “en el dia Pxuctdns hacer un comité Seccional, 
: ?, 


ES 


127 
donde vieñe el informe del fepaFcámental, sobre toda la situación poli- 


tica, del “pais, y sobre O oshs que hay,. que el día 21 hay un acto, 


aniversario d autom, Seg lo, Negro; y la otra sobre la entrega UE: 


Carnet: donde se va a kealizar con dsambleás en la5, casas, y asambleas 


en las agrupaciones, esa nueva actividad y sobre el tema financiero. 
Aqui el dia jueves va a ver un problema grandísimo porque hay una opi- 
nión del Departamental, de uniticar Los seccionales de Montevideo, 


es decir adaptarlos a.la estructuta de Los cómunales;, es dec1r el ope- 


* 


Ese verso. : e j ] 


"Ese verso, viene desde: que yo te: vi. desde noviembre, diciembre del 


Pp; 
M: 
Pp; 


añó pasado, 

Ahi va, pero ahora te explico, ahora se armó. 

Desde hace dos años, o po E , 
Se acamorreó más la cosa, porque 'ahora hay > pa iein por 
La ZU, para encargar la desaparición del Ménd ofa, que ha empezado una 
o Peoieiva del Vepartamental, por PA Y existencia de éste ba- 
rrioj,del seccional: Mendiola, y plantean que el dia itnes, ese dia 
jueves va a ver el intorme, pero. eljdia lunes, viene Esteban NUNEZ y 
OSEAR TASINO, a discutir el Pglsbraioza ia integración del departamen- 
tal de ta 2U y el Mendiola. “QUA l es el problema acá!, hay un rechazo 
total en torno a lo que tiene que ver, juntar los dos seccionales, 


porque no la ven asi, que es desconocer: al Mendiola, que es desconocer 


e 


ANS 


LB 


A A ES A A A 


IRA RA 


15 
s 


OO DOR 


2 


- 


o | | o IS 


Hoza Nr.3/.4%.. 

que en la TEja no t1ene que haber un seccional y que ésta £St£uctura en 

vez de enriquecer '-» la Phgre, es decir alguna gente dice que ésta, que. los 
e” ñ .. vi 


dirigentes arriba, algun sédisen que es arriba, y no trillan Los seccio- 


e ir Je o o 


nales, entonces con. 13 seccionales, los Jocos atienden mejor, dado el “caso 
OSCAR TASINO, "es ed responsable del contovno del reg1onal;,La Te'ja, Cerro 


CS 


Paso” el, y el loco no se lo ha visto para nada, solo se Lo vió ' 
Ss 
en “La” h 


de*la aurora cuando se hizo alla. Entonces que pasa?, no es- 


"tán de ac de rdo porque, primer lugar, porque entienden que la 2U, t1ene 
Otro» contorno distinto a los de ha TEJA, que no va a tunc1onar en primer 
jugar porque ellos, según: el planteo del Mendiola, creen que es para al1- 
> viar la situacion de La 720, que esta jodida, porque tienen IZ militantes. 
el seccional 2U, y que a partir de la 20U es como el simbólo de ésto. 
M: Si, 51. | j o 
Pr: Porque dicen que hay dos miembros del comité Central 
> M: SI, É o ] 
P: Está, ESCOPJI, esta BERON, está TOLEVO, ahora se metio "ASINO, se metio 
Ricardo RAMIREZ, que era encargado de cuadro de La Juventud, qué ahora es- 


a E . habia + 
tán pintando la 2U, sobre él tema del Frente Amplio, pero 'aparte-¿“: una 


'" dantidad de problemas que se habian :ido,-que se habian -planteado en La ZU, 
pe y mucha gente que disparo, quese vino. para el Mendiola, el caso E DARDO. 
A TORKES, que no quee militar. i € , Ñ 


_M: BUeno ta, pero que es Lo que tiene 377 


M: Ahi, que es Lo que tiene que ver dios: 


» 


cp Ahi va, el seccional mendipta, 09) está de acuerdo con el vepartametal, 


-y va a pelear, el A vajarnar. una. batalla, porque cree que es id 


xl > s 3 
PS A O A A 


¿vErtacaLazos creen aye, duigren hacer il la'2U,el Mendiola, y es 
4, A 


un Operativo de la Z n primer Lugar porque entienden. A A 


M: Ahi esta, es un operativo de la 2U, para que ustedes se unan a la ZU; 
P: A la ZU, el cual creen que no nos sirve, porque” la ZU tiane dos mál atilia- 
dos y acá hay :1.UUU; tres mil afiliados no se van a atender nunca. Y en- 
; tonces en. ves de ampliar La estructura del partido, la van a cerrar .. 
Y: ENtonces el lunes se va a desatar una discusión tremenda 


M: Ta. : A e á 


eS 


Po Sobre el tema éste, en éste tema de mas o menos corncidir está: Fernando 


PLASENCIA,: ar 3 el secretario Pólitico, y migulgycuio son los concil1a- 
qa AS 


.dores,. que estarian ahi, mas o menos en querer' ver ese tema de ia integra- 


ción, pero Jos demás para abajo, nadie. ienustve > “yo sali a citar. el! comite' 
E 4 
seccional todos los dde ajéey corn eL wii ?LbP Es el se cretario de Orga- 


nizaccón, y planteamos este tema, y los “locos están calientes: , no no' que 


el lunes vamos, el departamentál ' o fuede resplver por encima de nosotros. 


E . ds co 
porque aparte bay, una la conteréncia de seccionales en Outubre.detinió 


la creación. .de dos seccionales en la zona., 
M: Ta, decime una cosa, se ha comentado algo, a nivel MENDIOLA o a nivel de 


éstas agrupaciones, algún tema importante a nivel politico o gremial sin 
? AS 
4 
ser organ1co.? 
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No, PVP, aparentemente es PVE. 


Entonces MAZAROVICH planteo que tomaran medidas, -haber quien era, 


el gordo Kamón CABRERA, todos Los ¿aires del partído, los locos: dicen 


blema que la 2U sé quiere - echupet al. MendioL%, problema que 38 “está- plan-. 


S 


Hoj3a aro .4/. 477, 


No lo que se planteo tue que MAZAROVICH, en el Departamental del Lunes 


hablo con Fernando PLASE CIA, sobre un Lema que elios habian tenado 


««..SObre Susana kEXENo 


Susana? A El Ca . : 
3 . ] 

REYEN, o Lirtccóta del Comunal, que si el partido sabia algo, de que 

aígi na gente que la queria serruciar. 


Y es 


ná que es, es Partido?. 
Ta, y la queria serruchar el partido?, 
NU, ahora yo te explico como es la cosa 


SI. 


entonces que tué lo que dijo el loco, d1]30 esto, se viene ahofa el car- 


go nuévo de los comunales, que es un cárgo politico, es.un cargo de gui-- 


tá, y que mucha gente ahora. como ve, quiere ser popular,- cualquiera. 
se puede postular, al tema de los comunales, que hay que téner cuwdádo, 
porque, con el tema de ella. Según los ediles del partido, Juan -VDEAKAKIS, 
que “es una de las mejores AO as de los. comunales que hay, arriba: 


dicen, he, que es una de po die Jores. dé los' directores de los “comunales 


que hay; que la 10ca no está" 'organicamente mititando ¡en el pvr, 


Bero es PyR o 
Es PVP, y no Ene e noi: ofgánica en nada, entónces ese es planteo 
5 viéramos 
que más o menos los LO TOS tiraron, y. que vi. 3 ver: AuTenOs estaban, 


porque ahora vienen Las elecciones en el Comiaado 'si1 donde se eligen. 


En el Comunal, s1 el Partido, quiera tratar de meter- aiguna_ genté de - 


£ 


peso ahi adentro, 


“Ani va. 


Bueno. 
Es prerá que te voy a decir algo sobre, el omic El problema que hubo. 
No, pero todavia no habiamos sobre el Comunal, “asi que no me hables. del 


comunal. Estamos enel tema Mendiola, y que es «lo que se: hab La en el 
yo : ' . + Ñ 


Mendiola.: 
Ahi va, 
E : : , : . : E 
todavia no llegamos a ese tema. Bueno entonces; ed asunto 'es el siguiéen- 


E EN 


te, para hacer una síntésis, problemas. económicos en el Mendiola, ptro- 


teando a nivel orgánico del Partido, que es el caso del Centro Comunál 
e30s 
de acá, con la encargada del? Céntro Comunal, que es PVP, que como vienen 


, a 


nuevas elecciones el partido stá medio nervioso para ver quienes 'son 


los próximos postulantes a ver si puede meter la pesada. 


Y hay esvdo, un cargo economico, yo no se cuanto gana,la encargada: del 


Comunal. 
Hay algún planteamie entu, algún comentario sobre uNIMRA>, aigun comentario 


sobre el MLN, algún comentario sobre 26, dentro del Mendiola?. 
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P:- NO, _porque. recien mañana, 


. Un problema. que él ya 


M: 
Pi 
M: 
Pb: 
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UN 


ON 


¿g nivel del seccional no hay, lo unico comenta- 
r10 que se saco el otro, AR que lo plan teo Miguel CURTO, dice» que es 


venia arrastrando hace tiempo, que en la última 


“discusión dra la fraccion que se: hizo en Rio Negro, casi terminan 
E Y 


¿a los piñasos, tótos, eso,es lo que yo mas 0 menos .... 


Quien cagan a los “piñasos, 
Cas1: mal termina la gente del UNTMKA, La tracción del UNTMRA 
Ab3s1i, s1, 


Que se reunieron en Kio Negro, pero hasta :ahora a no ser que en él did 


.de mañána, en el intórme del Departamental baje digo de eso. 


Mm: 


Pp: 


Mi 
pi 


M: 
P: 


M; 


Pp: 


Ta. ¡AU 
Hasta ghora no, 
Lejamos el tema Mendiola.,- y eE 

A pará último tema, en el local donde se está, ahi, donde '"mañaná. vamos - 
a ir hacer comité Seccional, tuhciona el comité AURORA La VICTORIA, 

El de La 1UUI. | 


No del Frente,ejide la I/UUI es “acá, E E , 


El del BAUZA. ; 


AH va, ahi tunciona, «es el local del partido, porque es la agrupación. 


ABREU SENA, pero quieren ir e dla ei dia viernes, hay una reu-. 


nión para entregar el Local penkogces que hizo el Mendiola, habló con BREY 


con Juan POLVORA y con ¿uan mácill, que son los tres de “La Agrupacion: : 


Y 
que son del comité A de que lieven el planteo a la reunión del vier- 


nes del Frente. Ana da e cual van a estar ellos, y que el Local ese de . 


.6U mil pesos lo parén al Mendiola, entonces tuncionan alla, alla, dos Lús 


-gares y el otro operativo que seria funcionar alla abajo en En comité 


MATIAS FASULAZque es allá en la cálle Tallerey) tres Ombues-: y quedaria 


mas O menos el agrupamiento del partido, que ese es el planteo que Le van- 


hacer al Departamental, porque no quieres juntarse? . porqué segun el plan- 


M: 


Pi” 


M: 


-P: 


M: 
p* 
M: 


teo que hacia el Comité SBccional, es ir.a la creación dé dos organismos ' 


de seccionales, no uno. 


+ 


Pertecto, entonces: va a ver, yo te voy a o una cosa, porque verda- 
deramente no estoy para el tema del dartigó, 
l'Uve en la guardia de Rio Negro.fel —magtes. - 


Pará, pará, Un seccional está” compggsto por. ouantas agrupaciones, ES 


E, 
Bueno a ésta altura el Mend 


A 


ola fue be de haber: 16 agrupaciones, a 


Que esten tuncionándo? 
Ninguna : a : 

Ta, entonces ahora.:por lo menos van hacer tres agrupaciones. Una La de La 
00, otra alla abajo, la de Tres Umbues, y- la otra seria la de: Sa de 


la casa de BAUZA, y: LES “inclusive ahi tuncionaria ex? VBiólonal. 


y * 
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AAA IAE TOA PROL IAN CRA ALA LEIDA DR e o A A ia ii 


” 


ES 
toja ae 
P3 Ek 5f£Ccional, ; : ; 
M; Blen, muy bian. Blen seguro ahi va. muy bien cl testmen está clarito, 
: Como se está tuncionando ahora, es estilo Comando. ; 
Md: Para, ta, tranquilo la sar tA diajectica del planteamiento verticalista 
del partido, ne: me -L0 ad bien detallado, porque nó entiendo toy pot hoy 
En como esta SEgaridado” el partido), o sea cuando vos mas O menos digas 
: : “que oa bien, lo vamos a plantear porque edo no puedo pásatr una 
E intormaid%n que esta tada: colgada con palillos que mañana te la tirán aba- 
s jo y La semana" que viene .... 
a P: Ahi, puede btartiar, : 
7 Mi Puede variar, yo lo que voy a dar va a ser puntos que yo créo que son Ñ 
: bastantes concretos,ta, pero al resto no te voy a dar pelota, porque vos 
: capaz que la semana que viene me cambias, y me van d decir ésto' loco 
de que está, un cara de loco me esta. 
pi: TA. e 
, M: Entonces. eso Lo vamos 2 dejar para mas adelante, me estabas edades E eN 


ibamos a pasar para el tema Centro Comunales, pero lo vamos a/ parar porque + 
vos me dijiste que el día martes tuviste en el Rio Negro, en el Central 
haciendo guardia, que viste?, que comentarios. tuviste, que se' ve? 


ES que. se hace?, tu ya id 


: Pz No,no, , e: 
] Mz Es. la primera vez que. tyiste? 
Y: NO, ya tusila otra vuelta; | 
Mi Pero no le dizreste, a RÓMEO, como habia pasado, ba 
Pp: Pero ahora cambió Edo varió. 
-M: Bueno, cComentá todo. ¿Quien te designo?. 
P: La guardia, 
M: SI, 
Pr: Vino el señor PEPE CROStAque es el encargado de seguridad dei SECCIONAL, 
M: Del Secciuonaií Mendiola 
: Áhi va, concurrimos /, 
+ / del Seccional Mendioia 


p 
M 
me Pr Ahi va, 
M: Quienes eran. 
p 


E Miguel CURTO, concurri yO, PEPE CROSIA, PEDRO, MARTINEZ, un gura nuevito 


que lo llevaron de Yres Ombues que no se ao Ed llama, ya y CASARINI, 
-dos de Kio Negrb habia, dos responsables se Rio Negro. 

M: COmo se ¡iamaba?. , 
Pi: Uno es él GALLEGO SAURI, que. es el” que esta siempre, que entra a las 


1U de la noche, 


q 
Moo 


4 


OM: Ta, y el otro. >. 

P: Otro, es un ¿£oco. que se quedo ahi, no se quien es. 

M: Pertecto, de aqui les dizjeron que se presentaran alla, 

Pi A ias 16 de la noche. 

M: Pertecto, diegaste a las Y de la noche,:-: 

P: A las 10 

MM: A las 1U ¿iegaste que hiciste/!. 

P: Bueno, vos te presentas, subis la escalera, estaba reunido ei Depertamen- 
tal, 


MN: Si, buenv ta, ta, vos te presentaes y a queen te diste presente?. 


ss 


dies 
Y: EL SECcional. : Ñ ' 
M: Bien, muy bien. Blen seguro ahi va. muy bien el resmmen está clarito, 
P:; Como se está funcionando apgra, es estilo Comando. 
M: Pará, ta, tranquilo. La. ect dialéctles del Sanbadaieñto verticalista. 
del partido, ng” me :16 ded bien detallado, porque-:no entiendo hoy por hoy 


como está SEgañizado” el partido), o sea cuando vos mas 0 menos digas 


e a 


7 


que se: e rgaltaza bien, lo vamos a .Plantear porque ye ño puedo pásar. una 


intórmai3 n que está: toda colgada con palillos que mañana te la tiran aba- 


jo y La SEMARES Ue viene .... 


tr 


“Ahi, puede. variar, 


AAA 


M: Puede variar,.yo lo que voy a dar va a ser: puntos que yo creo que' son- 


bastantes confcretos,ta, pero al resto ño te voy a dar pelota, porque vos 


OS 


capaz que la: semana que viene me cambias, y me van ed decir ésto' loco 


.de que está, un cara de loco me está. 


* 


"Pi TA. 


Entonces eso lo vamos á dejar para mas adelante, me estabas diciendo, 


: 
.. 


ibamos a pásar para el tema Centro Comunales, pero lo vamos a' parar porque 
: Ad li 


vos me dijiste que el: dia martes tuviste en el Rio Negro, en el: Central 


haciendo guardia, que PS qye comentarios! tuviste?, que .se ve? 


es 3% que se hace?, tu ya DESAncO, asa gtormación?. 


er 


P: No,no, 


M: Es la primera vez ciao 


Pz NO, Jas tuñila: otra, vue l: a; 


e 


M: Peró no le dijese, $ ROMEO, como habia Pasado, ¡ : o. 

Pi pero ahora caba todo.varió. + : 

M: Buerio, comentá todo.” ¿Quien Es designó?. 

P: La guardia a E uN el 

M: Sl, : : 

VIno el señor PEPE CROSiAque es el encargado de seguridad del SECCIONAL, 

bel Seccional Mendiola o 

-P: Ahi' va, concurrimos /, 

M: / del Seccional Mendiola . : o > 

O Pr Ahi va. | 
M: Quienes eran?. 


P: Mlguel CURTO, concurri yo, PEPE CROSÍA, AED MARTINEZ. un guri'nuevito 


z , A y * o a ] 
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que lo Ilevaron de tres Ombues que no sé como "se llama, fa y CASARINI, 


-dos Le Kio Negrb ai: dos responsables * e Rio Negro. 
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M: COmo se liamaba? 


2: 


P: Uno es dl GALLEGO SAURI, que 


. 


, E 2h 
¡U de la noche, E 


M: Ta, y el otro. 


P: Otro, es un loco. que se quedó 
M: Pertecto, de aqui les dijeron 
: A las 1U de la noche. 

: Pertecto, llegaste a las Y de 


P 
M 
P: A. las IU + 
M 
p 


tal, 


e ] 
> » a . e 


. “a 
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és ¿P' que está siempre, que entra a las 
po 


ahi, no se quien es. 


que se presentaran allá, 


la noche,- 


BÉ A.:las 1U llegaste que hiciste?. 


: Bueno, vos te presentás, subis la escalera, estaba reunido 


Ns 


M: SÍ, bueno ta, ta, vos ta presentas3 y a quien te diste presente?/. 


el Departamen- 


cer Pr arto 


NS 


P: A tas li, entraba él ¿Byguzas, el de la otra guardia, 
“el partido de beliayfisca. 


estaba mirando 


M: Pero: vos entraste) ahi, y que digiste, son quien?. 
P: NO, si entramos todos. 
MM: Á todos aghtos, se juntaron ahi, y entraron 9995 ¿UALO E, Para donde tue-: 
ron défahi, y a quien se Je dieron presente. 
p: BUeno subis, ía escalera, al costado está la oficina adi donde está: La 


puerta donde va para Kio PEETOS la segunda puerta de adelante. 


A M: BUeno ta, no importa. » ; nes As 
P: Te presentás después saca la lista, o | 
M: 'A quien te presentás?. ; E y : - 
P: AL GALLEGO SAURI, 
M: Ta , muy bien. ] ] , ? : ro . 
P Bueno al responsable de la SU BRdTa "PEPE GROSIA - a Ricardo! "PIZARRO, miem- 2 


Carlos DOCUPA, 


A 


bro del Comité Seccional, a nivel de at1liación,que hace 

todo el baturi. ” a : Sd 
Mi TA. . | o Ml : — 
se hace en La parte de “adelante, i | 


: - 
e, del ventanal. donde. está la Nes. QU ventanal, 
A + d 


1 - ; A : e 
Y: Se arma en éste tono la guardia, 


del Primer ventanal, 


vos. divisas en una pieza divisas, a: 

3% para todos los lugares. Ne a : ; E 

M: Pertecto. Es"armada' La? guar NN pots A E 
P: NO, no hay unarma sio” o Ñ 


M: Que directivas Gigred en la guardia. 


a 


P: Bueno Jas directi s que te da el loco, que dió, que la situación es- 


taba quieta, que no habia situación, -posúbilidad de atentado, que la co- >: 


“sa estaba tranquila, y que en caso de algo, hay un tubodonde vos te co- 


múnicas con él para abajo, lo llamas, mirá que anda uno arriba del techo,' 


z Y 
A | | i 
¡ a O y el loco “se encarga. Las 1deas que tienen los locos, es Parlamentario, +: 


rior, 
de agua, 
estan arriba de la 


ves 'golpeas en Río 


para arriba y para 


, 


P: Ahi va. 


M: Muy bien, 


Jo fu ¿Lu 


P: NO, 
M: Te vasf 
P: Te vas, 
M: Ta, y vos te baás?. 


P: Y vos te vas, 


a 


EMIR A A ac 
o 


ae 


ar y se hace arriba en la azotéa 
Í 
| 
1 
E 
1 
| 
| 
É 
| 
: primero va.a llamar a los parlamentarios, 
| Tercero la Jetatura de Policia, 
el objetivo que hacen, no hay armas, £Do 


Cuando subis, hay: dos telévisptes chicos, 


calera ya vey mirá-quieñ yiene. 
abajo, 


¿M: QUien pasa por la vereda?. 
pertecto macanudo. 
P* A las 6 de la mañan 

M: Alas 6 de la mañana quien te relevó. ? 


queda el local abierto, viene una limpiadora, 


se va toda la guardia, 


segundo al Ministro del Inte- 


co que hay son dos boté*las:- 
dos chiquitos que '-. 
mesa, uno divisaépara abjyajo quien sube, la SSA 
Negro, te, abrá y el loco te queda mirando, Be la es- 
“Y otvo que sale para la As que mirás 


“en la vereda. 


y ves el movimiento todo eso bien clarito. 


Hasta que horas estuviste de guardia?/. 


s 


no te releva nadie, 


a las 6 entra, 


la tipa limpia. 


pal pos como lo Llaman los locos. 
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M: Durante la guardia, con quien charlaste, que téma se tocaron, aigún 
tema importante. N y A 
P: No,no, porque a la gyardia fue'a dormir todo, ni bolilia le dieron, 
M: Ta, hay camas para. ao. 

P: No, en el sueo, dorBi, ó AS: 


, 


3 M: EN el sue ford iste. 


pen 


SS 


o od P: Yo tuiga, dbxhir, y los demás estaban todos durmiendo. 
E EE Ne E ds ] 
MS  M: EN de tiraste ahi en el piso von un buzo, e 
O dE EN piso, con un' buzo, ! ne i 


M: El- piso de qúeses de baldosa: o de que. 

EL piso Les de baldosa, 

:M: Ha pero te morís de trio. 0 do de 

Pp: NO, si hacia una calor, de Naveda “el martes” vVO.S1 hacia una calor varba- 
| Lag Aparte todas las guardias cuermea Ed, 

M: SI, s0. : 

P: NO le dan bolilla, uno solo se quedará en la-parte de adelante y porque - 


las que están atras no quidan, la de ádelante si, pórqua está el GALLEGO | 


.. 


A E SA 
re 


O A A A A A A A A A 


pa 


ns y te contródan, pero las de arriba'alla, además, hay Luz, apagada 


GALLEGO. pero igual como es Ig 


se tiran a dormir. Los de adelan no porque no pueden ' porque. está el 
ta del "costado: alguno se re lega a: 


o 


dormir, porque La. gente: d Pte due óbuiEa: entonces la hora que. ellos más 


“Le- dan importancia, segs de la mañana a cuátro. pórque es La boba 
que “está. quieta, afógués, 1OS las cinco dice. que se-hommaliza; La gente - 
se vaa: laburar e viene, y hasta las 12 o la una la gente. que. anda 
en el Centro, cá ando. La hora quen «ellos Le tieñenmás temor es de Las, 


. 


dos de: La mañana a cuatro. 


: pEjitecta> 


OTI TI e DAA LNC OIL DL ANITA ICI D AA CNA AP O A CI A 


ut 


M 
Pp: Que donde está la soledad, 
M: Viste álguna cosa rara, observaste algúna' cosa rara, O sacaste cosas 


de seguridad rejas, a, La PAE 


v 


despacho de León LEV, porque está en Rio Negro, y el DEPARTAMENTAL está... 
entrente, viste, viste el dni o ó + : : 
sI. i : j . 2 go, ps ] : + 


e 
a 154 s, 


.P: Viste que La primer puerta hay un, venganal para arriba, y, ese- es el Des- 


pacho de León. LEV, éste' se cuidabaj ahora:tio.se cuaddz al menos a noso- 


A IA 


SOS. no: Ros. diéron Orientación de cuidarla, ta, nos dijeron arriba y ahi :; 


al-Lado nomás. 


M: Ta. Y- se tienen para aux 


P: para acá, ! " ¿ ll 

M: Y después a las 6 de. la mañana, se vienen para acá, as 
P: Se vienen, A - 
M: No hay otra cosa. ¿te dan de camer?, 

P: NO, lo que es pan nada mas, no te dan nada. Los OR rio ia ti- 


“deos y hacen guiso. una papa. o un boñiato y- hacen guiso ahi. 


e 


A | Po NO, no, “se cuidaba, ya te voy a decir, Se cuidaba arriba. se cuidaba el: 
| 
] 
i 
| 
! 
E 
¿ 


, 


Hoja nro.97. 12, 


M: Quien cada uno, 


M: Ta, ta, muy bien tenómeno, dejamos el 'tema ese. ¿ahora cuando estás 


od P: Tlener todo ahi Cid O garrata, cocinas elécticas, 
E M: Pero quien hace la comid A 
E Pp: El que va uno de 14, súubaza, que puede ser vos, yo cualquiera, 

] $ M: Pero. quien pofe* dd nrcdianvs para la comida?. E 
: P: Y te dica yo tevás gn peduete de fideos, aquell lleva tres iia 
E M: Ab,ta, 
| P: LA OTRA €s la pobre, en algunos seccionáles compran pizza y Cerveza. 
| M: SI, si. | Ñ o | | 
i P: - Sale: uno a comprar, ellos pueden 0 Llevan asado igual hacen. 

i 


A A E A 


_de guardia de vuelta?. - 

P: Creo que es el 22 por turismo por ahij.o sino el 24 por ahi es 

M: Ta perfecto, macanudo fenómeno, vamós al otro tema, Centro Comunales, 
P: AHi va, el Centro Comunal mas que nada ahora, se está moviendo. sobre 
el tema.de las comisiones, las comisiones que se están haciendo, ..Lo 
último: que se moviepon que por: lo general fue todo, fué en el tema del 


Festival que organizó el Centro Comunal con.la DUquesa de la Teja, 


7 


del cual ahi, hubo un Ooriginamiento de a Que fué la siguiente, 


N 


muchas comisiones barriales, parsicsroa do ue entendieron que el tema 


A A A A a da da 
de 3 x 


A A Lt e 


_ del Festival lo podian bien. a A, . 
A M: BUeno ta, ta» pero no::me A E da yo te: ESEOY diciendo, 
en el Centro Comunal hoy, quegog éstá haciendo?. ed 
P: TOdo trabajo de "reunión as no es nada elianda, 
M: Ta , nada resaltante, eso e 2 Lo que me interesa. Tienen preparada una 
e E —_marcha., un trabajo a nivel calle, a nivel barrio, tienen ago planteado?! 
Pp: No, _no,. : Ñ ' q : 28 ] 
M: Van a recoger basura, van a quemar algo,tienen algo planteado, 
/ que a partir de Marzo, había ung e$tructura, una mini estructura de la 
- - INtendencia, due pasaba a controlar que era, la de bas Barquillas, 
06 E : que venia para marzo: una barquilla que la intende ca 38, eo que compró 
14, una venia para acá para el UN 
: NO, no se que.es barquilla?. 5 
P: Barquilla es lo que vos ponés pará arriba, para “dériba, Lo colgas3y ' 
colocás la bombita, eso como tiénendel MÚdicipio viste?, a 


¡ 

| 

| 

¡ 

| 

| j - P:,NO, no, lo que se planteó, el último planteo que dió Susana REYÉN, 
| M: Asis, si.. 
| P: BUeno eso es Barquilla, bueno eso venta una para acá, que la loca dijo 
que “iba a posibilitar que en muchos lugares del Centro Comunal, direc- 
| tamente pusiera las lamparitas y la luz. XX sobre el tema de la limpieza 
| ella dice que, recién nmiban a resolver que 

| M: EN definitiva no hay nada relevante, 

P: NO no hay nada, todo relativo, 

| . 

i M 


: EL resto no.. . 


AR 


s 


Vii o 


A 


De fr iifinodo e Vita 


TEM mi: a 


.. .. .. .. . e. .. .. 


terrenos municipales, donde vos guerésiediticar la Intendeucia te va a 


Hoja nro. 107 AS, 


LO QUE. SE informó en la comisión de, que le están dando muche. bolilla 
, E da E p Y p 

a la comisióncde Tlerra, “fondo de material, donde vos te anotás, 

en la comisión, la comi ión lleva un memerándum al comunal, donde haces 

solicitud de dinic> 1d Eso la Intendencia te da y vos lo pagás, a los 


6 meses. E. y . 
En 


Y que e Ñ A.? 

Eso es e ema de la cartera de tierras, los lugares'son donde están los 
empezar a dar, el fondo de material 

Ta. 


Para éditicar, creo que te da cuatro salarios, 


Pero si vos estás dentvo de un terreno que era del Municipio o de cual-: 


quier lado. 

De cualquier Lado. 

Entonces porque me decia de la Tiérrabno' te entiendo lo que me querés 
decir. 

Claro, están insistiendo sobre el Arema de la cartera de tierras, CALESTA 


de tierras se le LLama: 


AN ta, ta, z 
A los terrenes, sabes 6 «quid o Cartera de Tlerras, 
NO, 


Los terrenos ocu Sacioda. eso le llaman Cartera de Tlerras. 
Ta ya entendi, ent does vienen los tipos que están en terrenos ocupados, 
y solicitan préstamo para edificar. . , : 


Ahi va, puede solicitar COVITEA inclusive. 


Ta, no me hablés: a lo bolche, vos me hablas a lo bolche, y yo no entiendo: 


yo no soy bolche, entonces no entiendo bien la: pelota. Bueno seguimos 


. 4 5 ] : 
en el tema, centro comunal pasado, no te doy mas pelota, - porque sino 


.entramos en la etapa de la literatura. Vamos hablar un paco que está pa- 
“sando en el MLN acá en el zonal 57. en el Pinela. 


Bueno en el Pinéla, está muy quieta la mano, NI . as 


Quienes están ultimamente ahi?. 


: Buenolas cabezas que: vienen, viene MONTIEL, que es PROMOPEZ, están los 


MONTIEL. 
MUy ben. 
El CACHO COLA. 


- Como se Llama el CACHO. 


CACHO COLA. es, lo conozco por CACHO COLA. ” ES 
“TRA CORA o0.COLA. > $ 
COLA, me 

CACHO COLA, j A 


Que es de PROMOPEZ,y después MONTIEL e da de todos lossarmadores 


o a nr 


es 


ca ia ri rd ie 


bre ra 


a 


de los barcos PROMOPEZ del puerto. Ese Soco es uno de lós locos mas vota- ; 


dos en todo lo que tiene que ver, en trabajo unitario, es un loco Frente- ; 


amplista, de los más domésticos que hay ahi, 


; Hoja: e 
NP: Va el Petifo DEL VALLE, que está trabajando en COVITEA sobre el tema de 
COVITEA, | 
M: Que es EOVITEA. e 
P: COVITEA es la cooperatival ke ahi abajo, de viviendas. 
M: Ta.ESTA trabajando en una: obra, de obrero está trabajando. 
Mei NO, no, la catterá, Je tierras que ocuparon acá, en la calle  Telierz. 
M: SI, pero dea, pasat. o 
: Ahí lo : odos tienen una agrupación ahí, ese era COLACHO, . : : 
M: Quien AN j e E 
P: COLACHO RAMIREZ, el del Movimiento, el de COVITEA el Presidenta, 
M: SI, si que es?. á y 
P: Esa camioneta es. del loco RIVERA, 
M: Es del MLN 
—P: El loco RIVERA YIC, nunca lo has sentido nombrar, il 
M: NO, a | | 


P: Es moviméento, era de la Dirección,: : AA 
-M: Dé que, del 'MLN?. e 
P: SI, ahora no está, está alejado, y COLACHO, es de la lista de ANCAP, 


M: Es del MLN. AE 4 a 

E a E Ahi va, COLAUBO es MLN. coracio 20 da la base, ó : e E + 

: Vlene a la base, últimenentoquieges son de los que: vienen a la. base. | sa 
P: Bueno de los que va, COLA, viene MONTIEL, el pet izú DEL YALLE, viene el 


“INDIO, un “Loco de la Jeja aye vive ahi,” y después viene, una que viene” 


-M: LUCIA cuanto?. a : : 


¡ 
1 
1 
muy seguido, la.lo ésta ono se aia la mujer de PEPE MUJICA, la LUCIA 
y 8 Ea, l 
E 4 
1 
1 
1] 
i 


E LUCIA, TOPOLASKY, LUCIA es la que viene muy seguido. ahí. 


ME Ta no importa, que movimiento hay? que hacen?. 


(PX PP PP PP [A A A A 
: . 


i 
: ] 

P: Más que náda los locos ahi, vienen a la reunión de Plenario que tieneñllos | 
artes, : 

M: Los martes, solo los martes.?hay una reunión. 
: Si, de los lugares, de los centtoss de trabajo, o me e: 
Que se está' haciendo, que está haciendo el MLN?. 


A P:-En la zona?.' A 


. y a ] 


z 


M: En la zona. : 

. P: En la zona, lo que están haciendo porque la PE LGima o que el partido tuvo 

¡ - con ellos, para coordinar, en coordinadores el. CACHO COLA, planteo lo 
siguiente: que lo que tenía ellos, en el, ES to actual, era un trabajo 
barrial; que “tenian en LA ANTORCHA, gue es”, ¿toda la parte e AROS 

M.:Del ANCAP. A - 

P.:Ahi: va. COVITEA, que estaba tonciongado el Frente Juvenil en COVITEA, dan- 

: do una mano en la Cartera de Tisrra y en la Cooperativa y otro de los luga- 
res que “tenía ura , que ÓN era en 3 Ombués. Esos son los lugares 


que más o menos están trabajando en la zona. 


A A a a 


M.:A mí me interesa la zona. 
Qué más dijeron? 
P.:Dijeron que querian coordinar un poco el tema del FA y el tema Comunal. Porqui 


.€s el planteo que el Partido hizo en la reunión con todos los sectores 


> 


1 
1 
¡ 
t 
“] 
1] 


ARA me 


' quedado una reunión previa con ellos, pero quedó frio todo eso. $ 


¿Cuál es la finalidad que tienela. Lampa dd 


Es que no quede solo en el carnaval, y Sino” que ampliarlo como un _móovimien) 


Y salió? 


. empieza a dar manija, empieza a juntarse ala gente de LA TEJA , y dice 


' Se juntan todos y ese movimiento que junta las cabezas, y posteriormente 


“¿Qué es JAIME MUÑOZ? 


Pinzón, los MUNOZ, Haime MUNOZ. e: 


HOJA 12/42. 
cón el Partido Socialista, entunces el CACHO COLA Planteó eso, y había 


Fenómeno. Algo más, algúng ghusmerío del MLN, del Zonal >? ; 
Ahora te explico. Apa£óntá “nte los losos en este mes, revirtieron la mano 
en un aspecto, lograron 3través del carnaval, formar la famosa "TRIBU". 3 


Explica bien qué», ¿es 90. 


- La TRIBU, fun 'móvimiento, que lo originaron entorno a la Reina' de la teja 


5. Cegtral,a Los Sandros, para remontar el tema de que la REINA 
o iba a salir en carnaval, entonces losllócos; la tomaron; la 
empujaron y la sacaron. ¿De qué manera comenzaron? Empezaron 'a hácer réeu-- 
niones con simpatizantes de LÁ REINA DE LA TEJA, y pusieron. la famosa.” a 
"TRIBU", que llaman ellos. Según ellos, alguna gente, el CACHO COLA, comen ¡ 
tó en PROMOPES, donde está MELSON ESCOBAR, que es de la agrupación mía, “Los! 
¡ 
¿ 
1 


locos coinciben La TRIBU, no sólo como un movimiento asi, sino como un mo- 


_ vimiento que va a ir más allá. 


¿Quién integra la TRIBU? 


El MLN en su mayoría y gente del Parfido hay, pero más que nada mun. o] 


to social, un operativo social. ey la zona, me 'entendés;que comenzó con el : 


tema de que la RE TNA: DE“: LA: TEJA Saliera. 


Sd ea | ¡0 A o Sao 


Entonces La cosa viene. asi... 


-que nombraron a la TRIBU? 


j 
) 
j 
| 
Ustedes no sintieron el espectáculo el otro dia en el Teatro de Ecos e 
7 
No.0O sea que la TRIBU nace debido 'a que la REINA DE LA TEJA no se va a | 

z 


presentar en carnaval, un par de gente allegada a la "REINA DE LA TEJA: 


muchachos, vamos aformar de nuevo la REINA DE LA TEJA, pára salir. 


A A A e a a Ie 


se junta .la REINA -DE LA TEJA, se hace como una barrita y esa barrita: se 


temer. 


Llama'la TRIBUL junto con los... 

LOS SANDROS.. 

LOSy SANDROS. 

La cabeza fundamental de todo esto, es JAIME MUÑOZ 


Es MLN, uno de los cuadros orgánicos. 


¿Dónde vive? . a do 
No tengo idea por donde vive, pero es el portero de PRQMOPEZ, estuvo mu= 9 * 
chos años preso.El tenía el bar LA RAZON en C.M. Ramirez y Vicente Yañez 
Entonces, despues que hicieron esto y “que ae «juntaron un grupo de personas 
que inclusive hay gente del Partido, ren formar ese grupo, dar perspec 
tivas hacia la parte social, o sea que de repente ahí, en una comisión 
barrial se prepara un asunto de titeres y la TRIBU se acerca y tocan plati 
llos, tocan bombos, hacen bolazos y hacen un espectáculo, con la finalidad 
de atraer gente. 


TE voy a dar otro detalle más. El día que se hhzo el desfile, organizado 


A NR e rr 


nn ERAN PRA ANNA 


1 


EN 
7 


“Y 
E 


ro 


» 


M..: 


PEORES qué? 


- Club Progreso de fútbol. 


dd . HOJA 13708, 


) 
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por la Intgudencia, el ¿Cqmunál y las Comisiones los locos lograron adaptar 


_la TRIBU, COVITEA y -fgda la parte de allá abajo, una cuadra desfilando con 


las comisiones, “que venian con las casitas de FUCVAM, y los locos están me. 


¿CHAOS ahora '2pj PROGRESO. 


En 1 E Ci Ugga de PROGRESO? 


Acá, ) en C.M. Ramírez, están metidos en PROGRESO, alcahueteando en, el 


carnaval. 


Bueno decíme, Club Progeso, de Fútbol. 


Me decis Progreso, puede ser la ciudad de Progeeso, la calle Progreso que 
"yo la conozco en el barrio Bella Vista. 


“Ayudan en el carnaval del club PROGRESO, la famosa TRIBU. Pero ¿qué mane- 


jan los. locos? ¿ Por qué 'están ahi? Porque PROGRESO preténde hacer un com 
plejo deportivo, entonces los: locos desde ahi, se metieron a trabajar 


con alguna gente ahí, empezaron a trabajar en el asunto del complejo de- 


_portivo. 


Con la finalidad de mechar gente y reclutar. 
Bueno, muy bien, 26 de Marzo. .. 2% i 
Ax ye” « 
Bueno el 26, aparentemente en, esté local de acá abajo,' ay 2 locos. - 
Qu? 


¿Quiénes son? : 2 Eb 


» 


Uno :petizo de lentes; -perojestá todos los días está cerrado. Es un loco 


que tiene una rebgazóndmoy buena con el Partido, 


¿Cuál es el nombre ) ; 

No, yo te los averiguo. los dos. ; 
¿Y el otro? | , EI ! E 

Y un loco, pelado, ex-sotialista,'de ANCAP, que se abrió. El local más que 
nada lo tenían abierto, para anganchar algunos gurises para los pioneros. 
¿Dónde está? 

En HEREDIA. , 

Para enganchar gurises paga pioneritos y ¿qué más ? ! 
Y para trabajar sobre el tema que ellos pretendian sobre el tema del le- 
vantamiento de los Cté de Base. Pero ese locád no juega mucho: papel: Los 
locos al local que le. están dando más bolilla pora, más manija, es el 


LOURDES PINTOS, que tienen en Ágraciada y Zufriategui, este de lentes va 


para allá, se reúnen allá. o ; 


y 
Hay algún comentario? Alguna: cosa? La 


Bueno, ellos están metidos enye Ltema de LA AURORA. 
Vos sabés la comisión de LA . BORA como está atescdda? 


No, no sé. 


AA A A A A A o 


Bueno, hay una comisión de personalidades de sectores sociales, =de- > ellos! 


RAUL SENDIC integra la Comisión de LA AURORA .Está: MATE AMARGO, está la 


30, está JAIME PEREZ, SARTHOU , el sindicato de los Curtidores, son como 


30 organizaciones que están metidas ahi, eso lo planteó JACQUELINE la otra 


vuelta.Está el sindicato de la quimica, hay gente del Cerro, de organizacio 


nes del Cerro. 
O sea que atrás .de LA AURORA hay... 
Una trojada 


. 


Pero quién es el que está metiendo la pesada? el MLN? 6 el 26? 


es A REEL DST ENS DER RN RA RRE 


P. 
"M. 


de 
cé> 
9 
$ 
.M.: 
Pod 


El tipo vivía siempre de casa y siempre me comeatape 


Muy dificil. $ 
“Se termiñó,, nada mágdgué eso. 


La 'otra. pregunta que hay, .el PT está funcionando? se está moviendo? 


Bueno, qué otro. movimiento político está funcionando en la zona? Á parte 


HOJA pta 
No tienen mucho peso, el Partido se los traga. Está TASSINO, está: THEL. 
MAN BORGES, está toda la crema, hay como 10 del CC. 
Seguimos en'el A e vez pasada te habías encontrado con un loco 
del 26 de Marzo. qn fgrma: casual, que fue el que te comentó que el 26 de 


Marzo econoliganbdte traía plata de- ITALIA 


Pero 


+ ; 
A SN Repo eo era GUILLERMO que me contó. 


udimente te encontraste con el tipo y te comento 


Pero ahora: no lo vez 


No, no se fue de la zoná. 


xa 


.Ah, porque la idea mía, era. que si, vos lo veíás, a ver cuáles “son los co- 


mercios de acá de Montevideo. 


Vos me audacós a la casa de él o aquel me mandó? y 


tigo. 


Entonces fue aquel que me mandó, que yo .fuí a la casa de él, que vive 


allá en 8 de Octubre;. pero se mudó. Yo fui a la casa y. le traje: todos los 


datos, estuvo en Cuba el loco. 
La idea mía es que, el tipo-te Ad de los comercios en forma genética 


pero no te dijo qué comercios. -Vos' tenés... 


Eso es público, lo del 26 lo. ¿ae todo: el mundo. 


Ya sé,yo. te pregunto otra cosa, vos tenés un contacto informal con el tipo 


u otro ti o de contaci 9, is in Ye sea ver al tipo por Led callé. 
p 4 pe Pp 
e ye 


0) 


No acá en la zona no. 


del Partido , MLN, y 26 de Marzo? 
Los socialistas. - 
¿Qué está haciendo? 


Bueno, el planteo que tiene el P.S..en la zona es el siguiente: los locos 


hasta el año-nasado. tenían un trabajo más que nada, solo social,porque 


la última reunión que tuvimos en la Plaza Lafone con ellos en el Seccional 
3, le fuimos a plantear el tema de reimpulsar, todo el tema de los Ctés 
de Base, pero ellos nos dijeron que lo que. tenían ellos en el momento ac+ 
tual, trabajaban sobre el tema de ANGAP y sobtd el trabajo social, era lo 
que elios le dan prioridad en ester secujomitl . 

Bueno, ahora ¿ cuál fue el plánteo? ¿es o siguiente:el Partido tiene el 


cn 


Cté MATIAS ABAJUNA (7?) allá en: La calle Tellier y los otros dias, la: sema 


Yo: que sé,yo no te mandé nada,yo que sé si es la primera vez que “estoy con : 


. 
A A e 


A e A 


na pasada,” fueron todos sociblaras al local, para hablar con PEDRO MARTINEZ: 


que es el que tiene las llaves del local. Le plantearon que el- PS tenía in-' 


terés de impulsar el Cté de Base, y que ellos iban a empezar a trabajar 


en el tema del FA. Sabés por qué van a empezar a trabajar? Porque ahora vie!' 


ne el tema dle Congreso y los locos se retiraron de bos comunales, debido. 


a que tuvieron un enfrentamiento con SASSANO, ton 8l Loco RIVERA, con los 
PILO, la última reunión hace un año y pico... 
Se retiraron de aca, del Comunal? 


Ahí va, los corrieron, le metieron la pesada. 


A AA 


A 


.M. 


¡E 


Pp, 


"M. 


Pp. 
M. 


we: 


e» 


El Frente. ahora pasé por, ahí y tenían una reunión de ellos, del PS. Tienen: 


el Locas en Laureles, un aga chiquito. 
“No, no, al' Cómunal, 9 L1OS no le dan bolilla ellos, no tienen tuerza. 


- En el Frente. 


Chismes del barrio? 


: 0 sea que eh Zonal > del MLN , no existe? 


“zona. + E E , 


.1)- Cuándo es que se reúnen La ADEN 


tema de lo que' se hablo, macánudo, sino simplemente te Limitás a decirme 


SS 0 h 


, HOJA 157.5. 


Y los locos tratan de reenganchar : ES 


Quier=n enganchar £n ¿0 omunal? ! , 


x >, a ” 


Y quieren epganerar “en dónde? s 
A E 


stán impulsando están en la Coordinadora a 
Pero en agjas importantes no hay nada? 


No to tienen, son muy conservadores. 


a ia 
- 


Punto y “aparte. 


No, el único chismes que hay es sobre el tema dei Comunal, 
No hay .más nada? . 2 
NO, no está todo tranquilo. 


bel MEN, no hay algún chisme. más. Qué se hace en la base PINEDA? 


a GA VOM A A a 


No, la pase la abandonaron. A la base vienen una vez al.mes y la baee no 


es un local de tuncionamiento de ellos. . , 


Es para abrir una” vez al mes. No tienen nada. : , 
BL que lo bancaba ahi, era NESTOR PERDOMO, NESTOK SE FUE, MARTITA se peleó . 


con NESTOR, el "CANARIO” se tue, quedó desmantelado, no tienen gente en la 


Ñ 


Entonces vamos a haceE un par de as para estos dias:: 
(o , . 


A 


él Zonal, ahi? 


Los martes o los lunes, es medio lativo. 


2 


Quiero que vos salgas a'la carte a tomar el mate, a tumarte un cigarro 

y quiero que me veas vos, que dias se reúnen,cuántos se Teúnen, y a que 

horas se rajan. si% ¿po as casualidades despup6 de la .-reunión vos andás 
es 


rompiendo lJós huevos; se te topa alguien y da para conversar y sale el 


. 


MARCELO : hubo el dia lunes O.martes, a la hora Eautos concurrieron tantas | 
personas y yo vi a tulano, tulano y CURSOS terminó 'a tal hora. Lok temas 
tratados no los conozco, los desconozco. “Fenómeno? 

Fenómeno. ñ a E ; 
Primera cosa 

Segunda dosectiva: ¿Que va a pasar ahora en esta. reunión,la del Partido 
con el Frente Amplio, en la calle,-.esta que yo Ergo: La tarjeta? A ver qués 
es Lo que pasa, si hay algún tema is E qué; se va a ver. 

Ese es el intorme del PUptal., todo lo que va a aji. 

Tercer tema, quiero saber qué incidencia está teniendo. el PT en la zona. 
Punto -y aparte, no te voy a dar otra directiva hasta el dia miércoles a es 
ta hora 193U. Está entendido? a 

Estas 3, lo de jos locos estos, 10 del Pr y todo el 'intorme Uptal.,- entrega 
de carnés, todo lo que haya de Partido. 
Excelente, esa es la idea. 


Está entendido, clarito? Algun: problema?. / 


_Clarito.- 


1 
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A a rr 


EN 


jadores, por lo que muchas 


I.- ASUNTO : INFORMACION GENERAL DE ORGANIZACIONES REVOLUCIONARIAS 


TI.- EVALUACION: 


I[II.- TEXTO: _INFORME DEL COMITE DEPARTAMENTAL 


Se tomó conocimiento que el informe bajado del Comité Departamental, tiene 


4 puntos fundamentales: 
1) Integración 


2) Situación del Partido. ha 


3) Situación Política Madrona det 


: E, 
4) Plan Nacional. a . 
. 
Integración f%a ' 
El Partido consi a “que la integración va a ser una destrucción para el pais, 


ya que va a destruir toda la mediana industria, debido a que no van a poder com- 


petir en el mercado internacional, y que muy pocas son las que van a poder ha- 


cerlo, teniendo esto como consecuencia de que se van a explotar más a los traba- 


industrias irian a desaparecer, llevando a la quiebra 


a una cantidad de sectores. 


El Partido piensa realizar un Comité Central abierto, en el local de la calle 


Río Negro, para debatir sobre este tema, invitando además a participar a todos 


los sectores políticos. Esto se llevará a cabo el > y 6 de abril. 


eno” 


_Situación del Partido M 
Según manifestaciónes de Jorge MAZZAROVICHCP3C C.), la situación del Partido 


es crítica, habiéndose.dado un plazo de. ES meses para resolver la problemática 


de los 200 mil dólares de deuda:que quedáton de la campaña electoral. 


El C.C. se reúne permanentemente, ¿abocado al tema financiero, habiendose plan- 


A 


teado duramente, que si no seda un plazo corto de 15 o 20 dias, para resolver 


este tema, corren peligro de desaparecer los medios de prensa. 


MAZZAROVICH también manifestó de que va muy lenta la campaña financiera,que tie- 


la situación actual del partido, 


nen que quedarse horas explicaándoles a la gente 


para lograr algún aporte, ya que los mismos no son como antes. 


que se le da importancia para la reagrupación del Partido, es 


Otro elemento al 
comenzaría a partir del 4 o 5 de abril. 


la entrega de carnés, la cual 
de los 15 ies, A que habian,l0 


En estos momentos en el Comité Departamental 


e 
ya desaparecieron, quedando inclusive sin nombre los 5 LOS: 


El Partido quiere ver con que fuerzas cuenta despues de, La” “Entrega de carnés. 


El Comité Departamental también planteó de que va as ¿ser “difícil 


nés, llevando unos 2 meses, comprometiéndose. ellos a colaborar en la misma. 


Se renovarian todos los carnés del Partido vor el período del 


do estos ya cos la estampilla de renovación, la cual tendrá un valor aprox. de 


N$ 1.000. 


RARO 


NI AS e A e am 


pr ES 


A AI 2 0 AS A AM 


la entrega de car; 


91 al 93, vinien-0 ' 


ASA 


A e a O A A A 


A AAN o e a e a 


IV.- COMENTARIOS PERSONALES: 


V.- DIRECTIVAS: 
-Interiorizarse más sobre el tema del P,T. y del MLN en LA TEJA. 


-Tratar de conseguir posibles uti - 


A 
OBESOS 
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VI.- PROXIMO ENCUENTRO: 


VII.- DISTRIBUCION: DPTO.I 
MEMORANDUM NO. 910164 
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Del 8 al 15 de abril, se van a realizar asambleas a nivel nacional, en todos los 
Seccionales, a los efectos de realizar la entrega de los carnés a las personas más 
importantes dentro de ese Seccional. Estas reuniónes serán tipo .'"brindis”, contan- 


do además con la presencia dejgíntegrantes del Comité Departamental. La misma sería 

; ys LE , 

una entrega simbólica, cof cu fin de motivar a las bases. 
E Y A e E A 

pa ds 
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_Situación Rolitica Nitional 
El tema as plantea con gravedad, es la situación de la Intendencia. 
MAZZAROVICH“góbre éste punto manifestó, de que el propio programa del Frente Amplio 


no está adaptado a la nueva realidad, porque cuando lo elaboraron hace Z años, no 


se encontraba con la realidad que hay': ahora, no pensandose en el tema del ambulan- 


tismo, y. las carencias en los barrios, habiendo realizado todo un plan global, el 
cual está apartado de todas las cosas pequeñas. 

Según MAZZAROVICH, el ler. año de la Intendencia, fue de reconocimiento dentro de 

la misma, esperándose ahora el informe que daria TABARE VAZQUEZ a la Junta Electo- 
rál, ya que consideran que en el mismo tienen que haber definiciónes. 

EL Partido considera que si el tema de la Intendencia no se resuelve en éste año, 


con habladurías no se va a resolver, planteando incluso de que los ediles tendrían 


que salir más a los barrios. Dicen de que no hay coyuntura en el tema del F.A. so- 


bre el tema.de. la Intendencia, inelusive en el tema del ambulantismo, considerando- 
Ye ras sabido resolver, presentandose ahora 


lo uno de los temas más espinosos que 
+ ON, 


el problema del MPP, la no de finición, de la cantidad de vendedores ambulantes por cuadra. 


e A 


Otra de las cosas que no han podido eliminar es la corrupción dentro de la Inten- 

A E 5 
dencia. E 
+ 


AA 


Plan Nacional Su” 
Dentro de éste puna. TUrnieroR una serie de fechas, con diferentes actividades, 
las cuales serian una parte de éste plan. 

El 11 de marzo se realizó reunión del Comité Departamental; el 15 de marzo hay 

un activo central del Partido, en el cual Jaime PEREZ dará un informe, y además 

los Seccionales darán sus propuestas sobre el Plan Político. 

El 16 de marzo, hay un posible encuentro nacional de Organizaciónes y de Propaganda 
El 21 de marzo, se realizará en el local de la calle Río Negro, un homenaje a AÁRIS- 
MENDI, donde se descubrirá un busto de éste. 

El 22 y 23 de marzo, se reunirá nuevamente el Comité Departamental, para analizar 
todas las propuestas presentadas por los Seccionales, y afinar la entrega de los 
carnés. pl 

Del 8 al 15 de abril se realizaran en todo el país asambleas pactonales, para la 


sé 


entrega de carnés. a 
El 17 de abril, se llevará a cabo el acto de "Los Márgirstr en el Seccional 20 del 


Partido. E 


a 


2 A : 
El viernes 19 de abril hay actividad de los Comunales, de las Comisiónes Barriales, : 


ya que en abril se largan las elecciónes de los mismos. Esa reunión del dia viernes: 


i 


es para unificar criterios, entorno a como elegir los 5 miembros de la Comisión Pro- 


visoria que va a integrar el Comunal, y que se hará a través de votación. 


A 


A 


€ 
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CENTRO COMUNAL 14 _ 


Dentro de éste centro comunal, hay 3 sub zonaes, Nuevo París, Belvedere y La Teja. 


A A 


Las comisiónes se estarían reuniendo, porque van de cada sub-zona 6 delegados, ha- 


ra 
UN ” 


A e a AA ELA 


biendo un estancamiento de peso político ya que el MPP y el MLN, estan tratando de: 
sacar el máximo de candidatos posib S. E 


En Nuevo París y en el Paso 2 ya hubo concenso y habrían sido elegidos los 


candidatos, el problema estaría La Teja, donde la comisión de "La Antorcha" a- 


Di | 
parentemente digitada porjel MLN, se encuentra en negativa para el concenso, esta 


comisión estaría Fynédonando los días jueves, alrededor de las 2000 hs. en COVITEA!. 
Actualmente el PP ido está planteando una reunión de coordinación con el MLN, aL 
PVP y con SUSANA REGEN, para que a su vez estos le hagan cambiar la posición a | 
"LA ANTORCHA", y de esta forma el partido pueda tranzar, y los delegados sean com-| 


partidos.Las comisiónes barriales estan preparando la Expo-Prado, en la que los Commales 14,15 y 16 irían a partici- 


par, teniendose previsto hacerla en el mes de abril.- 

_REUNION EN EL COMITE DE SECCIONAL DE LA TEJA 
Se llevó a cabo en el local de la calle BAUZA en La Teja, una reunión sobre el 
tema de la integración de la Seccional 20, y del Mendiola, participando por el 
Comité Departamental J. MAZZAROVICH, ESTEVAN NUÑEZ, HUGO DE LOS SANTOS, Y ERRANDO-¡ 


NEA, los cuales concurrieron más que nada a escuchar, habiéndose realizado ya 6 


reuniónes de éste tipo, a los efectos de de dd a la realidad de los Secciona- 


q 


les barriales. A 


diola, la misma se realizó Pe Lunés TL desde las 2000 hasta las 0100 hs. 


e 


do PT. 


e E a ] : . 
ue habria realizado en la zona de La Teja, habria si- 


INFORMACION S 


El P.T., el último trabajo 
do sobre los DD.HH., en la parroquia La Sagrada Familia, en la calle Carlos Ma. 
Ramírez. 


El P.T. no estaría trabajando a nivel de los Centros Comunales. 


5) INFORMACION SOBRE MLN - ZONAL 5 
: El sábado 9, fueron vistos en el zonal 5, a "EL BICHO" BONOMI(MLN-C.C.-PROMOPEZ) 


y al "CACHO" COLA, los cuales permanecieron en el mismo pes qm en horas de la 
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“En esta reunión se desechó el tema de. la: .iptegración de los Seccionales 20 y Men- | - 
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mañana. z 4 


ciendolo en el local de COVITEA, debido a que estjn abocado a realizar todo su 
trabajo a través del MPP. A la única pergona- que se ve concurrir todos los días 
al local del zonal 5, es a LUCÍA TOPOLANSRY) (MLN- Z-5-C/A) : 
El MLN, todo su trabajo político lo está haciendo a través del MPP,no arriesgando-; 


$ 

Aparentemente los militantes del zonal no se estaríanjreuniendo en el mismo, ha- 
se a realizar trabajos ellos solos. : 
| 
| 
i 
1] 
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ES ENTREVISTA CON PABLO - 13.3.91 _ o ñ: 0 
_B : No me: payés:. El otro día vine, te dí los 65 palos, y me payastes 30 minutos, E ; 
Hablando de cosas que ya habías dado. De la Gorda del Centro Comunal, de la ' E E 
cosa de La; Teja. a 14d 
Po: Porque hay variación todas las semanas. id ds z 
B. 1 ¿Pero que variación? É 
—P : Ahora hay otro próblema. A 
Bajó el informe - del Departamental, sobre 4“ puntos. Se basa sobre 4 sopictos; A 
sobre” el: tema de la integración, la situación del Partido, la situación: osLtera 3 
: cd4a. nacional, en esos 3 aspectos, y después todo el da del Plan, Nacional, que 
0 él día 21 y :22. se va a Teunit el Comité Departamental, “donde teo ios el lunes E " 
2 (af -18. al activo donde va a. ir Jaime. PEREZ, hay que llevar - -Las propuestas: de “los * 4 ú 
AA «séccionales, de todos los objetivos que tengan a Largo. y corto plazo, para. ir. 4 
eS el viernes' 22. y el sábado 23. el Comité - Departamental. “se reúne para: discutir de 
- do: el. plán departamental de Montevideo, con” las propúestas' que van a Llevar. los 
os a ecolóneles. ú " AN : ] a / EA , 4 
(4) + Sobre el tema. de la integración, la: opinión :que- tíenen el Partido, ségún dice ave 
o que es: una situación ' en la cual marchan a la: QUiEbES” “una cantidad de- sectores; : = 
TE medianos: productores,' marcha la medíana ANPrESE: o a O 
¿B : El HERCASURG.esd7 | p A A E 
a Integración, sobre el. tema de la Integración. É a A Sl AN sa 4 
- B ¿Pero La: Integración de que? , . A E a o E : Ñ 
2. po: La Integración Latinoamericana. ] y B 
Bo: Por: eso, será el Mercado "Sur E A E s e 
Po: Sí eso,” óntoncés. el Partido cree que esto va a ser una destrucción, que vado 
destruir casi tóda” La parte del aparato estatal, -y. que va a. desteuir' toda lá; me-! 
dida industria. que n'o van a poder competir en el mercado. internacional. o 
¿que muy pocas: empresas van a poder competir en éste. BOS y. que | por, el. otro - das 
do van a explotar ' más a los, trabajadores, es decir qué Van a abrir más el tema E 
de La zona franca, y que muchas industrias. desaparecen. a y 0 j 
Inclusive va a haber un Comité Central abierto, donde el Partido, invita a todos: : E a 
los. sectores políticos. o e e ye E ES o: E 
Boj ¿Donde va a haber? E: ds E DN DR AN MAR : o! 


3 
. 


En*Río Negro y donde va a opinar sobre todos estos temas, de. Va: integración” y de 


dd is todos estos temas políticos. i SR 


0 er ss 


eS úl ; . 


: ¿Cuando -va aser? 0 E E a 
PU: El-5 y 6 de abril, con todos los sectores políticos. A : * as e 


A rm pi e 
eS as 5 q 


En 'el tema del Partido, una” de las cosas que estan estancados es el tema de Los * 


"medios" -MAZZAROVICH decía, QUE está reunido el Comité Central, y les cae un ehe=: 
que' diferido por U$S 30.000.-, o por U$S 40.000.- y tiene estancado a toda la : 
estructura del Partido. Se habían dado un plazo de 2 meses, pero lo plantearón 


así, duramente, que si no lo resuelven en 20 días, se. puede dar la desaparición * 


ee 


A o am - 


ad de la: radio, y del diario. Que lo tienen que resolver inmediatamente, dice que. 
estan reunidos... 
: ¿U$S 40,000.- tienen que pagar? a va | 
: No, que caen. Es así, la mano, está reunido de repente el C.C. o el Comité Depar: 
| tamental, allá cae un cheque, o por USS 20.000.- o por'U$S 30.000.-, y allá los ' 
- locos tienen que salir corriendo a cubrir esa plata, porque es deuda atrasada, | 


Entonces, dicen que si no resuelve ese problema... 


ILLIA A e e a a 


: 
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ES 


q 
A 


ca E a: partir 


¿Pero donde “fuel. EN es Y Ñ 
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¿Pero quien da lós 30 mil o los 40 mils.. A LE 
No-, no' me entendistes. El tema es así: MAZZAROVICH “planteó de que se. había dado eL 
Partido un plazo de 2 meses, para resolver la problemática de “los 200 mil dólares, 
para, cubrir toda la deuda que: habían: dejado en da. campaña electoral, el tema es 


el siguiente: O ietsa dicen que está reunido el C.C., que se reúne permanente- 


3 


«mente. abocadós' al tema financiero, porque: no discuten otra cosa, y dicen que estar 


reunidos y golpean La puerta y dicen, buena, un cheque de 20' mil dólares, Ó: de 305; 
para. cubrirlo rapidamente, y dicen -que éste tema lo planteó. así: MAZZAROVICH, E 


4 
mente. que- se haga un plazo cortito, de 15 o 20 qn sino, Apotigraúrios: medios * | 
. , +? E M S 1 
de prensa! 2” Jesaparecer. e h Ed A A UN t 


/ 
. xs esos cheques” Los tienen que pagar ellos: 


Los tieñem “que págar. rápidamente. Claro, llegan al. Comité Central y Los Locos' ties 


y 


nen: que salir disparando a: cubtir. Í he E EA iS e ci: 


También Planteó. de” "que, va. muy Lenta la campaña financiera, que cada génte que: ent : 
“trevistan. les” dan,. pero- tienen que quedarse horas explicándble situación: y pS 
-que la génte ho da: como antes, que. ahora! és difícil. explicaba, que cadá entrevis- 


ta lleva úna o 2 horas, para arrancarle guita a los que vana entrevistar. 
10$ 20 días 


= 


Sobre el' tema de: los medios de' prensa, los iodo hácen énfasis” sobre 


a resolver, * Esto quedó claro. E: j 6 o o A EE 

sí. me SR o q o. E | e a A ON e 

Acá plantean cuales «son Los ' caminos ida reagrupar. al' partido, otro elemento. que - 
“ellos Le dan importancia, es el tema de la- entrega: de. carnés; que: empieza a. ye- 


del' A y del 5 de abril, Ahora hay. un “desbole” barbaro" porque: Los Lo. 


o o 
a 


a 


cos, no se encuentran, en el- tema de los carnés: Me explicába el: Loco” éste de FuECT 


Estevan NUNEZ» que. s$tuvo el otro día en La reunión del Departamental, - dónde. ¿vá 


a E 


"niéron tódos ellos, explicaba: que La sitwación. era compleja, porque el comité. :De- 


 partamental, de los ' ES: miembros «que. habían, 10 ya. «desaparecieron, "EL GORDO". RAMÓN: 


CABRERA Que ' pasó a y: queda. _muy poca. gente trabajando en el. tema. 


“Departamental; ya ge quedaron sin: nombres los 5 suplentes. 


De 


Esa reunión. que vos describistes ahí; dónde fue que - -la hicieron: ON da 


Esto" fue el “día lunes, porel tema del local, pero eso vamos después. : e 


ES E z ' 
E . > E 


. ALLá en la. calle BAUZA, Le dde importancia a la' entrega de carnés). los. locos cre-' 


. en que: el tema para" llegar al' Partido): :para lograr recomponer las fuerzas, los 04 
. ver con que fuerzas: se. cuenta des- 


¿ 


define: en eéto: Iro. ver como. “está el Partidos' 


pués. de La: entrega de: carnés, pero también la plantean de que vaa sersdifícil, 


que no va a ser- en uno O. 2 meses, que va.a costar, paro ellos se comprometieron 


“. 


dn. el Departamental. a bajar: a los: SEcciónale es, y ayudarlos en la- entrega de car-: 


més. Se dieron un plazo, de una cigra para entregarlos : :3 


.. 


Carnés de afiliados? Ñ 
Sí, de los afiliados), que los locos se dieron un plazo para entregar . 


un “407 de. los carnés, en mayo un 30 Z, en junio un 30%- de los carnés, 


»- 


.. 


En abril, 


y en julio un 30% de los carnés, y. ése es el plazo que tiénen én los 4 meses. 


» 


¡¿Se: van a renovar todos los carnés del Partido? A Ls j a 
al 93.Viene con la a de renovación, la estampilla nue 


.. 


si, del periodo. 91 
va. 


- ¿Cuanto salé cada carné? 


o. 


El.carné.no sale” nada 


Ah, no te lo cobran. 


y 


. 
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Hoja. E 


Que te: lo van a cobrar, ho que te dan es la estampilla, y la cobraran mil pesos, 


6 quinientos. yo no sé cuanto valdrá ahora. Creo que: la más alta ds de mil pesos, 


.se' eleminaron todas las chiquitas que. tenían antéb. , 


Entonces, le dan a la entrega de carnés, “como: importancia, porque creen que a ¿Era- 


vés de-.la entregd de carnés, pueden agrupar al Partido, y se.dan un: medio, del 8 


Cal, 5, asambleas nacioónales' en todo el paús del Partido, «del 8 al 15 de abril. 


¿Santas ¡hacer un- brándis, y entregarle. como una: entrega: “simbólica. 


no se Encóntraban cón la realidad nueva qué había ahora, ' “no” pensaban en el. “tema 


: ¿Como lo vana hacer?, de ésta meneraí cada: agrupación entrega 20 caes prata 


_ de apretar los* 10 carnés. más: importantes yde ' la gente. que crea: más conveniente, y. 


hacer. fiestas' yo, un pequeño informe, que va a. venir gente. o del seccional; o:de- Río 
Negros o del Departamental” a atender las" asambleas, asambleas nacionales” que: son “ 


"del- 8 al. 15 de: abril. Entregas simbólicas, suponer, Pos carnés más difíciles, los: 


e on loja carnés más fáciles, 20 0 30, entregarlos, y réeúunit a esa” 


as 


- Así que. deb. $: cal “18: piensám: acer: asambleas en: MOnitevideo: y todo: el. país; en casa! 


de; familias, -én locales,” las plantean.así..' 


3 Después: hay toda una rama . de actividad, lo importante de esto - es que hacía tiempo. 


- 


que los locos no hacían un informe. político, hacia ún año que no bajaba “el. infor?" 
me político, y Lo* dió «JORGE MAZZAROWICH* en” el. Departamental, y: otros! de: los: aspectos” 
que plahteó, fue la situación política, la. ¿situación económica, y elo. cemasdel paro. 
Eto plantea con: gravedad; Ele: tema de: e Intendencia, es” el 4to, punto que ellos . 
creen que” Hay que “empezar: a revertir el tema de La Intendencia... a E A 
-Cón' gravedad en que sentido. ia Ea 


Con gravedad: por. este. sentido. MAZZAROWICH decias que el. propio: programa del: p. A 


no; está adaptado a la ¿realádad nueva, porque cuando: lo elaboraron". hace”. 7 años, : 


del _ambulantisimo,- no: pensaban en. el tema de las carencias én los' barriós, hiície- > 


són rodovún plan" glóbal; que. estaba apartado “de esto, de Las cosás pequeñas... ] 
Ahora, ellos "dicen que. el ler. “año: de la Inteídencia, decía MAZZAROVICÍ,,. fUE para” 


poner las cosas, pera congcer adentro de la Intendencia,y para pisar, entonces: el: 


. loco plantea, le' dan: importancia enel. día de, mañana, TABARE: Ya a dar un informe : 
a “La Junta, entonces le dan importáncia porque creen. que ahí va haber “definiciónei 
-Decian' que. laccosa es grave, no hay una coyuntura en, el tema del F. A. sobreel ; 


tema de la Intendencia, inclusive en el .tema- del ambulantismo, no hay una coinci- 


dencia, erítonces creen que. es uno, de' Los temás más “espinosos, que no han sabido 


resolver, -porqueVahora se presentó 'el problema del.MPP, por' el tema de si 25 ez 
ni 


ceras o 6. Y dicen, que a eso ya. habian tomado: medidas porque el año pasado, habí 


formado una. Comisión, donde TABARE dijo, bueño muchachos, acá: hay que formar una 


comisión de 5 0 6 lugares fundamentales en la Intendencia, én el “cual yo ho los 


% 


puedo: resolver. Entónces el' loco tiró toda esa medida, se integró todo: una .comi- 


- sión de 5.0 6 puntos importantes sobre “el. tema de la “Intendencia, y esa comisión 


está Prabagando el Frente , sobre el tema de esos puntos. 


Entonces, le.dan importancia, “mañana jueves sobre “el téma de la Interdencia, y 
éreen que el tema. de la Intendencia si no lo resuelven en éste año, con 'habladu- 


ría no lo van a reo vera Inclusive plantearon de que los Edides tenían que 


más a. los barrios, que tenían que sálir de ahí, y dicen una cosa que ellos no pue 


. den eliminar, que es. la corrupción adentro de la Intendencia... 
MAZZAROVICH, contó el tema que los trancó hasta ha manija, el contuisto que le 


hizo un Blancos. un caudiilo blanco que estaba en la Intende acia, cuando el tema 
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al 15, asambleas nacionales! en todo el paús del Partido, del -8 al I5 de abril. 


dejan ¡pata atrás, y los ¡carnés más fáciles, 20: 0. 30, entregarios;, y reúnir a esa 


. ¿Como lo van a hacer?, de ésta menera! -cada agrupación entrega: 20 cabñés,. trapa 


de. apretar. los: 10 carnés más. ¿importántes,” de la gente que crea más. conveniente,y 


Después: hay toda una Yama de” actividad, lo ' importante de esto: es que. hacia tiempo 


se 


Hoja Pon 
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Que te: lo' van a cobras ño que te des es la estampilla, y la: cobraran mil pesos, ' 


0. quinientos; yo no sé cuanto valdrá ahora. Creo que la más alta ds de mil pesos y 


se eleminaron todas las chiquitas que. tenían añté5. : 
Entonces, le dee a la entrega de carnés, 'como importancia, porque . creen que a* ¿Era- 


vés de: la entrega de carnés, pueden agrupar al Pertído, y se. dan un: medio," del. 8 


hacer fiestas” y un. pequeño informe, que va a venir. gente. o del seccional: o: de: Río. 
Negro, 0: del. Departaméntal 'a atender: las asambleas, asambleas” nacionales que: son. 


* déel-8- al 15 de abril. ¿Entregas simbólicas, suponer, Tos carnés más difíciles, Los. 


"gente, hacer. un: brándis,' y entregarle como una: entrega: “simbólica. a pa 
. e: 


" Así que deL: 8. al: “18, "piensán- hacer asambleas: en: Montevideo» Y todo» eL. país; en: casa: 


, 


«de: familias, én “Locales,” las plantean, así. gi AR A a A 


que los locos no hacían. un informe. político, hacia un (año que “no bajaba: eL infor” 
me: políticos: Lo” dió. :JORGE: MAZZAROVICH" “eñ.el. Departamental, y: otros! de: Lo's' aspectos. 
que planteó, fue. Ya situación: política, la. situación. económica, Ya ¿L: :temended: pera 


ad plánteas:con gravedad; “el... tema. de. :la- Tatendencig, esiel: 4tos punto. dues ellos | 


creen que” hay. que empezar: a revertir el ¿tema de. la: Intendencia. 


Cón' gravedad en qúe sentido. Es A e o A e e a E od 


Com gravedad” por este sentido,: MAZZARONTÓH. detía. que el. Propio, prográma: del: F. ¿And 


no: está adaptado a la ¡¡realádad ñueva,. purque. cuando: Lo. elaboraron: Hace. 2: caños: 


, 


no se encontraban .cón Ta realidad nueva qué. había ahora, ETE pensaban en. el. teina o 


del. ambulantismo',. no pensaban en el tema de las carencias en los: barriós, hicie= 


y 


-rón “todo: 'ún plan" sl6bal, que» estaba apartádo 'de esto, de Tas. cosas pequeñas... 
Ahora, ellos dicén que el” ler. año« de la Intedencia, decía MAZZARÓVICH,, FUB: para 


poner las cosas, Bees congeer adentro de la Intendencia, y para pisar, entónces' el” 


Loco plantep, le dan importancia en “el “día de, mañana, -TABARE: ta a das informe-: 


a la Junta, entonces le dan importáncia porque creen. ue ahí va. haber. ¡definiciónef 


“-Decían: que. laccosa es grave, no hay. una. coyuntura en. el. tema. del FE, A. sobre: ei: El 
"tema de la Intendeícia, inclusive en eL ¡tema- del: ambulántismo; no hay: una cóimeit:* 


dencia, entonces creen que. es uno, “de Tos temás' más * espinosos, que: no. han “sabido 


resolver, porque* ahora. se Presentó el probléma. del. MPP, por el tema de si 5 lo 
£SEQS o 6. Y dicen. que a eso ya. habian tomado medidas porque el año. pasado, habí n: 


formado. upa-. Comisión, donde TABARE dijes bueño muchachos, acá: hay" que formar una 


comisión de S: o 6 lugares fundámentales en: La Intendencia, én el “cual yo ño los. 


puedo: resolver. Entonces el loco tiró toda esa medida, se integró todo una comi- 


- sión de 5.0 6 puntos importantes sobre el tema de la Intendencia, y esa comisión 


está trabajando el Frente , sobre el tema de esos puntos. 


Entonces, le.dan importancia, "mañana jueves. sobre “el tema. de la Intendencia, y 
creen-que' el tema de la Intendencia si no lo resuelven en éste año, con habladu- 
ría no lo van a resolver, Inclusive -plantearon de que los+.Edidtes tenían que ir 


más a los barrios, que tenían que sálir de ahí, y dicen una cosa que ellos no pue: 


. den eliminar, que es la corrupción adentro de la Intendencia, . Ñ 


-MAZZAROVICH, contó el tema que los trancó hasta da manija, el conflicto que le - 


Wizo un blanco, un caudillo blanco que estaba en la Intendencia, cuando el tema 


as 


Ss 
* 
É: 
ES 
Í: 


AN A . re 


n É 


cio CARS 


e 


A A A A A o e e 
pe, pr A 7 Pa 


e 


A a 


5580, un conflicto sobre eso. Entonces planteó. que en eso, ashta que tener ' una posi- 


del: seécciónal. acá, en el Mendidiña— E 7 7 sd En o E 


que en abril largan, las elecciónes de ' los. comunales .. 


de. fechas sobre el tema partidario, que: son-las siguientes: DEE E 


: puestas, y afinar toda La. entrega. de carnés;; que empieza. el viernes y termina. el. 


Él: téma” va. a” -ser así, esa. reunión: del día" viernes, po unificar etiterios, entor=* 


HOJA A: 


de los . comunales, los/trancó .con eso, porque no Los: pudieron resolver, se les ¿Bios 


ción fija y duras inclusive planteó de que había que juntar” a los locos, y enton- : 
ces: le preguntó la gente acá, hay, que despedirlos, no hay que hacer: duro con los E 


"Locos" > hay que ser duros y exigirles. Entontes el tema de la Intendencia es uno”; 


de los puntos que le dan importancia. É 


1 


Acá tengo uña: csitlded. de fechas que:no habían, ahora aparecieron una. cantidad. 


el 43 de. marzo está La reunión del Comité. Departamentál, para. afinar algunas. doz- 
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Pero él +1 de marzo ya pasó. ] | ' ze a o 

ta pasó, claro, pero yo 1o apunté. Fue el Íunes. e do 
fue ell viernes pasado. A E o SA edo ó 


“El 15" de marzo, hay un activo Central del Pártido, von el. informe de' JAIME; y. es- 


cta dl problema' “donde” Zos seccioñales ván a dar: las propuestas" sobre Y plan: polí-, 
¡ 


EL. 16, posible encuentro nacional de organizaciónes, y propaganda. . Br. 21 de: marzo E 


Us homenaje. a ARISMENDI, donde se descubrirá. un : busto. en. Río. Negró, van a" hacer. 


so 


“un homenaje. a ARISMENDI. POE . A ! E E a 


, . 


El 22 y 23 próximo, “se. reúne el Comité Departamental: para analizár. vodás: Las” pros! 
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Del 8- al: ES de abril, se. va. a. realizar. la, entrega. de. carnés” don. la mayor ' “cáutidad 


El 17. de “abril está el: “acto de. los mártires, ye Lo definieron, el. 17 de abril. en; 


la 20. EE MS ¡Sa E E 7 A, pe IE A E a a | 
ER+5 de abtil, está la a orifadda del! os-seccionales, ' se plantean hacer “un'activo. * 


Pero “acá, donde era el. local antiguo o e. pr A O A a 


-NO -aLLá abajo en al -BAUZA, pero todavía no está cd srinids el lugar. : 
eS ¿ e 
El viernes 19 de abril, hay: actividad de los Con Fatas de Las. Comisiónes: Barria: 


“les, para “analizar. “activas; porque hacen hincapié», porque. está todo relacionado is 
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sá 


no. a elegir. los =9 miembros de la Comisión. Provisoria. que va: “a integrar cel. Comunal' 


un Ejécutivo, que son a través de la votación: : e , 
El- tema es Jel sigiiente: hay 3 sub- zonas, una: en Nuevo. París, otra en Belvedere, * 
UOPES la zona” de La' Teja, Todas “las cómisiónes se estan reuniendo, porque vandde' 

cada zub-zona' 6 delegados. 6 “delegados: dé Nuevo Paris, 6 delegados de Belvedere, - 
ya 6. delegados de La Teja, entonces cual es el, problema, "que hay un estancamiento 

tremendó,. porque es un problema de peso político, acá el MPP y"el Movimiento es= 


«tan jugando Su rol, para tratar de sacar sus candidatos a roletes:'' 


.Q sea, en la zona de Nuevo Paris y el Paso MOlino, hubo concenso, se ubicaron ya 


estan elegidos los candidatos, no hay problema. El problema es acá en. ésta área, 


" entonces el Partido en la zona, hay una negativa de la antorcha, que es la :comi- 


sión donde está todo el -MPP, todo el MLN , estan todos metidos, que funciona el , 
día jueves, en COVITEA;, toda la mersa se reúnen ahi, los días jueves alas 2000 hs 
Entonces,:;¡el planteo que hay,del Partido, “es hacer una coordinación reunirse. con : 


el MLN, von el PVP y con SUSANA REGEN, para que le hagan cambiar la posición a, la 


antorcha”, porque los locos no quieren reunión, no. quieren nada, 
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ellos vah a tirar su candidato,lo van a elegir y ellos van á promover. Pero acá 


“ina rubia; uná SUSANA; que estos la defiñer del P.T., pero.. creo. “que. efa de La. 


- Era: el último dato, los: locos no: tienen brabajo en el Comunal, - mo. tienen eravajo, 
. Uno. rubio que vinieron a hacer política y COLACHIO Los ,peló. del. Forro, cuando el 
el: que te dije yo, .en —JÁMES: ALADIN. ES 

“Sobre. -61l. Movimiento, lo único que. vino, “el sábado pasadó, el gue * estuvo" fue el 


MS rato: de: mañana o y se "fuerón. Después réunión ño hubo, > la” LUCYA que viene 


.. > 


.. 


.. 


alianza, bueno son 5 tipos): buenó llevate 2, dame uno, en ese criterio. Entonces 


van a hablar con SUSANA.REGEN y con los sectores políticos, con el MLN," CON El 


Convergencia optar: que era -la quis dominaba toda la pelóta, pero ¿reo que: 
inclusive los últimos ques habían, yo: te digo que. COLACHIO Los echó de COVÍTEA, e 


tema de La ocupación. Después, Yos locos no: tienen trabajo, -nd tiénen' lugar “qué 


digas, acá: dominan ellos, .en la zona éste no tienen, y el' último que tenían era 4 


En NOS e A E 
allá de la chacra del "PEPE", después no hay ninguna reunión. Ajora, Los: locos 
Todos les días se reúnen ahí. 


porque dominar ellos, allá también en el CERRO. 


un loco que vino del sd 0 pidió de rodillas, que el Partido se metiéra én el 


- tema del F.A., porque se puéde complicar la mano, inclusive eY loco-decía, el te- 
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“como es un probiema de peso, como el Partido tiene una situación jodida, y los ¿ 
Z 


socialistas no pican, ellos han absorvido todo el: trabajo. Entonces el Partído pa 


rd sacar. tajada acá, quiere una reunión con ellos, para tratar de buscar alguna! 


EI 


- PVP, van a coordinar en torno a lod 5 miembros,que en abríl va a ser el: tema. + 


de la elección del comunal, que son las sub- zonas, se eligen dE Los 3 lugares.) 
El: único Lugar” que queda acá, és "LA TEJA, pouyque "LA ANTORCHA" está duras. hay una: 


negativa “por párte “de los locos.” Eso sobre. el. tema del Cohunal'. al e ] a 


“¿Sobre el temá del P.T., que vos me habías planteado, el: último teabajo que tenfan 


los: locos, era en. la parroquia, con el tema de los DD.HH:. 
En la Sagrada. Família, acá en Carlos -Ma-. Ramírez. 


Según todo lo que rastrié yo, los locos no tienen vaa EL úLtámo trabajo que 
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tenían;. que según cl partido lo -eerificaban,. estaba en JAMES ALADIN, a través. de: 


la in ma 2 
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en el conflicto. se desparramaron y log hicieron bolsas. , 
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"BICHO" BONOME, el de PROMOPEZ, que * :es “del C. Cos y el "CACHO" ÉOLA, estuviéron E 
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todos” losvásns, vieñe con. la bolsita, yo no sé a que viene. 
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Abre” y. se va. 


y 
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Inclusive estuvo conversando comirigo, yo la paré” para conversar, para. pregúntar- 


le sobre el loco "RIVERA, inclusive me quedó de- traer unas flores para mi viejo, 


estan: todos” metidos” en COVITEA, .y en “LA: TRIBU". Se” reúnen en "CÓVITEA, cy los 'Lo- 


cos estan haciendo todo el trabajo a Eravés del, .MPP, 


A a e AR. 


COVÍTEA es todos los días,. hay actividad culturales, se reúnen. por el tema de la” 


- vivienda, van a-otras ocupaciónes de terrenos, tienen mucho: id con ea 


Después trabajo político, los locos apuntan al MPP, estan entreverádos todos en 
una bolsa. no: hacen trabajos solos,.no. se arriesgan, los haceñ* con el MPP. 


Uno de Los temas que los locos. apuntan ,es, al tema del FáA., lo decía. ERRANDONEA | 


ase ea PR AA E 


ma grave es el tema de SEREGNI, y decía, nos hace un favor si la candidatura de * 
SEREGNI no está, "porque es un grave problema que van “a tener los locos: porque i 
van a tirar a arrancarles ia cabeza. Pero por lo que dijo el loco, SEREGNI creo | 
que no vaya a agarrar más, los Locos apuntan a .TABARE o a ASTORI. 


La coordinadora ahora funciona-.acá a 2 cuadras, funcionaba en el local del 26, 
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-en el LOURDES 'PINTOS,- allá en Agraciada, de allá se fueron, y se fueron para 


- Santa Lucía, y ahora está funcionando acá, frente a la plaza 25, Entonces plan- 


- y ahora hacen hincapié, porque dicen que ahí: se ván a definir muchas: cosas, in-. 


¿EL MLN?% 


- Decía BOrge MAZZAROVICH, que no sabia. cual era el' in forme que iba a: dar TABARE, 


“pero' que iba a dar definiciónes, a la Junta iba a hablar mañawa sobre vel tema 
Lo nuevo de todo esto, que bajó un informe, que no había. (se corta) 


En el Local BAUZA, en el cual participó una reunión del Comité de ¡SEcciónal;de” ; 


ce. que de esas reuniónes ya van Ó6 que hacen, las estan haciendo' en Los SEccio-"' 
xo 


“toda la discusión sobre. el tema..., porque los locos vinieron más que” nada a! 


que planteamos es la posibilidad de reestructurar: Montevideo ,y adaptar los Co-, 


teó energicamente el loco éste, que se metieran en el tema del COngreso, para 


.LA TEJA, “sobre el tema de la desición de la: SEccional 20. y Seccional * Mendíola;- 
Participaron por ST Comité Departamental ' J. MARZZAROVICR, ESTEVAN NUÑELR; HUGO. 
DE TOS" SANTOS, un Negrito que yo no lo conocía, un negro de propaganda y. ERRAN- 


DONEA, uno rubio, que participaron los 4. Vinieron más que “nada a” “¿stuchar,. di 


escuchar. Se les dió acá, fue dura la discusión, sobre el tema de la unificaci 


Las propuestas del Departamental, y plantearon la Erayedad, de' que' “el Departa- “| 


HOJA 6/... al 


PCIA 


tratar de yariar, porque dice que la cosa está muy jodida. 


Yo ya, lo había visto, cuando yo fui al encuentro que se hizo del Aniversario del! 


i 


FRente, estaba todo copado por ellos, Los animadores eran del PVP, las murgas : 


fueron todas de ellos, cuando el Frente hizo el homenaje de los 20 años, en el 


Ckhub de ..........., aparte el partido está tocando fondos .en el' tema dél F.A. 
clusive los locos estan rompiendo las bolas. sobre el tema: de La Intendencia. 


Sí, le estan pidiendo cuentas, sobre el tema de la Intendencia. 
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nales para. pegarise a En realidad de los Secciónales barriales, y ahí - se «sucedió. 
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de los Seccionales, les dieron “cada sabiazos de. novela. Los “locos terminó a 


reunión y quedaron: fríos, ellos dijeron esto nosotros nuncaldo planteamos, -Lo 


munales a los Seccionales Barriales, pero lo planteamos en un lugar, doñde hay' 


E ero ol ada olaa 


un Centro Comunal, y en 4 Pena ESS ahi hay que ica. pero donde hay 
un seccional y un centro comunal, no vamos a unjficar nada. Entonces los locos ; 
quedaron frios y que lo que pensaban hacer era discutir con los seccionales, la E 


problemática, -ver como ayudabañ en la entrega de carnés, ver como se llegaba a 


-méntal es un desbole, va muy poca gente, y dicen qué' la.poca gente que-hay son ; 
; / . 


“hos locos desecharon, yo no se si lo hicieron porque le dieron a mansalva, a 


30 10 miembros, dicen, algunos no ban, a, las rteuniónes no van. j i 


MAZZAROVICH le dieron, le dijeron fenomenal, pero esa propuesta fue "tuya, vos : 
cuando estabas en la Junta Departamental, querías adpptar:los 13 comunales, a: j 
los 18 ..., yo no dije nada de eso, lo que nosotros hicimos y eso lo vamos a ve 
rificar el día lunes cuando nos reunamos en el Departamental, le dijimos al com? 
pañero (se corta y no se entiende), esa maniobra, .entonces el tema que ellos ex 
plicaron fue el siguiente: cuando se habíia:reunido el Departamental el día lunes 
ellos le habían planteado a FERNANDO PLASENCIA, como no tenian conocimiento del” 
Seccional de acá, del Mendiola, querian saber en que situación estaba, .como es=: 
taba en el tema de los locales, la deuda del locál,: y ver como podían planificar 


el tema de la entrega de carnés. Mandaron a una "loca", no sé aq quien maidaroñ 


a la casa de Fernando a, averiguar que estaba pasando. 


- porque ellos: quieren” una prioridad sobre el tema de “saneamiento. Entónees van a 
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Ésta es hueva, esta información o me estás cagando a bolazos. 


: ¿Cuando | va. a ser? E A . 


Lodo, y: “dicen que es un: Loco que “tiene un peso barbaro .en la: zoná, y va a podas 3 


a Los lugares, y participó: en un festival «que sé- hizo acá en Progreso. La otra séma- V 
“No, dentro” de- La «zona, yo no: Ló «conocia, ún Lal ATATO", djee: que és medio, Loco, 7, 
¡que tiene. todo Luces y y gritába. “anatquía,, Anarquía, anarquía" ¿Te lo. digo: para - dd 


ESTO. es un poco ló que - hay » todas las actividádes hásta. el : 17, que es el. ¿83 Es 


de. Central, que es .el actó* de: lá 20, y la entrega as Catón. 
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NÓ, comio te voy' a estar cagando a mentiras, eso es: lo” que plantearon. ellos. 


-—Entoncés, en general quedó la cosa bién, se desechó el tema “de la integración. de: 


Los 0 Setdiónales.. ¿A E A 


-¿Queddia fue ta reúinión esta? 


Tue Éste lunes, empezó: a las 2000 ná, y terminó: a vas 0100 hs», 
o sea que nosse integra. lá. 20. con el Mendiola. a ES : e y . 
No se. integra. “Los Logos lo. que van a. hacer. es restructurar Montevideo. 


Eso es 'un poco. de. Yo: que quedó. del tema dél Partido. 
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Lo ÓLEO que están: preparando de- las Comisiónes' Barriales, el tema. de: a Expo- prado; 


que: los Comunales! van a participar, er 14,159 16. van a, participar con conjuntos, A 


haber. stands, vañ a párticip ar. Las comisiónes; y se: -va e hacer” én: eb prado .* e 


El. YA, 15 y' 16 son Los comunales, eso va a. ser. en o 
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Hay óExo, pínta, que trabajó en. él Lema... un tal "“TATO", “un loco gue trabajó en 
ele! tema : del Cárnaval: del Comunal, "que es un Lócó” que hace una, obra: cultural: y de 


.Tedtros qué actuó: en Progreso, un Loco que. dice que* hace coda: la, obra, teatral y 


Ema ques Lo Jorganizó "ÍA TRIBU", para operar a un botija des: corazóñu | A, e 
-.5,/Uel peso: barbaro dentro” de MEA: TRIBU" tiene? E . 


10 tengas, en cuenta, ún tál RATON 
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OR 
C: Militantes. 


R: Y le pagan un A y a su vez tienen la obligación de Erabajar” 


C: Por semaná. lo, : | 
R: Y rotativo, ¡Qpeio tocar, en un super.cerca, omo en la Tasca como en 4 
cualquier lado. 0 $ a : | 

C: Ahí está. ellos se mueven asfí:viste incluso ésto me lo comentó Daniel. | 
«De la VALLE, que es con el que yo tengo contacbo. e] | al 
R: E:s el de la clínica. e : 
e : Ñ % ió A 1 

C: Seguro.porque yo, un día tuve que ir al Supercerca-allá en convención y 
ES sl á 

R: Si, : o E Ñ E 
C: Y el estaba en la fiambrería y yo le digo, y vos que estás haciendo, A 
entonces. * a : 

R: ¿que dijo?. A o , Y E 
'C: Me comenta eso, bueno bueno metió la pansota abÍ,-“y bueno me da línea. ¿ 
“el. Logo, ahí, sobre el cooperativósmo; y todo.ese tipo de cosás. Y túdo Ñ 

: > 


R: y La clínica. donde est. 
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R: Policlínica 


CG: Policlínica casa,” 


ENTREVISTA CON CARLITOS. 20/02/91.- 
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por. Lo _menos dos o tres días por semana. 


.0* mo, mesada, mesada, 
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- todo, Lo realiza DOES incluso ell Los le- llaman dispensa, 
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dispensa 


-C: La clínica es en Bartio Amorán, egeades y colonia, Y se Llama Policiíñida 
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R: El asunto del Movimiento es en todos los 

C: Del 26, e 

R: Del- 26 de Marzo si. de todos los comercios que tienen de le paga, todos : 

| les empleados son : 

C: Euncóonarios del 26, funciónarios políticos. E 
: Si, si, claro. o sed militantes, j 


a 


R: Casa así nomás? a 
C: Casa. . : 4 
. R: Y que es una 3 
C: Es un Centro Asistencial solidario. de AMUL , A 
R: H a de las Maestuas es?. ] ; 
C: NO, no-'AMUL, es Asociación de' Mujeres S 
*R: Ha de las mujeres ¿hoy añ ha claro, eso es medio 
Cs Ahí; te podés atender te dan medicamentos por mil o dos mil pesos, z 
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o cosa por el estilo, pagas: un ticket,una cosa media simbólica, y te a-., 


tienden. Y los CESDAJOS de odontología, te lo pagan al costo, o cosas .¿ 


. / 
por el estilo, 


R: Ta , bien, que te hiba a decir, y bueno Loco, tu has séguido viendo'a la : 


féera aquella porque yo desde: aquel día que nos desencontramos,acá, que 


.? 
“el vino,yo fué para el otro lado, no te ví más. Después me borré. 
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Y o lo ví un par de veces. ¿ 
¿fuiste allá? 
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Ha Florida: : e á 
NO, o | 
No fuiste nada, : 
No todavía no, leí en el diario el otro día, que iba para allá, 

SI, porque el loco hace poquíto que fué, hace unos días, ¿ha que salió 


en el diario?, 


Si, : 4 h S A . MN É 

Ha no sabía. ' Ñ o : e | o 

Salió én el diario.” ' Y 

.Salen más cosas en ePuiarip que, 

salió este, ahoraf io 1 me acuerdo ni el nombre, 

Del $oc0o,?7 _ ES a o e ; y e A 
e A | q o 
FERRO. . 


Si; pero el nombre eN nombre 


Eduardo 
Eduardo, destzno .' al rtenCnel. no se cuanto, Batallón de Ingenierós 


LL, A E z : o « 


«blar contas e viste?, yo me camb1aron de acá, me voy pára" 


un Lugar. en: La Hasco,' no, péro a. .raiz- de La vieja conversa. gue. hémos: z 
APTOS contigo y todó,-.aquel dáa, que estaba ed” mismo GUILLERMO, y eso 


que vos me habías dicho: que no querias cambiar más,. viate: que, pot mon- 


bones de cosas, bueno ' a raiz. de eso yo Lo plantié, que me hiba ta, y el. 
nuevo. AS d130 que hiba a seguir trabajando cont180,: ta, : 
Quien? 


4 


"EL nuevo Jefe Ea vino. que sucédio a” GUILLERMO. Entonces me dijo que. 


SAA 


“me conectara con VOS s pero creo que esto podria ser independiente a Lo 
que vos hablaste con él. y' todo aquélla no. 
Independiente de quien; de GUILLERMO decis. tur.” 


Si, SL,» el tema de Lo que quieren es, yo no se' como están arreglando con! 


O YA 


aquel la parte del sueldo, esa parte no La sé. “Aca el tema que piantean. 
aca, es el mismo sueldo que. yo: e: Habia hablado aquellasyez, pero: no se"; 
con intormación del, edrbadey e ehrormación en lo posible de e FUS. 
Yo piantie "que gh gue la orden'de que de, trabájar en la FUS; que 
ésto, que lo Ad, que te hibas hacer, que habias hecho un cursa, que ne 
te hibas hacer cargo , bueno y por ese lado intereso la cosa y todo, y 
bueno yo' creo que una cosa también puede. ser copatible con La Otra. 

. Porque de todas tormas son actividades que vos estás desarrollándo, al -| 
- mismo tiempo.. Seráa, el sistema de vernos seria una vez por semana, 

ya tendria que ser de nochesita, pórque como yo estoy en el otro lado, 


movE ] “o no te 
este“se me complica y bueno, despues esta en vos. 51 te Sirve , 


s1rve.. 


AS 
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U: Bueno, vamos habiar con cóntianza, e 
KR: Si, 
GC: Apartir te tengo contianza, a partir de esto, es decir la confianza 
pabte a partir de lo que vos me has demostrado, a m1, y la contianzás . 


Yo 
que me dijo que depositara en vos GUILLERMO, 


, 


j 
¡ 
| 
| K: Ta, por eso vine hablar: vengo por, dergego. incleBso GULLLEKMO me 4rjo, 
| ml KUMEOU es una persona de contianza. Ya, yo qe que tu tenés obl1gación' 
o : de pasar determinados :ntormes, ñ 5d 3% 

Kk: Entonces vos! me planteas, “hcgptanao “está. con un. 

Pd: NO hay ningun probl yb él tema es el siguiente, el prob Lema es 

el tiempo, por un la es decir 70 tengo necesidad de trabajar. bastante 


grande es decir, estoy taabajandó” bastantes noras. Y en las medidas que 

yo pueda ningun problema de' traer 1ntormación tanto del ¡rartido, como de 

12 La FUS. Mas de la rus que del rártido, ta 
KR: CLaro, pero. de repente Ñ 


"CG: En lo Organico, no estamos hab ando de órganico, 


rx 


Pero de SEPents ya, al tener contactos con CRISTINA, Siempre alguña con 


E " yersa. 


UzoSt, si. o : qn mi 

EN A “ 5 MN Y 
- -  K:3 Y esas Cosas, aparte hoy por $%y practi amente són cosas t1po, onda. 
el : ER, azi : : 


vos, , 
» 


o 


a y 


E . Ei e . nO Co ms 
C: ahora en la , A yO tu antes de Carnaval. .y habia nadie, 


una chatura, de nove 


CN 0 


K:-Lo que vos he planteabas era una'cosa, de ves de ser rizo na rendimiento] 


CU: Seguro. .es decir ser «justos. ' 


Pe A A IDA a 
; A 


K: Para ber más honestos. ! 


C: Una osa. justa no, una cosa para ño vendérnos versos ni uno n1 Otvoos, . 


es: decar, a mis. o. : > a 
'K:z SL, s1, esta pertecto. o Je ye : A e 


Ce ) . C: Me intéresa conservar Las "buenas relaciones que tenemos: es decir desde 

Aves . es . PAGE de Ñ : me Ñ 
e li: momento que ustedes se: han ' portado. bien, z + 

is. Ñ a se ; . A , 

“R: Barbaro. Bueno vamos haver una sosa entáfices, la. semana que viene no “se 


que dia, yo voy a ven1r cof: M1” : JOE, vamos ha charlar.de este nuevo 
Es 


? 


eS 
sistema y ya si Cenas átgo me o) pasas, ta,” quedamos asi. Cuando es el 


E 
2 
z 
4 
3 
5 
£ 
z 

2 

3 
E 
A 
p 
$ 
t 
E 
El 
i 
i 
h 
d 
1 
€ 

del 
1 
? 


a . > A A dd * 


dia. R E poe 


dl Ey 
U: Vamos a ver sl, yo voy a.ver .s1 Podemos: haver” para hacerlo de repéñte: E 


medio corto o algo, para hacerlo por escrito, voy a ver si te Ló emplezo 


PA 
v 


| 
X 
L E Ki No hay nada. - 
a . UC: Ahora no ' hay ninguno: problema, 
1 
1 
| hacer por escrito. 
| K: Ta, 
C: El 1intorme. 
| R: Asi, tenes mas tiempo vos para 
¡ G: Seguro, de repente para lienar alguna cosa), o algo. 
| “Ki Ta, ta. ; 
t 
CU: VUy a ver, vamos a ver s1 yo te lo puedo hacer por escrito. 


K: Ta, ta. no hay problema, cuando nos veriam.os la semana que viene?. 
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NO”, no). ye ¿ 
Ta SS 


c: Ta. 


HOy que es Miercoles. 
Ha. 
Vejame ver, el: MARTES. 


EL MAKTES a que hora?. 


No se, como a que hora es gue tevaltes.: son Las! horas que te sirven 


Y aquel no se, pero busno aquel la semana que vine puede 'de manana 1gual;- 


no EaUer probléma,.,¿ 


Ta, temprano, 


Si, S1. 


2 


UUaiquier Cosa. 


Me avisas porikadio. AY1s o. 


NU, no, cualquier cosa” -de la, ¿hora',: 


EEN 


“Y y media de vuelta. aca. 


sl martes $ y media aca en LIUSALNGO. 


A 


os 


s1 talla Y y media? ¿de Ca ¿mañana. 


ga 
“a vent, 


A 


Y se le' complicaj¿ 


t 


vos esperame 


-Tu' me Llamas por telétono, 


rero te 4180, .s1 tu venis con el Jete, 


a la casa de 


que yo nea a las Z2U,UU horas 


Ta. 


e 


TA.bueno quedamos asi, 


che. 


ta. 


puede ser a las 8 de lá noche. 
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mis padres, me dejas déecho nomas, 


a : ] 
ÓN 0 e y S 
ES E . Ú E 
Ñ - . 
$ Ú 0] A h 
: E 
SS | 
” A Ñ ¡ e 
3 . Al X : 
a Ni x y * 
A e 
. : 
X ! : ! 
e m7 Ñ - - ; 
[DL OLI Caron rumanos 00 Pta 2 Ed NeT A A A A A RO E E 


[06] 
e] 
$ 


AS 
WA 
20 (0 = 
le 42 a Ñ O 
se De] a «uo pe) N 
. . > (9) Sh q? € O G * 
. e * ai lv ¡a . É £ : 149) 
e * » a pe e al 8 
. o , 4 HH 0 Mk 4. 
. . . 10] o Em Fo e] y (0 
1] . . o ql A! ex S a 
, Ls . | Y a 42 . + e ls] 
EN . re, . G «le voi a - (0) 3 E 
Ko .” L +? so . Nal Po. e a 
de , Fr. ca > í £. 1d de 
O ] e (6 ye ' Es Lib ! 
Lo eos s > WN o r: 9 
E E , . BS ed E 
Y f € : A 
, . “ . y f E E a 
-* e. ” . A ej e. xr 
a 7 Pa 
o » . a pe as] 
. nt . Y j A 65 
A E : i a .z de en 
. . ¡$e * : Y) LES 
» » 
: = 7 E 
p c po: a DS e? 
e C- Pos . E “y 
e y y . ns Ss 
r 4 , 
0 e “ . 0 2 
+ > : pS dos 
o ia E e e == E e Ls 
e E e e SS > Ñ 
. * b “ . z ri e 
: j t : A . 
o A e) . se rn: a e 
q , .” (4 e ep e si 
Vs 13 E E] e 7 O 
> o (o . rr. La a 
, s . . e . Es E 
É En . » e hS : o e 
z A . o . pe A o 
A q. . . ' cn 2] 
1 cos . . Sa O ÉS 
> A E 3%] mt o 
Ml yo . . e > 
A Oe a . a 
E ; , .. F . a . 
: pots p” ll . [ 
] PICs 8 £- a gen 
MA de ES y 
. . . ». re tb, A , 
. % , e. e. C : Fes 
A E r > t ¿ 
e e. : > > de 
qe . ¡E + * A p 
- Mo; » E> A » 
eE . e * : Mo 
; y7 . , . , ln Oy 
e. F. . » . 
» > . . n 
RAR e e o . 
. . » s (8 : 
» . rn Els. de si 
. . n Es i z 
. . . Eso. t o 
CR) . . E . : . 
Los a PS .. e E 
Sn. . y E , G E 
y a N 
(EA ns Ga ; 3 
es car 1 Ds bs E dy Y 
; da 
. .. o . e : 3 a 
an Cs pas a «“! Bu y Eo 
de » E (eN A 
po e Le dE Pi ; eN PS 
t Gr* p. S E, E E 
Cc... " F- € pe .x 
e . e e o Es ES ole 
O E a 
a 00 det pe . es a 5 
br F dy 1 . < a] a a 
: Es co ho bs 
hb. E. bo ps e: Pa Po 


A A A A II A ARACENA DETAL RIA PA TILA IAE ICA A Ir DIST 


A 


SS A ATA A 


o A diiivadivril 
PTE. «DI AGENTE - 865 rra ARIEL 


F.ENC. 26-02-91 naa CONE 26-02-91 ..... MANIPULADOR -—ROMEO. 
MARTIN. 
LUGAR MaronaS ...o.ooomoooooooooo..« «DESDE H. 0830 ......HASTA H. 0915.. 


VEHICULO Chevette tiara GAS TOS ........(.O.£0..£.0.02::.:._..0.000..:0. 


I. ASUNTO: 


11. EVALUACION: 


111; TEXTO: 


como nuevo manipulador estab+eci' ose en el momento - 
el sistema de trabajo (simillarsal “ánterior, una cotiza 
ción a rendimiento) lag Viragciones a abarcar (PCU y 
FUS en lo sindical) $-“Séageja establecido que la úni- 
ca persona autorfzada 2 enlazarse con él es MARTIN y 


OBSERVACIONES : Se toma contacto con la fuente EN a MARTIN 


ES : z ; j 

que ante cual e iS comunigue lo mismo al La 

manipulador ] o, 
¡ dé? 
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TV. COMENTARIOS PERSONALES: 


V. DIRECTIVAS: 


VI. SOLICITUDES: 
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¡sí E dE 
ER : S A 
ga, móstró algo regáloso o insattm- , 
ante el Áuevo. rele o de manipulado 
eñdo en' conocimiento de sus princi- 


VII. PROXIMO ENCUENTRO: JUEVES 07-03-91 HORA 0830 


VIII. DISTRIBUCION: —INTERNA 
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ENTREVISTA CON CARLITOS: 26.2.91 

| 

L: Yo te conozcos por los papeles porque yo spy el jefe antes los diversosi 

cambios que hemos tenido como vos estuvistes viendo aca,del amigo GUILLERMO | 

que marcho,estamos en la reestructura del cuadro y la reestructura nuestra 

es delicado porque no es solo la reestructura propia sino que es 

conversar con lad personas que de una manera y otra colaboran con noso- 

tros porque te imaginan que si no fuera por esto no hacemos nada,el tema 

es el siguiente,haciendo nosotros procesamos todo y en el procesamiento 

lógico que hacemos con vos nos resulta un montón de errores de parte nuestr 

no se” cae el que no monta, 

C: De caballería no sos? 

Li No soy infantes.Errores cuales te digo,por ejemplo un error es que 

tú. .nos.estaayroporcionando una excelente información del partido a la que 


Sé muy senpisia .aungue tuvieramos la MR informandonos a nosotros ya 
e muy compeja yos sabe o estoy estudiando Ja parte sindical 
me he tenido que ramper Sl ¿el te cofte y cuando 12 Ñe agarrado Ta y 


Í 
, E .. | 
onda me pierdo es muy complejo,cuando estamos en plena producción de eso, | 
a raiz de una necesidad que le surgió al servicio tuvimos la mala idea e 
de comisión de apoyo a la revolución cubana que es un sello como le dicen ; 
los sindicalistas por que ahora no hay nada yo ..porque lo que puede salir | 

J 

; 


a eso,a esta altura de los acontecimientos ha surgido una relación humana 

de entre las personas gue hablan con vos a surgido hasta una amistad 

lo cuá es muy positivo esto nos lleva a que queremos seguirla manteniendola ¡ 
nosotros pensamos lo siguiente es que cuando estamos con vos,trabajamos 

con vs queremos que sepas que tenes el respaldo del servicio,que no es , 
que no es el respalóo de ROMEO,DE KARTIN DE GUILLERMO tu vistes que él se 


compinche con ROMEO no porque ROMEO ahora ka a cumplir otra función,como 
consecuencia de eso,queremos hacerte una propuesta de trabajo como lo veniamg 
haciendo:.,nosotros averiguamos todas las normas de seguridad de que tu 1 
piensen que nosotros pensamos siempren van a hacer pocas porque puede | 
pasa r cualquier cosa,ponernos a un acuerdo en el cuál tú te pongas cómodo j 
eh el cuál no te sientas presionando que tu sepas quev más allá de  cual- | 
quier problemas vas a tener un respaldo estoy hablando en nombre del | 
servicio,a parte arreglar los horarios,mis necesidades son estas,la infor- ¡ 
mación tuya de parte del partido sindical es la que a nosotros nos hhace i 
falta es lo que nosotros extremariamos fundamentalmente la busqueda de 
e 
¿ 
E 
E 
i 
2 


j 
i 
Us 
va a vas a quedar con el respalúáo del servicio,no es que vos :No yo soy E 
¿ 
e] 


eso,nos acomodados en un presupuesto nos acomodados con esto pero no : 
queremos porque no nos sirve :nos vemos hoy,bueno tá,pasarlo bien,nos vemos 
dentro de un mes,no nos sirve,eso no sirve no vas a estar todos los días 
pero ,coordinadamente,como lo venimos haciendo,hasta que apareció el 

famoso Comité que le erramos el psa mano, no fue erada tuya tú no pedistas 
para irte,a ver si me entiendes cuáb es la idea.lo que quiero que te quede 
bien claro de que atrás de nosotros para las buenas para las malas estamos 
antes cuslquier necesidad sepas que está el servicio cualquier prblema 

que se te presente está el servicio contigo así como te digo que es muy va: 
lioso para nosocros esas dos prioridades partido y el aspecto sindical E 
de la salud, 

C: No hay ningunPFoblema] y único primero en torno a la forma de trabajo 

yo quisiera saber bien con quien estaría conectado eso es lo que yO .... 
para mí es la más importante,segundo que yo había estado hablando con RCMEO 
el otro día y le decía que el aspecto de dinero no es el motivador ni 
siquiera no es una cosa que me interese tampoco me interesa que el ser- 
vicio me asignara cierta cantidad de dinero y yo pot distintas circunstancia 
..+....eso no me sirve ni a tí ni a mí no es trato honesto, yo pienso 

que podríamos llegar a un acuerdo honesto sin llegar a....ninguno de los 
dos, ir poniendote en claro algunas limitaciones . 

L;: dueno a estas .dos preguntas sin dejar irte en más, te voy aclarando y 
vos veras estasIelaci8BfiSias mismas relaciones cuando vos tenés un amante | 


una mina en la cuál las cartas las podes poner encima de la mesa soy casado ' 
tengo hijos todas las cartas encima de la mesa,con tu inujer no podes decir 
nada de eso porque te mata pero con una mina podes ser séncero nosotros 
habiendo estudiando un poco el conocimiento tuyo a través de una persona 
que” te coñoc t t 1 es : 
estoy totalmente , ; y 

A de “acuerdo con Jo que deciz. ¡Son ¿e segundo. 
que me decis,el móvil tuyo no es hacer el peso trae: «¿ualquiéert azó 
paca hacer un peso,sabemos que no es el imóvil tuyo y eso hace que te e 
respectemos aún más pero sabemos de determinadas necesidades de determina- 
dos gastos determinadas obligaciones gue son reales el tiempo tuyo que es  ' 
una de las cosas más sagradas que nosotros te distraemos en determinado 


momento y queremos que tu le pongas el nombre que quieras,mira esto es por 
el tiempo que perdistas,un apoyo parta vos un apoyo para que te manejes 
con la persona que va a trabajar Va a hacer conmigo gor lo siguiente 
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porque en estos moemtnos al irse ellos yo no tengo áentro de un mes recién 
yo tendría a ayuien con las condiciones de nivel como para trabAJAR CON VOS 
como no hay tengo que trabajar yo exactamente como jefe no puedo salir a 
atender a todos pero dadas las caracteristicas dadas las condiciones,en un 
tiempo.....yo entiendo que unas de las cosas que tí reclinas es el manoseo 


c:lo que pasa que este trebajo se basa en la confianza de uno y de otro porque 


vos por más que te digas.tal cosa del servicio tal otra me decís vos pero si 
yo no te tengo confianza va a marchar mal en todos los sentidos entonces yo 
por lo general no he tenido problema salvo en algunos casos ,lo. que te digo 
eS Que me reservo el derecho o en el caso que no marcben :las cosas bueno 
decirte las cosas no marchan,sin que implique un cuestionamiento de trabajo 

con el |. servicio. 

L: Vos me hablas solo en la parte de las relaciones humanas. 

C: Si,si.Eso por un lado lo otro que te iba a decir el tipo de trabjo que ha- 


o yo ando en: la calle yo no. tengo sueldo por más que más o menos ue de a 
$Scó me fe 1do 12msñas el boliche? una cosaPgue n eS....eso es importante 


ahora estoy haciendo un curso y tengo probabilidades de trabajar adentro 

pero mientras tanto yo tengo que meter horas,entonces me está limitando . 

L: El andar en la vuelta. 

C: Vog al partido,al sindicatoes decir,a mí no me sirve que me digas :anda 
menos y yo te paso lo que sea,eso no me sirve porque a mí en vez de ...... 

me entendes y no me hace formar la mía es un aspecto personal de trabajo, fun 
damentalmente es ganarme la mía . 

L: Eso es lo que te hace sentir bien en vos mismo. 

C: Yo no lo voy a descuidar,y en definitiva yo era muy bueno lo que psaba pero 
el trabajo que quería realizar no me sentía bien,entendes.Entonces yo ahora 
una semana y media o dos que no voy al sindicato ....... 

L: Me parece que lo más coherente es como lo digo el mamado,vamos a organizar- 
nos dentro de la organización dentro de.la línea de trabajo ya sabes cual ._ 
es, es partido parte sindical dentro de esa línea vamos a no marcando bb- 
jetivos porque van a ir contra lo que vos me temminas de explicas que es tu 
formación que va a ir en desmedro que va contra lo nuestro potque para 


. nosotros lo más importante es gue vos estes bien,ese es el artículo primero 


a mí no me sirve para nada si vos andas mal,olvidandome parte humana de la 
relación humana si vos no me andas bien no sirve para nada,o sea, es funda- 
mental que te sientas bien,que te sientas contento a partir de.este momento 

de este momento sin marcannos objetivos por allá ejos por lo menos la situa- 
ción nos indica que podemos ir marchando al compas de las cosas, tenemos que 


ir tratando de no descubrir nada allá lejos porque no va,no te estamos pidien- 


do bueno necesitamos tal cosa,porque la situación va marchando me parece que 
es lo mejor porque de esa manera te vas a sentir bien. 

Ci ......yo no me he alejado hace una semana y media que fui pero no hay nada. 
L: Está todo el mundo para las Jicencias.En este país la ventaja que somos 
todos uruguayos nos gusta las playas,el mate,esta lealtad que se forma de 
esa relación que vamos a empezar a formar entre los dos los nuestros son 
...traemos representados a este hombre con el pelo corto ....el trabajo 
nuestro es asi más allá,te pedimos que la lealtad ante cualquier toque  in- 
clusive a partir de mañana él ya no tiene nada que venir hablar con ues te 
pongo en efemplo gráfico concreto ya él a partir de mañana va a estar en otro 
lugar y por tu deguridad es fundumental que él no hable con vos,y. por tu 
seguridad de que él no puede hablar con vos,si vos presisas algo de él o él 
me decis a mí no hay problema y podemós jJuntarmnos a tomar una cervez y comer 
que te quiero decir qon esto,que vos conocistes a DIEGO a ROMEO,GUILLERMO 
a partir de este momento ninguna de estas personas puede hablar nada con vos 
por tu seguridad mirá te lo digo en presencia mismo,si mañana se encuentra con 


a mira tengo que hablar con vos,no tiene nada que hablar nada con ovs, ante 
esto me .lo comunicas enseguida para armar los patrios para que nos entre 
co... ....que nos haga pelota, yo creo que no vamos a tenr problemas que vamo 

a trabajar tranquilos,por llamar asi,podemos acordar entre los dos para que 

no te sientas cvomo me decias que crees que me estás rabando la guita ni mu- 
cho menos, yo pienso darte tanto y voy decís yo creo que s-i por.lo que yo 
cumpli dejamos correr un mes no si que te parece bueno mirá después yo creo 
bueno mirá estmmcs de acuerdo en úarte tanto,no tiene nada que ver,es perfecta- 
mente que en un mes no vas a marcar porque en un mes ...para todo el año 

pero con la finalidad de ponernos un acuerdo cómodo no sé si te parece bien 
Nos vemos cuando te parezca la semana que viene te parece. 

C: El jueves. 

L: De la semana que viene, macanudo. 

R" Hora. 

L: A esta hora. 
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DIV. MICROFILMACION 


ROLLO N? 1020 
(sJ) 


ACTA DE CIERRE DE MICROFILMACION: 
LUGAR DE LA MICROFPILMACION: (ORGANISMO) DIRECCION GENERAL DE INTOR-- 


MACION DE DEFENSA,- 


AA 


FECHA DE FINALIZACION DE LA MICROFILMACION: 09 de julio de 1991.- 
DENOMINACION DE LA DOCUMENTACION: DOCUMENTOS E INFORMES PROPORCIONA 


DOS POR LOS INFORMANTES DEL DPTO.I1I(ReI)D.G.I.D.- 
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IDENTIFICACION DEL ULTIMO ORIGINAL MICROFILMADO: P.1.E.03/91 CORRES- 


PONDIENTE AL AGENTE 86 (FEBRERO' 1991).- 


OPERARIO/S: Sdo.1lra.J.Sarraute.- 


A 


REDUCCION DE IMAGEN: 29 X 


- SISTEMA EMPLEADO: STANDARD 
ROLLO SIMULTANEO: NO 


VIS'ITO: Una vez comprobadas las características que contiene el últi- 


mo documento microfilmado en el cierre del acta, se da por fi- 
nalizada la microfilmación, firmando para su constancia el fun- 


cionario responsable y la Dirección de la Oficina, como aval de 


la autenticidad de este rollo.- 
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